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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Ztizovatel: Obec Vseruby, 345 07 VSeruby 156.

Organ statni spravy: Okresni Ufad Domazlice, referat Skolstvi, Paroubkova 228,
344 13 Domazlice.

Matetska skola dlouhodobé sidli v budové nékdejsi soukromé vily. V ptizemi této budovy se
nachdzi mald tfida a herna, Skolni jidelna a kuchyné, Satna déti a hygienické zafizeni.
V podkrovi je stala loznice pro déti, feditelna a sklad pomicek. V uplynulych létech vznikla
stavebni upravou budovy nova vstupni hala. Tim se zlepsil nejen esteticky vzhled vstupnich
prostor, ale zvysila se 1 jejich funk¢nost.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti

Planovani vzd&lavacich &innosti vychézi z Casové tématickych pland pro matefské $koly
schvalenych MSMT CR. Vzhledem k aktudlnim potiebam a k sou¢asnému pojeti predskolni
vychovy jsou tyto plany dostate¢né modifikovany. Planovéani je provadéno v integrovanych
celcich, jednotlivé vzdélavaci slozky jsou rovnomérné zastoupeny, cile diferencovéany. Plany
odpovidajicim zpiisobem zahrnuji také obsahovou a motiva¢ni slozku ¢innosti.

Personalni podminky vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou v soucasné dob¢ na primérné urovni. Ve
Skole chybi ucitelka s odbornou a pedagogickou zptisobilosti (odchod do diichodu) a nova sila
na pracovi§té¢ nastoupi az po dislokacnim fizeni pro pfiSti Skolni rok. Ke stabilizaci
pedagogického persondlu dojde tedy az ve Skolnim roce 2001/02. Vychovné-vzdélavaci
¢innost Skoly nyni zajiStuje feditelka, kterd je odborné a pedagogicky zpusobila ve smyslu
vyhlasky ¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych
pracovniki a o kvalifika¢nich pfedpokladech vychovnych poradcti.

Prostorové podminky vzdé€lavaci Cinnosti vzhledem k poctu zapsanych déti jsou dostacujici.
VSechny mistnosti jsou efektivné vyuzity pro realizaci denniho programu. Vybaveni tfidy
a herny pisobi funkéné a iCeln€. Nabidka ufebnich pomtlicek a hracek je standardni. Dle
finan¢nich moZnosti se priabézné obnovuje. Détska knihovna obsahuje knihy soudobé i klasické
literatury. Ucitelskd knihovna je vybavena nékolika odbornymi tituly z oblasti soucasné
predskolni vychovy a také metodickymi materialy. K budové ptiléha prostorna Skolni zahrada
se zékladnim vybavenim pro détské hry, relaxa¢ni a rekreacni ¢innosti.

Spontanni a fizené cinnosti byly v dob¢é kondni inspekce vyvéazené, pitny rezim zajiStén.
Vyzdoba prostor matetské Skoly je tvofiva, vhodné vyuziva détskych vytvarnych praci,
netradi¢nich materiald, pfirodnin apod. Prostfedi je prevazné estetické a bezpecné.

Organizace sledovanych ¢innosti nebyla vzhledem k nizkému poctu pfitomnych déti nadro¢na.
Presto zvoleny stereotypni zplisob organizace v nékterych momentech pisobil chaoticky
a soucasné¢ tim narusil pfiméfenou gradaci Cinnosti. V odborné vychovné-vzdélavaci praci
pfevazovalo tradicni pojeti realizace a rutinni metodické postupy, které vsak déti zaujaly.
Jednostranné zatazovani slovnich metod Casto snizovalo celkovou efektivitu fizenych ¢innosti.

Vstupni i pribéznd motivace vychazela z naméth blizkych détem a dostatecné je aktivizovala.
Dané téma umoznovalo hravé procviceni jiz ziskanych poznatki a dovednosti v riznych
obménach. Ucitelka dokézala vhodné motivovat i povzbudit kladnym hodnocenim, ocenit
snahu ¢i pokrok jednotlivci.
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Détem byl dan prostor pro jejich verbalni projev a sebevyjadieni. Ptiznivé piisobil partnersky
pfistup ucitelky, vstficnost a vzajemny respekt. Vyraznym kladem byla také pfijemna atmosféra
ve tfid¢ a tolerance k projeviim chovani déti dle jejich individualnich zvlaStnosti.

Spontanni ¢innosti

Pro spontdnni ¢innosti vymezoval variabilni reZim dne dostate¢ny ¢asovy prostor. Do pritbéhu
sledovanych hernich aktivit ucitelka zasahovala jen minimaln¢. UmoZiovala détem volny vybér
hry, hrac¢ky 1 partnera ke hfe. V prib&hu her déti dokazaly spolupracovat s kamarddem,
navzajem si pomahat a nachazet i kompromisni feSeni. Byla respektovdna individualita ditéte,
jeho potieby a zajmy.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Sledované vzdélavaci Cinnosti byly realizoviany na velmi dobré urovni. V mateiské Skole
prevladalo piiznivé socidlni klima, pozitivni pidtelské vitahy a vazby.

Jednotlivé sledované jevy byly inspekci hodnoceny takto: Planovani jako velmi dobré,
podminky, organizace, formy a metody vidélavaci Cinnosti jako priimérné, motivace,
hodnoceni, interakce a komunikace jako velmi dobré.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce Skoly je vécna a konkrétni. Jeji hlavni zaméry jsou stanoveny na zakladé podminek
mateiské Skoly i1 analyzy jeji Cinnosti za uplynulé obdobi. Hlavnim zamérem vychovné-
vzdé€lavaci oblasti je rozvijeni déti predskolniho veéku po strance socidlni, osobnostni, fyzické i
rozumové. Cile koncepce dopliuji konkrétni prostiedky jejich plnéni. Velky duraz je kladen
predevsim na klima Skoly, mezilidské vztahy, integraci zdravotné postizenych déti apod. Na
koncepci navazuje rocni plan, ktery rozpracovava stanovené zaméry do hlavnich sméri fizeni.
V' podminkéch jednotfidni mateiské skoly je uroven zpracovani uvedenych materialt (tj. ro¢ni
plan a koncepce) velmi dobra.

Organiza¢ni uspofadani matetské Skoly se opird o vnitini a organizacni fad. V nich jsou
vymezeny kompetence, rozsah pracovni doby, pracovni povinnosti zaméstnancii, prava
a povinnosti rodi¢li déti. Kontrolovana povinnd dokumentace je vedena v odpovidajicim
rozsahu, v souladu s § 45b zékona ¢.76/1978 Sb., o Skolskych zatfizenich, ve znéni pozdé&jSich
predpist. Informace pro zaméstnance jsou preddvany na pracovnich poradach. Rodice se
o zélezitostech matetské Skoly dozvidaji prostiednictvim denniho kontaktu s feditelkou a také
pomoci nastének. Matetfska Skola je oteviena pozadavkim rodicli, organizuje pro né rtizné
Skolni slavnosti. Bohaté jsou idalsi aktivity, napf. navstévy divadelnich ¢i filmovych
predstaveni, vylety, turistické vychazky atd. Dle aktudlnich potieb Skola potada kulturni akce,
kterymi se prezentuje na vetejnosti.

Pti vedeni a motivovani zaméstnanct se snazi feditelka vyuZzivat pfedev§im schopnosti jednat
s lidmi a ochoty jim naslouchat. Vedeni a motivovani pracovnikil proto spociva z velké ¢asti
v individualnim ptisobeni b&hem dennich vzajemnych kontaktii. Reditelka si je rovnéz védoma
nezbytnosti dal$iho vzdélavani. Vénuje proto této oblasti patfiénou pozornost a prubézné si
podminky pro sviij kariérni riist zajistuje.

Struktura vnitini kontroly vii¢i nevelkému organizaénimu uspotradani je jednoduchd. Kontrolni
¢innost feditelky je pfimétend, vychdzi prevazné z konkrétnich situaci pfi plnéni ukold na
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pracovisti. Respektuje mistni podminky a personélni sloZeni. Hospita¢ni ¢innost neni mozné
v sou€asné dobé z uvedenych diivodi (nedokoncené dislokaéni fizeni a persondlni obsazeni
mista ucitelky) realizovat.

Pololetné je zpracovana analyza vzdélavaci ¢innosti Skoly. Je obsaznd, ale misty popisna a mélo
konkrétni. Prevazuje v ni hodnoceni vysledkii déti a chybi podrobnéjsi hodnoceni trovné ¢i
kvality realizace pedagogického procesu.

Hodnoceni kvality Fizeni

VSechny sledované jevy v oblasti iizeni mateiské Skoly (tj. planovani, organizovadni, vedeni
a motivovani pracovnikii a kontrolni mechanizmy) byly hodnoceny jako velmi dobreé.
Reditelka pozitivné piistupuje k viastni prdci i k vedeni matei'ské Skoly a dosahuje v této
oblasti velmi dobrych pracovnich vysledkii.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, Skolnich a ptedskolnich zafizeni ¢j. 6586/99-sit
ucinnost od 1. listopadu 1999,

e dokumentace skoly vztahujici se pfevazné ke skolnimu roku 2000/2001:
e vnitini a organizacni fad Skoly,

e pracovni naplné a pracovni doba zaméstnanci,

e koncepce a ro¢ni plan Skoly na Skolni rok 2000/2001,

e zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad,

e pichled o dal$im vzdélavani,

e analyza vychovné vzdélavaci prace Skoly za skolni rok 1999/2000,

e cvidencni listy déti, prehled dochazky,

e plany a pfehled vychovné vzdé€lavaci prace.

ZAVER

Sledovand vzdélavaci Cinnost mateiské Skoly plnila zdkladni cile soucasné piedSkolni
vychovy véetné piipravy déti na Skolni dochdazku. Celkova uroveri této oblasti byla velmi
dobra.

Rizeni mateiské Skoly bylo rovnéZ hodnoceno jako velmi dobré.
V celkovém hodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni pievaZovala velmi dobra uiroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoltu jsou vyuZivany ve prospéch déti
a realizace vzdélavaciho programu Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Ratzova Hana Ratzova v. r.

V Domazlicich dne 20. dubna 2001

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. 4. 2001
Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Kvéta RyneSova RyneSova Kvéta v. r.

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

OkU DO, referat skolstvi 7. kvétna 2001 041 81/01-1204

Ztizovatel: Obec VSeruby 7. kvétna 2001 041 82/01-1204

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodény.
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