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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti vys$i odborné $koly, dale jen VOS, dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

1.2 Termin inspekce
22. - 26. btezen 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu
Vedouci tymu: Ing. Petr Kadlus
Clenové tymu: PaedDr. Jana Langerova
Ing. Katefina Novakova
Ing. Zden&k Rakusan
Externi spolupracovnici:  Ing. Jifi HreSan
Vladimir Némec

1.4 Reditel VOS
Mgr. Miroslav Franék

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Z¥izovaci listina stfedni primyslové §koly strojni a elektrotechnické (dale jen SPSSE)
ze dne 2. ledna 1992 (¢j. 11.443/92-24), Dodatek ke ztizovaci listin€ ze dne 2. prosince 1994
(¢j. 26.248/94-60), 2. dodatek ke ziizovaci listin¢ ze dne 3. ¢ervna 1996 (¢&j. 20.775/96-60),
Zména ziizovaci listiny ze dne 3. 12. 1998 (&j. 33 361/98-21), Rozhodnuti MSMT CR
o zafazeni do sité€ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne 7. ledna 1999
(&j. 33 931/98-21), Projekt VOS se studijnim oborem Po¢itadové systémy (prosinec 1995),
Koncepce fizeni a rozvoje SPSSE a VOS, Interni evaluace VOS z biezna 1999, Vnitini ad
Skoly z 1.9. 1998 Organizaéni fad VOS, Klasifika¢ni t4d VOS, schvélené ugebni plany
a osnovy vcetné doplitku k ucebnimu pldnu ze dne 23. biezna 1999 pod ¢j. 14 679/97-71,
Tematické plany hospitovanych predméti, listy tfidnich knih hospitovanych piedmétd,
formulafe zaznamii o prib&zném hodnoceni a dochazce studentti VOS, Piehled prospéchu,
Opatieni k organizaci praxe v podnicich, zavéreéné prace studentit VOS, Vyroéni zprava za
Skolni rok 1997-1998, hospitacni zdznamy, odborné¢ posudky externich spolupracovniki,
informacni letdk pro uchazece o studium, ostatni povinnd dokumentace Skoly dle § 38a
zakona ¢. 29/1984 Sb. v platném znéni.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM VOS

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni pliny a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty
Vy3si odbornou $kolu (dale jen VOS) ziidilo MSMT CR pti SPSSE v Liberci
2. dodatkem ke zfizovaci listiné SPSSE ze dne 3. ervna 1996 (&j. 20.775/96-60) s platnosti
od 1. zafi 1996 a zménou ziizovaci listiny ze dne 3. 12. 1998 (¢j. 33 361/98-21) s platnosti
od ledna 1999.

Dle posledniho rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sit& §kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 7. ledna 1999 (&j. 33 931/98-21) je vzdélavacim programem VOS
studijni obor 26-31-N/015 (dle JKOV: 26-97-7/01) Po¢itatové systémy, schvaleny MSMT
CR pod &j. 21 619/96-23 dne 11. Eervna 1996. Forma studia je denni, délka studia
2 roky 6 mésict.

Vzhledem k piekotnému vyvoji v oblasti informacnich technologii byly v souladu
s potfebami praxe a moznostmi Skoly aktualizovany osnovy pievazné vétSiny odbornych
pfedmétl z oblasti informacnich technologii. ProtoZe na rozdil od béZné praxe piivodni znéni
schvéleného ucebniho planu upravy ani v minimdlnim rozsahu neumoznovalo, byly zmény
osnov legalizovany doplitkem k piivodnimu uéebnimu planu, ktery byl MSMT CR schvalen
dne 23. biezna 1999 pod ¢j. 14 679/97-71. Aktualizace osnov méla v dob¢ inspekce podobu
tematickych planti, schvalenych predmétovymi komisemi.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu

Skole byla ptipisem MSMT CR ze dne 8. dubna 1998 (&j. 16 990/98-23) povolena
zména terminu konéni absolutoria tak, ze se tento termin posouva na konec zimniho obdobi
3. ro¢niku, tj. do obdobi od 2. do 31. ledna.

Soucasti koncepce (viz bod 3.1) je 1 pozitivni motivace zakli - Skola je cilevédomé
vede k samostatnosti a zodpovédnosti za vlastni vysledky, umoziiuje jim v maximalni mozné

N 24

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocénik | Trida Obor Pocty Zaki
celkem | z toho | integrovanych
divek
1. V1 |26-31-N/ 015 Pocitatové systémy 27 1 0
2. V2 | 26-31-N /015 Pocitacové systémy 26 1 0
3. V3 | 26-31-N /015 Pocitacové systémy 25 0 0
2 - - 78 2 0

V soucasném prvnim ro¢niku (tfida V 1) ukon¢ili do doby inspekce studium dva zaci
(oba na vlastni zadost). Po prvnim ro¢niku ve tftidé V 2 zanechali studia na vlastni zadost
Ctyfi zaci a jeden zak byl vyloucen z diivodu vysoké absence. Ve tfidé¢ V 3 zanechalo studia
po prvnim ro¢niku celkem pét zaki, vSichni na vlastni Zadost.
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Absolutorium uspé$né¢ vykonalo 17 zakd. Ostatnich 8 zaki ttretiho rocniku, kteti
neodevzdali zavérecnou praci v pozadovaném terminu nebo kvalité, bude moci (za
ptedpokladu splnéni podminek) slozit absolutorium dne 16. 6. 1999.

2.4 Poskytovany stupen vzdélani a oznaceni absolventi véetné zkracené podoby

Uspésnym absolvovanim $koly ziskaji frekventanti vyssi odborné vzdélani s pravem
uzivat titul ,, Diplomovany specialista v oboru pocitacové systémy* (zkratka DIS za
jménem).
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3 RIZENI VOS

3.1 Koncep¢ni zaméry, planovani

Vedeni $koly ma jasnou predstavu o rozvoji VOS véetné jejiho postaveni v siti skol.
Zaméry a koncepce jsou obsazeny v samostatném dokumentu Koncepce fizeni a rozvoje
SPSSE a VOS. Cilem je zachovéni stavajici kapacity, priibézna aktualizace obsahu studia dle
pozadavkl praxe a dlraz na praktické znalosti a dovednosti absolventt.

Podrobné a vcelku realistické zhodnoceni aktualniho stavu vcetné popsani silnych
a slabych mist VOS je obsahem dokumentu Interni evaluace, zpracovaném feditelem $koly
v bieznu 1999. Vzhledem k tomu, Ze v lednu 1999 Gsp&sné ukonéili své studium na VOS
prvni absolventi, je tento dokument nejen prvnim souhrnnym ohlédnutim za dosazenymi
vysledky ale i materidlem, ktery skola chce a mtize vyuzit k planovani dalsiho vyvoje.
Taktické planovani v horizontu jednoho Skolniho roku je systematické, organizace
¢innosti $koly respektuje vyhlasku MSMT CR &. 265/1996 Sb., o organizaci studia a jeho
ukon&ovani ve VOS. Kompetence i zodpovédnost za jednotlivé tkoly jsou jasnd stanoveny.
Jejich plnéni je vedenim Skoly priibézné sledovano a vyhodnocovano - diiraz je kladen na
okamzZity osobni kontakt s pracovniky vcetné zpétné vazby prostiednictvim zakda.

Planovani pedagogli ve form¢ tematickych planti ma své opodstatnéni vzhledem
k wvyrazné se ménicimu obsahu uciva vétSiny profilovych predmétt. Tematické plany jsou
zakladnim dokumentem Skoly, ktery odrazi realizované Gpravy osnov._

Celkové je planovdni studia ve VOS na vynikajici iirovni.

3.2 Plnéni ucebnich pliani a uéebnich osnov, pripadné jinych schvalenych uéebnich
dokumenti
Vzdélavaci program byl ptedepsanym zpiisobem schvalen.

Hodinové dotace jednotlivych odbornych predmétl, pomér pirednasek a cviceni vcetné
predepsanych zplisobti a forem hodnoceni za obdobi - vSe je dodrZzovano. Tematické plany
hospitovanych odbornych predmétl jsou plnény.

PInéni ucebnich plan vyufovaciho predmétu anglicky jazyk bylo sledovéano
porovnanim ucebniho planu s aktudlnim rozvrhem vyu€ovacich hodin a s pfimym
pozorovanim v hospitovanych hodinach. Pocet stanovenych tydennich hodin je dodrzovan.
Ucebni osnovy anglického jazyka jsou rozpracovany do tematickych celkii a jsou rovnéz
plnény.

Skola voli individualni piistup k zakim dle jejich ptedchoziho vzdélani a dosazenych
znalosti. Zaci maji moznost individualnich konzultaci, ptipadné mohou byt uvolnéni
z vyuky. ReSeni konkrétnich ptipadii je v kompetenci jednotlivych vyucujicich.

CSI sledovala, zda zbyte¢né neodpadaji vyucovaci hodiny. V namétkové vybraném
mésici prosinci 1998 byly vyucovaci hodiny chybéjicich pedagogl oduceny.

Schvalené ucebni plany i osnovy hospitovanych odbornych piedmétii i angli¢tiny
jsou plnény v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem.
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3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura
Organizacni schéma vedeni Skoly je dano vnitinim fadem, ktery je spole¢ny pro
SPSSE i VOS. V ném jsou promyslené stanoveny kompetence, tikoly
a odpovédnosti jednotlivych ¢lent vedeni i metodickych sdruZeni zfizenych ve Skole.
Cinnost $koly pomahaji zajistit fediteli $koly dva zastupci, vedouci dilen
a vedouci spravniho utvaru. Usmériuji ji v souladu s koncepci Skoly a jedndnim rad
Skoly (pedagogické, rodict a studentit).

Organizacni struktura vedeni Skoly je promyslend a ddava dobry piedpoklad pro
efektivniho Fizeni Skoly.

3.3.2 Personalni struktura

Vyuku ve VOS zajistuje celkem 21 ugéiteliL.

Odborné profilové predméty vyucuje 12 ucitell. Z nich tplnou odbornou
1 pedagogickou zptsobilost ma osm ucitelli, pouze odbornou dva ucitelé (jeden si rozsituje
aprobaci na PF TU Liberec), pouze pedagogickou jeden ucitel. Bez pedagogické i odborné
zpusobilosti vyucuje jeden ucitel, ktery vSak v letoSnim roce konéi studium na PF TU
Liberec.

Ekonomiku u¢i dva ucitelé, jeden s uplnou a jeden pouze s pedagogickou zptsobilosti
pro vyuku tohoto predmétu.

Anglicky jazyk vyucuji dvé ucitelky, které jsou odborné a pedagogicky zplsobilé
vyucovat jazyk na 2. stupni ZS (vyucuji zacatecniky). O vyuku se déli se zahrani¢nim
lektorem, absolventem University of Huddersfield (vyucuje pokrocilé zaky).

Odborny anglicky jazyk vyucuji tii ucitelé. Jedna vyucujici je pln€ odborné
a pedagogicky zptisobild (vypracovala pro skolu i osnovy), jedna ma vysokoskolské vzdélani
technického sméru a vykonanou statni zkousku z anglického jazyka. V soucasné dob¢ studuje
PF JEP. Jeden vyucujici ma stfedoskolské vzdéelani, ale ma piedchozi dlouhodobou odbornou

pripravu v podnikové praxi s publikovanim odbornych text v anglictin€. V soucasné dobé
studuje DPS na TU v Liberci.

Télesnd vychova je zajisténa pln€¢ odborné i pedagogicky zptsobilym ucitelem.

Zacinajici neni Zadny ucitel, pedagogickou praxi krats$i nez pét let maji tfi a del$i nez 25
let dva vyucujici. V dichodovém véku neni Zadny z nich, v horizontu do péti let mtize odejit
do dichodu jeden pedagog. Stabilita sboru je dobra, Skola nema problémy s fluktuaci.

Z pozorovani béhem inspekce 1ze usuzovat na harmonické interpersondlni vztahy mezi
uciteli, zaloZené na promysleném a kulturnim jednani a hodnocenti jejich prace vedenim $koly.

Celkovy piehled o personalnim zajisténi vyuky ve VOS je v nasledujici tabulce:

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni | externi | interni | externi

Ucitelé 12 0 3 1 3 0 1 1

Persondlni zajisténi vyuky je na velmi dobré uirovni po strance odborné i vékove.
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3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovnikii

Kromé studujicich ucitell uvedenych v predchozi kapitole umoziuje vedeni
Skoly odborny riist ostatnim pedagogiim organizovanim a ¢asovou i finan¢ni podporou
jejich tiasti na odbornych stazich (i zahrani¢nich), vystavach, seminatich
a Skolenich. Skola odebira 29 titulli odbornych &asopist, $kolni knihovna je pribézné
obménovana a dopliiovana novymi odbornymi texty. Samoziejmosti je moznost ziskani
kopie potiebnych materialii jak v papirové formé, tak na disketé.

VSichni ucitelé maji volny piistup na Internet, jako dal$i velmi u¢inny zdroj
informaci.

Skola podporuje sepjeti ucitelii s praxi tim, Ze tfem z nich umoZiuje pracovat
v odbornych firmach. Profesni aktivity ucitell mimo Skolu maji pozitivni vliv na
vysledky jejich prace ve Skole.

Hodnoceni - nadpriimérnd uroveri.

3.3.4 Organizace $kolniho roku

Organizace $kolniho roku vychazi z vyhlasky MSMT CR ¢&. 265/1996 Sb.,
o organizaci a ukonovani studia ve VOS a z vnitintho adu $koly. Terminovy
organizaéni plan je spoleény pro SPSSE i VOS s tim, Ze dilezité terminy pro studium
ve VOS jsou uvedeny zvI4st.

Hodnoceni - organizace Skolniho roku je promyslend, jasnd, projednand a prijatd
ucitelskym sborem.

3.4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni
Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je systematicka, zaloZena hlavné na Castém osobnim
kontaktu s jednotlivymi pedagogy i zdky b&hem vyuky i mimo ni. VéEtSina problému je proto
feSena operativné, zjiSténi jsou analyzovéana a vyuzivana ke zlepSeni ¢innosti $koly. Kontrolni
¢innost ve form¢ hospitaci je dolozitelna, vysledky z ni jsou podkladem pro hodnoceni
pedagogli. Mén¢ pecliva a diislednd je pribézna kontrola pedagogické dokumentace.
Stanovena hodnotici kritéria pedagogli jsou vSem zndma a jsou vedenim Skoly
dodrzovana. Za pozitivni povazuje CSI fakt, Ze se na hodnoceni ¢innosti $koly podileji i Z4ci
Skoly nejen prostfednictvim ustavené Rady studenttl, ale i neformaln€ pti dennim kontaktu
s vedenim.

Promysleny je zplsob sledovani souvislé praxe - kontrolni ¢innosti jsou povéieni

------

zaki, ktefi se béhem souvislé praxe t€astni pravidelnych konzultaci ve Skole.

Kontrolni systém je na spiSe nadpriimérné urovni.

3.5 Informacni systém, vnitini a vnéjsi

Informacni systém Skoly je z vetSi Casti zajistén pomoci moderni vnitini sit€¢ PC na
vysoké technické urovni. Kazdému pracovnikovi Skoly umoziuje ziskdvani hromadnych
informaci, aktualnich adresnych sdéleni, instrukci, pokyntl, pfipominek i dotazli, umoznéna je
i vyména informaci mezi jednotlivymi VOS. V dileZitych zaleZitostech jsou informace zékiim
1 zaméstnancim dublovany tradi¢nimi formami (vyvésky, obézniky, pisemna sd€leni, zapisy).

Vhodné informace o Skole a jejim Zivot¢ jsou pristupné i zaktim. Diilezitou roli v oblasti
informaci sehravéa studentsky casopis ZKRAT.
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Duvérné informace o Zacich i zaméstnancich jsou zabezpeceny pred zneuzitim.

w7

Vnéjsi informacni systém je zaméfen zejména na vymeénu informaci
se spolupracujicimi priimyslovymi podniky, v nichZ jsou zajistovany praxe studentd.

Jako sttedisko pro Cerpani zejména védomostnich informaci slouzi informacni centrum,
kde mohou studenti pracovat s literaturou i s Internetem.

Informacni systém Skoly ma jako celek vynikajici uroveri.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb. v platném znénim je fadné
vedena. Radu formulaiti pro povinnou dokumentaci ze zdkona si vedeni $koly vytvofilo
samo. Maji velmi dobrou tirove#i, minimalizujici moZnost zneuziti. P¥ipominku ma CSI ke
kvalité zapist na formulafich nahrazujicich tfidni knihu - vzhledem k tomu, Ze na formulafi se
zapisuje probirané ucivo pouze v konkrétnim predmétu, zélezi pouze na peclivosti
vyucyjiciho, kdy probranou latku do formulédfe zaznamend - tam je nutna pribézné kontrola,
aby zdznamy o probraném ucivu nebyly formalni (nedopisovaly se dodate¢n¢).

Povinnd dokumentace Skoly je vedena spiSe nadpriimérné.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava za $kolni rok 1997/1998 je souéasti zpravy SPSSE a je vypracovana na
zékladé osnovy zadané Skolskym tfadem v Liberci a podle § 17¢ odst. 2, 3 a 4 zikona
€. 564/1990 Sb., o statni sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni zakona ¢. 139/1995 Sb.

Jednotlivé body zpravy jsou zpracovany a doplnény tabulkami. Zprava byla schvalena
dne 16. zafi 1998.

Mimo vyroéni zpravy byla CSI ptedlozena Interni evaluace VOS (bfezen 1995).
V 10 bodech popisuje a hodnoti vychozi podminky, zdméry, plany a hodnoti vysledky studia
prvnich zak VOS.

V predlozené podobé je Vyrodni zprava 1997-1998 spolu s Interni evaluaci VOS
vychodiskem pro dalsi praci vedeni $koly a je zdrojem relevantnich informaci.

Vyroéni zprava 1997-1998 spolu s Interni evaluaci ma nadpriimérnou uroveri.

3.8 Efektivnost vyuZivani finanénich prostifedkii pridélenych ze stiatniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym ucéebnim
dokumentiim
Rozpocet Skoly umoziiuyje realizovat jeji vzdélavaci program.

CSI konstatuje, Ze nebylo shledano neefektivni nakladani s prostiedky pridélenymi ze
statntho rozpoctu. Ptrednostné jdou finance vkladiany hlavné do oblasti informacnich
technologii. Internet plati Skola pauSilem, proto ho miZze v maximalni mife zpfistupnit
zaktim. Vedeni Skoly se snazi o maximalni vyuziti PC. Zaci k nim maji pfistup bez omezeni.

Finanéni prostiedky jsou efektivné vyuzZivany ve prospéch vzdéldavaciho programu
a Zaki.
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4 PODMINKY A PRUBEH VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci cinnosti
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Prostory kmenovych uceben vyclenénych pro studenty VOS jsou prostorné, Cisté,
vybavené vhodnym ndbytkem i potiebnou didaktickou technikou, kterd byla v prib&hu
inspekce jednotlivymi uciteli funkéné€ vyuZzivana.

Pocet a vybaveni odbornych uceben a ostatnich prostor umoziuje kvalitni plnéni
vzdélavaciho programu skoly. Vybudované informacni centrum je celodenné ptistupné zakiim
i ucitelim a vyhovuje naroklim samostudia v intencich odpovidajicich tomuto typu Skoly.

Vybaveni vypocetni technikou je na urovni odpovidajici pozadavkim tohoto typu
studia co do kvality i mnoZstvi. Zaci i u€itelé k ni maji pfistup i v dob& mimo vyucovani.

Vybér pracovist odborné praxe odpovidd naroklim na vybaveni v souladu s potiebami
ptislusného studijniho oboru.

Ucelené ucebni texty maji Zaci k dispozici v omezené mife. Protoze nékteré, zejména
nové poznatky nejsou v cestiné k dispozici, vyucujici sami vytvari diléi studijni materialy.
V nékolika odbornych predmétech vSak neni odborna literatura studentim ani doporucena. _

Hodnoceni - spiSe nadpriimérnd uroveri (vzhledem k typu studia).

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

V pribéhu inspekce byl pozorovan dobry vztah vedeni Skoly i vyucujicich k zakam,
zaci jsou respektovanymi partnery Skoly. Nestresujici klidné prosttedi spoluvytvareji 1 sami
studenti, kteti dobrovolné respektuji dana pravidla chovani pfi vyuce i mimo ni.

Klimatické a hygienické podminky vyuky byly rovnéz dobré. Estetickd Uroven
spolecnych prostor je dobrd, tfidy plisobi spiSe strohym dojmem. Nevhodné pisobi
poskozené Satny a socidlni zdzemi u télocvicny, jejichz rekonstrukci v nejblizsi dobé vedeni
Skoly ptipravuje.

Vyijadfeni organti hygienické sluzby k povoleni vyuky ve VOS je kladné.

Hodnoceni - spiSe nadpriimérnd uroveii.
4.3 Hodnoceni VOS z hlediska kvality vyu¢ovani

4.3.1 Cizi jazyky
Anglicky jazyk, Odborny anglicky jazyk

Dtlezitou soucasti studia vzhledem ke vzdélavacimu programu je vyuka anglictiny.
Zaci jsou rozdéleni na zacatecniky a pokrocilé. Odborna anglictina je vyucovana formou
cviceni s diirazem na specifiku studijniho oboru.

Celkova hodinovéa dotace vyuky anglického jazyka je Ctyfi vyucovaci hodiny tydné.
Ucebnim planem jsou tyto hodiny strukturovany do dvou pfedméta (anglicky jazyk
a odborny anglicky jazyk). PfedloZzené tematické plany jsou zpracovany na zaklad€ ucebnich
osnov a jsou dodrzovany.

Hospitace prob¢hly v obou ro¢nicich ve skupiné zacatecnikii 1 pokroc€ilych studentd.
Sledovany byly celkem ¢tyti hodiny u tfech vyucujicich.

Pii vyuce byly procviCovany fecové dovednosti a bylo systematicky pracovano

s textem. Vyuzivany byly i poslechova cviceni k nacviku poslechu s porozuménim. Hodiny
byly vedeny pievazné v anglictiné s ob¢asnym ucelovym pouzitim estiny. Vykony zaki byly
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priibézné hodnoceny. Urovei fedovych dovednosti byla imérna délce studia (Zaci skupin
zacateCnikl studovali na stfednich Skoldch némecky jazyk).

Zaci v pokrodilejsich skupinach (na stfednich $kolach studovali angliGtinu) jsou
vyucovani zahranicnim lektorem. Takto vedena vyuka umoziuje piimy kontakt s anglickym
jazykem, ptesné pochopeni obsahu slov a slovnich spojeni i jazykovych odliSnosti (napft.
v americké a britské anglictin€). Vyu€ovani probihalo hravou formou, gramatické jevy byly
vysvétlovany v souvislostech a Zaci pracovali soustiedéné, bezprostiedné.

Hodnoceni - 3x spiSe nadpriumérnad uroveri

- Ix prumérnd urovert

4.3.2 Odborné predméty

Zakladni odborné predméty
Uvod do techniky
Ukolem piedmétu je ziskat prehled o elektronice a pocitadové technice. Je uréen
absolventim jinych studijnich oborG (obchodni akademie, gymnazia atd..), v jejichz
pfedchozim studiu nebyla této problematice vénovéana potiebnd pozornost. Proto byla na
hospitovanych hodinach Gcast pouze deset studentt z 1. ro¢niku.

Ucitel ve sledované prednasce teoreticky zdivodiioval nutnost ochrany elektrickych
siti, vyuzil k tomu schémat z literatury, ktera promital zpétnym projektorem. Metodicky
spravné studenty motivoval, latku vylozil, shrnul a zopakoval. K praktickym uplatnénim
a ukazkam funkcnich zatizeni se podle jeho predpokladii dostane v nésledujicich cvicenich.

Hodnoceni - Ix priomérnd uroveri.

Cislicova technika

Hodiny pfednasek i cviceni na sebe navazuji, probirana latka odpovida schvalené ucebni
osnove 1 zpracovanému tematickému planu.

PiednaSky mély dobrou odbornou troven, vyklad uditele byl srozumitelny. Pti vykladu
byla pouzivana tabule s ptehledné uspofadanymi a vyvozovanymi udaji tak, aby je studenti
mohli pouzit pro pfipravu cviceni a zkousek. VétSinou byla problematicka zpétnd vazba na
studenty, ta se vSak objevila pfi cviCenich. V hospitovanych hodindch cviceni bylo
pozorovano pomalejsi tempo zakl pii feSeni samostatnych tloh.

Vyucujici pribezné hodnoti znalosti studentli ve cvicenich, zadava pisemné tkoly
a vyzaduje jejich zpracovani formou protokolti a semindrnich praci.

Hodnoceni: - 2x spiSe nadpriimérnd uroveri

- Ix nadpriimérna uroveii

Profilové predméty
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Programovani, Programové vybaveni podéitacu, Operacni systémy. Architektura
pocitacovych systému, PocitaCova grafika, Poditacové sité, Technika pocitacu

Celkem byly provedeno 16 hospitaci v pfednaSkéach i cvicenich u Sesti vyucujicich,
Dohromady inspektofi sledovali vyuku téchto predmétii ve 22 hodinéch.

Po strance odborné probirané u¢ivo odpovidalo soucasnym pozadavklim praxe
a prevySovalo stfedoSkolskou uroven. V souladu s charakterem studia je hlavni
zodpovédnost ponechana na zicich, zalezi hlavné na jejich pili a zdjmu, jaké Grovné
dosahnou. Pozitivnim zji§ténim je, Ze pfevazujici vétSina z nich pracovala se zdjmem
a s chuti a fada z nich ve Skole travi u pocitaci mnohem vice ¢asu, nez je povinné.

Po strance metodické byly dobte zvladnuty hodiny, prezentované jako cviceni. VSechny
byly vyucujicimi ptedem ptipraveny a probihaly v odpovidajicim prostiedi dobie vybavenych
odbornych uceben. Vyucujici byli schopni diferencovat, vénovali zdkim individudlni péci,
jejich pozornost byla zamétena na primérné a slabsi zaky. Ti z zakul, ktefi probirané ucivo
zvladli méli moznost se individualné vénovat tématu, které¢ pokladali za atraktivni - vyucujici
byli ochotni poskytnout radu a pomoc. V obou ro¢nicich byli Zaci schopni odpovédét, kde
hledat zdroje informaci - méli doporucenou literaturu, uméli vyuzivat pocitacové programy
napovédy apod. Za piinosné a pokrokové lze povaZovat piedavani aktualnich informaci
prostfednictvim vnitfni informacéni sit€. Vedeni Skoly ponechavd vyucujicim potiebnou
volnost pii volbé metod a postupli procvi¢ovani nové latky.

Méné zdafilé byly nékteré predndsky - vyucujici védéli co ucit, problematické bylo
podani nové latky. Podminkou efektivity klasické prednasky by mél byt jasny a srozumitelny
projev vyucujiciho doprovazeny prehlednymi a Citelnymi zépisy na tabuli. V fad¢ piipadi byly
zapisy na tabuli méné Citelné, projev vyucujiciho byl méné zietelny a zbytecné rychly.

Hodnocenti profilovych piedmétii - 4x vynikajici uroveii

5x nadpriimérnd uroveri

3x spiS§e nadpriimérnd uroveri

2x priimérnd uroveri

2x spiSe podprimérnd uiroveri.

Ostatni predméty

Aplikovana matematika

Uc¢ivo navazuje na znalosti matematiky ze stfedni Skoly a jeho pochopeni je
pfedpokladem ke zvladnuti potiebného aparatu pro feseni iloh pomoci vypocetni techniky na
vy$$i irovni nez sttedoskolské.

Hospitované hodiny pfednaSek obsahovaly vyklad nové latky podle schvaleného
ucebniho planu a osnov tohoto predmétu. Vyklad byl podavan spiSe vysokoskolskym
zptisobem, charakterizovanym pasivnim piijimanim novych poznatki vétSinou studentt.

Ucitel ma zpracovana bodova kriteria pro zvladnuti pfedepsanych témat, ktera hodnoti
predev§im v pisemnych pracich. Cviceni ukazovala na problémy se zvladnutim zdkladniho
matematického aparatu, které v§ak maji studenti moznost s ucitelem konzultovat
a ve zvlastnich cvicenich si doplnit. Aplikace a konkrétni zadani tikolii k procviceni vyucujici
sméruje spise na fyzikalni ulohy.

Hodnoceni: - Ix priimérnd uroveri

- Ix nadpriimérna uroveii
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- Ix spiSe nadpriimérna uroveri

Ekonomika
Hospitovano bylo v obou ro¢nicich celkem ve tfech hodinach u dvou vyucujicich.

Vzdélavacim cilem pfedmétu ekonomika je dle osnovy schvaleného vzdélavaciho
programu vyuziti teoretickych znalosti zakti pifi tvorbé ekonomickych softwarovych
programi. Tento naroc¢ny cil se dafi napliiovat jen ¢asteCné. Soucasnd vyuka nepievysuje
svym rozsahem stfedoskolskou troven. Praktické procvicovani probiha bez vyrazného vyuziti
vypocetni techniky.

Hospitované hodiny byly vyucujicimi pfipraveny, obsah uciva korespondoval se
schvalenou osnovou pfedmétu i s predlozenymi tematickymi plany. VSechny hodiny byly
pojaty jako cviceni, probihaly v béznych ucebnach a jejich cilem bylo procviceni probraného
uciva na praktickych ptikladech.

V obou roc¢nicich bylo opakovano a procvicovano stiedoskolské ucivo. Stanoveny cil
byl na dobré trovni splnén pouze v jedné ze zhlédnutych hodin - diky vhodné volbé metod
a forem prace byla pro zaky bez predchoziho ekonomického vzdélani piinosem. V druhém
ro¢niku byly naroky na Zdky malé, hodina postradala tempo a jeji pfevazna cast byla
vénovéana vysvétlovani ekonomickych zékonitosti vyucujicim. Na dotaz o doporucenych
studijnich materidlech nedokézali Zaci odpovédét.

Hodnoceni - Ix spiSe nadprimérnd uroveri
- Ix prumérnd uroveri

- Ix spiSe podprimérnd uroveri.

Té&lesnd vychova

Program vyucovani télesné vychovy voli dospéli posluchaci z Siroké nabidky mi¢ovych
her, kondi¢niho cviceni a posilovani.

Hodiny jsou organizovany podle zdjmu a okamzitych moZnosti studentl. Podminkou
usp&$ného hodnoceni je 70% ucast na pravidelnych hodinach télesné vychovy
(po dohodé¢ s vyucujicim je dana moznost chybé&jici hodiny nahradit).

Skola ma pro télesnou vychovu dobfe vybavenou a prostornou t&locviénu a nové
zfizenou moderni posilovnu.

Hodnoceni - spiSe nadpriimérnd urovei.

4.3.3 Prakticka priprava

Souvisla praktickd ptiprava je soustfedéna do prvni poloviny tfetiho ro¢niku.
Inspekce proto mohla posoudit pouze jeji zajistovani a pfipravenost.

Vybér pracovist’ s ohledem na potieby a cile vzdélavaciho programu skoly je
provadén zodpovédné.

Dle piedlozenych dokumentli jsou s partnerskymi organizacemi, v nichZ Zéci
praxi vykonavaji, vzdy v pfedstihu uzavieny fadné smlouvy s uvedenim mista, rozsahu
¢innosti zéka, pracovnika odpovédného za pribéh praxe ze strany organizace, zpisobu
vedeni, kontroly a hodnoceni vysledkil praxe. Nedilnou soucésti smluv jsou
i pracovni podminky, které jsou rovnéz souéasti §kolniho fadu VOS.

O vysledcich kontroly a hodnoceni zakii jsou ve Skole k dispozici doklady,
obsahujici relevantni tdaje.
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Hodnoceni - zajisténi odborné praxe je na velmi dobré uirovni.

4.4 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Vyznamnou roli v Zivoté¢ Skoly hraje spoluprace se Skolami a firmami v zahranici
(Némecko, Holandsko, Belgie, Norsko, Svycarsko).

Skola spolupracuje s francouzskym technickym lyceem v Remesi pii vytvareni osnov
vybranych odbornych predmétl, pii vyrobé technickych ucebnich pomicek, jsou potadany
vyménné staze ucitell 1 zaka.

Skola vytvari §irSi nabidku Zakim v mimoSkolnich aktivitach. Hodnoceni - spise
nadpriumérnd uroveri.

4.5 DalSi zjiSténi
Vyse skolného je 3000.- K¢ ro¢né ve dvou piilro¢nich splatkéch po 1500.- K¢.
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5 ZAVER 47

5.1 Zavéry inspekce

Podminky, priibéh vyuky a vzdélavani ve vy$Si odborné Skole je na velmi dobré
urovni. Stanovené cile jsou dostatecné ndrocné a jsou plnény. Obecné zdvazné pravni
pitedpisy jsou dodrioviny. Skole se daii napliiovat piedstavy a oéekdvdni %dkii i odborné
verejnosti.

Klady:
e Vytycené cile vzdélavaciho programu jsou narocné, ale dosazitelné.

e Planovani vychovné vzdelavaciho procesu je vynikajici.

e Pfid¢lené financni prostiedky jsou efektivné vyuzivany.

e Skola zajist'uje sjednoceni Girovné znalosti u absolventi z riznych stiednich skol.
o Zaci dostavaji dostate&ny prostor pro uplatnéni své aktivity, iniciativy a kreativity.
¢ Informacni systém Skoly je na velmi dobré trovni.

e ZajiSténi odborné praxe zaki je na velmi dobré trovni.

e Nabidka mimoskolnich aktivit je rozsahla.

e Vyro¢ni zprava 1997-1998 spolu s Interni evaluaci je dobrym vychodiskem pro
dalsi rozvoj skoly.

Nedostatky:
e Nedostatecna prubeézna kontrola zdkladni pedagogické dokumentace.

e Nedostatecna prace s odbornou literaturou v nekterych odbornych predmétech.

e Poskozené Satny a socialni zafizeni v aredlu télocvicny.

5.2 Doporudeni inspekce k dalSi ¢innosti

e Aktualizovat ucebni dokumenty - doplnit je upravenymi osnovami, které by mél
schvalit feditel Skoly.

e Vénovat pozornost pribézné kontrole pedagogické dokumentace, konkrétné kvalité
a aktualnosti zapisi v tfidnich knihach.

e Zvysit diiraz na praci zakt s odbornou literaturou.

e Zajistit rekonstrukei Saten a socidlnich zafizeni u télocvicny skoly.
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5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko ano
Podpisy inspektorti:  vedouci tymu: Ing. Petr Kadlus v. r.
¢lenové tymu: Dr. Langerova v. r.

Ing. Novakova v. r.

Ing. RakuSan v. r.
externi spolupracovnici:  Ing. HreSan v. r.

Némec v. r.

V Liberci dne 24. kvétna 1999

5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované VOS stvrzujici pFevzeti zpravy
Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 25. 5. 1999

razitko ano

Podpis feditele: M. Franék v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisi, miiZe rFeditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy
Na védomi

Adresat Datum piedani/ | Podpis pFijemce nebo ¢j.
odeslini zpravy | jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel

Skolsky uiad Liberec 8.6.1999 084 402/99-3413

5.6 Pripominky reditele $koly

| Datum | Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
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