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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skolského zarizeni

Stiredisko pro volny ¢as déti a mladeZze, Hulin, okres
Kromériz

Sidlo Nabi'ezi 696, 768 24 Hulin
E-mail pravnické osoby klubickohulin@atlas.cz
1CO 71 230 955

Identifikator 673 000 702

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zastoupena

Miladou Jurcikovou, ieditelkou skolského zarizeni

Z¥izovatel

mésto Hulin, namésti Miru 162, 768 24 Hulin

Misto inspekéni ¢innosti

Nabrezi 696, 768 24 Hulin

Termin inspekéni ¢innosti

6. — 7. kvéten 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zajmové vzdelavani, zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani a jeho soulad s pravnimi predpisy za
obdobi poslednich tfi Skolnich let.
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Charakteristika

Ztizovatelem pravnické osoby Stfedisko pro volny ¢as déti a mladeze, Hulin, okres
Krométiz (dale ,SVC* nebo ,,skolské zatizeni*) je mesto Hulin, namésti Miru 162, 768 24
Hulin.

V dobé konani inspek¢ni Cinnosti zajiStovalo Skolské zafizeni pravidelnou vychovnou,
vzdélavaci a zajmovou &innost ve 24 zajmovych utvarech (déle ,,ZU*), zapojeno bylo 530
ucastniki z toho 127 déti (24 %), 370 zaka (69,8 %), 12 zakl stiednich kol (2,3 %) a 21
ostatnich (3,9%).

Provoz SVC probiha po cely §kolni rok, véetné dnti volna a prazdnin. Jednotliva pracovisté
SVC jsou vefejnosti ptistupna v pracovni dny podle rozvrhu ZU a o hlavnich prazdninach
probiha podle planu letni ¢innosti.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vzdélavani ucastnikt se uskutediiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdélavani, (dale ,,SVP), ktery v dobé inspekéni &innosti byl v souladu s pozadavky
Skolského zékona. Obsah zijmového vzdélavani podavd zakladni informace o
vzdélavacich cilech, metodach prace, nabidce Ccinnosti, ocekavanych vystupech a
predpokladanych ziskanych kompetenci uéastnikii vzdélavani. Piilohou SVP jsou roéni
plany prace jednotlivych oddé€leni zahrnujici ¢innosti pro vSechny formy z4ajmového
vzdélavani. SVP zohlediiuje realné podminky a moznosti SVC.

Z hlediska dlouhodobé koncepce ma SVC stanovené priority zaméfené na zvyseni kvality
a profesionality vedoucich ZU, vytvafeni novych piileZitosti pro celoZivotni zajmové
vzdelavani, rozsifeni spoluprace s jinymi subjekty, zapojeni do projektt z ESF. Stanovené
priority v dlouhodobé koncepci byly pritbézné napliované.

SVC informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijiméani ke vzdélavani zptisobem
dostupnym Siroké vetejnosti. Svoji Cinnost prezentuje prostfednictvim svych webovych
stranek, mistniho 1 regiondlniho tisku, distribuci propagacnich materiald do Skol a
Skolskych zafizeni, dale osobnim kontaktem se zdkonnymi zastupci nezletilych déti a zaka.
O pfijeti ucastnika k pravidelné vychovné, vzdé€lavaci a zajmové Cinnosti a tdborové
¢innosti rozhoduje feditelka DDM na zékladé pisemné ptihlasky. Ptihlaska k zajmovému
vzdelavani obsahovala poZadované tdaje zapisované do Skolni matriky i dal$i ujednani a
informace pro ucastniky a jejich zdkonné zastupce. Pfi pfijimani UCastnikii bylo ve
sledovaném obdobi postupovano podle zdkonnych norem somezenim vSech rizik
diskriminace uchazecti o zajmové vzdélavani. Ve sledovaném obdobi byla matrika
Skolského zatizeni vedena v listinné formé. V dobé inspekce byla u nékolika ucastnikl
zdjmoveého vzdélavani (Skolni rok 2013/2014) doplnéna a obsahovala vSechny povinné
udaje dané Skolskym zdkonem.

SVC identifikuje u¢astniky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami, umoziiuje jim ucastnit
se zajmové ¢innosti vb&znych ZU dle svych moznosti a schopnosti. Odbornou
poradenskou pomoc poskytuji téastnikiim vedouci ZU ptipadné vedouci oddéleni.

Reditelka SVC spliiuje viechny zakonné predpoklady a pozadavky pro vykon své ¢innosti.
Ve sledovaném obdobi zodpovédné plnila veSkeré zdkonem stanovené povinnosti,
prubézné¢ se vzdélava v oblasti Skolského managementu 1 zajmového vzdélavani.
Vytvofena organizaéni struktura SVC byla vhodné stanovena a odpovidala velikosti a typu
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Skolského zafizeni. Struktura Ccinnosti pedagogli volného c¢asu vychdzela zjejich
specializace obohacené o zkuSenosti. Nastaveny kontrolni a hospitaéni systém byl
teditelkou SVC i vedoucimi jednotlivych oddéleni systematicky plnén. Z vysledki byly
vyvozovany zaveéry pro dal§i praci. Pfedlozena povinna dokumentace byla vedena
prehledné a odpovidala legislativnim pozadavklim. Platny Vnitini f4d byl zpracovéan
v pozadované struktuie a byl umistén na pfistupném misté¢ v obou budovach skolského
zaiizeni. V oblasti ¥izeni stanovila feditelka SVC zakladni pravidla vzajemné komunikace,
které vymezila ve vnitinich smérnicich, a tim zajistila fungujici vnitini informacni systém.
Pozitivem bylo zfizeni pedagogické rady jako svého poradniho orgénu, na jejimz jednani
byly projednavany veskeré zéasadni pedagogické dokumenty, dale organizacni a
pedagogické zalezitosti $kolského zafizeni. Reditelka SVC k nazoriim pedagogické rady
pii svém rozhodovani piihliZela.

Organizace zajmového vzdélavani odpovidala potfebam uéastnikil, pozadavkim SVP a
vedla k jeho naplnovani. Vytvorené pozitivni klima vyrazné ovliviiovalo spolupraci vSech
zaméstnancti SVC.

SVC rozviji funkéni spolupraci s partnery na podporu realizace SVP. Spoluprace se
ziizovatelem byla podle vyjadfeni feditelky SVC na velmi dobré irovni a byla realizovana
nejen v oblasti materialné technického zabezpeceni provozu skolského zafizeni a obnové
jeho materialniho zédzemi, ale i1 pfi pofddani kulturnich a sportovnich akci. Vyznamnou je
ucinné spoluprace se zakonnymi zdstupci ucastniki zaloZzend na partnerstvi, oboustranné
davére a respektu.

Spoluprace s dalSimi partnery napt. Méstskou knihovnou v Hulin€é, Kulturnim klubem
Hulin, Sportovnim arealem Hulin, Zakladni umeéleckou S$kolou, Skolni druZzinou,
matefskymi a zdkladnimi Skolami, dale mistnimi spolky a organizacemi spocivala
predevsim v ptipravé a realizaci vyukovych programt, spolecenskych a kulturnich akeci,
soutézi, ve vzajemné podpoie a ziskdvani novych poznatkli a zkusenosti. Ve sledovaném
obdobi byla na velmi dobré trovni. Funkéni spoluprace a vymeéna informaci s partnery je
dobrym ptedpokladem pro rozvoj skolského zatizeni a jeho interakci s okolnim prostifedim.

Vytvoreny systém zdapisu k zajmovému vzdelavani umozZiuje vSem zdjemciim rovny pristup
ke vzdélavani. Rizeni skolského zarizent bylo ve sledovaném obdobi na velmi dobré irovni.
Reditelka SVC ticelné delegovala kompetence na jednotlivé pedagogické pracovniky, kteii
aktivné vyuzivali svych pravomoci na svereném useku. Spoluprace s uvedenymi partnery
byla pro obohaceni a zkvalitnéni vzdélavaci nabidky Skolského zarizeni prinosna.

V dobé inspekéni ¢innosti zajistovalo &innost SVC celkem 18 (3 interni a 15 externich)
pedagogickych pracovniki véetné feditelky. VSichni interni pedagogové volného Casu
splitovali odbornou kvalifikaci. Externi pedagogové, kteti vykonavali dil¢i pedagogickou
¢innost, nesplilovali v dobé inspekéni cinnosti pozadovanou odbornou kvalifikaci.
Reditelka SVC zajistila témto pedagogiim doplitujici studium pedagogiky s pozadovanou
40 hodinovou dotaci ve vzd€ldvacim programu Kvalita a konkurenceschopnost
v neformalnim vzdélavani ,, K2", ktery je akreditovan MSMT v ramci systému dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki, coZz doloZzila seznamem UcCastnikli a
harmonogramem akce s datem a mistem kondni.

Reditelka SVC podporovala profesni rist viech pedagogickych pracovnikil a vytvatela
k tomu optimalni podminky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*)
bylo v hodnoceném obdobi realizovano podle kvalitné zpracovaného planu, ktery vychazel
zcili SVP, zajmi pedagogli a z aktualni poptavky zajmovych aktivit. Zaméfen byl
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pfedev§im na prohloubeni odbornosti a zdokonaleni metodickych dovednosti pedagogii

volného ¢asu. DVPP probihalo formou Uc€asti na seminafich a samostudiem.

Personalni podminky i pres chybéjici pozadované vzdélani externich pracovniku byly na
pozadované urovni. DVPP bylo zaméreno na aktualni potreby skolského zarizeni a pro
pedagogy bylo prinosné. Financni prostiedky na nej vynalozené byly vyuzity ucelnée.

SVC v dobé¢ inspekce realizovalo svou pravidelnou zadjmovou ¢innost ve dvou budovéch,
jejichz vlastnikem je mésto Hulin. V prvni budové se nachazi sidlo SVC, klubovny,
multimedialni u¢ebna, cvicna kuchyn, posilovna, herna a hala, kterd slouzi pro prezentaci
vytvarnych a rukodélnych artefaktll ucastnikli, pofddani kulturnich vystoupeni atd. Ve
druhé budové je umisténa vytvarna dilna, klubovna pro letecké modelafe a deskové hry,
klubovna pro kondi¢ni cvieni, cvi¢na kuchyné, biliard a airhockey. Vyuzivané prostory
SVC byly s finanéni podporou ziizovatele postupné upravovany tak, aby byly vyhovujici
pro jednotlivé zdjmové aktivity. Vnitini vybaveni SVC bylo priibézné obnovovano a
modernizovano. Tim bylo vytvofeno podnétné a tviir¢i prostiedi pro ¢innosti v zdjmovych
utvarech. Soucésti aredlu Skolského zatfizeni je rozlehla zahrada, ktera svym vybavenim
poskytuje dostatek prostoru pro celorocni pohybové a relaxacni aktivity, hry a rozvoj
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty. Nékteré Cinnosti (napiiklad sportovni)
probihaji na zdkladé smluvnich vztahii na detaSovanych pracovistich ve Skolach

Dalsim zaiizenim SVC je zakladna Ondras v Rajnochovicich, kde se potadaji vikendové a
pobytové aktivity. Ve sledovaném obdobi zde byla provedena rekonstrukce kuchyné a
chatek, vyména elektroinstalace a podlah. Z hodnoticich materidli Skolského zafizeni
vyplynulo, ze teditelka dlouhodobé planuje zlepSovani technického stavu budov, jejich
okoli 1 interiéru.

Materidlni podminky byly na pozadované iirovni, umoziiovaly napliovat cile SVP.

Skolské zafizeni ve sledovanych letech hospodaiilo s dotaci ze statniho rozpoétu
aprovozni dotaci od mésta Hulin. Vroce 2011 s rozvojovym programem na
vysokoSkolsky vzdélané pedagogy a piispévek malym piispévkovym organizacim.
Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pouzity efektivné, hospodarné a
v souladu s uelem, na ktery byly piidéleny. Ucelova dotace byla piijata, vyGerpana a
vyuctovana v souladu s nastavenymi podminkami. Dotace zfizovatele na provoz byla
dostacujici také k pokryti vydajli na zajisténi bézného chodu =zafizeni a provedeni
nezbytnych oprav.

Dal8imi zdroji piijmt byla ve sledovanych letech tplata za skolné, krouzky, akce, tabory
dale za prodej vlastnich vyrobkl a pobyty na zdkladn¢ Ondras v Rajnochovicich.

Dostupné financni prostredky byly dostacujici k zajisténi i zlepSeni materialné technickych
podminek (porizeni ucebnich pomiicek, vybaveni) k realizaci Skolniho vzdéldvaciho
programii a k pokryti vydajii na zajisteni bézného chodu skolského zarizeni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

V dobé inspekce bylo zajmové vzdélavani uskuteciiovdno zejména formou pravidelné
vychovné, vzdélavaci a zajmové Cinnosti, prilezitostné vychovné, vzdelavaci a zajmové
¢innosti, tdborovou a rekreacni ¢innosti, osvétovou ¢innosti, individualni praci a spontanni
¢innosti. Podilelo se také na dal$i péci o déti a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
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dale o déti a zdky mimofadné nadané. Poskytovalo Uc€astnikiim naplnéni volného casu
z4jmovou ¢innosti se zamétfenim na rizné oblasti.

Pii realizaci vzdélavani SVC vychazelo ze SVP, konkretizovanych cilii a obsahu ¢innosti
stanovenych v jednotlivych Denicich ZU. Jeho pestra nabidka umoziiovala viem
ucastnikim zadjmového vzdélavani uspokojit vlastni zajem, potfebu pohybu, kreativitu ¢i
nadani.

V ramci inspekéni &innosti byla sledovana pravidelna zdjmova &innost ZU v oblasti
estetické (Oskarek-krouzek pro rodice a déti, Klubicko I a Klubicko II).

Vzhledem k relativné mensimu poétu ucastniki ve sledovanych ZU (6-12) vénovali
vedouci ZU kazdému zvy3enou individualni pozornost. Sledované vzdélavani bylo uréeno
rodic¢tim a détem piedSkolniho veéku a zaktim zakladni Skoly. Obsah sledovanych ¢innosti a
jejich hodinova dotace uvedena v Deniku ZU byla vsouladu se SVP. Pfi realizaci
vzdélavani byly vyuzivany pievazné klasické 1 aktivizujici metody, dale interaktivni
metody 1 praktické Cinnosti. V pribéhu hospitaci bylo vytvofeno ptiznivé socialni a
pracovni klima, byly zohlednovany individudlni potfeby i mozZnosti kazdého ucastnika
zdjmového vzdélavani. Vedouci jednotlivych ZU respektovali principy pedagogiky
volného casu, ¢innosti volili v ndvaznosti na Zivotni zkuSenosti ucastnikii a na jejich
predchozi smyslové zazitky. Utastnici byli prab&zné motivovani, byla jim nabizena
pfiméfend pomoc, individudlné byli povzbuzovéni k cinnostem a k jejich dokonceni.
Aktivita 1 zajem ucastnikll o nabizené Cinnosti byly ptikladné. VSichni méli moznost spolu
navzajem komunikovat, pfesto zde panovala klidnd, tvir¢i a pracovni atmosféra, ¢innost
probihala plynule a nerusené.

Pti vytvarnych a rukodélnych Ccinnostech byla nabidka aktivit diferencovana podle
schopnosti a znalosti Gi€astnikll. Diraz byl kladen nejen na rozvoj kreativity a manualni
zruénosti, ale i na vzajemnou toleranci ve skuping. Ugastnici dle potieby individualng
konzultovali postup své prace s vedoucimi ZU. Pfi své &innosti respektovali predem
stanovana pravidla bezpecnosti.

Materialné bylo sledované zajmové vzdélavani kvalitné zajiSténo nabidkou vytvarnych,
pracovnich 1 technickych pomticek pro kazdého ucastnika zdjmového vzdélavani. Pfi
prubézném hodnoceni cCinnosti byly respektovany individualni dispozice ucastniki,
pozitivné byla ocenéna jejich snaha a pokrok. Hodnoceni pribéhu vzdélavani poskytovalo
vedoucim ZU i G&astnikiim zajmového vzdélavani zpétnou vazbu.

Pravidla k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi véetn¢ prevence socialné patologickych
jevil byla stanovena ve vnitinich dokumentech SVC. Z hospitaci i zapisti v Denicich ZU
vyplyva, ze ucastnici byli pribézné poucovani o bezpecném chovani pii riznych
¢innostech Skolského zatizeni.

Vhodné vedeny pedagogicky styl prace, pouzité metody a formy prace, pestra a podnétna
nabidka cinnosti, pomiicek a riznorodého materialu napomdhaly vSestrannému rozvoji
osobnosti ucastnikii zajmového vzdelavani, napliovaly klicové kompetence zdjmového
vzdelavani. Sledovany priibéh vzdeélavani byl na velmi dobré urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Z projevu ucastnikl bylo patrné, ze jsou vedeni k dodrzovani pravidel a spolecenskych
norem. Partnerstvi s pedagogy uplatiiovali v oteviené komunikaci vcetné vyuZzivani
moznosti vyjadfovat své napady a ndméty. Vyraznymi projevy byla radost a prozitek
z pohybu a riiznorodé &innosti. Prostiednictvim vzdélavaciho obsahu SVC standardné
podporuje zvySovani funkénich gramotnosti a rozvoj kliCovych kompetenci ucastnikii
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zdjmového vzdélavani. Méfitkem kvality a Gspé&$nosti ZU, tdborové Cinnosti i dal§ich
aktivit je jejich naplnénost, zajem vefejnosti, usp&sna reprezentace SVC na soutdZich i
akcich poradanych pro vetejnost (napiiklad Vitani jara, rybarské zavody, turisticky pochod
Vandracek, oblastni tane¢ni prehlidka folklornich soubori, Détsky den, Den Zemé, Zasad’
si svlj strom, triatlonovy zdvod Dé&tsky Hulmen, Sachovy turnaj, turnaj v kuZzelkach,
tvotfivé dilnicky, karneval aj.), pozitivni zpétna vazba od rodi¢t déti, zakt a také od
zfizovatele. Mnoho z4jmovych utvarii ma dlouholetou tradici. Zajem o ozdravné pobyty u
mote pro rodice s détmi, piimestské tabory poskytované Skolskym zatizenim v poslednich

letech narusta.

Vysledky zajmoveho vzdelavani byly na velmi dobré urovmi, skolské zarizeni se jimi
systematicky zabyvalo. Pestrd vzdélavaci nabidka vyplyvajici z SVP umoziovala
napliiovani stanovenych vzdélavacich cilu. Zajmové vzdelavani poskytuje ucastnikim
naplneni volného casu zajmovou cinnosti se zamérenim na ruzné oblasti. Ve spolupraci se
Skolami a dalsimi institucemi spolupracuje pri organizaci soutezi a prehlidek zdajmového
vzdélavani.

Zavéry

Cinnost §kolského za¥izeni byla v souladu s rozhodnutim o zai'azeni do rejstiiku $kol a
Skolskych za¥izeni.

Realizovany SVP pro zdjmové vzdélavani byl v souladu se zdsadami a cili §kolského
zdkona.

Skolské zaiizeni umotiiovalo rovnost piistupu k zdjmovému vzdéldvini, pFi pFijimdni
ucastnikii postupovalo v souladu s pravnimi predpisy. Potieby ucastniki se specidalnimi
vzdélavacimi potiebami byly zohlediiovany.

Reditelka DDM vykondvala svou Fidici ¢innost na velmi dobré tirovni a v souladu
s poZadavky Skolského zdkona.

Persondlni zajisténi zdjmového vidélavani internimi pedagogickymi pracovnicemi je
dobrym predpokladem pro kvalitni napliiovani SVP pro zdajmové vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki bylo zajisténé na dobré vuirovni.

Ekonomické a materidalni podminky DDM byly pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu pro zdjmové vidélavani na standardni urovni. Financni prostiedky ze statniho
rozpoctu Skolské zarizeni vyuZilo efektivné, hospoddarné a ucelné.

Skolské zaiizeni zajist’ovalo bezpecné prostiedi pro vidélavani ucastnikii na poZadované
urovni. Vyhodnocovalo bezpecnostni rizika a p¥ijimalo odpovidajici opatieni k jejich
minimalizaci véetné ucinné strategie reSeni a prevence socidlné patologickych jevi.
DDM svou obsdahlou cinnosti zajist’oval vSestranny rozvoj osobnosti ucastniki
zajmového vzdélavani na velmi dobré urovni.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
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. Ztizovacti listina Stfediska pro volny €as déti a mladeze, Hulin, okres Krométiz vydana

usnesenim Zastupitelstva mésta Hulina ¢. 193/2009 ze dne 15. fijna. 2009 s uc¢innosti
od 1. listopadu. 2009, kterd nahrazuje zfizovaci listinu ze dne 6. fijna 2004 vydané na
zaklad€ usneseni Zastupitelstva mésta Hulina ¢. 119/2004

Dodatek €. 1 ke zfizovaci listiné Stiediska pro volny Cas déti a mladeze, Hulin, okres
Krométiz vydana usnesenim Zastupitelstva mésta Hulina ¢. 193/2009 ze dne 15. fijna.
2009

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢. j.
22292/2004 ze dne 30. 11. 2004 s G¢innosti od 1. 1. 2005

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a
Skolskych zafizeni €. j. 27114/2006 ze dne 12. 12. 2006 s u¢innosti od 1. 1. 2007
Jmenovani do funkce feditelky Stfediska pro volny cas déti a mladeze Hulin, okres
Kroméiiz, ze dne 31. 12. 2004

Potvrzeni ve funkci &. j. MMZL/57360/2013/08S ze dne 3. 5. 2013 s Géinnosti od 1. 8.
2013 na dobu urcitou 6 let

Studium pro vedouci pedagogické pracovniky ¢islo 3VP/2007 ze dne 25. kvétna 2007
Rozvrzeni pracovni doby - Organizace pfimé vzdélavaci ¢innosti pedagogli volného
¢asu ve Skolnim roce 2011/2012, 2012 /2013 a 2013/2014 k datu inspekéni Cinnosti
Skolni matrika — evidence déti ve $kolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k
datu inspek¢ni €innosti

Casovy harmonogram zajmového vzdélavani a jazykovych kurzi $kolni rok 2013/2014
Pléan préace na Skolni rok 2013/2014ze dne 1. 10. 2013

Vnitini kontrolni ¢innost v jednotlivych oblastech fizeni ze dne 1. 10. 2013

Casovy harmonogram zajmovych krouzki a kurzi ve $kolnim roce 2013/2014

. Pfimé vychovna préace pedagogickych pracovnikii ve §kolnim roce 2013/2014 ze dne 1.

10. 2013

Kompetence a odpovédnost internich pracovnikii, vyuziti pracovni doby i nad rdmec
piimé vychovné prace s détmi ze dne 1. 10 2013

Prehled letni ¢innosti ve Skolnim roce 2013/2014 ze dne 12. dubna 2014

Ptehled nabidky pftilezitostnych akci ve Skolnim roce 2013/2014 ze dne 10. 10. 2013
Skolni vzdé&lavaci program SVC na obdobi 2010 — 2014 ze dne 1. 1. 2010

Deniky z4jmovych utvarii Stfediska pro volny Cas déti a mladdeZze, Hulin, okres
Krométiz ve Skolnim roce 2011/2012,2012/2013 a 2013/2014 k datu inspekéni innosti
Organizac¢ni tad Stiediska pro volny cas déti a mladeze, Hulin, okres Krométiz ze dne
10. 1. 2013

Organiza¢ni schéma Stfediska pro volny ¢as déti a mladeze, Hulin, okres Kroméiiz ze
dne 5. 1. 2013

Vnitini fad ze dne 3. 1. 2011 platny k datu inspek¢ni ¢innosti

Provozni tad Stfediska pro volny ¢as déti a mladeze, Hulin, okres Kroméfiz platny
k datu inspek¢éni ¢innosti

Zapisy z pedagogické rady a provozni porady ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a
2013/2014 k datu inspek¢ni ¢innosti

Harmonogram hospitaci na Skolni rok 2013/2014 ze dne 1. 10. 2013

Zapisy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu
inspekéni Cinnosti

Vnitini predpis Zaklady bezpecnosti a ochrany zdravi pii mimoskolni préci s détmi ze
dne 15. kvétna 2006
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24. Doklad o skoleni BOZP a PO ze dne 15. biezna 2013
25. Traumatologicky plan vydany v Huliné 13. zati 2000
26. Kniha trazi s platnosti od 1. zati 2004

27. Zavazné ukazatele rozpoctu ptimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok 2011,
2012 a 2013 vydané Krajskym Gfadem Zlinského kraje

28. Vyrocni zprava o hospodaieni za rok 2011, 2012 a 2013
29. Ucetni zavérka piispévkové organizace k 31. 12. 2011, 2012 a 2013

30. Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za rok 2011, 2012 a
2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorit, Zarami 88,
760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to krukim reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tykd, a ve Zlinském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Bc. Lea Bod’'ova, Skolni inspektorka Lea Bodovav.r.

Mgr. Ivo Suchy, Skolni inspektor Ivo Suchy v. r.

Ing. Romana MikuSova, kontrolni pracovnice =~ Romana MikuSova v. r.

Ve Zliné€ dne 23. 5. 2014

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspek¢ni zpravy

(razitko)

Milada Jurcikova, feditelka Skolského zarizeni Milada Jurcikova v. r.

V Huliné dne 6. 6. 2014
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_Inspekcni zprdva
Cj.: CSIZ-470/14-Z

Pripominky reditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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