Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIE-721/09-E

Nizev Skoly: Zakladni $kola Siroky Diil, okres Svitavy
Adresa: Siroky Dl 100, 572 01 Policka

Identifikator: 600 100 723

1CO: 75017 172

Misto inspekce: Siroky Dl 100

Termin inspekce: 5. a 6. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) az c) zdkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisii:

e  ziskdvani a analyzovani informaci o vzdé€lavani déti a zakl, o Cinnosti Skoly,
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

e  zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
skolou,

o zjitovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (déle jen SVP)
ajeho souladu s pravnimi predpisy ardmcovym vzdélavacim programem pro
zédkladni vzdélavani (dale jen RVP ZV).

Inspek¢ni zjisténi

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola Siroky Dul (dale jen $kola) vykonavé ¢innost zakladni $koly (dale jen ZS)
a §kolni druziny (dale jen SD). V dobé inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo celkem
12 74k &tyf roénika (1., 2., 4. a 5.) v 1 t¥idé. SD ma 1 oddéleni, do kterého bylo p¥ihlaseno
8 7akl. Nejvyssi povolené poéty 7kt (kapacita ZS 50 zakd, SD 20 zaku) nebyly
ptekroceny. Ve Skole ke dni inspekéni ¢innosti pracovali celkem 3 pedagogicti pracovnici
(2,2 prepoétenych uvazkii. Zadny nespliioval pozadovanou kvalifikaci pro vyuku
na L. stupni. Jeden vyulujici pracoval jako externista na CasteCny uvazek (vyucoval
anglicky jazyk). Od minulé inspekéni Cinnosti v cervnu 2008 se materialni ani personalni
podminky vzdélavani ve Skole vyraznéji nezmenily. Stravovani zaku je zajisténo dovozem



jidla ze Skolni jidelny v nedalekém objektu soukromé firmy. Pro sportovni aktivity
a pro relaxaci zaki v dobé druhé prestavky je vyuzivano hiisté u skoly.

Vzdé&lavani probihalo v dobé inspekce v 1. a 2. ro¢niku a ve SD podle vlastnich SVP,
4.a5. r. se vyucovaly podle stavajictho vzdélavaciho programu Zdkladni Sskola.
ZS organizuje zajmovy krouzek anglického jazyka pro zaky 1. a 2. .

Ekonomické a materialni predpoklady

Skola hospodafi s finanénimi prosttedky poskytnutymi ziizovatelem (ptispévek
na provoz), as financnimi prostiedky ze statniho rozpoctu (neinvesticni vydaje na pfimé
naklady na vzdélavani).

Dotace ze statniho rozpoctu (dale SR) se vroce 2008 oproti roku 2007 snizila,
rozpoc¢tovana dotace na rok 2009 vcetné financnich prostfedkii na rozvojové programy je
vy$$i nez dotace v roce 2008. Z finan¢nich prostiedkd SR Skola hradi vydaje na mzdy,
zakonné odvody, dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnic (dale DVPP), ndklady
vyplyvajici z pracovné pravnich vztahd, plavecky vycvik a ndklady na nakup ucebnich
pomtcek. Vyse pridélenych mzdovych prostfedkii umoziovala feditelce Skoly vyplacet
nenarokové slozky platu (v roce 2007 23 % a v roce 2008 12 %).

Z piispévku zfizovatele jsou hrazeny ndklady na ucebni pomicky, sluzby, energie a ostatni
néaklady spojené s provozem.

V roce 2007 skola ziskala ucelové finan¢ni prosttedky v rdmci rozvoje ,, Statni informacni
politiky ve vzdeélavani “, které pouzila na ndkup vyukovych programd.

V roce 2008 byly Skole ptidéleny finan¢ni prostfedky z rozvojového programu ,, Zvyseni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS
s ohledem na kvalitu jejich prace”, které byly vyplaceny pedagogickym pracovnicim
formou odmén.

Pro rok 2009 byly Skole poskytnuty finan¢ni prostiedky v ramci rozvojovych programi
na zvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickym
pracovnikiim, na posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikl, v ramci
rozvojového programu Podpora reSeni dopadu mezirocniho sniZeni poctu Zakii a s nim
Spojené nutnosti snizovani poctu zamestnancu regiondlniho Skolstvi ziizovaného uzemné
samospravnymi celky (,,Hustota™) a podpora reSeni specifickych problémii regionalniho
Skolstvi v pusobnosti izemnich samospravnych celki (,,Specifika “) na rok 2009.

Z finan¢nich prostiedkil poskytnutych v ramci rozvojového programu ,,Skolni vybaveni
pro zaky 1. rocniku zdkladniho vzdelavani“ byly potizeny véci, které zdk 1. ro¢niku
potiebuje pii vzdélavani v ZS a které §kolni &innosti spotiebuje nebo opotiebuje takovou
mérou, ze je jiZz neni mozné nebo vhodné poskytnout k vyuziti jinému zékovi.

Vyse finanénich prostfedkil pfidélovanych zfizovatelem a dotace ze SR jsou dostatecné
k zabezpeteni provozu a k vytvofeni podminek pro realizaci SVP.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani ke vzdélavani feditelka postupuje dle platnych zdkonnych ustanoveni, v rdmei
podminek umoziuje vzdélavani vSem zdjemcim. Nizké pocty zakd napomahaji osobnimu
rozvoji zakl a prevazna ¢ast jich ma vyborné vysledky. Individualni pomoc slabSim zakim
probiha v pribéhu vyucovacich hodin. Pfi pfestupu zaka, hlavné pfi zméné vzdélavaciho
programu, mu ve spolupraci se zdkonnymi zéastupci jsou ucitelé piipraveni zajistit
individualni pomoc.

Oblast poradenstvi ve Skole realizuje feditelka. Ve své naplni ma i péci o Zaky se
specifickymi  vzdélavacimi  potfebami. = Dokumenty  Skoly  pocitaji s praci
s hendikepovanymi zdky, v poslednich letech Skolu takovi Zaci nenavstévovali. Plan



dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP) pocitéd s oblasti péce o tyto
zaky. Na dobré urovni je poskytovani informaci Zaktim a jejich rodi€¢iim o moznostech
vzdélavani ve spadovych skolach.

Vedeni $koly

Reditelka svou zodpovédnost pii fizeni $koly napliuje v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy, ve funkci je od roku 1998. Zrizovatelem je opakované¢ jmenovana na dobu
urc¢itou, konkurznim fizenim dosud neprosla, funkéni studium nezahéjila. Je kvalifikovana
pro vyuku na II. stupni ZS. V kolektivu pracovnikii $koly se snaZi vytvaiet pohodové
pracovni klima. Je v kontaktu s okolnimi malotfidnimi Skolami, pfipadné problémy
vzajemné konzultuji. Vyhodou je Uzka vazba na ztizovatele, obecni utad sidli v pfizemi
budovy skoly.

Reditelka i zfizovatel monitoruji podet narozenych déti vobci, dle jejich sdéleni
pro nejblizsi obdobi nehrozi z tohoto ditvodu vyraznéjsi pokles poctu zak.

V souladu se zavéry posledni inspekéni &innosti CSI se feditelka zaméfila na odstranéni
pojmenovanych nedostatkli. Dopracovala SVP, zlepsila vedeni dokumentace Skoly, zvysila
diiraz na DVPP.

SVP ZS byl po formélni strince v souladu s RVP ZV. Obsahoval identifikaéni tdaje,
charakteristiku Skoly, ucebni plan, ucebni osnovy vcetné rozepsani ocekavanych vystupii
pro podminky Skoly, hodnoceni zakd a autoevaluaci Skoly. Zjisténé¢ drobné nedostatky
byly v priib&hu inspekéni ¢innosti odstranény. SVP ZS i SD byly dostupné v feditelng ZS.
Vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovdno. Vnitini informaéni systém je vzhledem
k velikosti Skoly funk¢ni, dostacujici. VétSina informaci je ucitelim predavana aktudlné
pii kazdodennich setkanich. Dilezité informace a piislusSné materidly dle pozadavki
Skolského zdkona jsou projednavany na pedagogickych radéch.

VétSina predlozenych pisemnych materidl byla zpracovana podrobné a odpovédné. Urcité
rezervy jsou v propojeni vystupii vlastniho hodnoceni skoly s planovéanim dalsiho
sméfovani Skoly, planem prace a pldnem DVPP, coZ souvisi s nevytyCenim oblasti,
ve kterych je zapotiebi Cinnost zlepSit, a nestanovenim navrhl pfisluSnych opatfeni,
napt. doplnéni potfebné kvalifikace.

Kontrolni ¢innosti a ziskavanim zpétné vazby se feditelka zabyva pravidelné, hospitacni
¢innost je cilena a funkéni. Novému zacinajicimu ucitelli je vénovana metodickd pomoc.

Partnerstvi

Spolupréci se ziizovatelem feditelka hodnoti jako velmi dobrou, k poZzadavkiim Skoly je
vstiicny. Rodic¢e jsou o vysledcich vzdelavani svych déti informovéni prostfednictvim
zakovskych knizek, pravidelné¢ jsou pofadany tfidni schizky. Podle potieby probihaji
individudlni konzultace s vyucujicimi. Vefejnost a rodice maji moznost sezndmit se
s prostfedim Skoly pfi Dnech otevienych dvefi. Rodi¢e pomahaji s pofaddanim akci, mohou
se ti¢astnit §kolnich vyletil. Pro vefejnost §kola potada i kulturni vystoupeni. ZS navitévuje
obecni knihovnu v pfizemi budovy, méstskou knihovnu v Policce, spolupracuje s mistnimi
slozkami. Zapisy z jednani Skolské rady dokladaji jeji fungovani podle zakona.

Skola prezentuje svoji ¢innost na néasténce v piizemi budovy (u vchodu do obecniho
ufadu), v pribéhu Dne otevienych dvefi, ¢lanky ve Svitavskych novinach.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Od minulé inspekéni ¢innosti v ¢ervnu 2008 se v personalnim obsazeni zménil pouze
externi vyucujici anglického jazyka. Ucebni pladn i rozvrh hodin spliiovaly piislusné
pozadavky.

Vzhledem k nizkému poctu zakli mé Skola prostorové a materidlni podminky dostacujici,
standardni. Planovéna je rekonstrukce Skoly — vyména oken a zatepleni budovy. Ve tiidach
jsou k dispozici nasténné materialy a mapy, které slouzi nejen jako estetickd vyzdoba, ale
1jako prodlouZena expozice u€iva. Nakup novych pomticek je vzhledem k nizkému poctu
zakli vyrazné limitovan rozpoctem, napf. potfebnou obménu televizoru (didakticka
technika) Skola fesi individudlnim jednanim se zfizovatelem.

Skola vytvati bezpedné prostiedi pro vzdélavani a vychovu. Ve $kole za posledni 4 roky
nebyl evidovan Zadny traz Zéka, probihaji cilené preventivni programy na toto téma. Zaci
jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu (klima bez stresu, pitny reZim, stravovaci
navyky, volny pohyb o prestavkach). Oblast Skolni prevence zajiStuje fteditelka.
Preventivni programy pro zaky vcetné¢ nadstavbovych aktivit vramci Skoly (besedy
spolicii CR, s pracovniky poradenskych zafizeni) jsou zakotveny ve zpracovaném
Minimalnim preventivnim programu.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani byla vsouladu s pravnimi predpisy, umoziovala realizaci
vzdélavacich programii. Ugebni plany byly napliiovany. Zaci dodrzovali pravidla chovéni,
jejich projevy byly piikladné ukaznéné.

Hospitované hodiny mély velmi dobrou uroveil. Ucitel¢ stfidali vhodné formy a metody
prace se zpétnou vazbou na porozuméni, vyuzivali aktivni komunikaci se zaky 1 mezi Zaky
navzajem. Zatazovali praci zakid ve skupindch. Viditelny byl z4jem zakiti o dané ucivo.
V hodinéach vladla pratelska, vstiicnd a tvlrci atmosféra.

Nizky pocet zakl pii vyuce velmi pfiznivé ovliviioval moZnosti individudlniho pfistupu
a atmosféru hodin. Zaci se aktivné zapojovali do vzdé&lavacich &innosti, vzijemng
spolupracovali a komunikovali na velmi dobré trovni. Pfi plnéni zadanych kol vyuzivali
1 prostor tfidy, zaci projevovali zajem se spontannimi otevienymi projevy. MozZnost zazit
uspéch a projevit se byla ddna vSem zaklim, vyuka probihala v piijemném a podnétném
prostiedi a pfi vzajemném respektu. Motivujicim prvkem pro Zaky bylo propojeni uciva
s redlnym Zivotem, vyuzity byly mezipfedmétové vztahy. Samostatna ¢innost zaki byla
smysluplna a efektivni, zadani mélo jasna a vSem srozumitelna pravidla, Zaci méli dostatek
¢asu na vypracovani. Pfi praci vyuZzivali 4 pocitace. V priibéhu i na zavér sledované vyuky
probihalo hodnoceni, které vzdy mélo pozitivni charakter. Méné zietelné bylo
sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakd.

V pribéhu roku Skola zatazuje fadu didaktickych projekti, zvlasté pro environmentalni
oblast, bezpe€nost a zdravy Zivotni styl, probihaji celoskolni tematicky zaméfené projekty.
Zaci se individualné z&astiuji zajmovych krouzkli v Mozaice v Poliéce.

Urovei klicovych kompetenci dosahovanych prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Vychovné vzdélavaci strategie, které uplatiiovali vyucujici v jednotlivych predmétech,
vedly k rozvoji zakladnich kli¢ovych kompetenci u zakt. Ve sledovanych hodinach byl
patrny postup k utvareni téchto klicovych kompetenci.

Zaci prokazovali schopnost pracovat a uit se samostatng, pracovat s informacemi a ve
skupinach, pokladat otazky i diskutovat, pficemz dodrZovali pravidla prace. Byli vétSinou
schopni samostatné fesit problémy. Zaci ve §kole prokazovali kézefi a slusné chovani.



Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Vyucujici sleduji miru Gspésnosti zakii v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu.

Skola ovéfovala znalosti zakii ve $kolnim roce 2007/2008 testy Scio a 2008/2009 testy
Kalibro. Vysledky zakti byly nad primérem zcastnénych $kol. Reditelka se zajima
o vysledky vzdélavani na II. stupni ZS a gymnaziu, kam Zaci odchazeji z 5. roéniku. Dle
jejich slov je odezva na pfipravenost zakl velmi dobra.

Ve sledovanych hodindch Zéci prokazovali velmi dobré, rozsahlé znalosti.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni. Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly pouZivany v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny. Ekonomické a materidalni podminky jsou dostatecné.
Persondlni obsazeni Skoly je iadu let stabilizované. Souhrn téchto podminek umoZioval
realizaci vypracovaného SVP ZS, ktery po drobnych tipravich v pribéhu inspekéni
cinnosti byl v souladu s RVP pro zakladni vzdélavani.

Skola dodriuje stanovené podminky p¥ijimdni ¥dki a déti ke vzdélavani a respektuje
zasady rovného pristupu ke vidélavani, cilené zajiSt'uje bezpecnost a ochranu zdravi
Zaki a déti, zaméiuje se na vyhleddvani rizik. Oblast partnerstvi je vedenim Skoly
rogvijena, spoluprdce se zakonnymi zdstupci Zaki i dal§imi partnery probihd.

Vyuka ve sledovanych hodinach méla celkové velmi dobrou uroveii. Ucitelé uplatiiovali
aktivizujici ¢innosti se zairazenim praktickych uloh, s vyuZitim mezipiedmétovych vitahii
a propojenim s redlnym Zivotem. Nizky pocet Zakit ve tiiddach priznivé ovliviioval
moZnosti individudlniho p¥istupu, patrné bylo aktivni zapojeni vétsiny Zaki. Vysledky
vzdélavani Skola sleduje piedev§im prostiednictvim externich testii a vyuZitim zpétné
vazby ze Skol, kam Zdci odchazeji.

Vzhledem k zavériim minulé inspekéni Cinnosti Skola zajist'uje naddle Zakiim piijemné
a podnétné prostiedi. Daii se ji rozvijet potiebné kompetence Zdkit a kvalitné piipravovat
Zaky pro dalsi uplatnéni. Pokrok byl zaznamendn v fidici Cinnosti Feditelky. Rezervou je
chybéjici kvalifikovany pedagog ve Skole, jmenovani reditelky na zdakladé konkurzniho
Fizeni a absence funkcéniho studia.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovact listina prispévkové organizace s ndzvem Zakladni skola Siroky Diil, okres
Svitavy, ¢j. 33/2002 ze dne 11. zati 2002

2. Rozhodnuti o zméné& zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni, &j.26461/02-21, ze dne 17. fijna 2002, vydalo MSMT, s uéinnosti
od 1. ledna 2003 (kapacity ZS a SD)

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizenich, &. 11 439/2007-21, ze dne 3. kvétna 2007, vydalo MSMT, s Gi¢innosti
od 1. zati 2007 (zapis obort vzdélavani)
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.

21

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

Jmenovani do funkce teditelky Zakladni Skoly Siroky Diil, okres Svitavy ze dne
18. cervna 2009, s ucinnosti od 1. srpna 2009 (jmenovani na dobu urcitou — do
ustaveni definitivniho feditele na zaklad¢ konkurzniho fizent)

Koncepcni zamery Skoly na obdobi 2007 - 2010

Rocni plan 2009/2010

Organizacni rad Skoly, cast 1 Organizacni 7ad, s platnosti ode dne 1. zati 2009
Organizacni vad §koly, ¢ast 2 Skolni Fad, s platnosti ode dne 1. zaii 2009,
projednany pedagogickou radou dne 25. srpna 2009 s ptilohou Pravidla pro
hodnocent vysledkii vzdelavani a chovani Zakii

Organizacni 7ad skoly, ¢dst 6, Rad Skolni druZiny, s platnosti ode dne 1. zaFi 2009
Organizacni rad Skoly, cast 12, PoruSeni kazné, s platnosti ode dne 1. zati 2009
Prehledy vychovné-vzdélavaci prace, Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Plan DVPP pro skolni rok 2009/2010 s G€innosti od 1. zati 2009

Vykazy o reditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2008 a 2009

Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2008 a 2009

Vykazy o skolni druzineé-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2007 a 2008
Vykazy o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a skolskych zarizenich R 36-01
za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Skolni matrika (tfidni vykazy a katalogové listy zaki) - $kolni roky 2008/2009
a 2009/2010 ke dni inspekce ve skole

TFidni knihy - $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Rozvrh dozorii o prestavkach, skolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani s platnosti ode dne 1. zati 2007
s upravami podle vzoru SVP pro mdlotiidky zvefejnéného dne 24. 9. 2009
s ptilohou Skolni vzdélavaci program pro skolni druzinu

. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010
22.
23.
24.

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Hodnocent stavu skoly, Skolni rok 2008/2009

Aktudlni rozvrh hodin vsech ro¢nikii pro $kolni rok 2009/2010, v¢etné vymezeni

ptestavek

Zapisy z pedagogickych rad za $kolni roky 2007/2008, 2008/2009, ivodni porada

roku 2009/2010

Rozhodnuti reditelky Skoly, skolni roky 2008/2009 (2 Rozhodnuti o pfijeti

k zakladnimu vzdélavani) a 2009/2010 (2 Rozhodnuti o pftijeti k zakladnimu

vzdélavani)

T7idni schuzky 2009 - 2010 (plan tridnich schiizek))

Zapisy ze zasedani Rady Skoly (7 zapisit)

Kniha urazii vedend s prvnim zdznamem dne 19. cervna 2000, s poslednim
zdznamem dne 25. dubna 2005

Smérnice pro evidenci virazii déti, Zdkii a studentii, ZS Siroky Diil, okres Svitavy,
doklad bez bliz§iho urc¢eni

Inspekeni zprava CSI &j: 285/08-10 ze dne 20. Gervna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim na rok 2007 a 2008

Rozpis dotaci k 31. 12. 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12 2007 a k 31. 12. 2008

Rozbor nékladii na zajisténi platii a ONIV na dotaci z KU Pardubice, stav k 31. 12.
2007 a k 31. 12. 2008

Rozpis ndkladii dle pridélené dotace z OU Siroky Diil na provozni ndklady ZS
Siroky Diil, stav k 31. 12. 2007 a k 31. 12 2008

Dotace SIPVZ — Zdkladni skola Siroky Diil, doklad bez blizsiho uréeni



38. Rozpis financnich prostiedkii poskytnutych v ramci rozvojového programu ,, Skolni
vybaveni pro Zaky 1. rocniku zakladniho vzdeélavani*™ (¢. j. 3638/2009-26) a jejich
vyuctovani, ze dne 28. srpna 2009

39. Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti rokd 2007 a 2008

40. Ukazatele piimych ndkladii na vzdélavani po vpravé k 19. #ijnu 2009 pro S/SZ
ziizené obcemi, piiloha ¢. 2 k &j. KrU 51660/2009

41. Prispevky na rozvojovy program , ZvySeni nendarokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu
Jjejich prace* pro obecni S/SZ v roce 2009, p¥iloha k &j. KrU 6595/2009

42. Prispevky na rozvojovy program , ZvySeni nendarokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu
Jejich prace* pro obecni S/SZ v roce 2009, ptiloha k &j. KrU 6592/2009

43. Uéelové financni prostiedky na rozvojovy program , Podpora veseni dopadu
mezirocniho snizeni poctu Zdakii a s nim spojené nutnosti snizovani poctu
zaméstnancii regionalniho Skolstvi zrizovaného uzemné samospravaymi celky
(,,Hustota™) a podpora 7eSeni specifickych probléemii regionalniho skolstvi
v piisobnosti tizemnich samospravnych celkii (,, Specifika*) na rok 2009 UZ 33015

44. Prispevky na 2. etapu rozvojového programu ,, ZvysSeni nendarokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich
prace* &j. 4982/2009-26, ze dne 31. birezna 2009 pro obecni $/SZ v roce 2009

45. Prispevky na rozvojovy program , ZvySeni nenarokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu
Jjejich prace* pro obecni S/SZ v roce 2009, ptiloha k &j. KrU 19646/2009

46. ,, Posileni tirovné odmériovani nepedagogickych pracovnikii* pro obecni S/SZ
v roce 2009 UZ 33016, ze dne 19. biezna 2009

47. Prispévek na 2. etapu rozv0]oveh0 programu ,, Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii* pro S/SZ v roce 2009, ze dne 8. Gervna 2009

48. Utelové finanéni prostfedky na rozvojovy program ,,Skolm vybaveni pro Zaky
1. ro¢niku zakladniho vzdélavani® (&j. 3638/2009-26) UZ 33 017, piiloha k &j. KrU
27642/2009, ze dne 25. kvétna 2009



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Marta Hunalova Marta Hunalova, v.r.
Mgr. Jaroslav Loucka Jaroslav Loucka, v.r.
Bc. Miluse Jasanska Miluse Jasanska, v.r.

V Pardubicich dne 25. listopadu 2009

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu

inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Sirokém Dole dne 3. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Lenka Kopecka L. Kopecka, v.r.



Piipominky reditelky Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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