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CHARAKTERISTIKA SKOLY

r

Uplna zakladni Skola je od 1.ledna 2000 pravnim subjektem, zfizovatelem je Mésto Sokolov.
Skola se nachézi v sidlistni zastavbé v okrajové ¢asti mésta. Ve tfech propojenych pavilonech
jsou kmenové a odborné ucebny, kabinety, pracovny vedeni Skoly, dvé télocvicny a plavecky
bazén. Jidelna a druZina jsou umistény v samostatném pavilonu, soucasti Skoly je sportovni
aredl. V soucasné dobé Skola vzdélava 529 zakh ve 23 tiidach. Na obou stupnich probiha
vyuka podle vzdélavaciho programu Zékladni Skola, €.j. 16 847/96-2 s upravami a dopliky
schvalenymi MSMT CR pod &.j. 25 018/98-22. Vzdy v jedné tiidé kazdého ro¢niku druhého
stupné se vyucCuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola s rozSifenym vyucovanim
matematiky a pfirodovédnych predméti €.j. 21968/96-22. Pro &Etvrté a paté ro¢niky jsou
ziizeny dvé specializované tfidy pro Zdky sporuchami udeni. Skola pracuje s osmi
integrovanymi zaky, jejichz vzdélavani se fidi Metodickym pokynem k integraci déti a zaki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami do kol a Skolskych zatizeni, ¢.j. 16 138/98-24.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Prvni stupen

Kvalita vzdé€lavani byla hodnocena na zaklad€ hospitaci provedenych ve vSech tfidach prvniho
stupné vcetné specializovanych tifid pro Zaky s poruchami uceni. Dale byly naméatkové
sledovany seSity zakl a Zdkovské knizky. Zdrojem informaci byly rovnéz rozhovory s feditelem
Skoly, jeho zéstupkyni a ucitelkami. Hodnoceni sledovanych pfedmétli a jevi je souhrnné,
pouze kvalita vyuky cizich jazykd a télesné vychovy je posuzovana spolecné s druhym
stupném.

Vyuka sledovanych predmétii probihala podle zvoleného vzd€lavaciho programu. V ramci
metodického sdruzeni rozvrhli vyucujici obsah uciva do tematickych plant, zaméfenych
zpravidla na vycet jednotlivych témat osnov. Promitalo se sem piedevSim fazeni latky
v uéebnici. Casova dotace jednotlivych pfedmétii je v souladu s uéebnim planem uvadéného
vzdélavaciho programu. Ucebni osnovy jsou plnény. O zacich se specifickymi poruchami uceni
a chovani jsou vyucujici informovani. Individudlni pfistup k nim (diferenciace tikold, motivujici
hodnoceni) byl zaznamenan ojedinéle.

Vyuku zabezpecovalo tfinact ucitelek, z toho osm odborné a pedagogicky zpusobilych pro
praci na prvnim stupni zadkladnich Skol. P&t ucitelek pfedepsané podminky zplsobilosti
nespliluje, tii z nich studuji pislusny obor na pedagogické fakulte.

Ucebny jsou prostorné, svétlé, funkéné zafizené potfebnym nébytkem. Postupné jsou do nich
pofizovany nové lavice. V hodinach byly vyuzivany piedev$im ucebnice, pracovni sesSity
a tabule, n¢které s poSkozenym povrchem. Motivaci zakli k uceni zvySovala v nékterych
hodinéch préace s dal$imi didaktickymi pomtlickami jako jsou napf. pracovni listy, obrazovy
materidl, drobné predméty, pfirodniny.

Rozvrh vyucovacich hodin a ptestavek respektuje psychohygienické potieby zakl, zatazeni
ptedméti do skladby rozvrhu je v souladu s didaktickymi zasadami. Struktura hodin
hodnocenych jako efektivni odpovidala vé€kovym zvlastnostem z4akli a situaci ve tfidach.
Ucebni ¢innosti mély pruzny zacatek a konec, plynule na sebe navazovaly, Zaci nemuseli
necinn¢ cekat. Naopak psychohygienické zisady zcela respektovany nebyly v nékterych
hodinéch, kde chybél prostor pro relaxaci, a jednostrannost u¢ebnich ¢innosti pak byla naro¢na
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na vnimani a pozornost zakl. U¢ebny byly vyzdobeny zdafilymi vytvarnymi pracemi a riiznym
materidlem k vyuce. Pfestavky mohli Zaci travit na chodbach, kde jsou zfizeny koutky pro
aktivni odpocinek.

Sledované hodiny naukového i vychovného charakteru mély vétSinou jasn€ stanoveny cil
a obsah a svym pojetim odpovidaly charakteru prace s Zdky mladsiho Skolniho véku. Ke
kladim zhlédnutych hodin patfilo stfidani rozmanitych c¢innosti, vyuZivani hernich prvkd,
mezipfedmétovych vztah a ptikladl z praxe. V téchto hodinach byl patrny i individudlni
pfistup, vyucujici rozvijeli samostatné uvazovani zaka a jejich iniciativu. Mira jejich aktivity
a soustfedéni byla nizsi tam, kde pfevazoval spiSe autoritativni zpisob vedeni vyuky, frontalni
opakovani a jednostranna ¢innost. Rezervy se projevily ve vyuzivani pomucek, nebyla zatazena
samostatnd prace, ve které by Zaci uplatnili individudlni pracovni tempo, chybéla zpétna vazba.
Mluveny 1 pisemny projev zéki byl v hodinach rozvijen zpiisobem odpovidajicim jejich véku
a schopnostem.

Na pracovni atmosféru v hodinach mély vliv zplisob motivace a hodnoceni. Pt{jemnou pracovni
atmosféru vytvarely napf. pisnicka, hadanka, pozitivn¢ ladény vstupni rozhovor. Hodnoceni
jednotlivych ¢innosti Zaka a tfidnich kolektivli probihalo pribézné. Uznani, pochvaly, ocenéni
snahy a povzbuzeni kladné ovlivitovaly vnitini motivaci k uceni. Zavérecné hodnoceni hodiny
nékdy chybélo. Ucitelky vétSinou pribézne ovetovaly pochopeni uciva a upeviiovaly spravné
pracovni navyky, napf. pfi ¢teni a psani. Pisemnosti zakti pravideln¢ kontroluji.

Ve vétsin€ sledovanych hodin dochézelo ke spontanni spolupraci vyucujicich se zaky. Ucitelky
vétsinou taktné a pohotové reagovaly na necekané situace. Pracovni atmosféra vétSiny hodin
byla vstiicna a pratelskd. Rozhovory v pribéhu vyucovani probihaly vétSinou mezi ucitelem
a zdkem, komunikace mezi zZaky navzajem byla spisSe vyjimkou.

Celkové je kvalita vzdélavani na prvnim stupni hodnocena jako priimérnd.

Cesky jazyk

Obsah uciva i ¢asové dotace jsou ve vSech rocnicich v souladu s realizovanym vzdélavacim
programem. Tematické cCasové plany respektuji zdvazné osnovy a kontinuitu vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky. Pro ptipravu vyuky a pro Gcely kontroly vedenim Skoly vyhovuji. Ucebni
osnovy jsou plnény.

Persondlni podminky pro vyuku ceského jazyka ma Skola vynikajici. VSichni vyucujici maji
odbornou a pedagogickou zpusobilost.

Vyuka probihd v kmenovych ucebniach se standardnim vybavenim. V dobé inspekce byly
prostory upravené a Cisté. Uspofadani a vyzdoba, na niZ se podileji i Zdkovské prace, jsou pies
dil¢i rozdily veelku funkéni a vkusné. Kromé zakladnich ucebnic jsou ve vyuce pouzivany
pracovni listy, jazykové piirucky a dopliujici texty. Skolni zakovska knihovna kniznim fondem
ani umisténim nevytvari vhodné podminky pro préaci s knihou. Pfiristky nejsou s ohledem na
finan¢ni moznosti Skoly v posledni dobé témét Zadné.

Z hlediska psychohygieny byly zafazeni hodin do rozvrhu 1 jejich organizace pfizpisobeny
véku zaka.

Hospitované hodiny byly velmi dobfe pfipraveny, obvykle mély jasny cil i obsah. Z jejich
struktury byla zfejméd i organickd ndvaznost k pfedchozim tématim. Jazykové vyucovani
preferovalo praktické zvladnuti a upevnéni pravopisu a gramatického uciva, v nékterych
ptipadech velmi vhodné vychézelo z konkrétniho aktudlniho jazykového materialu. Pravidelnou
soucasti hodin byl jazykovy rozbor. Nové nebo rozsifujici u¢ivo bylo prezentovano vykladem
misto feSenim problému. Sledovany vybér Zakovskych pisemnosti mél dobrou urovenl. Rozsah
1 obsah zadavanych domécich ukolid byl pfiméfeny stanovenym nérokiim na Zaky.
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Uvodni a pribézna motivace vyuzivala piedeviim obsahu uciva. Zavére¢né hodnoceni
jednotliveil 1 kolektivu tfid spojené obvykle s pochvalou bylo soucasti vétSiny sledovanych
hodin.

Ptiznivou atmosféru v hodindch kladné ovliviioval styl prace vyucujicich. VétSinou kultivovany
projev ucitelek navozoval atmosféru partnerského dialogu se zaky. Na jejich vstficny ptistup,
nepostradajici ani narocnost, reagovali Zaci korektnim chovanim.

Celkové je kvalita vzdélavani v predmétu Cesky jazyk hodnocena jako velmi dobra.

Cizi jazyky

Ve $kole je organizovana vyuka dvou cizich jazyktl - anglického a némeckého, oba vyucované
od c¢tvrtého ro¢niku. Tydenni ¢asova dotace i obsah uciva v jednotlivych ro¢nicich odpovidaji
schvalenému uéebnimu planu. Casové tematické plany, v nichz je piehledné rozpracovano
jazykové ucivo, zajistuji ndvaznost vyuky mezi jednotlivymi ro€niky. Ucebni osnovy jsou
plnény.

Vyuku cizich jazykd zajistuje osm vyucujicich, z nichz jedna ma pozadovanou odbornou
a pedagogickou zpusobilost, Sest je pouze pedagogicky zpisobilych a jedna vyucujici je bez
odborné a pedagogické zpiisobilosti, kterou si vsoucasné dobé dopliluje studiem na
pedagogické fakulté. Chybéjici odbornost vyrazné negativné neovlivnila kvalitu vyuky.
VSechny hodiny anglického jazyka na druhém stupni prob¢hly v pifijemném a pro vyuku
podnétném prostiedi jazykové ucebny. Hodiny némeckého jazyka byly realizovany prevazné
v béznych ucebnach, jejichz vybaveni a esteticka Groven mely rozdilnou trovenl. Ne vzdy se
zde podaftilo vytvofit dostate¢né motivujici prostiedi pro jazykovou vyuku. Naopak uspotfadani
a vybaveni (mapy, ndsténky zaméfené k vyuce, projekty zakt, audiovizualni technika) ucebny
némeckého jazyka pozitivné ovlivnilo atmosféru v hodinach a zajem Zzaka o cizi jazyk. Kromé
zakladnich ucebnic a pracovnich sesitd byly ve vyuce pouZivany rliznorodé texty, pracovni
listy, karti¢ky se slovni zasobou a dalSi ndzorné pomucky. Pfi praci s cizojazycnymi zdroji Zaci
vyuzivali pfekladové slovniky. Ve vétsin€ sledovanych hodin byla Gc¢elné zafazovana prace
s magnetofonem. Velmi zdatila byla hodina s vyuzitim videa.

Struktura sledovanych hodin, pouzité organiza¢ni formy a metody vychéazely ze stanovené¢ho
vyukového cile. Na prvnim stupni byly zafazovany rozmanité Cinnosti, které podnécovaly
aktivitu a zdjem zakd. Vyuka byla zaméfena na rozvoj zakladi fecovych dovednosti a na
nacvik spravné vyslovnosti. Pfi vybéru nékterych ucebnich ¢innosti a volb¢ tempa vyuky nebyly
v dostate¢né mife zohledilovany potieby Zakli s poruchami uceni. Na druhém stupni byla
upfednostiiovana frontalni vyuka, kterd byla dopliovana praci ve dvojicich, skupinovou
a individudlni praci. Ve vétsin€ sledovanych hodin byl kladen diiraz na schopnost komunikovat
v daném jazyce. Pozornost byla vénovadna i pisemnému projevu a ¢teni s porozumenim.
Mluvnické uéivo bylo procvi¢ovano v piirozenych feCovych situacich. Zaci byli také
seznamovani s redliemi jednotlivych zemi. Ve vysSich ro¢nicich byla vyuka vedena prevazné
v cizim jazyce, v niz$ich ro¢nicich vyucujici stfidali cizi a matetsky jazyk. V mensi mife se
vyskytly hodiny, které se vyznacovaly jednotvarnosti, stereotypem a malou aktivitou zaki.
Uvodni i prib&Zna motivace byly nedilnou souéasti vétsiny sledovanych hodin. K navozeni
cizojazy¢né atmosféry vyuzivali vyucujici zejména motivacni rozhovor, u Zakd na prvnim
stupni pak pisent nebo fikanku. Pékny pfistup nckterych vyucujicich a pfijemna atmosféra
v hodinach také pozitivné ovliviiovaly motivaci zakli. Hodnoceni bylo provadéno prubézné
a bylo zaméteno pfevazné pozitivné. Negativem bylo hodnoceni zakii na prvnim stupni, pii
kterém vyucujici pouze ojedinéle respektovali specifika zakii s poruchami uceni.

V naprosté vétSiné hodin se podafilo udrzet pracovni tempo a pozornost zakid. Mezi
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vyucujicimi a Zaky pifevazovaly pozitivni vztahy a vzidjemnd komunikace probihala bez
problémt.

Kvalita vzdélavani v cizich jazycich je velmi dobrad.

Obcanska vychova a rodinna vychova

Oba pfedméty jsou ve vSech rocnicich druhého stupné vyucovany s dotaci jedné hodiny tydné
v souladu se zvolenym vzd€lavacim programem. Obsah ucebnich osnov je rozpracovan
v tematickych planech. Ucebni osnovy obou predmétl jsou plnény.

Vyuku obcanské vychovy zajistuji dvé vyucujici s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpisobilosti. Rodinnou vychova vyucuje celkem pét vyucujicich, které maji pouze
pedagogickou zpusobilost.

Vsechny sledované hodiny byly vedeny v kmenovych tfidach, které pisobily velmi dobrym
estetickym dojmem. Pii vyuce byly ucelné vyuzity doplikové materidly (trojrozmérné
pomicky, namnozené texty). Z audiovizualnich pomticek bylo vhodnym zpisobem vyuzivano
video. Pro oba predméty mély Zaci k dispozici schvalené ucebnice.

Psychohygienické podminky byly na velmi dobré urovni. Vyucujici v prubehu nékterych hodin
sttidali pestré ¢innosti a zajimavé formy prace (dramatizace, vytvarna ¢innost, diskuze).
Sledované hodiny byly vesmés velmi dobfe ptipravené a organizované. V nékterych hodinach
vyuzivali vyucujici sociohry. Probirané ucivo se snazili prezentovat ndzorn¢ a jasn¢. Tam, kde
vyucujici vyuzivali Sirokou Skalu metod a forem prace, stoupal vyrazné zdjem zakd o praci
v hodiné. Hodiny, ve kterych pfevazoval monolog ucitele, nevzbudily zdjem zakd. V téchto
hodinach neméli zaci dostatecny prostor pro vlastni vyjadieni. Efektivita hodin byla vyssi tam,
kde zaci mohli diskutovat o problému a uéit se formulovat sviij nazor. Uéelné byla zafazovana
forma samostatné prace ¢i prace ve skuping.

Ve vsech sledovanych hodinach byla vyuzita vstupni motivace. V pribéhu vyuky vyucujici
motivovali Zaky stiidinim zajimavych &innosti a zafazovanim hernich prvki. Zaci byli
hodnoceni priibézné, hodnoceni bylo objektivni a odpovidalo sledovanym znalostem. Kromé
ustniho ovéfovani znalosti bylo v hodin€ vyuZivano i pisemné proveéfovani formou testu.

Komunikace se zéky byla korektni, ve sledovanych hodindch byla zfetelnd velmi dobra
pracovni atmosféra.

Kvalita vzdélavani v piredmétech obcanska vychova a rodinnd vychova md spiSe
nadpriumérnou uiroveri.

Déjepis

Planovani vyuky vychazi ze schvalenych ugebnich dokumentil. Casové tematické plany jsou
zpracovany v souladu s osnovami vzdélavaciho programu, ale projevuje se vnich silna
zavislost na ucebnicich. Ucebni osnovy jsou plnény.

Vyuku zajistuji Ctyfi vyucujici, dvé maji odbornou a pedagogickou zpiisobilost a dvé pouze
pedagogickou zpusobilost.

Sledované hodiny byly vedeny v kmenovych tfidach srozdilnou estetickou urovni
a motivacnimi prvky. Jejich ucelné vybaveni odpovidd psychohygienickym zédsadam. Zaci
pouzivali vhodné ucebnice a dopliujici texty. Audiovizudlni technika nebyla ve sledovanych
hodinéch vyuZita.

Vyucovaci hodiny mély z hlediska organizace, metod a forem prace velmi dobrou uroven.

Vyjimecné se vyskytly primérné hodiny s klasickou strukturou zalozené na frontdlnim
pfistupu, bez ucelné diferenciace a vyrazné motivace, kterd nepodporovala aktivitu zaki.
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Vstupni motivace byla soucasti vSech sledovanych hodin, ale n€kde chybélo zavérecné
hodnoceni prace tfidy a jednotlivych zaki. Prostfednictvim motivacnich vyzev uciteld,
pozitivniho posilovani a piikladii ze soucasného Zivota byly rozvijeny znalosti a dovednosti
zakt komplexné. K pozitivni motivaci vyrazné pfispivalo vyhodnocovani dil¢ich vysledki uceni
a ptilezitostna klasifikace. Vyucujici poskytovali zaklim pomoc a ocefovali jejich pokrok.
Interakce ucitelt a zaki byla zaloZena na vzéjemném respektu. Ptizniva atmosféra podporovala
otevienou komunikaci. V nékterych hodinach se v dasledku pievazujiciho monologu uciteli
méné datilo rozvijet komunikativni dovednosti zak.

Celkové je kvalita vzdélavani v déjepisu hodnocena jako velmi dobra.

Zemépis

Pro tento predmét zvolilo vedeni Skoly dvouhodinovou tydenni dotaci ve vSech rocnicich
s vyjimkou sedmého, kde je dotace jednohodinova. Pocet hodin odpovidd schvalenému
uc¢ebnimu planu. Hospitaéni ¢innosti, kontrolou zépisii v tfidnich knihach a tematickych plant
nebyly zjiStény Zadné nedostatky v plnéni ucebnich osnov. Pro vSechny tfidy maji vyucujici
rozpracované ucivo do tematickych plan. Porovnanim téchto plani se zapisy v tfidnich
knihéach nebyla zjisténa Zadna disproporce v ¢asovém rozvrzeni uciva.

Vsechny hodiny zemépisu ve Skole vyucuji dvé ucitelky, jedna s pedagogickou i odbornou
zpusobilosti, druhd se zptsobilosti pedagogickou.

Pro vyuku tohoto pfedmétu je ve Skole zfizena odbornd pracovna, ktera je dostate¢né
prostornd, ma dostatek denniho a umélého svétla i moznosti kvalitniho zatemnéni. Je vybavena
audiovizudlnimi pomickami (televize, video), na sténdch je nainstalovana odborna vyzdoba,
navic jsou zde uloZeny dalSi bézné¢ pomucky vcetné ucebnic, atlast, sbirky map, protoze
kabinet pfimo u pracovny chybi. Vyu€ovaci jednotky byly organizovany zasadné v této ucebné.
Zaci maji k dispozici vlastni uéebnice a sesity, atlasy si pravidelné piijéuji na zaatku hodin.
Z hlediska dodrzovani psychohygienickych zéasad jsou hodiny zemépisu v tydennim i dennim
rozvrhu zafazeny vhodné. Tempo hodin 1 intenzita byly vétSinou vysoké, ale odpovidaly
moZnostem zakd.

Cile sledovanych hodin obsahové odpovidaly uebnim osnovam. Hodiny byly velmi dobie
pfipraveny. Pfevladaly frontalni pfistupy s vykladem ucitell a Castym zapojovanim zékd do
vyuky. Efektivita hodin byla vysokd, vyucujici dokazali vhodné vyuZivat pomtcky, pracovali
priubézné s ucebnici, atlasem, se slepymi mapami i obrazovym materidlem. Vhodné volenym
opakovanim a ¢astym procvi¢ovanim byla zajiSténa zpétna vazba.

Uvodni motivace byla ve vét$ing hodin tginna. V dal§im prib&hu hodin byla posilovana
zajimavym a odborné spravnym vykladem, zdlraziiovanim novych skute¢nosti a velmi ¢astou
spolupraci mezi uciteli a Zaky. ZkousSeni, opakovani i procvicovani mélo charakter vytvarené
zpétné vazby. Hodnoceni vykonl Zakd probihalo pribézné, bylo pozitivni, klasifikace byla
objektivni.

Vzijemna komunikace byla zaloZzena na pratelském pfistupu vyucujicich k Zakiim. Hodiny
probihaly v pfijemné atmosféfe bez jakychkoliv rusivych moment.

Kvalita vzdélavani v piredmétu zemépis je velmi dobra.

Matematika

Pfedmét je v ramci nabizenych variant zvolené¢ho vzdélavaciho programu vyucovan
diferencované. V kazdém ro¢niku druhého stupné jsou pocinaje Sestym ro¢nikem vybrani zaci
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zatazeni do specializované tfidy se zaméfenim pravé na matematiku. Zbyvajici tiidy jsou
vyucovany tradicnim zptisobem. V obou ptipadech jsou tydenni hodinové dotace i obsah uciva
v souladu se zvolenymi ucebnimi programy. Vyucujici maji peclivé vypracovana Casova
rozvrzeni uciva respektujici jak odlisné dispozice ttid, tak naro¢nost probiranych tematickych
celkli. Ucebni osnovy jsou plnény.

Vyuku zajistuji Ctyfi zkuSeni vyucujici, vSichni s pozadovanou pedagogickou a odbornou
zpusobilosti. Tym matematiki charakterizuje vysoky stupenn pedagogické erudice, velmi
zodpovédna koncepéni prace spolu s trvalou snahou o co nejlepsi vysledky svéfenych tiid.
Vramci pfedmétu neformdlnim zpisobem pracuje predmétova komise garantujici jak
odbornou a metodickou vyménu zkuSenosti, tak rozvoj talentovanych zaka predevSim
vybérovych tfid.

Materialni podminky jsou z hlediska vybaveni pomiickami a didaktickou technikou na
standardni arovni. Zaci maji k dispozici kompletni sady modernich uéebnic, diferencovanych
podle naroc¢nosti, ve vybérovych tfidach jsou vhodné vyuZzivany nové gymnazialni ucebnice.
Vyuka probihd v béznych ucebnach, jejichz estetickd uroven je celkoveé velmi dobra.
Psychohygienické podminky koresponduji svoji kvalitou s materidlnimi. Zasady psychohygieny
jsou respektovany jak v rozvrhu, tak v samotném pribéhu vyucovacich hodin.

Sledované hodiny byly velmi dobfe odborné¢ i metodicky ptipravené a mély promysleny pribéh.
Z metodického hlediska byla zadkladem vSech hospitovanych hodin frontalni vyuka se snahou o
aktivizaci zakl v priib&éhu celé vyu€ovaci hodiny. Spole¢nym pozitivnim rysem byla také snaha
o maximalni srozumitelnost vykladu a praktické pojeti u€iva mj. vhodnou skladbou a ¢etnosti
uloh. VSichni vyucujici dbali na obsahovou pestrost a zajimavost svych hodin, respektovali
odliSnou naro€nost, pracovni tempo i1 metodiku ve vyberovych inevybérovych tfidach.
Individudlni rezervy byly zaznamenany ve vyrazn&j$im uplatnéni Zadouci pozitivni motivace
zakid jak uvodni, tak prabézné. V hodnoceni tradicné pievazuje pisemné zkouSeni, Cetnost
znamek je dostaGujici a umozituje objektivni klasifikaci zakii na vysvédéeni. Zaci vybérovych
ttid se prezentovali celkové velmi dobrymi znalostmi korespondujicimi s jejich zvySenym
zajmem 1 matematickymi ambicemi. Odpovidajici pozornost je ze strany vyucujicich vénovana
predepsanym Ctvrtletnim pisemnym pracim i trovni zakovskych sesitd po formdlni i obsahové
strance. Celkovou systematicnost a koncepcnost prace tymu matematikii potvrzuje aktivni
ucast zakl ve Skolnich kolech matematickych soutézi a dlouhodobé uspésnost reprezentant
Skoly ve vyssich kolech téchto soutézi i v piijimaci zkouSce z matematiky v rdmci pfijimaciho
fizeni na vyberové stiedni skoly.

Hospitované hodiny charakterizoval oboustranné vstiicny a pratelsky zpisob komunikace, a to
bez ohledu na rozdilné dispozice tiid i jednotlivci.

Celkova uroveri vyuky matematiky je velmi dobra.

Piirodovédné predméty (fyzika, chemie a prirodopis)

Vsechny vyse uvedené piirodovédné predméty jsou vyucovany v jednotlivych rocnicich
druhého stupné v souladu se zvolenym ucebnim programem, s odpovidajici hodinovou dotaci
i predepsanym obsahem uciva. Casova rozvrzeni uéiva respektuji rozdilnou naro¢nost
probiranych tematickych celki, uc¢ebni osnovy jsou plnény.

Predmétim vyucuji celkem ctyfi vyucujici, vSichni jsou odborn€ i pedagogicky zptsobili, tfi
maji dlouholeté pedagogické zkusenosti véetné metodické prace na okresni urovni. K celkové
velmi dobré odborné i metodické trovni vyuky pfispivd neformélni prace predmétovych
komisi. Tym vyucujicich pfirodovédnych predméti charakterizuje koncepéni prace, naro¢nost
smérem k zakiim a pfedev§$im snaha o co nejlepsi vysledky svéfenych tfid a trvale kvalitni
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reprezentaci Skoly na vefejnosti.

Materidlni zazemi je v piirodopisu po vSech strankadch velmi dobré, ve zbyvajicich dvou
pfedmétech je standardni a postacujici, u chemie nutno zminit velmi dobré vybaveni kabinetu
chemikaliemi. Odborné ucebny, a to predev§sim nové modernizovana ucebna piirodopisu, maji
pfijemny interiér svédCici o zodpovédném piistupu svych spravci. V ramci postupné
modernizace materialniho zdzemi ptirodovédnych predméth planuje vedeni Skoly rekonstrukci
ucebny fyziky. Skola nabizi Zakiim moderni u¢ebnice.

Psychohygienické zasady vyuky jsou v rozvrhu i ve vyucovacich hodinach dodrzovany.

Hospitované hodiny mély velmi dobrou odbornou i metodickou uroven, charakterizovala je
velmi efektivni, systematicka a disledna prace vyucujicich a nasledné i v priméru velmi dobra
uroven znalosti zakl. Pozitivem vyuky byla také snaha vyucujicich o maximalni srozumitelnost
vykladu s vyuzitim praktickych poznatkli a zkuSenosti samotnych Zaka a aktivizaci tfidy
v prubéhu celé hodiny. Z metodického hlediska byl zékladem vétSiny navstivenych hodin fizeny
rozhovor, nad rdmec soucasného standardu se experimentovalo a pracovalo s nazornymi
pomickami. Ve vSech predmétech se vyucujici snazili uplatnit moderni, problémové pojeti,
které nejefektivnéji vyznélo ve spojeni s tviiréi a badatelskou praci Zakovskych skupin.

Ve vyuce celkové chybéla vyraznéjsi motivacni slozka. Hodnoceni zakd pti zkouSeni bylo
odpovidajici. Klasifikace ve vSech pfedmétech je sice narocnd, ale objektivni a svéd¢i o velmi
dobré znalosti individudlnich moznosti Zakt v jednotlivych pfedmétech i tfidach rozdilného
zaméteni. O celkové zodpovédné praci vyucujicich svédci také promysleny systém a dobra
uroven zakovskych poznamek. V priméru velmi dobrou urovei znalosti zakli potvrzuji mimo
jiné 1 silné obsazend Skolni kola pfirodovédnych soutézi a olympiad i ispéchy reprezentantli
Skoly ve vyssich kolech téchto postupovych soutézi.

VétSinu  vyuCovaci hodin charakterizoval bezprostiedni a pratelsky zplsob vzajemné
komunikace a soustiedéné pracovni klima.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piirodovédnych piredmétech je velmi dobra.

Hudebni a vytvarna vychova

Vyuka esteticky zamétenych pfedméti na druhém stupni Skoly probiha v souladu se zvolenym
vzdélavacim programem. Ucivo je rozpracovano jednotlivymi uciteli do tematickych pland,
jeho navaznost je zabezpeCena, casovd dotace vySe uvedenych predméti odpovida
pozadavkiim ucebnich plant. Kontrola zdznamu v tfidnich knihach potvrdila, ze obsah uciva
a jeho Clenéni je v souladu s osnovami, ty jsou v uvedenych predmeétech plnény.

Vyuku vytvarné vychovy zajistuji dvé odborné i pedagogicky zpisobilé¢ ucitelky. Hudebni
vychovu vyucuji dvé ucitelky, které maji pouze pedagogickou zptisobilost.

Hodiny hudebni vychovy probihaji v odborné pracovné, kde je k dispozici klavir a zdsobnik
pomtcek, ktery zabezpecuje plnou realizaci vyuky vSech slozek predmétu. Pracovna vytvarné
vychovy je ziizena, dvé ze sledovanych hodin se vSak uskutecnily v kmenové tiid€. Celkove je
vybaveni pomulckami i dal§im pracovnim materidlem k vyuce obou pfedméti velmi dobré,
v posledni dobé je zavislé na finan¢nich moznostech Skoly.

Zhlédnuté vyucovaci jednotky byly dobie pfipraveny a organizacné zabezpeceny. Vyuka
hudebni vychovy byla organizovana v souladu se soucasnym pojetim, byla zamétena predevsim
na pévecké dovednosti, ale i na oblast teoretickou a poslechovou. Zatazen byl inacvik
taneCnich prvka. Ke zpévu byl vyuzivan hudebni doprovod uditelky (klavir, kytara) a ve tfide,
kde vyucujici nehraje na Zadny hudebni nastroj, byla vyuZzita moznost doprovodu zaki. V jedné
hodin€ vytvarné vychovy byli zaci sezndmeni s ukazkami vytvarnych praci, kronikou
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a zZivotopisem vytvarnika, ktery Zil i pracoval v misté (ucitel zdejsi Skoly). I v dalsich hodinach
bylo zvoleno vhodné téma. Postup prace byl vysvétlen a byly naznaeny idal§i moZznosti
provedeni. Byl také ponechan prostor pro vlastni vytvarné vyjadieni zakda.

Ve vSech hodinach bylo vyuZito vhodné motivace. Na konci hodiny byly prace zakt
zhodnoceny.

Hospitované hodiny obou sledovanych predmétii charakterizoval vstiicny vzdjemny vztah
ucitelll a zakd, zvoleny zplisob komunikace pomohl vytvéret ve tfidach a pracovnach peknou
atmosféru.

Kvalita vzdélavani v esteticky zaméienych piredmétech je velmi dobra.

Télesna vychova

Ve vsech tiidach skoly je télesna vychova vyucovana dvé hodiny v tydnu. Tato ¢asova dotace
odpovida schvalenym ucebnim planim. Zakladni vzdélavaci nabidka je rozSifena o volitelny
pfedmét sportovni vychova a nepovinné pfedméty se sportovnim zamefenim. Hospitacni
¢innosti, kontrolou zapist v tfidnich knihdch a ptedlozenych tematickych planech nebyly
zjistény 7adné nedostatky pfi plnéni uéebnich osnov. Clenéni uéiva do jednotlivych roéniki
maji ucitelé zpracované v tematickych planech vcetné Casovych dotaci pro jednotlivé sporty
a bloky. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani i aktudlnimu sloZeni tfid.
Vyuka Skolni télesné vychovy a mimosSkolnich aktivit je vyznamné podporovana Skolnim
sportovnim klubem. Skola pravidelné poiada lyzafsky vycvikovy kurz formou tydenniho
pobytového zajezdu. Vybrana druzZstva pravidelné reprezentuji Skolu ve Sportovni lize Skol.
Uvedeny predmét na druhém stupni vyucuji tii uclitelé, dva s pedagogickou i odbornou
zpusobilosti a jeden bez odborné i pedagogické zptisobilosti. Dvé hospitované hodiny na
prvnim stupni vyu€ovala jedna ucitelka s pedagogickou i odbornou zpisobilosti, druhd bez
pozadované zpusobilosti.

K vyuce teélesné vychovy maji ucitelé k dispozici dvé télocvicny, vétsi (téméf regulérni rozméery
basketbalového hiiste) je vyuzivana pro hry, druhd k vyuce gymnastiky a pripravnych cviceni.
Ob¢ télocviny jsou vybaveny standardnim gymnastickym nafadim, basketbalovymi kosi,
sloupky na odbijenou a Splhadly. Dostatek ptenosného gymnastického naradi je ulozZeno
v prilehlych nafad’ovnach. K zafizeni patii Ctyfi Satny, dva kabinety a sklady. Venkovni
vicetiCelové hiist€ ma 236 m dlouhou atletickou drahu se Skvarovym povrchem, dale
doskocisté a vrzisté, dvé volejbalova hiisté kryta antukou a détské hiisté. Ve Skole je bazén,
ktery je vyuzivan jako plavecké stfedisko. Sportovnich pomlcek maé Skola dostatek,
k nadstandardnimu vybaveni patii pomticky na letni turistiku a lyZatsky vycvikovy kurs.
Psychohygienické podminky wvnitinich sportovnich zatizeni jsou velmi dobré. Pti hodindch
vSichni ucitelé dbali zasad bezpecnosti. V rozvrhu jsou vyucovaci jednotky zafazeny spravné,
ikdyz bylo nutné respektovat pozadavky na télocvi¢ny. Pitny rezim pifi hodindch Zzaci
nevyuzivaji, o prestavkach maji k dispozici pitné automaty s dostate¢nym mnozstvim vhodnych
napoju. Pii hospitovanych hodindch méli vSichni Zaci 1 ucitelé spravné sportovni obleceni.
Struktura vSech hospitovanych hodin odpovidala moZnostem a véku zakli 1 stanovenym
vyukovym cilim. Ve vSech hodinach byl pouZivan skupinovy nebo individudlni pfistup
k zakim. Efektivita, intenzita a dynamika byly vysoké, ale neptesahly fyzické moznosti zakd.
Ucitelé spravné pouzivali nazvoslovi, volili dobfe metodické postupy, vyuZivali dostate¢ného
mnozstvi ukazek, nepodcenovali pofadovou piipravu. Hodiny mély jednotici charakter
zajiStény pravidelnou ¢innosti metodického sdruzeni a pfredmétové komise.

Rozhodujicim cinitelem v motivaci byla osobnost jednotlivych ucitelti, jejich pfistup
k pfedmétu i k zaktim. Samoziejmosti bylo dostate¢né mnoZzstvi pomicek, vhodné zatfazované
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soutéze a spravné nastavené hodnoceni. Obliba télesné vychovy a vynikajici prostoroveé
moznosti dokresluji motivaéni moznosti, které ucitelé v dostate¢né mife nabizeli a vyuzivali.
Klasifikace zakl je zavisla na pravidelném rastu vykonnosti, snaze zakl a jejich moZnostech.
Vsichni ucitelé Zaky pravidelné klasifikuji a vedou zdznamy o jejich vykonnosti.

Vztahy mezi uditeli a Zaky byly kamaradské, velmi dobré vztahy panovaly i mezi skupinami
zakl. V zadné z navstivenych hodin nedoslo k naznaku konfliktni situace, ukazkova byla snaha
ucitelti a zaka o fair play. Vyucovaci jednotky mély spravnou sportovni atmosféru.

Kvalita vyuky v piedmétu télesnda vychova je vynikajici.

Skolni druzina

Skolni druzina ma tfi oddéleni. Je do nich zapsano 65 zakt prvniho stupnd. Provoz je
organizovan jako ranni a odpoledni, podle zajmu i v dob¢ prazdnin.

Vychovné-vzdelavaci praci zabezpecuji tfi vychovatelky, vSechny odborné a pedagogicky
zpusobilé.

Skolni druzina je umisténa v samostatném pavilonu. Kazdé oddéleni ma k dispozici vlastni
prostory. Mistnosti jsou upraveny tak, aby poskytovaly pfileZitosti k odpocinku i k rGznym
zajmovym aktivitam. StarS$i vybaveni, hracky, pomtcky, détskd i odbornd literatura jsou
doplilovany a obménovany podle financ¢nich moznosti. Na chodbé byl instalovan novy relaxacni
koutek s télovychovnym nacinim. Podle z4jmu 74kt je vyuZzivan také Skolni bazén.

Konkrétni ukoly pro vychovné-vzdélavaci praci i organizacni zajiSténi provozu jsou
rozpracovany ve vécném rocnim planu c¢innosti, ktery vychazi z koncepce Skoly. Néavrhy
¢innosti jsou piehledné rozclenény do jednotlivych mésici a slouzi vychovatelkam pro
planovani konkrétni préce.

Povinnd dokumentace Skolni druziny (pfehledy vychovné prace) je tadné vedena.
Vychovatelky spolupracuji s uciteli a s rodi¢i zakli. Vedouci vychovatelka je také v Castém
kontaktu s vedenim $koly. Utastni se porad vedeni, ziskané informace prenasi na sviij usek.
Pravidla pro provoz, dochazku Zzakl a zptisob omlouvani jsou stanoveny v fadu Skolni druZiny.
Neékteré nejasné formulace tykajici se napt. hrazeni poplatku a thrady za poSkozené véci byly
projednany s vedouci vychovatelkou i s vedenim Skoly. Informace o ¢innosti, rozpisy akci
a vysledkové listiny soutéZi jsou zvefejiiovany na nasténkach.

Hlavni néplni sledované prace byly odpoledni odpocinkové, rekreacni a zdjmové cinnosti.
Nabizené aktivity se vétSinou svym charakterem odliSovaly od Skolni prace, byly pro Zaky
zajimavé a kompenzovaly inavu z vyucovéani. Zaci se do nich zapojovali spontanné. Béhem
¢innosti byli pozitivné motivovani napt. pfipravenymi pomtickami, zajimavou hrou, mohli
vyjadfovat svllj ndzor a vybirat si pro hru kamarada. Zvolené metody a formy prace rozvijely
jejich fantazii, podporovaly tvotivost, spolupraci a komunikaci.

Vztahy mezi vychovatelkami a zaky byly oteviené a pratelské, Zaci respektovali dohodnuta
pravidla spolecenského souziti.

Cinnost Skolni druziny je ve sledovanych oblastech celkové hodnocena jako velmi dobrd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V planovani a piipravé vyuky pievaZuji pozitiva. Persondlni, materidlni a prostorové
podminky jsou na velmi dobré urovni. Organizace vyuky, metody a formy prdce jsou, i pres
dil¢i nedostatky na prvnim stupni, velmi dobré. Motivace, hodnoceni Zikit a zpiisob
vzdjemné komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové ma kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech velmi dobrou uroveri.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Skola ma pisemné zpracovanou zakladni koncepci daliiho rozvoje s vyhledem do roku 2004.
V souladu s danymi podminkami a potiebami Skoly jsou v ni vymezeny priority a dlouhodobé
cile v oblasti pedagogické, persondlni, materidln¢ technické a ekonomické V ro¢nim planu,
ktery vychazi z koncepce Skoly, jsou jasné a konkrétné stanoveny hlavni cile, ukoly
a organiza¢ni opatfeni pro dany Skolni rok. Plan mé jednoduchou a piehlednou strukturu,
u dil¢ich ukold jsou zfetelné stanoveny terminy splnéni a zodpovédné osoby. Dokument byl
projednan s pedagogickymi pracovniky na pedagogické rad¢, seznamena s nim byla také rada
Skoly. PInéni jednotlivych tkold je pribézné sledovano a vyhodnocovano. V piipad¢€ potieby je
mozné plan upravit ¢i doplnit. Na ro¢ni plan skoly navazuji plany prace predmétovych komisi a
metodickych sdruzeni, plan vychovné poradkyné a Skolni druziny. Ro¢ni plany jsou dale
rozpracovany do mésicnich plant, které fesi dilci ukoly.

Ucebni plany jednotlivych ro¢nikli jsou zpracovany v souladu s ucebnimi plany zvoleného
vzdélavaciho programu. Vyucujici maji ucivo rozpracovano do casov€é tematickych pland,
které byly schvéileny piedsedy piedmétovych komisi a feditelem Skoly. Siroka nabidka
volitelnych a nepovinnych pfedmétli vychédzi ptredev§sim z potieb a zajmi zaka. Nabidka
v oblasti z4jmové c¢innosti, jak vyplyva i z dotaznikl zadanych rodi€im v ramci komplexni
inspekce, neni dostatecna.

Ve Skole je integrovdno osm Zzakli se zdravotnim postizeni, pro které jsou vypracovany
individuélni vzdélavaci programy. O kazdém Zzakovi je v poZadovaném rozsahu a se vSemi
nalezitostmi vedena dokumentace.

Uroveii planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Proces organizovani se fidi organiza¢nim fadem Skoly, jehoZ nedilnou soucasti je organizacni
struktura s jasn€ vymezenymi vztahy a kompetencemi. Z ni vyplyva, Ze fidicim organem Skoly
je teditel, ktery jmenuje vedouci pracovniky usekil (pedagogicky, spravni a Skolni jidelna),
zaroven také koordinuje jejich ¢innost. Vedouci pracovnici plni funkce fidici, organiza¢ni
a vykonné podle svych pracovnich ndplni. Jednotlivé useky pracuji samostatné¢ v rozsahu
vymezenych kompetenci. Reditele zastupuje v plném rozsahu v dobé jeho nepiitomnosti
statutarni zastupce, jimz je zastupce feditele pro druhy stupen. Poradnim organem feditele
Skoly jsou pedagogickd rada, metodicka sdruzeni a pfedmétové komise. Pedagogické rada,
kterd je svolavana pétkrat rocné, projednava zejména zaleZitosti tykajici se vychovy
a vzdélavani zakl, otazky fizeni a organizace vnitiniho provozu skoly. O jednani pedagogické
rady jsou vedeny zdznamy, které maji dobrou vypovidaci hodnotu. Vnitini rezim Skoly se tidi
vnitinim fadem $koly, ktery je zpracovan na podminky a potieby koly. Rad $koly vymezuje
nejen povinnosti zaki, ale také jejich prava. Rozvrh hodin a organizace vyucovani jsou
v souladu s obecné¢ zdvaznymi predpisy.

Povinnd dokumentace, kterd byla ptedloZzena v poZzadovaném rozsahu, je z hlediska
obsahového i1 formalniho vedena na velmi dobré Grovni.

Ve skole je vytvoten promysleny a funkéni informacni systém, prostfednictvim kterého jsou
véasné¢ a v potfebné mife poskytovany informace pracovnikim Skoly, zakiim i rodicim.
Hlavnimi zdroji informaci pro pracovniky Skoly jsou pedagogické rady, provozni porady,
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informaéni nasténky ve sborovné a podle potieby osobni jednani. Zaci ziskavaji informace
predevsim prostiednictvim tfidnich uciteli a rGznych nastének, vhodné je vyuzivan Skolni
rozhlas. Zékonnym zastupcim zakd poskytuje Skola informace na pravidelnych tfidnich
schiizkach, pfi osobnim jednani, formou zapisti do notyskli a zakovskych knizek nebo jinou
pisemnou formou. Ve $kole je kromé rady 3koly ustaveno SRPDS, které je vyznamnym
informaénim zdrojem jak pro rodice, tak pro vedeni. Zastupci jednotlivych tfid z fad rodict
predavaji potfebné informace od vedeni a zaroven tlumoc¢i pozadavky a nazory rodi¢ti smérem
k vedeni.

Ochrana osobnich dat Zaki 1 pracovnikt $koly je zajisténa.
Vyro¢éni zprava o c¢innosti Skoly je zpracovana v souladu s piisluSnymi pravnimi piedpisy
a poskytuje dostatek informaci o Skole. Zprava byla projednéna a schvalena radou Skoly.

Oblast organizovdni md spiSe nadpriitmérnou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pfi operativnim fizeni, které je nedilnou soucasti celkového fidicitho procesu, feditel
upiednostiiuje demokraticky styl vedeni. Podnétné pracovni prostfedi, ve kterém je vytvoren
prostor pro vyjadieni nézorii spolu s pfenesenim pravomoci, povinnosti a odpovédnosti na
spolupracovniky, vytvari podminky pro iniciativni a tvofivou praci uciteld.

Ve skole je vytvoren systém hodnoceni pedagogické prace. Pro ud€lovani osobnich ptiplatka
a odmén jsou stanovena kritéria, kterd jsou zvefejnéna na ndsténce ve sborovné a vSichni
vyucujici jsou s nimi seznameni. Pfi stanoveni vyse piiplatku feditel vychazi nejen z vlastniho
hodnoceni uciteltl, ale prihlizi také k ndvrhiim zéastupcii pro oba stupné.

V ramci financnich a organiza¢nich moznosti Skola podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki. Vedeni Skoly pravidelné zvetejiiuje nabidky vzdélavacich akci Pedagogického
centra Karlovy Vary. Pfi zafazovani na jednotlivé vzdélavaci akce vedeni vychdzi nejen ze
zajmu vyucujicich, ale také z potieb Skoly. MozZnosti dalSiho vzdé€lavani vyuzivaji predevsim
mladsi ucitelé. Problémem pro ucitele je horsi dopravni dostupnost mist, kde jsou vzdélavaci
akce potradany. Potfebné podminky vytvari Skola vyucujicim, ktefi v soucasné dob¢ studuji na
vysoké Skole.

Pomoc je poskytovana zacinajicim ucitelim, kteti jsou po urcitou dobu metodicky a odborné
vedeni uvadejicim ucitelem. Ve Skole je funkéné vyuzivana odborna a pedagogické zpiisobilost
pedagogickych pracovniki .

K sebehodnoceni skoly jsou vyuzivany piedevsim hospitacni ¢innost, zpravy tfidnich ucitelti na
pedagogickych radach, pisemné prace zakd. Zdrojem hodnoceni je také vyroCni zprava
o ¢innosti Skoly, kterd je kazdoro¢né predkladana.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikit ma nadpriimérnou tiroveri

Kontrolni mechanizmy

Vedeni $koly mé pisemné zpracovany plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro dany Skolni rok,
ve kterém jsou vymezeny oblasti kontroly, terminy a odpovédni pracovnici. Reditel provadi
kontroly zamétené na oblasti spojené s provozem Skoly, kontrolou vychovné- vzdélavaciho
procesu jsou povéteni zastupci pro oba stupné. V oblasti pedagogické jsou kontroly zaméfeny
na kvalitu vyuky, pedagogickou dokumentaci, plnéni tematickych planti a na praci tfidnich
ucitell. Nejcastéjsi formou kontroly kvality vyuky jsou hospitace, které provadeji pouze
zéstupci. Reditel neprovadi piimou hospitaéni &innost, o pribéhu vyuky ziskava
zprostfedkované informace. Z hospitani Cinnosti jsou vedeny stru¢né a jasné zaznamy.
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Nechybi ani zfeteln¢ formulované zavéry a piipadn€ i opatfeni k napravé nedostatkll, se
kterymi jsou ucitelé seznameni. S jednotlivymi vyucujicimi jsou vedeny pohospitacni
rozhovory. Zjisténi a zavéry z kontrolni ¢innosti jsou projednavany v predmétovych komisich a
na pedagogickych radach. Nedostatky v kontrolni ¢innosti na prvnim stupni (neduslednost
a mald uc¢innost v provadéni kontrol) byly ¢astecné zpiisobeny nepiiznivou persondlni situaci
(dlouhodoba nemoc zastupkyné pro prvni stupen).

Sledovany jsou také uspé&Snost zakl pfi piijimacim fizeni na stiedni Skoly ¢i vysledky, kterych
zaci dosahli v rtiznych soutézi. Dalsi evaluacni nastroje pro sledovani kvality prace ucitelti
a hodnoceni Grovné jsou vyuzivany jen ojedinéle.

V oblasti kontrolni innosti jsou negativa a pozitiva v rovhovdze.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani tvoii uceleny systém, v némZ jsou v souladu s podminkami a potiebami Skoly
vymezeny zdkladni cile v jednotlivych oblastech Skoly. Organizacni struktura je funkcni
a ucelnda. Na velmi dobré urovni je oblast vedeni a motivovani. Zjisténé dil¢i nedostatky
v kontrolni ¢innosti souvisi pievainé s persondlnimi zménami v tomto Skolnim roce.

Celkové jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Zékladni skola jako ptispévkova organizace hospodafi s financnimi prostfedky pfidélenymi ze
staitntho rozpoC€tu, s dotaci poskytnutou zfizovatelem a s prostiedky ziskanymi
z mimorozpoctovych zdroju (fondy a doplitkova ¢innost).

Efektivnost vyuzivani finan¢nich prostfedki pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu
jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim byla hodnocena za kalendaini rok 2001.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zékladni skole byly pfidéleny podle posledni upravy rozpoctu ke dni 8. fijna 2001 financni
prostiedky ze statnitho rozpoctu na kryti mzdovych nakladd, zdkonnych odvoda (zdravotni
a socidlni pojisténi a piidél do fondu kulturnich a socialnich potfeb) a na ostatni neinvesticni
vydaje. Kontrolou bylo zjisténo, Ze finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu byly
pouzity v souladu s rozpisem a byly zékladni Skolou vycerpany na 99,7 %. Nevycerpané
finanéni prostfedky $kola odvedla zpét do statniho rozpoétu dne 26. unora 2002. Skola
vykazala za rok 2001 ziskovy hospodarsky vysledek.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoltu na neinvesticni vydaje byly ve
sledovaném obdobi vyuZity efektivné.
Hodnoceni efektivnosti ¢erpani mzdovych prostredku

e DodrZeni zdvaznych ukazatelt mzdové regulace

Zékladni Skole byl stanoven limit prostfedkii na platy, limit prostfedkli na ostatni platby za
provedenou praci a limit poctu pracovniki. Kontrolou bylo zjisténo, Ze Skola vSechny
stanovené ukazatele mzdové regulace dodrzela.

e (Cerpani mzdovych prostfedkll v ndvaznosti na ucetnictvi a vykaznictvi
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Skutecna vyse vycerpanych mzdovych prostiedkli podle predlozené mzdové rekapitulace za
kontrolované obdobi navazovala na statisticky vykaz Skol (MSMT) P1-04 za 1. az 4. Gtvrtleti
2001. Tyto udaje nesouhlasi s hlavni Gi¢etni knihou a vykazem zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02
k 31 prosinci 2001.

e DodrzZeni principu Cerpani nenarokovych slozek platu

V kontrolovaném obdobi tvofily osobni ptiplatky a odmény 9,69 % celkovych vyplacenych
mezd ze statniho rozpoctu. Rozborem cCerpani nendrokovych slozek platu bylo zjisténo, ze
rozdéleni mezi osobni piiplatky a odmény bylo v poméru 80,99 % ku 19,01 %. Skola ma
zpracovana kritéria pro pfiznavani osobnich pfiplatki a odmén zaméstnanclim Skoly. Osobni
piiplatky jsou stanovovéany zpravidla na obdobi od 1. zafi do 31. ledna a od 1. tnora do 31.
srpna. V kontrolovaném obdobi byly odmény vyplaceny zaméstnanciim Skoly za konkrétni
mimotadnou ¢innost v prosinec 2001. Kazda zména vySe osobniho ptiplatku a pfiznani odmény
jsou predkladany v pisemné forme s fddnym zdivodnénim.

e Zatazeni zaméstnancli do platovych tfid a platovych stupi.

U namatkov€ vybranych zaméstnancli byla provedena kontrola zafazeni do platovych tfid
a platovych stupiti. Na zéklad¢ kontroly zpracovaného piehledu o pribéhu piedchozich
zaméstnani a zapoctu této praxe nebyly zjistény zavady. U pedagogickych pracovniki, ktefi
vroce 2001 uzavfeli s organizaci pracovni pomér, byly doloZeny doklady o nejvySSim
dosazeném vzdélani, doklady o pribchu piedchozich zaméstnani a potvrzeni o zamé&stnani
(zépoCtovy list). U nové piijatych pracovnikii nebylo poZadovano prokazani jejich
bezthonnosti. Platové vyméry u téchto zaméstnanci byly vystaveny pied dnem néstupu do
zamgstnani nebo v den nastupu do zaméstndni a obsahovaly vSechny pravidelné mésicné
poskytované slozky platu.

e Tvorba a Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potieb (dale je FKSP)

Tvorba a cCerpani FKPS byly provadény na zékladé platné vyhlasky o fondu kulturnich
a socialnich potieb a v souladu se zpracovanymi Zasadami o hospodateni s prostitedky FKPS
a Rozpoctem FKPS pro rok 2001. Ve Skole je odborova organizace, kterd spolupracuje
s feditelem Skoly. V roce 2000 nebyl dodrzen jednotny ptidél do FKPS, na coz poukazaly
kontrolni pracovnice referatu skolstvi Okresniho tradu Sokolov. V lednu 2001 byla provedena
oprava zuc¢tovani jednotného ptidélu roku 2000 a Skola zacala nadédle zactovavat jednotny
ptidél do FKSP jiz mési¢né na zéklad¢ vyplacenych mésicnich plati.

Cerpdni mzdovych prostiedkii poskytnutych ze stdtniho rozpoctu bylo v kontrolovaném
obdobi hodnoceno jako efektivni. Nesoulad byl zjistén ve vykaznictvi.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Rozborem bylo zjisténo, ze Skola obdrzela ze statnitho rozpoctu v roce 2001 financni
prostfedky na ucebnice a ucebni pomicky ve vysi 6,58 % celkovych ostatnich neinvesti¢nich
vydaji. Tyto finan¢ni prostfedky byly pouzity na ndkup ucebnic, ucebnich pomicek,
ochrannych pracovnich prostiedkd a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil. Finan¢ni
prostfedky Skola plné nevycerpala a nevycerpané finanéni prostiedky ve vysi 2,23 % vratila
dne 26. unora 2002 do statniho rozpoctu. Financni prostfedky ze statniho rozpoctu nejsou
zuctovany oddélené od financnich prostiedkl poskytnutych ziizovatelem, a tim neni zajiSténa
prukaznost Gi€etnictvi v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy.

Financni prostiedky ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi vyuZity efektivné.
Ucletnictvi Skoly neni zcela pritkazné.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Skole byly poskytnuty ze statniho rozpodtu tucelové prosttedky na daldi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, které Skola pouzila na tthradu riznych Skoleni a jazykovych kurzu.

Financni prostiedky urcéené na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii byly
v kontrolovaném obdobi vyuZity efektivné.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Zékladni skola zpracovala vyro¢ni zpravu o hospodareni za rok 2001, jeji obsahové vymezeni
odpovida ustanoveni § 17e, odst. 3 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsSich predpist.

Vyrocni zprava o hospodaieni Skoly za rok 2001 byla zpracovand v souladu s platnymi
predpisy.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi
v kontrolovanych oblastech vynaloZeny efektivné vzhledem k ucelu jejich poskytnuti
a vzhledem k ucebnim dokumentiim. Podle dostupnych podkladii, které Skola piedloZila ke
kontrole, nebylo zjisténo nehospoddrné Cerpdni financnich prostiedkii stdatniho rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Skolni jidelna zakladni §koly ma uréenou kapacitu 1000 jidel denné. Kapacita nebyla ve
sledovanych mésicich listopad, prosinec 2001 a leden 2002 piekrodena. Skolni jidelna je
prostorna, svétla, nachdzi se v oddéleném pavilonu zakladni $koly. Skolni kuchyng je &ista,
svétla. Strojni vybaveni kuchyné je dostacujici vzhledem k vysi pfipravovanych jidel dennég. Je
zajisténo oddélené myti varného a stolniho nadobi. Drobny inventar je dokupovan podle
potteby. Je pouzivano vhodné stolni nddobi. PoSkozené nadobi je pribézné vytrazovéno.
Pracovni plochy jsou oznacené a oddélené podle manipulace se surovinami nebo hotovymi
pokrmy. Skolni jidelna na zakladé smlouvy pFipravuje pokrmy pro cizi stravniky. Vydej jidel je
pro tyto stravniky oddélen od vydeje obédli zZakim a zaméstnanclim zakladni Skoly. V dobé
vydeje obédi, tj. od 11:40 — 14:00 hodin, je v jideln¢ pfitomen pedagogicky dozor. Jeho
jmenny seznam je zde vyvéSen. Kultura stolovani je na velmi dobré trovni. Provozni fad je
zpracovan a vyvesen ve Skolni kuchyni.

Podminky a organizace stravovacich sluZeb jsou v souladu s platnou pravni normou.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spoti‘ebnich ukazateli

Finan¢ni normativ je plné€ v souladu s vyhladskou o $kolnim stravovani. Spotfebni ko§ potravin
je prubézné propocitavan podle vyse uvedené vyhlasky. Byl kontrolovan za mésic listopad,
prosinec 2001 a leden 2002. Spotiebni ko$ je plnén podle finan¢nich moZnosti Skolni jidelny.
Pracovnici $kolni jidelny pfipravuji sami mouc¢niky. Jidlo na talifich je p€kné upravené, vhodné
solené a chutné. Pracovnici Skolni jidelny postupuji podle platnych receptur pro skolni
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stravovani a dodrzuji stanovené technologické postupy. Jidlo je postupné dovafovano nebo je
udrzovano ve stanovené teplot¢ ve vodnich ohfivacich. Teplota vydavané stravy byla
kontrolovana bodovym teplomérem. Kniha vytéZnosti masa je vedena. Koeficient pestrosti
pokrmti je vyborny. Zbytky jidel jsou minimdlni (denn¢ zhruba 5 — 6 porci). Krmné zbytky
pokrmti jsou odebirdny soukromou osobou na zidkladé¢ smlouvy. Kuchynské odpadky jsou
skladovany v uzaviratelnych nadobach a likvidovany denné. Kniha zbytkl jidel je vedena.
Skolni jidelna ikuchyné jsou udrzovany &isté. Sanitaéni ¥ad je vypracovan a dodrzovan.
Pracovnici $kolni jidelny méli €isty pracovni odév, vhodnou pokryvku hlavy a obuv. Sklady
potravin jsou suché, vétratelné. Sklad na brambory a zeleninu je oddéleny. Byla provedena
namatkova kontrola garan¢nich lhat nékterych potravin. Nebyly zjistény Zadné proslé garancni
lhity.

Financni, vyZivové a spotiebni ukazatelé jsou v souladu s platnou vyhlaskou.

Hodnoceni spravnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve $kolni jidelné

Vedouci $kolni jidelny vede zdznamy o stravovanych osobach a poplatcich rozliSenych podle
jednotlivych kategorii stravnikid. Skladové karty jsou vedeny a maji vSechny potiebné
nalezitosti. Rejstiik skladovych karet je veden. Denni piehled stravovani je veden spravné.
Evidence ve skolni jidelné je vedena vécné a piehledné pomoci vypocetni techniky.

Jednotna evidence ve Skolni jidelné zakladni Skoly je vedena v souladu s platnou pravni
normou.

Skolni jidelna zdkladni $koly postupuje v souladu s vyhliskou MSMT CR ¢ 48/1993 Sb.,
o Skolnim stravovdni, ve znéni pozdéjsich piedpisii.

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci a poZarni ochrana

Ukoly vyplyvajici z predpisti o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pii praci jsou zajistovany
feditelem $koly. Skoleni a instruktaZze Zakti a zaméstnancti provadi zastupce feditele skoly.
Zaci jsou prokazateln& seznamovani s piislusnymi bezpe&nostnimi piedpisy po¢atkem kazdého
$kolniho roku. Skoleni zaméstnancii probihaji pfed zatatkem kazdého §kolniho roku a ziskané
znalosti jsou ovétovany formou diskuze.

Provérky bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci vykonava kazdorocn€ komise ustanovena
feditelem Skoly. Zjisténé zavady a nedostatky technického a organiza¢niho charakteru jsou
shrnuty v zavéru provérky, kde je zaroven urcen i termin jejich odstranéni.

Veskeré Skolni i pracovni trazy jsou evidovany v knize urazi, do zvlastni knihy se pak zapisuji
urazy, které mély za nésledek absenci zaka nebo pracovni neschopnost zaméstnance. Vzhledem
k tomu, Ze v kontrolovaném obdobi, tj. od 1. ledna 2001 do data zahajeni inspekce, nedoslo ve
Skole k zadnému pracovnimu urazu, jsou v knize Urazl za toto obdobi vedeny pouze zépisy
o urazech zaka.

Dle ptedlozeného vykazu V36-01 bylo zjisténo, Ze za Skolni rok 2000/01 doSlo ve Skole
celkem k 23 Skolnim tirazim. 12 z té€chto Urazi si vyzadalo naslednou registraci u ptislusnych
instituci, z toho deset bylo nutno dle posudkl lékaiti ndsledné odskodnit ¢astkou v celkové
vysi K¢ 10.640,-K¢.

Jak vyplyvé z knihy urazii, v letosnim Skolnim roce, resp. do data zah4jeni inspekce, eviduje
Skola dosud osm Skolnich urazii, z toho tii si vyzadaly ndslednou absenci zranénych Zaka.
Zadny z uvedenych trazii nebylo nutno dle posudkil 1ékatt odkodnit.

V roce 1999 vykonala ve Skole kontrolu Okresni hygienicka stanice Karlovy Vary. Zavady
zjisténé touto kontrolou byly v ur€enych terminech fadn¢ odstranény.

Rizika vyplyvajici z ¢innosti provozovanych ve Skole jsou feditelem Skoly vyhodnocena
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v rdmci smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich pomticek, ktera obsahuje
1 seznam poskytovanych mycich, Cisticich a dezinfekénich prostiedki.

Piedepsany zékaz praci a pracovist’ Zzenam a mladistvym je ve Skole dodrzovéan. Zaméstnanci
jsou s timto zdkazem seznamovani kazdoro¢né pii pravidelném Skoleni bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci.

Zdravotni zplsobilost zaméstnanci je ovéfovana vstupnimi zdravotnimi prohlidkami.
Povinnost zaméstnavatele zajistit zaméstnancim zavodni preventivni péci je splnéna smlouvou
uzavienou s mistnim lékafem. Periodické prohlidky stanovené v této smlouvé jsou vykonavany
v predepsanych terminech.

Revize technickych zafizeni jsou pravidelné provadény dle ustanoveni platnych CSN.

Dle ptedlozeného Posouzeni pozarniho nebezpeci jsou cinnosti provozované Skolou
charakterizovany jako cinnosti se zvySenym poZarnim nebezpecim. Opatieni vyplyvajici
z tohoto pozarniho zafazeni, ¢imz je predevsim zpracovani ptislusné dokumentace a pravidelna
kontrola objektu z hlediska poZarni bezpecnosti, jsou plnéna.

Fyzickou kontrolou nebyly zjistény Zadné zjevné zavady ¢i nedostatky.

Cinnost $koly je v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i prdci a poidrni ochrany
v souladu s platnymi obecné zdavaznymi piedpisy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne
20. zaf1 2000 ¢.j. 2565/4/99,

e Zftizovaci listina ze dne 31. srpna 1999,

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zak,

e Dokumentace zaki se zdravotnim postiZzenim,

e Ucebni plany,

e Tematické plany sledovanych predméti,

e Rozvrh hodin,

e Koncepéni zameéry rozvoje Skoly,

e Organizac¢ni fad Skoly pro Skolni rok 2001/2002,

e Plan préace Skoly pro Skolni rok 2001/2002,

e Vnitini fad Skoly,

e Zaznamy z pedagogickych rad a pracovnich porad,

e Zapisy metodickych sdruzeni a predmétovych komist,

e Hospitacni zaznamy vedeni Skoly ve Skolnim roce 2001/2002,
e Zakovské knizky a notysky,

e Namatkové vybrané pisemnosti zaki ve sledovanych pfedmétech,
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001,

e Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 2001,

e Rozpocet a rozpoctova opatieni na rok 2001,

e Hlavni G¢etni kniha k 31. prosinci 2001,
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e Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2001,

e Rozvaha sestavend k 31. prosinci 2001,

o Utetni doklady za rok 2001,

e Zuctovani finan¢nich vztaht Skoly ke statnimu rozpoctu za rok 2001,
¢ Financ¢ni dotace poskytnuté Skole za rok 2001,

e Mzdova rekapitulace za obdobi leden aZ prosinec 2001,

e Statisticky vykaz kol (MSMT) P1-04 za 1. - 4. étvrtleti 2001,
e Vnitini platovy fad,

e Mzdové listy zaméstnancd,

e Osobni spisy zaméstnancd,

e Rozpocet FKPS,

e Zasady hospodateni s prostiedky FKPS,

e Provozni a sanitaCni fad,

e Propocty spottebniho kose listopad, prosinec 2001, leden 2002,
e Jidelnicky listopad, prosinec 2001, leden 2002,

e Zaznamy stravovanych osob a poplatki listopad, prosinec 2001, leden 2002,
e Khniha vytéZnosti masa,

e Kniha zbytkd jidel,

e Vydejky¢. 17,12, 8, 14,

e Skladové¢ karty ¢. 53-5717, 51-0625, 56-0221,

e Denni piehled stravovani listopad, prosinec 2001, leden 2002,
e Zéiznamy o Skoleni z BOZP a PO,

e Zapisy z provérek BOZP a PO,

e Zéaznamy o vstupnich a periodickych prohlidkdch zaméstnanct,
e Smlouva o poskytovani zadvodni preventivni péce,

e Khniha Grazili, zdznamy o Urazech,

e Vykaz V36-01 za Skolni rok 2000/01,

e Protokol z kontroly Okresni hygienické stanice,

e Smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pomiicek,

e Revizni zpravy,

e Posouzeni pozarniho nebezpeci,

e Pozarni dokumentace.

ZAVER

Skola je zcela funkéni, vyuka probihd podle schvilenych udebnich dokumentii, udebni
osnovy jsou plnény. Velmi dobré persondlni, materidalni i prostorové podminky pozitivné
ovliviiuji  kvalitu vyuky. Zejména ve tiidich s rozSirenym vyucovanim matematiky
a prirodovédnych piredmétit ma vyuka velmi dobrou uroveii.
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Celkové je kvalita vzdélavani velmi dobra.
VSechny sledované oblasti Fizeni jsou dostatecné ucinné a tvoii uceleny funkcéni systém.

rvr

Ridici prdce vedeni je koncepéni a systematickd, a tim vytvdii velmi dobré podminky pro
realizaci zvoleného vzdélavaciho programau.

Podminky vzdélavini hodnoti CSI celkové jako velmi dobré.

Finanéni prostiedky ze stitniho rozpoctu pridélené Skole byly v kontrolovaném obdobi
vynaloZeny efektivné vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvdlenym
ucebnim dokumentiim. Nebylo Zji§téno nehospoddrné nebo neefektivni cerpani prostiedkii
statniho rozpoctu. Tyto prostiedky byly se statnim rozpoctem radné zuctovany. Nedostatky
byly zjistény ve vedeni ucetnictvi, které je nepritkazné a ve vykaznictvi, kdy statisticky vykaz
o zaméstnancich a platech nesouhlasi s ucetnictvim.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Dana Egerovda e
Clenové tymu Mgr. Bohumil Adamec e

Mgr. Alena Rdjovd e
Mgr. Jaroslav Safranek L.
PaedDr. Antonin Vesely ...

Mgr. Marie Vratnikova L

Dal§i zaméstnanci CSI  Eliska Friedrichova
Jitka Havlickova
Zdenka Srpova
Véra Weberova

V Chebu dne 25. biezna 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 2. dubna 2002
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Razitko

Reditel $koly

Mgr. Ivo Zalesky e

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zakona ¢. 564/1990
Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piisluny organ statni spravy KU 23. dubna 2002 59/02

Karlovarského kraje

Ztizovatel Mésto Sokolov 23. dubna 2002 60/02

Rada skoly 23. dubna 2002 61/02

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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