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CHARAKTERISTIKA SKOLY

PiedSkolni zafizeni je pfispévkovou organizaci. Trojtfidni matefskd Skola je jeho jedinou
soucasti. Ztizuje ji Mésto Kaznéjov se sidlem Ke Skale 220, 331 51 Kazngjov. Kapacita
matefské Skoly je 92 déti. Ke dni inspekce je zde zapséno 70 déti z obci Kazng&jov, Plasy a
Mrtnik.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost je v Matetské Skole Kaznéjov sidlisté, okres Plzen-sever
realizovana podle doporucen¢ho Ramcového programu pro predSkolni vzdélavani
(C.j. 14 132/01-22, vydalo MSMT, kvéten 2001).

|PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspekce bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti matetské Skoly ve Skolnim roce
2004/2005

e materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci c¢innosti matefské Skoly
ve Skolnim roce 2004/2005

e pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci ¢innosti v matetské Skole ve Skolnim roce
2004/2005 vzhledem k realizovanému vychovné-vzdélavacimu programu.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogickou cinnost trojttidniho piedskolniho zafizeni zajiStuje pét ucitelek vcetné
feditelky. VSechny spliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Skladba jejich
pracovnich tivazkl je Gc€eln€ rozvrzena tak, aby byl dostatecny prostor pro tzv. prekryvani
sluzeb v dob¢ hlavnich fizenych ¢innosti a pro individudlni logopedickou péci o déti.
Organizacni struktura chodu matefské Skoly je formulovana v organizacnim fadu. Ten jasné
stanovuje systém fizeni a definuje zadkladni povinnosti personalu. Konkrétni pravomoci
jednotlivych pracovnic Skoly (vCetné povereni jedné z ucitelek zastupovanim tfeditelky v dobé
jeji neptitomnosti) fesi dalsi dokumentace (Organizacni fad, Pracovni ndplné¢ zaméstnanc,
Organizace sluzeb ucitelek). Informacni systém uvnitf zafizeni je realizovan pfibéZném
dennim styku, na pracovnich poradach, zasedanich pedagogické rady ¢i formou néstének.
Vzhledem k velikosti matetské Skoly je dostatecné pruzny a funkéni.

Kolektiv matetské Skoly je stabilni a je fizen demokraticky. Pasobi kompaktné, béhem
inspekce byla patrnd ochota personalu spolupracovat. Metodické vedeni feditelkou Skoly je
sice realizovano, neni vSak jest¢ dostateCné razantni v oblasti modernizace metod a forem
prace.

Kontrolni c¢innost je feditelkou pravidelné provadéna, vystupy jsou vedeny pisemné.
Hospitace nebyly jesté v tomto Skolnim roce realizovany. Kontrolou 10 hospitacnich zdznamu
z loniského Skolniho roku bylo zjiSténo, ze zavéry odpovidaji sledovanym cilim a jsou
vypovidajici, nepostihuji vSak aktuélni potifeby Skoly. Zatim chybi systematické sledovani
metod a forem prace ¢i napliovani cili stanovenych Skolnim a tfidnim programem. Tim by
doslo k vyraznéjsimu zefektiviiovani pedagogického procesu, nez je patrné dnes.

Vsechny pedagogické pracovnice se pravidelné ucastni dalSiho vzdélavani. Z prehledu
seminarll je patrna pestrost témat i hlubsi zdjem jednotlivych pracovnic o nékteré odborné
otazky. Pro samostudium je v zafizeni k dispozici ptikladna nabidka vhodné pedagogické
literatury. Ucitelky si vzajemné preddvaji informace ziskané na seminéfich. V pribéhu



inspekéni Cinnosti byl vSak vliv dal§iho vzdélavani na kvalitu vychovné-vzdélavaci €innosti
patrny jen Castecné.

Hodnoceni zaméstnanct je provadéno feditelkou Skoly dle pisemné zpracovanych kriterii
s cilem stanovit vysi nadtarifnich slozek mezd. Pravideln€ jsou také pracovnice feditelkou
motivovany pochvalou ¢i mordlnim ocenénim. Sebehodnoceni ucitelek je zatim ojedinélé a
malo vyrazné, nema piimy dopad na jejich profesni rist.

Vzhledem k prevaZujicim pozitivnim zjiSténim byly persondlni podminky vychovné-
vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly hodnoceny jako velmi dobreé.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska skola je umisténa v sidliStni zdstavbé, v budovach postavenych vroce 1969.
V patrovém pavilonu se nachazi dvé tridy, tfeti tfida je umisténa v upravené budové byvalych
jesli. K pavilonim spojenym chodbou je pfilehla jesté jedna piizemni budova. V téchto
prostorach je ziizena feditelna, pradelna a mistnost pro logopedickou péci. Dfive zde byla
jesté Skolni kuchyné. V soucasné dobé stravovani déti zajist'uje mistni zakladni Skola.

Kolem arealu se rozklada prostorna, udrZzovana zahrada bohaté porostla zeleni. Je vybavena
Castecn¢ star§imi kovovymi prvky, ale také jiz kvalitnim difevénym vybavenim, které
umoznuje bezpecnou rekreacni a sportovni ¢innost déti venku.

Mistnosti urcené détem jsou dostatecné prostorné a svétlé. Jsou ucelné zafizené starSim
nabytkem, ktery je postupné¢ obménovan. Herni koutky piisobi podnétné a poskytuji détem
vhodnou miru soukromi pii nadmétovych hrach. Hracky, didaktické pomicky, knihy
a metodicky materidl jsou v matefské Skole k dispozici v dostate¢ném mnozstvi a kvalité.
Jsou piehledné uloZeny détem volné k uziti. Pfi inspekci bylo zjiSténo, Ze i nejmladsi déti
se v nabidce hracek dobfe orientuji a spontanné ji vyuzivaji.

Vyzdoba prostor matetské Skoly je pfevazné tvofena vyrobky ucitelek. Do Saten i tiid
se zacCaly postupné vystavovat vyrobky déti.

Reditelka dba o soustavnou obnovu zafizeni i vybaveni matetfské Skoly. M4 jasny plan, ktery
se ji s pomoci obce i nékolika sponzort zatim dati realizovat.

Velmi dobra uroveri materidalné-technickych podminek vychovné-vidélavaci Cdcinnosti
umoZiuje plnit zvoleny vychovné-vzdélavaci program.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program je sestaven v souladu s Ramcovym programem pro predskolni
vzdélavani a sobecnymi cili pfedskolni vychovy. Vytycuje dlouhodobé zadméry Skoly
s preferenci détské hry. Na zakladé analyzy podminek stanovuje hlavni tkoly a realiza¢ni
formy vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Jeho soucésti je plan akci, kontrolni ¢innosti, porad,
spoluprace a evaluace. Pro zvySeni funk¢nosti mu zatim chybi obsahové zptesnéni v oblasti
zadoucich metod a forem prace, zplisobu pedagogického stylu ¢i moZnosti prace
s navrzenymi tématy. Také kontrolni ¢innost v oblasti napliovani vzdélavaciho programu
neni zatim systematicka a tim plné€ G¢inna.

Povinna dokumentace stejné jako dokumentace prokazujici napliiovani programu je vedena
fadné na predepsanych tiskopisech. Ochrana dat a diivérnych informaci je zajisténa pted jejich
zneuzitim.



Organizace vychovné-vzdélavaci prace je dostateCné pruznd, pfizpiisobena potfebam déti.
Ve vSech tfidach panovalo ovzdusi klidnych, pratelskych vztahl. Pfi sledovanych ¢innostech
pfevladala spontdnni hra, détem byl poskytovan dostatecny prostor pro volbu c¢innosti ¢i
uspokojeni hygienickych potieb véetné pribézného pitného rezimu. Ojedinéle se objevovala
nadmérnd organizovanost pii ranni svaciné, kterd narusila plynulost realizovanych aktivit.
V nékterych fizenych Cinnostech nebyla Cinnost vzdy pfizplisobena riiznym vyvojovym a
poznavacim potfebam déti.

Mateiska Skola se snazi o maximalni spolupraci srodi¢i déti. Organizuje spolecné akce,
pravidelné rodin€ piedava informace a nabizi ji prostor k podnétlim pro zkvalitnéni své prace.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Odborné a pedagogicka zptisobilost a zkusenosti vSech ucitelek mély pozitivni vliv na kvalitu
vychovné-vzdélavaci €innosti zejména v oblasti interakce a komunikace. Zazité stereotypy
dané dlouholetou praxi vSak v oblasti motivace a hlavné metod a forem prace brzdi nutné
inovacni procesy dané pfechodem matetské Skoly na planovani dle Rdmcového vzdélavaciho
programu.

Hospitace byly provedeny ve vSech tridach, u ¢ty ucitelek véetné feditelky Skoly.

Spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti vychéazely z potieb a zdjmu déti a v dennim reZzimu byl pro né vyclenén
dostatecny Casovy prostor. Vzhledem k zacatku Skolniho roku ptevazovaly hry namétové
chudsi a tzv. ,hra vedle sebe®, u starSich ¢lenti skupiny vSak jiz byla patrnd spoluprace a
partnerstvi. Déti si ke hfe vybiraly mnoZstvi pomtcek a plné¢ se mohly hrou seberealizovat.
Vhodné byly do spontdnnich cinnosti v€leniovany skupinové aktivity fizené ucitelkami,
pfevazné pracovniho charakteru, motivované prave probihajicim tématem. Déni ve vSech
ttidach plynulo v pfirozené a klidné atmosfére. Vzajemna komunikace byla bohatd, kontakty
bezkonfliktni. U nejmladsich déti nebyly pozorovany Zadné adaptacni potize. Negativem bylo
chybéjici neformalni hodnoceni hernich aktivit. Plynulost spontdnnich ¢inosti né¢kdy mirné
naruSovalo jejich rozvrzeni do dvou blokli (po rannim ptfichodu a pied vychazkou,
bez moznosti vyuziti tzv. pribézné svaciny).

Spontdanni ¢innosti byly hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené &innosti

Rizené ¢innosti sledované ve dvou t¥idach byly pfevazné integrovany do spontannich aktivit.
Sledovan byl zejména rozvoj jemné motoriky pii stiithani, lepeni a vytvareni figurek
z ptirodnin. Stanovené cile byly pro vSechny stejné, ptrestoze se jednalo o déti rliznych
vékovych skupin. Motivace byla prevazné mélkad a nendpadita, ucitelky malo vyuZzily
moznosti SirSi prace s tématem k prohloubeni détského prozitku. DéEti sice s chuti plnily
pokyny ucitelek, nem¢ly vSak moznost vyuzit své kreativity, hravosti a fantazie. S vyjimkou
vytvareni figurek z pfirodnin byly tak vysledky pracovnich ¢innosti Sablonovité a postradaly
tvofivy, neotfely zplisob zpracovani namétu. Rizena ¢innost v dalsi tiidé vychéazela ze silnych
citovych zazitka. Déti plné dojmti ze zhlédnutého divadelniho pfedstaveni vyzadovaly a také
dostavaly od ucitelek dalsi podnéty, které je zjevné napliiovaly novymi prozitky. Na této tiidé
byly patrné nejplynulejsi, a tim nejptirozené;si prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi.
Vsechny ucitelky svym vlidnym jednanim, ¢asto s prvky humoru, vytvétely prostiedi pohody
a klidu. PIn¢ bylo respektovano hledisko psychohygieny — déti si volily ¢as, kdy budou
pracovat, 1 vlastni tempo. Byly pribéZzné ocenovany a povzbuzovany, ¢imz byl posilovan
jejich pocit tsp&snosti. Kolektivni forma hodnoceni ¢i sebehodnoceni az na vyjimky chybéla.



V pribéhu fizenych Cinnosti pfevazné byla ucitelkami podporovana a realizovana
komunika¢né vyrovnana atmosféra.

Posouzenim urovné planovani a piipravy, motivace, metod a forem prdce, interakce,
komunikace a hodnoceni byly iizené ¢innosti hodnoceny jako dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vzhledem k zacatku Skolniho roku bylo mozné zjistit pouze nékteré priitbéhové vysledky.
Pracovni Cinnosti zvladaly déti bez obtizi. Détské vytvory byly peclivé, ale s vyjimkou prace
s pifrodninami postradaly prvky tvofivosti a vlastni invence. Urovet pohybovych dovednosti
odpovida véku déti. Podobné i komunikacni dovednosti, zejména v pfirozenych hernich
situacich, odpovidaji zvlastnostem jednotlivych vékovych skupin. V matetské Skole je velky
prostor vénovan péstovani zdvoftilostnich navykt a ohleduplnému chovani k druhym. To se
odrazilo v bezkonfliktnim a sluném chovani déti. Uroven fantazie a predstavivosti déti
nebylo mozné zhodnotit vzhledem k jejich malé stimulaci ucitelkami.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Kvalita sledované vychovné-vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly byla celkové hodnocena
Jjako dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni,
¢j. SMS/2701/02, vydal Krajsky tfad Plzeniského kraje dne 3. prosince 2002 s u€innosti
od 1. ledna 2003

2. Zakladaci listina, vydala Obec Kaznéjov 12. prosince 1995

3. Ztizovaci listina, vydalo Mésto Kaznéjov pod ¢j. 1136/2002 dne 23. zati 2002 s ucinnosti
od 1. ledna 2003

4. Jmenovani feditelky mateiské Skoly, vydalo Mésto Kazn&jov pod ¢j. 1438 s Gcinnosti
od 1. zafi 2003

5. PtihlaS8ky do matetské Skoly, Rozhodnuti feditelky o zafazeni déti do matetské Skoly-
vSechny tfidy — platné pro Skolni rok 2004/2005

6. Evidencni listy, Pfehled dochazky déti vSech tfid ve Skolnim roce 2004/2005

7. Povoleni vyjimky z poctu déti, vydala teditelka se souhlasem obce a krajského utadu —
platné pro Skolni rok 2004/2005

8. Organiza¢ni fad, Vnitini fad Skoly, Pracovni napln€é zaméstnanct, Organizace sluzeb
ucitelek — vSe platné pro Skolni rok 2004/2005

9. Kritéria pro pfiznani osobniho ptiplatku platna pro Skolni rok 2004/2005
10.Skolni vzdélavaci program, tiidni programy vsech tiid pro $kolni rok 2004/2005
11.Pfehled vychovné prace ve Skolnim roce 2004/2005

12.Kniha traza

13.Doklady odborné a pedagogické zptisobilosti vSech ucitelek

14.Vyro¢ni zprava, zdvérecnd evaluacni zprava za Skolni rok 2003/2004

15.Zapisy z jednani pedagogickych rad a pracovnich porad od roku 2003
16.Ptehled dalsiho vzdélavani ucitelek, seznam odborné literatury

17.Z4znamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti feditelky od roku 2003



ZAVER

Velmi dobré persondlni podminky v Mateiska Skole Kaznéjov, okres Plzeri-sever davaji
piedpoklad k plnéni stanoveného vychovné-vzdélavaciho programu. Vyraznym prvkem je
kompaktnost kolektivu a ochota ddle se vzdélavat. Rezervy jsou v razantnéjSim tlaku
Feditelky na odstranéni rutinnich postupii a zavedeni tvofivych zpiisobii prdace s tématem.
Skola md velmi dobie zabezpeené materidlné-technické podminky pro realizaci piedskolni
vichovy. Reditelce se da¥i postupné zaiizeni dopliiovat a modernizovat.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost plynula v piiznivém psychosocidalnim klimatu. Optimdlni
prostor byl vénovan kvalitni détské hie. K realizaci ¥izenych cinnosti v duchu nové
prijatého dokumentu - Ramcového programu pro piedSkolni vzdélavani - chybi kolektivu
jesté ucinit nékteré nezbytné kroky, které vyZaduji kvalitnéjsi planovani. Rezervy byly
shledany zejména v oblasti modernizace metod a forem prdce, jako je Castéjsi zarazovani
proZitkového uceni s podporou fantazie déti, prvkii tvoiivé dramatiky, kooperativnich forem
vzdélavani, experimentovdni apod..

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.

Clen tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.

V Plzni dne 18. fijna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 22. 10. 2004 i
azitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Alena Spackova Spackova v. .

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Plzeiisky inspektordt, Cistkova 78, 326 00 Plzeii. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy se stavaji jeji soucdsti.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 5. listopadu 2004 d4-1162/04-5120

Mesto Kaznéjov

5. listopadu 2004

d4-1162/04-5120

Meésto Kralovice

5. listopadu 2004

d4-1162/04-5120

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.






