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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Komotany, okres Vyskov je nelplnd Skola, jejimz zfizovatelem je Obec
Komoftany, Komotany 53, 683 01 Rousinov. Na zaklad¢ ptredloZzeného posledniho rozhodnuti
o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni €. j. 14 738/02-21 ze dne 16.
4. 2002 skola sdruzuje skolu s kapacitou 60 zakl a skolni druzinu s kapacitou 30 zaki, do 31.
12. 2002 byla organizaéni slozkou obce. Na zéklad¢ ztizovaci listiny €.j.:178/2002 ze dne 10.
12. 2002 je ptispévkovou organizaci. (nové rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol vSak Skola
v dobé& konani inspekce neméla k dispozici). Ve Skolnim roce 2002/2003 je Skola organizovana
jako dvoutfidni, navstévuji ji zaci z Komotan (24) a Podbtezic (5). V prvni tfid€ jsou spolecné
vyu€ovani zéci prvniho (10) a druhého (3) ro¢niku, ve druhé tfidé se spolecné uci zaci tietiho
(10) a ctvrtého (6) rocniku. Vzdélavani probiha podle vzdélavaciho programu Zéakladni Skola,
&.j.: 16 847/96-2. Skolni druZina je organizovana v odpolednich hodinach ve dvou oddélenich.
Stravovani zajist'uje mistni matefska skola, kam Zaci na ob&d dochazeji.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnocent:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentlim a hospitovanym pfedmétiim,

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy v Ceském a anglickém jazyce, matematice,
prvouce a vlastivedé.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Personalni podminky byly sledovany a hodnoceny vzhledem k pfedmétu inspekce, tzn.
vzhledem k pedagogiim, u nichz byla realizovana hospitace.

Ve skole pracuji celkem ctyii pedagogické pracovnice: feditelka, uclitelka a dvé
vychovatelky. SloZeni pedagogického sboru vzhledem k pozadované pedagogické a odborné
zpusobilosti na ucitele tohoto typu Skoly je velmi dobré, obé tfidni ucitelky maji potiebné
vzdélani. Jedna z vychovatelek pisobi ve Skole na polovi¢ni Givazek jako ucitelka bez odborné
a pedagogické zplsobilosti, vyucuje sedm hodin vI. tfid¢ a Ctyfi hodiny ve II. tfideé.

V malém kolektivu pedagogickych pracovnikd upfednostiiuje feditelka vzéjemnou
spolupraci a vyménu zkuSenosti pii kazdodennim osobnim kontaktu. Patficnd pozornost je
vénovana metodické pomoci nekvalifikované ucitelce (realizace vzajemnych hospitaci, ucast na
metodickych seminafich a vzd&lavacim kurzu anglického jazyka). Uroveii odborného a
pedagogického vedeni ucitelek je velmi dobra, vychazi z podminek a potfeb malotiidni Skoly
stejné tak jako kontrolni ¢innost feditelky, kterd probiha pribézné, v odpovidajicim rozsahu. Je
planovand, zaméfend predevsim na pribéh vychovné vzdélavaciho procesu. Vysledky hospitaci
jsou projednavany.

Reditelka koly podporuje a v ramci danych moznosti umozituje dalsi vzdélavani
ucitelek, které vyuzivaji vhodnych nabidek a vzdélavaji se prostfednictvim odbornych a




metodickych kurzii ¢i semindid (kurz anglického jazyka, kurz pocitacové gramotnosti,
protidrogové prevence, $koleni k pravni subjektivité aj.). Ulast na vzdélavacich akcich
vychazi nejen z potieb Skoly a odbornosti ucitelek, ale také z jejich z4jmu a iniciativy.

Zavedena organizace vychovné vzdélavaciho procesu a provozu Skoly vytvari velmi
dobré podminky pro realizaci vzd&lavaciho programu i pro mimogkolni ¢innost. Ridi se
stanovenymi pravidly, ktera jsou jasn€ vymezena v fadu Skoly, jez obsahuje také prava zakd,
dale v rezimu Skoly a v provoznim fadu. Organizacni fad Skola zatim zpracovan nema.
Jednoduchd organiza¢ni struktura vzhledem k velikosti Skoly a kaZzdodenni kontakt
s vyuCujicimi umoziuje oboustrannou komunikaci, rychly pfenos informaci a v ptipadé
nastalych problémi jejich operativni feSeni. Potfebné informace ziskavaji zaméstnanci
na pravidelnych pedagogickych radach, provoznich poradach a operativnich schiizkach. Rodice
mohou byt o praci Skoly a vysledcich vzdélavani a vychovy svych déti informovani denné pii
své¢ individudlni navstévé, na pravidelnych tiidnich schizkach, v dobé konzultacnich dnt
nebo pisemnou formou prostiednictvim zakovskych knizek a denickll. Zdrojem informaci muize
byt pro rodice také kvalitné zpracovana vyrocni zprava. Pro pfiznivy rozvoj Skoly povaZzuje
feditelka spolupréci s mistni mateiskou Skolou (konzultace ucitelek, spole¢né akce pro déti) i
se zfizovatelem.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou na velmi dobré urovni.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni materialné-technickych podminek se vztahuje k celé skole.

V letoSnim Skolnim roce na podzim prodé¢lala Skolni budova rozsahlej$i nutnou rekonstrukci
(zpevnéni obvodového zdiva). V piizemi Skoly se nachézi feditelna, 1. tfida a socialni zafizeni,
v prvnim patie je umisténa II. tfida, ucebna pro Skolni druzinu a kabinet. Vzhledem k poctu
zaki pritomnych ve tfidach (13, 16) jsou prostorové podminky pro vyuku (velké, svétlé tridy)
vynikajici. Funkéni vybaveni modernim Skolnim nébytkem, vyuZiti trvalé nazornosti
pro jednotlivé pfedméty, z estetického hlediska velmi pékné a podnétné ucebni prostiedi jsou
pro zaky nezanedbatelnym motivujicim prvkem k uceni. Z hlediska funk¢nich, estetickych a
psychohygienickych podminek zde maji Zaci 1 ucitelky vytvofeno velmi p&€kné a pifjemné
pracovni prostiedi. Zaci maji k dispozici §kolni hii§té v blizkosti $koly, v zimnim obdobi
vyuzivaji télocvi€nu v obci.

Vybaveni uc¢ebnicemi, u¢ebnimi pomiickami, pomocnymi pracovnimi materialy je velmi
dobré. Zaci pouzivaji schvalené ucebnice, pfi jejich vybéru se snazi uditelky vychazet
z pozadavkil vzdélavaciho programu. K doplnéni a prohloubeni uciva, k dalSimu vzdélavani
slouzi zakim a uitelim publikace z Zdkovské a ucitelské knihovny. Uelné umisténi
audiovizudlni techniky vkazdé tfidé umoznuje jeji efektivni vyuzivani. V rdmci projektu
,Internet do Skol“ obdrzela Skola ¢tyfi pocitace vcetné tiskarny. Tii z nich jsou umistény
v ucebné Skolni druziny, kterou mohou v ptipad€ potieby stiidavé vyuzivat ob¢ ttidy, jeden je
v feditelné, ke své praci ho vyuziva feditelka. Ve vyuce nebyly pocitate zatim vyuZivany
z dlivodu nedostatku vyukovych programi vhodnych pro veékovou kategorii dochazejicich
zakl (pocitace vyuZzivaji déti pfi pobytu ve Skolni druZing).

Vyuzivani materidlnich zdroji feditelka priibézné sleduje v ramci kontrolni ¢innosti.
V zavislosti na finan¢nich moZnostech se Skola snazi dopliovat ucelenou fadu ucebnic
od jednoho nakladatele pro vSechny ro¢niky a rozsifovat fond ucebnich pomicek o nové
modernéjsi didaktické pomucky.




Materialné-technické podminky vzdélavani vykazuji celkové velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vzdélavacich programi

Realizovany vzdélavaci program je v souladu se zaiazenim do sité Skol, predSkolnich
zaiizeni a Skolskych zafizeni.

Vyuka je realizovana v souladu s ucéebnim planem a ucebnimi osnovami vyucovaného
vzdélavaciho programu.

Vedend povinnd dokumentace pritkazné zachycuje prubéh vzdélavani.
Zpusob provadéné kontroly plnéni ucebnich planit a osnov je funkcni a ucinny.

Z diivodu zabezpeceni provozu Skoly v obci pro déti mladSiho Skolniho veku prevazné
mistnich (v letosSnim Skolnim roce 82,75% zcelkového poctu dochéazejicich déti) a
z nezanedbatelnych ekonomickych divodl (nizké pocty zakl v jednotlivych ro¢nicich) doslo
jiz pred nekolika lety ke spojeni dvou ro¢niki do jedné tfidy. I kdyz se v pfistich letech pocet
déti mirn€ zvysi, soucasna organizace Skoly ziistane zfejmée zachovana.

Zakladni Skola uzce spolupracuje se spadovou zikladni Skolou. Obé skoly vyucuji
podle stejného vzdélavaciho programu, nadvaznost ve vyuce ciziho jazyka je rovnéz zajiSténa,
na obou $kolach je vyudovan anglicky jazyk. Reditelka $koly vyuziva vzajemné kontakty
s feditelem 1 uciteli spadové Skoly (konzultace rozsahu uciva, zajiSténi spolecnych exkurzi
pro zaky v ramci vyuky, informace o prospéchu zakl). Zaclenéni zakti do nového Skolniho
kolektivu bez vyraznych adaptacnich potizi a vykyvli v prospéchu zaka svédci o ticelnosti této
spoluprace.

Prubéh a vysledky vzdélavani na 1. stupni zakladni Skoly (¢esky jazyk, anglicky jazyk,
matematika, prvouka, vlastivéda)

Pedagogicka a odborna zpusobilost obou uclitelek pozitivné ovliviiovala kvalitu
sledované vyuky. I kdyz vyucujici vychovatelka nema pozadovanou kvalifikaci, tato skutecnost
kvalitu hospitované vyuky vyrazné¢ nesnizovala. Ziskané zkuSenosti b&hem dlouholeté
pedagogické praxe na tomto typu Skoly a soustavné vzdélavani piredevsim v oblasti metodické
se pozitivné promitaji v jeji pedagogické ¢innosti.

V tivodu hospitovanych hodin vyuzivaly ucitelky ve vétSin€ piipadech jako vstupni
motivaci sdéleni o naplni a pribéhu hodiny. Patfiénou pozornost pro Skolni praci ziskavaly
ucitelky cilené volenou pribéznou motivaci (motivacni rozhovor, pohédka, fikanky, hra, pisné
s pohybem, vyuziti mezipfedmétovych vztahli a praktickych zkuSenosti zakil), dale pestrou
skladbou pracovnich &innosti a soustavnou kontrolou prace zaki. Cast&jsim stéidanim innosti
ve vetSiné hodin (Cinnosti v lavicich i na koberci) se snazily pfedchazet stereotypnimu stylu
prace. Ucitelky dokazaly Zaky aktivizovat, ti se pak vénovali zadanym pracovnim ¢innostem,
pii kterych vykazovali prevazné velmi dobré vysledky. Pti zadavéani tukolii ucitelky
respektovaly zdsadu pfimétenosti, v piipadé potfeby poskytovaly zaklim individualni pomoc,
pochvalou oceniovaly jejich snahu. Znalosti a dovednosti zakii provétovaly ucitelky spolecné




ustnim opakovanim a néslednym procvi€ovanim uciva, ¢imz zaroven ziskaly zpétnou vazbu
o mife osvojeni uciva. Spolecnou kontrolou vypracovaného tikolu a ptipadnou opravou chyb
ziskavali zaci okamzity piehled o své UspéSnosti. Hodnoceni vykonu nékterych zakh
(napft.ve Cteni) bylo ze strany vyucujici velmi tolerantni. Shrnuti probraného uciva, celkovému
zhodnoceni vykonu zakid v zavéru hodin vénovaly ucitelky mensi pozornost.

Vyuka sledovanych predméti probihala v souladu s u¢ebnimi osnovami realizovaného
vzdélavaciho programu, k ¢emuz pfispiva zpracovavani tematickych planti uciva pro jednotlivé
pfedméty a peclivd bezprosttedni pfiprava ucitelek na vyuku. Vyucovaci hodiny byly po
strance organizacni (rozvrZzeni cCinnosti pro jednotlivda oddéleni) a materidlni (ptiprava
pomiicek, pisemnd pfiprava na tabuli, vyuziti audiovizuélni techniky) vétSinou velmi dobie
pfipraveny a metodicky promysleny, coz vedlo ke splnéni vytcenych vzdélavacich cila.

Organizace sledované vyuky odpovidala specifikiim tohoto typu Skoly. Ve vétSing
hodin se vyvazené stfidala pfima a samostatna prace se zaky jednoho oddéleni (tvofeném zaky
daného ro¢niku). Podle charakteru uc¢iva byly vhodné zacleiiovany také spole¢né Cinnosti zaka
obou ro¢nikli. Vlastni organizace vyuky, volba forem a metod prace byla rozdilna v zavislosti
na invenci a kreativité vyucujicich. Promyslena organizace i zvolené metodické postupy vedly
ve vetsing sledovanych vyu€ovacich hodin k u€¢elnému vyuziti vyucovaciho €asu a k aktivnimu
zapojeni zak do vyuky. MnoZstvi a vybér informaci akceptoval moZznosti zakli i naro¢nost
probiraného uciva. V priibéhu vyucovani kladly ucitelky diiraz na zvladnuti probiraného uciva,
jeho procviCeni a upeviiovani. PouZzité metody a formy prace byly ve vztahu ke stanovenym
vzdélavacim cilim pfevazné efektivni. Pii feSeni zadanych kol dokdzali Zaci pracovat
samostatng, na zaklad€¢ pokynu vyucujici si umeli sami vyhledat informace. Pfi plnéni ukoli si
v pfipadé potteby vzajemneé pomahali, coz svéd¢i o tom, Ze jsou na zplisob organizace vyuky
zvykli a ne€ini jim takové problémy, jeZ by nebyli schopni sami nebo s pomoci ucitelky
zvladnout.

Komunikace a interakce se odvijela od zvolené organizace vyuky. Pfevazovala
vzdjemna komunikace mezi ucitelkou a Zaky. Pro vlastni vyjadfeni meli zaci dan dostatecny
prostor. Pracovni ¢innosti Zakl, které by umoZnovaly jejich vzdjemnou komunikaci byly
zatazeny ojedinéle. Hodina ciziho jazyka byla vedena v angli¢ting, pro upfesnéni a pochopeni
nového gramatického uciva vyuzila ucitelka jazyka matefského. K poslechu a procviceni
komunikativnich dovednosti v anglictiné bylo vyuZzito magnetofonové nahravky. V zavislosti na
svych schopnostech a rozsahu osvojené slovni zdsoby prokazovali Zaci dobré komunikativni
dovednosti.

Prostory ur¢ené k vyuce splituji naroky na psychohygienu vzdélavaciho prostiedi.
V prubéhu vyucovani ucitelky respektovaly psychohygienické zdsady, bezprostiedné reagovaly
na potieby zakl. Stfidanim forem prace a zapojovanim Zakl do Cinnosti, které mely relaxacni
charakter, minimalizovaly pfipadnou unavu zaki v pribéhu vyuky.

Kvalitu vzdélavani pozitivné ovlivituje také velmi dobré zabezpeceni vyuky po strance
materidlni. Vedle klasickych uc¢ebnich pomiticek jako jsou ucebnice, pracovni sesity a pracovni
listy, byly vhodné a uceln€ vyuzivany didaktické pomiicky (karti¢ky s piiklady, s €isly, se slovy,
pismenkova abeceda, Ciselné osy, obrazky ke slovni zasobé, mapy, knihy aj.) 1 didakticka
technika (televize, video, magnetofon), coz pfispivalo ke zvySeni efektivity vzdélavani.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou celkové na velmi dobré uirovni



Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Zjistovanim vysledkli vzdélavani se Skola pribézné zabyva, k tomuto Ucelu vyuziva
béznych evaluacnich nastrojii (Ctvrtletni pisemné prace, proverky, diktaty). Vysledky
pisemnych praci feditelka pribézné sleduje a projednava s ucitelkami. Pti zjisténi nedostatkti
ukladd potiebna opatfeni, za jejichz splnéni jsou odpovédny vyulujici ucitelky. Naslednou
kontrolou ziskava ptehled o Gc¢innosti ulozenych opatieni. Vysledkiim vzdélavani a vychovy je
vénovana patfind pozornost také na jednanich pedagogické rady, kde je peclivé sledovan
prospéch zaki a jsou vyhodnocovany dosazené vysledky vzdélavani v kazdé tride.

Ve vyucovacich hodindch byli Zaci cilené vedeni k osvojovani uciva ve vzdjemnych
souvislostech, k dovednosti samostatné pracovat a aplikovat zZiskané védomosti pii ieSeni
zadanych ukoli, pFi tom samostatné vyuZivat ucebnice, vyhleddvat informace a zpracovavat
je, samostatné pracovat s jednoduchymi ucebnimi pomiickami. V cizim jazyce byl kladen
diraz na rozvijeni komunikativnich dovednosti Zakii. Vhodnou motivaci a organizaci vyuky
ziskavaly ucitelky zdajem Zakii o Skolni prdci. Pozndvaci sloZce ve vzdélavani je vénovina
prioritni pozornost. V ramci plnéni hodnotovych cilii se Skola zaméiuje piedevsim na to,
aby Zaci ziskdavali orientaci v zdakladnich mravnich hodnotdach, osvojovali si zdkladni
pravidla mezilidského souZiti (sebekdzen, kamaradstvi, respektovani ostatnich, pravidla
komunikace) a hlavni zdsady zdravého Zivotniho stylu. MenSi pozornost je vénovina
ziskavani dovednosti v oblasti hodnoceni (vzdajemné hodnoceni, sebehodnoceni Zaki).
Uplatiiovanim individudlniho p¥istupu ucitelek k Zakiim v pribéhu vyuky byl rovnéZ patrny
ziretel k jejich individudlnim piedpokladiim, moZnostem a potiebam.

DALSI ZJISTENI

Skola organizuje pro své zaky zajmovou &innost formou zajmovych krouzki (3achovy,
pocitacovy, anglického jazyka), besedy s vefejnymi Ciniteli, exkurze, vylety, kulturni
predstaveni, ¢imZ podporuje ucelné vyuzivani volného Casu déti a rozSifuje jejich kulturni
rozhled. Zaci reprezentuji $kolu na soutdZich (vytvarnych, zijmovych, sportovnich)
vypisovanych riiznymi subjekty. Ugastni se riiznych projektii se zdravotni a ekologickou
tematikou. Organizovanim vlastnich kulturnich vystoupeni na vefejnosti prezentuje Skola
jednak vysledky své prace a ptispiva také k vytvaieni pocitu sounaleZitosti zaki s obci.

Skola spolupracuje s mistnim oddilem turistiky v Komotanech (spole¢né vylety,
kulturni akce a soutéZe pro déti), tuto spolupraci hodnoti feditelka jako velmi pifinosnou.
Ve spolupraci z Centrem primarni prevence jsou pro déti organizovany besedy tykajici se
protidrogové problematiky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Povinnd dokumentace Skoly stanovend § 38a odst. 1 pism a, b, ¢, d, e, g, h, k, zdkona ¢.
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol, stfednich Skol a vyssich odbornych $kol (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

2. Plan prace Skolni rok 2002/2003

3. Casové tematické plany hospitovanych predméti

4. Vyroéni zprava ZS Komotany za $kolni rok 2001/2002




Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2002
Provozni fad Skoly ze dne 1. 9. 2001

Rezim Skoly ze dne 1. 9. 2001

Kniha inspekci

Inspekéni zpréava €.j.: 0-12-05/9798-K-08 ze dne 11. 12. 1997

10.Zadost o zménu zafazeni §koly do sit& s i&innosti od 1. 1. 2003 ze dne 6. 1. 2003

A A IR

11.Ucebni osnovy vzdélavaciho programu Zakladni Skola

ZAVER

Vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu jsou ve Skole vytvoreny
pro vyuku velmi dobré persondlni podminky. Odbornost, ziskané tkuSenosti 7 pedagogické
praxe na malotiidni Skole a také systéem vedeni pedagogickych zaméstnancii se pozitivné
promitaji do kvality vyuky.

Pro vyucovdani ma Skola odpovidajici prostorové a materidalni podminky, které
umoZituji realizovat zvoleny vzdélavaci program. Obnova, modernizace a dopliiovani
novych ucebnich pomiicek jsou zavislé na financénich moZnostech skoly.

Pribéh a vysledky vzdélavani sméiuji k napliiovani ucebnich osnov vzdéldavaciho
programu a v ném deklarovanych vzdélavacich a vychovnych cilii. Pedagogickd cinnost
ucitelek nesméiuje pouze k osvojoviani védomosti a dovednosti Zdki, ale snaii se
o0 viestranny rozvoj osobnosti Zaku, vytvdaieni pozitivnich hodnotovych orientaci, postojii a
motivii jedndni déti. Organizace vyuky a zavedeny styl prdace ve vyulovani vychazi
z charakteru vyuky na malotiidni Skole. V ramci vzdélavaciho programu Skola realizuje
aktivity, které vhodné doplituji vychovné vzdélavaci innost, rozviji a podporuji kulturni a
socidlni navyky déti.

Na zdkladé posledni inspekcni zpravy lze konstatovat, Ze v pétiletém obdobi doslo
ke stabilizaci pedagogického sboru, zlepSeni materidlnich podminek, vybaveni Skoly
pocitacovou technikou. Velmi dobra vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly md na zdakladé
Ppredchozich i soucasnych zjisténi trvaly charakter, co? je dobrym piedpokladem pro jeji
dalsi piisobeni.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Danuse Pytelova D. Pytelova, v. r.
V Brn¢ dne 15. ledna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. 1. 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Sonia Tymonkova S. Tymonkova, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna pirevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zdsadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 3.2.2003 84/03
Ztizovatel 3.2.2003 85/03
Rada skoly --- ---
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






