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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% pribehu a vysledkti vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole ke dni kontroly

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska skola Strancice je dvouttidni pfedskolni zatizeni, jehoz soucasti je Skolni jidelna.
Jednopatrovéa netcelova budova, ve které je Skola umisténa (od roku 1951), byla postupné
adaptovana pro potieby provozu a vzdélavaciho procesu ptredskolniho zatizeni.

K pravidelné dochazce do matetské Skoly je ve Skolnim roce 2003/2004 piihlaseno celkem 40
déti ve veku 3 — 6 let, pfevazné ze Strancice, ¢ast déti dojizdi ze spadové oblasti — VSestary
a Mnichovice. Déti jsou do tfid zatazeny prevazné ve vékoveé homogennich skupinach. Jedno
dité€ je integrované.

Skolni jidelna poskytuje stravovaci sluzby dochazejicim détem, zdkiim ZS Strandice a viem
zaméstnanctiim obou Skol.

Ke dni 1. lednu 2002 byla na zakladé rozhodnuti Obce Strancice se sidlem Revolu¢ni 383,
251 63 Strancice, matefska Skola zfizena jako samostatny pravni subjekt — pfispévkova
organizace. Zménu v zatfazeni matetské Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni provedl ke dni 1. ledna 2002 Krajsky tfad Stfedoceského kraje, odbor Skolstvi,
mladeze a sportu.

V fidici funkei pracuje feditelka od 3. srpna 2001, potvrzena ve funkci byla k 1. lednu 2002.

Skola realizuje od tinora 2003 vlastni Skolni vzdéldavaci program s nazvem ,,Spolecné, veselé
a bezpecné putovani s masinkou *“ zpracovany na zakladé¢ Ramcového vzdelavaciho programu
pro predskolni vzdélavani.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Pedagogicky proces v mateiské Skole zajistuji tii ucitelky vcetné feditelky Skoly. Jedna
z ucitelek nemé odbornou ani pedagogickou zplisobilost pro dany obor (ma vysokoskolské
vzdélani ekonomického sméru). V predSkolnim zafizeni pracuje devatym rokem. Absence
plné kvalifikace neméla negativni vliv na jeji praci ve sledovanych dennich cinnostech.
Reditelka $koly ma vysokoskolské vzdélani pedagogického sméru, jeji praxe je 15 let. Dalsi
ucitelka nastoupila v zafi 2003 a pracuje po delsi pauze (10 let). Provozni doba matetské
Skoly je vymezena v souladu s potfebami rodic¢ti dochazejicich déti od 07:00 do 17:00 hod.
Celkova vyse pedagogickych uvazki (3) je rozvrzena v dopolednich a odpolednich ¢asech
rezimu dne uceln¢ a vhodné. Skladba tivazki je konkrétn€ vymezena v rozpisu pro jednotlivé
ucitelky a vychdzi zpotfeb provozni doby Skoly a je stanovena pro jednotlivé tfidy
diferencované. Déti se schazeji na ranni ¢innost do 8:00 hodin ve druhé tfidé. Na odpoledni
¢innosti se déti od 13:30 hodin spojuji do jedné tfidy. Soubézné piisobeni ucitelek je




umoznéno v minimalni mife, ale je cilené¢ vyuZivano k zajisténi bezpecnosti déti castecné pri
pobytu venku, stolovani a pti pofddani mimoskolnich a nadstandardnich akei.

Vytvofend organizacni struktura, kde feditelka zajiStuje vychovné-vzdélavaci iprovozni
tikoly nezbytné pro chod matefské $koly, je funkéni. Rizeni vychazi z demokratickych
principli, vyznacuje se piesnym vymezenim povinnosti pracovnic, kooperaci a spolupraci
jednotlivych usekti. Ucitelkdm je umoziovano podilet se na tvorbé zasadnich dokumentt,
véetn¢ zavadeéni aktudlnich priorit pfedSkolniho vzdélavani do pedagogického procesu.
Vnitini organizacni harmonogram ¢innosti pracovnic odpovidd podminkdam a funkci matefské
Skoly. Ve vztahu k pozadavkiim pro Cinnost pravniho subjektu feditelka nemé statutdrniho
zastupce, nejmenovala svoji zastupkyni.

Vnitini informacni systém je zaloZen na kaZdodennim osobnim kontaktu pracovnic.
Informace jsou predavany formou individualnich jedndni a déale uvedenych pedagogickych
rad.

Reditelka ma dostate¢ny piehled o innosti viech pracovnic mateiské §koly. Uéinné vedeni
a motivovani se v praci zaméstnancl projevilo pfesnym a zodpovédnym plnénim stanovenych
povinnosti i nad rdmec pracovnich tvazkl. Pro hodnoceni jsou vyuZivana zvefejnénd kritéria.
V zéasadnich otazkach predSkolni vychovy postupuje feditelka v souladu se soucasnymi trendy,
ucitelkdm poskytuje kvalitni odborné¢ metodickou pomoc. Ze zdznami v pracovnim planu
ptedskolniho zafizeni je zfejmé, Ze pedagogické pracovnice absolvuji béhem Skolniho roku
v priméru tfi seminafe. Vybér vzdélavacich témat je zaméfen jak na potfeby vyplyvajici
z cili Skolniho programu tak i na specifické zaméfeni ucitelek (estetickd a pohybova oblast).
V hospitacich vykonanych vramci inspekéni cCinnosti v obou tfidach je zfejmé, ZzZe
pedagogické pracovnice sleduji moderni trendy v pfedskolni vychové.

Zakladnim prostfedkem pro vedeni ucitelek jsou pedagogické rady (5x ro€né€) a operativni
denni schizky. Terminy i obsah pedagogickych a pracovnich porad jsou stanoveny planem.
Z rozboru zépisi rad vyplyva, Ze pozornost feditelky byla vyrazné zameétena na pedagogickou
problematiku.

Plan feditelky Skoly v oblasti kontroly provozu a vzdélavaciho procesu i vedeni zaméstnanct
je prubézné naplnovan. Zaznamy z kontrolni cinnosti dokladuji obsahovou provazanost
realizace s planem, cilené zaméteni na dil¢i aspekty prace jednotlivych ucitelek, analyzovani
nového zplsobu planovani vzdélavaciho procesu a jeho dopadu na kvalitativni zmény
pedagogického pusobeni a kontrolu funkénosti provozu celého zafizeni. Vysledky zjisténé
hospita¢ni c¢innosti jsou pribézné a systematicky davany do souvislosti s komplexnim
vyhodnocovéanim, napf. v celoro¢nim hodnoceni za $kolni rok 2002/2003. Systém naslednych
kontrol je zaveden. Kontrolni ¢innost vztahujici se k provozu zafizeni je provadéna pri
béZzném dennim styku se zaméstnanci a zjisténé nedostatky jsou bezodkladné feSeny.

Persondlni zajisténi vidélavaciho procesu v mateiské Skole, i pies chybéjici odbornou
a pedagogickou zpuisobilost jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Matetska Skola je umisténa v klidné casti obce. Je obklopena zahradou se vzrostlou zeleni
a vybavenou pievazné kovovymi prilezkami, houpatkami a piskovistém. Casteéné omezena
prostorova situace jedné tiidy je zohlednéna ve vysi cilové kapacity. Uspofddani interiéru je
viak promyslené. Clenéni s vhodnym prostorovym feSenim tiid, heren, tvoii funkéni
a bezpecné prostiedi, které podnécuje ke spontannim, pohybovym i planovanym ¢innostem.




Pro namétové, konstruktivni a vytvarné hry a ¢innosti maji déti k dispozici situacni hrové
koutky. Prest¢hovanim loZnice star§ich déti do nevyuzivané mistnosti v poschodi, ziskala
Skola mistnost pro telovychovné aktivity déti. Vhodna nabidka hracek a pomiicek uspokojuje
jejich zajmy. Pfistupnost hracek, pomicek a vytvarného materidlu piisobi jako pfirozeny
motivacni faktor. Vybaveni Skoly hrackami, u¢ebnimi pomickami, didaktickou a informacni
technikou vcetné osobnich pocitacli, materidlem pro jednotlivé vychovy a télovychovné
naradi a n&¢ini je dostate¢né pro vSechny vekové skupiny. V jednotlivych tfidach je dostatek
détské a odborné literatury. V kazdé tfid¢ je piano. K dalSimu vybaveni patii i zdkladni audio
technika. Estetika interiérii Skoly je na velmi dobré trovni, vyzdoba tematicky navazuje na
cile vzdélavaciho programu a zaroven dokladuje obsahovou napln détskych €innosti i tvotivy
ptistup ucitelek.

Na pribézném zlepSovani vybavenosti matetské Skoly se podileji mimo zfizovatele drobnymi
opravami také rodice a sponzofi.

Vedeni Skoly pfi kontrolni a hospitacni ¢innosti sleduje vyuzivani materidlnich zdroji. Pri
jejich postupném dopliiovani vychdzi z potieb déti a pofizuje je srozmyslem a uvazlive,
s ohledem na kvalitu.

Materidalné technické podminky vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou celkové
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Pracovni verze vlastniho Skolniho programu ,,Spolecné, veselé a bezpecné putovani
s maSinkou je prvnim rokem postupné oveétovana ve vychovné-vzdélavaci praci. Trilety
program vznikl jako vysledek tymové prace vSech pedagogickych pracovnic. Projednan
a schvalen kolektivem byl na srpnové pedagogické radé. Ramcové i specifické cile vychazeji
z dosud nezavazného Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale jen
RVP PV). Jsou rozpracované na konkrétni podminky Skoly. Hlavni cile jsou zaméfeny na
pifirozené a rovnomérné napliovani détskych potieb a vytvateni vhodnych podminek k uc¢eni
a prozivani - ziskavani zkusenosti ve vSech oblastech rozvoje détské osobnosti. Rozpracovani
cili do konkrétnich ¢innosti je uskuteciovano formou tfidnich vzdélavacich programi, kde
jsou v tematicky ¢lenénych blocich uvedeny navrhy pro spontanni a fizené aktivity. Konkrétni
obsah podtémat v tfidnich planech voli kmenové ucitelky tiid podle vlastniho zaméfeni
auvazeni. Dil¢i cile respektuji pét specifickych rozvojovych oblasti (RVP PV). Tiidni
vzdélavaci programy jsou vzhledem k navaznosti, aktudlnosti i skladbé déti ve tiidach
zpracovany funkéné. Volené cile i1 konkrétni ndplii ¢innosti déti ucitelky rozpracovavaji ve
svych dennich pfipravach. Planovani postihuje celodenni vychovné-vzdéldvaci program
vcetné cilené individudlni péce o integrované dite.

Vzdélavaci program je zpracovdn v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy..

Povinnou dokumentaci (evidenci dé¢ti, persondlni dokumentaci) vede matefskd Skola
ptehledné a peclivé na predepsanych tiskopisech. Prrehledy vychovné prace poskytuji shrnuti
realizace planovanych ¢innosti a tim dokladuji napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu.
Evidence dochazky je prubézné zaznamendvana. V Evidencnich listech jsou aktudlné
a kompletné¢ zaznamenany vSechny potfebné udaje. Kniha urazii neni vedena na pfedepsaném
tiskopise. UloZeni divérnych udaji dovoluje ptistup pouze opravnénym osobam.

PredloZend dokumentace zachycuje pritkaznym zpiisobem pribéh vychovné-vzdélavaci
cinnosti mateiské Skoly. Jeji vedeni je kvalitni.



Reditelka pravidelné provadi kontrolu celého zatizeni. Praci uéitelky provéfuje planovanymi
hospitacemi a orientaénimi vstupy do tfidy v celém pribéhu dne. Kontrolni ¢innost byla
dolozena. Zaznamy z hlediska analyzy pedagogického procesu maji vypovidaci hodnotu.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je funkcni. Jeji uroveri je velmi dobrd.

K seznamovani rodiCovské vetejnosti s vychovné vzdélavacim programem a dal§imi
aktivitami vyuziva matetska Skola pestrou $kalu informacnich zdroji. Mimo denni kontakt
s ucitelkami jsou rodiCe oslovovani na tfidnich schiizkdch, besidkach, prednaskach,
spoleénych akcich, a vefejnych vystoupeni. Rad matei'ské skoly obsahuje zakladni organiza¢ni
pokyny smérem k rodicim, vymezuje jejich povinnosti a prava. Je zvefejnén ve vstupnich
prostorach ptredskolniho zatizeni

V Satnach jsou pravidelné instalovany aktualni vyrobky a vytvarné prace déti. Skola
pravidelné pfispiva informacemi o Zivoté déti v matefské Skole do mistniho a regiondlniho
tisku.

Vychovné-vzdélavaci prdace odpovida potiebam piedSkolnich déti, ciliim predskolniho
vzdélavani i specifickym moZnostem mateiské Skoly. Informacni systém pro rodicovskou
vei'ejnost je funkéni a pruiny. Zveiejnéné dokumenty jsou obsahové vycerpdvajici. Uroveri
organizacniho zajisténi vychovné-vzdélavaci prdace v mateiské Skole je hodnocena jako
velmi dobra.

Zakladni cil Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani je v praxi beze
zbytku napliiovan. Prostor pro spontanni ¢innosti je dostateéné Siroky v dobé schézeni déti
i v pribéhu celého dne. Organizace pfechodli mezi jednotlivymi ¢innostmi je uskuteciovana
moznosti samostatnych odchodl ke hram, znichZz potom vychéazeji dal$i fizené aktivity.
Détem je vzdy ddna moZnost spole¢nych fizenych aktivit se nezucastnit a pokracovat ve volné
hte. Diisledné je sledovana pfiméfenost v Case 1 obsahu, dokoncovani ¢innosti je individudlni.
Rezim dne je sestaven variabiln€, o ¢asovém rozmezi jednotlivych ¢innosti rozhoduje ucitelka
kazdy den sohledem na voleny program. Pevné je stanovena pouze doba schizeni,
rozchdzeni, obéda a odpocinku (pro nejstar$i déti je postupné odpocinek na lehatkach
vynechén). Pitny reZim je funk¢né zajistovan. Dvakrat denné si déti Cisti chrup.

Organizace dalSich aktivit a krouzki je v rezimu dne zvolena vhodné.

Kvalita obsahu a ucinnosti pedagogického procesu je denné uclitelkami a feditelkou
konzultovana. Sebereflexe vSech pedagogickych pracovnic je prevazné obsahem
pedagogickych rad, operativnich schiizek a vyro¢niho vyhodnoceni. Uéinnost sebereflexe se
pozitivné odrazi v kvalité odborné i fidici prace a ve vzajemné otevienéjsi tymové spolupraci
a vztazich v celém kolektivu skoly. Hodnoceni individuélnich vysledkt déti probihd pomoci
Individualniho vzdeélavaciho programu, kde jsou zaznamenavany osobni vzdélavaci pokroky
déti. Skola ve své praci vyuziva i externich hodnoceni, ktera jsou realizovana dotaznikovou
anketou mezi rodiCi. Funkce wvnitintho 1 vnéjsiho systému evaluacnich procest jsou
ovefovany.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpisobilost pracovnikii

PInd odbornd a pedagogickd zpisobilost dvou sledovanych pracovnic, jejich orientace
v sou€asnych zménach predskolniho vzdélavani veetné dokonalé znalosti potieb predskolniho
ditéte mély pozitivni vliv na pribéh i pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace Skoly.
Absence kvalifikace u jedné ucitelky nebyla ve sledované ¢innosti s détmi piekazkou jejiho
pedagogického pusobeni. Jeji kvalitni prace dokladovala ptirozeny pedagogicky takt a cit pro
potfeby déti. Zodpovédny pristup a chut osvojovat si nové poznatky jsou dobrym
ptedpokladem jeji dalsi préce.



Spontanni ¢innosti

Prostiedi obou tfid a nabidka spontannich ¢innosti véetné¢ ptipravenych hracek a pomtcek
byly pro déti silnou motivaci. Rovnéz vlidné a ptatelské ptivitdni ucitelkami pozitivné
ovliviiovalo bezproblémové zapojeni déti do Cinnosti. Organizace, formy a metody pfii
spontannich ¢innostech byly voleny nenasilng, prevazné vychdzely z prani déti. Namétové hry
byly ¢astecné fizené ucitelkou a rozvijené pfidavanim materialii i pfimou spoluucasti ucitelky.
Dostupnost hradek a jejich atraktivnost podmitiovaly efektivitu vyuzivani. U¢inné pohybové
vyZiti umoziiovalo détem vhodné vybaveni herny sportovnim néafadim ve druhé tfidé. Volny
pohyb caste¢n¢ umoziiovaly 1 prostory 1. tfidy. VSechny déti vyuzivaly moznosti vybéru
¢innosti, kamarada, mista. Hiife adaptujici se chlapec mél moznost pozorovani, postupné se
vsak k nékterym ¢innostem piidaval.

Zaujeti pii hrach vedlo déti k pfirozené kéazni, prvky agresivniho chovani nebyly
zaznamenany.

Rizené &innosti

Organizace fizenych aktivit umoznovala vSem détem aktivni uplatnéni a seberealizaci.
Ucitelky zatfazovaly prvky tvofivé dramatiky, smyslové vychovy a vyuzivaly emoci déti.
Metody vedouci k cili byly pribézné posilovany, ucitelky vytvarely prostor pro samostatné
a aktivni uceni. Pozitivni byla schopnost ucitelek umoznit détem vyjadfit vlastni nazor. Pti
plnéni cil mohly déti vyuzit i alternativni zplisoby feSeni. Prozitky a city byly vyuzivany i pfi
pohybovych aktivitach, které mély formu ranniho cvieni ¢i vyjadfovani pohybu
prostiednictvim doprovodnych tikadel, pisni a pohybovych her. Fyzickd narocnost byla
pfiméfend v€ku a schopnostem déti, vhodné byla zafazovédna relaxace. VSechny c¢innosti
vychazely z planu tydne, tématick4 navaznost prohlubovala a usnadiiovala osvojovani novych
poznatk.

Motivace integrovanych pedagogickych ¢innosti vyuzivala citovych prozitki déti, byla velmi
ucinnd a prispivala k navozeni a udrzZeni aktivniho z4jmu déti o fizenou Cinnost. Disledna
ptiprava ucitelek na vzdélavaci aktivity zahrnovala Casté stidani Cinnosti, motivace byla
pouzivana se stupfiyjici gradaci aZz do zavéru cinnosti, kdy bylo vyuZivano pozitivniho
hodnoceni, ale i vedeni déti ke kladnému sebehodnoceni a hodnoceni druhych. Sebediivéra
déti tak byla GspéSné posilovana. Divéra déti k dospelym byla patrnd i ve vztahu k cizim
osobam. D¢ti pfirozené projevovaly ve svém vystupovani jistotu. Jen ojedinéle ptrevladala
snaha ucitelky o Uspésné provedeni stanoveného cile nad motivaci.

Atmosféra ve vSech tfidach byla pfiznivda a podnétnd. Ucitelky navozovaly pfirozené
komunikac¢ni prostfedi s moznosti spontannich projevli déti jak pii hrach, tak pfi fizenych
aktivitaich. Komunikace byla vyrazné postavena na partnerské trovni déti a dospélych.
Ditsledné byl sledovan mluvni projev déti po strance vyjadifovacich schopnosti i gramatické
spravnosti fe¢i. Prostfednictvim komunikativniho kruhu byl podporovan socidlni rozvoj
a vztahy déti — vzajemné komunikovat, dohodnout se, feSeni aktualn¢ vzniklé situace apod.

Sledovand organizace Cinnosti, pouZité formy a metody byly promySlené a efektivni.
Dominantni Cinnosti déti byla v obou tiidach hra, do které byly Fizené aktivity zaclenény,
nebo z nii vychazely. Uéinnost motivaénich Cinitelii a vedeni déti k sebehodnoceni bylo
uspésné. Uroveii spoluprdace a komunikace byla vytviiena na partnerské bazi deéti
a dospélych a byla stejné jako predchozi pedagogické prostiedky velmi dobra.

Vzdélavaci proces (spontdnni i Fizené ¢innosti) je 7 pohledu orientacni inspekce zajist’ ovain
na velmi dobré urovni.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti svym chovanim a vystupovanim potvrzovaly, Ze se v matefské Skole citi jisté. Snadno
navazovaly kontakt s vrstevniky i dospélymi, chovaly se naprosto ptirozené bez projevil
agresivity. Ve spontannich i fizenych Cinnostech prokazovaly Siroké znalosti a dovednosti,
které dokazaly pouzit v dalSich souvislostech. Komunikace déti méla velmi dobrou troven,
vétSina z nich dokaZe respektovat zékladni pravidla feCové kazné. V dennim programu
pfevladal spontdnni zajem a aktivni pfistup déti o pfipravenou nabidku. Z bezprostiednich
projevii a vysledkli v poznédvaci, vytvarné, pracovni a pohybové Cinnosti bylo patrné, ze se
ucitelkam daii vychovné-vzdélavaci cile napliiovat.

Star$i 1 mladsi déti zvladaji ve vztahu k v€kovym schopnostem hygienické navyky na velmi
dobré urovni. Organizace stolovani umoznovala aktivni ucast déti. Sebeobsluznost
a samostatnost déti byla uplatiiovana v pribéhu vSech ¢innosti.

Kvalitni vysledky byly zaznamenany v oblasti vytvarného vyjadiovani. Déti se vytvarnymi
pracemi a vyrobky rozhodujicim zptsobem podileji na estetické vyzdobé¢ interiéru Skoly.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve ziizovaci listiné jsou shodné se znénim aktudlniho rozhodnuti o zai'azeni
do sité Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zafizeni.

Pro rozvoj talenti Skola potfddd krouzky - vytvarny, dramaticky (vlastnimi silami),
a seznamovani s anglickym jazykem, keramicky (v odpolednich hodinach- lektorsky),
pfedplavecky vycvik. V dobé inspekce nebyl zadny krouzek sledovan. Jednou ro¢né potrada
Skola ozdravny pobyt v ptirod¢.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti Krajsk¢ho ufadu Stfedoceského kraje o zafazeni do sité skol,
ptedSkolnich, a Skolskych zatfizeni ¢j. OSMS/13433/2002 ze dne 13. cervna 2002
s t¢innosti od 1. zafi 2002

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Stiedoceského kraje o zatazeni do sité skol, predskolnich
a Skolskych zafizeni ¢j. OSMS/22053/2002 ze dne 13. listopadu 2002 s G¢innosti od 1.
zari 2003

3. Zfizovaci listina ¢j. 597/01 ze dne 25. ¢ervna 2001 s G€innosti od 1. ervence 2001

Doklad vydany Stfedoceskym krajem pod ¢;. QSMS/2143/2002/Ma 0 potvrzeni
feditelky Matefské Skoly Strancice, se sidlem Ke Skolce 235 s Gi¢innosti od 1. ledna
2002

Materska skola Strancice Hodnotici zprava o cinnosti Skoly — skolni rok 2002/2003
Organizacni rad Materské Skoly Strancice

Trilety Skolni vzdélavaci program mateiské Skoly Strancice

TFidni plany vychovné-vzdélavaci prace pro Skolni rok 2003/2004

Vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V-01 ( ke dni 30. zaii 2003 ze dne 30. zafi
2003

10. Vnitrni 7ad pro rodice
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11.  Skolni rad Materské skoly Strancice

12. Provozni rad Materské skoly Strancice

13. Rozhodnuti o prijeti déti na skolni rok 2003/2004

14.  Zapisy pedagogickych rad a provoznich porad za skolni roky 2002-2003

15.  Hospitacni zaznamy (za Skolni roky 2002-2003)

16.  Rozvrh primé pracovni doby pedagogickych pracovnic

17.  Kompetence pedagogickych pracovnic a dalSich zaméstnancii

18.  Kniha urazii

19.  Kritéria pro poskytovani odmeén a osobnich priplatku

20.  Individudlni vzdélavaci plan integrovaného ditéte

21.  Dokumentace integrovaného ditéte

22.  Eviden¢ni listy déti ze dvou tfid matetské Skoly pro Skolni rok 2003/2004
23.  Evidence dochazky obou tfid mateiské skoly pro Skolni rok 2003/2004

24.  Prehledy vychovné prace obou tfid matetské skoly pro Skolni rok 2003/2004
25.  Doklady o nejvyssim dosazeném vzdelavani vSech pedagogickych pracovnikil
26.  Podkladova inspekcni dokumentace ze dne 26. listopadu 2003

ZAVER

Piedpokladem k vytvareni kvalitnich persondlnich podminek je stmeleny pracovni kolektiv
ucitelek i provoznich zaméstnancii. Pozitivni socidalni vazby jsou podporoviny empatickym
piistupem ¥editelky. Reditelka si uvédomuje nutnost dal$iho vzdélavini pedagogickych
pracovnic a vytvari mu v systému Fizeni patiicné misto i pozornost. Pedagogicky proces
a jeho pojeti je v souladu s metodickymi zasadami soucasné predSkolni vychovy.
Organizace chodu zaiizeni je plné podiizena potiebam déti a jejich rodic¢it a zdaroveri dava
zaméstnancim jasny rdamec jejich pracovni Cinnosti. Persondlni iizeni sméiuje k rozvoji
pozitivniho pracovniho klimatu a k vytvoieni podminek pro dalSi vzdélavani a uplatnéni
pracovni iniciativy v§ech zaméstnancii. Kontrolni Cinnost ieditelky plni optimdlné ulohu
zpétné vazby ve vitahu k provozu a vysledkiim vychovné-vzdélavaci cinnosti. Adekvdtni
pozornost je vénovana metodickému vedeni ucitelek, zvlasté pak nekvalifikované.
Prostorové uspordadani mateiské Skoly vyhovuje individudlnim, skupinovym i frontalnim
¢innostem déti. Vybaveni Skoly umoZiiuje realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu, hracky
a pomiicky jsou obmériovany s ohledem na moderni pojeti piedskolni pedagogiky. Prostiedi
Skoly puisobi prijemné a esteticky.

Planovani vychovné-vidélavaci dcinnosti je pojato v souladu s poZadavky soucasné
piedsSkolni pedagogiky. Soulad se stanovenymi cili je v praxi napliiovan prostiednictvim
kaZdodennich cinnosti.

V pritbéhu spontdinnich i Fizenych Cinnosti mély déti dostatek prostoru pro aktivni uceni
na zdakladé proZitkii. Zvoleny zpiisob motivace, organizace, metod a forem prdace spliioval
ndrocné poZadavky moderni predSkolni pedagogiky. Tim Skola velmi dobie plni nejen
vlastni program, ale i cile soucasné piedskolni vychovy.

Uroveii prithéhu a vysledkii vzdélavani je v obou tiiddich jednotnd. Napomdhd tomu
schopnost ucitelek pFijimat a aplikovat nové sméry predskolniho vidélavani, zejména
prostiednictvim aktivizacnim metod a forem.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bozena Drtinova B. Drtinova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI  Alena Paulova
V Praze dne 2. prosinec 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 9. prosince 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Pavla Kickova, feditelka matetské skoly P. Kickova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 1/100, 190 00 Praha 9. P¥ipominky k
obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-12-23 024 236/03-1032

Ztizovatel 2003-12-23 024 237/03-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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