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Mgr. Olga BroZzova

Mistni ufad v Praze 11, Ocelikova 672

SU v Praze 4, Na Bucance 1

23. a 24. bfezna 1999

J. Cerna

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Podminky a priibéh vzdélavani

Roc¢ni plan Skoly, zatazeni do sit¢ Skol ze dne 1. 9. 1996,
ziizovaci listina z 1. 1. 1993, schvaleni kapacity skoly, ptehledy
vychovné préce, plany vychovné vzdé€lavaci prace, zaznamy o
détech, sluzby ucitelek, vyro¢ni zprava.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

V matefské Skole jsou v letosnim Skolnim roce zapsany ve ctyfech tfidach 102 déti,

vyjimka oproti poctu déti stanovenému vyhl. 35/1992 Sb., o mateiskych Skolach, je
schvalena na pocet 104. Osm déti ma odlozenu povinnou Skolni dochazku, kopie
rozhodnuti o odkladu byla piedloZzena. Do mateiské Skoly dochézi pét déti cizi narodnosti
(polské, ruské, narodd byvalé Jugoslavie), adaptacni ¢i jazykové problémy u nich nebyly
zaznamenany.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Reditelka $koly na zékladé svého zaméru piipravit podminky pro nadstandardni a
zdjmové aktivity i pro déti ZS realizovala pfistavbu viceutelové mistnosti v podobé
netradicné zafizené haly, kterd je vyuZivana v rannich a odpolednich hodinach pro spole¢né
schazeni a rozchéazeni déti, v ostatni dobu i pro praci n€kterych z krouzkd. Jiné se konaji v
uzpusobenych prostorach byvalych Saten, nebot’ projekt Skoly disponuje dostateCnymi
moznostmi (mistnost pro hudebni vychovu, keramicka dilna s peci). Pro provoz mateiské
Skoly jsou vyuzivany Ctyfi tfidy s vlastnim piisluSenstvim, s pivodnim socidlnim zatizenim.
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Jeho rekonstrukce je planovana pro pfisti 1éta. Technicky stav budovy je uspokojivy az na
protékajici stfechu.

Vybaveni matetské Skoly nabytkem je celkem vyhovujici, nékteré sestavy jsou dosud
puvodni, ale funk¢ni, a budou postupné modernizovany. Vybaveni Skoly hrackami a

pomutckami zcela odpovida potiebam predskolnich déti, stejné tak ucitelskd a détska
knihovna.

Pii zabezpecovani materidlné technickych podminek je zjevny konceplni zamér
organizacné zajistit provoz zdjmovych cinnosti. Uroveii zabezpeceni je vyhovujici pro
pobyt déti i pro ucely zajmovych krouZkii a Ize ji hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

V skole je Cisto a poradek, vyhovuyjici tepelné, svételné i bezpecnostni podminky.
ReZim dne je vhodné sestaven, v n€kterych ptipadech je soulad ¢innosti pon¢kud naruSovan
soutasnym provozem krouzkil a aktivit. Rizené a spontinni aktivity jsou vyvazené,
spontanni hie je vénovana patficnd pozornost.

Pitny rezim je zaveden pouze formou nabidky tekutin v dobé jidla ¢i
podavanim piti na pozadani. K respektovani individualnich potieb spanku zatim feditelka
Skoly nepfikroc¢ila z divodu nedostatku pedagogickych pracovnikii pro eventudlni
alternativni program.

Psychohygienickym podminkdm je vénovina pozornost, jsou zajist’ovdny se
standardni urovni.

Hodnoceni personalnich podminek

Pedagogicky sbor tvofi osm ucitelek vcetné feditelky Skoly, vSechny s plnym
pracovnim uvazkem, odborné¢ i pedagogicky zpiisobilé, dvé s vysokoskolskym vzdélanim.
Vétsina ucitelek ma dlouhodobou praxi, ze dvou mladych ucitelek piisobi jedna ve Skole
druhym rokem a druha je v tomto roce uvadéna do praxe svou kolegyni. Kolektiv je spise
stabilni, interpersondlni vztahy jsou ptiznivé.

Provoznimi pracovniky Skoly jsou dvé uklizecky, dvé kucharky, vedouci Skolni jidelny
a pracovnik ndhradni vojenské sluzby, vSichni s plnym pracovnim uvazkem. Jejich préci
feditelka Skoly hodnoti kladné.

Reditelka $koly vytvdii piiznivé podminky pro stabilizaci pracovniho kolektivu,
ktery je vzhledem k svému pocetnimu zastoupeni i odbornosti nadpriitmérné irovné.

PInéni u¢ebnich osnov

Na zéklad¢ dlouhodobé koncepce zpracovava feditelka Skoly vzdy v dvouletém
obdobi jednoduchy pracovni plan, jehoz vytyéené ukoly jsou jen nepatrné¢ obméinovany a
aktualizovany, s udanim termin plnéni. V koncepénim zaméfeni je kladen dlraz na
zabezpeceni podminek pro realizaci Skolskych aktivit a organizacni zajiSténi provozu
zajmovych ¢innosti, a to jak pro déti matetské, tak i zakladni Skoly. Napliiovani tohoto cile
je patrné, vicetcelova klubovna i keramicka dilna uZ plni své poslani.

Stanoveny ozdravny program je také zcasti splnén, Skola pravidelné vyjizdi na Skoly v
ptirodé. Budovani sauny bude zaviset na finan¢nich moznostech skoly.

Vlastni pedagogické zaméfeni na vychovnou praci ve skupinich, které je jednim
z hlavnich ukold, je umoznéno vhodnym piekryvanim sluzeb ucitelek v dopolednich
hodinach. Zdaftilé prace déti ve vytvarné a pracovni vychové dokumentuji dobrou troven
jejich dovednosti v této oblasti. Naplhovani cilli stanovenych metodickych okruhti nebylo
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pfi inspekéni Cinnosti patrné z vychovné vzdéladvaci prace ani ze zdznamil piehledl
vychovné prace. Také zaméfeni na dramatickou vychovu a jeji prolindni do vSech
¢innosti se pfi inspekci neprokazalo.

Diagnostika déti a zaznamy o détech s odklady povinné Skolni dochazky dosahuji
béZné rovné.

Napliiovani specifického cile Skoly ve smyslu organizace zdajmovych cinnosti se
jednoznacné daii, uroveii plnéni ukolit vychovné vzdéldavaci prdce je priumérna.

Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavaci prace.

Ve vychovné vzdé€lavaci praci je dominantni snaha vSech ucitelek o pfiznivou
atmosféru tfid a vytvareni podminek pro spontdnni ¢innosti déti. Kvalita prace v fizenych
¢innostech se u jednotlivych ucitelek lisi, n€které vyuzivaji svych dobrych organizacnich i
metodickych schopnosti k U¢innym vychovnym postupiim, jako je cinnostni uceni,
individualni prace a diferenciovany piistup. U jinych vykazuji uzivané metody konzervativni
charakter, chybi prozitkové uceni a uspokojeni déti z ¢innosti. Drobné nedostatky se také
projevuji z divodu dosud nedostateéné zkusenosti v praci.

Pozitivné je tfeba hodnotit mozZnosti skupinové prace, kterych se dosahuje
prekryvanim sluzeb ucitelek v dopolednich hodinach. Ve ttidé feditelky Skoly tim vSak
vznikd pouze dopoledni provoz a v odpolednich hodinach musi byt déti déleny do ostatnich
tiid.

Vychovné vzdélavaci prdace se vyznacuje vzajemnou diivérou a pidtelskymi vitahy
mezi ucitelkami a détmi. UZivané metody a formy prdce maji pievainé aktivizacni
charakter a jsou vétSinou vhodné pro predSkolni vék. Celkova uroveit vychovné
vzdélavaci Cinnosti je spise nadpriimérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vychovné vzdélavaci price a rozvoje osobnosti déti.

Heterogenni v€kové sloZeni tfid pfirozené napoméha socidlnimu uceni, vztahy mezi
détmi byly bezkonfliktni, s prvky kooperace. Dé&ti prokazuji dobré komunikativni
dovednosti k sob¢ 1 k dospelym. V hrovych ¢innostech jsou tvoiivé a obratné. Skupinova
prace piinasi dobré vysledky v oblastech vytvarné vychovy. Niz§i iroven byla u nékterych
skupin déti zaznamendna ve fixaci kulturné hygienickych a sebeobsluznych navyk.

Jednotlivé vychovné slozky jsou ve vzd€lavacim procesu zastoupeny rovnomeérné,
schopnosti a dovednosti déti jsou piiméiené jejich véku.

Rozvoji osobnosti déti prispiva zejména vékové smiSené sloZeni tiid a vyuZivani
skupinové prdace. Vysledky vychovné vzdélavaci prace jsou spise nadpriimérné.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Siroka $kala aktivit ve form& krouzkii pro piedskolni i $kolni déti je nedilnou soudasti
charakteru zdej$i matetské Skoly, jsou prevazné poskytovany za Uplatu a pifinaseji tak
mateiské Skole ekonomicky piinos. V dopolednich hodinach probiha v mateiské Skole
logopedicka péce, vyuka hry na flétnu a seznamovani s anglictinou, odpoledne se pak
nabizeji moznosti krouzku keramiky, pohybové vychovy, sborového zpévu a tance.

Inspekéni Cinnosti byla sledovéana Groven prace logopeda a lektora anglického jazyka.
Systematicka péce o fe¢ déti piinasi dobré vysledky. Uroveti seznamovéni déti s angli¢tinou
byla primérna. Pti sledovani kontinuity vychovného procesu je v dopolednich hodinach
nékdy patrné naruSovani vychovné vzdélavaci prace krouzky.

Uroveii sledovanych aktivit byla celkové mirné nadpriimérna.
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8 Hodnoceni ¢innosti §kolskych zarizeni

Soucasti Skoly je Skolni jidelna, kterd poskytuje détem vyvazenou stravu
v dostatecném mnozstvi. Zékladem jsou tradi¢ni Ceska jidla, s pravidelnym podavanim
ovoce a zeleniny. Zatazovani dalSich prvki raciondlni vyZzivy je ojedinélé. Kultura stolovani
je vyhovujici.

Skolni jidelna plni sviij ukol se spi§e nadpritmérnou urovni.

ZAVERY

V materidalné technickém zabezpeceni Skoly Feditelka planovité uskuteciiuje svou koncepci
organizacné zajistit Skolské aktivity a buduje v tomto smyslu i image Skoly.

V urovni psychohygienickych podminek se projevuje snaha o nékdy ndarocéné skloubeni
aktivit a denni vychovné vzdélavaci prdace.

Persondlni podminky jsou velmi dobré, vS§echny ucitelky jsou plné zpitsobilé a usiluji o
plnéni spolecéného cile.

Ve vychovné vzdélavaci prdci se pak obrdaZi snaha o zavadéni inovacnich postupii a dobré
vysledky u vétSiny ucitelek. Tim je napliiovan také rozvoj osobnosti déti.

Zamér Feditelky ekonomicky vyuZit nadmérnych prostor budovy mateiské Skoly
programovym zaméienim na nadstandardni aktivity se daii. Tento cil v podobé iady
krouZkii v dopolednich i odpolednich hodindch pro predskolni i Skolni déti realizuje
Feditelka jednak 7 ditvodu nedostatecné nabidky zdajmovych aktivit pro Skolni déti, jednak
pro jeho finanéni vyhodnost.

Pii hodnoceni celkové urovné vychovné vzdélavaci Cinnosti je tieba uvdZit ndrocnost
zvoleného projektu a ocenit organizacni schopnosti vedeni Skoly. Dosahovanda uroveri
vychovné vzdélavaci prdce je spise nadpriimérnd.

razitko
Podpis inspektorky:: J. Cerna, v. 1.
V Praze, dne 29. 3. 1999
Ptilohy: 0
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne .31. 3. 1999
razitko

Podpis feditelky Skoly Mgr. Olga Brozova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
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odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 1999-4-13 016 39/99 1029
Skolsky tifad: 1999-4-13 016 40/99 1029
Piipominky Feditele(ky) Skoly
Datum Cj. CSI Text
Nebyly vzneseny.
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