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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Cile inspekéni Einnosti:

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou

v oborech 68-42-M/001 Ochrana osob a majetku, 68-42-L/501 Vetejna potfadkova ¢innost,
68-41-M/006 Pravni administrativa.

e Hodnoceni dodrzovani platnych ucebnich dokumenti ve vySe uvedenych oborech
vzdélani.

e Hodnoceni inovace ucebnich dokumentti sledovanych obor vzdé€lani v souladu
s narodnimi strategickymi prioritami.

Charakteristika Skoly

Stiedni odborna $kola ochrany osob a majetku (SOS OOM) Ostrava s.r.o. (dale jen $kola)
byla zatazena do sité $kol dne 2. zaii 1992 na zékladé vyjadieni MSMT CR z 21. 4. 1992.
Od roku 1997 je $kola na zakladé rozhodnuti MSMT pravnickou osobou ve formé spole¢nosti
s ru¢enim omezenym.

V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifika¢ni idaje o zfizovateli i $kole. Reditel koly
neni statutdrnim organem pravnické osoby. Pravnickd osoba vykonava ¢innost stiedni Skoly,
nejvyssi povoleny pocet zakl je 600. K terminu inspekce stfedni Skolu navstévovalo 323 zaka
(241 zakh denniho studia a 82 zakl dalkového néstavbového studia), coz predstavuje 60 %
stanoveného nejvyssiho povoleného poctu. Ve srovnani se skolnim rokem 2006/2007, a se
Skolnim rokem 2007/2008, se jedna se o mirny pokles.



Ucebny jsou vybaveny pievdzné novym Skolnim nabytkem. Velmi vyuZivana je
klimatizovand multimedidlni ucebna. VSechny pocitace v objektu Skoly maji bezdratové
pfipojeni k internetu (WIFI). U¢itelé maji pro piipravu i vjuku pienosné pocitate. Zakiim je k
dispozici Skolni knihovna (umisténd v kabinetu), kterd je pribé€zn€ dopliiovana novymi
knihami. Skola je odbératelem mnoha odbornych Gasopist (Bridge, Policista, Safe,
Geografické rozhledy apod.). Ma dvé télocviény: prvni pro specialni télesnou vychovu
(s tatami pro bojové sporty ), druhou pro klasickou télesnou vychovu.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnocenymi roky byly 2006 a 2007. V roce 2008 se posuzoval pouze rozpolet. Skola
hospodaftila zejména s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a Skolnym.
Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 61 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
Skoly. Poskytnuté finanni prostiedky statniho rozpoctu pouzila zejména na mzdy
a souvisejici zdkonné odvody na pokryti provoznich nékladi.

Celkové neinvesticni vydaje Skoly a mzdové naklady mély ve sledovaném obdobi mirné
rostouci tendenci. Celkové vydaje na ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani byly nejvyssi
v roce 2008. Mzdové néklady byly hrazeny v letech 2006 a 2007 ze statniho rozpoctu a tento
trend pokracoval i v roce 2008.

V hodnoceném obdobi nebyly ucebni pomticky hrazeny ze statniho rozpoctu.

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoc¢tu na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki byly
cerpany pouze v roce 2007.

V roce 2006 a 2007 Skola mimo dotace ze statniho rozpoctu obdrzela ucelové finanéni
prostiedky ze statniho rozpoctu na financovani vydaji v rdmci Statni informacni politiky ve
vzdélavani pro zajiStovani standardnich Informacénich a komunikacnich technologii (ICT).
Tyto prosttedky pouzila nandkup vyukového softwaru a zvysSeni stupné vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Dale obdrzela finan¢ni prostiedky na jazykovy projekt Sokrates
,» Luristika a ochrana osob v evropském prostoru® z Narodni agentury pro evropské vzdélavaci
programy. V roce 2006 obdrzela dotaci ze statniho rozpoctu na ,,Podporu romskych zakt
sttednich $kol“, ktera byla pouzita na uhradu $kolného pro jednoho Zéka. V roce 2007 skola
obdrZela dotaci ze statniho rozpo¢tu na Rozvojovy program ve vzdélavani ,,Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky* a na grantovy
projekt ,E-learning pro civilné bezpecnostni sluzby* poskytnuty z rozpoctu
Moravskoslezského kraje. Finanéni prostiedky na rozvojové projekty byly pouzity v souladu
s cili skoly.

Ve sledovaném obdobi $kola neobdrZela na investice zadné finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpoctu a neméla Zadné investi¢ni vydaje z vlastnich prostredk.

V roce 2008 skola obdrzela ze statniho rozpoctu ucelovou dotaci na zvySeni nenarokovych
slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli, ¢imZ doslo k mirnému
navyseni prostfedkl na mzdy pedagogickych pracovnik.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani podava Skola na
prezentacnich akcich stfednich Skol regionu, prostfednictvim webovych stranek, inzerce
v dennim tisku, v rozhlase, na dnech otevienych dvefi i osobnimi navstévami zaka v byvalych
zéakladnich Skolach. Takovy zpisob informovani je dostupny vSem uchazectim.



V prubéhu piijimaciho fizeni se neprojevily prvky diskriminace, Skola postupuje podle
platnych zdkonnych ustanoveni. Reditel Skoly stanovil jednotna kritéria pro ptislusné obory
iformy vzdélavani. Byly vytvofeny vhodné podminky respektujici potieby zakid se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Skola identifikuje Zaky s riziky neusp&snosti, zavadi karty problémového Zaka s postupem
feSeni a pfijimé opatfeni k zlepSeni vysledkl ve vzdélavani (doucovani, konzultace apod.).
Stejnd pomoc je novym zaklim nabizena pii zméné vzdélavaciho programu. Mimotfadné
nadané Zaky nevykazuje.

Prostfednictvim vychovného poradce poskytuje poradenské sluzby pro zéky i rodice, pfi
feSeni komplexni Skaly problémi osobnostniho vyvoje (volba povolani, osobnich
1 vztahovych problém, Skolnich netspéchti apod.).

Skolni matriku vede $kola od letosniho $kolniho roku jenv elektronické podobé a data
zélohuje.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstitku. Zaci se vzdélavaji podle stavajicich platnych uéebnich dokumentii (uéebnich plani
a osnov), které byly upraveny tak, aby zohlediovaly aktualni vyvoj. Upravy jsou minimalni,
vzdy v souladu s moZnostmi danymi ucebnimi plany.

Skola si v souasné dobé vytvaii vlastni $kolni vzdélavaci program (SVP) pro jeden obor
s maturitni zkouskou. Postup tvorby SVP je koordinovan v ramci celé struktury SOS OOM.
Jsou stanoveni koordinatofi, kteti nasledné sestavili jednotlivé pracovni tymy, urcili vedouci,
odpovédnost a Casovy harmonogram vypracovani dil¢ich ukold. Prioritou je zajiSténi
prostupnosti jednotlivych vzdélavacich programi.

Zpracovana koncepce rozvoje (Politika jakosti — dlouhodoby zdmér) SOS OOM na obdobi
2009 — 2012, ktera je dale rozpracovana v ro¢nim planu, stanovi priority ke zlepSovani
pribéhu a vysledkli vzdélavani. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zaméry
rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Vychazi z redlnych
podminek ptsobeni Skoly, pfihlizi k potfebam Zzakli a ostatnich partnerd. Planovéani je
systematické. Vedeni Skoly koncepéni dokumenty analyzuje, hodnoti dosazeny stav
a zajist'uje zpétnou vazbu pfi realizaci stanovenych cila.

Reditel splituje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici z p¥isluinych
ustanoveni Skolského zdkona. Zpracoval vnitini dokumenty Skoly, které podporuji funkéni
organizovani vzdélavaciho procesu a zajistuji obousmérnou informovanost pracovnikti Skoly,
zak, jejich zakonnych zéstupct i dalSich partnerti. Vytvaii podminky pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil a pro ¢innost Skolské rady.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

K terminu inspekce ptisobilo ve Skole 20 vyucujicich. Z celkového poctu ucitelli Sest
nesplituje podminky odborné kvalifikace. Tti z nich si v soucasné dob¢ své vzdélani doplnuji
piislusnym studiem. Dva nastoupili k 1. zati 2008 a vyucuji odborné predméty (byvali
piislusnici Policie CR). Dalsim je ugitel specialni télesné vychovy se ziskanym osvéddenim
trenéra II. tfidy ptisluSné specializace (vyucuje bojovd uméni). Ve vlastnim hodnoceni se
klade diraz na personalni rizika a vedeni pifijimé opatfeni k jejich minimalizaci.

Od posledni inspekéni ¢innosti nedoslo ke zménam stavu, ale jsou pfedpoklady dalSiho
zlepSovani. Odborna kvalifikace ucitelti se vhodné vyuziva.

Skola zpracovala zptisob podpory zaginajicim uéiteliim, sleduje a vyhodnocuje jejich ¢innost
prostiednictvim povereného uvadéjiciho ucitele.



Pribézné vzdélavani a sebevzdélavani pedagogickych pracovnikli v minulém obdobi
vychazelo z potieb Skoly a aktudlnich nabidek vzdélavacich instituci. Sméfovalo do oblasti
doplnéni kvalifikace, piipravy a tvorby SVP, profesni sebeobrany, vzd&lavani vychovného
poradce a preventisty socidlné patologickych jevi. Pro dalsi profesni riist zaméstnanct jsou
vytvofeny vhodné podminky.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Zasady bezpeénosti zakt zakotvila
ve $kolnim Fadu, ktery je po obsahové strance v souladu s pravnim piedpisem. Zaci byli
prokazateln¢ proSkoleni o bezpe€nosti a ochrané zdravi pied urazy pii vzdélavacich,
zajmovych 1 mimoskolnich ¢innostech. Ve vSech prostorach skoly i pti akcich mimo Skolu je
zajiStovan pedagogicky dohled, popiipadé dozor. Zpracovand Skolni preventivni strategie
umoziuje predchazet vzniku socialng patologickych jevii. Skola provadi objektivni zji§téni
ptiCin Urazl, vede knihu urazli a vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika. Ve Skolnim
roce 2005/2006 doslo ve skole k 23 urazlim, v nasledujicim roce k 24 traziim a ve Skolnim
roce 2007/2008 k 13 Grazim.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdelavani vcetné poctii zaku ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.
Metody aformy vyuky odpovidaly vzdélavacim potfebam a moznostem zaku.
V hospitovanych vyucovacich hodinach ucitelé pouzivali rtiznych stylt vzdélavani s pouzitim
modernich prvkll vyuky a nazornych pomitcek. Interakce a komunikace mezi zéky a uciteli
byla v roviné¢ vzijemného respektu a ucty, projevy nevhodného chovani se nevyskytly.
Zadéavané tkoly byly ve vétsin€ motivujici, podporovaly aktivni ptistup k vyuce.

Skola nabizi svym zakim dal§i vzdélavani a zdjmové aktivity, které sméfuji k rozsifeni
moznosti uplatnéni absolventil na trhu prace (kurzy k ziskani fidicského prikazu a prikazu
,»Zdravotnik zotavovacich akci®, parasutisticky vycvik, krouzky - stielecky a specialni té€lesné
vychovy). Zaci vypracovavaji seminarni i roénikové prace, které nejprve prezentuji ve t¥idé
a nasledné soutézi v ramci stiedoSkolské odborné ¢innosti mezi $kolami téhoz ztizovatele.
Ucitelé ve vétSin€ navstivenych hodin vedli zdky k rozvijeni komunikacnich dovednosti
a k sebehodnoceni. Verbadlni komunikace Zakli ve sledované vyuce vSak byla celkové na
pramérné urovni.

Vysledky vzdélavani se projedndvaji a vyhodnocuji ve cCtvrtletnich cyklech pfi jednéni
pedagogické rady. Skola napliiuje uéebni plany podle schvalenych u¢ebnich dokumenti.
Pravidla hodnoceni jsou stanovena ve Skolnim fadu. Jejich soucasti jsou zdsady prubéhu
a vysledkli vzdélavani a chovani. Skola klade diiraz na pribézné a celkové hodnoceni.
Preferuje pfiméfenou narocnost, pedagogicky takt, ptihlizi k vékovym zvlaStnostem.
Hodnoceni v hospitovanych hodinach bylo srozumitelné a vécné. Soucasti pravidel jsou také
kritéria hodnoceni a popis jednotlivych hodnoticich stupiit pro skupiny predméta
teoretického, vychovného a praktického zaméfeni. Kazda klasifikace je evidovana.

O vysledcich vzdélavani a chovani skola informuje zdkonné zastupce na tiidnich schizkéch,
na internetu, v konzultacnich dnech nebo v mimotadnych ptipadech.

Partnerstvi

Reditel spolupracuje se $kolskou radou, umoziuje ji pfistup k dokumentaci podle p¥isluinych
ustanoveni Skolského zakona. Prostfednictvim internetu (programu Bakalafi), na tfidnich
schiizkach a konzultacich mohou zakonni zastupci ziskat aktudlni informace o klasifikaci,
absenci a probiraném uivu svych déti. Ke stalym partneriim §koly patii Policie CR, Méstska
policie Ostrava, Stfedni policejni §kola Holedov, Bezpe&nostni agentura Cechymen (zajistuje
brigady pro studenty, §kolni akce) a Skolni klub pii SOS OOM.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola si ovéfuje dosahovani urovné kliovych kompetenci piedeviim formou vngjsich
i vnitinich evaluacnich néstroji. V letech 2006 a 2007 se ucastnila testovani ,Maturita
nanecisto”. Ve vysledcich Maturity nanecisto 2006 byla hodnocena v €asti jazykové
1 matematické podprimérné vzhledem k celorepublikovym a krajskym vysledkiim. Testovani
vroce 2007 bylo hodnoceno v jazykové ¢asti mirné nadprimérné, v ¢asti matematiky
a obCanského zakladu stdle mirn€ podprameérné.

Skola se zapojuje do projektii, které pozitivng posiluji rozvoj a dosahovani kli¢ovych
kompetenci zakt. Jedna se predevsim o Jazykovy projekt COMENIUS 1 —Turistika a ochrana
osob v evropském prostoru. Pro civiln€¢ bezpe€nostni sluzby realizovala projekt, ktery
vychazel z Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji v letech 2004 - 2006. Jeho cilem
bylo zlepseni nabidky dalSiho profesniho vzdélavani.

Prostfednictvim internich kontrolnich mechanismt sleduje, jak zvySovanim funk¢nich
gramotnosti dochazi k podpote rozvoje klicovych kompetenci.

V ramci hospitacni ¢innosti bylo ovéfeno, ze dochazi k rozvijeni informacnich a odbornych
dovednosti. Skola tak plni cile vzdélavani stanovené Skolskym zdkonem.

Vysledky vzdélavani Zaku na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani zaka Skola pravidelné sleduje a hodnoti po celou dobu jejich dochazky.
Projevy zaki odpovidaji jejich v€kové urovni a stupni dosazené¢ho vzdélani. Skola dava
dostatecny prostor k vyjadieni sebereflexe a sebehodnoceni.

Z prubézného, externiho a vlastniho hodnoceni $kola vyhodnocuje vysledky vzdélavani svych
zakl a pfijima prislusna opatieni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Funkcéni organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zakii a piispivaji k postupnému
napliiovani cilii stanovenych ve vzdélavacim programu.

Posuzované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a s cili platného Skolského
zdkona. Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych oborech vzdélavini
odpovidaji pofadovanému stavu. Skola respektuje pii vzdéldavini %dikii zdsady rovného
PFistupu podle piislusnych prdavnich predpisii.

Skola podporuje zdravy vyvoj %ikii, vyhodnocuje zdravotni i bezpecnostni rizika a p¥ijimd
opatieni k jejich minimalizaci.

Skola podporuje rozvoj osobnosti %dkit.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze stiatniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem, na
ktery byly pridéleny.



Zavérecny vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c) zakona & 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zarizenim a Skolskym zafizenim, ve
znéni pozdéjSich predpisi, je Skola celkové hodnocena ve vSech sledovanych oblastech jako
lepsi nez priomérnd.

19.

20.
21.
22.
23.

Seznam doklad a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina Stfedni odborné Skoly ochrany osob a majetku Ostrava s.r.o.,
Sladeckova 393/90, 715 00 Ostrava-Michdkovice, ze dne 2. 1. 2007, vydal zfizovatel
Mgr. Josef Krysta.

Zakladatelska listina o zaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym pod obchodnim jménem
Stiedni skola Ostrava s.r.o. sepsana dne 3. 2. 1997, pod znackou NZ 57/97.

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil C, vlozka
15729 datum zapisu 14. dubna 1997, ze dne 13. 2. 2006.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 16 054/2007-21, ze dne 25. 6. 2007 s ucinnosti 1. 9. 2007 (zména
feditele skoly).

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 8451/2006-21, ze dne 5. 5. 2006, s G¢innosti 5. 5. 2006 (zména
nazvu Skoly a sidla skoly).

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (internetovy vypis), ze dne 9. 2. 2009.
Ramcovy plan vychovného poradce pro k. rok 2008/2009, ze dne 9. 9. 2008.
Skolni preventivni strategie na Skolni rok 2006/2007, ze dne 28. 8. 2006.
Vyhodnoceni ,,Skolni preventivni strategie na §k. rok 2006/07, ze dne 5. 8. 2007.

. Skolni preventivni strategie na Skolni rok 2007/2008, ze dne 3. 9. 2007.

. Vyhodnoceni ,,Skolni preventivni strategie na sk. rok 2007/08“, ze dne 18. 8. 2008.

. Skolni preventivni strategie na Skolni rok 2008/2009.

. Zprava o c¢innosti studentského parlamentu za Sk. rok 2007/2008, ze dne 8. 9. 2008.

. Projekt ,, E-learning pro civilni bezpecnostni sluzby*, bez data

. Zavérecnd zprava Comenius 1 — jazykovy projekt.

. Osnova pouceni Zakii tridnimi uciteli o BOZP, ze dne 28. 08. 2008.

. Jmenovani do funkce feditele skoly, ze dne 31. 08. 2007, s u€innosti od 1. zati 2007.

. Katalogy a katalogové listy vSech tfid Skoly ve Skolnim roce 2008/2009, vedeny

v elektronické podobé.

Program Maturita na necisto 2006 — vysledky zkouSek spolecné ¢asti maturitni zkousky,
vydal CERMAT 2006.

Souhrnna zprava pro Skolu Maturita na necisto 2007, vydal CERMAT 2007.
Organizacni zabezpeceni skolniho roku 2008/2009
Ttidni knihy vSech ttid Skoly, k 31. lednu 2009 pro skolni rok 2008/2009.

Pedagogicke dokumenty studijniho oboru 68-42-L/501 (KKOV 68-55-6) Vefejné
poradkova ¢innost, vydalo MSMT CR dne 8. srpna 1995 pod ¢j. 20 410/95-23, s platnosti
od 1. zafi 1995 pocinaje prvnim ro¢nikem.



24. Pedagogické dokumenty studijniho oboru 68-42-M/001 (KKOV 68-99-6-6/01)- Ochrana
osob a majetku Schvalené MSMT CR dne 19. 6. 1996 pod ¢j. 21 971/96-23 s t€innosti od
1. zafi 1996 pocinaje prvnim ro¢nikem.

25. Pedagogické  dokumenty studijniho oboru  68-41-M/006 Pravni administrativa
(KKOV 63-95-6/009) Schvéalené MSMT CR dne 23. ¢ervence 1997 pod ¢j. 26 659/97-71
s platnosti od 1. zati 1997 pocinaje prvnim ro¢nikem.

26. Kniha posty, duben 2008 (od ¢isla podéani 448, ze dne 21. 4. 2008, Rozhodnuti o prijeti.).

27. Rozhodnuti o prijeti Zakui ke studiu pro skolni rok 2008/2009.

28. Seznam odebiranych casopisu skolou.

29. Vyrocni zprava 2006/2007, ze dne 8. fijna 2007, schvéilena Skolskou radou dne
12.10. 2007.

30. Vyrocni zprava 2007/2008, ze dne 8. ftijna 2008, projedndna Skolskou radou dne
10. 10. 2008.

31. Skolni #ad RA 7-01 a pravidla pro hodnocent vysledkii vzdélavani Zdki, s platnosti od
1. 9. 2008, schvaleny skolskou radou dne 29. 8. 2008.

32. Metodika karet studentu, ze dne 22. 11. 2007.

33. Karta studenta, ze dne 25. 11. 2007.

34. Plan kontrolni a hospitacni c¢innosti 2008/2009,(mésicni clenéni).
35. Plan skoleni na sk. rok 2006/2007, ze dne 28. 8. 2006.

36. Plan skoleni na sk. rok 2007/2008, ze dne 28. 8. 2007.

37. Plan skoleni na sk. rok 2008/2009, ze dne 26. 8. 2008.

38. Prehled DVPP za skolni rok 2007/2008.

39. Hodnoceni Skoleni pedagogickych pracovnikii sk. rok 2006/2007.
40. Cile skoly pro skolni rok 2006-2007, ze dne 1. 9. 2006.

41. Vyhodnoceni cilu Skoly sk. rok 2006/2007, ze dne 31. 8. 2007.
42. Cile skoly pro skolni rok 2007-2008, ze dne 1. 9. 2007.

43. Vyhodnoceni cilii skoly sk. rok 2007/2008, ze dne 16. 6. 2006.
44. Cile skoly pro skolni rok 2008-2009, ze dne 1. 9. 2008.

45. Politika jakosti — dlouhodoby zamer Strednich odbornych Skol ochrany osob a majetku
Brno, Plzen, Ostrava, Karvina na rok 2005 — 2008, ze dne 1. 9. 2005.

46. Politika jakosti — dlouhodoby zamer Strednich odbornych Skol ochrany osob a majetku
Brno, Plzen, Ostrava, Karvina na rok 2009 — 2012, ze dne 15. 12. 2008.

47. Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 3. 10. 2006.
48. Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 9. 10. 2007.
49. Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, odeslan dne 9. 10. 2008.
50. Vykaz S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 3. 10. 2006.
51. Vykaz S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 9. 10. 2007.
52. Vykaz S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 9. 10. 2008.

53. Vykaz R 36-01 trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2007/2008, odeslan dne 19. 9. 2008.

54. Vykaz R 36-01 trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2006/2007, odeslan dne 19. 9. 2007.

55. Vykaz R 36-01 trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2005/2006, odeslan dne 7. 9. 2006.



56.
57.

58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

Zapisy o prokazatelném pouceni o bezpecnosti Zakui vSech trid, ze dne 2. 9. 2008.

Metodicky pokyn reditele skoly ¢j. 920a/08, k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi zZdkii
na SOS OOM, ze dne 1. zati 2008.

Kniha urazt na skolni rok 2007/2008.

Kniha urazl na skolni rok 2008/2009.

Rozvrh hodin, ke dni inspekce.

Prijimaci Fizeni, pro sSkolni rok 2008/2009.

Kritéria prijimaciho rizeni ve $kolnim roce 2008/2009 pro obor Ochrana osob a majetku.

Zapisy z jednani pedagogické rady, ze dne 27. 8. 2007, 31. 8. 2007, 29. 10. 2007,
19. 11. 2007, 28. 1. 2008. 14. 4. 2008, 12. 5. 2008, 20. 6. 2008, 25. 8. 2008, 10. 11. 2008,
26. 1. 20009.

Zapisy zjednani skolské rady, ze dne 14. 11. 2005, 23. 1. 2006, 25. 9. 2006,
12. 10. 2007, 29. 8. 2008, 10. 10. 2008, 12. 11. 2008.

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 ze dne, ze dne
26.10.2007.

CERTIFIKAT ISO registr. C. 1943 - 1/2 s platnosti do 14. 6. 2010, ze dne 14. 7. 2007.

Personalni dokumentace uciteld Skoly — doklady o dosazeném vzdélani a osvédceni
o absolvovanych vzdélavacich akcich, k terminu inspekce.

Protokol o kontrole proveden¢ na zaklad® povefeni €. 389/03/2007 feditelky krajského
uradu ¢j. MSK 96092/2007 SP ZN.: KON/29171/2007/Cer, ze dne 21. 6. 2007.

Protokol o kontrole provedené na zaklad¢ povetfeni ¢. 011/11/2008 teditelky krajského
uradu ¢j. MSK 41849/2008, ze dne 6. 3. 2008.

Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského kraje: ti€elova a neinvesti¢ni
dotace na financovani vydaji v rdmci Statni informacéni politiky ve vzdélavani pro
zajiStovani standardnich Informaénich a komunika¢nich technologii v roce 2006,
ze dne 29. 5. 2006.

Ptipis Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy o poskytnuti dotace na podporu
romskych 74kt stfednich skol na rok 2006.

Smlouva Narodni agentury pro evropské vzdélavaci programy: na jazykovy projekt
Sokrates ,, Turistika a ochrana osob v evropském prostoru,* ze dne 18. 9. 2006.

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace na rok
2007 ¢j. MSK 175246/2007, ze dne 13. 11. 2007.

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace
na Rozvojovy program ve vzdélavani ,Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikl
v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky* v roce 2007 ¢j. MSK 191195/2007,
ze dne 12. 12. 2007.

Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského kraje: ti¢elova a neinvesti¢ni
dotace na financovani vydaji na zajiSténi standardu informacnich a komunikacnich
technologii v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani roce 2007, ze dne
10. 12. 2007.

Smlouva o financovani grantového projektu z grantového schématu Rozvoj kapacit
dalsiho profesniho vzdélavani v ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroja
spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR a Evropského socidlniho fondu: E- learning
pro civiln€ bezpecnostni sluzby od 1. 1. 2007 do 30. 6. 2008.

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace na rok
2008 ¢j. MSK 184419/2008, ze dne 12. 11. 2008.



78. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu
Moravskoslezského kraje ,,ZvySeni nenarokovych sloZek plati a motivaénich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* na rok
2008, ze dne 5. 9. 2008.

79.Finanéni vypofdddni dotaci a ndvratnych finanénich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektiim za rok 2006, ze dne 31. 1. 2007.

80. Finan¢ni vypofadani dotaci a navratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektim za rok 2007, ze dne 30. 1. 2008.

81.Financni vypotadani dotaci a ndvratnych finan¢nich vypomoci poskytnutych
podnikatelskym subjektiim za rok 2008, ze dne 28. 1. 2009.

82. Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. prosinci 2006.

83. Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. prosinci 2007.

84. Hlavni kniha analytické evidence od 1. 1. 2006 do 31. 12. 2006.
85. Hlavni kniha analytické evidence od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007.
86. Vyuctovani dotace za Skolni rok 2005/2006 a 2006/2007.

87. Vyuctovani dotace za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008.

88. Vyuctovani dotace za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009.

89. Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2006.

90. Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2007.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 20. tnor 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Richard Vilasek Mgr. Richard Vilasek v. r.
RNDr. Libor Kubica RNDr. Libor Kubica v. r.
Ing. Eva Zatopkova Ing. Eva Zatopkova v. r.
Bc. Jaroslava Sivkova Bc. Jaroslava Sivkova v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ostrava 24. 2. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ctirad Skopal Mgr. Ctirad Skopal v. r.
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Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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