Ceska $kolni inspekce

Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Matei'ska Skola, Horni Bojanovice, prispévkova organizace

Horni Bojanovice 170, 693 01 Hustopece u Brna

Identifikator §koly: 600 111 504

Termin konani inspekce: 19. a 22. kvéten 2006

Cj:

CS11181/06-12

Signatura

bl4az106




ZAKLADNI UDAJE

Mateiska §kola Horni Bojanovice, ptispévkové organizace (dale jen MS) vykazuje jednu tiidu
s celodennim provozem pro déti ve véku od 3 do 6 let. Jeji provozni doba je od 6:30 do 15:45
hodin. V MS jsou umistény déti z Hornich Bojanovic.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

| INSPEKCNI ZJISTENI{

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte

Cilova kapacita matefské Skoly je stanovena pro 25 déti. Ve Skolnim roce 2005/2006 bylo
pfijato 17 déti, z toho jedno dité se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. V soucasné dobé MS
cerpa 1,69 pedagogickych uvazkd, které jsou dostacujici k zajistovani chodu Skoly,
ale neumoziuji soubézné plisobeni ucitelek u déti. Rozlozeni sluzeb ucitelek neni v souladu
se stanovenou organizaci vzdélavani a neni pfizpisobené potfebam déti. Asistentka
s ivazkem 0,5 zajist'uje péci o dité se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Ve $kolnim roce 2005/2006 vMS pracuji dvé pedagogické pracovnice, které spliiuji
podminky odborné kvalifikace pro ucitele mateiské $koly a pedagogicky asistent. Reditelka
MS ma pro svoji funkci odbornou kvalifikaci. Zastava ji od roku 1998.

Dalsi vzdélavani v MS je planovano s ohledem na zajmy a profesni riist uditelek. V obdobi
2004-2006 se ob¢ ucitelky zucastnily vzdélavacich akci k tvorbé skolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP), k podpoie rozvoje osobnosti ditéte a k po&itatové gramotnosti. Cilené
zaméfené vzdélavani v oblasti vychovy ke zdravi, k cizim jazyklim a k specidlni pedagogice
nebylo Zadné.

Pti vedeni zaméstnanct feditelka vyuziva prevazné operativni styl fizeni. Vychazi z pe¢knych
vztahil na pracovisti a stavi na vzdjemné domluve. Svym klidnym vystupovanim a jednanim
vytvati vMS klidnou atmosféru. Vhodné rozdélenymi kompetencemi zapojuje viechny
pracovnice do spolurozhodovéni o zaleZitostech MS. SVP vypracovala za aktivni spolutidasti
ucitelky. Pro integraci a osobnostni rozvoj ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se ji
podafilo zajistit asistenta. Reditelka neprovadi sledovani a vyhodnocovani vzdélavaci prace,
¢imz neni zajisténo metodické vedeni ucitelky. Pro hodnoceni zaméstnancii vytvotila pouze
formalni kritéria.

Rodige se na planovani SVP nepodileji. Zapojuji se viak do organizovani spoleénych akei.
Poradenskou ¢innost MS pravideln& nenabizi, poskytuje ji individualng na zakladé potieb
rodi¢t. Pti vzdélavani ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami vak MS spolupracuje
s rodi¢i a s odborniky z pedagogicko psychologické poradny.

Personadlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.



Soulad SVP s RVP PV a zallenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu $koly

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je zpracovan na zékladé Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani €.j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV). Byl vytvofen
vroce 2005 na ttilet¢é obdobi. Dokument obsahuje vSechny diilezité okruhy informaci.
Vychova ke zdravi je v ném zaclenéna. Nedostatecné jsou vsSak charakterizovdana hlavni
témata a jejich rozpracovani do konkrétnich ¢innosti s détmi. Individualni vzdélavaci plan je
zpracovan v souladu se specidlnimi vzdélavacimi potfebami integrovaného ditéte.

SVP je s RVP PV v souladu ve v§ech stanovenych kritériich.

Podminky $koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani

Vlastni hodnotici zpravu MS zatim nezpracovala. Provadi pouze diléi hodnoceni,
které vyuziva pro dalsi planovani.

Prostory MS jsou &isté a bezpetné, umoziuji naplitovat vychovu ke zdravi. T¥ida je ¢lenita
a vhodné vybavena piimétrené vysokym nabytkem. Jeho rozloZeni ve tiidé umoziuje rozvijet
pohybové aktivity déti i spontanni Cinnosti. Sedaci nabytek odpovidd télesné vySce déti.
Mnozstvi 1 kvalita hracek a pomtcek je dobra, jejich umisténi je vétSinou v dosahu déti.
Sportovni pomiicky jsou na dobré wirovni, ale vét§inou détem méné dostupné. U MS je
prostorna Skolni zahrada, kterd je vybavena zastaralym kovovym zafizenim, ale svoji
velikosti a ¢lenitym terénem poskytuje dostatek moznosti k pohybu a relaxaci déti. Soucasti
MS je vlastni §kolni jidelna, ktera poskytuje plnohodnotnou stravu.

Z hlediska zajiStovani spravné Zivotospravy nebyla dodrzovéana potfebnad délka pobytu déti
venku a disledné upeviiovany hygienické navyky. Kultuie stolovani vSak byla vénovana
patfi¢na pozornost a mezi jednotlivymi podavanymi jidly byly dodrZzovany vhodné intervaly.
Vytvoteny pitny rezim byl funkéni.

Skolni #ad upravuje podminky zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti.

Piesné Casové rozlozeni jednotlivych ¢&innosti v Organizaci dne v MS nepfispivalo
k uspokojovani individudlnich potfeb ditéte. Celkovy pribéh vzdélavani byl naruSovan
frontalnim ukonc¢ovanim her a fizenymi pfechody ke spole¢né svacin€. Zdravotné preventivni
pohybové aktivity nebyly v pribéhu inspekce provadény. MS nabizi adaptaéni rezim pro nové
déti.

Nedostate¢na vzdélavaci nabidka, vyuZivani tradi¢nich metod a forem prace zaloZenych
na verbalnim vysvétlovani a poucovani, nediferencované kladené néaroky vzhledem
k individualnim schopnostem déti a vyraznd prevaha fizenych cinnosti zaméfenych jen
na vykon déti nepfispivaly k jejich osobnostnimu rozvoji. Ditéti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami byl zajistén individualni piistup, zvolené metody a prostiedky vyuzivané v dobé
inspekce nebyly vzdy pro dit¢ motivujici a v souladu s individudlnim vzdélavacim plénem
(¢asté usmériiovani chovani a malé povzbuzovani, prostoje mezi ¢innostmi). Formalné
nastavena pravidla souZiti nesméfovala k rozvijeni stanovenych kompetenci ve SVP.
Nadmérna pozornost byla vénovdna spontdnnim pohybovym c¢innostem, ale bez jasné
stanovenych pravidel, coz bylo n€kdy az na tkor bezpe€nosti déti a omezovalo hry ostatnich.
Pristup ucitelek k détem byl pratelsky, vzdjemnd komunikace byla oteviend, v prabéhu
fizenych ¢innosti v§ak fecovy projev ucitelek pievazoval nad détskym.

Podminky k vychové obsahuji rizika a nepodporuji jeji realizaci.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina ze dne 13. z4t1 2002 a jeji dodatek

2. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni ¢.j. IMK 28102/2003 OS ze dne 1. fijna 2003

3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 19. kvétna 2006

4.  Zapis o predani rozpisu rozpoctu na rok 2006 provedeny Krajskym uradem
Jihomoravského kraje ze dne 9. biezna 2005

Vykaz o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 12. fijna 2005
Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 12. fijna 2005
Udaje o materské skole za Skolni rok 2004-2005 uvadéné do vyrocni zpravy
Dilci hodnoceni prace tiidy zve Skolnim roce 2005/2006

© % N L

Persondlni dokumentace — doklady o nejvyss$im dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnic ve Skolnim roce 2005/2006

10.  Persondlni audit pro Skolni rok 2005/2006
11.  Pracovni doba pedagogickych pracovnic pro skolni rok 2005/2006
12.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic pro skolni rok 2005/2006

13.  Osvedceni o absolvovani dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnic za obdobi 2004
—2006

14.  Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2005/2006
15.  Organizacni rad pro Skolni rok 2005/2006

16.  Skolni 7ad ze dne 2. biezna 2006

17.  Provozni rad ze dne 1. zati 2005

18.  Skolni vzdélavact program 2005-2008

19.  Individualni vzdélavaci plan pro dité se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ze dne
12. kvétna 2005

20.  Organizace dne v MS ve $kolnim roce 2005/2006

21.  Podkladova dokumentace k zajisténi BOZP pro $kolni rok 2005/2006
22.  Kniha urazu platna pro Skolni rok 2005/2006

23.  Prehled vychovné prace pro skolni rok 2005/2006

24.  Jidelni listky za mésice leden — biezen 2006

ZAVER

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je standardni.

Piedevsim ji pozitivné ovliviiuji vytvoiené kvalitni vécné podminky. Negativné ji ovliviiuje
nevhodné nastavend organizace vzdélavani a urcitym rizikem pro osobnostni rozvoj déti je
uplatiiovani tradi¢niho pedagogického zpiuisobu prace.



Hodnotici stupnice

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piedskolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stav je funkcni, vynikajici, nadstandardni, stav

vyZaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova v.r.
Clen tymu Mgr. Ivana Bétakova Ivana Bétakova v.r.

V Brmé dne 23. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd
22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 24. kvétna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Dagmar Soukopova, feditelka MS Dagmar Soukupova v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2006-06-12 CSI 1181/06-12

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






