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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdelavani

Povinna dokumentace § 45b, ods.1 a,b,c,d zakona 138/1995 Sb.
ve znéni zékona &. 76/1978 Sb. CNR.

Struéna zakladni pracovni koncepce MS Zizkova 57 pro §kolni
rok 1997/98, opraveno na 1998/99(déle Stru¢na koncepce),
Nastin struéné zdkladni koncepce vychovné a pracovni naplné
pro MS Zizkova 57 /Skolni rok 1998/99/(dale jen Nastin
koncepce, Stru¢ny pracovni plan vychovné prace pro Skolni rok
1998/99, Pokyny pro VV ¢&innosti vroce 1998/99, Dodatek
télovychovnym c¢innostem pro Skolni rok 1998/99, Plan
vychovné prace pro meésic zari 1998, Pracovni plan pro
vychovnou praci v mésici fijnu 1998, Pracovni plan na mésic
listopad 1998 pro MS Zizkova, Pracovni plan pro mésic
prosinec 1998 /MS Zizkova 57/, Pracovni plan pro mésic leden
1999/ MS Zizkova 57, 616 00 Brno/, ziznamy z hospitaci,
Studijni program pro vsechny pedagogické pracovnice, Ukoly
pro pani uditelky, Kritéria hodnoceni ucitelek, Rad MS, Rezim
dne.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncepéni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelka $koly zpracovala dva materialy vztahujici se ke koncepci $koly. Prvni z nich
pod nazvem Strucnd koncepce, je materidl s popisem Cinnosti v matefské Skole. Byl
zpracovany pro potiebu $kolské komise pti UMC Brno - Zaboviesky v minulém $kolnim
roce. Druhy materidl pod nazvem Néstin koncepce obsahuje dvacet Sest riznorodych ukola
pro praci ucitelek. Ani v jednom z téchto materidli neni vytyc¢en dlouhodoby cil, pouze ve
Stru¢né koncepci je naznaeno zameéteni matetské Skoly na vytvarnou vychovu. Koncepéni
prace teditelky plsobi chaoticky. Dalsi ukoly pro ucitelky jsou stanoveny ve Strucném
pracovnim planu vychovné prace. D¢li se na hlavni tikoly Skoly a tikoly pro jednotlivé ttidy
a nemaji na sebe zddnou ndvaznost. Kazdy mésic zpracovava teditelka Skoly stejné plany
pro vSechny tfidy. Tyto plany nerespektuji specifika kazdé znich ajsou ucitelkami
vyuZivany jen Ccastecné. Planovani vychovné prace je viceméné formalni, s velkym
mnozstvim ukold, malo konkretizované. Mezi témito materidly, které byly piijaty
pedagogickou radou a vlastni realizaci vychovné vzdélavaci prace je do znacné miry
nesoulad.

Planovani Skoly je neujasnéné, Ize jej hodnotit jako spise podpriimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizace a fizeni matetfské Skoly ma prevazné operativni charakter. Chybi
koncepéni pfistup a uplatiovani participace v fizeni. Povinnosti vSech pracovnic jsou
zpracovany v pracovnich naplnich aviak kompetence vymezeny nejsou. Rad skoly je
zpracovany, obsahuje pouze povinnosti rodi¢li a informace pro rodice, jejich prava
nejsou zohlednéna. V pribéhu inspekce byl upraven rezim dne a ndvazné odstranéno
neefektivni vyuZiti pracovni doby ucitelek v pfimé vychovné praci s détmi.

Pedagogické rady nejsou planovéany, provadi se dle potieby. Neplni zcela svou
funkci, slouzi prevazné k pfenosu informaci a feSeni organizacnich zaleZitosti.

2.2 Personalni struktura

Na mateiské Skole je pet pracovnic odborné a pedagogicky zpusobilych
a vSechny pracuji na plny uvazek. Provozni pracovnice jsou dvé a maji uvazek
snizeny. UklizeCka, kterd ¢asto vykonava préaci za nemocnou Skokici, vytvari dobré
podminky pro vychovné vzdéldvaci praci s détmi. Pedagogicky personal neni
dlouhodobé stabilni. V ptedchozich letech dochazelo k castému stiidani ucitelek.

Celkové Ize hodnotit odborné a pedagogické Fizeni jako spiSe podpriimérné.
3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly nemé vytvoien kontrolni systém. Kontroly pracovnic jsou provadény
pribézné a ptipadné problémy feseny individudlng. Hospitace u uclitelek probihaji nahodile,
bez stanoveni cile ze strany feditelky, maji spiSe popisny charakter. Z hospita¢nich zdznamu
lze vysledovat zaméfeni feditelky na nepodstatné jevy, organizaci, znalosti a vykony déti,
coz je v rozporu se zamery uvedenymi ve vSech dokumentech Skoly.
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Kritéria hodnoceni jsou zpracovéana, obsahuji velké mnozstvi bodi pro hodnoceni,
jsou neptehledné a nefunkcni.

Kontrolni Cinnost provadéna feditelkou je nahodila, Ize ji hodnotit jako spiSe
podpriimérnou.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informace pracovnicim jsou sdélovany osobné feditelkou Skoly a jejimi pisemnymi
zapisy v seSit¢ k tomuto ureném, na pedagogickych a provoznich poradach. Jsou
predavany vcas a utfidéne.

Rodice dostavaji informace prubézné pii predavani déti, na tfidnich schizkéch,
prostiednictvim nastének a pfi spolecnych akcich rodicl, déti a pracovnic Skoly. Pro rodice
déti s komunikadnimi problémy MS zprostiedkovava vysetfeni odbornou logopedkou
s moznosti nasledné navstévy v poradné.

Informacni systém je spiSe nadpriimérny.
Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace je vedena dle §45b ods.1 pismeno a,b,c,d. zdkona ¢. 138/95 Sb., ve
znéni zakona ¢&. 76/1978 Sb. CNR o $kolskych zafizenich ve znéni pozd&jsich piedpistl.
Reditelka $koly ji vede nepfehledné a neuspoiadand. Nedostatky byly odstranény
v pritbéhu inspekéni ¢innosti.

Povinnd dokumentace je vedena na spiSe podpriimérné uirovni.
PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vychovné vzdé€lavaci program sestavuje feditelka Skoly. Predklada a doporucuje ho
uGitelkdm ve form& mésicnich plant. Cerpi pfevazné z vlastnich zkuSenosti a
z nejruzngjSich publikaci. Program odrazi hlavni zaméteni Skoly. Ne vzdy je vSak podil
jednotlivych €innosti navrzen rovnovazné. Mnohé pozadavky v ném jsou maximalistické
a neodpovidaji schopnostem a moznostem déti. Nabidka individualnich programi a aktivit,
predevsim pro déti s odkladem Skolni dochazky, neni cilevédoma a neplni tak svoji funkci.

Vytvarnd vychova, jako hlavni zaméteni Skoly je plnéna dobfe.

Celkové je vychovné vzdélavaci program Skoly plnén priimérné.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostiedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu staci na pokryti mzdovych
prostfedkl pracovnic. Bez drobnych sponzorskych dari by matetskd Skola nemohla plné
realizovat svllj program se zaméfenim na vytvarnou vychovu. Finan¢ni prostfedky, které
Skola dostava dle pozadavkii a potieby od zfizovatele, umoziuji chod Skoly, ale
nedostacuji na obnovu a dopliiovéani vybaveni.

Finanéni prostiedky umoZiiuji vychovné vzdélavaci program a jsou dobre
vyuziviny.
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8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Jednopatrova budova MS se nachazi stranou rusnych ulic, v klidné &asti méstské
ctvrti nedaleko centra, s prevazujici zastavbou rodinnych domt. V pfilehlé velké zahrad¢ se
vzrostlymi stromy jsou tfi piskovisté, funkéni mlhovisté, nékolik starSich, ne pfilis
vyhovujicich kovovych priilezek a dva pfistfesky pro hry déti. K tklidu hrac¢ek pro pobyt
venku slouZi zahradni plechovy domek.

V suterénu budovy je umisténa Skolni kuchyné a kotelna. V pfizemi jsou dv¢ ttidy,
v prvnim poschodi jedna. Kazd4 ma k dispozici détskou Satnu, WC, umyvarnu a kabinet na
pomtcky. U obou tfid v ptizemi je dalsi mistnost s vlastnim vchodem do zahrady, z nichz
jedna slouZi jako stabilni leharna a druha jako télocvi¢na. Odpoledne se v ni rozkladaji dalsi
lehatka pro spani déti. Ztizovatel udrzuje budovu v dobrém technickém stavu.

Vybavenost Skoly hrackami a pomickami sice umoziuje realizovat vychovné
Hracky a pomicky pochézeji z ptedeslych let, dopliiovany a obnovovany jsou pomalu
amalo. Z didaktické techniky mé Skola pouze tfi radiomagnetofony. Pedagogickou
literaturou, détskymi knihami a pomiickami pro vytvarné &innosti je MS zasobena dobfe.
Jejich nakupu feditelka vénovala (ve shodé se zamétenim Skoly) velkou pozornost. Vyuziti
stavajiciho fondu ucebnich pomiicek je dostate¢né.

Prostorové podminky a uroveii materidlné technického zajisténi vzhledem k poctu
deti a k vychovné vzdélavacimu programu Ize hodnotit jesté jako priimérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Pribeh Cinnosti a jejich podrobné casové vymezeni je formalné stanoveno v rezimu
dne, ktery navic obsahuje metodické pokyny pro fizené €innosti. PoZzadovany ttihodinovy
interval mezi jidly a individualni potfeba spanku jsou v ném zohlednény. V pritbéhu
inspekce byla upravena a prodlouZena doba pro pobyt déti venku. V dodrzovani dalSich
psychohygienickych a didaktickych zdsad se vSak projevily nékteré nedostatky. Nebyl
respektovan biorytmus u déti, které odpoledne nespaly. Hned po obédé piechazely k dal$im
¢innostem aniz si Sly, byt na pil hodiny, odpoc¢inout. V pojeti uvedeného rezimu 1 pfi jeho
realizaci bylo zfejmé, Ze se déti pfizplisobovaly a podfizovaly ¢innostem naplanovanym
ucitelkou a mély tak méné prostoru pro individudlni, spontdnni a pohybové aktivity.

Ve vetsin€ mistnosti Skoly je dostatek svétla atepla. Vybaveni ndbytkem je jen
dostacujici, s tim, ze ucitelky svépomoci zlepsily jeho estetické vzhled. Nattely jeho staré,
Casto typové rozdilné kusy a barevné je sladily. Vybaveni pracovnich mist pro déti (détské
stolky a zidle) vSak podfidily spiSe estetickym neZ antropometrickym pozadavkim. Pitny
rezim je na Skole zaveden, ale malo détmi vyuZivan.

Psychohygienické podminky se jevi jako spiSe podpriimérné.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Ucitelky pracuji s vychovné vzdé€lavacim planem, piedkladanym feditelkou Skoly
voln¢ a podle svych zkuSenosti, zamért a predstav, ho ne pfili§ systematicky dopliuji. Pti
realizaci planu se v jednotlivych tfidach ukazala vyrazni tendence ucitelek uplatiovat
vlastni zajem a preferovat ne¢které Cinnosti, na ukor vyvazenosti. V ptisobeni vétSiny z nich
se promital vice diraz na plnéni ukold a na vykony déti, neZ na rozvoj stavajicich détskych
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schopnosti. Pouze ve tfidé¢ A se projevilo vyrazngjsi rozvijeni fantazie a tvofivosti déti,
predevsim pii estetickych Cinnostech. Celkoveé vSak prevladal konzervativni styl prace
s vyuzivanim frontdlnich metod a prostiedkl, bez zfetelngjsi diferenciace a aktivizace.
Uditelky mély tendenci poskytovat détem co nejvice informaci i moralnich ponauceni
poznatkového charakteru s ohledem na piipravu do ZS. V jejich piistupu se projevoval
pozitivni vztah k détem a odpov€dny zdjem o praci s nimi. Zaméefovaly se na vytvareni
pracovné vytvarnych, zdvofilostnich a hygienickych ndvykl. Chybélo vSak disledné
rozvijeni samostatnosti a odpovidajicich dovednosti - déti nepouzivaly pfi jidle piibor. Také
pifiprava prostfedi, nabidky a podnéty, jez vedou k maximéalnimu rozvoji pohybovych
aktivit déti se jevily jako nedostatecné.

Ze zjisténych skutecnosti Ize usuzovat na priiomérnou urovei vychovné vidélavaci
prdce ucitelek.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Z pozorovéani projevii déti bylo patrné, Ze chodi do MS rady. Chovaly se vétsinou
slusn¢ a zdvofile, bez vyraznéjSich projevii agresivity. Projevovaly vSak niz§i miru
autonomie a vetsi zavislost na autorité ucitelek. Déti byly vedeny spiSe k poslusnosti nez
k odpovédnosti a samostatnému rozhodovani. V souladu s hlavnim zaméfenim Skoly
dosahuji velmi dobrych vysledk ve vytvarnych ¢innostech, véetné dovednosti a navykd, jez
k této ¢innosti potiebuji. Jejich prace jsou soudasti vyzdoby MS a piispivaji tak ke zlepseni
jejiho prostiedi a ke ztotoznéni se Skolou. Odpovidajici troven projevily déti ve
zdvofilostnich a hygienickych ndvycich a v sebeobsluze pti oblékani. Ve tiidé A se vyrazné
promitl vliv ucitelky preferujici hudebni ¢innosti. Déti znaly hodné pisni.

Z hodnoceni sledovanych cinnosti vyplyva, Ze uroveri vysledkii vychovné vzdélavaci
prdce u déti se jevi jako primérnd.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Mimo ramec vychovné vzdélavaciho programu pracuji ve skole krouzky, které jsou
vedeny lektory z jinych vzdélavacich instituci. Déti se seznamuji s anglickym jazykem a
s hrou na zobcovou flétnu. MS se na nich podili pouze organiza¢né, nikoliv pedagogicky
a odborné.

Skola se hojné uéastni akci, které jsou ji nabizeny kulturné vzd&lavacimi institucemi.
Ne vzdy je ale vyuziva ve prospéch ndvaznosti na pedagogicky proces a prohloubeni jeho
vychovného piisobeni.

Akce, kterych se Skola s détmi aktivné zcastiuje ijako spolupotadatel, v rameci
aktivit obce, jsou zaméfeny predev§im na prezentaci MS na vefejnosti. Pfispivaji
k upeviiovani pocitu soundleZitosti se §kolou i mistem. Skola obesila nejriizngjsi vytvarné
vystavy a soutéZe regiondlniho indrodniho charakteru a to podporuje rozvoj estetickych
potieb déti.

Cinnost dalSich aktivit $koly, piedevsim vytvarnych, je spiSe nadpriimérnad.

ZAVERY
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Dle vySe uvedenych zjisténi lze hodnotit Uroven fizeni na matefské Skole jako spiSe
podprimérné, troven podminek a pribéhu vychovné vzdélavaci Cinnosti jako primérné.

Podpisy inspektorti:
Ludmila Kamenskéa

PaedDr. Eliska Vencalkova

razitko

vedouci tymu  Ludmila Kamenskad v.r.

V Bmé dne 29. ledna 1999

Ptilohy:

Clenové tymu  PaedDr. Eliska Vencalkova v.r.

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne

Podpis teditelky skoly

razitko

Véroslava Lecianova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat

Datum predani/

Podpis prijemce nebo ¢j.

odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
%fizovatel: Me¢ésto Brno - meéstska cast| 19.2. 1999 045/99
Zaboviesky
Skolsky tifad: Brno mésto 19.2.1999 045/99
Pripominky reditelky Skoly
Datum Cj. CSI Text
17.2.1999 045/99 Jsou - ptiloha zpravy
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