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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki zdkladniho vzdélavani poskytovaného
Zakladni Skolou a Stiedni Skolou waldorfskou Semily podle § 174 odst. 2 pism. b)
a odst. 4, véty prvni, zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zékladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsSich predpist.
Hodnoceni se zaméfenim na podporu rovnosti pfilezitosti ve vzdélavani a trvale
udrzitelného rozvoje s diirazem na problematiku rozvoje zdravého vyvoje Zzaki,
podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich, ptirodovédnych
pfedmétech, informacnich a komunikacnich technologiich v zakladni Skole.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
Zakladni Skoly a Stredni Skoly waldorfské, Semily (dale jen Skola), s pravnimi
pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle § 174
odst. 2 pism. c¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stiednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby vykonavajici €innost Skoly snizvem Zakladni Skola
a Stfedni Skola waldorfskd, Semily je M¢&sto Semily. Pfispévkova organizace zfizena
v roce 1992 jako zakladni Skola zalozend na principech waldorfské pedagogiky rozsitila
svoji &innost v roce 2006 otevienim prvniho roéniku waldorfského lycea. Skola, kter je
jedinou alternativni instituci tohoto typu v regionu, pracuje ve vice objektech. Zakladni
$kola (dale jen ZS) sidli v centru mésta v komplexu dvou propojenych budov v ulici



TyrSova 485 spolu se skolni druzinou a Skolni jidelnou — vydejnou. Stfedni Skola (dale jen
SS) deklarujici ve schvaleném vzd&lavacim programu profilaci v oblasti humanitnich
a pfirodovédné — technickych disciplin, vyuziva prostory objektu vzdéalené¢ho asi 1 km
od centra v ulici Jana Zizky 375. Vzhledem k velkému poétu dojizdgjicich (témet 50 %
zakl) nabizi Skola moZnost vyuziti volné kapacity ubytovani v domové mladeze, ktery
spravuje ISS Semily. Vyuka t&lesné vychovy probiha v pronajaté hale sportovniho centra
v tésné blizkosti ZS. V &aste¢né opravenych prostorach budovy, kterou nyni vyuziva
pouze SS, je planovana postupna rekonstrukce objektu tak, aby do ni v budoucnu mohla
byt soustiedéna vyuka celého subjektu.

Prostory Skoly, které nejsou bezbariérové, jsou ve velké mife vyuziviny mimo vyucovani,
o vikendech a prazdnindch pro pofadani kurzli, semindi apod. Dvandct tiid Skoly
navstévovalo ve skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce celkem 266 zaki; 194 zaka
1. az 9. roéniku v deviti tiiddch ZS a 72 zaki 1. — 3. ro¢niku ve trech tfidach SS. Narust
podtu zaki a naplnénosti $koly je dan postupnym oteviranim navazujicich ro¢niki SS; ve
$kolnim roce 2008/2009 &ini celkova naplnénost skoly 64,35 % (ZS + SS), k naplnéni kapacity
zbyva otevieni 4. roéniku SS ve $kolnim roce 2009/2010.

Zaci 1., 2., 6. a 7. roéniku ZS se vzdélavaji podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho
programu ,,Waldorfska 8kola, Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani®,
ve zbyvajicich roénicich ZS se Zaci uéi podle vzdélavaciho programu ,,Zakladni $kola
waldorfska Semily, Tyr$ova 485.< SS pracuje podle uéebniho dokumentu ,,Waldorfské
lyceum®.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Z ptedlozené dokumentace skoly byly zjistény celkové zdroje a naklady na hlavni ¢innost
v letech 2006, 2007 a o¢ekavana skute¢nost 2008.

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila zejména s finanénimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s piispévky na pokryti provoznich
néakladl od zfizovatele.

Mimo dotace na ptimé ndklady na vzdélavani a pfispévku na provoz od zfizovatele Skola
obdrzela ze statniho rozpoctu ucelové prostiedky vroce 2006 na projekt HODINA
a v letech 2006 a 2007 na statni informacni politiku.

V roce 2008 byla Skole poskytnuta dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®.

Podil prostfedkii ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich ndkladech Skoly ¢ini
v roce 2008 celkem 77 % a zminény podil se v prubéhu sledovaného obdobi zvySoval.

Celkové finan¢ni zdroje 1 celkové neinvesticni vydaje maji v letech 2006 az 2008
vzrustajici tendenci v navaznosti na rist vykonovych jednotek (poctu zaki).
Ve sledovaném obdobi dochézi k nartistu poctu zakli predevsim na stfedni Skole.

Poskytnuté prostfedky ze statniho rozpoctu Skola pouZzila zejména na mzdové naklady,
pojistné z mezd, na ucebnice a u¢ebni pomuicky, programové vybaveni a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli. Vroce 2008 byla Skole poskytnuta dotace zUzemné
spravnich celk, a to na zajezd zéki do Florencie na Hudebni festival.

Ztizovatel v ramci moZnosti poskytuje Skole finan¢ni prosttedky na thradu dopravy zaki



na planované akce. Tyto finan¢ni prostfedky navysuji rozpocet nakladii na provoz.

V roce 2008 byly cerpany investi¢ni prostiedky na ndkup nového kotle a zfizovatel
prispél skole investi¢ni dotaci ve vysi 67 000,- K¢. Zbyvajici investi¢ni prosttedky byly
cerpany z investicniho a rezervniho fondu skoly se souhlasem ztizovatele.

Piehled celkovych neinvesti¢nich nakladd a jednotlivych druhti zdrojli na Zdka je uveden

v tabulce. Z tabulky je patrny nartGst celkovych ndkladd na zdka i pifimé dotace
na vzdélavani na jednoho Zaka Skoly.

Tabulka: Vyvoj NIV a zdroji Skoly na jednoho Zika (v K¢)

Ukazatel 2006 2007 2008*
Celkové NIV na zaka 47 106 45 745 51 659
Prima dotace na vzdélavani na zaka 33103 34 894 39400
Uéelové dotace ze SR na 7ika 150 84 251
Dotace z USC na 74ka 0 0 40
Dotace od ziizovatele na zaka 8727 9178 9578
Ostatni zdroje na Zaka 4930 2 054 2390
Celkové zdroje na Zaka 46910 46 210 51 659
*predpoklad 2008

Veskeré ucelové finan¢ni prosttedky byly v roce 2006 plné€ vycerpany. V roce 2007 Skola
necerpala ucelovou dotaci na DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturity ve vysi
794,- K¢, ktera byla pfiznana az koncem mésice listopadu a jiz nebylo mozZno tuto dotaci
pouzit na stanoveny ucel.

V roce 2008 je dan ptedpoklad pro vycerpani veskerych finan¢nich prostiedkl ze statniho
rozpoc¢tu na stanoveny ucel.

Pro vlastni realizaci SVP maé $kola dostatek materialnich a finan¢nich zdrojii a pridélené
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu jsou pouzivany v souladu s tcelem, na ktery byly
ptidéleny.

Celkovy objem piidélenych financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu, s nimZ Skola
hospodaiila ve sledovaném obdobi, byl vyuZivan ucelné a v souladu s poskytnutym
ucelem. VySe financnich prostiedki byla dostacujici k realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu i k zabezpeceni provozu Skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditel $koly ve spolupraci se ziizovatelem oznamuje a prokazatelnym zpisobem
zvetejiiuje termin zapisu k plnéni Skolni dochazky v souladu se zakonnymi ustanovenimi.
Piijimani zakt ke vzdé€lavani probihd podle ptislusnych pravnich pifedpist, spliluje
podminky spravniho Fizeni. Skola pracuje se zaky pfi zméné vzdélavaciho programu,
vytvaii vhodné podminky pfi pfijimani cizincl, reaguje na konkrétni situaci a operativné
jifesi. Zasady rovného piistupu ke vzdélavani skola respektuje.




Skolni matrika je vedena v elektronické i listinné podobé formou tfidnich vykazi
a katalogovych listl, které obsahuji udaje o zacich vymezené skolskym zdkonem.

V leto$nim Skolnim roce eviduje Skola v 1. — 9. ro¢niku Sest zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou
a specialné pedagogickymi centry pro né¢ vypracovala individuélni vzdélavaci plany, které
projednala se zakonnymi zastupci a zainteresovanym pedagogy. Pravidelnou individualni
praci se zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami pribézné po konzultacich
s vyucujicimi provadi nove ustanovend asistentka pedagoga. V letoSnim Skolnim roce ani
ve sledovaném tfiletém obdobi nebylo diagnostikovdno mimotadné nadani u Zddného
zaka. Organizace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi dle potieb pribézné
spolupracuje, jejich doporuceni respektuje, individualni péci pro Setiené zaky
zabezpeduje. Skola zohlediiuje potieby a moznosti zaki, zajist'uje individualizaci vyuky
podle jejich moZnosti, vytvari pro né pfiznivé socialni, emociondlni ipracovni klima.
Pro zaky sriziky nelspéSnosti realizuje opatieni k jejich podpofe ve vzdélavani.
V podminkéch Skoly jsou respektovany potfeby vSech zakli véetné zakd se socialnim
handicapem, zdravotnim znevyhodnénim nebo postizenim.

Poradenské sluzby zabezpeCuje Skola vychovnym poradcem a Skolnim metodikem
prevence, kteti spolupracuji s vyucujicimi. Poskytuji zdkiim a dle pozadavki i jejich
zakonnym zastupcim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na primdrni prevenci
socialné patologickych jevi, kariérové poradenstvi, podporu pii integraci a vzdelavani
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Metodickou podporu realizuji v této oblasti
ipro pedagogy. Skola ma vytvofenu twlinnou strategii na podporu Gspésnosti zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potifebami i zakli nadanych, vytvari si vlastni podplrné
systémy zamétené na jejich potieby s ohledem na jejich individualitu a studijni vysledky.
Poskytovanim poradenskych sluzeb v zalezitostech tykajicich se vzdélavani zajiStuje
Skola u¢innou odbornou pomoc vS§em zakiim.

Skola vyhledava daldi moznosti zkvalithovani komunikace se zdkonnymi zastupci
a vefejnosti s cilem zajiStovat vetsi informovanost o vzdélavaci nabidce Skoly, jeji
charakteristice a hlavnich rysech vyuky a vychovy (napt. webové stranky
www.waldorf.semily.cz, skolni ¢asopis WseteCka, konzultace s rodi¢i i dal§imi zajemci,
ptispévky do Semilskych novin).

Uplatnéni prava na rovny pristup ke vidélavani Skola respektuje, poradenské sluZby
zajist'uje. Strategie Skoly podporujici uspéSnost Zaki je funkcni.,

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka skoly je v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni,
vzdélavani probihd podle schvalenych vzdélavacich programi.

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (SVP ZV), jehoz koordinatorem byl
reditel Skoly, reaguje na podminky, moZnosti a specifika waldorfské zékladni skoly (dale
jen WZS). Je funkénim dokumentem, pfi jehoZ zpracovani navazoval realizaéni tym
na filozofii $koly dlouhodobé ovéfovanou v praxi — tvorba, aktualizace a realizace SVP
v neustdlém dialogu s vyvijejicim se zakem a chapani zéka tak, aby mu prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu mohl ucitel pomahat v rozvoji.

SVP je zpracovan podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (ddle RVP ZV) a jeho pozadavky napliiuje &aste¢né. SVP byl zvefejnén
na webovych strankach Skoly, je k dispozici u feditele Skoly, maji ho tfidni ucitelé.


http://www.waldorf.semily.cz, �koln� �asopis W�ete�ka

V priubéhu inspekcni Cinnosti Skola odstranila drobné formalni a obsahové nedostatky.
K doplnéni casového a organiza¢niho vymezeni predmétl, kritérii a pravidel
pro hodnoceni zakt, cilii a kritérii vlastniho hodnoceni, celkového piehledu vychovnych
a vzdélavacich strategii na urovni Skoly, zabezpefeni vyuky zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych byl po dohodé sfteditelem Skoly stanoven
termin 31. prosinec 2008 s datem U¢innosti od 1. ledna 2009.

Propojeni koncepénich cilii ve strategickych dokumentech koly (SVP, Stiednédoby plan
2008 — 2013) spolu s planovanim jejich Cinnosti je systémové, navazuje na dlouhodobé
zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky, Libereckého kraje a je
plné podporovano koncepci rozvoje Skolstvi v Semilech. Planovani je funkéni, opird se
o tydenni plan prace schvaleny kolegiem a potfadani tradicnich akci Skoly v pribéhu
$kolniho roku. Skola zpracovala vlastni hodnoceni, postupné upravuje a dopliiuje jeho
fungujici systém a vyvozuje kroky k dal$imu zkvalitnéni ¢innosti $koly po projednani
v kolegiu.

Organizac¢ni tad upravuje systém fizeni a kontrolni ¢innosti, strukturu prace Skoly,
delegovani pravomoci, strategii planovani, prava a povinnosti pracovnikii Skoly.
Kolegium pedagogt, které plni funkci pedagogické rady, pracuje tymové ve tiech
oblastech: vedeni Skoly, pedagogickd oblast a oblast pro zajisténi akci Skoly.
V konferencich kolegium projedndva zasadni pedagogické dokumenty, organizuje
vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly, reaguje na vzniklé problémy, které vyhodnocuje
afe$i. Ve shodé s predchozimi zjisténimi CSI nadale pietrvavaji nedostatky spoéivajici
v realizovaném, avSak nedostatecné¢ UCinném kontrolnim systému (vedeni Skolni
dokumentace, dokumentace zakt, kontrola vyuky aj.).

Reditel $koly spliiuje predpoklady podle pravniho piedpisu pro vykon své funkce, kterou
zastava Sestym rokem. Vede pravnim ptedpisem stanovenou dokumentaci a provadi
ptislusné zmény v souladu s ustanovenimi Skolského zadkona. Pro vznik a ¢innost Skolské
rady, kterd projedndva a schvaluje zdkonem urcené dokumenty, vytvofil feditel Skoly
nalezité podminky.

Skolni vzdélivaci program zpracovany podle poiadavkii $kolského zikona je
v Castecném souladu s RVP ZV. Vedeni Skoly je funkcni, planovdni tvoii systém
odpovidajici redlnym potiebam $koly. Reditel Skoly spliiuje piedpoklady pro vykon
funkce, delegovani pravomoci je jednoznacné.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V kolektivu s vyraznym zastoupenim mladych pedagogl (vékovy primér ¢ini asi 40 let),
jehoz sloZeni doznalo v zévéru Skolniho roku 2007/2008 znaénych zmén, plisobi ve
Skolnim roce 2008/2009 27 ¢lent pedagogického sboru. Sedmi zacinajicim kolegiim
poskytuji pomoc a podporu zkuSeni ucitelé - mentofi.

Snahou skoly je zajistovat vyuku odborné kvalifikovanymi uciteli v souladu s pravnim
pfedpisem. Tuto podminku aktudlné nespliiuje 37 % pedagogi. Plné kvalifikovanym
pro vyuku ve waldorfské Skole jsou teditelem Skoly uznéni ucitelé, ktefi absolvovali
roz$ifené studium waldorfského seminafe pro t¥idni ucitele (tuto specializaci si vSichni
pedagogové postupné dopliuji). Podle moznosti se déale vzdélavaji v aktualni
problematice, v soucasné dob&é zaméfené piedev$im na oblast vychovného poradenstvi
a primarni prevence, ucastni se vikendovych i tydennich semindiGi z oblasti didaktiky
a waldorfské pedagogiky, z nichz n€které byly uspotfaddany i v zahranici.



Vytvaieni bezpeéného prosttedi pro rozvoj zakl v oblasti fyzické i duSevni je zdmérem
waldorfské pedagogiky. Ve Skolnim fadu Skola stanovila zasady péce a ochrany pied
vlivy ohrozujicimi zdravy télesny, dusevni a duchovni vyvoj zakl. Se skolnim fadem byli
prokazateln¢ sezndmeni vSichni zéci skoly i1 rodi¢e, dokument je zdjemciim k dispozici
ve Skole a je umistén na webovych strankach skoly.

Vzhledem k 0zké spolupraci skoly a rodict jsou problémy, tykajici se chovani zakl, vzdy
aktualng projednavany. Skolou nabizené konzultace suciteli rodige &asto vyuZivaji.
Vlastni metody vyuky, postoje a jednani uciteli pfispivaji k chovani zaki, zalozeném na
védomém vztahu k vlastnimu zdravi a sméfuji k vytvareni spravnych Zivotnich postoji.
Napomaha tomu také plynuld organizace Cinnosti, pée o zékladni potieby zakl (pitny
rezim — priprava Caje piimo ve tfidach). O vztazich mezi zdky a uciteli zalozenych na
vzéjemné Ucté sv&€d¢i 1 zplisob ranniho pfivitani a nasledného louceni, ktery Zaci ve
sledovanych hodinach pfirozené uplatiiovali.

Skola rozpracovala preventivni strategii v minimalnim preventivnim programu
a pravidelné¢ vyhodnocuje socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika. Postup pfi zjisténi
navykovych latek u zaka je rozpracovan ve Skolnim fadu. ZjiSténé problémy a dalsi
podnéty jsou aktudlné projedndvany na pravidelnych tydennich poradach (konferencich),
z nich jsou pofizovany pisemné zdznamy. Cetnost urazii evidovanych v knize trazi je
dlouhodobé nizka a nema stoupajici tendenci.

Materidlni zazemi, specifické a nezastupitelné pro vyuku zakt waldorfskych skol, je
na dobré trovni. Vyznamné pro vyuku zakii jsou dilny pro dievoiezbu, kovotepectvi
a keramiku. Jejich vybaveni pfirodnimi materidly je pribézné doplnovano. Bézné
ucebnice (s vyjimkou ucebnic a pracovnich seSitl pro vyuku cizich jazykl) nejsou
v souladu s principy waldorfské pedagogiky pouzivany, zaci si vytvareji tzv. epochové
seSity pro 1. i 2. stupeit. Vyucujici pii vyuce bézné vyuzivaji publikace ucitelské
i zdkovské knihovny, odbornou literaturu, encyklopedie, slovniky, mapové soubory,
historické kroniky apod.

Skola usiluje o realizaci piestavby a nasledné premisténi celého subjektu do spoleénych
rekonstruovanych prostor soucasné SS. V disledku absence zikladnich odbornych
uceben, vlastni télocvi¢ny a Skolni jidelny nesplituje skola pln¢ poZzadavky kladené na tyto
prostory. Vizi dalSiho rozvoje Skoly je jeji pfeména v centrum regionalniho alternativniho
vzdélavani, ptirozené komunitni centrum oteviené vefejnosti, nabizejici svlj potencial
k vyuziti v rdmei mésta a regionu pro aktivity celoZivotniho vzdélavani.

Klima Skoly a jeji vnitini Zivot podporuji zdravy vyvoj Zdkii. Zajisténi persondlnich
podminek pedagogy s potifebnou odbornou kvalifikaci vykazuje dil¢i rizika dana vice
ne; tietinovou odbornou nekvalifikovanosti pedagogit zakladni Skoly. Materidlné-
technické a prostorové podminky vytvaieji piredpoklady pro zajisténi vyuky a umoZiiuji
realizovat poiadavky vzdélavacich programii. Skola md jasnou vizi dal§iho rozvoje.

Prubéh vzdélavani

Promyslend struktura navstivenych vyucovacich jednotek epochového vyucovani
ptirodovédnych pfedméti a dé&episu na druhém stupni byla zaloZena na specifické
organizaci a prolinani vice vzdélavacich obsahli. Podobné jako v ,neepochové
vyucovanych* hodinach cizich jazykt a informac¢nich technologii (dale ICT) pfevazovala
frontalné vedend vyuka s dliirazem na osvojené znalosti a dovednosti. V déjepisu a cizich
jazycich byly zatfazeny momenty se spole¢nou hrou na flétnu a zpévem, dramatizaci
1 soutéZemi.



V hodinach pracujicich s mezipfedmétovymi vztahy byli Zaci vedeni k logickému
mysleni, k vyvozovani vztahii a souvislosti, podporovani v samostatnosti a rozvijeni
komunikace. Zavedené ritudly rannich prapovédi probouzely u zakli zajem; mély
soucasné charakter podpirného fecového cviceni a vniméani melodie jazyka. Pedagogové
volili individualni pfistup i tempo pifiméfené mozZnostem zaki, kterym ponechavali
prostor k vlastnimu rozhodovani a projevu. V hodinach vystavénych s ohledem na ucelné
vyuziti ¢asu a s diirazem na psychohygienu CSI zaznamenala stiidani ¢innosti a zaglenéni
relaxa¢nich momentli. Pracovni klima zalozené na aktivit¢ a vhodné motivaci bylo
v hospitovanych hodinach zajisténo. Pokud se ve sledovanych hodindch objevilo
hodnoceni, motivovalo Zaky pozitivné a plnilo spolu s pochvalou motiva¢né - vychovnou
funkci, vedlo jednotlivee i tfidu k zamySleni nad vlastni praci a nad feSenim ukoli.
Sebehodnoceni zaki jako zptisob hodnoceni nebylo vyuzito.

Ve tfidach prvniho stupné byl patrny osobni vztah zaka k vyucujicim, ktery pramenil
z opravdového a otevieného postoje, citlivého pfistupu a vyuziti vlastni pedagogické
zkuSenosti. Ucitelé zakomponovali do vyuky aktudlni tématiku (pfedvanocni obdobi),
a tak byl prozitek tiidy velmi plisobivy. Zaci reagovali aktivné na viechny podnéty (napf.
na napaditou motivaci), podileli se na piipravé pomilcek, samostatné fteSili ukoly.
Objevila se taktni a v dasledku efektivni prace s chybou, pedagogové vyuzivali zkuSenosti
z pozorovani, pracovali s mezipfedmétovymi vztahy (kresleni forem — eurytmie), kdy zaci
mohli vyucované téma zcela ptfirozené pfijmout a pochopit. Promyslenou stavbu hodin
a zmény v ¢innostech Zaci pfijimali a s nadSenim se poustéli do prace. Pii vyuce cizich
jazyki ucitelé dbali diisledné na spravny fe€ovy vzor, pouZzivali metody spole¢né recitace,
motivace, pozdraveni a rozloueni. Zaci vnimali i dalsi pokyny v cizim jazyce a rozuméli
jim. Znalost cizojazy¢nych pisni byla motiva¢né vyuZita i v jinych pfedmétech.

Pribéh vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti Zaki a prispiva ke kultivaci Skolniho
klimatu

Partnerstvi

Reditel skoly rozviji partnerstvi se zfizovatelem, spolupracuje s Sesti¢lennou Skolskou
radou a vytvaii pro jeji ¢innost ndlezité podminky.

Smérem k vetejnosti vystupuje subjekt predevsim v kulturni oblasti - organizuje koncerty
a divadelni pfedstaveni Zakli vramci mésta i regionu. Pfinosem pro Skolu je uzka
spoluprace se zahrani¢nimi partnerskymi Skolami v Cottbusu a Norimberku realizovana
formou spolecnych projektii, vyménnych pobytl, dopisovani a vzajemnych hospitaci
odbornych ucitelt. Jednotlivi ucitelé jsou aktivné zapojeni do pravidelné cinnosti
mezinarodnich organizaci waldorfskych Skol.

Systematicka spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci Zzakl, realizovana formou
pravidelnych mési¢nich konzultaci, probiha jako pifimy vztah mezi zdkonnymi zastupci
zakl a tfidnimi uciteli, ktefi poskytuji zpétnou vazbou ftediteli Skoly. Se Skolou aktivné
spolupracuje Sdruzeni piatel waldorfské $koly (obdanské sdruzeni SPWS), které prenasi
feSenou problematiku prostfednictvim zéastupcii tfid ptimo do konferenci kolegia. Pomoc
a spoluprace pii organizaci aktivit Skoly svéd¢i o dalSim rozvoji aktivni participace
rodi¢ovské vetejnosti, o jejim aktivnim, nezastupitelném a Gzkém sepéti se Zivotem Skoly.

Spoluprdce s partnery je funkéni, podporuje rozvoj Skoly a je pro jeji éinnost prinosem



Projevy dosahovani trovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Vzdélavaci obsah predméti a Skolou stanovené vychovné a vzdé€lavaci strategie jsou
vychodiskem pro rozvoj klicovych kompetenci zakl. Jejich zaclenéni do Skolniho
vzdélavaciho programu a jednotlivych vzdélavacich obori vyucovanych neni ve Skole
formalni. Rozvoj klicovych kompetenci v prifezu jednotlivymi ro€niky a vzdélavacimi
oblastmi podporuje projektova cinnost a tada souvisejicich podplirnych aktivit
specifickych pro tento alternativni typ Skoly. V hodinach je vytvaien piedpoklad
k utvéfeni a rozvijeni vybavenosti zakl jednotlivymi kompetencemi.

V hospitovanych hodinach byla podporovana a zvySovana funkéni gramotnost zaki
zejména v oblasti &tenafské, matematické, socialni a piirodovédné gramotnosti. Ctenai'ska
gramotnost byla pfi sledované vyuce rozvijena praci s psanym, ¢tenym a memorovanym
textem s cilem porozumét mu a modifikovat jeho obsah vramci mezipfedmétovych
vztahll. Ve vyuce byl patrny diiraz na rozvoj osobnostnich, poznavacich a ¢innostnich
zpusobilosti zak1, jejich smétovani k pochopeni vyznamu uceni pro sebe, ke schopnosti
délit se o vlastni poznatky a predavat je tymu. Zaci byli ve vétsing zhlédnutych hodin
samostatni, dokazali si vzajemné pomoci a zorganizovat C&innosti. Skola rozviji
kompetence pedagogickych pracovnikli v oblasti postupti v duchu waldorfské pedagogiky
i novych metod ve vyucovani.

Skola zvySovinim funkéni gramotnosti ¥dkii podporuje rozvoj klicovych kompetenci.
Cile vzdélavani plni v souladu se Skolskym zakonem a SVP.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Skola pribézné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki a soucasné dlouhodobé
vede piehled o jejich uspésnosti pii prechodu na stfedni Skoly a ucilisté. V poslednich
tfech letech nastoupilo 79,5 % 7ak® na SS (z toho na gymnézia 5,5 %, SS umélecké
6,8 %, waldorfské lyceum 48,0 %, jiné SS 19,2 %); do ucebnich obord nastoupilo 20,5 %
74kt Absolventi ZS jsou z vice neZ tif &tvrtin Gspésni pii prechodu na Sirokou $kalu SS,
vyjimeéné vSak odchédzeji na viceletd gymnézia. Vysledky analyz Skoly v oblasti
vzdélavani provedenych ve vyrocnich zpravach i ve vlastnim hodnoceni za Skolni roky
2005/2006 a 2006/2007 maji vypovidajici charakter a jsou na zdklad¢ zjisténych
skutec¢nosti objektivni.

Vysledky vzdélavani Zakii jsou na standardni vrovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost subjektu probihd v souladu s platnymi zménami v rozhodnuti o zaiazeni
do rejstiiku §kol a Skolskych zaiizeni. Skola poskytuje vzdélivini v souladu
se zasadami, cili a vzdélavacimi programy uvedenymi v ustanovenich Skolského zdakona.
Persondlni podminky vykazuji diléi rizika

Ve sledovaném obdobi Skola pouZila financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty. Finanéni a materidlni zdroje umoZiuji
realizaci ucebnich dokumenti.

Realizovany SVP je v &istecném souladu se zasadami a cili vzdéldavani podle platného
Skolského zakona a RVP ZV. Dokument byl zvefejnén na piistupném misté.



Skola zajist'uje rovnost p¥istupu ke vzdélivini a zohlediiuje individudlni vzdélivaci
potieby jednotlivcii. Podminky piijimani Zaku k zakladnimu vzdélavani Skola dodriuje.

Skola zajist'uje bezpecnost fikii a kladné ovliviiuje jejich zdravy vyvoj.

Rozvoj osobnosti Zakit je zdakladnim cilem Skoly. Vychovné-vidélavaci Cinnost Skoly
podporuje rozvoj a utvdieni klicovych kompetenci Zakii, hodnoceni Zdky motivuje
k pribéZnému zlepSovani.

Zjisténé nedostatky

1. Inspekéni Cinnosti byl zjistén nesoulad SVP ZV se Skolskym zdkonem a RVP ZV
v téchto oblastech: uvedeni ¢asového a organizacniho vymezeni predmeéti, kritérii
a pravidel pro hodnoceni Ziki, konkretizace cilii a kritérii vilastniho hodnoceni,
celkovy piehled vychovnych a vzdélavacich strategii na urovni Skoly, zabezpeceni
vyuky ¥dkii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami a %ikii nadanych. SVP ZV je
v Castecném souladu s RVP ZV.

2. Skolni ¥#dd neobsahuje v kapitole ,Hodnoceni ki specifikaci vSech péti
klasifikacnich stupiiit pro pomocné znamkové hodnoceni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zména ztizovaci listiny ¢j. 13/A/10/2006 ze dne 10. unora 2006 s ucinnosti od 1. zafi
2006, vydana Méstem Semily

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 9 408/2006-21 ve véci zapisu Stiedni $koly do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ze dne 11. kvétna 2006 s G¢innosti od 1. zati 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢j.3 426/2007-21 ze dne 9. tnora 2007
s u€innosti od 1. zafi 2007

4. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 11 727/2007-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni (mista poskytovaného vzdélavani nebo
Skolskych sluzeb) ze dne 23. dubna 2007 s G¢innosti od 1. zati 2007

5. Jmenovéani do funkce feditele Skoly ¢j. 565/2003 ze dne 3. listopadu 2003 s Gi¢innosti
od 1. listopadu 2003 ze strany MSMT, vydané Méstem Semily

6. Ponechani ve funkci (feditele $koly) &j. 224/C/OSKVYV ze dne 9. kvétna 2007 vydané
Méstskym ufadem Semily

7. Jmenovani ¢lenem poradniho sboru pro zakladni vzdélavani ze dne 28. kvétna 2007
&j. 14541/2007-22 vydané MSMT Praha

8. Osvédceni Studium pro feditele skol a Skolskych zatizeni (FS I), ¢islo akreditace
34 745/2005-25-446, ze dne 20. listopadu 2006, vydané Nérodnim institutem
pro dal$i vzdélavani Liberec

9. Personalni dokumentace feditele Skoly (os. €. 26600) — doklady o odborné kvalifikaci
pro piimou pedagogickou ¢innost, osvédceni o dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnikl

10. Personalni dokumentace 4 ucitelt cizich jazyku (os. €. 31000, 15450, 25310, 20500)
— doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani



11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.

Skolni #ad platny od 1. ledna 2007, podepsany feditelem 8koly, projednany
pedagogickou radou (5. fijna 2006) a schvaleny Skolskou radou (18. fijna 2006)
Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly a Stiedni $koly waldorfské, Semily
s nazvem ,,Waldorfska $kola, Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani®
z ¢ervna 2007 s platnosti od 1. zati 2007

Piiloha Skolniho vzdélavaciho programu Zakladni $koly a Stfedni $koly waldorfské,
Semily: ,,Vzdélavaci obsahy predméti*

Dokument ,,Ucebni plan skoly, Ucebni osnovy Skoly Zékladni Skola waldorfska
Semily, TyrSova 485 schvaleny MSMT pod &. 25 587/2003-22 dne 28. srpna 2003
s platnosti od 1. zati 2003

Ucebni dokumenty pro obor Waldorfské lyceum (obor 78-42-M/004) schvélené
MSMT pod ¢&j. 32 345/2000-23

Dokument ,,Vlastni hodnoceni Skoly — zprava za Skolni roky 2005-6 a 2006-7* ze zafi
2007 zpracovany feditelem Skoly

Zpréava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2005/2006 (zati 2006), 2006/2007 (zati 2007),
2007/2008 (zati 2008)

Skolni ¢asopis Wsetecka &. 3/2008

Organizacni 1ad Skoly s Gc¢innosti ze dne 1. zafi 2008, podepsany feditelem Skoly
Organizacni schéma podle stupiiti fizeni ,,Zékladni Skola a Stfedni Skola waldorfska,
Semily* ze dne 20. prosince 2006, vypracovana feditelem skoly

Stfednédoby plan 2008 — 2013 (Koncepce rozvoje skoly), listopad 2008, zpracovany
feditelem Skoly

Ttidni knihy vSech ttid ve Skolnim oce 2008/2009

Zapisy z jednani konferenci kolegia - ,,Zapisy zkonferenci ¢. 2, 2005/2006,
2006/2007¢

Zapisy z jednani konferenci kolegia - ,,Zapisy z konferenci €. 3, 2007

Zapisy z jednani konferenci kolegia - ,,Zapisy konferenci ¢. 4, Cerven 2007

Zapisy z jednani konferenci kolegia - ,,Zéapis konference ¢islo 5, od 22. listopadu
2007

Plan dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikli, Skolni rok 2008/2009%,
nedatovano

Dokument ,,Kniha trazi 2007/2008°, ,,Urazy 2008-9 se zaznamy ve Skolnich rocich
2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

15 epochovych sesiti 5. — 9. rocniku ve Skolnim roce 2007/2008 ve vzdélavacich
oborech anglicky jazyk, cesky jazyk, d¢jepis, matematika, ptirodopis a zemépis
Dokument ,,Posouzeni epochovych sesitlh zakti Waldorfské skoly v Semilech® ze dne
1. srpna 2008, zpracovany Vyzkumnym ustavem pedagogickym v Praze, Mgr.
Alenou RakouSovou

Dokument ,,Vyjadfeni k waldorfskym Skoldm z hlediska religionistiky” ze dne
30. dubna 2008, zpracovany PhDr. Zdeiikkem VojtiSkem, Th. D.

Odborny posudek ,,Posouzeni mozného nabozenského obsahu vyuky
na waldorfskych 8kolach s pfihlédnutim k situaci na ZS v Semilech® ze dne
8. prosince 2008, zpracovany PhDr. Davidem Vaclavikem, Ph. D., vedoucim Ustavu
religionistiky FF MU v Brné

Ttidni vykazy a katalogové listy zaku ttidy II. a VII. tfidy ve Skolnim roce 2008/2009
Skolni matrika vedena v programu ,,Bakalaii*

Névrh smérnice pro praci s détmi se zvlaStnimi vzdélavacimi potfebami

Rozhovory o ditéti — Skolni rok 2008/2009

Integrované déti ve Skolnim roce 2008/2009

Névrh smérnice pro praci s détmi se zvlaStnimi vzdélavacimi potfebami
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39.
40.
. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2007/2008,

41

42.
43
44,
45,
46.
47.
48.
49.

50.
51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

Individualni vzdélavaci program platny ve Skolnim roce 2008/2009 — 8x
Minimalni preventivni program — $kolni rok 2008/2009, zati 2008

nedatovano

Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné skolni dochazky ¢j. ZSW 2008 2-1 az ;.
ZSW 2008 2-8

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélani od Skolniho roku 2008/2009 ¢j. ZSW
2008 1-1 az ¢j. ZSW 2008 1-23 a ¢j. ZSW 2008 1.1-1

Rozhodnuti o zastaveni spravniho fizeni ¢j. ZSW 2008 9-1 a ¢j. ZSW 2008 9-2
Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2008/2009 platny ke dni inspekce

Webové stranky skoly na adrese www.waldorf.semily.cz

Rozpocet ptimych NIV na rok 2006 po 6. Gpravé ke dni 30. 11. 2006 ze dne 28. 11.
2006 (&j. KULK-72096/96)

Rozpoéet piimych NIV po 5. upravé ke dni 30. 11. 2007 ze dne 4. 12. 2007 (KULK —
73523/2007)

Rozpoéet piimych NIV po 3. apravé ke dni 15. 10. 2008 ze dne 22. 10. 2008 (KULK-
56912/2008)

Rozpoéet piimych NIV pro rok 2008 z 1. 12. 2008 (KULK 68716/2008)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z prostfedkili na feSeni opera¢niho programu Rozvoj
lidskych zdrojii — opatieni 3.1. projektu Uprava vzdélavacich programii 7. roéniki
Skol sméfujicich k rozvoji klicovych kompetenci zakti (HODINA) na 2. ¢tvrtleti 2006
ze dne 13. 6. 2006 (KULK-40683/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na 1. ¢tvrtleti — projekt HODINA ze dne 12. 4. 2006
(KULK —27363/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z prostfedki na feSeni Opera¢niho programu Rozvoj
lidskych zdroji — uprava vzdélavacich program 7. ro¢nikdt Skol sméfujicich
k rozvoji kli¢ovych kompetenci zakit (HODINA) na III. ¢tvrtleti 2006 ze dne 3. 10.
2006 (KULK -64029/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace (MSMT ¢&. j. 7944/2006-551) ze statniho rozpoétu
CR pro zajisténi standardnich Informacnich a komunikaénich technologii ve §kolach
v roce 2006 ze dne 7. 6. 2006 (KULK - 39869/2006)

Poskytnuti dotace na program podpory konektivity $kol v rdmci SIPVZ v roce 2007
ze dne 4. 12. 2007 (KULK -73465/2007)

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych sloZek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace v roce 2008 ze dne 9. 9. 2008 (KULK 50227/2008)
Roc¢ni ucetni zavérka k 31. 12. 2006 ze dne 2. 2. 2007

Rocni ucetni zavérka k 31. 12. 2007 ze dne 7. 2. 2008

Vykaz o hospodateni k 30. 9. 2008

Statistické vykazy Skol (MSMT) P1-04 étvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 17. 1. 2007, za
1. az 4. ctvrtleti 2007 ze dne 12. 1. 2008, za 1. - 3. ¢tvrtleti 2008 10. 10. 2008
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajiim ¢ast A. Finan¢ni vypofadani dotaci
ze statniho rozpoctu dle §6, odst. 1, vyhl. ¢. 551/2004 Sb. na 2007 z 10. 1. 2008
Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2007

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim — ¢ast A — Finan¢ni vyporadani
dotaci ze SR dle § 6, odst. 1 vyhl. ¢. 551/2004 Sb. za rok 2006 ze 17. 1. 2007

Piehled ucelovych dotaci poskytnutych MSMT skolam a 3kolskym zafizenim
Libereckého kraje v roce 2006 ze dne 17. 1. 2007
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65. Poskytnuti dotace v ramci Rozvojového programu ve vzdélavani ,,Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky*
ze dne 20. 11. 2007 (KULK 70661/2007)

66. Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM4 ze dne 25. 1. 2007

67. Pfiznani uéelové dotace od MU Semily na zajezd zakti na Hudebni festival
do Florencie

68. Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 30. 9. 2007, 30. 9. 2006,
30. 9. 2005 ze dne 10. 10. 2008, 9. 10. 2007, 16. 10. 2006, 14. 10. 2005

69. Vykazy o skolni druziné Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2008, 31. 10. 2007, 31. 10.
2006, 31. 10. 2005 ze dne 10. 11. 2008, 16. 11. 2007, 10. 11. 2006, 8. 11. 2005

70. Vykazy Z 17-02 o zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2008, 31. 10.
2007, 31. 10. 2006, 31. 10. 2005 ze dne 10. 11. 2008, 9. 11. 2007, 10. 11. 2006, 8. 11.
2005

71. Vykazy S 8-01 o stfedni $kole podle stavu k 30. 9. 2008, 30. 9. 2007, 30. 9. 2006 ze
dne 10. 10. 2008, 9. 10. 2007, 16. 19. 2006

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisi,
miuZe feditel Skoly/Skolského zarFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Liberecky inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloiena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jich¥ se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991
Sb. o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 15. 1. 2009 poZaduje
poddni pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaSlete na vysSe
uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Iva Kvizova Iva Kvizova v.r.
Mgr. Rizena Janatova RiiZzena Janatova v. r.
Mgr. Jan Vrabec Jan Vrabec v. r.

Mgr. Rostislav Risko Rostislav Risko v. r.
Ing. Milena Bornova Milena Bornova v. r.
PhDr. David Vaclavik, Ph. D. David Vaclavik v. r.

V Liberci dne 22. 12. 2008
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Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Semilech dne 05. 01. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Petr Simek Petr Simek v. 1.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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