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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v tiiletém ucebnim oboru
65-51-H/002 Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi v pfedmétech Cesky jazyk a literatura,
chemie, potraviny a vyziva a odborny vycvik a v tfiletych ucebnich oborech 29-56-H/002
Reznik — uzenaf — vyroba a 69-51-H/001 Kadeinik v predmétech Gesky jazyk a literatura a
chemie vzhledem ke schvalenym ucfebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004
v dob¢ inspekce,

K/
L X4

materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v tfiletém ucebnim
oboru 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi v pfedmétech cesky jazyk a
literatura, chemie, potraviny a vyziva a odborny vycvik a v tfiletych ucebnich oborech
29-56-H/002 Reznik — uzenaf — vyrobaa 69-51-H/001 Kadeinik v pfedmétech &esky
jazyk a literatura a chemie vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim ve $kolnim
roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce,

pribéhu a vysledkl vzdelavani a vychovy v tiletém ucebnim oboru 65-51-H/002 Kuchat
— CiSnik pro pohostinstvi v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, chemie, potraviny a
vyziva a odborny vycvik a v tifletych u¢ebnich oborech 29-56-H/002 Reznik — uzenai —
vyroba a 69-51-H/001 Kadeinik v pfedmétech cesky jazyk a literatura a chemie vzhledem
ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004 v dob¢ inspekce,
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tematického zjisStovani — Sledovani a hodnoceni ucinnosti prevence socidlné
patologickych jevli ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce.

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborna Skola, Stfedni odborné ucilisté a UCiliste¢ sluzeb a spole€ného stravovani
s. 1. 0. (dale jen skola) je subjektem s pravni formou spolecnost s ru¢enim omezenym. Jako
samostatné vzdélavaci zafizeni existuje od roku 1997. Podle platného rozhodnuti o zméné
zatazeni do sit¢ Skol sdruzuje Stfedni odborné ucilist¢ (dale jen SOU), Stredni odbornou
Skolu, v niZ se realizuje nastavbovy obor, a UCilist€, v némz se v dobé inspekce nevyucoval
zadny obor. Vramci SOU se v souladu s platnym rozhodnutim vyucuji Zaci ve ctyfech
tiiletych ucebnich oborech ve vSech rocnicich. Teoreticka vyuka pifevazné probihd
v pronajatém objektu od mésta Uherské Hradisté. Praktické vyuCovani se realizuje ve dvou
odloucenych pracovistich, ¢astecné také v objektu teoretického vyucovani a na smluvnich
pracoviStich. Podle zahajovaciho vykazu méla Skola ke 30. zafi 2003 176 zakd v SOU,
47 zakli v dennim néstavbovém studiu a 18 zakl v dadlkovém nastavbovém studiu Stiedni
odborné skoly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Cesky jazyk a literaturu vyucuji ve sledovanych tifletych uéebnich oborech dvé ugitelky,
jedna z nich je pln¢ aprobovana a druhd ma odbornou a pedagogickou zpisobilost pro vyuku
v zakladni Skole. Vyuka chemie je zabezpefena vyucujicim s vysokoskolskym neucitelskym
vzdélanim odpovidajicim charakteru vyucovaného predmétu bez pedagogického vzdélani.
Pfredmét potraviny a vyziva u¢i dva pedagogové, z nich jedna vyucujici je odborné a
pedagogicky kvalifikovana a druhy ucitel nema pedagogické vzdélani.



Obéma mistrovym odborné vychovy (dale jen MOV) vyucenym v pifislusném ucebnim oboru,
které uskutectiuji vyuku vucebnim oboru Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi, chybi
pedagogicka zpiisobilost. Odbornou zplsobilost md jedna MOV. Ve sledované vyuce se
chybéjici odbornd a pedagogicka zpilisobilost MOV vyrazngji neprojevila. VSichni Ctyfi
instruktofi (jejich vzdélani Skola predlozila), ktefi vyucuji odborny vycvik na smluvnich
pracovistich, jsou vyuceni v piislusSném ucebnim oboru a maji odborné zkusenosti v oborech
Kuchai a Cignik. (Dva z nich maji maturitu.)

Vychovna poradkyné je urcena, ale neabsolvovala zatim predepsané kvalifika¢ni studium.

Pro pfedméty cesky jazyk a literatura, potraviny a vyziva a chemie nejsou ve Skole
ustanoveny pfedmétové i jiné metodické komise. Problematiku jmenovanych predmétt fesi
vyucujici prostfednictvim vzajemnych konzultaci, nebo spole¢né s feditelkou skoly a jejim
zastupcem. Zvladnuti problematiky odborné a metodické spocivd na kazdém jednotlivci.
Vzhledem k velikosti Skoly ucitelé piibuznych vSeobecné vzdélavacich a odbornych predméta
okruhy tematickych besed, plany divadelnich a filmovych piedstaveni nebo exkurzi
konzultuji mezi sebou a pak je zahrnuji do celoro¢niho planu Skoly.

Ani v oblasti odborného vycviku ucebniho oboru Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi
pfedmétovou piipadné metodickou komisi Skola nema. Ptipravy k zavéreCnym zkouSkam,
rozpracovani a uUpravy osnov v odborném vycviku, ndvrhy na dopliovani materidlniho
vybaveni a také organizovani Skolnich akci a exkurzi jsou obsahem pracovnich porad na
useku praktického vyu€ovani. Propojeni mezi vyukou odbornych piedméti a odbornym
vycvikem je Caste¢né zabezpecovano tim, ze nékteii MOV uci i odborné predméty a ve Skole
nepusobi externi ucitelé. Metodickd pomoc ve vyuce odborného vycviku je zc&asti
uskutecniovana zastupcem feditelky.

Cinnost a provoz $koly jsou Fizeny feditelkou §koly, ktera je rovnéz jednim ze ziizovatelll a
soucasné 1 jednatelkou spolecnosti, a jejim zastupcem na zakladé funkéniho organiza¢niho a
pracovniho fadu, ktery definuje kompetence ¢lent vedeni Skoly, uciteld, MOV, tfidnich
ucitel 1 dalSich pracovnikl. Zaméry feditelky Skoly se soustied’uji predev§im na udrZeni a
zlepSeni materidlnich podminek a pracovniho prostfedi pro zabezpecovani praktického
vyucovani oboru Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi. Pii svém rozhodovéni pftihlizi feditelka
Skoly k nazorGim ¢lenti pedagogické rady.

Vzhledem k velikosti $koly jsou aktudlni informace pfedavany formou osobniho jednéni, na
pedagogickych radach a pracovnich poradach. Pracovnikiim skoly i zakiim jsou také urcena
pisemna sdéleni na nasténnych informacnich tabulich. K zakim se nejcastéji informace
dostavaji prostfednictvim tiidnich ucitelll a ostatnich vyucujicich. Pracovnici $koly 1 Zaci maji
také moznost vyuzit internetu.

Oblast praktického vyu€ovani fidi zastupce feditelky. K informovanosti pracovnikl v oblasti
odborného vycviku vyuzivd meésicnich pracovnich porad a nasténky v kabinetu MOV.
Aktudlni tkoly plynouci z chodu tGseku praktického vyuc¢ovani v u¢ebnim Kuchat — ¢iSnik pro
pohostinstvi feSi s obéma MOV pribézné. Pozadavky z porad jsou kontrolovany a plnéni
stanovenych tkola je vyhodnocovéano.

Kontrolni ¢innost na useku praktického vyucovani uskutecnuje zastupce feditelky ve Skole a
sobéma MOV na smluvnich pracovistich u instruktort. Kontroly jsou doloZeny zapisy.
Hospitacni ¢innost v kontrolovaném obdobi leto$niho $kolniho roku byla v teoretickém
vyuCovani realizovana zastupcem feditelky v nékterych predmétech. Z predlozenych
hospitacnich zapist vyplynulo, Ze jistd pozornost je vénovana i kontrole plnéni ucebnich
osnov. Pfedméty chemie a potraviny a vyZiva v letosSnim roce hospitovany nebyly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki na tuseku praktického vyu€ovani probiha
systematicky. Ve Skolnim roce 2003/2004 si jedna MOV doplituje odborné vzdélani a jina



zase pedagogickou zplsobilost. Pfi vybéru dal§iho vzdélavani pro vyucujici hospitovanych
pfedméth vychazi vedeni Skoly prevdzné z volby témat vedoucich k prohloubeni jejich
odbornosti a specializaci a vyuzivd nabidek pedagogického centra. Soustavné riizné
pfednaSky i dalSi vzdélavaci akce navstévuje i metodiCka prevence. Kritéria pro financni
hodnoceni jsou stanovena a pracovnikiim $koly znama.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
jsou ve sledovanych piredmétech v tiiletych ucebnich oborech Kuchai — CiSnik pro
pohostinstvi, Reznik — uzendi — vyroba a Kadeinik hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Vyuka sledovanych pfedméti probihala v kmenovych ucebnach vybavenych Skolnim
nabytkem, jejich velikost vyhovovala poctu zaki ve ttidach. Vyzdoba tiid byla zaméfena
vétSinou na vyuku odbornych piedmétd. UCcitelé hospitovanych predméti teoretického
vyucovani maji k dispozici zpétny projektor a mobilni audiovizudlni techniku. Pozadavky na
zlepSeni materidlniho vybaveni predkladaji vedeni Skoly.

Vyucujici maji uréend pracovni mista v kabinetech a ve sborovné, kde je také uloZena
nezbytné nutna odbornd literatura vcetné videokazet. Dalsi materidly a prfedevsim ucebnice,
které zaktim do vyuky zapijcuje Skola, se nachdzeji v kancelaii sekretarky. Vyucujici Ceského
jazyka a literatury také vedle nakopirovanych pomocnych textli pro jazykovou vyuku vyuziva
odbornou literaturu i beletrii ze své vlastni knihovny.

Vyuka chemie je materidlné zajisténa videokazetami, nasténnymi obrazy periodické soustavy
prvki, foliemi pro zpétny projektor, malym mnozstvim chemikalii a laboratorniho skla. Pro
vyuku pfedmétu potraviny a vyziva ma skola k dispozici odborné publikace, znaéné¢ mnozstvi
videokazet a folii pro zpétny projektor. Skola poskytuje zakiim do obou sledovanych
predméti ucebnice, které si mohou zapijcit. Vyuka obou pfedmétii je doplnéna vhodné
volenymi exkurzemi.

Pro odborny vycvik u¢ebniho oboru Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi je vybudovana kuchyné
(vyrobni stiedisko) i zdzemi pro oblast obsluhy (odbytové stfedisko). Svétla a prostorna
mistnost je pfepazena a rozd€lena, vetsi prostor ma kuchynska ¢ast a mensi je vyclenén pro
obsluhu. Kuchyné ma dostatek kuchyiniského nadobi i varnych jednotek pro nacvik i
procvicovani v piipravé hotovych jidel. V pfipad¢ rGznosti piipravy a vétsiho mnoZstvi
mechanické zpracovani potravin. Odbytové stfedisko je vybaveno stolovym a barovym
nabytkem, pfibornikem se servisem i1 flambovacim vozikem. Zfizovatel Skoly (po ukonceni
aby byla zabezpeCena potfebnd skupinova vyuka. Celkové vybaveni pracovisté postupné
dopliuje.

K vyuce odborného vycviku v piipravé pokrmil na objednavku, studené kuchyné a pro odlisné
zpliisoby obsluhy zakaznika mé Skola zabezpeceny dvé kvalitni smluvni pracovisté. Ve
sledovaném ucebnim oboru se jedna o restauracni a hotelové zatfizeni s riznym sortimentem
jidel i1 typem obsluhy. Ob¢é pracovisté odpovidaji svym materialné-technickym vybavenim
pottebam individualniho odborného vycviku.

V odborném vycviku u€ebniho oboru Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi Skola zabezpecuje ve
svych prostorach vhodné podminky pro skupinovou vyuku.



Vedeni Skoly trvale sleduje potfebu materidlniho a technického vybaveni pro vyuku a podle
finan¢nich moZnosti ptihlizi k vznaSenym pozadavkiim vyucujicich teoretického i praktického
vyucovani.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim jsou v odborném vycviku v uc¢ebnim oboru Kuchai — ¢isnik pro pohostinstvi
velmi dobré, materidlni zajisténi vyuky predmétii Cesky jazyk a literatura, chemie a
potraviny a vyZiva jsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Tiileté udebni obory 65-51-H/002 Kuchai — ¢isnik pro pohostinstvi, 29-56-H/002 Reznik —
uzenaf — vyroba a 69-51-H/001 Kadetnik se realizuji v rdmci soucasti SOU v souladu s udaji
v platném rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol ¢j. 33 265/2000-21.

Vzdélavaci programy sledovanych tiiletych ucebnich oborii se uskuteciiuji v souladu s udaji
v platném rozhodnuti o zméné zaiazeni do sité Skol.

Ucebni dokumenty

Vyuka predméti Cesky jazyk a literatura, potraviny a vyziva, chemie a odborny vycvik byla
v tfiletém ucebnim oboru 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi v dobé kontroly
v souladu s u¢ebnim dokumentem ¢j. 807 623/95-74, stejné jako vyuka pfedmétii ¢esky jazyk
a literatura a chemie v tfiletych u¢ebnich oborech 29-56-H/002 Reznik — uzenat — vyroba a
69-51-H/001 Kadeinik byla vsouladu sucebnimi dokumenty ¢j. 203351/96-74 a
¢j. 22 175/98-23.

Cesky jazyk a literatura a chemie se vyucovaly ve viech sledovanych tiiletych udebnich
oborech 29-56-H/002 Reznik — uzenai — vyroba, 65-51-H/002 Kuchat — &isnik pro
pohostinstvi, 69-51-H/001 Kadeinik v souladu s platnymi u¢ebnimi osnovami ¢j. 25625/99-22
a ¢j. 23851/2002-23. Pfedmét potraviny a vyziva a odborny vycvik v tfiletém uc¢ebnim oboru
65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi se ucily v souladu s platnymi ucebnimi
osnovami ¢j. 807623/95-74. Kvalita a konkrétnost zapisti v tfidnich knihdch, katalozich a
katalogovych listech se od posledni inspekce zlepsila. Obecnéjsi formulace probiraného uciva
byly v tfidnich knihach zaznamenany pouze ojedinéle. Zapisy uciva v tfidnich knihach jsou
vétSinou prikazné, deniky evidence odborného vycviku a listy evidence odborného vycviku
organizovaného individualnim zptisobem jsou vedeny.

Hodnocené predméty sledovanych tiiletych ucebnich oborii ve Skolnim roce 2003/2004
v dobé kontroly se vyucuji v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Kontrola napliiovani ué¢ebnich osnov

Plnéni ucebnich osnov hodnocenych predméti teoretického vyucovani sleduje teditelka pii
schvalovani tematického a casového rozdéleni uciva jednotlivych pfedméti a zéstupce
feditelky pfi hospitacni ¢innosti. Pro vyuku odborné¢ho vycviku jsou zpracovany prefazovaci
plany v souladu s potfebami plnéni stanovenych ucebnich témat. Systém pietazovani zaka je
pribézné kontrolovan zastupcem feditelky a MOV. Povinnd dokumentace je pravidelné
kontrolovana vedenim Skoly. V pfipad¢ zjiSténi nedostatkl jsou pfijiméana opatieni vedouci
k jejich naprave.

Kontrola plnéni uéebnich osnov je ucinnd.



Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu

V teoretickém 1 praktickém vyucovani rozvrh hodin dodrzoval casovy rozsah vyuky,
stanovené prestavky 1 délka ucebniho dne byly v souladu s pfisluSnou pravni normou,
z psychohygienického hlediska odpovidal potfebam zakt. Zékladni prava a povinnosti zaki
jsou zahrnuty ve vnitinim fadu Skoly.

V u¢ebnim oboru Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi se v dobé inspekce vyucovalo ttiactyticet
zakl, ztoho na smluvnich pracovistich dvandct zakt. Odborny vycvik byl organizovan
pfevazné v prvnim ro¢niku ve skupinidch pod vedenim MOV a ve vysSich rocnicich
dopliiovan vyukou individualni pod dohledem a dozorem instruktori. V dobé¢ inspekce mela
Skola dvé smluvni pracovisté pro individualni odborny vycvik a pro skupinovou vyuku jedno
odborné pracovisté ve vlastnich pronajatych prostorach. Smluvni pracovisté méla opravnéni
k ¢innosti v daném oboru. Cetnost zakii ve skupinach a u instruktori nepiekradovala jejich
stanovené nejvyssi pocty.

Ttidni schiizky nebo konzultace s informacemi pro zdkonné zastupce o prospéchu a chovani
zakl probihaji pravidelné podle planu.

Vychovna poradkyné ma prehledné stavené tkoly zaméfené na dalsi profesni orientaci zaka.
S problematikou vychovného poradenstvi se seznamuje pouze formou pirednaskovych
vzdélavacich akci. V pfipadé problémovych zakid spolupracuje s metodickou prevence.
Problematice souvisejici s prevenci socidlné patologickych jevl je vénovana velka pozornost
pfedevSim v pfedmétech vychovného zameéteni a pii plné€ni minimélniho preventivniho
programu.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu sledovanych oborii v teoretickém vyucovani i
useku odborného vycviku je funkcni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu Cesky jazyk a literatura

Vyuku ceského jazyka a literatury ve sledovanych ucebnich oborech denniho studia zajist'uji
v souladu se schvélenymi ucebnimi dokumenty dvé ucitelky. Hospitace prob&hly pouze
u jedné znich, a to i v hodindch, v nichz zastupovala za nepfitomnou vyucujici. U¢ivo obé
ucitelky planuji formou obsahového i ¢asového rozpisu uciva. VSechny sledované hodiny
byly velmi dobfe ptipravené. V dobé inspekce byly ucebni osnovy hodnoceného predmétu
plnény. Vyse uvedena skuteCnost souvisejici s kvalifikovanosti vyucujici neovlivnila
negativné kvalitu sledované vyuky. Ve tfidiach s casto zastupovanou vyukou bylo podle
zapisi v tfidnich knihach upfednostiiovano literarni ucivo pted mluvnickym a slohovym.
Vyuka probihala v kmenovych tfidach vybavenych béznym nabytkem. V literarnich hodinach
meéli zaci k dispozici pfinesené zaplijcené ucebnice, se kterymi pracovali. K procvi¢ovani
jazykového uciva byly vyuZity kopirované texty. Podle potieby byly pouzity dalsi ilustracni
materidly, ukdzky =z literdrnich dél didaktickd technika. Snahou vyucujici bylo sttidat
jednotlivé ¢innosti, realizaci a procvi¢ovani komunikativnich dovednosti zaka byla vé€novéana
pozornost. Vice se ji dafilo plnit ve vlastnich hodinach neZ v zastupovanych. Verbalni projev
vyucujici byl na velmi dobré Grovni.

Ovétovani pochopeni uciva se uskuteciiovalo frontdln€ ustni formou ptevazn€ formou
fizeného rozhovoru, nékdy i pisemné. Neklasifikovalo se ve vsech hodinach. Uvodni
¢asti hospitovanych hodin byly zaméfeny na opakovani probraného uciva, disledné byla
dodrZzovana obsahova navaznost. V jazykovych hodinach se ¢asto procvicovalo pravopisné
udivo, chyby a jazykové nepiesnosti byly vzdy zdivodnény. Zaci vétsinou odpovidali na
vhodné volené dotazy vyucujici. Pochvala a slovni ocenéni slouZily jako ucinny motivujici
prvek. Komunikativni dovednosti zakli posledniho ro¢niku byly na velmi dobré urovni.



Predvedené vykony jednotlivcl svédCily o disledné a systematické praci ucitelky. Avsak
v zastupovanych hodinach Zéci i pfes motivacni snahy vyucujici vlastni aktivitu vyvijeli velmi
malo. Jejich odpovédi na dotazy byly prevazne velmi stru¢né a mnohé svédcily o jejich mensi
jazykové pohotovosti. Nové ucivo bylo vzdy ndlezité vysvétleno. Dilezit¢é pojmy byly
napsany na tabuli, patfi¢né vysvétleny a zaci si je poznamenali do seSiti.

Zatazovani pfedmétu v rozvrhu hodin bylo rovnomérné, cast vyuky vSak probihala
v odpolednich hodinach. Atmosféra pii vyuce byla prevazné klidna a ptatelskd. Drobné rusivé
projevy nékterych zakl byly taktné eliminovany.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu Cesky jazyk a literatura jsou hodnoceny
Jjako dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v chemii

Hospitace byly provedeny ve vSech tfidach sledovanych ucebnich obor. Vyuku zajistuje
vyucujici bez pedagogické zplsobilosti, a tato skuteCnost se i pfes vysokou odbornost
vyucujiciho na kvalité¢ vyuky projevila piredevsim v oblasti motivace. Stanovené vychovné
vzdélavaci cile vyucujici volil pfevdzné vhodné a Gceln€é vzhledem k aktualnimu stavu tfidy.
Névaznost probiraného uciva na predchazejici témata byla zajisténa. K dosaZeni stanovenych
cilt vyuky vyucujici vyuzival pfipravenych folii.

Vyuka byla vedena frontalné, vyklad ucitele byl kombinovan s fizenym rozhovorem.

Ve sledovanych hodinach bylo jen v malé mife vyuZzito vstupni a pribézné motivace, proto se
ne vzdy dafilo vyucujicimu vyvolat zijem o probirané ucivo. I piresto prevazna Cast
hospitovanych hodin probé¢hla v piijemné pracovni atmosfére.

Z4ci byli vedeni k odbornému vyjadfovani, dostavali prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru.
Pti hodnoceni zdkovskych pisemnych praci vyucujici byl objektivni, vyuzival také pochvaly
a povzbuzeni. Ve sledovanych hodindch nebylo sebehodnoceni zaki realizovano, vzajemného
hodnoceni zaki bylo vyuZito minimalné. Maly prostor byl vénovan procvicovani a opakovani
probiraného uciva. Jen v ojedinélych piipadech vyucujici vyhodnotil splnéni vytyceného
vychovné vzdélavaciho cile. V zdvéru hodin chybélo shrnuti u¢iva a zhodnoceni prace
jednotlived i celé ttidy.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v chemii jsou hodnoceny jako dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v potravinach a vyzivé

Hospitace vyuky potravin a vyzivy byly realizovany ve vSech rocnicich sledovaného
ucebniho oboru. Stanoveni vychovné vzdélavacich cili bylo pfiméfené a ucelné vzhledem
k véku zaki a zajiStovalo navaznost probiraného uciva na predchazejici témata. Vyuka byla
zajiSténa dvémi vyucujicimi, absence pedagogického vzdélani u jednoho z uciteli se na
urovni vyucovani Césteéné¢ projevila. Oba pedagogové v hospitovanych hodindch plné
uplatnili védomosti a poznatky ziskané Zivotnimi zkuSenostmi, vyuku vedli odborné i vécné
spravné.

K dosazeni stanovenych cili vyuky vhodné vyuzivali pfipravenych nazornych pomtcek
(ukazky vyrobki), tabulek, videozdznamu a f6lii pro zpétné projektor.

Vzhledem k charakteru uciva pfevazovala frontalni vyuka doplnéna fizenym rozhovorem. Jen
v ne¢kterych ze sledovanych hodin se dafilo vyucujicim vyvolat zdjem o probirané ucivo
pfedevS§im vhodnou aktualizaci u€iva, ndzornosti, vyuzivanim meziptedmétovych vztahii a



aplikaci souCasnych teoretickych znalosti Zakl v praxi. Pro dalsi motivaci vyuzili pedagogové
také své praktické zkuSenosti.

Ve sledovanych hodindch nebyly zakovské vykony hodnoceny zndmkami. Ve tfetim ro¢niku
vyucujici vyuzila pro hodnoceni jejich vykonid povzbuzeni a pochvaly. Sebehodnoceni a
vzéjemné hodnoceni Zakl nebylo realizovano. Ve vétsin¢ sledovanych hodin bylo minimalné
vyuzito procvifovani a upeviiovani ziskanych védomosti. Zaci byli vedeni k aktivni
spoluticasti ve vyuce, k odbornému vyjadiovani, dostavali prostor a moznost pro vyjadieni
vlastniho nézoru.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v potravindch a vyZivé jsou hodnoceny jako dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku tfiletého uc¢ebniho oboru
65-51-H/002 Kuchar — ¢iSnik pro pohostinstvi

Hospitace se uskutecnily ve vSech tiech ro¢nicich ve skupinové i v individualni vyuce u vsech
MOV a instruktort. Cile vyuky byly pfiméfené stanoveny k aktudlnimu slozeni skupin zaki a
navazovaly na dosavadni znalosti a dovednosti Zzakl. Pfiprava MOV byla zamétena
k ndzornému predvadéni technologickych postupli stanovenych pokrmii a k postupnym
¢innostem v obsluze. U instruktorG spocivala v zabezpeceni surovin k produktivni préci a
v piipraveé pracovisté pro obsluhu.

Ve vyuce se u MOV projevila jejich praktickd zkuSenost a u instruktort hlavné odbornost a
znalost prostiedi.

Ve vSech sledovanych skupinach byli Zaci pfiméfené obleceni, upraveni a pii praci dbali
zasad osobni hygieny. Vyuka se uskuteciiovala v prostorach skoly ve vlastnim vyrobnim a
odbytovém stfedisku a vobou smluvnich pracovistich. VSechna zafizeni odpovidala
stanovenym tématiim. Vybaveni bylo €isté a vkusné.

Odborny vycvik prvniho ro¢niku (s doplnénim nékolika zakl tietiho ro¢niku) a druhého
ro¢niku probihaly vyukovou formou, Z4ci ptfipravovali ptedkrm, hotova jidla i moucnik. Byli
rozdéleni do skupinek se zaddnim konkrétni ¢innosti. Heterogenni sloZeni zaka bylo vhodné
vyuzivano MOV pfi rozdéleni pracovnich tkolii. Ve vSech skupindch zakl byla prakticka
vyuka zaméfena na spravné technologické postupy ptipravy pokrmtl, receptury, suroviny a
normovani. V prvnim ro¢niku a ¢aste¢né ve druhém ro¢niku zaci pracovali za ptimého vedeni
mistrové odborné vychovy a ve tfetim ro¢niku jiz samostatné pod jejim dozorem a dohledem.
Nécvik pracovnich ¢innosti v oblasti obsluhy byl hlavné zaméfen na jednoduchou obsluhu a
doplnén 1 vyss§i formou (flambovani). Na smluvnich pracovistich ve vyrobnim stfedisku
ptipravovali Zaci hotové jidla, naptiklad i dietni a vegetarianskd. V odbytovém stredisku si
osvojovali techniku jednoduché obsluhy v ptipraveé pracovisté a podavani obéda restauracnim
zptisobem. V priibéhu uc¢ebniho dne oveéfovali obé MOV 1 instruktofi pochopeni zaddvanych
ukold a sledovali kvalitu prace a pracovni postupy zaka. Prevdzn€ u zaki prvniho ro¢niku
nebyla opomenuta metoda nazorného predvadéni. Struktura ucebniho dne odpovidala véku
zakl a vyukovym cilim. MOV 1 instruktofi pomahali Zadkiim pfi feSeni zadanych pracovnich
ukoli a vedli je ke smyslu pro povinnost a dodrzovani hygienickych pozadavki. Autorita,
vystupovani i jazykovy projev odpovidaly potiebam vyuky i vékovym zvlastnostem zakd.
Z4ci si vhodné vedou sesity odborného vycviku.

Motivaci zakil v odborném vycviku bylo jejich hodnoceni MOV, instruktory a n¢kdy jejich
vlastni z4jem o dany obor a na smluvnich pracovistich odména za produktivni ¢innost. Za
produktivni ¢innost byli Zaci odménovani dle Skolou stanovenych zasad. VétSina zakt
projevovala k praktické ¢innosti pozitivni vztah.



Vztahy mezi MOV, instruktory a zaky se jevily jako ptfiznivé. Komunikace mezi vyucujicimi
a zaky byla oboustranné vstticnad. Komunikativni dovednosti zakl byly ¢astecné rozvijeny pii
obsluze zékaznika na smluvnich pracovistich, méné na pracovisti Skoly. Ve sledovaném
odborném vycviku byli Zaci ukdznéni a chovali se zcela pfirozené.

Zaci byli hodnoceni priibézné slovné a znamkou po ukondeni zadané Einnosti. Znamky jsou
zapisovany v denicich evidence odborného vycviku, listech evidence odborného vycviku
organizovan¢ho individualnim zplsobem a v zakovskych knizkdch. MOV i instruktofi
ocenovali pokrok, snahu a respektovali individuélni dispozice zakd.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pro zjiStovani a srovnavani vysledkli vzdélavani v pfedmétu potraviny a vyziva a odborném
vycviku v ucebnim oboru 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi Skola vyuziva
vysledky zavére¢nych zkousek a uplatnéni zaki v praxi. Priibézné rovnéZ srovnava hodnoceni
zakli v odbornych pfedmétech a v odborném vycviku. K hodnoceni trovné praktického
vzdélavani také napomahaji nazory odbornikli i zdkaznikli na smluvnich pracovistich.
Zjistené vysledky Skola analyzuje a v pfipad¢ potfeby jsou nasledné ze strany vedeni
pfijimana opatfeni (napf. Casové posileni nékterych témat vyuky a zajisténi vhodnych
smluvnich pracovist). V ostatnich sledovanych pfedmétech Skola vyhodnocovani vysledkil
vzdélavani prostiednictvim vlastnich nebo externich evalua¢nich nastroji neprovadi.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v teoretické vyuce v predmétech Cesky jazyk a
literatura, chemie a potraviny a vyZiva jsou ve sledovanych tiiletych ucebnich oborech
celkové hodnoceny jako dobré. Priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku
tiiletého ucebniho oboru 65-51-H/002 Kuchai — ciSnik pro pohostinstvi dosahuji velmi
dobré urovné.

TEMATICKA ZJISTENI

Soucasti inspekce bylo tematické zjisténi kvality odborného vycviku na smluvnich
pracovistich. Inspekéni zjisténi jsou popsana v piisluSnych kapitolach inspekéni zpravy.

Sledovani a hodnoceni c¢innosti prevence socialné patologickych jevii ve Skolnim roce
2003/2004 v dobé inspekce

Urcena vyulujici praci Skolniho metodika vykonava sedmy rok, podnéty ke své cinnosti
ziskava na tematicky zaméfenych seminafich pofddanych Pedagogickym centrem Zlin a
pracovniky Stfediska vychovné péce Help. Velmi dobra je i spoluprace s pedagogicko -
psychologickou poradnou v Uherském HradiSti a pracovniky protidrogového sekundéarniho
centra Chara¢. V jednotlivych piipadech jedna i s pracovniky Policie CR. P¥i své &innosti
spolupracuje s ostatnimi uciteli a mistry odborné vychovy. Jeji ptsobeni sleduje a kontroluje
feditelka Skoly.

Z ptedlozené dokumentace, dalSich materidlli a fizenych rozhovort s feditelkou Skoly a
metodi¢kou prevence socialné patologickych jevi vyplynulo, Ze na organizovani a hlavné
zajiStovani preventivni Cinnosti se podili 1 vychovnd poradkyné a ostatni pedagogicti
pracovnici.



Pro jednani se zdky mé metodi¢ka prevence vypsané konzulta¢ni hodiny, ale mnozi Zéci
ptichazeji a s divérou se na ni obraceji, kdyZ potiebuji poradit. Podle zédvaznosti problému
doporucuje 1 zédkim odbornou konzultaci se zaméstnanci pracovist zaméfujicich se na
ptislusnou problematiku. Pokud se vyskytnou problémy, jsou okamzité feSeny. S feditelkou
Skoly osobné informuji rodice doty¢ného Zaka. Tento postup je zvolen proto, ze na rodi¢ovské
schiizky se rodice problémovych zaki zpravidla nedostavuji. Spolu s ostatnimi pedagogy se
podili rovnéZ na ptipravé i realizaci nékterych akci mimo vyucovani, které jsou podle svého
zaméfeni zapracovany do celorocniho planu Skoly, napf. odborné exkurze, navstéva
filmového nebo divadelniho ptedstaveni.

Skola ma vypracovany minimalni preventivni program, ktery podle aktualni potieby doplituje.
Jednani zaki a pracovniki skoly bylo slusné a vstiicné. Vyzdoba interiéru spole¢nych prostor
odlou¢eného pracoviste¢ pro obor Kuchat — ¢&iSnik pro pohostinstvi byla vkusna a
korespondovala s odbornym zaméfenim Skoly. Bylo zde i vhodné upravené zazemi a misto
k odpocinku. V pronajatém objektu, kde probihd vétSinou teoretickd vyuka, mohou Zzici
pobyvat ve tiidach a Gaste¢né v chodbé pred sborovnou. Satny a vstupni prostor v druhém
ktidle plisobi neutéSené.

Skola se problematikou zabyvd. Piijaty systém prevence socidilné patologickych jevii je
ucinny, vykazuje pouze dil¢i nedostatky.

DALSI ZJISTENI

e Vplatném Rozhodnuti o zméné zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni ¢j. 33 265/2000-21 ze dne 5. ervna 2001 s G¢innosti ode dne zmeny
zapisu Skoly do obchodniho rejstiiku se ndzev Skoly shoduje s nazvem uvedenym
v obchodnim rejstiiku.

e V platném rozhodnuti o zméné zatazeni do sit€ Skol ¢j. 33 265/2000-21 jsou uvedena
dvé odloucenad pracovisté, ktera Skola v dobé inspekce jiz neuzivala. V novém
rozhodnuti o zméné¢ zatazeni do sité Skol ¢j. 31 820/03-21 s Gc¢innosti od 1. zari 2004
jsou uvedena aktuélni odloucena pracoviste.

e Rada skoly neni zfizena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 33 265/2000-21 ze dne 5. ¢ervna 2001 s ucinnosti ode dne zmény zépisu Skoly do
obchodniho rejstiiku

2. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brné oddil C, vlozka 27441
ze dne 7. srpna 2001

3. Zadost 8koly o zménu v zatazeni v siti $kol ze dne 24. listopadu 2003

4. Rozhodnuti o zméné zatfazeni do sité¢ Skol, pfedsSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 31 820/03-21 ze dne 23. ledna 2004

5. Jmenovaci dekret zastupce teditelky pro teoretickou a praktickou vyuku s G¢innosti
od 1. prosince 2003

6. UCebni plany skoly pro tiileté ucebni obory 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro
pohostinstvi, 29-56-H/002 Reznik — uzenat — vyroba a 69-51-H/001 Kadetnik platné ve

Skolnim roce 2003/2004 dob¢ inspekce zpracované podle schvalenych ucebnich plant
¢j. 807 623/95-74, ¢j. 203351/96-74 a ¢j. 22 175/98-23
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

Tematické a Casové rozpisy uciva zpracované podle platnych ucebnich osnov pro
sledované predméty (¢j. 25625/99-22, ¢j. 23851/2002-23 a ¢j. 807623/95-74) v triletych
uéebnich oborech 65-51-H/002 Kuchat — &i$nik pro pohostinstvi, 29-56-H/002 Reznik —
uzenaf — vyroba a 69-51-H/001 Kadeinik ve Skolnim roce 2003/2004 dobé& inspekce

Tematické plany v odborném vycviku ucebniho oboru 65-51-H/002 Kuchat — ¢isnik pro
pohostinstvi — Skolni rok 2003/2004

Persondlni dokumentace vcéetné¢ dokladii o nejvys$im dosazeném vzdélani vyucujicich
v tfiletém ucebnim oboru 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi v pfedmétech
Cesky jazyk a literatura, chemie, potraviny a vyziva a odborny vycvik a v tfiletych
ucebnich oborech 29-56-H/002 Reznik — uzenaf — vyroba a 69-51-H/001 Kadeinik
v pfedmétech Cesky jazyk a literatura a chemie ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé
inspekce

Ttidni knihy tfid 1. C, 1 K, 2. A, 2. C, 2. K, 3. C a 3. K ve skolnim roce 2003/2004 v dobé
inspekce

Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2003/2004 platny v dobé inspekce
Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé& inspekce
Organizac¢ni fad ze dne 1. zafi 2001

Vnitini fad Skoly ze dne 25. listopadu 2003

Pracovni fad ze dne 1. zafi 2003

Hospitacni zaznamy ve Skolnim roce 2003/2004 v dob¢ inspekce

Plan hospitaci ve Skolnim roce 2003/2004 ze dne 15. 9. 2003

Sesit hospitace zastupce feditelky — Skolni rok 2003/2004

Sesit se zapisy zpracovnich porad na useku praktického vyucovani — Skolni rok
2003/2004 v dobé¢ inspekce

Kontrola odborného vycviku na Skolnich pracovistich — §kolni rok 2003/2004
Zapisy z pracovnich porad ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé inspekce
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2003/2004 ze dne 15. zati 2003
Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 15. zati 2003
Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2002/2003 ze dne 15. zati 2003

Ptehled ttid Skoly ze dne 20. tinora 2004

Provoz pracovisté OV oboru kuchat — ¢i$nik — Skolni rok 2003/2004

Deniky evidence odborného vycviku a listy evidence odborného vycviku organizovaného
individudlnim zpiisobem ucebniho oboru 65-51-H/002 Kuchati — ¢iSnik pro pohostinstvi
ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé kontroly

Dochazka zakti — ptehled absence v odborném vycviku ucebniho oboru 65-51-H/002
Kuchat — ¢i8nik pro pohostinstvi ve Skolnim roce 2003/2004 v dob¢ kontroly

Smlouvy o zajisténi odborného vycviku zakli v uéebnim oboru 65-51-H/002 Kuchat —
¢iSnik pro pohostinstvi ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce

Vypis z obchodniho rejstiiku smluvnich partnerti ve vyuce odborného vycviku ucebniho
oboru 65-51-H/002 Kuchat — ¢i$nik pro pohostinstvi — §kolni rok 2003/2004

Smérnice k odménovani zakt za produktivni ¢innost ze dne 5. zati 2003

Odmeény 74kl na smluvnich pracovistich u¢ebniho oboru 65-51-H/002 Kuchat — ¢iSnik
pro pohostinstvi — za mésic leden 2004

Pietazovaci plany v u€ebnim oboru 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi ve
Skolnim roce 2003/2004 v dob¢ inspekce

- 11 -



34. Inspekeni zprava ¢j. 153 72/2000-05056 ze dne 25. tinora 2000

35. Vzdélani instruktori ucebniho oboru 65-51-H/002 Kuchat — €iSnik pro pohostinstvi —
Skolni rok 2003/2004

ZAVER

Persondlni zabezpeceni vyuky hospitovanych predmétii v teoretickém i praktickém
vyucovani bylo v dobé inspekce na dobré urovni. Pedagogicti pracovnici splituji podminky
odborné a pedagogické zpitsobilosti jen Cdstecné, sloZeni ucitelského sboru je vékové
vyvdzené.

Skola vytviii podminky pro dal$i vidélavini uditelii sledovanych piedmétii a metodika
prevence.

Persondalni podminky vzdélavani a vychovy, oblast planovani, organizovani, dalSiho
vzdélavani i kontrolni &innosti jsou celkové dobreé.

Materialni zajisténi sledované vyuky teoretického i praktického vyucovani umoZiiuje
realizovat ucebni dokumenty posuzovanych ucebnich oborii.

Viechny sledované tiileté ucebni obory se realizuji podle schvilenych ucebnich planii,
ucebni osnovy hospitovanych piedmétii byly v dobé inspekce plnény. V teoretické vyuce
vyuzivali ucitelé vétSinou odpovidajicich metod a forem prdce, ojedinéle byla zaznamendna
DprevaZujici aktivni role uditele. V nékterych hodindch se v mens$i miie daiilo rozvijet
komunikativni dovednosti Zakii. Ve sledovaném odborném vycviku vétSina Zakii projevovala
zdjem o zvoleny ucebni obor. Pribéh a vysledky vzdélavani sledovanych piedméti
teoretického vyucovani jsou hodnoceny jako dobré, v odborném vycviku jsou velmi dobré.
Piijaty systém prevence socidalné patologickych jevii je ucinny, S$kola se danou
problematikou systematicky zabyva.

Vyvoj Skoly od posledni inspekce:
e Odborny vycvik je ve skupinové vyuce vhodné zabezpecovin ve vlastnim zarizeni
Skoly. U instruktorit Skola dokladuje vzdélani a rozpracovala smérnici
k odmériovani Zaki za produktivni Cinnost.
o Systém kontroly je funkcni.
eV odborném vycviku je kontrola zaméiena na plnéni ucéebnich osnov.

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro Ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c¢) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim zafizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozd¢jSich predpisi, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce primérné nebo
lepsi.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jana Zapletalova Jana Zapletalova v. r.
Clenky tymu Ing. Zuzana Miickova Zuzana Mackova v. r.

Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.
Dalii zaméstnankyné CSI ~ Helena Hliskova
Marie Janacova

V Uherském Hradisti dne 2. dubna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 13. duben 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Miroslava Podivinskd, feditelka Skoly a jednatelka Miroslava Podivinska v. r.
spolecnosti

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisii, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt — pracovisté Na Mordvce 1037, 686 01
Uherské Hradisté. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pifjemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi: 2004-04-28 03-1103/04-5056
Ztizovatel: Jan Machalek, ul. Masovy 2004-04-28 03-1102/04-5056
302, 687 24 Uhersky Ostroh

Rada Skoly: neni zfizena - -
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






