Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CS1-1203/08-04

Nazev Skoly: Zakladni $kola a Mateiska Skola Pernarec,

okres Plzeni-sever, prispévkova organizace

Adresa: 330 36 Pernarec 151
Identifikator: 650 032 063

IC: 60 611 804

Misto inspekce: Zékladni skola Pernarec
Termin inspekce: 9. -17. ¢ervna 2008

Pifedmét inspekéni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
ptedpisi.
Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi:
.  Zakladni udaje.

Ztizovatelem Skoly je Obec Pernarec se sidlem na adrese 330 36 Pernarec 62.

Pravnicka osoba vykonava ¢innost:

Matetské skoly — kapacita 40 déti

Zakladni Skoly — kapacita 270 zaka

Skolni druziny — kapacita 50 zaku

Skolni jidelny — kapacita 170 stravovanych

Skola vlastni certifikat Statniho zdravotniho ustavu o piijeti $koly do sité projektu ,,Zdrava
Skola“. Zéasady tohoto projektu prolinaji veskerou Cinnosti Skoly a piispivaji k vychové
zaki ke zdravému zivotnimu stylu. V fadé oblasti je cilen¢ rozvijena osobnost zika
ve vztahu K ptirodé a hodnotovému systému.



Vzdélavani Skola poskytuje ve dvou sousedicich piizemnich budovach z roku 1990 a 1991.
Peclivé udrzované a funkéni prostory umoziuji realizovat vzdélavaci programy. Aredl ma
celkem 10 uceben, ztoho 1 odbornou (matematiky), a laboratoi pro chemii a fyziku.
Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivano salu pohybové vychovy, malého htisté u skoly
a hfist¢ mistni télovychovné jednoty. Péstitelské prace jsou realizovany na Skolnim
pozemku.

Pro psychohygienu a relaxaci zaka jsou k dispozici Ctenaiské a hraci koutky, cviebna,
spole¢na hala, pocitatova ucebna a odpocinkové zony v u¢ebnach prvniho stupn€. Hlavni
prestavky maji zaci moznost travit venku na Skolnim hfisti nebo zahrad¢.

Skolu nav§tévuji zaci ze 14 obci spadové oblasti (Biezi, Budec, Certiovice, Krsov,
Krukanice, Kielovice, Malkovice, Mydlovary, Ostrov u Bezdruzic, Pakoslav, Pernarec,
Plan, Roznévice, Skuped). Zaci mohou vyuZivat sluZeb $kolni druziny a zapojit se
do zajmovych aktivit.

Ve $kolnim roce 2007/2008 probiha vyuka v 1. a 6. roéniku podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani av 2. - 5. a 7. - 9. ro¢niku podle vzd¢lavaciho programu
Zakladni skola.

Pocet zakt vykazal v poslednich tiech letech pokles — ze 148 na souéasny stav 132 zaka,
pocet tfid zistal beze zmén, u poctu pedagogickych pracovnikti doslo k navyseni.

Ve 8kole pracovalo v dob¢ inspekce celkem 21 zaméstnanct, z toho 15 pedagogi, z nichz
jedna dokoncuje vysokoskolské studium.

Zaci §koly dosahuji vybornych vysledkii v soutézich (recitaéni, dopravni, zdravotnické).

1. Ekonomické udaje.

Skola hospodaii s finanénimi prostfedky piidélenymi ze statniho rozpoétu a z rozpoétu
ziizovatele. Nejvetsi objem financnich prostfedki, kterymi Skola zajiStuje svoji Cinnost
tvofi pfimé néklady na vzdélavani (mzdové naklady, zakonné pojisténi, zdkonné a ostatni
socialni naklady, ostatni neinvestiéni vydaje), které jsou poskytovany =z finan¢nich
prostiedki ze statniho rozpoctu prostiednictvim Krajského ufadu Plzenského kraje.

DalS$im zdrojem jsou prostiedky zfizovatele, které jsou urceny piedevsim k uhradé ndklada
souvisejicich s provozem $koly.

Oblast Cerpani financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu vykazuje bezrizikovy stav.

I11. Hodnoceni Skoly.

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani (SVP) splituje zakladni pozadavky
Skolského zakona, je vsouladu sramcovym vzdé€lavacim programem. Je projednany
Skolskou radou a vetfejnost ma moznost do n&j nahliZet. Promyslena organizace vzdélavani,
metody a formy prace pouzivané v hospitované vyuce velmi dobie umoznovaly jeho
realizaci.

Sledované oblasti zdravé Skoly, Ctenaiské gramotnosti, spolecenskovédniho,
pfirodovédného a matematického vzdélavani jsou vyvazené zaclenény do vzdélavaciho
procesu. Skola nabizi ve $kolnim roce 2007/2008 &tyfi volitelné predméty (praktika
z biologie, péstitelstvi, domacnost a technické ¢innosti) a jedenact zajmovych krouzk.
Koncepce rozvoje sméfuje k dalsimu zkvalithovani podminek, prubéhu a vysledk
vzdélavani a je v souladu s realnymi podminkami skoly. Vytvaii ramec pro vyhledovou
perspektivu a navazuje na dlouhodobé zaméry vzdelavani a rozvoje vzdelavaci soustavy
Ceské republiky a Plzefiského kraje.



Skola informuje partnery o inovacich strategickych zamér a o usp&snosti jejich
napliovani.

Povinna dokumentace je piikladné vedena a podporuje realizaci vzd€lavacich programu.
Kompetence a odpovédnost vSech pracovnikli jsou vedenim s$koly jasné vymezeny.
Na strategickém planovani a na realizaci vzdélavani se spolupodileji metodické organy
(na druhém stupni ptredmétové komise, na prvnim stupni metodické sdruzeni).

Vnitini informacni systém je obousmérné Géinny a poskytuje zpétnou vazbu. S uttidénymi
a tplnymi informacemi jsou ucitelé, zaci a zakonni zastupci v€as seznamovani.

Podkladem pro vlastni hodnoceni je zejména kvalitni hospita¢ni a kontrolni ¢innost vedeni
Skoly a podrobna analyza vysledk vzdélavani, které byly ovéfovany standardizovanymi
testy (Cermat, Kalibro). Ve vlastnim hodnoceni $kola posuzuje podminky, prubéh
a vysledky vzdélavani, konkretizuje kladné a zaporné stranky ¢innosti a z jejich analyzy
Vvyvozuje opatieni. Vystupy jsou podkladem pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly.

Ptikladny vnitini kontrolni systém je zaméfen na vSechny vyznamné oblasti ¢innosti skoly.
Metodické vedeni feditelkou Skoly, diislednd hospitacni ¢innost, jeji analyza a pfijimana
opatfeni napoméhaji profesnimu i osobnostnimu rozvoji pedagogickych pracovniki.
Vystupy kontrol slouzi jako zdroj informaci pro opatfeni ke zkvalithovani vychovné
vzdélavaci prace. Cenné poznatky pro systematické a metodicky propracované fizeni Skoly
ziskala feditelka v dobé svého univerzitniho lektorského pisobeni v oblasti manazerskych
praxi.

Velmi dobré personalni podminky s vysokou odbornou kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikt umoziuji plnit cile vzdélavacich programi. Reditelka $koly disledné sleduje
a vyhodnocuje personalni rizika, pfijima koncepcni opatieni, vyrazné¢ podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki a motivuje je kzavadéni novych poznatki
do vyuky. Prioritou je zejména probihajici Skolska reforma. Vzorovy je i systém péce
0 zacinajici ucitele.

Z hospita¢ni ¢innosti @ zaznami prace v oblasti vychovného poradenstvi a prevence
socialn¢ patologickych jevl je patrné, ze skola podporuje zdravy vyvoj zaku. Preventivni
strategie Skoly umoznuje predchazet vyskytu socialné patologickych jevii véetné Sikany.
Socialni, zdravotni a bezpe€nostni rizika jsou vyhodnocovéna, vzniklé¢ problémy jsou
feSeny s zaky, rodi¢i a ve spolupraci s pfislusnymi institucemi. Zasady bezpecnosti
a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim tadu a dalSich dokumentech Skoly. Za posledni tii
roky ma ukazatel urazovosti mirn¢ vzrustajici tendenci, protoze v poslednich dvou letech
do n&j zacala byt zapoéitdvana i drobna poranéni. Uginna ochrana pied tirazy je zajisténa
prokazatelnym poucovanim zakli o bezpecnosti chovani a pedagogickymi dohledy
Vv jednotlivych budovach i pii akcich mimo Skolu.

Dokumentace o pfijimani Zakl (tj. rozhodnuti feditelky o ptijeti k zdkladnimu vzdélavani)
a 0 odkladech povinné skolni dochazky je vedena ve shod¢ s legislativou.

Skola informuje Zaky, rodie a veiejnost o své vzdélavaci nabidce, prioritach a zpiasobu
pfijiméni prostfednictvim webovych stranek, $kolniho &asopisu ,Sipka®, &lankd
v regionalnim tisku (Plzensky denik) a pfi tfidnich schiizkdch SdruzZeni rodict, ptatel a déti
skoly (SRPDS), které jsou organizovany netradi¢nim zptisobem s neformélnim priibéhem
a kulturnim programem.

Z predlozenych zapisit a rozhovoru svedenim Skoly bylo zjisténo, Ze spoluprice
se zfizovatelem, radou SRPDS, poradenskymi pracovisti, dal§imi institucemi a rodici je
na vysoké urovni a napomahd Skole ke zkvalitiovani sluzeb, vzdélavani a vychovy
a k realizaci vzdélavacich programu. Spoluprace se $kolskou radou je formalni.



Vnitini prostfedi $koly ma velmi péknou estetickou troven a pro vzdélavani je velice
podnétné. Velmi dobré jsou vztahy mezi pedagogickymi pracovniky, vyznamnym zdrojem
inspirace pro zavadéni novych metod prace jsou vzajemné hospitacni navstévy.

V pedagogickém procesu se pozitivné projevuje zdravé socialni klima. Zakim je
umoznéno oteviené diskutovat, vyjadfovat své ndzory a ovliviiovat chod S$koly
prostiednictvim Skolniho parlamentu.

Pro pfedchazeni konfliktnim situacim a odhalovani nezadoucich jevli maji zaci k dispozici
schranku divéry.

Ucebny jsou pfevazné vybaveny modernim nabytkem, vnitini prostiedi je citlivé esteticky
upravené¢ a vyzdobené zakovskymi pracemi. V oblasti informacnich a komunikac¢nich
technologii (ICT) je vybaveni Skoly standardni. Nizky pocet pracovnich mist Vv pocitacové
ucebné je koncepéné fesen moderniza¢nim projektem. Skolni knihovna je vyuZivana zaky
I pedagogy a je dopliiovana prubézné podle finan¢nich moznosti. Materialni podminky
jsou celkové na standardni Grovni, jsou efektivné vyuzivany a umoznuji pouzivani
netradi¢nich forem vyuky.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani obsazena ve Skolnim fadu byla dodrzovéna.
Hodnoceni zakl v kontrolované vyuce bylo ptiméfené, odivodnéné a ptispivalo K jejich
pozitivni motivaci. Ojedinéle bylo zaznamenano i Sebehodnoceni zakt. Vedeni skoly
ve spolupraci s pedagogickym sborem a vychovnym poradcem pravidelné analyzuje
vysledky vzdélavani a piijima opatieni ke zlepSovani.

Sledovana vyuka Vv oblastech spole¢enskovédniho a prirodovédného vzdélavani, rozvijeni
matematické a Ctenafské gramotnosti a vychovy ke zdravi probihala v souladu
se vzdélavacimi programy, pozitivem bylo vyuzivani mezipiedmétovych vztaht.

Skola poskytuje individualizovanou pééi pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
podle doporuceni poradenskych pracovist. Integraci do bézné vyuky a zafazovanim
individudlnich napravnych specialn¢ pedagogickych cvi€eni je jim umoZznén rozvoj a rovna
prilezitost ke vzdélavani. Vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany pii jednanich
pedagogické rady.

Talentovani jedinci rozvijeji své schopnosti v diferencované vyuce a v zajmovych ttvarech
a reprezentuji Skolu v soutézich a piehlidkach.

Skola mé stanovenou strategii na podporu usp&snosti zakii a v praxi ji realizuje. Vyrazngjsi
selhavani zakt pedagogové sleduji a fesi s nimi samotnymi a ve spolupraci s jejich rodici,
vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a s vychovnym poradcem, popi. s pedagogicko
psychologickou poradnou.

Jako vyznamny ukazatel vysledk vzdelavani je sledovana uspésnost zakid v pfijimacim
tfizeni ke stfednimu vzd€lavani.

Zavérecné hodnoceni:

Skola poskytuje zakladni vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych
zatizeni, postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvalenymi u¢ebnimi dokumenty.
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani respektuje podminky a moznosti §koly.
Organizace vyuky podporuje jeho realizaci. Cinnostni pojeti metod prace ve vétsing
sledovanych vyucovacich hodin a prace se skolnim parlamentem napomahaji k vytvareni
zakovskych kompetenci a ptfiznivého socidlntho a pracovniho klimatu. Vyraznym
pozitivem pro vSestranny a zdravy vyvoj zaku je realizace projektu ,,Zdrava Skola“.
Strategické planovani vychazejici z pfedchozi analyzy a vynikajici vnitini kontrolni systém
prispivaji k efektivnimu fizeni Skoly, které je metodicky promyslené a je hodnoceno jako
ptiklad dobré praxe.



Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Priumérny, funkéni, Nadprimérny
(standardni) stav (nadstandardni) stav
Zjistén vyskyt kritickych Zjistény stav vyhovuje standardu, | Zjistény stav bez rizik,
nebo nepfipustnych rizik, Skola je funkeni, rizika jsou vyskytuji se nékteré oblasti,
neptiznivy stav, rizika jsou | pfipustna nebo okrajova. které 1ze hodnotit jako
kritick4 nebo nepiipustna. ptiklady dobré praxe.

Seznam dokladd a materiali, o které se inspekéni zjisténi opira:
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16.
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28.

Z¥izovaci listina vydana Obci Pernarec dne 1.fijna 2002, ¢&j. S 1/2002, véetnd
Dodatku ¢. 1 ze dne 22. prosince 2004 a Dodatku ¢. 2 ze dne 14. listopadu 2005

. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osob¢ do skolského rejstiiku

vydané MSMT dne 28. biezna 2007, &j. 3863/2007-21

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 10. ¢ervna 2008

Jmenovani do funkce feditelky vydané Skolskym titadem Plze-sever dne 12. &ervna
1996, ¢j. skol/1996/PAM-Ty

Koncepce rozvoje skoly 2007 — 2012 ZS a MS Pernarec, okres Plzefi-sever, piispév-
kova organizace, ze dne 30. srpna 2007

Skolni #ad ze dne 29. srpna 2005 &j. neuvedeno

Provozni fad Zékladni skoly v Pernarci ze dne 1. zati 2007

Roc¢ni plan skoly — skolni rok 2007/2008

Plany kontrolni a hospitacni c¢innosti feditelky Skoly a zastupkyné feditelky,
zdznamy z hospitaci - $kolni rok 2007/2008

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd k terminu inspekce — doklady
0 vzdélani, popisy prace zaméstnanci Skoly

Plan Ctenéiské gramotnosti ze dne 10. unora 2008

CD - Ctenai'ska gramotnost — Jak ji uspésné rozvijet a zjistovat

Bulletin pro rodi¢e, dasopis Sipka

Dlouhodoby plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 10. zati 2007
Jednolety plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — S$kolni rok
2007/2008

Aktivity podporujici spoleCenskovédni vzdélavani — sk. rok 2007/2008

Aktivity podporujici ptirodovédné poznani

Vlastni hodnoceni skoly ze dne 30. ¢ervna 2006

Plan vychovného poradce - Skolni rok 2007/2008

Zpréava vychovného poradce za Skolni rok 2007/2008

Koncepce poradenskych sluzeb poskytovanych na zakladni $kole v Pernarci, datum
neuvedeno

Piehled talentovanych zaki ZS v Pernarci

Zaznamy o pohovoru se zakonnymi zastupci zaka — 2007/2008

Minimalni preventivni program 2006/2007 — hodnoceni 2. pololeti $kolniho roku
2006/2007

Minimalni preventivni program ,,Skola bez drog* 2007/2008

Pfedmétové komise, metodicka sdruzeni ze dne 29. srpna 2007

Zapisy z jednani predmétovych komisi a metodického sdruzeni ve skolnim roce
2007/2008

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 3. zafi 2007,
¢j. 42/07




29.

30.
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32.
33.
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35.

36.
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38.
39.

40.
41.

42.
43.
44,

45.
46.
471.

Skolni matrika — dokumentace Kk vy3etieni zaka poradenskymi pracovisti pro $kolni
rok 2007/2008

Rozhodnuti o ud¢€leni statutu integrovaného ditéte - Skolni rok 2007/2008
Individualni vzdélavaci plany pro skolni rok 2007/2008

Ttidni knihy pro Skolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt pro Skolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady od dubna 2005

Doklady o piijimani zakt ke vzdélavani a doklady o odkladu povinné Skolni
dochazky vydané ve skolnim roce 2007/2008

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2007/2008

Inovovany projekt ,,Zdrava skola“ ze dne 10. zati 2004

Provadéci plan ,,Zdrava skola* pro skolni rok 2007/2008 ze dne 10. zati 2007
Certifikat Statniho zdravotniho ustavu o pfijeti Skoly do sité projektu ,,Zdrava skola*
ze dne 20. prosince 2004

Vyroéni zpravy — Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30.9.2005, k 30.9.2006
a k 30. 9. 2007

Vykazy o feditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 a k 30. 9. 2007

Kniha urazt platna od skolniho roku 2002/2003

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolnich zafizenich R 36-01
za $kolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

Rozbor skolni urazovosti od skolniho roku 2004/2005

Dohledy — skolni rok 2007/2008

Inspekéni zprava Ceské §kolni inspekce &j. d4-1036/04-2208 ze dne 6. dubna 2004



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Karel Kienek Kienek v. r.

Bc. Jana Bradova Bradova v. r.

Mgr. Jitka Davidova Davidova v. r.

Mgr. Karel Novacek Novacek v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, Plzeiisky inspektordt - pracovisté Klatovy, Voiiskova 823, 33901
Klatovy.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce K jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. \nspekéni zprdava véetné
pripominek je verejnd.

Podpis feditelky $koly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Pernarec, 24. ¢ervna 2008

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Marie Formanova Marie Formanova v. .



