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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani deti, zakh a studentli, o Cinnosti Skol
a Skolskych zatizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani poskytovaného Skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zékona, zjiStovani podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
podle pfislusnych vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism.

¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Obchodni akademie Nachod vykondva Cinnost stfedni Skoly. Do rejsttiku Skol a Skolskych
zafizeni byla zapsana dne 1. 1. 2005. Posledni rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni bylo vystaveno dne 16. 12. 2011 s ucinnosti
od 1. 1.2012.

Od 1. 9. 2009 skola realizuje dva ctytleté obory vzdélani ukonfené maturitni zkouskou:
63-41-M/02 Obchodni akademie a 18-20-M/01 Informacni technologie.

Profilace vSech tfid je dana v poslednich dvou letech studia vybérem volitelnych seminait
s cilem pfipravit Zaky oboru vzdélani Obchodni akademie pifedevSim na uplatnéni v praxi
v oblasti administrativni, financovani, v Gfadech vetejné spravy. Absolventi oboru vzdélani
Informac¢ni technologie jsou ve Skole pfipravovani ptednostné na budouci povolani
analytikll, programatori a spravcli operacnich siti. V poslednich letech se snizuje zajem
uchazecu o studium tohoto oboru. Absolventi obou oborit mohou pokracovat ve studiu na
vSech typech vysokych skol, nyni na vysokych Skolach studuje na 70 % absolventt skoly,
ktefi ukoncili vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013. Jen dva z téchto absolventli jsou
evidovani na ufadu préce.

Ke dni inspekce se vzdélavalo v 11 tfidach celkem 273 zaki, do vyuky bylo zapojeno 31
pedagogli. Vychovnd poradkyné eviduje v tomto Skolnim roce 12 zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Spadova oblast Skoly zahrnuje Zzaky z mést
Broumova, Nachoda, Jarométe, Nového Mésta nad Metuji, Dobrusky a z obci v jejich
okoli.

Skola se prezentuje na vefejnosti usp&$né webovymi strankami, ¢lanky v tisku, pofadanim
dnli otevienych dvefi, regionalnich veletrhi fiktivnich firem a spole¢enskymi akcemi.
Ministerstvo Skolstvi mladdeze a té€lovychovy udé€lilo Skole akreditaci pro Informaéni
centrum SIPVZ (program Statni informacni politika ve vzdélavani). V tomto centru Skola
pofada kurzy pro dospé€lé, které tspésné absolvovalo vice jak 600 uciteld.

Ceska studentska unie, nejvétsi sit’ studentskych organizaci v Ceské republice, udélila
Obchodni akademii Nachod 2. misto v projektu Stfedni Skola roku 2012/2013
v Kréalovéhradeckém kraji.

V minulosti $kola organizovala zkousky z psani na klavesnici. Realizace téchto zkousek
podléhd novym legislativnim upravam. Kazdoro¢né se mohou zaci piihlasit ke zkouskam
na urovni Mezindrodniho certifikacniho konceptu pocitatové gramotnosti (ddle ECDL).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vyucovani realizovanych obort vzdélani probihd v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni. Zaci $koly se vzdélivaji podle dvou Skolnich vzdélavacich
programii (SVP), a sice podle Obchodni akademie se zaméFenim na podnikani
vypracovaného dle Ramcového vzdélavaciho programu (RVP) 63-41-M/02 Obchodni
akademie a Informac¢ni technologie se zamérenim na podnikani dle RVP 18-20-M/01
Informaéni technologie. Komparaéni analyzou byly dané aktualizované SVP shledany
v nesouladu s RVP. Jednalo se o nedostatky zejména v ¢asti Charakteristika a v redukci
obsahu povinného uciva. Zaroven byla doporucena jednotnd formalni uprava dokumentii
1jejich korekce z hlediska drobnych chyb. Tyto nedostatky byly odstranény v pribéhu
inspekce. Vychovné avzdélavaci cile vytyéené ve SVP koresponduji s celostatné
stanovenymi cili pro pfislusné vzdélavani. Planované vzdélavaci strategie umoznuji rozvoj
zakl podle jejich individudlnich ptedpokladu.

Pii analyze aktualizovanych SVP byla shledana v oboru vzdélani Obchodni akademie
podpora rozvoje klicovych kompetenci zakd v odbornych pfedmétech. Vyuka téchto
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pfedméti probihd v menSich skupinach, a to v Ucetnictvi, ucetnictvi na PC, informacni
technologii, fiktivni firm¢, cizojazy¢né obchodni korespondenci a pisemné a elektronické
komunikaci. V oboru vzdélani Informacni technologie jsou tiidy déleny na mensi
skupiny v ucetnictvi na PC, fiktivni firmé, aplikaci na PC, pocitacovych sitich, grafice na
PC, opera¢nich systémech a hardwaru a technické anglictin€. Disponibilni hodiny byly
pridéleny vSeobecné vzdélavacim predmétim (prvni 1 dal§i cizi jazyk, konverzace,
matematickd cviceni) a odbornym predmétim (ekonomice a tucetnictvi, aplika¢nimu
softwaru a fiktivni firmé). Usp&nym absolvovanim predmétu fiktivni firma lze ziskat
certifikat pro zaméstnavatele o rocni praxi v tomto oboru.

Pozitivem SVP je nastavitelnost volitelnych pfedmétil vnitini diferenciaci pro zaky tietich
a Ctvrtych ro¢nikd Obchodni akademie (cviceni z matematiky, spolecenskovédni seminaf,
konverzace v anglictin€, némcing, francouzsting, semindie z vypocetni techniky, obchodni
korespondence v angli¢tin¢). V nabidce volitelnych pfedméth v oboru Informaéni
technologie je konverzace z anglického jazyka, dalSi cizi jazyk a matematickd cviCeni.
VétsSina zaklt oboru Obchodni akademie ve spole¢né Casti maturitni zkousky (dale MZ)
dava prednost zkousSce z prvniho ciziho jazyka.

Ucebni praxe jsou zafazeny do tietich a ctvrtych roc¢nik. Ucebni osnovy predmétu
informacéni technologie jsou rozpracovany vzhledem k pozadavkim zakladni Urovné
ECDL, kterou absolvovalo v minulém $kolnim roce 20 zaki. Pribéh vzdélavani je doplnén
nabidkou zkouSky z psani na klavesnici, kazdoroéné absolvovalo tuto zkousku na 60 %
zaki tretich ro¢nikil. Rozvrh vyuky v obou oborech respektuje zdkladni psychohygienické
zédsady, tydenni hodinové dotace pro vyucované predméty koresponduji s u¢ebnimi plany
v uéebnich dokumentech a v SVP.

Vyuka realizovanych oboru je v souladu s jejich zdapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zakizeni. SVP jsou v souladu s p¥islusnymi RVP. V oblasti organizace vychovné
vzdélavaci cinnosti nebyly 7jiStény nedostatky.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce na dobu uréitou od 1. 1. 2012 do 31. 12. 2013
a od 1. 1. 2014 byla ve funkci potvrzena na obdobi Sesti let. V roce 2004 absolvovala
Funkéni studium vedoucich pracovnikt Skol a Skolskych zafizeni I. Na vedeni Skoly se
podili kromé feditelky Skoly také jeji poradni organ — kolegium, ktery tvoii zastupkyné
feditelky Skoly a hlavni ekonomka. K jednani kolegia jsou podle potieby zvani ptedsedové
metodickych komisi, pfedseda ZO CMOS odborové organizace, spravce poditadové sité
a dal8i zamé&stnanci Skoly. V jejich pracovnich naplnich je stanoveno rozdéleni kompetenci
a odpovédnosti vitizeni kvality pedagogického procesu, specifickych ¢innosti
a ekonomiky. Népln ¢innosti a kompetence vedoucich pracovnikil, predsedt predmétovych
komisi vychazi z pokynu k hodnoceni vzdélavani, ten viak neni dosud realizovan. Cinnost
pfedmétovych komisi méd formalni charakter. Plany cinnosti se omezuji vétSinou na
konstatovani stavu, chybi vyhodnoceni ¢innosti a stanoveni odpovédnosti za dil¢i tkoly.
Porady $irSiho vedeni jsou organizovany dle potieby a jsou opatieny zapisy. Pedagogické
rady se konaji zpravidla pétkrat do roka.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla za funkéni obdobi dvou let realizovéna feditelkou Skoly
a jeji zastupkyni jen sedmkrat. Jejich frekvence je hodnocena jako nedostatecnd. Pii
pohospitacnim rozhovoru konaném v pribéhu inspekéni ¢innosti feditelka Skoly provedla
rozbor hodiny, zhodnotila ¢innost a vysledky vzdélavani zaka. Z jejiho rozboru nevzeslo
hodnoceni prace pedagoga ani doporuceni pro dalSi jeho praci. Profesni dialog mél
motivacéni charakter, byl z néj pofizen zdznam.

Dlouhodoba koncepce Skoly zahrnuje hlavni vize v oblastech vzdélavani a vychovy,
persondlni, fizeni a organizace Skoly, ekonomické a materialné-technické. Organizace
a fizeni vychovné vzdélavaci ¢innosti probihé v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Jeji
uspéSny chod je zabezpecen souborem internich materidli (smérnice, pokyny vedeni,
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zapisy z porad, plany apod.). Povinnd dokumentace Skoly je vedena. Vedeni Skoly ma
definovanou strategii dalSiho rozvoje Skoly, zpracovany jsou i1 nasledujici materialy: Plan
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP), plan pro informacni
a komunikaéni technologii (ICT), pro environmentédlni vzdélavani a vychovu (EVVO),
plan vychovného poradce a minimdlni preventivni program. Vyro¢ni zprava Skoly
vychézela z vysledkl vlastniho hodnoceni. Neobsahovala tyto tidaje (zprava o hospodateni
Skoly, tdaje o spolupraci s odborovymi organizacemi a dalSimi partnery pfi plnéni ukolt
ve vzdélavani). Po projednani s feditelkou Skoly byly chybéjici informace béhem inspekéni
¢innosti do vyrocni zpravy doplnény a nésledné v ¢asovém sledu ctrnéacti dnd schvaleny
Skolskou radou. Skolni fad, povinna dokumentace $koly, byl zpracovan v souladu se
zakonem. Zapisy probraného uciva v tfidnich knihach jsou casto nekonkrétni (opakovani
bez uvedeni konkrétniho uciva, tvodni hodina, test).

Vnéjsi informacni systém je funkéni a zajiStuje vcasny pienos potifebnych informaci.
Rodice jsou informovani na rodiCovskych schiizkdch a prostfednictvim integrovaného
informac¢niho systému 1 o klasifikaci. Pfenos informaci v ramci $koly je realizovan osobni
komunikaci na pravidelnych provoznich poradiach a zvefejnénim na informacni tabuli ve
sborovné.

Kvalita fizeni Skoly se odviji od manazerskych zkuSenosti feditelky Skoly, je na standardni
urovni. Perspektivné planuje v dalSim obdobi systémovou provazanost a cilevédomy
rozvoj kvality ve vSech oblastech.

Skola velmi dobie spolupracuje srodi¢i prostiednictvim SRPOA (SdruZeni rodict
a pratel Obchodni akademie Nachod) a se Skolskou radou. Firmy i1 podnikatelé regionu
podporuji Skolu pfi zajisténi povinné praxe zaku tretich rocnikd. V souvislosti s jiz
ukoncenym projektem Dnes fiktivné, zitra redlné (2012) se jako velmi inspirujici projevila
spoluprace s Finanénim ufadem v Néachod€. Zaméstnanci finan¢niho ufadu, pobocky
Vseobecné zdravotni pojiStovny a dalSich organizaci funguji také jako nezévisli
hodnotitelé zakii béhem kontrol ve fiktivnich firmach.

Ve vzijemné komunikaci zakl a vyucujicich je partnerem feditelky Skoly studentska rada,
jejiz €leny jsou voleni zastupci zakl. Tento samospravny zakovsky organ v dobé inspekce
fungoval pouze formaln¢, feditelka Skoly planuje funk¢nost rady znovu obnovit.

Systém Fizeni a planovdani se promita do vSech oblasti Cinnosti Skoly a vytvdii tak
standardni podminky pro jeji Cinnost. Kontrolni a hospitacni cinnost managementu
Skoly je vzhledem kjeji velikosti nedostateénd. Skola spolupracuje piedevsim
s podnikateli regionu a se SdruZenim rodicu a prdtel Obchodni akademie Ndachod.

Skola zajistuje rovné podminky pii pfijiméni uchazeéti ke vzdé&lavani stanovenim
jednotnych kritériich pro jednotliva kola ptijimaciho fizeni (pro tento Skolni rok dvé kola).
Vefejnost je informovana o vzdéldvaci nabidce zplsobem, ktery je dostupny vSem
uchazec¢im. Pro pfijimaci fizeni byla stanovena, zvefejnéna a také dodrZena jednotna
kritéria zalozend na principu bodového souctu vysledkl vzdélavani zakit dosazenych na
zakladni Skole a pfi pfijimaci zkouSce. Dokumentace o pfijimacim fizeni a o pribéhu
vzdelavani ve Skole je piehledné a peclivé vedena. Rovnéz pfi ukoncovani vzdeélavani jsou
vytvateny rovné podminky pro vSechny zaky a zohlediuje jejich individualni potieby.
Poradenskou ¢innost ve S$kole =zajistuje vychovna poradkyné, kterd kazdorocné
vypracovava plan vychovného poradenstvi na ptislusny skolni rok.

Poradenské sluzby jsou poskytovany zakiim a rodi¢iim v otazkéch tykajicich se vzdélavani
v rozsahu stanoveném platnymi pravnimi predpisy. PéCe o Zaky se SVP je zajisténa
fungujicim systémem vychovného poradenstvi v soucinnosti s prevenci socidlné
patologickych jevii. Vykazované udaje o Zacich se SVP ke dni inspekce odpovidaly
skutecnosti 1udajim ve Skolni matrice. O Zacich se SVP jsou pedagogicti pracovnici
informovani na pedagogickych radach. Zaci se zdravotnim znevyhodnénim jsou
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integrovani v béznych tfidach a je jim na zaklad¢ doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny poskytovana individualni podpora. Skola realizuje poradenskou pomoc a podporu
zaklim s rizikem studijni neuspéSnosti. V tomto Skolnim roce je identifikovana jedna
zakyné ze socidln¢€ znevyhodnéného prostiedi, které jsou zaptijcovany Skolni ucebnice.
Kariérové poradenstvi je funk¢ni, vychovna poradkyné poskytuje Zakliim maturitnich
roénikét konzultace o dalsim studiu. Spolupracuje vtomto sméru s Ufadem prace
v Nachodg¢, ktery potfada besedy na téma dalsiho vzdélavani s ohledem na uplatnéni na trhu
prace.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani zakti ve Skole z hlediska prevence vzniku socialné
patologickych jevi zajistuje Skolni metodik prevence, ktery je ve funkci tfetim rokem.
Uzce spolupracuje s okresnim metodikem prevence a se socialnim odborem mésta. Pfi
vykonu funkce vychazi z minimalniho preventivniho programu platného pro pfislusny
skolni rok, ve kterém jsou stanoveny priority §koly v souladu se SVP. Metodik poskytuje
poradenskou pomoc zdkiim a jejich rodicim pii feSeni osobnich problémi, zjednéni
pofizuje zdznamy, ve Skolnim roce 2013/2014 probéhla ¢tyii jedndni. Prace tfidniho ucitele
se tfidou je podpofena specidlnim softwarem zaméfenym na prevenci zneuzivani
navykovych latek a prevenci extrémismu a rasismu. Tato témata jsou také zafazena do
vyuky ob&anské nauky. Skola podporuje zdravy vyvoj zakd vytvafenim piiznivého
a bezpecného klimatu. Preventivni strategie Skoly, realizujici se v jednotlivych
predmétech, projektech a akcich sSkoly, je zakotvena ve Skolnim fadu, kde jsou jasné
formulovany podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakl a jejich ochrany ptred
socialné patologickymi jevy. Zaci byli se $kolnim fadem prokazatelné seznameni.

V' oblasti zajisténi rovnych piilefitosti ke vzdélavani si Skola udriuje velmi dobrou
uroveii. Systém pomoci a podpory v oblasti vychovy a vzdélavani je vytvoien pro vSechny
#dky. Oblast vychovného poradenstvi je na standardni tirovni. Ulinnou preventivni
strategii se daii predchazet vzniku socialné patologickych jevii.

Rozpocet Skoly byl v letech 2010-2013 napliiovan z vice zdroji. Dotace poskytnuté ze
statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani vedeni Skoly pouzilo pfedevsim na tthradu
mzdovych vydaji a s nimi souvisejici zakonné odvody, na nakup ucebnich pomiicek a na
dalsi vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztahli. V rdmci rozvojovych programi
vyhlasenych MSMT doslo k posileni rozpo&tu $koly o finanéni prostfedky uréené na platy
a na realizaci spolecné cCasti MZ. Prispévky zrozpoctu ziizovatele slouzily k thradé
provoznich vydaji. Skola je pouzila i na nakup uebnich pomiicek, spotiebniho
a vyukového materialu, vybaveni vnitinich prostor Skoly a na dalsi sluZzby spojené s jeji
¢innosti. Zfizovatel financné zajistil 1 realizaci vétSiny akci souvisejicich s rekonstrukei
a modernizaci Skolni budovy, s jeho finan¢ni pomoci §kola také realizovala fadu projektt
podporujicich rozvoj vzdélavani a volnocasové aktivity. Vlastnim pifijmem byly trzby za
najemné. Vedeni Skoly vyuZilo rezervni a fond odmén, na tdrzbu a pofizeni novych
investic fond reprodukce majetku. K dofinancovani nezajisténych plateb bylo vyuZito
penéz zrozpoCtu. V ramci doplinkové cCinnosti Skola organizovala vzdélavaci kurzy
v oblasti vypocetni techniky. Zisk z doplitkkové c¢innosti pouzila ve prospéch cinnosti
hlavni. Usp&$né se také zapojila do projektu EU penize stfednim $kolam. Projekt byl
zamé&feny na inovaci a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT.

Skola pousivi finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu v souladu s iicelem, na
ktery byly poskytnuty. Vhodné vyusivd moinosti rozvojovych programic MSMT, projektii
ESF a dal§ich ¢innosti.

Materialné-technické vybaveni a zdzemi Skoly se postupné zlepSuje. Budova skoly prosla
vroce 2011 rozsdhlou rekonstrukci rozvodii vody a kanalizace. Stény uceben byly
oblozeny dievénymi liStami. V roce 2012 probéhla vyména oken v pidni vestavbé.
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V ramci udrzby budovy bylo opraveno ustfedni vytapéni. Vzdélavani se uskutecniuje
v kmenovych ucebnach pro béznou vyuku, odbornych ufebnach pro jazyky, ucebnach
vybavenych pro vyuku ICT a ostatnich ekonomickych predméti a v u¢ebné pro vyuku
praxe formou fiktivni firmy. Jedna z pocitacovych uceben je vybavena interaktivni tabuli.
Projektové vyufovani ve vSeobecné vzdélavacich i odbornych ptedmétech probiha
s vyuzitim interaktivni techniky jest¢ v dalSich sedmi ucebndch. Do péti uceben bylo
instalovano multimedidlni zatfizeni. Z prostfedkli EU penize stfednim $koldm byly kromé
interaktivnich tabuli zakoupeny dataprojektory se softwarem a komplexy pojizdnych
tabuli, televize a DVD piehravac¢ pro vyuku cizich jazykl. Z projektu Dnes fiktivnég, zitra
redlné se realizoval ndkup didaktické techniky pro zkvalitnéni vzdélavani ve vyucovacim
pfedmétu fiktivni firma. V minulém Skolnim roce prob&hla modernizace pocitacti, avSak
z davodu bezproblémového zabezpefeni vzdeélavani je nutnd komplexni piestavba celé
pocitacové site.

Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivana vlastni posilovnu a venkovni htisté. Télocvicna se
pronajima od VOS stavebni a SPS stavebni arch. J. Letzela, Nachod. Ve sklepnich
prostorach se nachézeji rekonstruované $atny a socialni zafizeni. Skola nema bezbariérovy
pristup.

Reditelka $koly zahrnuje do svého osobniho planu &innosti problematiku bezpeénosti
a ochrany zdravi (didle BOZ). Od roku 2011 pomaha Skole se zajistovanim ukoll
v prevenci rizik osoba odborné zplsobila. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani zakl je
zajidténo provadénymi provérkami BOZ (posledni v srpnu 2013). Zaci jsou seznamovani
s BOZ v tivodu $kolniho roku v rameci tfidnické hodiny. Datum proskoleni je zapsan do
tfidni knihy a prokazateln¢ do Zadkovského evidenéniho listu bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci. Provozni fady jsou aktualizované. Dokumentace k tirazlim Z4k1 je fadné vedena.
Urazovost 24kt se ve $kolnim roce 2012/2013 snizila, k vétsing traza doslo v hodinach
télesné vychovy. V roce 2013 se uskutecnilo evakuacni cviceni.

Materidlné-technické podminky pro vyuku dle SVP jsou na standardni tirovni. Zajisténé
bezpecné prostiredi odpovida fyziologickym potiebam Zdaki.

Ve Skole vyuduje tricet jedna pedagogickych pracovnikii vcetné feditelky Skoly.
V soucasné dobé (kromé jednoho vyucujiciho) spliiuji vSichni pedagogicti pracovnici
odbornou kvalifikaci pro pifimou pedagogickou ¢innost. Pedagogicky sbor je stabilizovany.
V letosnim Skolnim roce piisobi ve Skole dva zacinajici ucitelé do tii let praxe.

Reditelka $koly organizuje DVPP dle zpracovaného planu. Ve $kolnim roce 2013/2014 je
plan DVPP zaméfeny na studium k prohlubovani odborné kvalifikace. Ptfi vybéru
vzdelavacich akei feditelka Skoly vychdzi z potieb a financnich moznosti $koly a studijniho
z4yjmu pedagogickych pracovniki. Akce, kterych se pedagogicti pracovnici v uplynulém
obdobi zucastnili, byly zaméfené na oblast vypocetni techniky, novou formu MZ, vyuku
odbornych a vSeobecné vzdélavacich predméth. Pedagogicti pracovnici se vzdélavaji také
formou samostudia, v rdmci které¢ho si prohlubuji znalosti v ptedmétech, které vyucuji.
DVPP skola financuje predevsim z prostiedkil stdtniho rozpoctu.

Persondlni podminky Skoly, tj. odborna kvalifikace vyuclujicich, je hodnocena jako
nadstandardni. Ucitelé si prohlubuji kvalifikaci podle planu DVPP stanoveného na
Skolni rok 2013/2014.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hodiny ¢eského jazyka a literatury byly sledovany u vSech uditelek, které v letoSnim
Skolnim roce zajistuji vyuku daného predmétu. Promyslend piiprava na vyuku se kladné
odrazila v navaznosti u€iva na pfedchizejici témata 1 v aplikaci mezipfedmétovych
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souvislosti. Materidlni zdzemi pro vyu¢ovéani je standardni. Zaci se Gastni okresnich
olympiad z ¢eského jazyka a literatury s dobrymi vysledky.

Ve vyuce byl zajem zaki udrZzovan fizenym rozhovorem, vytvafenim prostoru pro diskusi
1 vyjadienim vlastniho nazoru. V hospitovanych hodinach ptevazovala frontidlni forma
vyuky, jen ojedin€le se u nékterych ucitelek objevila snaha zatadit kooperativni metody
vyuky. Zaci pracovali sudebnicemi a kopirovanymi texty. VétSina znich dovedla
aplikovat ziskané poznatky a orientovat se v uméleckém dile. V hodinéach literatury byla
pouzita didaktickd technika (poslech pisné z repertoaru divadla malych forem). Ve vétSing
hodin chybélo shrnuti uciva a zdvérecné hodnoceni prace zakid. Forma vzdjemného
hodnoceni a sebehodnoceni zakl nebyla vyuzita.

Vztahy mezi uciteli a zaky se jevily jako partnerské. Komunikativni dovednosti zaki byly
cilen¢ rozvijeny. Pokud doslo v odpovédich zakt k pouziti nespisovnych vyrazi, ucitelky

ktery pouzili jako vychodisko pro nacvik na pisemnou maturitni praci.

Materiélni podpora vyuky cizich jazyka je na dobré Girovni, umoziuje realizaci SVP.
Ucebnice odpovidaly véku a jazykové trovni zaka, jsou inovovany dle aktualnich potieb.
Vyucujici kooperuji v ramci sekce cizich jazykd, pravidelné se vzdélavaji a vzajemné se
informuji o prabéhu vzdélavani. Dle kapacitnich moznosti je vyuka realizovana
v odbornych jazykovych ucebnach. Vedeni Skoly podporuje dalSi profesni riist uciteli
aumozinuje jim ucast na metodickych seminafich. Pro rozvoj komunikace v anglickém
jazyce je velkym pfinosem plsobeni lektora ze zahrani¢i. ZvySovani jazykovych
kompetenci zak je podpotfeno nabidkou volitelnych predmétl, které jsou spojené se
specifikou studovaného oboru (konverzace v anglickém jazyce, cizojazy¢na obchodni
korespondence, technické anglictina).

Hospitace probehly v hodinach anglického, némeckého, francouzského a ruského jazyka.
Podpora jazykové gramotnosti a rozvoj komunikacnich dovednosti byly zaznamenany
v rizné mife. Z metod a forem prevazoval frontdlni styl vyuky, ktery byl pouzit Gcelné
a efektivné vzhledem k vykladovému charakteru hodin. Komunikace probihala pievazné
formou fizeného rozhovoru. Ve vyuce pievladalo vyuziti receptivnich fe€ovych dovednosti
nad produktivnimi a interaktivnimi. Poslechova cviceni byla realizovana s naslednym
provéfenim stupné porozuméni, a to bud’ pisemnou, nebo Ustni formou. Nacviku spravné
vyslovnosti byla v hodinach anglického jazyka vénovana nalezitd pozornost. Ptiprava
vyucujicich na hodinu byla na dobré Grovni, ne vzdy se ale dafilo efektivné tuto piipravu
vyuzit. Vyjimeéné vyuzivali ucitelé ve sledovanych hodinach ICT (ve 2 z 8 hospitovanych
hodin), zéci pracovali pfedevsim s ucebnicemi a pracovnimi seSity. Zcela chybéla prace se
slovnikem a dal$imi materidly, které by rozvijely individudlni praci Zaka v hodinéach 1 pfi
domaéci pripraveé. Prace s ¢asopisem Bridge poméhala zakiim k piipravé na MZ. Vyuka
byla vedena vécné spravné a srozumitelné. Atmosféra navstivenych hodin byla pozitivni,
ptistup vyucujicich k zdkim vstficny. Vedeni k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni
pozorovano nebylo. Z rozhovort s vyucujicimi dale vyplynulo, Ze Zaci nejsou motivovani
ke slozeni jazykovych zkousSek ani k ucasti v jazykovych soutéZich a olympiddach.

Ucitelé spolecenskovédnich piredméti (déjepis a obcCanska nauka) jsou sdruzeni
jejich prace je organizovani exkurzi, vybér a zajisStovani vyukovych PC programi,
vytvareni vlastnich prezentaci a pomucek. Pribézné se vzdélavaji a ziskané poznatky
aplikuji do vyuky. Vybiraji a pfipravuji zaky na soutéze a k MZ. Podporou pro rozvoj
osobnosti zakl je spoleCenskovédni semindf, ve kterém se zéaci vyssich ro¢nika dikladné
pfipravi pro dal§i humanitni studia.
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Ve sledovanych hodinach byla patrna vstficna atmosféra, oteviena komunikace mezi zaky
a ucitelem a dobra kazen. Zvolené¢ metody a formy prace byly vybirdny a aplikovany
v souladu s tradi€nim pojetim vyu€ovani zaloZzenym na klicové roli ucitele pfi vykladu
uciva a moderni vyukou vedouci k rozvoji osobnosti zaku. V uvodni ¢asti hodin probihalo
frontalni opakovani. Cetnost a stiidani metod se v jednotlivych hodinach lisily podle
materidlnich podminek a zvoleného metodického piistupu k interpretaci u€iva. Ze zpétné
vazby vyplynulo, ze zaci dovedou vyvozovat fakta z obsahu textu a umi prezentovat své
nazory. Ucitelé respektovali jejich osobnost a obhajobu vlastniho nazoru v argumentacnich
diskuzich. Verbalni projevy vétSiny zaka odpovidaly jejich véku a stupni vzdélani, Zaci
spravn¢  vyuzivali odbornou terminologii adovedli spojovat zjiSténa fakta
v mezipfedmétovych souvislostech. Zaci byli vedeni k samostatnému souvislému slovnimu
projevu. Pti praci ve skupinach prokazovali schopnost kompromisu, byli ochotni zapojit se
do feSeni zadanych problémovych ukoll atolerovali ndzory ostatnich. V hodinach
obcCanské nauky se zajimali o problémy spolecnosti, funkci statu a psychologii osobnosti.
Ziskané klicové kompetence v této oblasti vyuky jsou na velmi dobré urovni a jsou
dokladem kvalitni pedagogické prace. Béhem vyuky byli Zaci jen jednou motivovani
hodnocenim, klasifikaci a pochvalou. V zavéru vyuky si ucitelé vytvareli zpétnou vazbu
o pochopeni nového uciva zaky prostiednictvim dopliujicich otdzek. Celkové nebyla
vyuka dostate¢né podpotena didaktickou technikou, chybélo zavérecné shrnuti poznatkd.

Skola podporuje sociilni gramotnost Ziki osobnostnim rozvojem jak ve vyuce
spole¢enskovédnich predmétd, tak pii tematicky zaméfenych besedach (Clovék v tisni,
Ptezil jsem Terezin a Osvétim), exkurzich, kulturnich akcich (filmové piedstaveni Nicolas
Winton — sila lidskosti), projektovych dnech a pfi zapojovani zakt do charitativnich
projekt. Diky besedam o politickém déni se Skole daii zvySovat toleranci zakd k riznym
nazorim. Ve vychovné vzdélavacim procesu 1 v dobé piestavek Zaci uplatitovali zakladni
spoleCenské pravidla. V pribé¢hu vyuky zvazovali ndzory i postoje spoluzakli, odhadovali
dasledky svého jednani, posuzovali své schopnosti a odpovédné plnili zadané ukoly.

Hospitovand vyuka odbornych predméti probihala pievazn€ frontdlni formou
s vykladem ugitele, dopliiovanym kladenim problémovych otazek. Zaci vétsinou pracovali
aktivné, diskutovali s ucitelem o moznych problémech v odborné praxi. Komunikace mezi
uciteli a zadky byla oteviend s vyuzitim odborné terminologie k pfisluSnému tématu uciva.
Vyuka predmét Ucetnictvi, pisemnd a elektronicka komunikace a Gi¢etnictvi na pocitaci
probihala v u¢ebnach vypocetni techniky, kde zaci pouzivali specialni softwary pro nacvik
vypoctil v redlné skutecnosti, pro prakticky nacvik psani na klavesnici a vedeni ucetnictvi
ve firm¢ a pro samostatné prace. Tyto hodiny byly ¢innostni, Zaci byli aktivni a vhodnym
zpusobem aplikovali teoretické poznatky do praktické ¢innosti. Vyucujici pouze korigovali
jejich praci a podle potieby poskytovali radu. Zaci velmi dobie ovladali praci s PC
programy. Kézen byla ve vSech sledovanych hodindch vzornd, atmosféra vétSinou
pratelskd. K vyuce byly vyuzivany vhodné pomiicky (kopirovany material) a odborné
ucebnice. Ucitelé vedli Zaky k samostatnému usudku, ke zdlivodilovani a vyvozovani fakt
a kpozitivni praci schybou. Individudlni ovéfovani osvojenych védomosti u Zzaki
s ndslednou klasifikaci nebylo zaznamenano. Uplatnéni teoretickych znalosti v praxi
prokazovali Zaci ve vyuce fiktivni firmy, ve které efektivné vyuZzivali védomosti ziskané ve
vSech odbornych predmétech. Prestoze v nckolika tfidach byli pfitomni Zaci se SVP,
nebylo zaznamenano diferencované zadavani ukoli a jejich zohlednéni. Vykony zaka byly
na velmi dobré urovni a odpovidaly o¢ekavanym vystuptim ve SVP.

V procesu vzdélavani v predmétech fyzika, chemie, ekologie a matematika byly
vyuzivany formy hromadné vyuky a samostatné prace zakid. V tvodu vyucovacich hodin
nebyly stanoveny cile azfidka dochdzelo k jejich vyhodnocovani v zavéru hodin.
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V metodach vyuky ptevazovaly vysvétlovani uditele, prace s textem, rozhovor a nazorné
demonstra¢ni metody. Vyuka byla zajiSténa erudovanymi uciteli, ktefi kladli diraz na
obsahovou spravnost vyjadiovani jednotlivych zakli. Ve dvou hospitovanych hodinach
vyuCovaciho ptedmétu fyzika byla realizovana samostatna prace zakt formou prezentace.
Podpora zakti se SVP probihala individudlnim pfistupem ucitele. Ve vSech hospitovanych
hodinach bylo zjiSténo pozitivni socidlni klima, které vytvotilo podminky pro vstficnou
komunikaci. Zajem o nové ucivo podnécovali pedagogiCti pracovnici s respektem na
praktické uplatnéni ziskanych znalosti v bézném zivoté. Béhem vyufovani jen nékteii
pedagogicti pracovnici vedli zdky k sebehodnoceni a ke vzijemnému hodnoceni
spoluzaky. Uplatiiovani pravidel pro hodnoceni podle Skolniho tadu bylo dodrzeno.
Pribézné hodnoceni znalosti zakti odpovidalo jejich schopnostem a moznostem.
Klasifikace na zéklad¢ ustniho zkouSeni neprobéhla v zadné hospitované hoding. Vyuka
chemie a matematiky probihala v kmenové ucebné¢ bez moznosti vyuziti ICT, piesto
hodiny chemie byly vyucujici velmi dobfte pfipraveny.

Piirodovédna gramotnost se u zaka rozviji v povinnych vyu€ovacich pfedmeétech fyzika,
chemie, biologie a ekologie. Specializované ucebny a laboratoie nejsou k dispozici. Dotace
vyucovacich hodin pro pfirodovédné vzdélavani nevytvaii motiva¢ni podminky pro zéjem
74k o u¢ast na mimoskolnich soutdZich. Zaci se nezudastnili zadné krajské, poptipadé
celostatni soutéze. V priubéhu vyuky projevovali zaci znalosti o zivotnim prostiedi a jeho
ochrané.

Navstivené hodiny casto postradaly aktivnéjsi zapojeni Zdakii, rozvoj jejich prislusnych
kompetenci a gramotnosti byl pouze dilci. Inovativni pFistupy byly zaznamendny jen
v nékterych hodindch. Metodické nedostatky, které se tykaly piedev§im nedodrieni
struktury hodin a nevyhodnoceni splnéni stanovenych vzdélavacich cilii, se vyskytovaly
téméi ve vSech piedmétech. Ojedinéle byli Zaci hodnoceni, klasifikovani. Zhlédnuta
vyuka je hodnocena jako standardni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vykazované pribézné vysledky zakd vétSinou koresponduji s jejich studijnimi
predpoklady. Z informaci uvadénych ve vyrocnich zpravach ukoncilo Skolni rok
2010/2011 s vyznamenanim 12 % zak, v roce 2011/2012 9,8 % a v roce 2012/2013 jich
bylo 9 %. Zvysil se pocet zakl, ktefi nedokonCili uspésné ptislusny ro€nik. Pomérné
vysokd je neomluvend absence zdkili ve vyuce za posledni tfi roky, necelé 3 hodiny
v priumeéru na zaka. S tim souvisi 1 vysoky pocet snizenych znamek z chovani, v poslednim
sledovaném roce to bylo celkem 14 zakt (10 zakd stupenn 2 a 4 Zaci stupen 3). Chovani,
prospéch a absence zakii ve vyuce jsou pravidelné sledovany na pedagogickych radach,
kde jsou feSena 1 rizika netispéSnosti zak.

Vysledky zdki u MZ vétSinou reflektujyi jejich pribézné vysledky vzdélavani.
V poslednich tfech letech se pohybovala tspéSnost zaki u MZ od 94 % do 100 %,
zvySoval se 1 pocet zakli vyznamenanych u MZ, a to 9 % v poslednim roce. V minulém
roce se primérny prospéch zdki u MZ pohyboval od 2,34 uzakii oboru vzdélani
Informacni technologie, u Z4kli oboru vzdélani Obchodni akademie od 2,57 do 2,77.
Prokazované dil¢i vykony zakl pfi inspekénich hospitacich byly vétSinou na standardni
urovni, mira osvojenych kompetenci odpovidala jejich schopnostem.

Vyznamnymi ukazateli pro hodnoceni procesu vzdélavani ve Skole jsou i vysledky Zzakt
v odbornych soutéZich a uplatnéni absolventii Skoly na trhu prace. V uplynulém Skolnim
roce bylo vyznamnégjSich vysledkii dosazeno na regionalnim veletrhu fiktivnich firem
v Praze - Vinohradech, kde obsadili zaci Skoly z celkového poctu 32 ucastnikit prvni tii
mista. Na soutézi fiktivnich firem s mezindrodni ucasti Zaci Skoly ze 142 soutézicich z 11
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zemi Evropy dosahli na 4. misto. Zaci se zaéastiuji soutézi v grafickych disciplinach, kde
se umist'uji v prvni desitce nejlepSich soutézicich regionu. Zucastiiuji se 1 olympiad v cizim
jazyce (anglickém a némeckém) na okresni Urovni, vyslednd umisténi se pohybuji do
20. mista.

Vyraznych Uspéchii dosahuji zaci i ve sportovnich disciplinach florbalu a volejbale na
okresni 1 krajské urovni, reprezentuji Skolu 1 v Sachovych turnajich.

V loniském roce Skola vyuZzila moznosti externiho testovani zaki ¢tvrtych rocnikd, a to
téch, ktefi absolvovali testy v 1. ro¢niku za Gcelem zjiSténi pfidané hodnoty vzdélavani.
Nejlepsiho vysledku dosahli z4ci v némeckém jazyce (percentil 53) v porovnani se Skolami
stejného typu, méné¢ UspeéSni byli v obecnych studijnich ptedpokladech a v anglickém
jazyce, v matematice byly vysledky zakt nejslabsi (percentil 47). Na podzim letoSniho
Skolniho roku si nékteii zaci Skoly vyzkouseli testovani urovné znalosti anglického jazyka,
zaci Ctvrtého rocniku pojali test jako generalni zkousku k maturité.

Vysledky vzdélavani Zaki lze vzhledem k cilim Skoly hodnotit jako standardni. Na
zakladé jejich analyzy jsou prijimdna opatieni, kterda sméiuji ke zkvalitnéni
realizovaného vzdélavani.

Zavéry
Kvalita Fizeni Skoly odpovida zkuSenostem a ziskanym praktickym poznatkiim 7z dvouleté
cinnosti ieditelky Skoly ve funkci vedouciho pracovnika a je na standardni urovni. Skola
v poslednich dvou letech sméiuje k efektivnéjSi participaci na projektech krajskych

i evropskych ze strukturdalnich fondit, aby pokryla financni ndklady na renovaci
interiéru i zarizeni budovy.

K silnym_strankam_Skoly patii postupnda modernizace a asanace budovy, zejména
pudnich a sklepnich prostor. Kladné je hodnocena téméi stoprocentni odbornd
kvalifikace pedagogického sboru. Pro rozvoj individudlnich piedpokladit a schopnosti je
cilené nabizen Zakiam tietich a étvrtych roéniki Siroky vybér volitelnych maturitnich
piredmétit (v obou oborech vzdélani celkem osm riznych predmétii véetné obchodni
korespondence v angli¢tiné, némciné a rustiné). Rovné? vyuka Zakii v odbornych
piredmétech, ktera je realizovand v mensSich skupindch, vykazuje vyssi efektivitu
organizace vzdélavdani a piimo umoZiiuje rozvoj klicovych i odbornych kompetenci Zakii.
Z hlediska informacni gramotnosti Zakiui oboru vzdélani Informacni technologie je
dulefité zarazeni do vyuky piedmétu technickda angli¢tina. V rdmci analyzovdni
podminek socialni gramotnosti bylo zjisténo, Ze Zdci se vyucuji v priznivéem klimatu, maji
upevnéné ve vychovné vzdélavacim procesu spolecenskda pravidla. V pribéhu vyuky
zvazovali nazory i postoje spoluZdkii, spolupracovali s nimi, odhadovali diusledky svého
jedndni, posuzovali své schopnosti a odpovédné plnili zadané vukoly. Na zdkladé analyzy
podminek prirodovédné gramotnosti Ize konstatovat, Ze vyuka fyziky, biologie a ekologie,
chemie napliiovala vzdélavaci cile a respektovala dana priiezovd témata ve spojeni
s praktickym vyuZitim poznatki. Priabéh vzdélavani je doplnén jednak nabidkou
zkouSky kancelaiského psani na PC, jednak nabidkou zkouSky z EDCL. Pracovitost
a aktivni ¢innost Zakit ve vyuce odbornych predmétii byla na velmi dobré urovni.

Slabsi stranky Skoly

DIil¢i rezervy ve vyuce ziistavaji ve vyuzivani prezentacni techniky, kterou je Skola dobre
vybavena. Jednou z piicin omezeného vyuZivani této techniky je i zastarala pocitacova
sit’, ktera méla i v dobé inspekcniho vykonu casté vypadky. Dlouhodobé je Skola prvi
vyuce télesné vychovy limitovana chybéjici télocvicnou. Kmenové i odborné ucebny jsou
pro vyuku vyhovujici kromé jedné malé ucebny vypocetni techniky v podkrovi, ve které
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probihda vyuka piredmétu elektronicka komunikace, jeji stavebni upravy (sloupy) brani
komunikacnimu kontaktu mezi uditeli a %diky. Skolni dviir je pro sportovni aktivity
nevyhovujici. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o starsi historickou budovu, neni vybudovdn
bezbariérovy pristup.

Meéné disledny je kontrolni systém vedeni Skoly, prdace zaméstnancii je sledovina,
vyhodnocovaina, ale neni systematicky provadéna kontrola realizace piijatych opatieni.
Nedostatky byly zjistény ve vedeni a kontrole povinné dokumentace (SVP, vyroéni
zprave, tiidnich knihach) a tyto byly v priabéhu inspekcni cinnosti odstranény.
Hospitacni ¢innost managementu Skoly je nedostatecnd. Pedagogiim se nedai'i motivovat
Zaky kucasti vjazykovych soutéZich nebo olympiaddach, Skola neporada vlastni
konverzacni soutéZe ani jazykové pobyty.

Ceskd Skolni inspekce doporucuje

RozsiFit spoluprdci se socidlnimi partnery za ucelem ziskdavani novych zkuSenosti, a to na
urovni partnerskych Skol (hlavné zahranicnich) a upevnit spoluprdci s partnery v oblasti
podnikatelského prostiedi. Motivovat Zaky k obnoveni Zakovského samosprdavného
organu jako partnera pro realizaci zpétné vazby mezi vedenim Skoly a Zaky. Zkvalitnit
a prohloubit efektivitu hodnoceni pedagogického procesu Skoly, zlepSit metodickou
a didaktickou analyzu hospitovanych hodin, zvysit jejich frekvenci a delegovat tuto
povinnost na Sirsi vedeni Skoly. Zefektivnit fungovdani a prdaci predmétovych komisi. Z
hlediska materidlnich podminek vzdélavani je zapotiebi zrekonstruovat pocitacovou sit’,
vybavit u¢ebnu chemie a stavebné upravit podkrovni pocitacovou ucebnu ekonomickych
predmétit a pisemné elektronické komunikace tak, aby ndzornd prezentace uciva
ucitelem plnila svij didakticky ucel, pop¥ipadé ji vyuZivat kjinym ucelim neZ
vzdélavacim.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina, ¢j. 14722/SM/2009, ptispévkové organizace Obchodni akademie,
Nachod, Denisovo nabrezi 673 s u¢innosti od 10. 9. 2009
2. Dodatek €. 1 zfizovaci listiny, ¢j. 14722/SM/2009, s t¢innosti od 14. 6. 2012

3. Rozhodnuti MSMT, &j. 39 926/2011-25, ve véci navrhu na zapis zmény v tidajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. 1. 2012, ze dne
16. 12. 2011 (zména feditele Skoly)

4. Jmenovani do funkce feditelky Skoly, ¢&j. 18181/SM/2013-7, sucinnosti
od 1. 1. 2014 na obdobi 6 let

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 31. 1. 2014
Vykaz S 8-01 o stfedni skole podle stavu k 30. 9. 2013
Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2013

Protokol o vysledku vetejnospravni kontroly na mist¢ ve smyslu zakona
¢.320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave, ve znéni pozdéjSich
predpist, provedené¢ Krajskym urfadem Kréalovéhradeckého kraje ve dnech
16.a17.5.2013

9. (:Itvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2012 a 2013

10. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013
11. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012
12. Hlavni kniha Gc¢etnictvi za rok 2012

N
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13.
14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.

_Inspekéni zpriva
Cj.: CSIH-61/14-H

Udaje o pouziti finanénich prostfedkii poskytnutych ze statniho rozpoétu na
rozvojoveé programy MSMT v letech 2011 — 2013

Zprava o c¢innosti piispévkové organizace za rok 2011 (31. 1. 2012 schvaleno
teditelkou skoly), 2012 (31. 1. 2013 schvéleno feditelkou skoly), 2013 (5. 2. 2014)

Vyrocni zpravy skoly (o hospodateni) za roky 2011 — 2013
Smeérnice k finanéni kontrole ¢. 15 s u€innosti od 1. 8. 2013

Skolni #ad s datem 27. 8. 2013, platny pro $kolni rok 2013/2014
Osvédceni o absolvovani Funkéniho studia vedoucich pracovnikli $kol a Skolskych
zatizeni I feditelky Skoly s datem 7. 5. 2004

Koncepce skoly na obdobi 2011 —2015 s datem 15. 12. 2010

Osobni plan feditele Skoly, 2013/2014, Obchodni akademie Nachod

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2010/2013 s datem 6. prosince 2013

Organizacni fad s datem 2. 7. 2013, platny pro Skolni rok 2013/2014

Organizace Skolniho roku 2013/2014, Obchodni akademie, Nachod, Denisovo
nabiezi 673

Pracovni fad Obchodni akademie, Nachod, Denisovo nabiezi 673 s datem
2. 1. 2013, platny pro Skolni rok 2013/2014

Plan DVPP s datem 26. 8. 2013 na $kolni rok 2013/2014

ICT plén Skoly na obdobi 1. 9. 2013 — 31. 8. 2015 s datem 2. 9. 2013

Zapisy ze schiizi skolské rady 2012/2013, 2013/2014

Zapisy z porad vedeni Skoly (kolegia feditele) ve Skolnim roce 2013/2014

Plan environmentalni vychovy sdatem 29. 8. 2012, platny pro Skolni rok
2013/2014

Plany prace pfredmétovych komisi na Skolni rok 2013/2014
Zapisy ze schizi pedagogické rady ve Skolnich letech 2012/2013, 2013/2014
Zapisy z provoznich porad ve Skolnich letech 2012/2013, 2013/2014

Hospita¢ni zaznamy feditelky Skoly a zastupkyné tfeditele Skoly v obdobi Skolniho
roku 2012/2013 do data inspekce

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve skolnim roce 2012/2013

Dokumentace k pfestupim z4ki ve Skolnich letech 2011/2012, 2012/2013,
2013/2014

Plan préce pro Skolni rok 2013/2014
Plan akci na Skolni rok 2013/2014
Vnitini kontrolni systém na Skolni rok 2013/2014

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Obchodni akademie Nachod za Skolni roky 2011/2012,
2012/2013

Ttidni knihy (ndhodny vybér) ve Skolnim roce 2013/2014
SVP Obchodni akademie se zaméfenim na podnikéani platny od 1. 9. 2013
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43.
44,
45.
46.
47.
48.

49.
50.

51.
52.
53.

54.
55.

56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
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SVP Informaéni technologie se zamé&fenim na podnikani platny od 1. 9. 2013
Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2013/2014

Personalni dokumentace Skoly (Skolni rok 2013/2014)

Vysledky testovani tfid ctvrtych ro¢niki ve Skolnim roce 2012/2013

Plan prace komise ptirodovédnych pfedmétti na skolni rok 2013/2014

Zapis ze schiizky komise ptirodovédnych predmétt, fijen 2013, leden 2014

Plan prace predmétové komise CJL, DEJ, OBN ze dne 2. 9. 2013, pro rok
2013/2014

Zapis z porady metodické komise Ceského jazyka (dé€jepisu a spolecenskych véd)
ze dne 17. 1. 2014

Skolni zprava o predbéznych vysledcich spole¢né ¢asti maturitni zkousky jarni
zkuSebni obdobi roku 2012

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014
Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2013/2014

Slozka dokumentace piijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014 (protokol
o pfijimacim fizeni, kritéria pro pfijimaci fizeni 1. a 2. kolo, testy pfijimaci zkousky
z matematiky a z Ceského jazyka, spisy zdkid s pozvankou k pfijimacimu fizeni,
piihlaskou ke studiu a rozhodnutim o pfijeti/nepfijeti se zapisovym listkem)

Vnitini fad pocitacové ucebny ze dne 3. 1. 2012

Zaznam o Skoleni zaméstnancii v oboru pozarni ochrany firmy OA Nachod ze dne
9. 10. 2012 vcetné prezencni listina ze dne 9. 10. 2012

Zaznamy o urazu, $kolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Pozarni poplachova smérnice ze dne 20. 10. 2008 a PoZérni fad ze dne 27. 8. 2010
Kniha trazii s evidenci od Skolniho roku 1996/1997

Osnova pouceni zakli o bezpecnosti, vnitini dokument skoly, Skolni rok 2013/2014
Traumatologicky plan ze dne 15. 1. 2012

Zapis o evakuaénim cviceni ze dne 19. 11. 2013

Zapis z provérky BOZP ze dne 29. 8. 2013
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Kralovéhradecky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka Dana Janulikova v. r

Ing. Jaroslav Mosner, $kolni inspektor Jaroslav Mosner v. 1.

Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka Hana Rozsypalova v. t

Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Eva Vachatovd v. t

Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Véra Jirainkova v. t.

V Hradci Kralové dne 5. bfezna 2014
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Kralovéhradecky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSTH-61/14-H

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

RNDr. Véra SvatosSova, feditelka Skoly Véra SvatoSova v. r.

V Hradci Kralové 5. bfezna 2014

Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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