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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zéakladni §kola a matetska $kola Ujezd,

ptispévkova organizace

Sidlo

Ujezd 116, 783 96 Ujezd

E-mail pravnické osoby

zs-ms-ujezd@seznam.cz

ICO

70 984 484

Identifikator

650 041 623

Pravni forma

ptispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Helena Vykrutovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel

Obec Ujezd, 783 96 Ujezd 83

Misto inspek¢ni ¢innosti

Ujezd 116, 783 96 Ujezd
Ujezd 21, 783 96 Ujezd

Termin inspekéni ¢innosti

25.—28. unor 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich

Predmét inspek¢ni ¢innosti

vzdélavacich programi pro piedskolni, zadkladni a zdjmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a Rémcovym vzdélavacim programem pro piedsSkolni a zakladni

vzdélavani.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu

inspekéni ¢innosti.




Ceskd §kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-160/14-M

Charakteristika

Zékladni $kola a matetska $kola, Ujezd, ptispévkova organizace (dile $kola, subjekt),
vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ZS), mateiské skoly (dale MS), §kolni druziny (dale
SD), skolni jidelny (dale SJ) a $kolni vydejny (dale SJV). Aktualni udaje v rejstiiku $kol
a Skolskych zatfizeni o této pravnické osobé nebyly v dobé inspekéni Cinnosti v souladu
s udaji zapsanymi ve ziizovaci listiné (neuvedena mista poskytovanych Skolskych sluzeb
Skolnich jidelen — vydejen). V pribéhu inspekéni €innosti vSak feditelka piijala opatieni
k odstranéni tohoto nedostatku.

Mateiska $kola (dale MS) je trojtiidni, ve $kolnim roce 2013/2014 bylo zapsano
k dochazce 56 déti. Jedno z nich mélo odklad povinné Skolni dochdzky, pted ndstupem
do zékladniho vzdélavani bylo celkem 22 déti a v dob¢ inspekce nebylo zddné mladsi ti
let. Do MS dochézi déti mistni, nékteré déti dojizdi zDlouhé Loucky
a Mlad&jovic. Piedskolni vzdélavani zajistuje pét pedagogickych pracovnic. Provoz MS je
ve dvou tiidach od 6.00 do 16.00 hodin a v nové ziizené tiidé od 7.00 do 15.30. Uplata
za predskolni vzdélavani byla ve Skolnim roce 2013/2014 stanovena ve vysi 200,- K¢
mési¢né. Vzdélavani v MS probiha podle $kolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem S ¢apem Cendou poznavame svét.

ZS je plné organizovanou kolou, poskytuje vzdélani zakim 1. — 9. roéniku v osmi tiidach
(4. a 5. ro¢nik jsou spojeny do jedné tiidy), k 30. 9. 2013 vykézala 116 zaka (mirny pokles
v porovndni s predchazejicim Skolnim rokem). Vzhledem k nizkému poctu zaki byla
a uhrazeny zvysené vydaje na vzdélavaci Cinnost Skoly. Vzdé€lavani probihd podle skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV) s motivaénim nazvem
Uéime se pro zivot. ZS vytvaii rovnéz piiznivé podminky pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP), mezi kterymi jsou také Zaci ze socidlné
znevyhodnéného  prostiedi. ZS  navstévuji  pfevazné mistni  Zaci, je ale
1 spadovou skolou pro okolni obce.

Zajmove vzdélavani probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani
— Skolni druzinu (dale SVP SD). V jednom odd¢€leni skolni druziny je zapsano 30 zaka,
uplata za zajmové vzdélavani ¢ini 250,- K¢ na ptl roku.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webovych strankdch www.zsujezd.eu.

Hodnoceni materské Skoly

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacimu programu pro predskolni
vzdélavani
Skola od po&atku aktualniho §kolniho roku zasadnim zptisobem inovovala SVP PV, jako

zakladni podminku vzdélavaci ¢innosti a uvedla ho do souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predSkolni vzdélavani (dale také RVP PV).

Reditelka §koly jmenovala vedouci u¢itelku MS, které stanovila nékteré kompetence pro
zajisténi provozu. Kontrolni ¢innost v MS si feditelka Skoly ponechala a nevyuzila
moznosti sniZzeni Givazku pfimé pedagogické ¢innosti vedouci ucitelce ani jejiho zatazeni
do 10. platové tiidy. Vedeni Skoly organizuje pravidelné porady, kterych se ucastni
1 vedouci ucitelka a na nichz se fesi aktudlni problematika a konani akci celého subjektu.
V MS organizuje vedouci uéitelka jednani pedagogické rady, na nichZ je diskutovéna
zejména pedagogickd prace, vhodné metody a postupy, systém planovani a evaluace
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i poznatky z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnic. Ke kvalitni praci MS pispéla
vedouci ucitelkou provedend SWOT analyza Cinnosti, kterd nastavila dal§i sméfovani
a zaméry MS.

Organizace chodu MS je specificka a zohlediiuje dvé pracovisté a omezenou hygienickou
kapacitu jednotlivych tiid. Ve trojtfidni MS pracuje pét pedagogickych pracovnic
v celkovém pracovnim tvazku 4,3. Ctyfi z nich byly v rozporu se skute¢né provadénym
t¥idnim planovanim vzd&lavani zafazeny do 8. platové tiidy. Ve dvou tiidach MS v hlavni
budové skoly jsou tfi pedagogické pracovnice na celé pracovni uvazky a stfidaji se po tfech
tydnech v rannich a odpolednich sménach s tim, Ze schazeni a rozchazeni déti je vzdy
vjedné tfidé. Dvé spliuji kvalifikaci, vedouci ucitelka ziskd potfebnou kvalifikaci
po dokonceni vysokoskolského studia ptredskolni pedagogiky v aktudlnim Skolnim roce.
Poznatky ze studia uplatiiuje jiz nyni pfi vedeni ucitelek, v planovani i1 evalua¢nim
procesu. Na elokovaném pracovisti MS ve vékové smisené t¥idé pracuji dvé
nekvalifikované pedagogické pracovnice, jedna na cely pracovni tivazek vzdy v dopoledni
sméné, odpoledne druha ve zkrdceném pracovnim uvazku. Nizsi kapacita jednotlivych tiid
(18 a 20 déti) umoziuje vstiicnou organizaci ¢innosti vzhledem k détem, skyta dostatecny
prostor pro individualni a skupinovou préci ucitelek s détmi a vytvaii pohodové a klidné
prostiedi pro pobyt déti. Umisténim ucitelek bez pozadované kvalifikace 1 bez pedagogické
praxe na odloucené pracovisté nevytvorila Skola rovné podminky pro vzdélavani déti ani
pro uvadéni zalinajici ulitelky do praxe. Vyucujici maji zdjem o dalsi vzdélavani
a profesni rust, vSechny se cetné¢ ucastni podle organizacnich a finan¢nich moZnosti
vhodnych akci dal§itho vzdélavani. Ucitelky bez poZadované kvalifikace maji z4jem
o doplnéni vzdélani a piihlasily se ke studiu.

V obdobi od posledni inspekce vroce 2009 dosSlo k vyznamnému zlepSeni v oblasti
materialné-technickych podminek MS. Ztizovatel provedl celkovou rekonstrukci détského
hygienického zafizeni dvou tfid v hlavni budové Skoly a uvedl ho tak do souladu
s pozadovanymi kapacitnimi normami. Zcela nové byla obci z divodu velkého zdjmu
o umisténi déti zfizena od Skolniho roku 2013/2014 nova tfida na elokovaném pracovisti
v budové Skolni jidelny, m& nové nabytkové vybaveni a postupné jsou dopliiovany
potiebné hracky a pomuicky. V celé MS je pievazné novy vhodny détsky nabytek, zidle
a stolky déti jsou rozliSeny velikostné podle jejich vzriistu, vSechny prostory pro pobyt déti
jsou bezpecné, do tfid v hlavni budové je zajistén bezbariérovy piistup. Na obou
pracovistich MS je k dispozici poéitaé s pfipojenim k internetu, chybi vSak potiebné
vhodné programy pro déti. Prostfedi MS je vkusné upravené a vymalované, v celé MS je
udrzovan vzorny potadek, déti zde maji vstficné prostfedi rodinného typu. K relaxaci
a sportovnimu vyziti détem MS slouZi §kolni zahrada.

Skola tizce spolupracuje s rodi¢ovskou vefejnosti, s obci, knihovnou, klubem seniori
a se sdruzenim FrantiSek. Nadstandardné nabizi predplavecky vycvik déti, lyzafskou
Skolicku, organizuje keramicky a vytvarny krouzek. Pod vedenim externich lektort
zajistuje placené krouzky anglictiny a Zumbatomic.

Mateiska Skola ma pro realizaci inovovaného Skolniho vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani velmi dobré podminky materialni a odpovidajici podminky
ekonomické. PrileZitosti ke zlepSeni v oblasti personilniho zabezpeceni je doplnéni
odpovidajicich kvalifikaénich piedpokladii pedagogickych pracovnic MS, jejich
odpovidajicimu zarazeni do platovych tFid i ve stanoveni pravomoci vedouci ucitelky.
Zacinajici nekvalifikované uditelce je tfeba vytvorit priznivé podminky pro ziskavani
praktickych metodickych dovednosti.
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Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro predskolni vzdélavani

Ptedskolni vzdélavani poskytované matetskou Skolou vychazelo z pravidelného planovani
navazujiciho na zaméry stanovené ve SVP PV, ze standardni vzdé&lavaci nabidky spolu
s uplatilovanim vhodnych metod a forem prace. Vzdélavaci nabidka tfidnich vzdélavacich
programii navazovala na zaméry SVP PV a respektovala podminky a potieby dané skupiny
déti (veék, individudlni moznosti). V organizaci vzdélavani Skola uplatinovala stfidani
¢innosti podle stanoveného denniho reZzimu. Vyuzivané metody a formy vzdélavani byly
v jednotlivych tfidach rGzné, jednak smétovaly u déti k pfejiméni hotovych poznatkd,
ale ve tfid¢ starSich déti pti ¢innostech podle jejich z4jmu a volby jiz ueni cilené vedlo
k potiebé samostatného rozhodovani, feSeni elementarnich problémut a aktivniho podilu
na ¢innostech. Piikladné zde byla umoZnéna volba ¢innosti ditétem z pfipravené nabidky,
a to formou pifevdzné skupinovych a individualizovanych ¢innosti. Efektivni organizace
vzdélavani nejstarSich déti byla cilené zaméfena na podporu rozvoje piredctenarskych,
predmatematickych a piirodovédnych dovednosti, dale na wvytvafeni a upeviiovani
spravnych navykd pifi psani (pravidelnd grafomotorickd cviceni), na rozvijeni feci
a socidlnich vazeb. Velmi u¢inné vyucujici u téchto déti sledovaly dodrzovani stanovenych
ttidnich pravidel, které si samy graficky ztvarnily. Cilené vyhledavani nadanych déti skola
neprovadéla, ale pfi organizaci vzdéldvani uplatiovala individualni pfistup a nabizela
se vpraci s détmi negativné odrazila kratkd praxe a mald zkuSenost s praktickym
uplatnovanim vhodnych metodickych postupti piedSkolniho vzdélavani. Ke zdravému
télesnému rozvoji déti a jejich pohybovych dovednosti piispivalo ve vSech tfidach
pravidelné cvieni se zdravotnim zaméfenim a pohybové hry i moZnost vyuZzivani
t&locvicény ZS.

Ptiznivé podminky pro vzdélavani se projevily i1 v kvalitnich vysledcich zejména déti
v poslednim roéniku MS. V pribéhu inspekénich hospitaci byly déti aktivni a samostatné,
mély potfebu ucit se, spolupracovat a piiméfené veéku prezentovaly jiz osvojené
dovednosti. Velmi dobfe si vedly pfi realizaci modernich didaktickych her pro podporu
logického mysleni, rozvoje paméti a predstavivosti, pii ziskavani elementarnich poznatka
o pismu a Ccislicich, v grafomotorice a v praktickych dovednostech. I nejmladsi déti
zvladaly velmi dobfe zdkladni sebeobsluzné, hygienické, bezpe€nostni a pracovni navyky
a dovednosti. Ucitelky déti vedly k peclivému tklidu po ¢innostech, Gpravnosti prostiedi
a Setrnému zachazeni s majetkem Skoly. Ve sledovaném obdobi byly zaznamenéany jen
ojedin¢lé détské urazy, coz sveéd¢i o soustavné pozornosti dospélych vénované
bezpecnému prostiedi ve Skole a zajiSténi bezpecnosti na aktivitich pofadanych mimo
budovu skoly.

Ve vsech tfidach provadi ucitelky diagnostickou Cinnost na trovni kazdého ditéte (napf.
portfolio vyvoje détské kresby) a v ptipadé zjiSténych specidlnich vzdélavacich potieb
spolupracuji s rodi¢i a odbornymi poradenskymi pracovisti na volbé konkrétni individuélni
podpory. Individudlnimu rozvijeni déti se pedagogické pracovnice v€novaly vhodnym
zpusobem také v dobé odpoledniho odpocinku, kdy nabizely nespavym détem cilené
zaméfené jiné klidové ¢innosti.

Priubéh vzdélavani se vyznacoval piiméfenou podporou samostatnosti a seberealizace
vSech déti. Prokdzana uroven ofekavanych osvojenych dovednosti déti odpovidala
jejich vékovym a individuidlnim moZnostem. Skola ptispivala k jejich dobré
pripravenosti na prechod do vysS§iho stupné vzdélavani i k ziskdvani prirozené
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adaptability ke zménam, vyborné je vedla k praktické samostatnosti a télesné
zdatnosti. Ve Skole je vytvoreno bezpecné socialni a emocni prostiedi s diirazem
na pozitivni vzajemné vztahy vSech ziucastnénych.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu
pro piedskolni vzdélavani

Skola vytvofila ve sledovaném obdobi pro realizaci piedikolniho vzd&lavani kvalitni
systém planovani spolu s vyhodnocovanim, poskytujicim zpétnou vazbu. Vstiicnym
pfistupem 1 bezpe¢nou a pohodovou atmosférou umoziuje détem ve vytvorenych
vhodnych podminkach ziskavat dovednosti, postoje 1 hodnoty a rozsifovat jejich poznatky
dilezité pro osobnostni rozvoj.

Realizaci skupinovych cinnosti s individualnim piistupem k détem, které tento piistup
vyzaduji, MS zaji§tuje piiznivy osobnostni rozvoj déti dle jejich vékovych i individualnich
potieb. Détem v poslednim roce pred zahdjenim povinné Skolni dochazky umoziiuje
priubézné ziskavat dovednosti, které jsou zaddouci pro dalsi cileny rozvoj grafomotoriky,
predmatematickych dovednosti, pifed¢tenarské gramotnosti, vychovy ke zdravi a pohybu
1 zdatnosti, zakladii odpovédnosti za své jedndni, samostatné rozhodovani a feSeni
problémd a dalsich dovednosti dle SVP PV.

Ze sledovaného pribéhu predskolniho vzdélavani bylo zfejmé, ze déti jsou od zacatku
dochazky do matetské Skoly vedeny k dodrzovani dohodnutych pravidel chovani. Ve vSech
tiidach déti prezentovaly pozadovanou miru sebeobsluznych dovednosti a samostatnosti,
zapojovaly se do uklidu hracek a udrzovani pofadku. Velmi dobré navyky a vysledky déti
ukazaly v fizenych pohybovych Ccinnostech, coZz jednoznaéné potvrdilo ucinnost
pravidelného cvieni. Pozitivem je rovnéz uzka vzajemna spoluprace MS se ZS v ramci
spole¢ného subjektu. Diky vzajemnym nav§tévam a spoleénym akcim vytvaid MS
podminky k bezproblémovému piechodu z ptfedSkolniho do zakladniho vzdélavani
ve zndmém prostiedi.

Vysledky vzdélavani MS sméfuji k osobnostnimu rozvoji jednotlivych déti,
a to nejen v jejich individualnich pokrocich, ale i pfi Ziadoucim vyrovnavani
nerovnomérnosti vyvoje a standardni pripravenosti na dalsi vzdélavani v ZS.

Hodnoceni zakladni Skoly

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu pro zakladni
a zajmové vzdélavani
Vzdélavaci nabidka probiha podle SVP ZV s motiva¢nim nazvem Ug&ime se pro Zivot. Dil&i
nedostatky zjisténé Ceskou $kolni inspekci pfi provadéni komparaéni analyzy tohoto
dokumentu v roce 2009 byly odstranény pouze caste¢né. Neni disledné dodrzena struktura
SVP ZV dana platnym Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale
RVP ZV), kterd zaroven s mnozstvim nepodstatnych a zbytecnych daji ztézuje orientaci
v SVP. Chybi popis zabezpeteni vyuky zakd se zdravotnim postizenim, zdravotnim
a socialnim znevyhodnénim. Vychovné a vzdélavaci strategie nejsou uvadény jako postupy
vedouci k osvojeni klicovych kompetenci, v charakteristice vyucovacich predméti neni
disledné zaclenéno obsahové a organizacni vymezeni pfedmétli. V hodnoceni vysledkl
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vzdélavani chybi stupenn nehodnocen. Dalsi zmény provedené v RVP ZV, platné od 1. 9.
2013 byly $kolou respektovany, obsah SVP byl doplnén v souladu s timto dokumentem
(zatfazeni zlomku, desetinnych cisel a finanéni gramotnosti do vzd¢lavaciho obsahu
matematiky, zaclenéni témat k problematice zdravi, bezpec¢i a ochrany ¢lovéka, dopravni
vychova, korupce a obrana statu).

Na 1. i 2. stupni je vyznamné posilena vyuka predméti matematika a Cesky jazyk
a zaveden je 1 novy predmét etickd vychova v 5. a 6. ro¢niku. Na 2. stupni byly déle
posileny vzdélavaci oblasti Clovék a spoleénost, Clovék a piiroda, Clovék a zdravi
a Clovék a svét prace. Druhy cizi jazyk (némecky) je vyucovan od 7. roéniku
s dvouhodinovou tydenni dotaci. Z nabidky volitelnych pfedmétti v 7. — 9. ro¢niku si Zéci
vybrali pfedméty domacnost a etickd vychova (pouze 9. roc¢nik).

Organizace vzdélavani (pocet vyucovacich hodin v dopolednim a odpolednim vyu€ovani,
délky ptestavek, pocty zaka ve tfidach a skupinach) je vytvofena v souladu s ptislusnym
pravnim pifedpisem. Rozvrh hodin je sestaven disledné dle ucebniho planu a zatazeni
predméti vétSinou odpovida obecnym didaktickym a psychohygienickym zasadam.

Zajmové vzdélavani se uskute¢iiuje podle SVP SD, piedlozeny SVP SD, platny od 1. zai
2013, obsahoval vSechny néleZitosti stanovené Skolskym zakonem.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce k 1. srpnu 2012 a absolvovanim studia
pro vykon c¢innosti feditele Skoly splnila dalsi pfedpoklady pro vykon této funkce.
Stanovenad organizacni struktura Skoly a soubor jejich vnitinich smérnic odpovidaji
velikosti a podminkam subjektu. Cinnost $koly je ve vét§iné oblasti planovita, vychazi
z pfedem stanovenych koncepénich zamérG rozpracovanych do dlouhodobych
a kratkodobych casovych usekil (roéni plan prace, mési¢ni a tydenni plany prace), které
jsou postupné realizovany. V oblasti statni spravy feditelka Skoly rozhodovala v souladu
s pravnim piedpisem, povinna dokumentace Skoly je vedena v poZzadovaném rozsahu, jeji
obsah viak neodpovidal platnym pravnim piedpisim. Nedostatky byly shledany v SVP
ZV, ve vyrocni zpraveé o Cinnosti Skoly, ve Skolnim fadu i1 vnitinim fadu Skolni druziny.
Rovnéz kontrolni mechanismy byly malo G¢inné, neumoznily zjistit zadvazné nedostatky
ve vzdélavacim procesu (prabéh vzdélavani, pfima prace ucitelll), nebot’ prevaznou cast
hospitacni ¢innosti delegovala na zéastupce feditele. Pedagogicka rada i metodické organy
plnily funkei poradniho organu s dil¢imi riziky, k nékterym problémlm ve vzdélavani zaka
nebyla systémové piijimana u¢innd opatfeni. Do jednani pedagogické rady také nebyly
zatazovany vysledky hospitacni a kontrolni ¢innosti potfebné k dalSimu zkvalitiovani
pedagogické prace. Piistup ke kontrole kvality poskytovaného vzdélavani a systém vedeni
dokumentace vyzaduje zdsadni zménu.

V ramci zkvalitnéni poskytované péce Skola rozviji partnerské vztahy s dalSimi subjekty
participujicimi na ¢innosti Skoly, prioritni je komunikace se zfizovatelem, ktery finan¢né
zabezpecuje provoz a materidlni zdzemi Skoly. Velmi dobra je kazdodenni spoluprace
s vlastni matef'skou Skolou. Ptiznivym zplsobem probiha vzajemnd komunikace s rodici.
Mimo bé&zné formy (tfidni schiizky, individudlni konzultace) organizuje Skola rovnéz
spolecné programy a vefejna vystoupeni pro déti a rodice 1 obCany v obci, pozitivem je
také zapojeni do pilotniho ovéfovani nové formy spoluprace rodiny a Skoly. Spolupraci
s mistnimi organizacemi $kola rozviji zakladni kulturn¢ spolecenské navyky a dovednosti.
Funkéni je spoluprace se Skolskou radou. Za ucelem uspésné individualizace vzdélavani
Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi a organy socialni péce.

Personélni podminky $koly jsou na dobré Girovni, pedagogicky sbor je stabilizovany. V ZS
pracuje celkem 14 pedagogickych pracovnikli véetné feditelky Skoly. Z tohoto poctu je
1 asistentka pedagoga a 1 vychovatelka. VSichni spliiuji poZadavky odborné kvalifikace.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) je planovité, odpovida potiebam
Skoly a jevi se jako dostatecné, vyucujici se zapojily do tvorby digitalnich ucebnich
materiald.

Standardni prostorové podminky a materidlné technické zabezpeceni umoziuje realizaci
vzdélavacich zamérh. Pfevazna cast vyuky probiha v hlavni budové, kde jsou vSechny
kmenové ucebny a odborné ufebny vypocetni techniky a cizich jazykli. Vybaveni
zakovskym nabytkem i uprava Skolnich prostor byly na pozadované trovni, vhodna bude
postupna vymeéna starych tabuli. Soucasti objektu je nadstandardni télocvi¢na vcetné
odpovidajiciho socidlniho zazemi. Dal$i odborné ucebny (cvicnad kuchyné, skolni dilna)
jsou umistény v sousedni budové, kde sidli také MS a je zde umisténa kolni jidelna.
V aredlu skoly je i $kolni zahrada (vyzaduje postupnou revitalizaci) se Skolnim pozemkem,
k dispozici je i obecni hiisté. Piiznivé podminky jsou vytvoieny i1 pro Cinnost Skolni
druziny.

Vybaveni informaéni a komunikaéni technikou (ICT) je zatim slabsi, k dispozici jsou
pouze 2 interaktivni tabule a 5 dataprojektorti (pfevazné na 1. stupni), pfipojeni k internetu
je mozné jen v nékterych mistnostech. Vybaveni ostatni didaktickou technikou,
ucebnicemi 1 ucebnimi pomiickami je na primérné urovni, obména probiha v zévislosti
na financnich podminkach. Dil¢im problémem je skuteCnost, Ze nékteré pomicky
(napt. do fyziky nebo chemie) jsou znacné zastaralé ¢i opotiebované, jejich stav i pocet je
limitujicim faktorem pro realizaci laboratornich praci. Pti fyzické prohlidce Skolnich
prostor pfistupnych zakiim nebyly zjistény zavady nebo nedostatky, které by ohrozovaly
jejich bezpecnost a zdravi, drobné nedostatky byly odstranény na misté. Také kontrolou
Skolni dokumentace bylo zjiSténo, ze Skola vytvaii ptiznivé podminky pro zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) zaka. O moznych rizicich a pravidlech BOZ jsou
zaci prubézné informovani, je zajiStén dohled nad zdky ve Skole a pii vSech akcich
organizovanych Skolou. Urazovost zaki je relativné nizka a konstantni, pfevazna cast
urazii se stala pii télovychovnych aktivitich nebo o ptestavkach, a to bez umysiného
zavinéni jinou osobou. Skola pravideln¢ provadi rozbor Skolni urazovosti a pfijima vhodna
opatieni k jejich eliminaci. Dokumentace k evidenci Skolnich trazl je vedena, kniha urazii
obsahuje pozadované nalezitosti, zdznamy o Urazech byly odesilany pfisluSnym institucim.
K poskytnuti prvni pomoci jsou ve Skole l1ékarnicky vybavené v souladu s doporucenim
zdravotnického zafizeni, prostory, kde jsou lékarnicky uloZeny, byly fadné oznacCeny
az v prubéhu inspekce.

V roce 2013 Skola hospodafila s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu
na piimé naklady na vzdélavani a na rozvojové programy MSMT, s prostiedky z rozpoétu
zfizovatele, z projektli vramci evropskych strukturdlnich fondi a z vlastnich zdrojh.
Mzdova oblast byla posilena i ze strany zfizovatele a z evropskych dotaci. Skole byly také
poskytnuty mzdové prostiedky z rozvojového programu MSMT uréeného na financovani
asistentl pedagoga pro déti a zdky se socidlnim znevyhodnénim v ramci dalSiho
rozvojového programu ureného na podporu Skol, které realizuji inkluzivni vzdélavani
zaku. Prispevek ziizovatele slouzil predevsim k pokryti vydaji za spotiebu energii, vydaje
na opravy a udrzbu, cestovné, odpisy a;.

Skola ziskala i finanéni podporu z  Operaéniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost, realizovany projekt byl ukoncen v ¢ervenci 2013 a vyznamnym
zpisobem napomohl k vytvofeni podminek k dal§imu metodickému vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a k materialnimu vybaveni Skoly v oblasti ICT. Od 1. srpna
sledovaného roku je Skola zapojena do projektu Comenius - Projekty partnerstvi Skol.
Ziskané finan¢ni prostfedky ji umozni v prib¢hu dvou let podpofit rozvoj ctenaiskych
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dovednosti, jazykovych znalosti, pohybovych aktivit zakt (krouzky anglického jazyka,
Ctenarsky, pévecky a tane¢ni) a spolupracovat se zahrani¢nimi Skolami (navstévy zakl
ze zahranici, vyjezdy zakl do zahranici).

Vyznamnym zdrojem piijmil Skoly jsou vynosy z doplitkové Cinnosti v rdmci stravovani
cizich stravnikii a prondjmu t&locviény. Pijmovou slozkou $koly je i uplata v MS a ve SD,
poplatek za Skolni krouzky a vynosy za sbér papiru. Poskytnuty sponzorsky dar byl pouzit
na nakup vytvarnych potfeb do matefské skoly. Skola &erpala i dotaci z Utadu prace v ramci
aktivni politiky zaméstnanosti.

Skola ma k realizaci SVP standardni podminky. V Fizeni Skoly byly shlediny
nedostatky v kontrolnim systému Feditelky Skoly, v pridéleni kompetenci
a ve zpracovani nékterych povinnych dokumenti Skoly.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Piedeviim z inspek&nich hospitaci vyplynulo, ze SVP je v praxi napliiovan zejména
v oblasti pozitivniho pedagogického ptistupu, volby pfevazné vhodnych metod i forem
vzdélavani, vytvareni bezpe¢ného prostiedi a ptiznivého socidlniho i emoc¢niho klimatu.

Ve sledované vyuce na 1. stupni byly disledné uplatiiovany vychovné a vzdélavaci
strategie stanovené ve SVP ZV, vyrazné byl podporovan rozvoj vsech kliovych
kompetenci. Vyuka méla standardni Groven (mimo vyuky anglického jazyka, viz déle).
Vyznacovala se vhodné volenymi postupy, stfidanim c¢innosti. Kromé frontalni formy
prace byla v ¢asti sledované vyuky vyuzita skupinova a samostatna prace zaki posilujici
rozvoj jejich socidlnich a pracovnich kompetenci. Pracovni tempo odpovidalo
schopnostem a moZnostem zakt, do obsahu uciva byla odpovidajicim zpiisobem zaclenéna
prifezova témata. Vyu¢ovaci hodiny byly po metodické strance pfipravené. Zaci byli
ucinné motivovani uplatiovanim mezipfedmétovych vztahli, vyuZivanim poznatkl
a osobnich zkuSenosti z praktického Zivota, zatazenim ndzornych ptikladii a zajimavosti.
K aktivizaci zaka pfispivalo zadadvani zajimavych i problémovych ukolt a otazek, prace
s chybou a prvky &innostniho uéeni. Zaci pracovali aktivné a se zajmem a projevovali
vysokou miru samostatnosti. PribéZzné hodnoceni ze strany vyucujicich bylo podloZzené,
zdivodnéné, pro zaky mélo motivujici charakter. Svym pfistupem vytvareli ucitelé vhodné
ptedpoklady pro pozitivni vztah zaki ke vzdélavani. Datilo se zadky zaujmout, udrzovat
v aktivité, ve vSech sledovanych vyucovacich hodinach bylo vytvotfeno ptiznivé pracovni
klima. PribéZzné hodnoceni ve vSech hospitovanych hodinach mélo motiva¢ni charakter,
mensi pozornost vSak byla vénovana vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni zak.

Vyjimkou byla vyuka anglického jazyka v 5. ro¢niku, kterd vykazovala zdvazné
nedostatky jak po strance metodické, tak i odborné. Zaci neméli moznost komunikovat
v cizim jazyce, pouze opakovali slovni zdsobu. Nebyli vedeni k praci se slovnikem, troven
¢teni a vyslovnosti byla nevyhovujici. Analyzou ptedlozenych hodnoticich testd bylo
zjisténo, ze zaci nezvladaji zakladni dovednosti (napt. jednoduchd odpovéd na otdzku
s ptikladem). Vysledky testi nebyly nijak rozebirany a nebyla pfijiména odpovidajici
opatieni k odstranéni nedostatkii. Nektefi Zaci jsou timto stylem vyuky demotivovani
a nejevi o cizi jazyk patficny zajem. Pti pfechodu na 2. stupenn pak byly zaznamendny
(zjisténi pii pohospitanich rozhovorech) nedostatky ve znalostech v anglickém jazyku,
problémy s motivaci zakii a odliSnym stylem vedeni vyuky, které vedly k nezdjmu
az odporu k anglickému jazyku.



Ceskd §kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-160/14-M

Ve vyuce matematiky, jazykl, predméti spolecenskovédnich a ptirodovédnych
na 2. stupni byly uplatnovany vhodné formy i metody prace, které zaky aktivizovaly,
podporovaly samostatnost, tvofivost i rozvoj logického mysleni a umoziovaly formovani
kompetenci komunikativnich, kompetenci k feSeni problému a k uceni. Utelné byla
stiidana frontdlni ¢innost se samostatnou praci zakd, nechybéla ani prace ve skupinéch.
Zaci méli prostor k seberealizaci, zd@vodiiovani pracovniho postupu nebo hledani
alternativniho feSeni. Pracovni tempo bylo pfizplisobeno schopnostem zakili, vyraznym
pozitivem v matematice bylo diferencované zadavani piikladi a v rdmci samostatné prace
také individudlni ptistup k zdktim se SVP ¢i slabym prospéchem, potifebny diiraz byl také
kladen na kvalitu rysovani. Pozitivem vyuky (ve vétSin€ ptirodovédnych predméth) je také
realizace laboratornich praci, které umoznuji zdkim aplikovat teoretické poznatky v praxi.

V oblasti spolecenskovédnich pfedmétl, v hodin€ obcanské vychovy, byly na ptikladné
urovni uplatnovany moderni vyukové postupy, které zaroven se zatfazenim aktudlnich
informaci a zajimavosti vztahujicich se k probiranému tématu, umoziovaly zaklim aktivni
zapojeni do vyuky a pfispivaly zaroven k utvéfeni socidlnich kompetenci a kompetenci
k feSeni problémi.

Cilena vstupni i pribéZzna motivace, Casté verbalni ocenéni vykonl Zaki, ndzornost vyuky,
uplatnovani mezipfedmétovych vztahii, zatazovani problémovych uloh, moznost zakl
prezentovat vlastni zkuSenosti i1 jinde ziskané znalosti pozitivné ovliviiovaly jejich snahu
a aktivitu. Vyuka byla vedena odborné spravné, pouze minimalné byly zaznamenany,
zejména u zacinajicich pedagogi, dil¢i metodické chyby, na které byly upozornéni. Posun
byl zaznamenan i pii vyuce anglického jazyka. Nedostatky v ucivu 1. stupné byly
postupnym a dislednym vyzadovanim plnéni vSech povinnosti ¢aste¢né eliminovény,
bariéra u zpocatku neoblibeného predmétu je postupné odstrafiovana. Zaci byli aktivni,
znali slovi¢ka a pracovali s chuti a radi. Vyraznou motivaci zakli pro uceni se cizimu
jazyku je zapojeni Skoly do mezinarodniho projektu Comenius.

Zavérecné hodnoceni 1 sebehodnoceni Zakli bylo uplatiiovano nepravideln€, zpravidla
z divodu chybéjiciho ¢asu.

Aktualné skola identifikuje a eviduje 23 Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale
SVP), Zaci se zdravotnim postizenim (vyvojové poruchy uceni a chovéni, mentélni
postizeni). Sedm zaka ztohoto poctu je vzdélavano formou individualni integrace
s vyuZitim individudlnich vzdé€lavacich plant (dale IVP). IVP byly zpracovany
ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, na zdkladé¢ Zadosti zdkonnych
zastupcl a v souladu s pravnim ptedpisem. Podplrnd opatfeni pro zadky se SVP jsou
zamétena na ucinnou motivaci, vyuziti ndzoru, individudlni ptistup, ptizplisobovani obsahu
a rozsahu uciva schopnostem jednotlivych zakl, zatazeno je reedukacni cviceni, tfi
z integrovanych zakii jsou vzdélavani dle SVP pro zaky s lehkym mozkovym postizenim
(LMP). Specidlni vzdélavaci podpora integrovanych Zzakl je pravidelné vyhodnocovéana
(pololetni hodnotici zpravy tfidnich ucitelt). I pfes zaznamenany posun v individualnich
vysledcich integrovanych zakl, jsou piedev§im vysledky zdkl s mentalnim postizenim
problematické. Nezvladaji vétsinu udiva daného SVP pro zaky s LMP, jejich celkové
vysledky tak nejsou adekvatni vynalozené praci, péci a usili pedagogickych pracovnik.

Individualni podpora je také dlouhodob¢ uplatiiovana u zakl se socidlnim znevyhodnénim
(aktualn€ kolem 12 %). Pfinosem v této oblasti jsou sluzby asistentky pedagoga (od roku
2009). Jeji pomoc zakim ze socidlné¢ znevyhodnéného prostiedi je zaméfena nejen
na poskytovani individudlni podpory vramci vyuky, na pfipravu na vyuku, ale také
na vytvareni pfiznivych vzijemnych vztahi mezi Zaky, na ziskdvani a upeviiovani
spravnych navykl a na uzkou spolupraci s problematickymi rodinami. Specificky ptistup
a individualni pomoc zakiim se SVP byly ve sledované vyuce vyucujicimi uplatiiovany.
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Informacni, poradenskou a metodickou pomoc poskytuje rodicim a zaklim zastupce
reditelky Skoly, ktery je zaroven vychovnym poradcem a Skolni metodicka prevence
ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi a asistentkou pedagoga individudlné nebo pfi
pravidelnych konzultacich. Poradenska ¢innost je vhodné zamétena piedev§im na profesni
poradenstvi, péci o zZaky se SVP, prevenci rizikového chovani, feSeni a pfijimani opatfeni
pii vychovnych i vzdélavacich problémech 74k, ale také pfi jejich problémech osobnich.

Preventivni strategie Skoly je nastavena v minimalnim preventivnim programu (dale MPP).
Vzhledem ke skladbé zakti a celkovym vzdélavacim vysledkiim je duaraz kladen
na predchazeni Skolni neuspéSnosti a na primarni prevenci socialné patologickych jevi.
Tematika prevence je zaclenéna do vétSiny vzdélavacich oblasti a je soucasti fady dalSich
Skolnich 1 mimoskolnich aktivit (tfidnické hodiny, komunitni kruh, soutéze, besedy,
projekty). V ramci preventivni péce a feSeni konkrétnich problémt zaka se Skola pied
ttemi lety zapojila do projektu k pokusnému ovéfovani nové formy spoluprace rodiny
a Skoly s vyuzitym tzv. individualnich vychovnych planti (smlouvy mezi Skolou a rodici,
které obsahuji redlné tikoly pro ucitele, rodice 1 samotného zdka). Vyrazné negativni jevy
ve Skole nejsou, problémy jsou v neomluvené absenci (jednotlivci), ve velké omluvené
absenci, zapominani doméacich ukold, ve vulgadrnim vyjadfovani, ve vzdjemnych potyckach
mezi zéky. S problémovymi zaky pracuji ucitelé individualng, spolupracuji s poradenskymi
zafizenimi, orgdny socialni péce. VSechny piestupky jsou feseny v souladu s pravidly
nastavenymi ve Skolnim tadu, negativni vychovna opatfeni (napomenuti, ditky) vSak
pfevazuji nad hodnocenim pozitivnim. V tomto sméru maji zejména tiidni ucitelé znacné
rezervy, pochvaly je tfeba Castéji vyuZzivat jako ucinného motiva¢niho nastroje vedouciho
zaky ke zlepseni vysledku a posilovani sebevédomi.

Priubéh vzdélavani mél celkové standardni uroven, uplatiiované vychovné
a vzdélavaci strategie vedly k rozvoji pozadovanych klicovych kompetenci. Zavazné
nedostatky byly shledany ve vyuce anglického jazyka na 1. stupni ZS.

Priubézné hodnoceni Ziki mélo motivaéni a zpétnovazebni charakter, menSi
pozornost byla vénovana sebehodnoceni Zaki a zavéreénému shrnuti a zhodnoceni
prace v hodiné.

Odpovidajici péce byla vénovana Zakiim se SVP, piinosem v péci o Zaky se socialné
znevyhodnéného prostiedi je prace asistentky pedagoga.

Primarni prevenci Skola zaméruje na FeSeni Skolni neuspéSnosti Zaku, sniZovani
absence a na aktivity podporujici smysluplné vyuzivani volného casu. PrileZitosti
ke zlepSeni vysledku v této oblasti je ve vétSim vyuZivani kladného hodnoceni
(pochval) zZaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Hodnoceni vysledka vzdélavani zaki vychazi zejména z pribézného sledovani prospéchu
zakl 1 potencialnich rizik Skolni neuspésnosti. Vysledky vzdélavani jsou projednavéany
cyklicky na jednani pedagogické rady i1 prabézné (vSichni pedagogové sdili spolecnou
sborovnu). Zaznamy z pedagogické rady, a zejména podklady tfidnich uciteld pro jeji
jednani, poskytuji dostatek informaci o aktudlnim stavu, ndpravna opatieni pii negativnich
zjiSténi vSak nejsou stanovovana.

K systémovému zjistovani vysledkli vzdélavani zatim Skola nema vytvofeny plné
objektivizujici nastroje (napf. komer¢ni testy) umoziujici alesponn oblastni nebo

1 celorepublikové srovnani. Vyuzivany jsou pievazné bézné evaluacni nastroje, mezi které
patii mj. systém zadavani a hodnoceni ctvrtletnich pisemnych praci z matematiky, ¢eského
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jazyka, ciziho jazyka. Prace jsou vyhodnoceny zejména na Grovni zdka a tfidy, podrobné&jsi
analyza vysledki (aspécht i netspéchtli) vSak chybi a s vysledky se dale pracuje pouze
omezen¢. Dil¢im nedostatkem je i skuteCnost, Ze neni vyuzivana jednotna hodnotici Skéla
pro jednotlivé klasifika¢ni stupné a v ptipadé¢ konani opravné zkousky uvedeni jasnych
kritérii pro stanoveni vysledné zndmky zkousky. Vysledky vzdé€lavani skola podrobné
prezentuje zejména ve vyro€nich zpravach o Cinnosti Skoly a na svych internetovych
strankach. Analyzou statistickych piehledli za sledované obdobi bylo zjisténo, Ze v ramci
Skoly dosahuji zéaci celkové pramérnych vysledk. Ve Skolnich letech 2011/2012,
2012/2013 prospélo s vyznamendnim 45 % resp. 38 %, vyrazné ptevySoval pocet
vyznamenanych zaki na 1. stupni. Na druhé strané je ve Skole zna¢né mnozstvi zak, ktefti
maji obrovsky problém se zvlddanim zakladniho uciva, a pocet téchto zakii nartstal.
Napt. ve Skolnim roce 2012/2013 méla na konci Skolniho roku fada 74kl nejen mnoho
dostate¢nych (41 Zzaki, 142 dostateCnych) ale 1 nedostatecnych (13  zakd,
56 nedostatecnych). Na konci minulého roku neprospélo 13 zakh. Opravné zkousky zéci
vétSinou nekonali, nebot’ méli vice jak dvé nedostate¢né, nebo jiZ jednou opakovali ro¢nik.
Diivodem tohoto stavu je 1 skuteCnost, ze vtad¢ piipadi se jedna o zdky z méné
podnétného prostiedi, ktefi nemaji zdjem o vzdelavani ani potfebnou podporu z rodiny.
Bez zvladnuti uciva predchazejiciho rocniku postupuji do dal§iho ro¢niku takeé ti zaci, kteti
jiz ro¢nik opakovali. Na negativnich vysledcich se projevuje i pomérné vysoka absence,
ktera je rodi¢i omlouvana. Zakém s rizikem neuspéchu ugitelé vytvareji vhodné podminky
pro jejich vzdélavani, snazi se je motivovat, ve vyuce uplatiluji individudlni pfistup,
nabizeji Zakim doucovani, konzultace 1 pomoc Skolskych poradenskych zafizeni.
O nabizenou podporu je v§ak minimalni zajem.

Ve sledovaném obdobi nepteSel Zadny Zak na vicelet¢ gymnazium, zaci 9. ro¢niku
zpravidla odchdzeli na stfedni odborné Skoly nebo ucilisté. Informace o uspésnosti zaki
po ptechodu na stfedni Skolu ziskava Skola prostfednictvim neformdlniho setkavéani
vyuéujicich se zaky nebo jejich zakonnymi zastupci. Zaci s dobrymi studijnimi vysledky
se zapojuji do soutézi prevazné umeéleckého, sportovniho nebo piirodovédného zaméteni,
mimofadnym tsp&chem byla ucast zaki v krajském kole soutéze ,.Zelena stezka®. Ucast
zakl v olympiddach vSeobecné vzdélavacich predméti je spiSe sporadicka, pozitivem bylo
pomérné masové zapojeni zakli do Skolniho kola zemé€pisné olympiady.

Skola zatim nema vytvofeny funkéni systém k objektivnimu zjistovani vysledka
vzdélavani umeozZiiujici srovnani mezi Skolami, k internimu zjiSovani vyuZiva
standardni evaluacni nastroje. Dosahované vysledky Zaku jsou na prumérné urovni,
i pres poskytovanou péci o Ziky s riziky neuspéchu fada z nich nedosahuje vystupt
stanovenych v SVP.

Zavéry

a) VytvoFeni bezpetného prostiedi MS ziroven s jejimi materialnimi podminkami
umoZiiovalo napliiovani zaméria a cili stanovenych v SVP PV. Ve vzdélavani
dosahuje MS pozadovanych vysledkii, u déti pFed zahajenim $kolni dochazky bylo
na prikladné trovni rozvijeno jejich samostatné rozhodovani a feSeni problémi.
Pozitivem v praci Feditelky Skoly je trvala snaha o vytvareni priznivého S§kolniho
klimatu,  spoluprace s partnery, podpora inkluzivniho  vzdélavani
a (prostfednictvim projekti) ziskdvani mimorozpocétovych prostiredki
ke zlepSovani podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani.
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b) Dlouhodobym problémem je nedostatené vybaveni ZS informaéni
a komunikacni technikou a didaktickymi pomickami pro prirodovédné
vzdélavani.

¢) Nedostatky, ke kterym je tiFeba prijmout opati‘eni, byly shledany, v pribéhu
vzdélavani a v persondlnim zabezpeCeni vyuky anglického jazyka
na 1. stupni, v delegovani kompetenci, v uplatiiovani Gcinnych kontrolnich
mechanismii, ve zpracovani povinné dokumentace ZS a p¥i feSeni odpovidajici
kvalifikace pedagogickych pracovnic MS.

d) Prilezitosti k daliimu zkvalitnéni prace Skoly je vMS ve zméné v rozdéleni
ulitelek do tiid, v metodické podpore zacinajici nekvalifikované ucitelce,
v posileni kompetenci a sniZeni prfimé pedagogické Cinnosti vedouci ucitelky.
PrileZitosti ZS ke zkvalitnéni vysledkii vzdélavani je ve vytvoFeni funkéniho
systému ke zjiStovani vysledkii vzdélavani, v uplatiiovani sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni Ziaku, v zavérecném shrnuti a zhodnoceni prace
a ve vét§im vyuZzivani pozitivniho vychovného opatreni — pochvaly.

e) Od posledni inspekce (2009) doSlo ke zméné reditelky Skoly, k vyraznému
rozSifeni aktivit podporujicich smysluplné vyuZivani volného c¢asu Zaki
a ke zlep$eni personalnich podminek v ZS. V souladu s RVP PV byl piepracovan
SVP PV, zavedenim kvalitniho zpiisobu tfidniho plinovani a jeho vyhodnocovani
nastavila MS p¥iznivé podminky pro zkvalitiiovani pied§kolniho vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona poZaduje do 10
dnii prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéru pism. c¢) a zaslani zpravy
o jejich prevenci. Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu.

V inspekéni zpravé uvedené nedostatky, jez byly zjistény ve SVP ZV a $kolnim
Fadu ZS, jsou i se stanovenim lhity pro jejich odstranéni uvedeny v protokolu
&j. CSIM-161/13-M, ktery je vystupem ze soub&Zné probihajici statni kontroly
dodrZovani pravnich predpisi vztahujicich se k poskytovani vzdélavani vykonané
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zftizovaci listina Zakladni Skoly a matetské Skoly ¢j.: ZL/2009, ze dne 26. listopadu
2009 (v¢etné Priloh €. 1. a2.)

2. Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Zakladni $koly a mateiské $koly Ujezd,
pfispévkové organizace na obdobi 6 let, stucinnosti ode dne 1. srpna 2012
do 31. ¢ervence 2018

Osvédceni — Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 6. prosince 2012

4. Udéleni vyjimky z niz§iho poctu zakl pro skolni rok 2013/2014, 2012/2013 (vCetné
Zadosti o udé€leni vyjimky)

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje ¢j. KUOK/48681/2013, ze dne

28. kvétna 2013 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni s i¢innosti od 1. zati 2013

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 23. ledna 2014

7. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Ucime se
pro zivot* verze 3, platnost od 1. zati 2013

8. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, platnost od 1. zati 2013
9. Vykaz M 3 o zékladni Skole podle stavu k 30. zati 2011, 2012 a 2013
10. Vykaz R 13-01 o feditelstvi skol podle stavu k 30. zati 2011, 2012 a 2013

11. Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin€ - Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2011, 2012,
2013

12. Vykaz o zahgjeni povinné Skolni dochazky v zdkladni Skole S 53-01, podle stavu
k 28. tnoru 2013

13. Dlouhodoby plan — koncepéni zdméry a tkoly v obdobi 2012 — 2014, ze dne 7. zafi
2012

14. Plan préace na skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

15. Mési¢ni a tydenni plany prace ve Skolnim roce 2013/2014

16. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

17. Vlastni hodnoceni $koly, ze dne 2. zati 2013

18. Hodnoceni ¢innosti za Skolni rok 2012/2013

19. Z4dznamy z hospitaci — skolni rok 2012/2013 a 2013/2014, ke dni inspekéni ¢innosti

20. Zapisy z pedagogickych rad — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014, ke dni inspekéni
¢innosti (véetné piiloh — Zpravy ttidnich ucitelt)

21. Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
22. Zapisy z porad vedeni ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014
23. Kritéria pro ptiznani osobnich ptiplatkli pedagogickych pracovnikli (nedatovano)

24. Plan prace metodického sdruzeni (Zapisy z jednani metodického sdruzeni), Skolni rok
2012/2013, 2013/2014, ke dni inspek¢éni ¢innosti

25. Plan prace komise tfidnich uciteld (Zapisy z jednani komise tiidnich uciteld), Skolni
rok 2012/2013, 2013/2014, ke dni inspek¢ni ¢innosti
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26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.

47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-160/14-M

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s nazvem ,.S ¢apem Cendou
poznavame svét®, platny od 29. srpna 2013 do 31. srpna 2016

Ttidni vzdélavaci programy vcetné jejich evaluace ve Skolnim roce 2013/2014

Skolni ta4d MS &j. ZSMSU 207/2012 s G¢innosti od 22. fijna 2012 a opraveny $kolni
fad MS ¢j. ZSMSU 57/2014, platny od 10. bezna 2014

Jmenovani do funkce vedouci uitelky MS, ze dne 3. zaii 2012

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2011, 2012 a 2013
Kritéria pro pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani, ze dne 11. unora 2014
Denni rezim jednotlivych tfid MS ve $kolnim roce 2013/2014

Plan akci MS pro $kolni rok 2013/2014

Plan pedagogickych rad MS ve $kolnim roce 2013/2014

Zapisy zjednani pedagogické rady MS ve $kolnich rocich 2011/2012, 2012/2013
a2013/2014

Stanoveni uplaty za ptredskolni vzdélavani ve Skolnim roce 2013/2014, ze dne
15. listopadu 2013

Organizace piimé pedagogické ¢innosti uitelek MS ve §kolnim roce 2013/2014
Pracovni napli uéitelky povéfené vedenim MS, ze dne 3. zaii 2012

Pracovni napli uéitelek MS pro zatazeni do 8. platové tiidy ve §kolnim roce 2013/2014
T#idni knihy MS pro $kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Kniha trazi MS vedend od 1. unora 2005

SWOT analyza MS Ujezd ke dni 2. zai 2013

Evaluace SVP PV za $kolni rok 2012/2013

Evaluace prace jednotlivych tiid MS za §kolni rok 2012/2013

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti Feditelky $koly v MS ve 8kolnim roce 2012/2013
a2013/2014

Zaznamy z prabézné kontrolni ¢innosti vedouci ugitelky MS ve $kolnim roce
2013/2014

Zapisy z rodicovskych schiizek MS ve §kolnim roce 2013/2014

Seznamy s podpisy rodi¢ déti jednotlivych tfid o sezndmeni se $kolnim Fadem MS
pro skolni rok 2013/2014

Prehled dochazky déti ve Skolnim roce 2013/2014

Skolni matrika déti MS — $kolni rok 2013/2014

Prihlasky déti k zapisu do matetské Skoly

Rozhodnuti o piijeti déti k predSkolnimu vzdelavani pro Skolni rok 2013/2014
Eviden¢ni listy déti ve Skolnim roce 2013/2014

Orientani poznamky o rozvoji a uceni déti ve Skolnim roce 2013/2014 vcetné
diagnostiky vyvoje détské kresby
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55. Portfolia détskych praci

56. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ZS a MS (doklady o dosazeném
vzdélani, osvédceni z DVPP), skolni rok 2013/2014 ke dni inspekce

57. Plan DVPP ZS a MS 2013/2014 a Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 10. fjna 2013

58. Piehled o Gcasti pedagogickych pracovnikit MS a ZS na akcich DVPP pro $kolni rok
2011/2012 a 2012/2013

59. Skoleni pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii za prvni pololeti $kolniho roku
2013/2014, ze dne 20. prosince 2013

60. Spis: Ptijeti ditéte k zadkladnimu vzdélavani, ¢j. ZSMSU 263, 265, 267, 269, 271, 273,
275, 2717, 279, 281, 283 a 285/2013 (obsahuje Zadost zékonného zastupce o piijeti
ditéte do 1. tfidy, rodny list, Rozhodnuti feditelky Skoly)

61. Spis: Pfestup zéka, &j. ZSMSU 167, 168, 171 a 176/2012, 458, 459, 465, 496
a 518/2013, 3/2014 (obsahuje Zadost zdkonného zastupce o pfijeti — piestup,
Rozhodnuti feditelky Skoly)

62. Seznam zakid se SVP ve $kolnim roce 2013/2014 — integrovani, zohlediiovani

63. Slozky integrovanych 74kt - obsahuji: Zadost zdkonného zastupce o povoleni
vzdélavani dle IVP, Informovany souhlas zdkonného zastupce, Doporuceni Skolského
poradenského zatizeni k integraci, Povoleni vzdélavani zdka podle IVP, IVP — 7x,
Hodnotici zpravy integrovanych zakt — 1. pololeti §kolniho roku 2013/2014

64. Plan prace vychovného poradce — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

65. Deniky vychovného poradce: Evidence ¢innosti vychovného poradce od Skolniho roku
2011/2012, Zapisy se zaky, Zapisy s rodi¢i — vedené od roku 2007

66. Souhrnna hodnotici zprava vychovného poradce o integrovanych Zacich za Skolni rok
2012/2013

67. Zdznamy o jednani v rdmci pokusného ovéfovani individualniho vychovného planu
ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 (Zaci, rodice)

68. Souhlas s prodlouzenim funkce asistenta pedagoga pro déti, zaky, studenty
se socidlnim znevyhodnénim na Skolni rok 2013/2014, ¢j.: KUOK/45925/2013, ze dne
5. ervna 2013, véetn& zadosti feditelky $koly o souhlas KU k prodlouzeni funkce
asistenta pedagoga, ze dne 25. kvétna 2013

69. Plan prace Skolniho metodika prevence vcetné¢ Planu priméarni prevence socidlné
patologickych jevii — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

70. Minimalni preventivni program - $kolni rok 2012/2013 a 2013/2014
71. Hodnoceni prevence rizikového chovani za Skolni rok 2012/2013

72. Denik metodika prevence - Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 (feSené problémy,
statistika pInéni tikolti metodika prevence)

73. Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku ve §kolnim roce 2012/2013 a 2013/2014, ke dni inspekéni
¢innosti

74. T¥idni vykazy pro 1. stupefi a 2. stupefi ZS vedené v terminu inspekéni ¢innosti
75. Rozvrhy hodin 1. — 9. ro¢niku ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

15



Ceskd §kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIM-160/14-M

76. Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — Skolni rok 2011/2012,
2012/2013 a 2013/2014

77. Inspekéni zprava &j.: CSI-157/09-13, ze dne 12. kvétna 2009

78. Skolni matrika — listinna podoba (katalogové listy), elektronicka podoba ve $kolnim
roce 2013/2014

79. gkolnvi fad (vCetn¢ Pravidel pro hodnoceni prospéchu a chovani Zaku)
¢j.: ZSMSU455/2013, platnost od 26. srpna 2013, uc¢innost od 2. zatri 2013

80. Organizaéni tad $koly &j.: ZSMSU456/2013, platnost od 26. srpna 2013, uéinnost
od 2. zati 2013

81. Vnitini #ad $kolni druZiny &j.: ZSMSU45/2014/, platnost od 24. ledna 2014

82. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

83. Protokoly o komisionélni zkousce — Skolni rok 2011/2012 (7x), 2012/2013 (6x)
84. Prehled klasifikace tfidy — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

85. Rozvrh hodin — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

86. Ucebni plan — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

87. Ttidni knihy — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

88. Kniha trazi, vedena od 1. 9. 2005

89. Zakovské knizky, sesity, pracovni sesity (namatkovy vybér) — skolni rok 2013/2014
90. Ctvrtletni pisemné prace z matematiky — 6. — 9. ro¢nik — §kolni rok 2013/2014
91. Laboratorni prace z ptirodopisu a chemie (seSity) — od Skolniho roku 2012/2013
92. Rozbor skolni trazovosti za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

93. Identifikace, analyza, a vyhodnoceni rizik, ze dne 20. listopadu 2012

94. Obecna rizika — budova (nedatovéano)

95. Piiloha $kolniho adu pro ZS — oblast BOZ, ti¢innost od 22. ijna 2012

96. Dohled nad Zzaky — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

97. Zaznamy o urazech zakl — Skolni rok 2011/2012 (4x), 2012/2013 (3x)

98. Provozni fady odbornych uceben - skolni rok 2013/2014

99. Osnova skoleni BOZP pro zaméstnance, ze dne 12. zati 2013

100.Smérnice k zajisténi BOZ zakl ve Skole, ze dne 29. fijna 2012

101.Pokyn teditelky Skoly ke kondni Skolniho vyletu a exkurze, Skoly v pfirodé, ze dne
29. tijna 2012

102.Laboratorni prace z ptirodopisu a chemie

103.Zapisy ze skolské rady — skolni rok 2012/2013 a 2013/2014
104.Zaznamy o praci v zdjmovém utvaru — Reedukace, Skolni rok 2013/2014
105.Minitesty z anglického jazyka — 5. ro¢nik, Skolni rok 2013/2014

106.Finan¢ni vypotadani dotaci ze stitniho rozpoctu a rozpoctu Krajského ufadu OK
za rok 2012 Cast A. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
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a rozpoctu Krajského ufadu OK s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpoc¢tu Evropské unie a z prostfedkli finan¢nich mechanismi, ze dne 10. ledna
2014

107.Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutym krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast B
Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z prostfedkil finanénich mechanismi - ptiloha €. 1b, ze dne 10. ledna
2014

108.Krajsky ufad Olomouckeho kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy
- Rozpocet primych nékladu na rok 2013- Gprava k 15. listopadu 2013 Skoly a Skolska
zafizeni Olomouckého kraje ziizovana obcemi, ze dne 15. listopadu 2013

109.Krajsky urad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a télovychovy - Rozpis
dotace na rozvojovy program s UZ 33 018 ,,Podpora $kol, které realizuji inkluzivni
vzdelavani a vzdélavani zaka se znevyhodnénim v roce 201, ze dne 12. prosince
2013

110.Avizo - nevy€erpand dotace z rozvojového programu UZ 33 018, ze dne 21. listopadu
2013

111.Rozpis dotace ,,Financovani asistentli pedagoga pro déti, zZaky a studenty se socidlnim
znevyhodnénim pro rok 2013* UZ 33 45, ze dne 7. biezna 2013

112.Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace obdobi 12/2013 vcetné Ptiloh, ze dne
29. ledna 2014

113.Rozvaha - bilance ptispévkové organizace obdobi 12/2013, ze dne 29. ledna 2014
114.Rozbor hospodateni za 1 - 12/2013

115.Vysledky vybérového tizeni Partnerstvi Skol Comenius ¢j. DZS/13534/2013, ze dne
21. ¢ervna 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichz se tyka, a v Olomouckém mistné prisluSném inspektoratu
Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Anna Prstkova, Skolni inspektorka Anna Prstkova v. r.
Mgr. Pavel PySny, Skolni inspektor Pavel PySny v. r.

Mgr. Nadézda Pytlickova, skolni inspektorka Nadézda Pytlickova v. r.
Mgr. Vir Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.
Hana Vyhnankova, kontrolni pracovnice Hana Vyhnankova v. r.

V Olomouci dne 18. biezna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Helena Vykrutova, feditelka Skoly Helena Vykrutova v. r.

V Ujezdé dne 31. 3. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.

19





