Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-593/07-R14

Nazev Skoly Ziakladni §kola a matefska Skola,
Ostrava-Hrabivka, MituSova 8,
prispévkova organizace

Adresa: MituSova 1115/8, 700 30 Ostrava-Hrabuivka
Identifikator: 600 145 191

IC: 70 631 727

Misto inspekce: Mitusova 1115/8, 700 30 Ostrava-Hrabivka
Termin inspekce: 11. — 14. prosinec 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Cil inspekéni Cinnosti:
e Zhodnotit, zda Skola ma ptfedpoklady pro napliovani Skolniho vzdélavaciho
programu a uc¢ebnich dokumentd.

e Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu se Skolnim vzdé€lavacim
programem Skoly/platnymi u¢ebnimi dokumenty a podporuje rozvoj zéka.

e Zhodnotit vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi:
I.  Zakladni udaje

Zakladni skola a matefska Skola, Ostrava-Hrablivka, MituSova 8, pfispévkova organizace
(dale ZS) je ziizena Statutarnim méstem Ostrava, Méstskym obvodem Ostrava — Jih, Horni
3, 700 30 Ostrava-Hrabilivka. Pravnickd osoba vykonava ¢innost matetské Skoly (nejvyssi
povoleny pocet 160 déti), zakladni Skoly (nejvys$si povoleny pocet 550 zaki), Skolni



druziny (nejvyssi povoleny pocet 120 zaki), Skolni jidelny (nejvyssi povoleny pocet
550 jidel) a skolni jidelny — vydejny (nejvyssi povoleny pocet 135 jidel).

Ke dni inspekce navitdvovalo ZS 411 zakd, coz piedstavuje 74,7 % stanoveného
nejvyssiho povoleného poctu. Ve srovnani se Skolnimi roky 2005/2006 (468 zakl)
a 2006/2007 (434 zaki) dochazi k poklesu poctu zaki vlivem demografického vyvoje.

Udaje uvedené v platném dokumentu osvéd€ujicim vznik Skoly (jeji nazev a sidlo vetné
vymezeni pfedmétu ¢innosti) jsou v souladu se skutecnosti.

V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifikaéni udaje o zfizovateli i Skole. Dale
seznam Skolskych sluzeb, misto, kde se uskuteciiuje vzdélavani nebo Skolské sluzby, obor
vzdélani a forma vzd&lavani. Reditelka $koly je soudasné statutarnim organem pravnické
osoby. Uvedené udaje jsou v souladu se skutecnosti.

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim $kola nema.

II. Ekonomické udaje

Vyse finan¢nich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2004 — 2006

Zavazné ukazatele
Poskytnuta Neinvestiéni z toho:
Rok dotace celkem vydaje celkem platy OPPP (OON)
2004 17 303 000 17 303 000 12 292 440 55000
2005 17 506 686 17 506 686 12 325 840 40 000
2006 18 800 720 18 756 920 13 021 920 40 000

Vyse poskytnutych finanénich prosttedkl ze statniho rozpoctu za uplynulé tfi roky ma
stoupajici tendenci piedevSim v souvislosti s narGstem platovych tarifii pracovniki ve
Skolstvi.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélivaci program pro zakladni vzdélavani (SVP ZV)

SVP ZV snazvem Cesta za poznanim se realizuje ve 3kolnim roce 2007/2008
v 1. ro¢niku niz§iho stupné€ a v 6. ro¢niku vys§iho stupné zakladni Skoly. V ostatnich
ro¢nicich se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

SVP ZV je zpracovan podle pozadavkil $kolského zikona i podle zdsad Ramcového
vzdelavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Organizace vzd€lavani, metody a formy
vyuky umoziuji realizovat SVP ZV.

SVP ZV je umistén na piistupném mist& a vyjadfila se k nému i $kolska rada.

Vzdélavaci program Zakladni Skola je realizovan v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty.



Strategie a planovani

Vedeni Skoly ma zpracovanu strategii dalSiho rozvoje do roku 2010. Material byl
projednan se Skolskou radou a pedagogickou radou. Vychazi z analyzy pfedchoziho obdobi
(SWOT). Vyty€uje zékladni i nadstandardni vzdélavaci aktivity s Casovym uréenim plnéni.
Je otevienym dokumentem, ktery dovoluje reagovat na ménici se podminky. Priority Skoly
jsou v kontextu narodni a krajské vzdélavaci politiky.

Hlavni ukoly jsou rozpracovavany do ro¢nich a néasledné do tydennich plant. O vSech
koncepcnich zamérech jsou informovani partnefi skoly.

Stanovené cile a planovani jsou v souladu sredlnymi podminkami Skoly a v praxi
realizovany.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly splnila ptedpoklady pro vykon funkce. V planu prace jsou jasné stanovené
kompetence a odpovédnost jednotlivych pracovniki za ur¢ené useky. Ro¢ni plan kontrolni
a hospitacni ¢innosti vymezuje hlavni ukoly v této oblasti. Je zpracovan na jednotlivé
mésice se stanovenim konkrétniho ukolu, terminu, provedeni a zodpovédnosti. Planovani
probiha na zdklad¢ analyzy ptedchoziho obdobi s vyuZitim zpétné vazby.

Realizaci vzdé€lavaci cinnosti podporuje pravidelné hodnoceni pracovnikii podle
stanovenych a zvefejnénych kriterii, systém pomoci zacinajicim a nekvalifikovanym
pracovnikiim a cilené dal$i vzdélavani.

Informacni systém Skoly je funk¢ni, obousmérny a podporuje realizaci obou vzdélavacich
programu.

Sledovand oblast odpovida uirovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano na zaklad¢é pfedem danych kriterii a je v souladu
dlouhodobymi cili. Analyzuje vSechny hlavni oblasti, stanovuje moznosti ovéteni a ndvrhy
opatieni do dal§itho obdobi. Projednéni vlastniho hodnoceni Skoly v pedagogické rad¢ se
stalo podkladem pro dalsi zlepseni vychovné vzd€lavaci prace. Je dostateCnym
vychodiskem pro zpracovani vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za uplynulé obdobi.

Vnitini kontrolni systém je promysleny a G€¢inny.

Sledovand oblast odpovida uirovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Personalni podminky

Ve Skole plisobi 29 ucitel a jeden Skolni psycholog. VSichni splituji podminky odborné
kvalifikace. Od posledni inspekéni €¢innosti doslo ke zlepSeni stavu.

DVPP odpovida potiebam Skoly pro realizaci vzdélavacich programil. Jsou vytvofeny
vhodné podminky pro dal$i profesni rlst zaméstnancli. Skola zajiSt'uje podporu
zacinajicim ucitelim. Zasady pro vedeni zacinajicich a nekvalifikovanych ucitelii obsahuji
konkrétni tkoly pro uvad¢jiciho ucitele.

Skola zohlediiuje skupiny zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Jsou
vzdélavani formou individualni integrace v bézné tfidé. Skolni vzdé€lavaci program



stanovuje podminky pro vzdélavani téchto zaki. Skola také vytvorila podminky pro rozvoj
nadani talentovanych zaka.

Ve sledované oblasti se postupuje v souladu s pravnimi piedpisy, oblast odpovida urovni,
ktera nevyZaduje zdasadni zmény.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Ve skole je vytvofeno bezpecné a esteticky podnétné prostiedi pro vzdélavani. Nabytek
umistény v dostatecné prostornych a vzdusnych ttidach zohlednuje télesné proporce zakd.
Od posledni inspekce doslo k obnové vétsiny Skolnich lavic a zidli. Pitny a stravovaci
rezim je zajistén.

Skolni preventivni strategie vychazi z mistnich podminek a podléhd kazdoro¢nimu
vyhodnocovani. Na jejim plnéni se podileji vSichni pedagogicti pracovnici. Realizace
preventivnich postupli umoziiuje snizovat Cetnost socidlné patologickych jevi. Piipadny
vyskyt ndznakl Sikany nebo ostatnich negativnich jevl se fesi neprodlené ve spolupraci se
zakonnymi zastupci zakl. Ve Skole je ustavena funkce metodika prevence.

Skolni tad upravuje podminky pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zakd a jejich
ochrany pted socialn¢ patologickymi jevy, pfed projevy nésili a diskriminace. Bezpe¢nost
zakl je zajiStovana pravidelnym poucenim o moznostech urazu, pedagogickym dohledem
(dozorem) a informovanosti o rizicich. V odbornych ucebnach jsou vyvéSeny provozni
fady. V hospitovanych hodindch vyucujici dbali na bezpecnost a zdravou psychohygienu
zaka.

Z prehledné vedenych knih urazi je zfejmé, Ze za posledni tii roky se prepocteny pocet
urazll na sto zaki zvysil (z 16 na 26). VétSinou se vSak jedna o drobnd poranéni, ke kterym
dochazelo v souvislosti s Zdkovskymi télovychovnymi aktivitami. U vSech zranéni jsou
zjiStovany pfi€iny a pfijimana opatfeni k jejich odstranéni.

Prostiedi pro vzdélavani odpovida urovni, kterd nevyZaduje zdasadni zmény.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola pravidelné informuje veifejnost o své vzdélavaci nabidce. P¥i pfijimani k zakladnimu
vzdélavani 1 pii rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky dodrzuje ptislusné pravni
ptedpisy. Pfi zméné vzdélavaciho programu poskytuje zaktim systematickou pomoc.

Ve sledované oblasti se postupuje v souladu s pravnimi predpisy, oblast odpovida urovni,
ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

V ramci vngjSich vztaht Skola rozviji partnerstvi s mnoha subjekty.

Velmi dobréd Urovenn souinnosti se zfizovatelem se pozitivné promita do vzdélavaciho
procesu. Vyraznd podpora je pocitovana zejména v oblasti Skolnich projektovych aktivit.

Skolska rada se podili na spravé skoly, jeji &innost probihd v mezich stanovenych
ptislusnym pravnim ptedpisem. Spoluprace s rodiCovskou vetejnosti je feditelkou i ¢leny
ucitelského sboru hodnocena velmi piiznivé. Sdruzeni rodicii a ptatel Skoly podporuje
finan¢né 1 organizacné rizné skolni akce.

Vzdélavani doplituje spoluprace s Ceskym &ervenym kiizem, jehoZ zastupci pravidelnd
proskoluji zaky 9. ro¢niku v oblasti poskytovani prvni pomoci. Dlouholeté pracovni vazby



s Ostravskou univerzitou kladn€ ovliviiuji pfistupy pedagogl ke vzdélavani (pfedev§im
v oblasti Clovék a spolecnost). Ke vhodnému osobnostnimu rozvoji zakli smétuje
kazdorocni realizace kontaktt s druzebnimi Skolami na Slovensku, v Polsku a Chorvatsku.

Zakonnym zastupciim jsou pravidelné poskytovany informace o prospéchu a chovani zak.
Vedeni $koly vyhodnocuje podnéty ze strany partnerskych subjektll a pfijima opatfeni ke
zkvalitnéni vyuky.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Vnitini prostiedi Skoly

Ucitelsky sbor je stabilizovany s pfatelskymi mezilidskymi vazbami. Vztahy mezi Zaky
a pedagogickymi pracovniky jsou postaveny na vzijemné ucté. Komunikace probiha
v oteviené, partnerské rovin€ a vyrazné piispiva k uspésnému uskuteciiovani vzdélavacich
programt i fady Skolnich kulturnich akei.

Kladné socidlni, emociondlni a pracovni klima bylo pozorovdno i v hospitovanych
hodinach. Pfinosnd je moznost zakli vyjadfit své nazory a podnéty prostiednictvim
zakovské samospravy a schranky dvéry.

Z vysledki Skolniho dotazniku i z Zadkovského hodnoceni Skoly vyplyva, ze vétSina Zakl
pocit'uje sounalezitost se skolou a je v ni spokojena.

Vnitini prostiedi Skoly pfiznivé ovliviiuje celkové vysledky vzdélavani.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Ucebny, odborné pracovny a dalsi prostory Skoly jsou vhodné a ti¢elné€ vybaveny. Pracovni
prostiedi je podnétné (zejména na 1. stupni), podporuje osobnostni rozvoj zakil. Pro
planovanou obnovu vybaveni Skola vyuziva dalsi zdroje financovani, jako jsou rozvojové
projekty a granty. Ucebnice, ucebni pomicky a dalSi informacni zdroje byly pfi
hospitované vyuce ucelné a efektivné vyuzivany. Prostfedky ICT s pfipojenim k internetu
jsou zaktm k dispozici ve vyucovani i mimo né. Jejich vyuZivani je funk¢ni a pfinosné
k dalSimu védomostnimu rozvoji. U¢&itelé maji k témto prostiedklim umoznén vzdaleny
ptistup z domova.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zdsadni zmény.

Hodnoceni zZaka

Skola ma zietelné formulovana pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakia
a seznamila s nimi zdkonné zastupce prostfednictvim informace zapsané v Zdkovskych
knizkach.

Hodnotici informace jsou podavany pravidelné (tfidni schiizky a konzultacni hodiny)
a v terminech, které Zaklim umoznuji svlij vykon zlepsit. Celkové vysledky vzdélavani
zakli jsou vyhodnocovany v pololetnich cyklech a v pfipadé nutnosti jsou piijimana
opatfeni k naprave.

V hospitovanych hodindch vyuzivali ucitelé motivacni funkci pozitivniho odiivodnéného
hodnoceni a vedli zaky k reflexi vlastniho vykonu. Skola uplatiiuje systém, ktery zajistuje
dodrZovani hodnoticich postupti vS§emi pedagogickymi pracovniky.

Hodnoceni Zakit odpovida urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.



Ukelnost a i¢innost podpory Zikii s SVP a nadanych

Pro zaky s SVP je zajiSténa individualizovana péce. Maji vypracovany individudlni
vzdélavaci plany, které jsou ve vyuce napliiovany.

V jejich vzdélavani se uplatituje diferencovana vyuka s vyuzitim kompenza¢nich pomicek,
didaktickych materialti a reedukace. Tu zajiStuji Ctyfi ucitelky Skoly, které absolvovaly
ptislusné odborné kurzy.

soutézich.

Vysledky podpory jednotlivych zakt jsou prubézné vyhodnocovany a stavaji se podkladem
pro piijeti dalSiho postupu ke zlepSeni vzdélavani.

Sledovanda oblast nevyZaduje zdsadni zmény.

Uspé&nost Zaki ve vzdélavacim programu

Vysledky vzdélavani zakti jsou pravidelné hodnoceny a analyzovany predevSim
v jednanich pedagogické rady. Zde jsou také probirany pfi¢iny Skolniho neprospéchu
a pfijimana opatfeni ke zlepSeni stavu. Skola sleduje miru Uspé&Snosti zakti po celou dobu
jejich dochazky. Pocty neuspésnych zakii ve vzdélavacich programech jsou nizké,
pohybuji se v okoli jednoho procenta a dlouhodobé¢ stagnuyji.

Skola ptijala strategii na podporu isp&snosti zakii ve vzdélavacim programu.

Sledovanda oblast nevyZaduje zdsadni zmény.

Zavéreéné hodnoceni:

Zikladni Skola a mateiskd Skola Ostrava-Hrabiivka, MituSova 8, prispévkova organizace
splituje vybrané formalni podminky vzdélavani. Kamerovy systém se zaznamem dat Skola
nemd.

Vzdélavani probiha v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a platnym ucebnim
dokumentem. Skola ma piedpoklady pro napliiovani Skolniho vidélavaciho programu
a ucebniho dokumentu.

Poskytovani vzdélavani je na urovni, kterd nevyZaduje zdasadni zmény.

Pribéh a vysledky vzdélavani Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje.

Skola je ve vSech sledovanych oblastech hodnocena jako nadpriimérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.




Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zména zfizovaci listiny a jeji Gplné znéni piispévkové organizace Zakladni Skoly
a matefské Skoly Ostrava-Hrablivka, MituSova 8, ptispévkové organizace, vydana
na zaklad€ usneseni Zastupitelstva méstského obvodu Ostrava — Jih ¢j. 492/18, ze dne
15.9. 2005, s u¢innosti od 1. 1. 2006, ze dne 2. 12 2005.

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zaftizeni ¢j. 7614/2006-21, ze dne 29. 3. 2006, s G¢innosti od 29. 3. 2006
(zména nazvu skoly).

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 4100/2007-21, ze dne 16. 4. 2006, s u¢innosti od 1. 9. 2006
(zépis oborti vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Ramcové
vzdélavaci programy).

4. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Cesta za poznanim®, platnost
dokumentu od 31. srpna 2007, projednano ve Skolské radé 25. 9. 2007.

5. Jmenovaci dekret feditelky Skoly sucinnosti od 1. ledna 1996, vydany Skolskym
ufadem Ostrava pod ¢j. R/2207/95, ze dne 28. prosince 1995, ktery rusi jmenovaci
dekret ze dne 1. biezna 1995.

6. Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly a matefské Skoly Ostrava-Hrablvka,
Mitusova 8, piispévkové organizace, schvaleno Radou méstského obvodu Ostrava — Jih
¢j. 4069/63, ze dne 24. 11. 2005, s platnosti od 1. ledna 2006.

7. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 1. 10. 2007.

8. Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 1. 10. 2007.

9. Vykaz o zdkladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 28. 9. 2005.

10.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 3. 10. 2006.

11.Ttidni knihy za Skolni rok 2007/2008.

12.Ttidni vykazy vSech ttid Skoly za Skolni rok 2007/2008.

13.Z4znamy o praci — Specidlné¢ pedagogicka péce Skolni rok 2007/2008 (4 kusy
zaznamu).

14.Individualni vzdélavaci plany, skolni rok 2007/2008 (10 kust).

15.Rozvrh hodin podle ttid Skolni rok 2007/2008, ke dni inspekce.

16.Strategicky plan rozvoje na léta 2006 — 2010, bez data.projednano v pedagogické rade
dne 30. srpna 2007.

17.Zapis z jednani skolské rady ZS Mitusova 8 v Ostravé-Hrabiivce, ze 25. 9. 2007,
1.2.2007, 12.9. 2006, 26. 1. 2006, 29. 11. 2005

18.0rganizacni rad skoly ¢&j. 145/Hol (véetné organizac¢niho schématu), projednéno
pedagogickou radou 30. 8. 2007 s t¢innosti od 3. 9. 2007.

19.Skolni #ad ¢j. 2296/9/2007 s ucinnosti od 3. 9. 2007, ze dne 30. 8. 2007, schvalen
Skolskou radou dne 31. 8. 2007.

20.Klasifikacni 7ad, projednan na pedagogické radé 24. 4. 2007.

21.Rozbor prospéchu a chovani zakii — 1 a 2. pololeti 2003/2004, 2004/2005, 2005/2006
a 2006/2007, bez data.

22.Vnitrni platovy predpis ¢j 1430/2007, s G€innosti od 1. 1. 2007.

23.Smérnice pro vnitrni kontrolni cinnost ¢j. 1352/12/2006 s ucinnosti od 1. 1. 2007,
ze dne 20. 12. 2006.

24 .Plan kontrolni cinnosti, Skolni rok 2007/2008, bez data.



25.Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, 2007/2008, bez data.
26.Plan prace Skolni rok 2007/2008, bez data.
27.Tydenni plany cinnosti, ve Skolnim roce 2007/2008 ke dni inspekce.

28.Zapis z pedagogické rady, z 30. 8. 2006, 7. 11. 2006, 25. 1. 2007, 24. 4. 2007,
21.6.2007,30.10. 2007, 6. 11. 2007.

29.Zapisy z porad vedeni Skolni rok 2007/2008 (umisteno na serveru skoly).

30.Koncepce dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii 2007/2008, bez data.
31.Klasifikacni 7ad, projednan v pedagogické radé 24. 4. 2007, s platnosti od 25. 4. 2007.
32.Skolni preventivni strategie na sk. rok 2007/2008, ze dne 25. 9. 2007.

33.Plan prace psychologa na sk. rok 2007/2008, ze dne 8. 10. 07.

34.Plan vychovného poradce na skolni rok 2007/2008, bez data.

35.Zasady pro vedeni zacinajicich a nekvalifikovanych ucitelii — skolni rok 2007/2008, ze
dne 3. 9. 2007.

36.Vlastni hodnoceni skoly, projednano a zkonzultovano dne 30. 10. 2007.
37.Vlastni hodnoceni skoly — volné psani, $kolni rok 2006/2007 Zéci 6. a 7. ro¢niku.
38.Zpracovani dotazniku pro rodice 8. trid, bez data.

39.Vyrocni zprava o cCinnosti, Skolni rok 2006/2007, projedndna ve Skolské rad€ dne
11.9.2007.

40.Skolni preventivni strategie na Skolni rok 2007/2008, ZS a MS, Mitusova 8,
ptispévkova organizace, zpracovano k 25. 9. 2007.

41.Sikanovani — definice a metody vySetiovani, bez data.

42.Zprava metodika SMP za Skolni rok 2006/2007, ze dne 30. 8. 2007.

43 Kniha trazu vedena od 1.9. 1996, uzaviena k 26. 8. 2005.

44 Kniha urazl vedend od 1.9. 2005, k terminu inspekce.

45 .Skodné uddalosti (slozky), od $kolniho roku 2004/2005 k terminu inspekce.

46.Hospitacni zaznamy feditelky Skoly a jeji zastupkyné a jeji zastupkyné, za Skolni rok
2007/2008 ke dni inspekce.

47.Rady odbornych uceben — pocitacova ucebna (2 kusy), Skolni dilna, télocvicna, hiisté
s umeélym povrchem, z 0 3. 9. 2007.

48.Rozhodnuti reditelky Skoly k prijeti k povinné skolni dochazce (Skolni rok 2007/2008,
52 kust).

49.Rozhodnuti veditelky Skoly o individualnim studijnim planu, (0Cinné pro Skolni rok
2007/2008, 10 kust).

50.Granty skoly 2008, bez data.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RNDr. Libor Kubica

Mgr. Petr Oc¢adlik

Mgr. Ivan Tucek

Poucéeni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe rFeditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim p¥evzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce Moravskoslezsky inspektordt — pracovisté,
Husova 17, 746 01 Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veriejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ostrava-Hrabtivka 20. prosinec 2007

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jana Jetabkova
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