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Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1439/08-02

Nazev Skoly: Zakladni Skola Stary Kolin, okres Kolin
Adresa: Kolinska 90, 281 23 Stary Kolin
Identifikator: 600 045 439

IC: 70941467

Misto inspekce: Kolinskd 90, 281 23 Stary Kolin

Termin inspekce: 2.-7. fijna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Stary Kolin, okres Kolin podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje

Zakladni Skola Stary Kolin je zdkladni Skolou s 1. az 9. postupnym ro¢nikem. Z divodu
snizujicitho se poctu zakii vedeni Skoly bylo nuceno spojit tfidy na 1. stupni. V dobé
inspekce vyuka probihala v sedmi tfidach. Zakladni Skola Stary Kolin (dale $kola) jako
pravnickd osoba vykonava cinnost zékladni Skoly (povoleny pocet zaki v oboru 270)
a Skolni druziny (kapacita 40 zakd). Ke dni inspekce bylo ve skole zapsano celkem
113 zakl, v jednom odd¢leni Skolni druziny bylo zatazeno 29 zaki. Primérna naplnénost
t¥id je na 1. stupni 22 zakt (pouze 3 tiidy) a na 2. stupni 12 zakd. Skola vzdélava zaky
podle vzdélavaciho programu Zékladni Skola a v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku podle vlastniho



Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,J4 mezi
lidmi* (dale SVP).

I1. Hodnoceni Skoly

1. Strategie a planovani

Standardné zpracovand koncepce rozvoje Skoly obsahuje kratkodobé i dlouhodobé cile,
které jsou vsouladu snarodnimi ikrajskymi strategickymi prioritami. Konkrétné
stanovené cile zohlednuji redlné podminky skoly. Jednotlivé kroky a tkoly jsou podrobné
rozpracovany v ro¢nim planu.

Z analyzy Skolni dokumentace a vyhodnoceni dotaznikii pro rodice vyplynulo, Ze partnefi
jsou informovani o strategickych zamérech skoly. Pti uskuteciovani ro¢nich plant, které
vychdzi z koncepce rozvoje Skoly, jsou zohlediiovany pfipominky a podnéty Skolské rady,
pracovnikl Skoly 1 zdkonnych zastupct zak.

Strategie a planovani Skoly jsou na standardni urovni.

2. Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Povinnosti, kompetence a tkoly pracovnikil jsou jednozna¢né stanoveny v organiza¢nim
fadu. Ugitelé se podileji na rozhodovéani o podstatnych otazkach SVP. Vsechny zasadni
dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci CcCinnosti projednava teditelka Skoly
s pedagogickou radou, kterou vyuziva jako svij poradni orgén. Vedeni Skoly vhodné
motivuje zaméstnance k realizaci vyt€enych cilii a podporuje je v aktivnim sebevzdélavani,
které je vsouladu scili SVP. Zaginajicim ugitelim se vedeni $koly snazi vytvéiet
podminky pro zlepSovani jejich pedagogické Cinnosti (napt. ndhledy vyucovacich hodin
a staze na jinych Skolach).

Informace jsou mezi zaméstnanci ve Skole predavany internetem, na jednanich
pedagogické rady a provoznich poradach, jsou také zvefejnovany na ndsténkdch ve
sborovné Skoly. Rodic¢e jsou informovani prubézné prostfednictvim webovych stranek,
zakovskych knizek, vyvésky, mistniho zpravodaje, formou osobnich sdéleni, konzulta¢nich
hodin a na tfidnich schiizkach. Realizace funkéniho informacéniho systému je vétSinou
v souladu s potfebami Skoly, zakl a jejich zakonnych zastupci.

Tato oblast je hodnocena jako standardni.

3. Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni $koly, jako dokument, za Skolni rok 2005/2006 nebylo zpracovano.
Caste¢né vyhodnoceni &innosti $koly za tento $kolni rok je zachyceno pouze ve vyroéni
zpravé. Dle sdéleni feditelky Skoly, vedeni Skoly projednalo suciteli pfi jedndni
pedagogické rady 20. zati 2006 osnovu vlastniho hodnoceni §koly na obdobi dvou skolnich
rokt 2006/2007 a 2007/2008. Ke dni inspekce byly piipraveny podklady pro zpracovani
zpravy o vlastnim hodnocenim skoly za vySe uvedené obdobi.

Reditelka vyuziva standardni systém vniténi kontroly, ktery je uéinny a plné vyhovuje
pottebam Skoly. Plan kontrolni ¢innosti obsahuje hlavni i dil¢i cile kontroly. Hlavnim
zamérem je zlepSovani kvality vzdélavani a vytvéareni dobrého klimatu Skoly. Vystupy
vnitiniho kontrolniho systému jsou podkladem pro stanoveni opatieni ke zvySovani kvality
vzdélavani.

V této oblasti Skola nepostupovala v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, protoZe chybi
vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2005/2006.



4. Personalni podminky

Ve skolnim roce 2008/2009 ve skole vyucuje celkem 13 pedagogl. Z tohoto poctu tii
nemaji odbornou zplsobilost pro vyuku na ptisluSném stupni zakladni skoly, dva z nich
dokoncuji studium na pedagogické fakulté. Pedagogicky sbor je pomémé stabilizovany
s dobrou vékovou strukturou. Slozeni pedagogického sboru z hlediska potiebné odborné
kvalifikace umoziuje standardnim zplisobem napliovat cile vzdélavaciho programu skoly.
Z rozhovort s feditelkou Skoly, zastupkyni feditelky, ucitelkami a analyzy dokumentace
vyplyva, ze vedeni Skoly vytvari vhodné podminky pro profesni rist zaméstnanct. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil (ddle DVPP) je organizovano podle planu, ktery
zohlednuje priority a redlné mozZnosti Skoly v této oblasti (doplnéni kvalifikace, metodické
postupy). Ucitelky se intenzivné vzdé€lavaji ve zpusobech prace s détmi s vyvojovymi
poruchami uceni a chovani, vypocetni technice a vyuzivdni modernich metod
v jednotlivych predmétech.

Persondlni podminky vyuky jsou standardni.

5. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Zajistovani bezpec€nosti zaki a uplatiiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu je
zakotveno ve $kolnim ¥adu a SVP. Z analyzy dokumentace je ziejmé, Ze jsou Zaci
pravidelné poucovani o bezpecnosti a seznamovani se vSemi pravidly chovani pfi
vyucovani, Skolnich akcich i mimoskolni ¢innosti. Dozor nad zéky je zabezpecen po celou
dobu vzdélavani i pti akcich konanych mimo Skolu, je disledné dodrzovén a kontrolovan.
Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj zaki. Preventivni strategie $koly je zakotvena
v ,,Minimalnim preventivnim programu“ a umoziuje piedchazet vzniku socidlné
patologickych jevi.. Skola pravidelné vyhodnocuje socidlni, zdravotni a bezpeénostni
rizika vcetné Sikany, vede dusledn€ evidenci urazi a objektivné zjistuje jejich piiciny.
V Knize urazl jsou zaznamendny vSechny urazy zakl, vétSinou se jedna jen o drobna
zjistény drobné nedostatky tykajici se expira¢ni doby 1ékli a obvazového materialu. Tyto
nedostatky byly v prubéhu inspekce odstranény.

Skola md standardni podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi 3dkii.

6. Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly, rozhovorii sfeditelkou Skoly, zastupkyni feditelky
a starostou obce byla potvrzena vzdjemné uzite¢na komunikace mezi Skolou, ztizovatelem,
a Skolskou radou. Efektivnim prostfedkem komunikace vedeni Skoly se zaky je ¢innost
ustanovené¢ho orgdnu Zakovské samospravy. Dotaznikové Setfeni ukdzalo, Ze vétSina
rodicl je spokojena s reakci Skoly na jejich ptipadné podnéty, informacemi o vzdélavaci
nabidce, o vysledcich vzdélavani a se zpiisobem spoluprace. Skola cilené rozviji spolupraci
s télovychovnou jednotou Sokol, kolinskym oddilem hazené, sborem dobrovolnych hasicli
a mistnim spolkem zahradkari. Z vytézku prodeje zdkovskych vyrobki, sbéru a dalSich
akci Zzéaci sponzoruji divku z Thajska (adopce na déalku) a zvifata v ZOO Praha.
Oboustranné piinosnou se jevi spoluprace s mistni firmou GEOTEK.

Spoluprdce s partnery pozitivné ovliviiuje vyvoj Skoly a je na standardni urovni.



7. Vnitini prostredi Skoly

Vnitini prostiedi Skoly pozitivné ovlivituje vysledky vzdélavani. K zjisténi klimatu ve tfidé
slouzi sociometricko-ratingovy dotaznik. Zaci citi se $kolou sounéleZitost a jsou Vv ni
spokojeni. V anonymnim dotazniku tuto skutecnost potvrdilo 98 % dotdzanych zakl. Ze
standardizovaného rozhovoru s uciteli bylo zjiSténo, Ze vztahy mezi pedagogickymi
pracovniky navzdjem a mezi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly jsou vnimany
jako korektni, s pratelskymi vztahy a zajiSt€énim dobrych podminek pro adaptaci novych
zaméstnancll. Zaci dostateéné spolupracuji na spoleénych tkolech, respektuji praci
auspéchy druhych, jsou vedeni k vestranné, uéinné a oteviené komunikaci. Skola
dostatecné respektuje vzdelavaci potieby jednotlivych skupin zakt. Dobrou informovanost
o vzdélavaci nabidce, vysledcich vzdelavani, o vydani a obsahu Skolniho fadu, moznosti
kontaktovat Skolu v ptipadé potieby, ale i se zpiisobem spoluprace se Skolou potvrzuje ve
svych odpovédich v anonymnim dotazniku pfevaznad vétSina rodicl. Vytvorené pracovni
podminky pro pedagogy celkové odpovidaji potitebam Skoly a problémy zaméstnanct jsou
vedenim Skoly v rdmci moZnosti feSeny.

Tato oblast je hodnocena jako standardni.

8. Podminky vyuKky a jejich vyuZziti

Vyuka probiha ve tiech vzajemné propojenych budovéach. Skola ma &isté, svétlé a esteticky
upravené prostory, na vzhledu Skoly se podileji hlavné Zaci se svymi uciteli. Letitym
problémem jsou jiz nevyhovujici prostory v budoveé Chanos, jejiz adaptace se ptipravuje.
Skola mé k dispozici sedm kmenovych t¥id a odborné u¢ebny-( napf. chemii, hudebni
vychovu, pocitatovou ucebnu, télocviénu, dilny a cvicnou kuchyn). Ttidy jsou postupné
vybavovany modernim zakovskym nabytkem. Ucitelé a zaci maji k dispozici 22 pocitact,
z toho 20 pfipojenych na internet, dataprojektor, zpétné prOJektory, magnetofony, videa,
kopirky a tiskdrny. Vybaveni uéebnicemi aucebnimi texty je na dobré trovni. CSI
uskutecnila hospitace u vSech vyucujicich. Pti sledované vyuce se vétSina ucitelek snazila
uplatinovat moderni metody podporujici rozvoj klicovych kompetenci. Ve sledované vyuce
byly ucebnice i dalsi pomilcky efektivné vyuzivany, urcité rezervy byly ve vyuziti
didaktické techniky.

Materialni podminky Skoly jsou standardni.

9. Hodnoceni zaka

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakl jsou podrobné uvedena ve skolnim fadu
a SVP. Skolni #ad i SVP jsou zvefejnény na internetovych strankach $koly a na piistupném
misté ve Skole. Zkracenou formu Skolniho f4du maji zaci uvedenou ve svych zdkovskych
knizkéach. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki jsou v priibéhu vzdélavani ve
Skole dodrzovana. Zakonni zdstupci jsou o jejich vysledcich vzdélavani informovani
standardnimi zpUsoby, tj. prostfednictvim zakovskych kniZzek, rodiCovskych schizek
a konzultacnich hodin. V priibéhu vétSiny sledovanych hodin bylo ucelné vyuzivano
hodnoceni vysledkii prace zaki. Skola se snaZi vést zaky k sebehodnoceni formou
mésicnich zapist v zdkovskych knizkéch.

Hodnoceni vysledkit vzdélavani je standardni a vétSinou motivuje Zaky ke vzdélavani.



10. Uelnost a u¢innost podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
SVP)

Skola vytvaii podminky umoziujici vzdélavani zaki se SVP. Ve $kole je diagnostikovano
pet zakd s vyvojovymi poruchami uceni, jeden zdk s autismem, ktery ma k dispozici
asistentku, a dva zZaci se socidlnim znevyhodnénim, na které dostava skola zvlastni davky
pro déti od Odboru socialnich véci, oddéleni socialné pravni ochrany. Podle individudlniho
planu se vzdelava také jedna zZakyné ze Slovenska. Pro reedukaci vyvojovych poruch uceni
maji Zaci k dispozici odpovidajici pomticky, Zaci maji moZnost nav$tévovat dvakrat
v tydnu ambulantni nacviky. Skola spolupracuje s Pedagogickym centrem v Koling.
Vysledky podpory jednotlivych zakl jsou pravidelné vyhodnocovany na pedagogické rade
a jsou podkladem pro stanoveni dal§iho postupu. S nadanymi Zzaky ucitelé pracuji
individudlné, Zzaci vytvareji seminarni prace, pfipravuji pocitacové prezentace, které
predstavuji svym spoluzakiim. Cilenou podporu Skoly integrovanym Zzaklim potvrzuji
i vysledky dotaznikového Setfeni s rodi¢i. Z odpovédi prevazné vétSiny dotdzanych rodich
vyplyva, Ze ucitelé jsou o specialnich vzdélavacich potiebach zakl informovani, akceptuji
podnéty pfi tvorbé individudlnich vzdélavacich plant, pfi hodnoceni zohlednuji specidlni
potieby ditéte, pouzivaji metody podporujici rozvoj zak.

Skola standardné zajist’uje individualizovanou pé&i ¥ikiim se SVP.

11. Usp&nost zaki

Uspésnost zakii ve vzdélavani je jak vedenim skoly, tak i jednotlivymi vyucujicimi
sledovdna a vyhodnocovéna. Ke zjistovani vysledk vzdélavani jsou vyuZzivany takeé
komer¢ni testy (Scio, Kalibro). Priciny neuspéSnosti zakil jsou zjiStovany, neuspésni Zaci
nebo Zzaci s rizikem neuspéSnosti maji moZnost vyuzivat individualni konzultace
vyuéujicich. Nadani zaci mohou své nadani rozvijet v zijmovych utvarech. Uspésnost zaki
pfi pfijimani na stfedni Skoly je sledovana a vyhodnocovéna. Zjisténé informace
o vysledcich vzdélavani slouzi k pfijimani G€innych opatieni ke zlepSovani vzdélavani.

UspéSnost Zakii je na standardni uirovni.

Zavérefné hodnoceni:

Skola se rozviji podle standardné zpracované koncepce, kterd je v souladu s ndrodnimi
i krajskymi strategiemi. Oblast Fizeni je standardni a sméiuje ke zlepSovani kvality
pedagogického procesu. Vedeni Skoly vyznamné podporuje spoluprdaci pedagogickych
pracovnikii a partnerstvi se zainteresovanymi stranami. DVPP vychazi 7 redlnych poti‘eb
Skoly a jeho prostiednictvim je cilené podporovan rozvoj pedagogickych pracovniki.
Persondalni podminky jsou dobré, umoZiiuji v plném rozsahu vidélavat Zaky ve vSech
oblastech stanovenych SVP i v dobihajicim vzdélivacim programu Zdkladni $kola.
Materidalni podminky maji standardni uroveri. Hodnoceni Zdakii probiha dle jasné
definovanych pravidel v souladu se Skolskym zikonem. Skola md také stanovenou
Junkcni strategii na podporu uspésSnosti Zaki a zajist'uje individualizovanou péci Zakiim
se SVP. Spoluprdace s partnery pozitivné ovliviiuje vyvoj Skoly. Pii poskytovani
vzdélavani Skola postupuje ai na wuvedené vyjimky v souladu s pravnimi piedpisy
a schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty.
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Seznam doklada a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana Obci Stary Kolin ze dne 9. listopadu 2001 vcetn€ Dodatku €. 1
ze dne 24. kvétna 2005 a Dodatku €. 2 ze dne 26. zaii 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, &. 3487/2007-21,
ze dne 8. inora 2007

Rozhodnuti Krajského tifadu Stredoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 136566/2007/KUSK, ze dne 2. listopadu 2007 s ucinnosti od 1. zafi
2008

Rozhodnuti Krajského tfadu Stredoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 70177/2007/KUSK, ze dne 22. kvétna 2007 s ucinnosti od 1. zari
2007

Jmenovani do funkce teditelky Zakladni Skoly Stary Kolin ze dne 9. ¢ervna 2000
s platnosti od 1. srpna 2000

Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007 ze dne 4. fijna 2007
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007 ze dne 4. fijna 2007
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2008 ze. dne 6. fijna 2008

Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2007 ze dne
5. listopadu 2007

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za
Skolni rok 2007/2008 ze dne 17. zati 2008

Skolni vzdélavaci program ZS Stary Kolin s motivaénim nazvem ,,J4 mezi lidmi“ ze
dne 23. cervence 2007 s platnosti od 1. zafi 2007

Skolni fad véetné priloh ¢. 1 - 7, ¢j. 840/07, ze dne 31. srpna 2007, s ucinnosti od
3. zafi 2007

Dotazniky pro Zaky a rodice
Individualni vzdélavaci programy zaki se SVP
Inspekéni zprava CSI, &j. ¢2-1094/03-2050, ze dne 1. fijna 2003
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31.
32.
33.
34.
35.
36.
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38.
39.
40.

Personalni dokumentace ZS Stary Kolin

Koncepce skoly na skolni roky 2007/2008 — 2009/2010, ¢j. 978/07, ze dne 17. zafi

2007

Ro¢ni plan prace, organizatni zabezpeCeni Skolniho roku vcetné planu DVPP

2008/2009, ¢j. 755/08, ze dne 25. srpna 2008

Struktura vlastniho hodnoceni skoly na Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008, ¢j. 865/06,

ze dne 20. zaii 2007

Organizacni fad ze dne 30. srpna 2007 s G¢innosti od 1. zati 2007

Plan kontrolni ¢innosti, ¢j. 987/08, ze dne 29. zati 2008

Dozory v budové ZS ve $kolnim roce 2008/2009

Katalogové listy zaki Skoly aktudlni ke dni inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid aktudlni ke dni inspekce

Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
Zakovské knizky a seSity zaki zakladni $koly — ndhodny vybér

Zapisy z jednani pedagogické rady 2007/2008 a 2008/2009 ke dni inspekce
Zapisy z provoznich porad za Skolni rok 2007/2008

Aktudlni tfidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008, ¢j. 1001/07, bez data
Provérka BOZP, ¢j. 464/08, ze dne 5. kvétna 2008

Casovy a tematicky plan prace vychovného poradce, &j. 874/08, ze dne 8. zaii 2008
Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani — skolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady za $kolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Jednani se zakonnymi zastupci ve Skolnim roce 2007/2008

Zaznamy o Urazu za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

Webové stranky Skoly k datu inspekce

Kniha traza zaloZzena dne 1. ledna 2000



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitk
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaromir Novak Mgr. Jaromir Novak v.r.
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. v.r.
Mgr. Véra Sirckova Mgr. Véra Sira¢kova v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce Stiedolesky inspektorat, Karlovo nam. 44, 280 00 Kolin 2.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFipominek je veiejnd.

CSI v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zikona ve Ilhiité do 30 dnii
poZaduje zaslini oznameni o priijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii
a v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zakona ¢. 552/1991 Sb., ve lhiité do 30 poZaduje
podani pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki.

Obé vyse uvedené zpravy zaslete na adresu:
Ceska Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Karlovo nam. 44, 280 00 Kolin 2.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Stary Kolin ...13. #{jna 2008 .............cooiiiiiiiin.n.

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Nad’a Kotkova Mgr. Nad’a Kotkova v. 1.
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