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zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):
Rizeni §koly

Oznaceni dokladu Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol vydané v Praze dne 11. 6.
a ostatnich materiald, 1998 C. j. 20 762/98-2, u¢ebni dokumenty, tfidni knihy, katalogové
o které se zjiSténi opira: listy, maturitni protokol, rozvrh, skolni fad, vyro¢ni zprava.

Ve skolnim roce 1998/99 ma Skola celkem 291 zaki, z toho 99 zakt denniho studia a
192 zaku dalkového studia.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce skoly je jasnd a vychazi ze soucasné potieby a pozadavkd na vychovu
odbornych pracovnikii bezpeénostnich slozek. Skola dosavadni nabidku studijniho oboru
68-99-6/07 Vetejnopravni ochrana chce rozsitit o dalsi studijni obory a tim reagovat na
potfeby a pozadavky statnich organti. Schvalena kapacita Skoly je 500 zakt. V budoucnu
Skola neuvazuje zvySovat kapacitu, ale chce se zaméfit predevsim na zkvalitnéni urovné
vzdélavaciho programu Skoly.

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu se provadi centraln€ v Praze a je stejné pro
vSechny Skoly zfizené spolecnosti TRIVIS s.r.o. Jedenkrat do mésice se konaji schiize s
generalnim feditelem spolec¢nosti a s vedenim ostatnich Skol ztizenych spole¢nosti TRIVIS.

Inspekéni zprava - str. 1




Na zéklad¢ takto ziskanych pokynii feditel Skoly planuje schiize pedagogii a organizuje
¢innost Skoly. Sam feditel Skoly nemd pisemné vypracovany celoroéni plan prace.
Pedagogické porady se konaji dvakrat do roka, zapisy jsou vedeny a byly ptedloZeny.
Provozni porady jsou organizovany podle potieby Skoly, bez zapisti. Vzhledem k malému
poctu ped. pracovnikli Ize mnoho ukolt fesit osobné.

Koncepce Skoly ma jasné stanovené cile z hlediska dlouhodobého rozvoje a
koncepcni zamér je napliiovan ve vidjemné spoluprdci se ziizovatelem. Planovani
odpovida potiebam Skoly, organizace porad dle subjektivniho pohledu je dostacujici.

2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Vseobecné vzdélavaci predméty Skola vyucuje podle celostatné platnych osnov
vydangch MSMT CR. Odborné piedméty vyuéuje podle vlastnich uebnich osnov
schvalenych MSMT CR. Kontrolou uéebniho planu s rozvrhem hodin nebyly zjistény zadné
nesrovnalosti. Ucebni plan je plné dodrzen. Porovndnim zapisti vyucujicich ve tfidnich
knihach tfid 1A4, 2A4 a 4A4 s uc¢ebnimi osnovami danych predmétii nebyl zjistén nesoulad.

Na zikladé tohoto zjisténi CSI konstatuje, %e $kola dodriuje v plném rozsahu
ucebni plan i ucebni osnovy které jsou u jednotlivych predmétii plnény.

3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Skola je s.r.o.jejimz statutirnim orgdnem je jednatel spoleénosti, ktery je
zaroven ziizovatelem. V cele skoly je feditel, jmenovany zfizovatelem Skoly dne
01.09. 1997. Organiza¢ni struktura je stanovena, vychédzi z potteb a poctu zaka. Je
dana organiza¢nim fadem. Zivot §koly se Fidi vnitinim ¥adem, z n&hoz vyplyva skolni
fad, ktery obsahuje a stanovuje prava, zdkazy a povinnosti zaku.

3.2 Personalni struktura

Reditel $koly ma potfebnou odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro dany typ
Skoly. Vychovné vzdelavaci proces na Skole zabezpe€uji dva interni ucitelé na cely
uvazek, Ctyfi na ¢astecny uvazek a 28 externich vyucujicich. Interni ucitelé zajist'uji
pfevazné vyuku vSeobecné vzdélavacich pfedmétti, z toho jeden méa odbornou
a pedagogickou zpusobilost a druhy pouze pedagogickou. Odborné predméty
(kriminalistika, vefejny potadek, penologie, pravo atd.) vyucuji pravnici a odbornici
s dlouholetou praxi v policejnich a justicnich orgénech, ale bez pedagogické
zpusobilosti. Slozeni pedagogického sboru je vétsinou diichodového veku.

Oproti minulému $kolnimu roku doslo ke zlepSeni v ndrustu internich uciteld.
3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Spole¢nost TRIVIS ke zvySeni vzdélavani a odborného ristu pedagogickych
pracovnikii a ke zvySeni kvality vyuky pfispivd vydavanim vlastnich odbornych
ucebnic a jinych studijnich materialti. Déle pak ndkupem odborné literatury a ¢asopisu.

Vedeni Skoly vytvdaii podminky pro stabilizaci persondlu Skoly. Kladné Ize
hodnotit vysoky pocet odborné zpiisobilych pedagogii.

4. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni.
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Kontrolni systém se opira o hospitacni ¢innost feditele a dislednou kontrolu ttidnich
knih. Reditel Skoly provadi hospitace operativné nebo na Zadost vyucujiciho. Zapisy
z hospitacni Cinnosti byly pfedloZzeny a jsou vyucujicim podepsany. Pisemné zpracovany
plan hospitaci feditel nema.

Pro hodnoceni pracovnikll jsou zpracovana kritéria pro pfidéleni osobniho ptiplatku.
S tim jsou vSichni vyucujici seznameni.

Hodnoceni zakil probiha priibézné podle klasifikace vydané MSMT CR. Piestupky
zakd proti Skolnimu fadu jsou okamzité¢ feSeny vedenim Skoly. Skola sleduje uroven
vysledkil vzdélani prostiednictvim testl, které pfipravuje i zadava sam feditel Skoly.

Vzhledem k malému kolektivu vyucujicich Ize hodnotit kontrolni systém za
vyhovujici.

. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informovanost mezi vedenim a uciteli je zajiSténa formou pedagogickych rad a
provoznich porad. Aktudlni informace se vyvéSuji na néasténce ve sborovné. Vzhledem
k malému poctu internich zaméstnanci je mnoho véci feSeno osobné, operativné.
Prostfednictvim tfidnich ucitelii, ndstének na chodbé Skoly a ve tfidach jsou informovani
zaci. V nutném piipadé mize kazdy Zak navstivit feditele Skoly.

Vngjsi tok informaci smétuje k rodicim a vefejnosti. Informace rodica je zajisténa
formou tfidnich schiizek, prostfednictvim omluvného listu Zdka a dale pak telefonickym
kontaktem pedagogickych pracovnikli se zdkonnymi zastupci v piipadé kazenskych nebo
prospéchovych problémi. Tiidni schliizky se konaji tfikrat ro¢né a rodice jsou zvani
pisemné. Pokud to pokladaji za nutné, mohou se kdykoliv individudlné informovat.
Veftejnost je o Skole informovéana prostfednictvim propagac¢niho materidlu, letdkd, Gcasti na
veletrhu vzdélavani, na akci ,,Den otevienych dvefi* a ucasti zakli na riiznych sportovnich
soutézich.

Informacni systém Skoly je funkéni a ucinny. K této oblasti nejsou Zadné
PFripominky.

. Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena piehledné a na platnych tiskopisech SEVT.
Drobné nedostatky byly zjiStény ve vyplnéni katalogovych listh tfid a v maturitnim
protokolu. Tyto nedostatky byly okamzité za piitomnosti CSI odstranény. T¥idni knihy,
rozvrh hodin, $kolni fad jsou bez pitipominek. CSI upozoriiuje, Ze pro vedeni povinné
dokumentace se smi pouzivat pouze origindly tiskopisiit SEV'T.

Povinnd dokumentace Skoly je v souladu s § 38a Skolského zdkona. Je vedena
piehledné na platnych tiskopisech.

. Vyrocni zprava

Vyroéni zprava byla fadné zpracovana v souladu s § 17e zakona ¢. 139/1995 Sb. a dle
metodického pokynu vydaného Skolskym uradem.

Vyrocni zprdva je vypracovana v souladu s legislativou.

. Efektivnost vyuzivani financnich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim
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Materialn¢ technické vybaveni Skoly se postupné zlepSuje. V tomto roce doslo
k zakoupeni ndzornych pomticek cca za 1.800 K¢&. Reditel ma vypracovany plan pozadavki
na pristi rok, kde je zahrnuta 1 koupé€ pocitaci cca za 350. 000 K¢.

ZAVERY

Koncepce Skoly ma jasné stanovené cile z hlediska dlouhodobého rozvoje. Ucebni
plan i ucebni osnovy jsou v plném rozsahu plnény. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro
stabilizaci personalu Skoly.

V Usti nad Labem dne:18. 11. 1998

razitko

Podpis inspektora: vedouci tymu:  Mgr. Véra Hefmankova v.r.

Ptilohy: -----

Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne: 25. 11. 1998

razitko
Podpis feditele(ky) Skoly: Marusak v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 22.12.98 066 787/98-5021

Skolsky tifad: 22.12.98 066 787/98-5021

Radaskoly: | e mmeee

Inspekeéni zprava - str. 4




	Koncepční záměry. Plánování výchovně vzdělávacího procesu
	Plnění učebních plánů a učebních osnov, popřípadě jiných schválených učebních dokumentů
	Odborné a pedagogické řízení
	Organizační struktura
	Personální struktura
	Péče o další vzdělávání a odborný růst pedagogických pracovníků

	Kontrolní systém. Kontrola a hodnocení.
	Informační systém - vnitřní a vnější
	Vedení povinné dokumentace
	Výroční zpráva
	Efektivnost využívání finančních prostředků přidělených ze státního rozpočtu vzhledem ke schváleným učebním dokumentům



