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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole

% pribe¢hu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiskou Skolu Ponétovice, okres Brno-venkov zfidila obec Ponétovice jako ptispévkovou
organizaci od 1. 1. 2003 s kapacitou 25 déti. Ve Skolnim roce 2003/2004 bylo do mateiské
Skoly pfijato celkem 28 déti ve v€ku od tfi do sedmi let, ztoho 4 déti ke kratkodobému
pobytu a 8 déti s odkladem povinné Skolni dochazky. Matetské Skola sdruzuje Skolni jidelnu
s kapacitou 50 jidel ( tato nebyla pfedmétem inspekce). Provozni doba zatizeni je od 6:45 do
16:15 hodin, ¢ast déti dovazi denné hromadnou dopravou pracovnice $koly ze Slapanic,
1 dité pfijizdi z vesnice Prace, | dit€ z Dvorska.

Pro planovani vychovné-vzdélavaci prace ma Skola vytvofeny vlastni vzdélavaci program
s nazvem Mame radi prirodu.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V jedné tiid¢ matetské Skoly pracuji dvé ucitelky vcetné feditelky, ob& spliuji svoji
dosazenou kvalifikaci predpoklady pozadované platnou vyhlaskou. Jejich plny pracovni
uvazek i1 rozvrzeni pfimé prace u déti jsou adekvatni vzhledem k podminkdm jednotiidni
Skoly. Zajistuji vhodnou dobu provozu, bezpecnost déti po cely den i efektivni realizaci
stanoven¢ho vzdélavaciho programu.

Organizaéni struktura $koly je zpracovand v Rddu §koly, ktery vymezuje jak povinnosti, tak
1 prava rodici. Je fadn¢ odsouhlaseny vSemi zi€astnénymi a zvefejnény na viditelném misté
v budové Skoly. Kompetence zaméstnancii vcetné jednotlivych pracovnich néplni jasné
stanovuje Organizacni 7ad. Pro prenos informaci uvnitt Skoly slouzi dohodnuty a plynuly
systém. Poradnim orgdnem feditelky je pedagogickd rada, kterd se schéazi pravidelné¢ dle
ro¢niho planu i aktualnich poteb. Resi pracovni a odborné otazky vychovné vzdélavaci prace,
poctivé se zamysli nad dal§im zdokonalovdnim Skolniho programu. Organizacni a provozni
zalezitosti fesi ucitelky spolu s provoznimi pracovnicemi na provoznich poradach. Vzajemna
spolupréace celého kolektivu je velmi dobrd, zaloZena na vstficném a zodpovédném piistupu
vSech jeho cClentl.

Reditelka $koly vede své zaméstnance demokratickym zpiisobem. Je spravedliva a vnimava
také k jejich osobnostnim predpokladiim a potfebam. Své snahy zamétuje k hlavnimu poslani
Skoly, které ve spolupraci s celym kolektivem stale rozviji. Metodicky vede ucitelku s kratsi
odbornou praxi a promysli vzhledem k prohlubovani odbornych zkuSenosti obou dalsi
vzdélavani a studium.



Kontrolni i hospitaéni €innost provadi feditelka na zéklad¢ ro¢niho pladnu, a pribézné dle
potfeb dostatecné cCasto. Pisemné zdpisy 1 zaveéry z kontrol dokladuji neformalni pfistup
a z4jem na disledném feSeni vzniklych zjiSténi. Provozni pracovnice motivuje vétSinou
pochvalou v souhlasu s jejich velmi dobrymi pracovnimi vysledky a naprostou spolehlivosti.

Hodnoceni zaméstnanci provadi fteditelka podle zvefejnénych, jasné a cilevédome
stanovenych kritérii, kterd slouzi ptedev§im k plnéni hlavnich kol jednotlivych pracovnic
i celé skoly.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace jsou vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola je umisténd ve staré budové byvalé Skoly, v klidném a ¢istém prostfedi malé
vesnice s obklopujici pfirodou. V ptfizemi sidli obecni ufad, prvni patro vyuzivd matetska
Skola. Mistnosti tfidy a loZnice jsou svétlé, s vysokymi stropy, avSak pro vychovné ¢innosti,
zejména pohybové aktivity, nejsou vzhledem ke stanovené kapacité a zplsobu svého
vyuzivani piili§ prostorné. Ke tfidé ptiléha Skolni kuchyné a kancelaf teditelky, pfes chodbu
se nachazi nove zbudované socialni zatizeni pro déti a zaméstnance.

Nabytek ve tfid¢ je pfevazné star$i, opotfebovany, v poslednich letech se jej dafi postupné
obnovovat za moderni, jez vyhovuje pozadovanym antropometrickym rozmérim. Nové
zafizené hraci kouty vhodn& napoméhaji k pestfejsim Ginnostem déti. Uroven hradek
a riznych konstruktivnich stavebnic je standardni, jejich mnoZstvi dostacujici, ¢ast je jiz dosti
opotiebovand. Détska i1 u€itelskd knihovna jsou dopliiovany modernimi publikacemi, déti maji
knihy v dosahu a mohou je podle svého zajmu vyuzivat. T¢lovychovné nafadi a nacini je
z dlivodu nedostatku prostoru umisténo v loZnici. Hudebni, vytvarné i audiovizudlni pomtcky
jsou pribézné dokupovany a vyuzivany.

Za budovou Skoly se rozprostira rozlehld Skolni zahrada ¢lenitého povrchu se vzrostlymi
stromy. Je nové vybavend dievenymi prolézackami, dvémi piskovisti a domeckem ke hrdm
déti. Zahradni domek, slouzici pro uskladiovani hracek, je takika v havarijnim stavu a dle
sdéleni teditelky se bude v dohledné dobé opravovat.

Kontrolu materidlné-technickych podminek provadi fteditelka ve spolupraci s ostatnimi
zaméstnanci a potfebné investice a opravy feSi na zdkladé rozpoctu se zfizovatelem.
Materialné-technické zazemi matefské Skoly vetejnost nevyuziva.

Materidalné-technické podminky pro vychovné-vzdélavaci praci mateiské Skoly jsou velmi
dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program $koly vychézi z Ramcového programu pro predskolni vzdélavani (VUP
Praha 2002). Navazuje na minulou koncepci Skoly a mé jasn¢ stanoveny obecné cile a
hodnoty. Na zéklad¢ ro¢nich témat je rozpracovan tfidni program v konkrétnich €innostech
vychovné-vzdélavaci prace. Specifickym cilem je vzhledem k pfirozenym podminkam Skoly
ekologicka vychova.



Vzdeélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy.

Povinnou dokumentaci a dokumentaci prokazujici naplitovani vzdélavaciho programu vede
materskad Skola uplné a piehledné.

Pro sledovéani a hodnoceni realizace programu ma Skola vytvofeny G€inny systém. Zavéry z
hospita¢ni Cinnosti jsou podkladem k hlubsi analyze a jako zpétnd vazba napomadhaji
zdokonalovani dalsiho planovani vychovné-vzdélavaci prace.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Psychohygienické podminky pro pobyt déti v MS byly zajistény dobie. Intervaly mezi
podavanim jidel i doba pobytu déti venku byly dodrzeny. Zpiisob organizace i metody pii
vychovné-vzdélavacich ¢innostech respektovaly individudlni potfeby déti z hlediska jejich
vyvojovych a vékovych odliSnosti. Individudlni potfeba spanku déti po obédé byla
respektovana. Zavedeny pitny rezim po cely den déti vyuZzivaly. Spontanni ¢innosti vhodné
pfevazovaly nad fizenymi a napoméhaly rozvoji poznavacich, socidlnich i emocionalnich
potieb deti.

Informacni systém vii€i rodic¢tim je promysleny a funkéni. Zakladem je kazdodenni setkdvani
pii predavani déti. Pro déti, které jsou do matetské Skoly dovaZeny z okolnich vesnic ma
Skola zavedené denicky, jejichz prostfednictvim jsou rodice v€as a podle potieby pisemné
informovani. O programu a provozu 8koly a jejich aktivitach informuje feditelky rodice vzdy
na zacatku Skolniho roku.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Kvalifikovanost i1 dalsi pribézné vzdélavani obou ucitelek se pozitivné promitaly do prace
s détmi. Planovani bylo tématicky ucelené, s promyslené stanovenymi kompetencemi déti.
Vzdélavaci cile byly diferencovany vzhledem k ve&ku i potiebam déti, coz se projevilo
v planovani konkrétnich ¢innosti.

Pfi spontannich ¢innostech, které béhem dne pievazovaly, rozvijely déti své hry podle svych
zajml nebo na zéklad€ pfedem promyslené pfipravenych pomiicek. Prostfedi a prostory ttidy
umoziiovaly vice rozvoj vytvarnych, konstruktivnich a pracovnich aktivit pfed pohybovymi.
Ucitelky déti pfi hrach individudln€ motivovaly a podnécovaly. Zvlastni péci vénovaly
pfedskolnim détem a détem s odloZzenou Skolni dochdzkou pfi zatfazovani grafomotorickych
planovanych témat a nendsilnou formou tak motivovaly déti k rozvijeni jejich poznani
a zvladani pfiméfenych dovednosti. VéEtSina metod byla zaloZena na pfimém experimentovani
a manipulaci s pfedméty a na predchozich zkuSenostech a prozitcich déti. Atmosféra ve tiidé
byla pfijemnd, déti se k sobé chovaly kamaradsky, umély si vzdjemné pomahat a ve vétSiné
ptipadech tolerovat potieby druhych. Také ucitelky s détmi komunikovaly oteviené, vstiicné
a zaujimaly k nim partnersky postoj.

Rizené &innosti prolinaly celym dopolednim programem skupinovym nebo individualnim
zpiisobem. Pfi hromadném soustfedéni se ucily déti v kolektivu vzajemnému respektovani pri
vyjadfovani svych potieb a ptani. Ucitelky vétSinou citlivé zohlednovaly individualni tempo
1 miru pozornosti mladsich déti. Celkové mély déeti dostatek prostoru pro objevovani, vlastni
aktivitu 1 samostatné rozhodovani. Na rozvoj jejich feCového projevu a vyjadfovani plsobily
ucitelky vhodné zafazovanymi otevienymi otdzkami i vlastnim vzorem. Hodnotily déti



individudlné a vécné, pochvalou je motivovaly a povzbuzovaly. K pfipravenym ¢innostem
mély v zasobé dostatek pomicek a materidlti pro pestiejsi a diferencované moznosti vyuziti.

Pribéh spontdnnich ¢innosti mél vynikajici uroveii. Rizené cinnosti byly velmi dobreé.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti véetn€ jemné motoriky byl na velmi dobré trovni. Pfi sebeobsluznych
dovednostech pii previékani, stolovani a hygiené projevovaly déti vétSinou samostatnost
odpovidajici v€ku. Ke zdvofilostnim navykim byly vedeny a jejich chovéni a vzijemné
vztahy byly kultivované. Na rozvoj fecovych a jazykovych dovednosti pozitivné plisobil vzor
ucitelek a prostor k samostatnému projevu. Dostate¢né bylo umoZziovano a podporovano
sebevyjadieni déti a uroven jejich autonomniho chovani tomu odpovidala. Ptilezitosti
k rozvoji vlastni tvofivosti a fantazie mély déti dostatek, uroven détskych praci a vyrobku
byla na dobré trovni. Poznatky a dovednosti vztahujici se k okolnimu svétu a ptirodnimu

prostiedi byly dostatecné rozvijeny také v souvislosti se zaméefenim Skoly na ekologickou
vychovu.

Celkové byly priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

e Udaje uvedené v platném Rozhodnuti kterym se méni zarazeni do sité §kol, predskolnich
zarizeni a Skolskych zarizeni s G¢innosti od 1. 1. 2003 ¢.j. JMK 2597/2002 OS, ze dne

15. 4. 2003 jsou v souladu s udaji uvedenymi ve Zrizovaci listiné s i€innosti od 1. ledna
2003 ze dne 14. fijna 2002.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina s G€innosti ode dne 1. ledna 2003 ze dne 14. fijna 2002

2. Rozhodnuti kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
s ucinnosti od 1. 1. 2003 ¢.j. IMK2597/2002 OS, ze dne 15. 4. 2003

3. Vkaz Skol (MSMT) V 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2003, ze dne 2. 10. 2003
4. Povoleni vyjimky reditelem Skoly a urceni poctu deti ve tride ze dne 30. 6. 2003
5. Skolni vzdélavaci program pro rok 2003/2004

6. Tridni program pro Skolni rok 2003/2004

7. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2002/2003, ze dne 18. 8. 2003
8. Rdd skoly na kolni rok 2003/2004

9. Organizacni rad matetské Skoly na Skolni rok 2003/2004

10. Rezim dne v materské sSkole pro Skolni rok 2003/2004

11. Kritéria pro hodnoceni a odmeénovani pedagogickych pracovnic.

12. Plan spolecnych akci rodicii a déti MS pro $kolni rok 2003/2004

13. Plan hospitacni ¢innosti na skolni rok 2003/2004

14. Kriteria pro kontrolni a hospitacni ¢innost

15. Zaznamy z kontrolni ¢innosti



16. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad v roce 2003/2004

17. Evidencni listy déti ve Skolnim roce 2003/2004

18. Rozhodnuti o prijeti ditete do materské skoly ve Skolnim roce 2003/2004

19. Prehled o dochazce ve Skolnim roce 2003/2004

20. Prehled vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004

21. Rozhodnuti o odlozeni Skolni dochazky pro Skolni rok 2003/2004— 8 ks

22. Seznam deti materske skoly pro Skolni rok 2003/2004

23. Zaznamy o detech ve Skolnim roce 2003/2004

24. Osobni spisy pedagogickych pracovnic véetné dokladt o dosazeném vzdélani €. 01, 04
25. Pracovni doba a primé uvazky ucitelek ve skolnim roce 2003/2004

26. Jmenovani editelky MS ze dne 27. listopadu 2002 starostou obce Ponétovice
27. Podaci denik

28. Denik urazii

29. Dotazniky pro rodice

30. Dotaznik pro reditele pred inspekci

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci praci v mateiské Skola zajist'uji dvé pedagogické pracovnice. Jejich
vzdélani odpovida stanovenym kvalifikaénim piedpokladitm. Organizacni struktura
a informacni systém Skoly jsou jasné stanoveny a funguji bezproblémové. Své zaméstnance
Feditelka vede a kontrolni ¢innost provadi promyslenym a cilevédomym zpiisobem. Vztahy
na pracovisti jsou mimoiddné vstiicné a souhra p¥i plnéni pracovnich ukolit se pozitivné
promitd i do vychovné-vzdélavaci prdce.

Materidalné.-technické podminky z vétsi Casti podporuji realizaci vidélavaciho programu.
Celkové prostory mateiské Skoly jsou dostacujici, pouze vyuZivani dvou oddélenych
mistnosti pro Cinnosti déti je méné efektivni. Zasoba hracek a pomiicek je dostatecnd, i kdy?
vétSina z nich je jit dosti opotiebovand, stejné jako za¥izeni tiidy. Skolni zahrada p¥i budové
Skoly je prostornd, dobie udriovand a byla nedivno moderné vybavend dievénymi
prolézackami. Zahradni domek pro uschovu hracek je ve Spatném stavu a vyZaduje
neodkladnou opravu.

Pii vychovné-vzdélavaci praci byly plynule a vyvdaZené rozvijeny jak spontdinni, tak iizené
¢innosti. Ucitelky vedly déti k samostatnosti a vlastni tvofivosti. Postupovaly volné podle
stanovenych plani, jei vhodné diferencovaly poZadavky vzhledem k véku a osobnostem
deti. Pii priubéhu Cinnosti citlivé reagovaly na uspokojovani individudlnich potieb déti.
Z hlediska psychohygieny byly spravné stanoveny a dodrZovdany organizacni i reZimové
poZadavky.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ivana Bétdkova, v.ir. e
V Brn¢ dne 22. dubna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. dubna 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Kamila Vlachova, feditelka MS Ponétovice, v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-05-10 12-1040/04/93-952
Ztizovatel 2004-05-10 12-1040/04/93-952
Rada skoly

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






