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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola a Zakladni uméleckd Skola Frydlant sdruzuje matefskou, zakladni a zakladni
umeleckou Skolu, $kolni druzinu a klub, Skolni jidelnu a vydejnu. V soucasnosti je Skola
prispévkovou organizaci a jejim zfizovatelem je M¢ésto Frydlant, namésti T. G. Masaryka 37,
464 01 Frydlant.

Zakladni umélecka $kola (ZUS) poskytuje zédklady uméleckého vzdélani v hudebnim (HO),
vytvarném (VO) a literarné-dramatickém oboru (LDO). Ke dni inspekéni cinnosti
navstévovalo Skolu 342 zaka (HO — 250, VO — 55, LDO — 37). Z tohoto poctu je 76 zatazeno
do ptipravného studia, 235 do prvniho stupné a 31 do druhého stupné¢ zakladniho studia Skoly.
Rozsitené studium nebo studium pro dospé€lé neni v tomto Skolnim roce realizovano.

Vzdé&lavani v ZUS probiha v Nadrazni 827, 464 01 Frydlant (HO, VO, LDO) a v Zakladni
Skole 463 01 Raspenava, Moskevska 164 (HO).

PREDMET INSPEKCE

Personalni a materialng-technické podminky vzdélavani v HO a VO v ZUS Frydlant ve
Skolnim roce 2004/2005.

Podminky priibéhu a vysledkil vzdélavani a vychovy v HO a VO v ZUS Frydlant ve $kolnim
roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V HO pracuje 13 ucitelti. Z tohoto poctu sedm vyucuje na plny pracovni ivazek. Pfedepsanou
kvalifikovanost nesplituji dva pedagogové, tfi nemaji zplsobilost odbornou. Vytvarné
vzdélavani vedou dveé plné kvalifikované ucitelky. Veékové slozeni stabilizovaného
pedagogického sboru je optimalni.

Organizace vyucovaciho procesu skoly vytvaii velmi dobré podminky vSem zaméstnanciim
ZUS. Cela §kola ma vnitinim fadem stanovena jasna pravidla. Vedenim ZUS je povéten jeden
ze zastupctl feditelky. Ridi a kontroluje vychovné-vzdélavaci ¢innost a je iodpovédny za
kvalitni pfenos informaci mezi vedoucimi pracovniky a pedagogickym sborem. Vede jednani
pedagogické rady (slozené z ugitelt ZUS) a organizuje pfileZitostné pracovni porady. Jeho
kompetence jsou uvedeny v pracovni naplni zastupce feditelky.

Zakladni informace pro Zaky a jejich rodi¢e jsou oznamovany na nasténné tabuli u vchodu do
Skoly.

Pedagogicka rada ZUS je prostiednictvim zastupce poradnim orgdnem vedeni §koly. Odborné
problémy zéastupce pfilezitostné konzultuje se cleny Krajské umélecké rady Liberec.
Vzhledem k poétu vyudujicich ZUS nemé ustaveny metodické organy. Nahrazuje je pfima
a neformalni spoluprace podle odbornosti pedagogii.

Pti fizeni pracovnikli zastupce upfednostiiuje pozitivni motivac¢ni formu a snazi se moralné
ocefiovat kazdého pedagoga. Zaéinajici uéitelé vtomto $kolnim roce v ZUS nepracuii,
nekvalifikovanym pracovnikii je vzdy poskytovana odbornda a metodickd pomoc
prostiednictvim konzultaci se zkuSenymi uciteli.

Zastupce feditelky kontroluje vychovné-vzdélavaci proces formou neohlaSenych, tcelové
zamétenych vstupil do hodin. Sleduje pfedevsim vyuku problémovych zaki a kvalitu ptipravy
oborovych soutézi. V pravidelnych intervalech také kontroluje tfidni dokumentaci. Celkovy
ptehled o tirovni vyucovani si dopliiuje v pribéhu konani postupovych a zavérecnych zkousek



nebo navstévou Cetnych zikovskych vystoupeni (prezentaci). Zavéry z kontrolni Cinnosti
analyzuje, informuje feditelku Skoly a spolecné pak hledaji U¢inné cesty k odstranéni
ptipadnych nedostatkd.

Zastupce klade velky diiraz na kvalitu persondlniho zabezpeceni vyuky. Dlouhodobé sleduje
nastrojovou skladbu a troven budoucich absolventii konzervatoii se zamérem zajistit
1 vyhovét spolecenské poptavce po zakladnim uméleckém vzdélavani.

Pedagogiéti pracovnici ZUS vyuZivaji riizné nabidky daliho odborng zaméteného vzdélavani
(seminai Aplikace digitadlnich technologii, vytvarné dilny zaméfené na artefiletiku
a arteterapii, diskurzivni dilny - porddané UK Praha). Vybér specializovanych seminait vzdy
vychdzel ze zajmu uciteli a potieb ZUS.

Mimotadné vysledky ve vzdélavani zakl oceniuje vedeni Skoly na ndvrh zastupce tfeditelky
formou diferencovanych osobnich pfiplatki a mimofddnych odmén podle piedem
stanovenych kritérii.

Persondalni podminky vzdélavani maji velmi dobrou uiroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Umisténi hlavni budovy pobliz stanic hromadné dopravy vyhovuje mistnim 115 %
dojizdé€jicich zakti spadové oblasti Frydlant. Budova vSak nutné potfebuje opravu -
rekonstrukci podmacené stény sousedici se zahradou. V poslednim obdobi byla skola nové
vybavena ndbytkem ve sborovné a VO. Vyména podlahové krytiny na chodbéach a schodistich
je planovana na pocatek roku 2005.

Odloucené pracoviSte¢ v Raspenavé vyuzivd prostory zdkladni Skoly. Individudlni
instrumentélni vyuka zde probihd v samostatnych uc¢ebnéch (byvalé kabinety). Pro vyucovani
kolektivnich pfedmétli (hudebni nauka — HN, pfipravnd hudebni vychova — PHV) slouzi HO
v odpolednich hodinéach jesté jedna ucebna zakladni Skoly.

ZUS ma v hlavni budové k dispozici 13 uéeben, dva sklady a sborovnu.

Individualni vyuka HO probiha v 9 mistnostech (véetné feditelny). V ucebné (s 22 pracovnimi
misty) se vyucuji kolektivni pfedméty nebo jsou zde organizovany mensi interni akce. Pro
vyznamnéj§i prezentace ZUS pouziva i n&které historické prostory mésta (napiiklad mistni
zamek, radnice). Uebny HO maji odhlucnéné dvete a jsou vybaveny umyvadly s tekouci
vodou. RuSivy prinik zvuku mezi ucebnami byl zaznamendn pouze v jednom piipadé, ve
druhém poschodi Skoly.

Nepftili§ vhodné prostory pouzivda VO. Vyuka totiz probiha ve dvou mensich sklepnich
mistnostech, které vSak nemaji pfirozené denni osvétleni, problémem je inedostate¢né
vétrani.

Chodby hlavni budovy zdobi velmi kvalitni vytvarné prace zaka. Estetickd uroven
jednotlivych uceben zavisi predevsim na osobitosti pedagogii.

Vnitini uspotradani u¢eben HO je jednoduché, ale ticelné. Ve vSech jsou klaviry (kiidla nebo
pianina), notové stojany a metronomy, vétSina mé i radiomagnetofon s CD piehravacem. Pro
vyuku kolektivnich predméti slouzi prostornéjsi mistnost, kterd je vybavena rozmérnou tabuli
s notovou osnovou a vSemi potfebnymi ucebnimi pomtickami, vetné bohatého archivu
zvukovych nosi¢l. Poslechové aktivity jsou realizovany prostfednictvim kvalitni
audiotechniky.

Depozitat obsahuje dostate¢ny pocet i sortiment hudebnich nastroji. Zaptj¢ovani nastroji
zakim se tidi vnitfnimi pravidly. Pro vyuku PHV a HN nechybi potfebné mnoZstvi uc¢ebnic
ani kvalitni archiv notového materialu.



Pribéh vzdélavani VO znacné ovliviiuje velikost uZivanych mistnosti. Ucitelky nemohou
realizovat n€které podpiirné aktivity, musi stile pocitat s malym prostorem a vyuzivat kazdé
misto. Skladovani materialu i archiv vytvarnych realizaci také ¢ini problémy.

V ucebné VO je dispozici kvalitni vytvarné zaméfend ptiru¢ni knihovna. Vybaveni ucebnimi
pomickami i materidlem je dostacujici a umoziiuje plnit pozadavky platného vzdélavaciho
programu.

Osobni pocitac, tiskarna a skener v soucasnosti slouzi pouze k administrativnim uceliim. Dalsi
pocitatova technika, s volnym piistupem na internet (v uc¢ebné VO a sborovné), je pfedmétem
jednani.

Pro vyuku obou oborti i pro archivaci riznych prezentaci mohou vyucujici pouzivat
videopiehravac, televizni pfistroj, analogovou a digitalni videokameru 1 digitalni fotoaparat.

Kontrolni ¢innost v oblasti materialné-technickych podminek je vzhledem k velikosti ZUS
jednoduché. Zastupce feditelky ma ptehled o stavu budovy, uceben i ostatniho vybaveni.
ZlepSeni materidlné-technickych podminek vyucovani a vychovy vSak siln€ podmifiuji
finan¢ni moznosti.

Kvalita materialné-technickych podminek je v soucasnosti priimérnad.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyuéované obory — HO, VO

ZUS vzdélava vHO, VO vsouladu sRozhodnutim o zmén& zafazeni do sité $kol,
predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni.

Vyuéovéani v HO postupuje podle platnych ugebnich plant (UP). Skola zajistuje vyuku ve hie
na klavir, elektronické kldvesové nastroje, akordeon, housle, violu, kytaru, klarinet, saxofon,
zobcovou a pficnou flétnu, bici néstroje a zpévu. Nové piijati zaci jsou zafazovani do jedné
skupiny PHV. V souladu s UP probihd v prvnim az patém ro¢niku prvniho stupné zakladniho
studia vyuka povinného predmétu HN. Zaci mohou uplatiiovat ziskané hudebni dovednosti
v riznych formach komorni a orchestralni hry i ve sborovém zpévu.

Casova dotace predmétii vyucovanych vHO a VO je vyuZivana pfi dolni UP stanovené
hranici.

Umélecké vzdélavani VO postupuje v souladu s platnou upravou UP dle varianty A
zakladniho vzdélavani i1 dle platného vzdélavaciho programu s uplatnénim alternativniho
ptistupu Vytvarné vyjadiovani v kresbé, malbé, grafice a modelovani.

Pti kontrole predepsané dokumentace HO a VO inspekce zaznamenala pouze drobné
nedostatky. Po projednéni se zastupcem feditelky bylo zajisténo jejich odstranéni.

Plnéni z&vaznych ucebnich dokumentli kontroluje zéstupce feditelky prabézné u vSech
vyucujicich a v ptipadé zjiSténi nedostatkl ihned pfijima opatieni.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je ddna individualnimi a kolektivnimi rozvrhy
hodin. Inspekci ptedlozené rozvrhy HO koresponduji s vykazy Zzaka a vyucovacich hodin, ve
VO s platnymi UP. VSechny rozvrhy jsou sestaveny tak, aby zohlednovaly dojizdéni zaki
i 10 uciteld.

Pravidla vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou jasné stanovena v fadu Skoly. V dokumentu
uvedeny rozsah povinnosti a prav je vyvazeny, respektuje prava ditéte.

Vzdélavani v ZUS uz ze své podstaty slouzi k prevenci socialné-patologickych jevil.



Klima skoly je na celkové velmi dobré urovni. Pedagogové respektuji osobnostni ptedpoklady
svych zakl a prostfednictvim praktickych ¢innosti rozviji jejich sebedivéru, uci je poznavat
umélecky zamétené hodnoty.

Zpravy o prospéchu a chovani zakdl jsou zdkonnym zastupcim pribézné oznamovany
v zakovskych seSitech. V ptipad¢ potieby se rodi¢e mohou informovat piimo u vyucujicich.
Dal$im zdrojem informaci jsou tfidni pfehravky, vefejné koncerty a jiné prezentace. Rodice
zakt ZUS rovnéz spolupracuji s Radou Skoly.

Vzdélavani v HO a VO probihd v souladu s ucebnimi dokumenty.

Prubéh a vysledky vzdélavani v HO

Pribéh a vysledky vzdélavani hodnotila inspekce na zaklad€ deviti hospitaci u osmi ucitelt
v pfedmétech hra na klavir, housle, zobcovou flétnu, klarinet, péveckd hlasovd vychova,
sborovy zpé&v a HN. Dopliyjici informace byly ziskany studiem pedagogické dokumentace
a Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni Skoly za Skolni rok 2003/2004.

VétSina hospitovanych pedagogii byla na vyuku dobie pfipravena. Individuélni studijni plany
v tfidnich knihach jsou zpracovavany promyslené, pouze u nékterych uciteld konkrétni
vychovné-vzdélavaci cile nahrazovaly pouze vyc¢ty notového materidlu k nastudovani.

Z hlediska délky pedagogické praxe a kvalifikovanosti pedagogl se v navstivenych hodinach
neprojevovaly vyrazngj$i rozdily. Pro vyucujici bylo vzdy cilem vést zdky prostiednictvim
kvalitni domaci ptipravy k zodpovédnému plnéni vSech tkold.

Vyuziti u¢ebnich pomicek v hodinach odpovidalo konkrétnim cilim vyuky.

Vlastni vyucovani bylo po vécné a odborné strance spravné. Uzité metody respektovaly vek,
schopnosti 1 dovednosti zak. Pouze v jednom piipadé inspekce zaznamenala méné
propracovanou metodiku a organizaci vyucovani. VétSinou se vSak ucitelé snazili pracovat
peclive, disledné vedli Zaky k vytvéafeni a upeviiovani spravnych navykl pii hie na hudebni
nastroj. Pfedvedené vykony studujicich byly pfevdzné na primerné tirovni.

Hodina HN probihala v u¢ebné, kterd umoziiovala pestré stiidani rtiznych ¢innosti. V pribéhu
hospitace vSak tato mozZnost nebyla v dostate¢né mife vyuzita. Presto vSak aktivita Zzakl
ijejich teoretické znalosti odpovidaly poZadavkiim osnov vyucovaného ro¢niku.

Velmi dobrou urovenn méla hodina sborového zpévu. Vyucujici navazovala na zkuSenosti
a dovednosti zakl, rozvijela u nich nejen zakladni pévecké dovednosti, ale icelkovou
hudebnost.

Ve vSech zhlédnutych vyucovacich jednotkach inspekce zaznamenala atmosféru davéry
a spoluprace. Vzijemna komunikace byla tmérnd veku Zzakl, jejich zkuSenostem
a schopnostem.

Vykony zakii v hodinach hodnoti vyucujici predevsim slovng. Pritbéznou klasifikaci znamkou
zaznamenavaji ucitelé soubeézné v zadkovskych sesitech a individudlnich tfidnich knihach. Pfi
hospitacich slovni hodnoceni i1 pribézna klasifikace Zaky pozitivné motivovala.

Dal$im velmi silnym motiva¢nim prvkem je pro zaky nabidka Siroké $kaly hudebnich aktivit
na vefejnosti. Naptiklad Zaci Gymndazia Frydlant a ZUS spolecné vystupuji v orchestru Skoly.
Ceskd Skolni inspekce (CSI) hodnoti pritbéh a vysledky vzdélavani v HO jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve VO
Vytvarné vzdélavani je vyucujicimi velmi dobie az piikladné rozpracovano v tematickych
planech formou projektového vyucovani.

V pribéhu hospitaci vzdélavaci cile jednotlivych vyucovacich jednotek odpovidaly
pozadavkiim platného vzdélavaciho programu. Ucitelkami zvoleny namét itechnika



zpracovani vzdy vychazely z védomosti, dovednosti a véku zakl. Vlastni zadani poskytovalo
dostatek prostoru k uplatnéni vytvarného vyjadieni i osobitosti jedince.

Obe¢ ucitelky pfi planovani postupnych krokti vytvarnych projektl velmi tizce spolupracuji.
Celkové jsou persondlni podminky vyuky, vzhledem k odbornosti a dlouhodobé zkuSenosti
ucitelek, vynikajici.

Prostorové podminky VO jesté vyhovuji stavajicimu poctu zakid ve skupinach. V prubéhu
hospita¢ni ¢innosti pouzivand ucebna nedovolovala variabilitu v uspofdddni, komplikovala
zaklm rozmérngj$i vytvarné vypovédi i prubéznou korekturu ucitelek. Vyuka vSak byla velmi
dobfte zorganizovana, a proto i stisnéné prostory celkove pisobily inspirativng.

Motivovani zakt ve sledovanych lekcich bylo piikladné. K Gvodni a pribézné motivaci
ugitelky pouzily vhodné pomticky, velmi dobie i zvolily techniku zpracovani. Zaci se aktivné
zapojovali do motivace, vyjadfovali své nazory i pocity. Z individudlnich diskusi vyucujici
poté vyvozovaly zavéry. Citlivé, avSak efektivné, vedly své Ziky k predpokladanym
vystuptim. Zaci méli dobré vytvarné znalosti, spravné pracovni navyky, dokazali pracovat
samostatné a soustfedéné. Rozmanité vyucovaci metody a prosttedky podporovaly u zakt
kreativni zpisob mysleni.

Ucitelky pozorné sledovaly vyvoj kazdé vytvarné prace, respektovaly individudlni tempo
74ki, podporovaly jejich otevienost a vst¥icnost. Zaci se ke své praci spontanné vyjadfovali,
uvédomovali si jeji vyznam v kontextu celého rozpracovaného projektu.

Nezadouci projevy v chovani nebyly pfi vyucovani zaznamenany. Komunikace ucitelek se
zaky byla kultivovand, vzdjemna ohleduplnost a tolerance byla i mezi zZaky navzajem.

Kvalitni vzdélavani ve VO potvrzuje i uspéSnost v profesni ptipravé zakl ke studiu stfednich
nebo vysokych umélecky zamétenych Skol.

Pritbéh a vysledky vzdélavini ve VO hodnoti CSI jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

ZUS nemé zatim zpracovany vlastni evaluaéni nastroje. Viichni zaci HO na konci kazdého
absolvovaného Skolniho roku musi vzdy slozit klasifikované komisionalni zkousky, které jsou
predpokladem pro postup do daliiho ro¢niku §koly. Umélecké zaméfeni ZUS viak umoziiuje
zastupci fteditelky 1 ucitelim systematicky sledovat vysledky vyucovaciho procesu
1 prostfednictvim zakovskych vystoupeni, vystav, riiznych soutézi a piehlidek.

O tradi¢né kvalitni Grovni hudebné zaméteného vzdélavani rovnéz svédei kazdoroéni ucast
ZUS na organizaci Letni jazzové dilny Karla Velebného (2004 - 21. ro¢nik). Zakovské prace
VO jsou dlouhodobé v narodnich oborovych piehlidkach poradanych MSMT, kde prezentuji
Skolu, mésto 1 vytvarnou pedagogiku. Také v rdmci celosvétového projektu CowParade byla
v Praze vystavena vytvarna realizace vytvorena podle vitézného navrhu zakyng ZUS.

Hodnoceni priitbéhu a vysledki vzdélavani v HO a VO

Celkové jsou priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v HO a VO na velmi dobré urovni,
s vyraznou pirevahou pozitiv.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydand Méstem Frydlant (¢j. 43/2003 dne 1. bfezna 2003)

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni (¢j. 34 051/2003-21 dne 22. biezna 2004, s ucinnosti od 23. biezna 2004)

3. Udebni plany pro zakladni umélecké skoly (schvalené MSMT pod ¢&j. 18.418/1995-25 dne
26. Cervna 1995, s Gcinnosti od 1. zati 1995)

4. Vzdélavaci program vytvarného oboru zakladnich uméleckych $kol (schvaleny MSMT
¢j. 15 865/2000-22 dne 26. dubna 2000, s platnosti od 1. zati 2000)

5. Uprava udebnich pland vytvarného oboru zakladnich uméleckych $kol (schvalends MSMT
¢j. 18 455/2002-22 dne 3. kvétna 2002, s platnosti od 1. zaii 2002)

Casové tematické plany (zpracované vyudujicimi VO — 2004/2005)

Ttidni knihy pro individualni a kolektivni vyucovani (HO, VO — 2004/2005)
Katalogy o prub¢hu studia (HO, VO — 2004/2005)

. Protokoly o pfijimacich a postupovych zkouskach (HO —2003/2004)
10.Vykazy zaki a vyu€ovacich hodin (HO — 2004/2005)

11.Rozvrhy hodin podle Zakl a vyucovanych pfedmétt (HO, VO — 2004/2005)

12.Vnitini 7ad (¢j. 474/2004, s ucinnosti od 1. zafi 2004, byl projednan pedagogickou radou
dne 25. srpna 2004)

13.0rganizacni fad (¢j. 248/2004, s ucinnosti od 1. zati 2004)
14.Pracovni napln zastupce feditelky (datovano 10. biezna 2003)
15.Rad Zakladni $koly a Zakladni umélecké skoly (datovano 1. zaii 2003)

16.0sobni slozky zaméstnanct (osobni ¢isla: 320, 391, 721, 844, 5291, 6338, 6450, 8159,
8176, 8213, 8222, 8297, 10119, 19004, 11510)

17.Podkladova inspekéni dokumentace
18.Inspekéni zprava (¢j. kh4kv126 dne 11. biezna 2002)

19.Vyroéni zprava o cinnosti a hospodateni Skoly za Skolni rok 2003/2004 (ze dne
30. zaii 2004)
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ZAVER

Persondlni obsazeni HO a VO umoZiiuje v plném rozsahu realizovat platné vzdélavaci
programy. Organizace cinnosti a provozu Skoly i systém vedeni zaméstnancii je funkcni,
podminkdm tohoto typu Skoly vyhovuje. Persondlni podminky vzdélivini ZUS Frydlant
jsou vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentii jako celek velmi dobreé.

Prostorové a psychohygienické podminky vyhovuji piedevSim potiebam HO. Oba obory
Jjsou dostatec¢né vybaveny ucebnimi pomiickami. Materidlné-technické podminky vzdélavani
jsou vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim jako celek priimérné.

V ZUS vychovné-vzdélivaci proces probihd podle platnych uéebnich dokumenti,
vzdélavani Zaki md jasné stanovend pravidla a celkové klima Skoly rozviji osobnost Zikii
i jejich kompetence.

Pribéh a vysledky vzdélavani v HO i VO inspekce hodnoti velmi dobie. Vyucujici byli na
vyuku pripraveni a v dostatecné miie pii vyuce pouZivali ucebni pomiicky. Vyucovini bylo
vedeno po vécné a odborné strance spravné, liSilo se hlavné z hlediska pouZitych metod
a forem prdce, organizace vyucovani a nékdy i efektivity vyucovdni.

ZUS v plné §iii plni své poslini v oblasti uméleckého vzdéldivini a p¥ispivi k obohaceni
kulturniho Zivota spadové oblasti Frydlant.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

ano

Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Langerova PaedDr. Jana Langerova v. r.
Clen tymu Jan Svoboda, externi pracovnik Jan Svoboda v. r.

V Ceské Lipé dne 20. ledna 2005

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: 26. ledna 2005

ano

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Véra Dunajcikova, feditelka Skoly Mgr. Véra Dunajcikova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisii, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Hrnéii'skd 763, 470 01 Ceskd Lipa. Pripominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 24. inora 2005 1021/05-04034
Ztizovatel 24. inora 2005 1019/05-04034
Rada skoly 24. tinora 2005 1020/05-04034

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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