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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Z¥izovatelem Gymnazia, P¥ibram VII, Komenského 402 je MSMT CR, Karmelitska 7, 118 12
Praha 1 — Mala Strana. Zatazeno bylo do sité Skol, pfedSkolnich a Skolnich zafizeni pod €.j. 12
228/99-21 s tiinnosti od 1. 3. 1999. Pravni forma $koly: piispévkova organizace. Skola ma
dvé soucasti. Sdruzuje gymnézium a Skolni jidelnu. Gymndzium ma dva sméry denniho studia,
Ctyflety a osmilety (79-02-5/00). Kapacita Skoly je 1000 zaki, za kontrolované obdobi
ti¢etniho roku 2000 bylo zapsano 571 zaki. Skolni jidelna mé kapacitu 380 jidel.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI A
VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredki

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04

Gymnazium Pfibram VII zahrnuje dvé soucésti — Skolu a jidelnu Skoly. Mzdovou agendu
véetné vykazu Skol (MSMT) Pl-04 $kole zpracovéava Stfedisko sluzby $kole Pfibram. Vykaz je
zpracovan na pocitacovém programu UNICOS Klatovy. V roce 2000 ma Skola zpracovan
statisticky vykaz v predepsaném clenéni udajii samostatné za kazdou soucast, za Skolu a skolni
jidelnu, napoctem za jednotliva ctvrtleti roku. V uvedenych vykazech jsou detailni idaje o
pracovnicich a o ¢erpani mzdovych prostiedkd.

Finanéni rozvaha na rok 2000

Finan¢ni rozvaha na rok 2000 je zpracovéna pied zahdjenim hospodaiského roku pfii
sestavovani rozpoctu prosttedkil na platy zaméstnancti. V pritbéhu roku je sledovano skute¢né
cerpani mzdovych prostfedkli v podrobném clenéni. Prosttedky poskytnuté Skolskym tradem
jsou vedeny oddélend. Castka na platy zaméstnanct $koly se shoduje s posledni upravou
rozpoc¢tu k 18.12.2000.

Zpracovani podkladovych tabulek

PInéni ukazateli mzdové regulace za rok 2000 za sledovanou Skolu (viz. pfiloha tabulka ¢.6)
vypovida o pribéhu Cerpani mzdovych prostredkd. Za 1. ¢tvrtleti 2000 bylo cerpano 21,1 %,
za 1. - 2. ¢tvrtleti 46,8 %, za 1. - 3. Ctvrtleti 69 %, za 1. - 4. ¢tvrtleti 99,96 % z celoro¢niho
objemu limitu prosttedkii na platy. Ze zjiSténych tUdaji o pribéhu cCerpani mzdovych
prosttedkii vyplyva nizi plnéni nez stanovilo MSMT.

Primérny mésicni plat na Skole za rok 2000 dosahl 15 047 K&, coZ je v porovnani s dosazenym
primémym mésiénim platem CR za rok 2000 (11 598 K&) vyssi o 29 %, v porovnani
s okresnim prumérem (11 850 K¢) vyssi o 27 %.

Dosazeny primérny mésicni plat (15 047 K¢) je vySsi proti rozpoctovanému mési¢nimu platu
(11 927 K¢&) o 26 %. Tento rozdil je zpusoben neplnénim stanoveného limitu poctu

pracovnikil. Volné pracovni mista jsou nahrazovéana ptescasovou praci stavajicich pedagogti do
150 hodin za rok.
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Procento nendrokovych slozek platu zaméstnancii Skoly za rok 2000 (viz. ptiloha tabulka €. 7)
¢ini 36,4%. V porovnani s procentem nendrokovych slozek za okres (28,1 %) je vyssi o 8,3 %.
V porovnani s procentem nenarokovych slozek za CR (24,2 %) je vyssi o 12,2 %.

Procento nenarokovych slozek platu pedagog. pracovnikii Skoly za rok 2000 ¢ini 35,5 %.
V porovnéni s procentem nenarokovych slozek pedagogickych pracovnikll za okres (29,3 %)
je vyssi o 6,2 %. V porovnani s procentem nendrokovych slozek pedagogickych pracovnikl za
CR (24,3 %) je vyssi o 11,2 %. V porovnani s procentem nenarokovych slozek pedagogickych
pracovnikii gymnézii za celou CR (27 %) je vy$§i o 8,5 %, za gymnazia okresu (33,8 %) je
vyssio 1,7 %.

Procento nendrokovych slozek platu nepedagogickych pracovnikt skoly za rok 2000 ¢ini 40,2
%. V porovnani s procentem nenarokovych slozek nepedagogickych pracovnikli za okres
(24,6 %) je vyssi o 15,6 %. V porovnani s procentem nenarokovych slozek nepedagogickych
pracovnikii za CR (23,7 %) je vys$si 0 16,5 %. V porovnani s procentem nenarokovych slozek
nepedagogickych pracovnikli gymnazii za CR (26,1 %) je vy3§i o 14,1 %, za gymnazia okresu
(29,8 %) je vyssi o 10,4 %.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Béhem hospodaiského roku 2000 Skolsky titad P¥ibram provedl tii Gipravy rozpo&tu NIV
Gymnazia Ptibram VII. Na zéklad¢ pisemné Zadosti ze dne 29.9.2000 byla provedena druha
uprava rozpoctu — pievod prostiedkll na platy (20 000 K¢) do OPPP, pivodné bylo pozadano
o vyssi astku. Dalsi upravy rozpoétu vyplyvaly z osobniho jednani mezi vedenim koly a SU.

Pric¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

Reditel §koly piiznava osobni p¥iplatky na zakladé pfedem stanovenych kritérii.S hodnocenim
podle téchto kritérii a s vysi pfiznaného osobniho pfiplatku jsou zaméstnanci seznameni.
Pisemné odiivodnéni je zaloZzeno v osobnich spisech zaméstnancli. Mimofaddné odmeény jsou
vyplaceny na zéklad¢ pisemného zdiivodnéni feditelem Skoly.

Doporuceny pomér pii rozdéleni nenarokovych slozek platu na osobni piiplatky a odmény (dle
metodiky MSMT 80 : 20) nebyl dodrZen. Pomér skuteéné vyplacenych slozek &ini 65,9 : 34,1.
Reditel $koly tento nesoulad odivodiiuje rozpodtovym provizoriem na pocatku roku,
neplnénim poctu pracovnikii (ne vzdy a v kratké dobé se povede odchdzejici pedagogy
nahradit novymi stejné kvalitnimi). Vedeni Gymndzia Pfibram nahradilo ¢innost chyb¢jicich
pedagogii pfes¢asovou praci stavajiciho ucitelského sboru. Limit pfepoctenych pedagogickych
pracovnikii k posledni upravé €inil 44,01, ve vykazu P1-04 je uvedeno 35,54. Z uvedeného
vyplyva uspora 8,47 ptepoctenych pracovnik.

Limit pfepoctenych nepedagogickych pracovniki k 18.12.2000 €inil 17,41, ve vykazu P1-04 je
uvedeno 13,13. Uspora nepedagogickych pracovnikii je kompenzovana odménami.

Vyse vyplacenych nenarokovych slozek platu je ovlivnéna i piescasovou praci do 150 hodin
Vv roce.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Inspekéni zprava z dubna roku 1999 hodnoti Skolu jako primérnou.

Ve sledovaném obdobi se ve Skole nevyucoval zZadny nepovinny predmét a malo pestra byla
nabidka volitelnych predméti.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zftizovaci listina Skoly z 27. 7. 1992 a Dodatek €. 3 z 22. 1 1999

e Rozhodnuti MSMT o zmén& zafazeni do sité 3kol, predikolnich zafizeni a kolskych
zafizeni ze dne 1. 3. 1999, ¢.j. 12 326/99-21

e tfidni knihy (1999/2000 a 2000/2001)

e Inspekéni zprava (duben 1999)

e Vykazy Skol (MSMT) V 7-01 k 30. 9. 1999 a k 30. 9. 2000 (Zahajovaci vykazy)

e Vykaz Skol (MSMT) P1-04 rok 2000

¢ Financ¢ni rozvaha na rok 2000

e Protokol o rozpoctu na rok 2000 (posledni uprava rozpoctu k 01.10.2000)

e Tabulkac¢.6ac.7

o Uprava rozpoétu k 18.12.2000

e Vykaz zisku a ztrat k 31.12.2000

e Vnitini platovy predpis

e Piehled o pfescasové praci v roce 2000

e Pfiznané odmény a osobni pfiplatky v roce 2000

ZAVER

Cerpini prostiedkii na platy je rovnomérné, étvrtletni procento Cerpdni je nifsi nes
doprorucuje MSMT. Nadtarifni slozky platu jsou vy$S§i nei okresni i republikovy priimér
vlivem neplnéni limitu poctu pracovnikii.

Ve sledovaném obdobi se ve Skole nevyucoval Zadny nepovinny predmét a malo pestra byla
nabidka volitelnych piedméti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Pavel Kdba e,

DalSi zaméstnanci CSI  Jana Jungerova

Ludmila Vackova

V Ptibrami dne 9. fijna 2001
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Piilohy: Tabulka ¢. 6 a¢. 7

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 26.fijna 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

PeadDr. Vladimir KFIZ e

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

PiisluSny  orgdn statni  spravy

(samospravy)

Ztizovatel

Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly
IDatum | Cj. jednaciho protokolu CSI |Text
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| Ptipominky nebyly podany
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