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Inspekéni ¢innost v Gymnaziu a Stfedni odborné skole, Podborany, ptispévkové organizaci
(dale ,,8kola*) byla zahajena ptfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkt vzdélavani poskytovaného skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich
ptredpist (dale ,,skolsky zédkon®). Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programu a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona. Inspekcni €innost byla zaméfena na obory
vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium, 65-41-L/01 Gastronomie, 64-41-L/51 Podnikani,
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik, 66-51-H/01 Prodavac a 66-51-E/01 Prodavacské prace.

Hodnocené obdobi — skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnazium a Stiedni odborna skola, Podbotany, ptispévkova organizace
byla zfizena na dobu neurcitou. V souladu s tdaji uvedenymi v rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni vykonava &innost stiedni $koly, domova mladeZe a $kolni jidelny. Skola vznikla
v ramci optimalizaéniho procesu soustavy stiedniho $kolstvi Usteckého kraje sloudenim
Stredni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté, Podbotany, ptispévkové organizace
s Gymnaziem, Podbotany, Komenského 843, ptispévkovou organizaci ke dni 1. 9. 2012.
Slouden instituce splnila parametry ,,Pateini §koly Usteckého kraje*.

Ve skole se vzdélavaji zaci v denni formé vzdélavani v oborech vzdélani poskytujicich
sttedni vzd€lani s maturitni zkouSkou (dale ,,maturitni obory*) av oborech vzdé¢lani
poskytujicich stiedni vzdélani s vyucnim listem (dale ,,ucebni obory™). V nastavbovém
studiu jsou Zaci vzdélavani v denni i dalkové formé vzdélavani.

Tabulka 1 — Vyucované obory vzdélani ve stiedni Skole ve Skolnim roce 2014/2015

Obor vzdélani Kod Forma vzdélavani
Maturitni obory

Gymnazium 79-41-K/81 denni
Strojirenstvi 23-41-M/01 denni
Mechanizace a sluzby 41-45-M/01 denni
Ekonomika a podnikani 63-41-M/01 denni
Gastronomie 65-41-L/01 denni
Obchodnik 66-41-L/01 denni
Podnikani (nastavbové studium) 64-41-L/51 denni a dalkova
Ucebni obory

Prodavac 66-51-H/01 denni
Kuchar-¢isnik 65-51-H/01 denni

Strojni mechanik 23-51-H/01 denni
Mechanik opravar motorovych vozidel 23-68-H/01 denni

Instalatér 36-52-H/01 denni
Zemédelec - farmar 41-51-H/01 denni

Opravat zeméd¢lskych stroji 41-55-H/01 denni
Prodavacské prace 66-51-E/01 denni

Malii'ské a natéracské prace 36-57-E/01 denni

Pestra nabidka ucebnich i maturitnich oborti véetné nastavbového studia umoziuje zakim
horizontalni i vertikalni prostupnost. Od posledni inspekce v bfeznu 2008 se v souvislosti
se zménami na trhu prace a v poptdvce uchazeci ¢astecné zmenila struktura vyucovanych
oborti vzdélani.

K 30. 9. 2014 stfedni skola vykazala v denni form¢ vzdelavani 749 zaka v 32 tfidach - 130
zakl v 8 tfidach oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium (osmilety vzdélavaci program),
167 zakt vsedmi tfidach maturitnich oborti, 400 zaki v 15 tfidach ucebnich obort
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a v nastavbovém studiu 52 zakG v denni form¢ vzdélavani a 15 zaka v dalkové formé
vzdelavani. Nejvyssi povoleny pocet zakti ve Skole je vyuzit ze 78 %. V disledku
nepfiznivého demografického vyvoje doslo v mezirocnim srovnani k poklesu poctu zaka
0 108. Na celkovém vyrazném poklesu se podilely maturitni i ucebni obory. Zejména
v gymnazialnich tfidach, které neni mozné vzhledem k charakteru poskytovaného
vzdélavani slucovat s jinymi obory, jsou velmi nizké pocty zakt (primérné 16,25).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly splituje zakonné predpoklady pro vykon funkce, ma jednoznacné stanoveny
priority pro dalSi rozvoj Skoly. Koncepéni zameéry koresponduji s cili vzdelavani
stanovenymi ve kolnich vzd&lavacich programech. Ridici struktura $koly odpovida jeji
velikosti, zaméfeni a skuteCnosti, ze se vzdélavani uskutechuje na vice mistech
poskytovaného vzdélavani. Organizacni uspofadani je funkéni, pro jednotlivé pracovni
pozice jsou konkrétné vymezeny povinnosti a pravomoci. Ob¢ ptivodni skoly vSak funguji
prevazné izolované, proces sladovani fidicich, organizac¢nich a vzdélavacich procest
a administrativnich postuptl jesté nebyl dokoncen. VSechny zasadni dokumenty a opatfeni
vztahujici se k vychovné-vzdélavacimu procesu feditel prokazatelné projednava
s pedagogickymi pracovniky. Kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikii je planovana,
vcetn¢ hospitacni Cinnosti feditele a zastupcl pro teoretické a praktické vyucovani. Ve
sledovaném obdobi se vSak plan nedafilo napliovat. Mensi uc¢innost kontrolnich
mechanizmil se projevila v nedostatcich, které Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI®) zjistila
v ¢innosti Skoly — pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka ve Skolnich fadech
gymnazia a stfedni odborné Skoly neobsahovala vSechny piedepsané nalezitosti, Skolni
vzdelavaci program pro nizsi stupent osmilet¢ho gymnazia nebyl v souladu s ramcovym
vzdelavacim programem pro zdkladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*), kritéria pro pfijimani
ke wvzdelavani nebyla vsouladu s pravnimi ptedpisy, smlouvy o obsahu, rozsahu
a podminkach praktického vyucovani neobsahovaly vsechny pifedepsané nalezitosti.
Reditel $koly v priibéhu inspekéni Ginnosti piijal opatfeni k odstranéni nedostatkli ve
$kolnim fadu, u ostatnich zjidténi CSI uklad4 $kole lhiity k odstranéni nedostatkii nebo
k ptijeti preventivnich opatieni.

Vyuku ve skole zajistuje 72 pedagogickych pracovniki, 25 % z nich nespliiuje podminky
odborn¢ kvalifikace. Aktudln¢ si 9 ucitelti vzdelani dopliuje, 4 pedagogicti pracovnici jsou
dichodového veéku. Ve skole pracuji 2 vychovné poradkyné, obé absolvovaly studium
k vykonu této funkce. Specializované cinnosti dale vykonavaji 2 metodici prevence
socialné-patologickych jevii, 2 koordinatoii SVP a 2 koordinatoti ICT. Zadny z dale
jmenovanych studium k vykonu téchto funkci neabsolvoval. Piiméd pedagogicka Cinnost,
struktura vyuziti pracovni doby a jeji napliiovani jsou v souladu s platnymi predpisy. Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikid je vedenim Skoly podporovano. V uplynulém
Skolnim roce bylo zaméfeno na studium k doplnéni odborné kvalifikace, na podporu
jazykového vzdélavani a dale dle zdjmu jednotlivych uciteli. UCcitelim s kratkou
pedagogickou praxi poskytuji metodickou podporu zkusené;jsi kolegové.

Vyuka probiha ve tfech od sebe vzdalenych budovach. Vsechny vyukové prostory stiedni
odborné Skoly (ucebny, dilny, télocvi¢na apod.) jsou soustfedény do jednoho uzavieného
aredlu. Prostory stiedni odborné skoly jsou po rekonstrukci a modernizaci velmi dobie
vybaveny pro teoretické a zejména praktické vyucovani, umoznuji i vzdélavani zaka
s télesnym handicapem (schodolez). Cely aredl je esteticky upraveny a udrzovany v Cistote.
Nadstandardni vybaveni prostfedky informacnich a komunikacnich technologii (dale
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LICT*) umoziiuje jejich efektivni vyuziti ve vyuce. Skola je plné pokryta wifi pfipojenim,
které je k dispozici také zaktim. Gymnazialni vzdélavani probihd na dvou mistech. Ve staré
budové, kde je soustfedéno vyssi gymnazium, netésni okna a v havarijnim stavu je stiecha,
kterou zatékd az do vyukovych prostor. Tiidy niz§tho gymnazia jsou umistény
v nedalekém objektu nad jidelnou zakladni Skoly. Pfipraveny projekt na vystavbu
gymnazialniho pavilonu v objektu stfedni odborné $koly zatim nebyl realizovan. Skola
disponuje dostatecnym poctem kmenovych a odbornych uceben (jazykové a pocitaové
ucebny, specializované odborné ucebny, télocvicna, dvé posilovny) a knihovnou.
Nadstandardni vybaveni modernimi pfistroji a technikou pro praktické vyucovani
umoziuje kvalitni pfipravu zakt s vyuzitim modernich technologii. Nadprimérné
materialné-technické zazemi bylo financovano zejména z realizovanych projekta.
Vyznamna je i pomoc zaméstnavateld, se kterymi Skola intenzivné spolupracuje.

Cinnost $koly byla ve sledovaném obdobi financovana zejména ze statniho rozpodtu
(zékladni neinvesti¢ni dotace) a z dotace na provoz od zfizovatele. Podil finan¢nich
prostiedkti poskytnutych skole ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vynosech
v kalendainim roce 2013 ¢&inil 67,2 %. Skola nadprimémé vyuziva daldi zdroje
financovani, zejména projekty - napt. ,,EU Penize stfednim Skoldm®, ,Pfirodovédné
a technické vzdélavani Usteckého kraje”, ,,Budoucnost je v technice®, ,Leonardo”, dale
rozvojové programy MSMT (,Projekty romské komunity, ,,Excelence stfednich §kol®),
sponzorské finanéni dary, hospodatskou ¢innost a icelové dotace zfizovatele.

Systém Fizeni Skoly odpovida jejimu zaméieni, velikosti a organizacnimu uspovddani.
Zatim se nepodaiilo plné synchronizovat Cinnost stiedni odborné Skoly a gymnadzia.
Rezervy jsou v ucinnosti kontrolnich mechanizmi. Nadstandardni podminky pro
vzdélavani ma stiedni odbornd Skola, naopak budova gymndzia vyZaduje rekonstrukci.
Skola je velmi tispésnd ve vyuZivini dalSich zdroji financovini, zejména projektii.
Celkové podminky vzdélavani umoZiiuji ispésné naplnéni SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vSech vyucovanych oborech vzdélani vyuka probihd podle Skolnich vzdélavacich
programii (dale ,,.SVP*) zpracovanych $kolou podle piislusnych ramcovych vzdélavacich
programii. SVP pro niZ§i stupeii viceletého gymnézia neni v souladu s RVP ZV, protoze
vném nebyla provedena pozadovana aktualizace k1. 9. 2013. Inovace vzdélavacich
programt jsou uskutec¢novany vétSinou v souvislosti se zavadénim novych poznatkl
a zkuSenosti z praxe po konzultaci se spolupracujicimi firmami.

Pocty zakt ve tfidach a jazykovych skupindch jsou v souladu spravnimi piedpisy.
Vzdélavani je organizovano v souladu s vyhlaskou o stfednim vzdélavani z pohledu
celkového poctu hodin v jednom dni i zafazovani prestavek. Rozvrh vyucovacich hodin
koresponduje s hodinovymi dotacemi v uéebnich planech v SVP. Disponibilni hodiny jsou
vyuzity na posileni odbornych piedmétlii vramci napliovani profilu absolventa
a u maturitnich oborti na posileni pfedmétli spoleéné Casti a predmétl profilové Casti
maturitni zkousky jednotlivych oborti vzdélani.

Obsah sledované vyuky v teoretickém i praktickém vyuCovani byl v souladu s uéebnimi
osnovami ve Skolnich vzdélavacich programech. Partnerské vztahy, oteviend komunikace
a spoluprace zaku s uciteli prispivaly k celkové ptiznivé atmosféte pii vzdélavani. Ucitelé
v iuvodu vyucovacich hodin sdélovali zakiim téma, nékdy i vzdélavaci cil, avSak v zavéru
pomérmné c¢asto chybélo ovéfeni jeho naplnéni a upevnéni probiraného uciva. Vyuka
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vseobecné-vzdélavacich i odbornych predmétti byla vedena vécné spravné, vhodné se
pracovalo s chybou jako nedilnou soucasti procesu uceni. Vyucovalo se prevazné
formou vykladu, ptipadné¢ vysvétlovani. Presto Zzaci spolupracovali a respektovali
stanovena pravidla. K rozvoji klicovych kompetenci zaki daleko vice ptispivaly vyucovaci
hodiny, ve kterych ucitelé volili aktivizujici metody vyuky s individudlnim piistupem
k zakim. V nékterych hospitovanych hodindch byly vyuzity digitdlni ucebni materidly
(jednoduché prezentace), které pedagogové vytvortili v ramcei projektu EU Penize stifednim
$kolam. Casto chybéla potiebna diferenciace podle schopnosti a dovednosti zaki.

Pravidla pro hodnoceni 7k stanovena ve Skolnim fadu ucitelé respektovali, vétSina z nich
vhodné vyuzivala formativniho ptisobeni pozitivniho hodnoceni a pochvaly. Vyucujici
minimalné zafazovali vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaku, které rozviji schopnost
zakovi sebereflexe.

Nékteré zaznamy o pribéhu vzdélavani v tfidnich knihdch jsou nekonkrétni, takze
neumoziuji efektivni kontrolu plnéni zavaznych vystupti ze SVP.

K rozvoji ¢tenarské gramotnosti zakl pfispiva zapojeni Skoly do projektu Mladé fronty
dnes ,,Studenti ¢tou a pisi noviny*.

Podpora zodpovédného chovani zakt pii ochran¢ Zzivotniho prostfedi je systematicka,
zahrnuje fadu pravidelnych aktivit. Kazdorocné je ve Skole vyhlasovano ekologické
priufezové téma. Skola tfidi odpad, realizuje sbér plastovych lahvi, papiru, pouzitych
elektrospotiebicli apod., peCuje o zelenn v aredlu Skoly, udrzuje okoli Skoly i pracovisté
praktického vyucovani v prikladném potadku. Zaci se Gcastni exkurzi s environmentalni
tématikou. Principy zodpovédného ekologického chovani naplituje i pouzivani ekologické
mycky aut.

Piirodovédné vzdélavani je rozvijeno zejména v gymnaziu, kde je zakladni teoreticka
vyuka chemie, biologie a fyziky posilena o hodiny laboratornich cviceni.

Zaci jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu, éemuz odpovida i pfiprava a nabidka jidel
ve Skolni jideln¢.

V maturitnich oborech $kola realizuje cilenou pfipravu na maturitni pfedméty spolecné
casti maturitni zkousSky (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyky, matematika) ve vyucovani
i v ramci krouzku.

Pro zvySovani kvality vzdélavani ucitelé vzajemné hospituji, zpétnou vazbu jim poskytuji
také predsedové pfedmétovych komisi a ¢aste¢né vedeni Skoly.

Vzhledem k tomu, Ze rezervy ve vyuzivani efektivnich metod a forem prace byly zjistény
jiz pti minulé inspekci, je potieba zlepSit metodické vedeni ze strany vedoucich
pracovnikd.

Pribéh vzdélavani ma poZadovanou uroverii s rezervami ve struktuie vyucovacich hodin,
v zarazovdni aktivizujicich metod a forem prace a ve vyuZivini sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni Zakii jako ucinného prostiedku jejich osobnostniho rozvoje.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Uspé&snost zaktl ve vzdélavani $kola sleduje prostfednictvim &tvrtletnich a pololetnich
statistik, které projednava na pedagogickych radach. Vysledky jsou vyhodnocovany spise
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sumativné, chybi jejich hlubsi analyza a sledovani vyvoje napf. na trovni jednotlivych
obord, tfid nebo rocniku. Prilezitosti pro zlepSeni Skoly je vytvofeni systému v hodnoceni
vysledki vzdélavani. Zakonni zastupci zakl jsou o pribéhu vzdélavani informovani
prostiednictvim elektronického systému a pfi tfidnich schiizkach. Pti vzniku vaznych
studijnich nebo vychovnych problému zakt je Skola kontaktuje bezodkladné.

Zaci jsou motivovani k Gasti v §irokém spektru soutézi a olympiad napiié viemi
vzdelavacimi obory. Dosahuji velmi dobrych umisténi, i na celorepublikové trovni.
Prospéchové problémy jsou feSeny individudlné na urovni jednotlivych predméti. Ke
snizeni neuspésnosti zakl jsou pfijimana opateni ve formé individualni podpory ve vyuce,
nabidky individualniho nebo skupinového doucovani a konzultaci a zvysené spoluprace
s rodici.

Vysledky zaki u maturitni zkousky kopiruji vysledky celorepublikového priméru.
Zavérecné zkousky byly v hodnoceném Skolnim roce u nékterych obori nadstandardni,
probihaji podle celostatniho jednotného zadani. Pét zaku ziskalo Dobry list komory, ktery
je dokumentem Hospodaiské komory CR a vypovida o kvalité pracovnika prvng
vstupujiciho na trh prace. Hospodaiskd komora vydanim tohoto dokumentu potvrzuje
znalosti a zejména femeslné dovednosti absolventa stiedni Skoly.

Poradenské sluzby jsou poskytovany v souladu s pravnimi predpisy. Ve Skole pracuji dvé
vychovné poradkyné¢ a dvé metodicky primarni prevence. Systém poradenstvi je funkéni.
Ve srovnani se zavéry z minulé inspekce vném doslo ke zlepSeni. Systematicky je
zajisténa péce o zaky se specidlné vzdélavacimi potiebami (,,dale SVP*), které Skola
identifikuje a podporuje. Aktualné je v matrice evidovana jedna zakyné se zdravotnim
znevyhodnénim, kterd se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu. V souvislosti
s poctem zaku, kteti maji SVP, Skola aktivné a ucinné spolupracuje s piislusnymi
Skolskymi poradenskymi zafizenimi. ReSenim vychovné-vzdélavacich problémi se
zabyvaji vychovné komise a pedagogicka rada. V kompetenci vychovnych poradkyn je
také kariérové poradenstvi a snaha evidovat uplatnéni absolventi.

Ochranu zakt pred socialné patologickymi jevy a projevy diskriminace upravuje skolni
tad. Skola méa zpracovany minimalni preventivni program, ktery je soudasti Skolnich
vzdelavacich programi. Jeho cile jsou pfizpGsobeny kulturnim a socidlnim okolnostem
i struktufe Skoly. K hlavnim prioritdm patii prevence rizikovych jevii a snaha pomahat
jedincim z nejvice ohrozenych socialnich skupin. Témto zdkiim jsou napiiklad
zapujcovany ucebnice. Dal§i vyznamnou soucasti primarni prevence je snaha o zvySeni
odolnosti zakti vici socidln€¢ nezadoucim jevim, podpora zdravého zivotniho stylu
a upevilovani vazeb mezi zaky napfi¢ vSemi vyucCovacimi aktivitami. Soucasti této
prevence je velky vybér mimoSkolnich aktivit a zajmovych utvart, ale také snaha
o navazani uzké spoluprace srodinou, ktera se ne vzdy uplné¢ dafi. V ramci prevence
socialn¢ patologickych jevi a podpory zdravého Zivotniho stylu skola nabizi Sirokou skalu
zajmovych utvar. Ve Skolnim roce 2013/2014 byla primérna ucast zakt v 52 krouzcich
329. Skola se potyka s vysokou absenci &k a skrytym zaskolactvim. Snazi se dusledné
uplatiiovat represivni opatfeni ve spolupraci se vSemi zucastnénymi.

Bezpecnost a ochranu zdravi zakt pfi vzdélavani (dale ,,BOZ“) a s nim souvisejicich
¢innostech Skola zajistuje odpovidajicim zpisobem. Podminky upravuje skolni fad, s nimz
jsou seznameni zaci i rodice. Systém dohledu nad zaky o prestavkach a pii akcich
konanych mimo Skolu byl v dob¢ inspekce funkéni. Pii pfechodech mezi budovami a pfi
prechodu do télocviény jsou zaci niz§iho gymnazia vzdy pod dohledem vyucujicich.
Dohled pii prechodech ostatnich zakd neni stanoven, zaci jsou pouceni o pravidlech
presunu. V ramci odborného vycviku jsou Zaci poucovani o bezpeéném chovani
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a prokazateln¢ se seznamuji s navody k obsluze jednotlivych stroji. Bezpecné chovani pii
mimotadnych uddlostech Zzaci nacviCovali vramci projektu ,,Chovani obyvatel za
mimotadnych situaci®.

Evidence urazt je v souladu s pravnimi pfedpisy. Nekoordinovany zdznam urazt do tfi
knih urazt vSak snizuje jejich ptehlednost a srozumitelnost. Mira urazovosti je srovnatelna
se Skolami podobného typu, pohybuje se kolem 30 urazi ve $kolnim roce (4 urazy na 100
zakl)). K urazim dochézi i ptes prokazatelné bezpecnostni poucovani zakti zejména pfi
télesné vychoveé a odborném vycviku.

Vstup do budov je rano zajistén dohledem pedagogickych pracovnikl. V priubéhu dne se
prostory pro vyuku gymnazia zamykaji. Vstupni prostory stfedni odborné skoly monitoruji
kamery, vstup do budovy béhem dne kontroluji a zajist'uji zaci, coz neni vhodné z hlediska
bezpecénostniho ani vzdélavaciho.

Informace o vzdelavaci nabidce, kritériich pfijimani ke vzdélavani a predpokladaném
poctu pfijimanych zakd ziskdvaji uchazec¢i o vzdélavani na webovych strankach Skoly.
Moznosti vzdélavani skola prezentuje také v ramci dni otevienych dvefi a zastupci Skoly
pravidelné¢ navstévuji tfidni schizky vychazejicich rocnikG v zékladnich Skoldch
v Podboranech a okoli.

Na nadstandardni trovni (pfikladem dobré praxe) jsou partnerstvi, kterd Skola vytvafi,
trvale udrzuje a dale rozviji. Spoluprace s partnery prispiva ke zkvalitiovani vzdélavani.
Dlouhodobé a velmi ptinosné pro zaky i pedagogy jsou vztahy se zahrani¢nimi partnery,
u kterych jsou realizovany staze a vyménné pobyty zakl i pedagogti (Némecko, Polsko,
Madarsko, Slovensko). Jiz nékolik let Skola zprosttedkovava pro zaky letni prazdninové
zahrani¢ni stdze (napf. v Italii). Zahrani¢ni mobilita pfispiva k ziskavani profesnich
zkuSenosti a k jazykovému rozvoji zdkd. Mimotfadny vyznam ma spoluprace se dvéma
Skolnimi zavody a mnoha odbornymi firmami, kde zaci maji moznost ziskavat a rozvijet
své profesni zkusenosti a mnohdy zde nachézeji i své prvni pracovniho uplatnéni. Tradicné
dobré vztahy jsou udrzovany s Méstem Podbotfany, se zakladnimi Skolami, ale také se
ziizovatelem, se Skolskou radou a se zakonnymi zastupci zaku.

Poradenské sluiby jsou poskytoviny na pofadované irovni. Skola tcinné pomdhd
Zakium se SVP. Nadstandardni spoluprdce se socidlnimi partnery prispivd k uspéSnému
naplnéni profilu absolventa a k dosaZeni vidélavacich a vychovnych cilit stanovenych
v SVP. Bezpecnost %diki je zajisténa, rezervy jsou v systému vedeni knih itirazii
a v zajisténi vstupu do budovy stiedni odborné Skoly v priubéhu dne. PrileZitosti pro
zlepSeni je vytvoveni systému v hodnoceni vysledkit vzdélavdani. Piikladné je zapojeni
fdki do systému soutéi a olympidd a jimi dosahované tispéchy. Cinnosti skoly tiéinné
sméruji k rozvoji osobnosti Zaka.
Zavéry
Silné stranky

Prostorové a materialné-technické podminky teoretického i praktického vzdélavani ve
stfedni odborné Skole.

Zapojeni skoly do projektové Cinnosti jako vyznamného dalSiho zdroje financovani.
Ptiznivé klima ve skole.
Uspéchy zakl v soutézich a olympiadach, zejména s odbornym zamétenim.

Spoluprace se socialnimi partnery, véetné zahrani¢ni spoluprace.
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Podpora rozvoje osobnosti zdka, mobilita zaki, rozsah nabidky zajmovych aktivit.

Slabé stranky:
Ucinnost kontrolnich mechanizmd.
Prukaznost zaznamu v tfidnich knihach.

Podminky vzdélavani v budové gymndzia — vyrazné zatékani.

Nedostatky

Skolni vzdélavaci program pro nizsi stupeii osmiletého gymnédzia neni v souladu s RVP
ZV.

Skolni tady neobsahovaly vSechny nalezitosti v pravidlech pro hodnoceni vysledki
vzdelavani zaku.

Kritéria pro pfijimani nebyla v souladu s pravnimi ptredpisy.

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyuc¢ovani neobsahovaly vsechny
predepsané nalezitosti.

Navrhy na zlepSeni stavu §koly

Dokoncit harmonizaci fidicich, organiza¢nich a vzdélavacich procest ve sloucené skole.
Pii kontrolni ¢innosti se zaméfit na plnéni zavaznych vystupt ze vzdélavani.

V navaznosti na hospita¢ni ¢innost podporovat ve vyuce vyuzivani aktivizujicich metod
uceni.

Vytvorit systém v hodnoceni vysledki vzdélavani.

Nevyuzivat zaky pro zajisténi kontroly pfi vstupu do budovy stiedni odborné skoly.

Upravit systém evidence urazli v knihach urazu.

Zhodnoceni vyvoje Skoly od posledni inspekéni ¢innosti

Skola pokratuje v pozitivnim vyvoji zjisténém pii inspekci v bieznu 2008.

Vsechny nedostatky a rizika zjisténé v bieznu 2008 byly odstranény.

Pretrvava potieba zkvalitnéni kontrolni a hospitacni ¢innosti v teoretickém vyucovani na
podporu zmén v pouzivanych metodach a forméch prace.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:

- do 31. 1. 2015 odstranéni nedostatkii v SVP pro niZi stupei osmiletého gymnazia
a ve smlouvach o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyu€ovani a zaslani
zpravy o odstranéni,

- do 14 dni pfijeti preventivnich opatieni ke zjiSténym nedostatkiim v prijimacim
Fizeni a zaslat zpravu o prevenci.

Zpravy ’zaélete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

PN

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje Gymnazium
a Stfedni odborna Skola, Podbotany, prispévkova organizace, ¢j. 199/2001 ze dne
7.1.2014 + dodatky ¢. 34 a 35

Rozhodnuti MSMT &j. 42 224/2013-3 ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 15. 11. 2013 (ze dne
15.11.2013)

Jmenovaci list feditele Gymnazia a Stfedni odborné Skoly, Podbotany, ptfispévkové
organizace, vydané Usteckym krajem dne 18. 6. 2014, s uéinnosti od 1. 8. 2014

Vypis z rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
www.msmt.cz dne 7. 10. 2014)

Skolni matrika v elektronické podobé

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013 a k 30. 9. 2014

Vykaz o stfedni skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2013 ak 30.9. 2014

Skolni vzdé&lavaci programy sledovanych oborti vzdélani

Skolni fady gymnézia a stiedni odborné §koly platné pro skolni rok 2014/2015
Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti skoly za skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Koncepce rozvoje skoly z 19. 3. 2014

Celoro¢ni plany prace pro skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy z kontrol odborného vycviku ve skolnim roce 2014/2015

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy z tfidnich schiizek ve skolnim roce 2013/2014

Dokumentace k ¢innosti skolské rady

Stanoveni rozsahu hodin piimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnikii na
Skolni rok 2014/2015

Rozvrhy vyu€ovacich hodin tfid a vyucujicich sledovanych oborii vzdélani ve Skolnim
roce 2014/2015

Ttidni knihy ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015 (vzorek)

Deniky evidence odborného vycviku za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro skolni rok 2014/2015

Dokumentace k maturitnim a zavére¢nym zkouskam ve skolnim roce 2013/2014
Piehled vysledkt vzdélavani zaka ve Skolnim roce 2013/2014

Dokumentace k vychovnému poradenstvi za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Dokumentace k prevenci rizikového chovani zakti véetné¢ Minimalnich preventivnich
programu za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika

Organizacni zabezpeceni BOZ a PO ze dne 1. 9. 2013

Zapisy z proskoleni zakt v BOZ ve Skolnim roce 2014/2015

Prehled zajisténi dohledu nad zaky ve Skolnim roce 2014/2015

Tti knihy urazti vedené ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy o urazech vyhotovené ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyufovani ve Skolnim roce
2014/2015

Webové stranky skoly www.gsospodborany.cz

Ekonomické dokumentace za rok 2013

Inspekéni zprava z biezna 2008 (&j. CSI-01078/08-06)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Winstona Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu PaedDr. Josefa SuSanky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Ing. Varja Pauckova, skolni inspektorka Ing. Varja Pauckova v. r.
Mgr. Ilona Hronova, skolni inspektorka Mgr. Ilona Hronova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, skolni inspektorka PhDr. Alena Pilousova v. r.
PaedDr. Josef Susanka, Skolni inspektor PaedDr. Josef SuSanka v. .

V Usti nad Labem dne 18. 11. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Be. Jifi Bejcek, teditel skoly Mgr. Be. Jifi Bejcek v. r.

V Podboranech dne 27. 11. 2014
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