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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola Slovacka 40, Bieclav je uplnou zékladni Skolou, je ptispévkovou
organizaci. Ve Skolnim roce 2000/2001 se vyucuje v 29 tfidach, z nichz jsou dvé tiidy
specializované pro zaky se specifickymi potfebami uceni. Povinnou $kolni dochézku plni 769
74ki, mezi nimi jsou 3 individualné integrovani. Skolu nav§tévuji Zaci nejen z Bieclavi, ale
1z okolnich obci a mist. Soucasti Skoly je Skolni druzina, Skolni klub a Skolni jidelna.

Ztizovatelem Skoly je mésto Bieclav, nam. T.G.Masaryka 10, 690 81 Bteclav.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zaklad€ hospitacni ¢innosti ve vSech tfidach
I. stupné¢ a v predmétech cesky jazyk, némecky jazyk, matematika, fyzika a dé&jepis na
II. stupni ZS. Oblast planovéni, p¥ipravy a podminek vyuky je hodnocena souhrnné za celou
$kolu. Urovei vyuky v oblasti organizace, forem a metod prace, zptsobu hodnoceni,
motivace zakl, vzdjemné interakce a komunikace je hodnocena oddélené pro 1. a II. stupen.

Plianovani a priprava vyuky

Skola realizuje ve viech ro¢nicich vzdélavaci program Zakladni §kola ¢.j. 16 847/96-2.
Dlouhodobé planovéani vyuky, ¢asova dotace sledovanych predmétlii a clenéni uciva
do jednotlivych ro¢niki vychdzi z u¢ebnich dokument vzdélavaciho programu. Tématické
Casové plany jsou zpracovany v souladu s osnovami vzdélavaciho programu, respektuji
navaznost u€iva mezi jednotlivymi ro¢niky. Pouze ve fyzice bylo planované ucivo
do roz¢lenéno nerovnomérné. Jsou funkéni a koresponduji s probiranym ucivem danym
osnovami. Bezprostfedni pfiprava byla na I. stupni peclivd a promySlend, ve sledovanych
hodinach na II. stupni krom¢ ojedinélych ptipadh také. Stanovené vyukové cile byly realné,
vychdzely z probiraného tématu uciva, odpovidaly moznostem a schopnostem zaka
a v pribéhu vyucovacich hodin se je dafilo usp&$né plnit. V nékterych hospitovanych
hodinach byly vyukové cile zaméhovany stématem hodiny. Zaci se specifickymi
vzdélavacimi potfebami jsou pii planovani zohlediiovani. Skola vénuje pé¢i zaktim
integrovanym. Pro né jsou zpracovany individualni plany, které ucitelé ve vyuce vyuzivaji.
Pohyb imobilnich Zaka se fesi pomoci schodolezu a dvou asistentll vykonavajicich ve Skole
civilni sluzbu.

Planovani a p¥iprava vyuky odpovidaly poZadavkiim ucebnich dokumentii a miie

tviréi invence jednotlivych vyulujicich. Na prvnim stupni mély uroveri vynikajici, na
druhém stupni velmi dobrou.

Podminky vyuky

Personalni podminky sledovanych pfedméti jsou vzhledem k podminkdm stanovenym
§ 2 odst. (4) vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikil a o ptfedpokladech kvalifikace vychovnych poradct
témé&f vynikajici, s vyjimkou personédlnich podminek ve specializovanych t¥idach. Ti nespliuji
odbornou zpiisobilost tim, Ze nemaji vystudovanu specidlni pedagogiku (viz protokol
o kontrole). Absence pfiislusné aprobovanosti pro dany predmét se v podobé drobného
pochybeni a mensiho zfetele k systémovosti uciva promitala do vyuky jen sporadicky,
celkové vsak vysokd odbornost vyucujicich kladn€ ovliviiovala kvalitu vyucovani.

Skola ma k dispozici vhodné prostory s dostateénym funkénim vybavenim. Prostory
Skolni budovy jsou vybaveny a udrzovany s vytiibenym citem pro ucelnost a kulturnost.
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Na I. stupni je ve tiidach novy Skolni ndbytek, ktery ve vétSiné piipadd odpovidal
antropometrickym potiebdm ze strany zakl. Ucebni prostiedi vzhledem k obsahu probiraného
uciva bylo podnétné, avSak v nékterych ttidach prevazovala estetickd vyzdoba nad materidly,
poskytujicimi zakiim potfebnou nazornost. Na Ilstupni méa Skola pro vyuky sledovanych
predméti velmi dobré vybaveni jak v kmenovych tfidach, tak v odbornych u¢ebnach. Oboji
jsou estetické, pro vyuku podnétné a kvalitné¢ vybavené pomuickami a dal§imi materialy
pro ndzornou i praktickou vyuku. Video bylo vyuzito ve fyzice i d&jepisu. Vybaveni
jazykovych uceben je nadstandardni. Skola vyuziva dvé specializované uéebny vyzdobené
mnoha motiva¢nimi prvky a fadou dalSich materialti majicich vztah k jazyku. Jedna ucebna je
zafizena jako sluchatkova laboratof a dalsi nepostradd Zadnou béZznou audiovizualni techniku,
véetn€ pocitace, ktery je k dispozici integrovanému zakovi i dal§im zajemciim o instalovany
jazykovy software. Moderni Zdkovsky nabytek je uceln€ uspofadan tak, aby umozinoval jejich
interakci. Vybaveni §koly uéebnimi pomtickami a didaktickou technikou je optimalni. Zaci
pracuji se schvalenymi ucebnicemi a pracovnimi seSity. Ucitelky pro né casto pfipravuji
nejruznéjsi kopirovany materidl, obrazky, vystiizky a dal§i pomicky v potfebném mnozstvi.
Vyucujici disponuji dostatecnym mnozstvim studijni literatury a audiovizualniho materialu.
Knizni fond, casopisy, mapy i dal$i materialy jsou dopliiovany pribézné na zékladé potieby.

Celkové nadstandardni vybaveni Skoly poskytuje nejen vynikajici moZnost
zkvalitiovani vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly, ale cilen¢ vede Zaky ke schopnosti
samostatné a zodpovédné tohoto vybaveni vyuzivat.

Pro dodrzovani psychohygienickych zasad mé $kola piiznivé podminky. Zaci i uditelé
si vytvorili p&kné, piijemné a estetické pracovni prostiedi. Casté vétrani, pitny rezim,
zlepSovaly psychohygienu zakl. Tepelné a svételné podminky byly velmi dobré, s vyjimkou
nekterych tfid I. stupné, kde neustéle stazené Zaluzie stinily zaktim sedicim na vzdalengjSich
mistech od oken. Rozvrh hodin je sestaven s ohledem na plynuly provoz skoly. Ojedin¢le se
vyskytuje zafazeni myS$lenkové naro¢nych predméti na 6. vyu€ovaci hodinu (napi. fyzika
v 9.A, 8.A, chemie v 9. C av 9. A), coz neni po psychohygienické strance vhodné.V mensi
mife bylo vyuzivdno relaxacnich chvilek a ve tfidach 1. stupné kobercli pro odpocinkové,
skupinové 1 individudlni €innosti. V pribéhu piestdvek mohou Zaci vyuzit napf. internetu
nebo posilovny.

V pribéhu inspekce se zaci v dobé vyuky 1 mimo vyucovani chovali velmi slu$né.
Svym vystupovanim prokazovali upevnéné zdvoftilostni navyky. Pozitivni plsobeni
estetického prostiedi na kulturni chovani Zakl bylo ziejmé.

Sledované persondlni, materidlni i psychohygienické podminky vyuky mély velmi
dobrou uroveri.

L. stupeii:

Organizace, formy a metody prace

Organizace vyuky, pestrost uzitych forem a metod byly u jednotlivych vyucujicich
odlisné. Jejich uziti zaviselo nejen na metodické zbéhlosti, pedagogickych zkuSenostech
a kreativité ucitelek, ale i na akceptovani v€ku zakt a jejich schopnosti. V pribéhu sledované
vyuky byl napliiovan jeden z hlavnich vyukovych cili - dosazeni vysokych vysledkli ve
vyuce trivia. Ve vSech tfidach bylo na tabuli vzorné pfipraveno a barevné zdlraznéno
probirané ucivo, coz napomahalo ndzornosti vyuky, vedeni zaki k soustiedénosti a zjmu o
uspésné splnéni danych tkolil i naplnéni stanoveného cile hodiny. Pfesto Ze v hospitovanych
hodinach byl uplatnén pievdzné klasicky frontalni zplisob vyuky s pfevahou verbalni aktivity
ucitelek, ucelné stfidani jednotlivych ¢innosti umoznilo Zdkim ucivo riznymi formami
procvi¢it. Otazky neprovétovaly pouze mechanické osvojeni uciva, ale diraz byl prevazné
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kladen na pochopeni vzidjemnych vztahli a souvislosti. V né&kterych vyucovacich hodinach
byla uplatnéna diferenciace odpovidajici vykonnosti zakt. Zaci byli dislednd vedeni
ke schopnosti spravné aplikovat probrané ucivo, coz se velmi dobfe dafilo. Byli pfiméiené
aktivni, dokazali samostatné pracovat podle pokyni ucitelky a celkové prokazovali velmi
dobré znalosti. Pisemné projevy zaki i uprava seSiti mely velmi dobrou trovei. Znacnym
pfinosem pro zaky je prubézné cteni s porozuménim, kterému ucitelky vénuji znaénou
pozornost. Ne vzdy, i kdyz to u¢ivo umoziovalo, bylo vyuZzito metod vedoucich ke kooperaci,
k problémovému feseni tikoli a rozvoji logického mysleni. Méné bylo v nékterych hodinach
vyuzito drobnych nazornych pomiicek. Ve dvou piipadech byla vyuka promyslena tak, Ze
prostfednictvim skupinovych c¢innosti, didaktickych her, vhodného nazoru, s vyuzitim
vlastnich zkuSenosti déti a na zdkladé logického vyvozeni, doplnéného dramatizaci byla
efektivita téchto hodin vynikajici. Pfi samostatné praci byla poskytovana individualni pomoc
problémovym zakiim. Zaci jsou cilend vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za své
vysledky.

Organizace vyuky, pouZité formy a metody prdace byly 7 hlediska ucelnosti a efektivity
na velmi dobré urovni.

Motivace a hodnoceni

Ve sledovanych hodinach casto chybéla vstupni motivace, kterd byla vétSinou
nahrazena sdélenim obsahu hodiny. Pfi pribézné motivaci bylo nejvice vyuzito motiva¢niho
rozhovoru, mezipfedmétovych vztahi a praktickych Zivotnich zkuSenosti zakia. Casta
pochvala, povzbuzeni, pribézné pozitivni hodnoceni, stejn¢ i1 dlouhodobé motivacni
hodnoceni, provadéné spole¢né s ucitelkou ve tfidach, melo stimulacni efekt. Kontrolu
samostatné prace provadéli Zaci podle charakteru zadaného Ukolu spole¢né s ucitelkou,
vzéjemné mezi sebou nebo samostatné. Hodnocenim, které provedla ucitelka po splnéni
zadaného ukolu, ziskédvali zZaci zpétnou vazbu o své Gspésnosti. Provedené hodnoceni vykonu
zaka respektovalo jeho individualni dispozice, bylo objektivni a spravedlivé, cemuz
odpovidala 1 pifipadna klasifikace. Hodnoceni vysledkli prace v zavéru hodiny provadély
ucitelky samy, ptfipadné spole¢né se zaky. V nekterych hodindch zaveéreéné hodnoceni zcela
chybélo.

Ucinnost motivace a zpitsob hodnoceni Ziki ve sledované vyuce mély velmi dobrou
uroveri.
Interakce a komunikace

Stylem, kterym ucitelky ve vyuce pracovaly, posilovaly mezi zaky pozitivni vztahy,
snazily se navodit atmosféru divéry, spoluprace a ptiméfené tolerance. Pfi frontalni vyuce,
kdy vyucujici byla ve tfidé dominantnim prvkem, méli Zaci malo prostoru pro rozvoj
mluvniho projevu, pro dialog a rozvoj komunikativnich dovednosti. Pfi skupinovych
¢innostech se ucili vzdjemné spolupracovat a vzajemné se respektovat. Verbalni komunikace
ucitelek byla na velmi dobré trovni. U¢itelky maji mezi Zaky pfirozenou autoritu.

Uroveii spoluprdce a komunikace mezi %dky navzdjem a mezi %dky a ucitelkami byla
velmi dobra.

Kvalita vzdélavani na 1. stupni méla ve sledovanych oblastech velmi dobrou uiroveri.

11. stuperi
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Cesky jazyk

Ve vétsin€ hodin bylo ucivo pojimano systémove, jednotlivé didaktické kroky byly
fazeny tak, aby jejich sled respektoval navaznost a rozvijel logické mysleni zakt. Dbalo se
na odbornou terminologii, na propojeni teorie s praxi. VétSina ucitelli formulovala své otazky
tak, aby ocekévané odpovédi zakli byly navodem pro dalsi vhled do problematiky uciva.
Pozitivné pusobila v literarni vychové fizena sborova cetba, kterd posilovala u zaku cit pro
vyrazné ¢teni a pro pochopeni textu. Literdrniho uciva bylo vychovné vyuzivano. V nékterych
hodinach vSak Zaci nebyli zcela U¢inn€ vedeni ke vnimavosti pro piesny vyznam slova
nevyvazenost ve struktufe vyucovaci hodiny, takZe novému ucivu nemohla byt vénovana
nalezitd pozornost. Pfi rozboru pravopisnych chyb nebylo n¢kdy uvedeno odlivodnéni.
V jedné hodiné€ literdrni vychovy naprosto chybéla prace s literdrnim textem, piestoze to
ucivo svym charakterem vyzadovalo. Ve vétSiné vyucovacich hodin chybélo zavérecné
shrnuti a zopakovani probraného uciva.

Motivace byla uplatiiovana velmi G¢inn€ ve vSech hodinach, které byly po strance
organiza¢ni obratné¢ vedeny. V opacném piipad¢ byla motivace zakl nevyraznid. Hodnoceni
zakli bylo ze strany vyucujicich objektivni a vétSinou bylo 1 motivujici. Neékde vSak
hodnoceni prace zaka téméf chybélo.

Jazykové kultura byla u zakt prabézné sledovéna a rozvijena, ve vétSiné hodin byla
tato snaha vyucujicich Gispé$na. Zaci se p¥i vyucovani chovali velmi p&kné a v hodinach, pfi
nichZ méli piileZitost reagovat na dimysIné kladené dotazy, pozadavky a ukoly, davali najevo
svlij zdjem o praci.

Celkové byla kvalita vyuky v predmétu jazyk CdCesky pri vSech wuvedenych
rozdilnostech na priitmérné urovni.

Némecky jazyk

Ve vsech hospitovanych hodinach bylo vyuzito mnozstvi riznych didaktickych metod
a forem préace. Jejich pestrost a promyslené zatazovani vedlo Zaky k aktivni spolupréci
a vytvarelo zabavny ramec uceni. Tradi¢ni prace sknihou a cvienim byla vystfidana
poslechem autentického textu s kontrolou jeho porozuméni nebo hrou a soutézi pii tvorbé
asociogramu. Pro osvojovani zadkladnich pravidel komunikace bylo vyuZito modelovych
situaci. Ucitelky dbaly na spravnou vyslovnost zakli a zohlediiovaly novou pravopisnou
reformu. Zatazovaly skupinové ¢innosti a prace ve dvojicich s cilem posilit fe¢ové dovednosti
zakl. K tomu byla velmi Gc¢elné vyuzita sluchatkova instalace, umoziujici aktivni zapojeni
vSech zdka soucasné pii jejich efektivni kontrole. Organizace hodin byla vedena témét
vyhradné v ném¢iné, interpretace uciva byla bezchybna.

Vstupni motivace v jednotlivych hodinach byla zcela nendsilnd a vychazela
z jednoduchého dialogu nebo ze snahy uspokojit pfirozenou zvidavost déti. Motivace
pozitivnim posilovanim a povzbuzenim i méné uspéSnych jedincl se uplatnila zejména ve
skupiné zakl s diagnostikovanymi poruchami uceni. Také bezprostiedni pochvala a uznani
bylo vyrazn€ motivujici. Prace zakl byla vzdy zhodnocena.

Velmi ohleduplny a vlidny ptistup ucitelek k zZaklm byl opétovan jejich sluSnym
a zdvofilym chovanim i jejich zdjmem o praci. Zaci byli neustale aktivizovani a trvale
zaméstnavani rliznymi Ginnostmi. Zakovska interakce byla realizovana pfi skupinovych
¢innostech, soutéZich a hrach. Zejména technické vybaveni jazykové laboratofe umoziovalo
oboustranny bezprostfedni kontakt. V hodinach vladla pfiznivd pracovni atmosféra, Zaci
ztraceli ostych a dobfe komunikovali. Verbalni i neverbalni komunikace vSech ucitelek byla
na vysoké trovni.
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Celkové byla kvalita vzdélavani ve sledovanych hodindch némeckého jazyka
vynikajici.

Matematika

Organiza¢ni pokyny pro Zaky byly jasné, srozumitelné a vytvafely prostor pro
samostatnou a skupinovou praci. Probirané u¢ivo navazovalo na ptfedchozi témata, vybér, sled
a mnozstvi ptikladi byly vzhledem k schopnostem a v€édomostem zakd pfiméfené narocné.
Reseni slovnich tiloh podnécovalo rozvoj logického uvazovani a umoziovalo aktivni zapojeni
zakl do vyuky. Diferenciace metod prace vzhledem ke schopnostem zaki byla ojedinéla. Pti
zaddvani samostatnych ukoll upozornovali vyucujici na jejich moznd uskali a zaroven
ovétovali miru jejich pochopeni a v ptipadé potieby zakiim pomahali. K procvi¢ovani uciva
vyuzivali pfevazn€ ucebnic. V hodinadch, kde se uplatnilo rychlejsi pracovni tempo, neméli
nekteti zaci dostatek Casu k procviceni uciva. VétSina hospitovanych hodin byla ukoncena
shrnutim uciva a zadanim doméciho ukolu.

Motivacni impulsy byly zafazovany v pribéhu opakovani, procvi€ovani uciva a pii
vykladu nové latky. Zaci dodrzovali dohodnuta pravidla prace. Po vypracovéani samostatnych
ukold byli vedeni k sebekontrole a sebehodnoceni. Vyucujici vyuZzivali pozitivni hodnoceni
zak, jejich komunikace s nimi byla na velmi dobré urovni.

Celkové je kvalita vzdélavani v matematice hodnocena jako velmi dobra.

Fyzika

Organizace, formy a metody vyuky se ve sledovanych hodinach lisily v zavislosti na
stanoveném cili. Cinnostni pojeti vyuky bylo realizovano prostfednictvim Zzékovskych
pokusii, zafazenych pfi motivaci a procvicovani. Vyklad nového uciva, doplnéného
demonstra¢nimi pokusy, podporoval pochopeni jeho vzajemnych souvislosti. V hodinach, kde
vyklad postradal ndzornost a tplnost, meli zaci pochopeni fyzikalnich jevl a jejich dalsi uziti
v technické praxi ztiZzeno. Upeviiovani uciva formou aplikacnich tloh zajistovalo zpétnou
vazbu, ne vzdy ucitelé disledné dbali na spravnou fyzikalni terminologii. Patficna pozornost
nebyla vénovana fyzikalnim ptikladim, zejména rozboru tloh a zépisu fyzikalnich veli€in.
Ucebnice byly uceln¢ vyuzivany pti vykladu a pii opakovani. Hospitované hodiny mély riizné
tempo vyuky i ¢asové vyvazenosti a byly ukoncovany bez shrnuti uciva.

Pti ovéfovani a vykladu uc¢iva vychazeli vyucujici sice ze Zivotnich zkuSenosti zaka,
le¢ ty vyvolaly jen okrajovy zdjem o nové ucivo. Vyucujici pribézné ocenovali snahu zakd.

Zakovské interakce se odehravala pii skupinové praci. Komunikace mezi uéitelem
a zaky byla bezprostfedni a pratelskd. V prabéhu hospitovanych hodin pfevladaly aktivity
vyucujicich, Zaci respektovali jejich pokyny.

Kvalita vzdélavani ve fyzice je hodnocena celkové jako primérnd.
Déjepis

Organizace vyuky byla pojimana se zfetelem k Castému stfidani metod a forem prace
a k maximalnimu vyuzivani nazoru. Prace s u€ebnici byla velmi ¢inna tam, kde podnécovala
zaky k Cinnostem, k ivahdm a k propojovéani jednotlivych informaci. V ptipadé pouhé
reprodukce textu byla Uc¢innost nizsi. Pozitivni bylo zafazeni dramatickych prvki. V jedné
ze sledovanych hodin se ptikladnym zpisobem vézaly na jednotliva historickd fakta vztahy
Casové, geografické a pfi¢inné tak, ze Zaci méli moznost vnimat probirané ucivo v naprosté
celistvosti a hloubce. V ostatnich hodinach nebyla propojenost v§ech nahledt vzdy sledovana.
Pii praci s nasténnou mapou byl ziejmy navyk zakdl pracovat s ndzornymi pomiickami.
Pfi zaddvani samostatné prace zakiim se vétSinou dafilo splnit stanoveny tkol, nékdy vsak
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bylo zadani méné promyslené, takze nebylo dil¢iho cile dosaZeno. SeSity zaki jsou prehledné
a systematicky vedeny, takze mohou slouZit jako uzite¢na pomticka.

Pozitivem vétSiny hospitovanych hodin byla snaha o cinnostni pojeti vyuky
a o permanentni vzbuzovani zajmu zaki o ucivo. Pfi nékterych méné ti¢innych dil¢ich krocich
vyuky se vSak nedafilo motivovat zdky pribézn¢. Hodnoceni prace zaka bylo objektivni,
n¢kde vSak bylo opomenuto. Zéci prokazovali pti vyuce velmi dobré znalosti.

Interakce a komunikace byla ve vétSin€ hodin vstficnd a oboustranné motivujici.

Celkové je uroveri vyuky déjepisu hodnocena jako velmi dobra.
Kvalita vydélavani ve sledovanych predmétech I1. stupné je velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani méla celkové velmi dobrou vuroveri.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Reditel $koly zpracoval na zakladé analyzy podminek, moznosti, potieb a zaméfeni
Skoly dlouhodobou koncepci jejiho rozvoje na obdobi 1995-2000. V ni ptehledné
konkretizoval mnozstvi ukoli =z oblasti vychovné vzdé€lavaci, materidlni, ekonomické,
personalni a fidici s cilem vytvoftit takové podminky, aby Skola dosahovala vysoké tirovné jak
vzdélavaci, tak i vychovné. Ukoly jsou jasné stanoveny a odpovidaji podminkam, moznostem
1 zamé&feni Skoly. Zpracovani koncepce na dalsi Skolni roky je ponechano jiz novému fediteli
$koly. Planované ukoly jsou pribézné plnény. Ukoly koncepce se promitaji do planu hlavnich
ukolt na skolni rok 2000/2001, ktery je dale rozpracovan do mési¢nich plant. VSechny tkoly
jsou jasné, konkrétni, suréenim termini a zodpovédnosti za jejich plnéni. Pfehledné
zpracované meésicni pldny umoziuji operativni fizeni Skoly. Koncepéni zaméry byly
projednany se zfizovatelem, Skolskym tfadem, pracovnikiim Skoly i rodi¢lim jsou znamy.
Na stanoveni ukoll Skoly se u¢inn€ podili metodické sdruzeni a pfedmétové komise.

Skola nabizi zaktim velké mnozstvi volitelnych i nepovinnych predmétt, krouzki,
Skolnich i mimoskolnich aktivit.

Planovani je pojato jako uceleny systém vymezujici zdakladni cile pro jednotlivé
oblasti prdace Skoly. Jednotlivé ukoly jsou pribéiné napliioviny. Plianovini Skoly ma
vynikajici uroveri.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly, stanovena organiza¢nim fadem, umoziuje jeji ucinné
tizeni. Reditel $koly delegoval pfisluiné pravomoci na jednotlivé pracovniky. Jejich
kompetence pisemné stanovil v pracovnich nédplnich. Rozhodnuti feditele Skoly jsou jasna,
adresna a promyslend. U¢inné funguji poradni organy 8koly - pedagogicka rada, metodické
sdruzeni a predmétové komise. Vynikajicim zplisobem funguje metodické sdruzeni.
Predmétové komise se podileji na tvorbé dil¢ich tkoll, zajistuji soulad casové dotace
se schvalenymi ucebnimi plany a vyhodnocuji plnéni ucebnich osnov. Prava a povinnosti
zakll vymezuje vnitini Skolni fad. Je zpracovan piehledné a v souladu s ustanovenim § 15
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vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni $kole, ve znéni pozdgjsich piedpisii. Prava
zakl jsou formulovdna srozumitelné. Vnitini fad byl prokazatelné projednan s pracovniky
$koly a schvélen pedagogickou radou. Skola vénuje naleZitou pozornost zavadovym jeviim.
K sjednoceni pohledu vyucujicich na hodnoceni zdkl je v souladu s vyhlaskou o zakladni
Skole vypracovan interni klasifikacni fad.

Pocet zapsanych zakii v soucasné dobé prevysuje povolenou kapacitu skoly, uvedenou
v rozhodnuti o zafazeni $koly do sit& &j. 2709/2000 ze dne 2. 10. 2000. Skola dokladovala
zadost o zvySeni kapacity dopisem ze dne 22. 9. 2000. V sou€asné probihd jednani o této
zalezitosti se zfizovatelem Skoly.

V organizaci vyucovani jsou v odpoledni vyuce mezi 7., 8. a 9. vyu€ovaci hodinou
stanoveny pouze pétiminutové piestavky, coz nekoresponduje s § 9 odst. 2 vyhlasky MSMT
CR &.291/1991 Sb., o zékladni $kole, ve znéni pozd&jiich predpisii (viz protokol o kontrole).
Tato skutec¢nost se dotykd volitelnych pfedmétt a v rozvrhu hodin se vztahuje pouze na ¢ést
zakl nékolika tfid. Na Skole jsou zfizeny dvé¢ specializovani tfidy pro zaky se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni, aniz by byla zajiSténa uciteli s pfisluSnym specidlnim
vzdélanim.

Vnitini informaéni systém je funk¢ni. Vné&jsi informacni systém smérem k rodi¢ovské
vefejnosti je zajistén prostfednictvim zakovskych knizek, tfidnich schiizek, konzulta¢nich
hodin, dale individualnimi pohovory s feditelem Skoly, poradenskou ¢innosti, tematickymi
besedami s rodi¢i a organizaci tzv. dnil otevienych dvefti.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena v souladu s § 38a odst. 1) a 2) Skolského
zdkona ¢. 29/1984 Sb., ve znéni pozdgjSich pfedpisti. Administrativni nedostatky v jejim
vedeni byly odstranény v priibéhu inspekce. Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly a vyro¢ni zprava
o hospodateni je zpracovdna v souladu s §17e odst. 2), 3) zdkona ¢ .564/1990 Sb., o statni
spravé a samosprave ve Skolstvi v platném znéni a byla projedndna na provozni poradé.

Skola se vhodnym zplsobem prezentuje na vefejnosti. Pofadd besidky, soutéze,
vystoupeni. Zaci se Ucastni olympiad, sportovnich soutézi a celoskolnich akei.

1 kdy? prdace Skoly v oblasti organizace vykazuje v mnoha hlediscich vynikajici
uroveri, v dusledku zjisténych dilcich nedostatkii je celkové hodnocena jako velmi dobrd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel 8koly uplatiiuje demokraticky, participatni styl fizeni s konkrétng
uréenymi pravidly. Vedeni pracovniki je zaloZzeno na oboustranné neformalni komunikaci
a spolupraci. Reditel $koly dava ugitelim prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni
iniciativy. Ne vzdy je pln€ funkéni poradni Cinnost ucitelim bez pfislusné kvalifikace
a ucitelim zacinajicim. Hodnoceni pracovnikl je provadéno pravideln€. Pro diferencované
odménovani zaméstnancii jsou zpracovana kritéria hodnoceni, kterd jsou projednavana
s uciteli na pedagogické rad¢.

Pedagogicky sbor je stabilizovan. Stimulujicim prvkem pro ucitele je vytvafeni
optimalnich podminek pro vyuku, motivaéni hodnoceni, finan¢ni ocenéni a moznost dalSiho
vzdélavani. Pét z pedagogll je zapojeno do funkce okresniho garanta. Reditel $koly dalsi
vzdélavani pedagogli v nadstandardni mife podporuje a umozZiiuje. Vydava na né vice
finan¢nich prostfedkd, néz stanovi rozpocet. Pres 10 pedagogli se pravideln¢ zucastiiuje
vzdélavacich akci PAU.

Vedeni a motivovdni pracovnikii, jeho rozsah i efektivita ma velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy
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Plan kontrolni ¢innosti je vypracovan, pro jednotlivé ukoly jsou uvedeny terminy
splnéni a Udaje o zodpovédnosti konkrétnich osob. Analyza realizovanych kontrol véetné
vyhodnoceni a pfijeti pfipadnych opatieni nebyla predloZzena v pisemné podobé, provadi se
dle sdéleni feditele Skoly Ustné pfi jednanich ¢lenti vedeni Skoly. Tato jednani jsou pravidelna
a zabyvaji se problematikou provozu skoly jako celku. V kontrolnim systému $koly zaujima
nezanedbatelné misto schranka diivéry, prostfednictvim niZz maji Zaci i1 rodi€e moznost
podavat své pfipominky. RovnéZz Skolni ¢asopis ,,Kanka* ma pro kontrolni mechanizmy Skoly
jistou vypovidaci hodnotu. Vedeni Skoly vénuje zna¢nou pozornost pribéznym kontrolam
pisemnych praci zakl. Sebeevaluace je provadéna mimo jiné formou testi Kalibro a SCIO,
v nichz zaci v ramci vSech zcastnénych Skol dosahuji nadprimérnych vysledkd. Hospitace
jsou vedenim Skoly uskuteciiovany. Rozbory hospitovanych hodin byly v dobé inspekce
ze strany vedeni Skoly provadény dikladné a profesionalné, nékteré vSak byly zaméfeny vice
na konkrétni situace v hospitované tfidé nez na provdzanost mezi procesem vyuky
a koncepénimi zadméry Skoly. Autoevaluace Skoly poskytuje podklady pro piipadné dalsi
koncepéni zaméry Skoly.

Kvalita iizeni je v oblasti kontrolnich mechanizmii hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni Skoly ma velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinna dokumentace Skoly stanovend § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb. o soustave
zéakladnich Skol, stfednich skol a vySSich odbornych Skol, ve znéni pozdéjsich predpist

e zfizovaci listina s dodatkem

e koncepce rozvoje ZS a plan hlavnich tikold na §kolni rok 2000/2001

e hodnoceni koncepce rozvoje ZS od k. roku 1995/96 do konce roku 2000
e ucebni plany vzdélavaciho programu Zakladni Skola

e tematické plany ucitelti, zdkovské prace hospitovanych predméta a tiid

e Kklasifika¢ni fad

e plan kontrolni ¢innosti, zapisy z kontrolni ¢innosti, plan vzdélavani uciteld
e minimalni preventivni program

e piehled volitelnych a nepovinnych predmétii, zdjmovych krouzkt

e vyrocni zprava o ¢innosti $koly a vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly

ZAVER

o Skola napliiuje pofadavky zvoleného vzdélavaciho programu.

e Pro vychovné vzdélavaci praci jsou vytvoieny velmi dobré podminky. Problémy jsou
s persondlnim obsazenim vyuky ve specializovanych tiidich. Uroveii vzdéldvini
v jednotlivych piedmétech a tiidach je rozdilnd, a to v piimé souvislosti s osobnosti
ucitele, jeho pedagogickymi a tviiréimi schopnostmi. Ke kvalité vyucovaciho a
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vychovného procesu prispiva vstiicné klima Skoly, pecliva pFiprava na vyuku a vyuZiti
efektivnich metod prdace. Kvalita vzdélavani méla velmi dobrou uroveii.

e Rizeni §koly probihd v souladu s koncepci a planem $koly. Je providéno v soucinnosti
s poradnimi orgdny Skoly. Promysleny a cileny postup pii dosahovdani koncepcnich
zdméri a dobrd organizace chodu §koly umoZiiuje jeji efektivni Fizeni. Cdstecné rezervy
jsou v oblasti metodického vedeni a kontrolni &innosti. Rizeni $koly md velmi dobrou
uroveri.

e Financni prostiedky piidélené Skole ze stiatniho rozpoctu jsou vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim Cerpdny efektivné a v souladu s uicelem jejich poskytnuti. Kromé
nich $kola efektivné vyuZiva piijmit z vedlejSi hospodaiské Cinnosti, které jsou plné
vyuZity ke zlepSeni pracovniho prostiedi Zakii a podminek vyuky.

Celkové je uroveri Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Sefrankova E. Sefrankova, v.r..
Clenové tymu PaedDr. Jitka Mé&finska J. Méfinska, vir...............
Mgr. Zdenka Vladikova Z. Vladikova, v.r...........
Mgr. Pavel Klar PoKIar, v
V Brné€ dne 27. tnora 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ....6. 3. 2001...c..coceviiiiniiniininnene
Razitko
Reditel §koly Podpis
Karel Hemala ..K. Hemala, v.r...........
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdkona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priibéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 21.3.2001 122-170/01

(samospravy):

Ztizovatel: 21.3.2001 122-171/01

Rada skoly: - -

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany.
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