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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Obchodni akademie a Vys$si odborna skola, Uherské HradiSte, Nadrazni 22 je ptispévkovou
organizaci, kterou zfidil s u¢innosti od 1. ¢ervence 2001 Zlinsky kraj. Vedle poskytovani
vychovy a vzdélani Skola na zaklad¢ vymezeni okruhti doplitkové ¢innosti ve zfizovaci listiné
a na zaklad¢ zivnostenského listu pofada odborné kurzy, Skoleni a jiné vzdélavaci akce véetné
lektorskych.

Podle platného rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zméné zatazeni do
sit¢ Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni Skola sdruzuje obchodni akademii, vyssi
odbornou Skolu a statni jazykovou Skolu. V rdmci obchodni akademie se vyucuji studijni
obory 63-41-M/004 Obchodni akademie a 78-42-M/002 Ekonomické lyceum denniho studia a
ve vyssi odborné kole obor 63-41 N/011 Prokurista. Cinnost jazykové $koly byla zahajena ve
Skolni roce 2000/2001 a nyni se v ni realizuje vyuka anglického a némeckého jazyka v ramci
jednoletého pomaturitniho studia a jazykovych kurzi.

Ve Skolnim roce 2001/2002 se v obchodni akademii vzdélava 409 zaki, ve vyssi odborné
Skole 103 Zaci a ve statni jazykové Skole 127 Zzakh. V dob¢ konani inspekce byla kapacita
jazykové Skoly piekrocena o 27 zaka.

Komplexni inspekce se uskutecnila v obchodni akademii a ve statni jazykové Skole. Béhem
inspekéni ¢innosti byly sledovany pribéh a vysledky vzdélavani ceského jazyka a literatury,
cizich jazykd (némecky jazyk, anglicky jazyk), spolecenskovédnich predmétt déjepis,
obCanskd nauka), odbornych pfedmétli (ekonomika, UcCetnictvi) a vypocetni techniky.
Hodnoceny byly také podminky vzdé€lavani, vychovné poradenstvi, prevence socialné
patologickych jevii a efektivnost vyuZzivani prosttedkll pfidélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Ve vSech tfidach prvniho az ¢tvrtého rocniku oboru Obchodni akademie je ¢asova dotace
ceského jazyka a literatury v souladu s uc¢ebnim planem. Obor Ekonomické lyceum se zatim
vyucuje jen v prvnich dvou rocnicich. Planovand hodinova dotace pro celé studium je
v souladu se schvalenym ucebnim planem. Vyucujicim v jejich praci napomaha vypracovany
rozpis uciva v tematickych planech. Kontrolou zapist v tfidnich knihach bylo zjisténo, Ze
nékteré zapisy byly pfiliS obecné a nevyplyvalo znich, do jaké hloubky bylo v nékterych
ttidach probirano jazykové a slohové ucivo. V disledku tragického umrti jednoho ucitele
doSlo od zacatku bfezna 2002 v mnoha tfidach ke zméné vyucujicitho a z velké casti i1
k vyrovnavani poméru zastoupeni literdrniho, jazykového a slohového uciva. Vyuclujici
hospitovanych hodin byli na vyuku pfipraveni. Planovani a ptiprava vyuky je hodnocena od
velmi dobré po pouze vyhovujici.

Cesky jazyk a literaturu uéi v sou¢asné dobé& pét uitelii a viichni spliji pozadavky odborné i
pedagogické zptisobilosti. Predmétova komise se podle zépist z jednéni zaméiuje predevsim
na organizacni zajisténi kulturné spolecenskych aktivit, odborna a metodicka problematika je
plné v kompetenci jednotlivych uciteld.

Ucebny, v nichz vyuka probihala, byly ¢isté a upravené, vybaveny odpovidajicim nébytkem.
Vnitini vyzdoba byla nékdy piili§ stroha. Zaci méli jen ojedinéle k dispozici uéebnice, ve
vyuce byly pouzity jen v jedné ze sledovanych hodin. Néktefi vyucujici misto ucebnice
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ptipravuji pro zaky k dal$imu procviceni literarniho uciva kopirované texty. Pti vyuce bylo
vyuzito obrazové dokumentace, didakticka technika nebyla pouzita zddna. Materidly ze Skolni
knihovny vyucujici ve sledované vyuce nevyuzivali, n&kteti si pfinesli materidly vlastni.
Zatazeni sledovanych hodin v rozvrhu odpovidalo psychohygienickym zasadam. Materidlni
zajisténi sledované vyuky je hodnoceno jako primérné, podminky psychohygienické jsou
velmi dobré.

Ovérovani pochopeni uciva se uskuteciiovalo frontalné pfevazné stni formou. V hodinach se
téméf nehodnotilo, nékdy byli Zaci povzbuzeni pochvalou. Zaci vétsinou odpovidali na dotazy
vyuéujicich. Uroveii komunikativnich dovednosti bylo mozné posoudit je v minimalnim
poctu hospitovanych hodin, v n¢kolika tfidach byla pfi¢inou tohoto stavu skutecnost, Ze
vyucujici se snazil vyrovnat znacny casovy skluz po svém ptedchiidci. Nékteré doma
ptipravené referaty zakl nejvyssiho rocniku mély po strance obsahové a v jedné tfid¢ i
ojedin¢le k vlastni aktivité a iniciativé zakl. Verbalni projev vyucujicich nevykazoval
nedostatky. V nékterych hodinach se zna¢na ¢ast uc€iva diktovala, i1 kdyZ dilezité pojmy byly
psany na tabuli a patfiné vysvétleny. V jedné slohové hodiné uzité metody a formy prace
nevedly k efektivnimu vyuziti ¢asu vyucovaci jednotky. Atmosféra pti vyuce byla klidna, Zaci
byli ukdznéni a pievazné pasivné pfijimali sd€lované poznatky. Organizace, formy a metody
vyuky, stejné jako motivace a hodnoceni i interakce a komunikace dosahuji pievazné
priamérné Grovné.

Vyuka jazyka Ceského a literatury je na zdkladé posouzeni vSech sledovanych oblasti
celkové hodnocena jako priimérna.

Cizi jazyky — anglicky a némecky jazyk

Vyuka v kurzech anglického a némeckého jazyka jazykové Skoly probiha v rozsahu, ktery
umoziiuje schvéleny ucebni dokument. Anglicky a némecky jazyk ve studijnich oborech
Obchodni akademie a Ekonomické lyceum jsou vyucovany v tydennich hodinovych dotacich
v souladu s moznostmi danymi schvéalenymi ucebnimi plany. ZvySena je hodinova dotace
u prvniho ciziho jazyka, ve kterém Zéci pokracuji ze zékladni Skoly. Druhy cizi jazyk jako
povinny predmét u obou uvedenych obort je vyucovan od druhého ro¢niku. Pfi pldnovani
uciva formou tematickych plani vychézeji ucitelé zrozpracovanych ucebnich osnov pro
jednotlivé ro¢niky. Koordinace vyuky v paralelnich skupinach a plnéni plani je kontrolovano
v obou pfedmétovych komisich cizich jazykl a jsou provadény piipadné aktualni Upravy.
Spole¢né s ucelenymi fadami pouzivanych u€ebnic je zajiSténa ndvaznost u¢iva mezi rocniky.
V dobé konani inspekce nebyl zaznamenan vétsi rozdil mezi planovanym a probiranym
ucivem. Pfiprava ulitel byla pfevazné promysSlena. Oblast planovani je hodnocena jako
velmi dobra.

Z jedenacti ucitelt sledovanych cizich jazykl nespliiuje jedna ucitelka podminky odborné
zpisobilosti a dvé vyucujici podminky odborné a pedagogické zptsobilosti pro vyuku ve
sttedni Skole. Jedna z nich v souc¢asné dobé absolvuje rozsitfujici studium na vysoké Skole. Ve
Skole ptisobi rovnéz zahrani¢ni lektor — rodily mluvei. Svou kvalifikaci si ucitelé prohlubuji
ucasti na zahrani¢nich kurzech, odbornych seminafich a pii kontaktech s partnerskymi
Skolami v zahranici.

K vyuce slouzi podnétné zatizend jazykova ucebna, vyuzivana je také multimedialni ucebna.
Vzhledem k velkému poctu vyucovanych hodin cizich jazykd probihd vyucovani také ve
ttidach vybavenych novym Skolnim nabytkem, které svou velikosti vyhovuji poctu zaki ve
skupindch. V hodinach jsou vyuzivany radiomagnetofony s nahravkami k pouZivanym
ucebnicim, kopirované uc¢ebni materidly, slovniky, ptirucky s odbornou tematikou a pomticky
zhotovené uciteli. K dispozici jsou také cizojazy¢né Casopisy a odborny tisk. Pfi fazeni
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pfedmétu do rozvrhu hodin jsou pfevazné respektovany zasady psychohygieny. Materialni
a psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

V souladu se stanovenym cilem byl v pfevazné casti hodin kladen dlraz na rozvoj fecovych
dovednosti. Pfi nacviku poslechu nebo c¢teni s porozuménim byly ke kontrole pouZzivany
rizné formy, zejména odpovéedi na otazky, konfrontace s obrazem, doplnéni chybéjicich ¢asti
v textu, popiipadé vysvétleni ¢i preklad problematickych nebo neznamych vyrazi. Ustni
vyjadfovani bylo rozvijeno pfevazné pfi praci ve dvojicich, mensi pozornost byla vénovana
nacviku monologického projevu a vedeni zdki k uméni diskuse. V mensi ¢asti hodin
dominoval projev ucitele, zaci nemé&li dostatek pfilezitosti hovofit cizim jazykem. Vyucujici
vedli hodiny v cizim jazyce, pouziti matefského jazyka bylo vétSinou omezeno na nezbytné
nutnou miru. Nekteré hodiny postradaly dusledngjsi zpétnou vazbu. Organizace, formy
a metody vyuky byly v hospitovanych hodinach hodnoceny jako velmi dobré az primérné.

Zaci byli seznamovani s tématem hodiny, spiSe ojedinéle byl v zavéru hodin vyhrazen ¢as na
shrnuti u€iva a zhodnoceni uspéSnosti zaki. I kdyz vSechny hodiny probihaly v piijemné
atmosféfe, nepodporovaly zvolené cinnosti v nékterych hodinach dostate¢né zdjem zaka
o studium a nevedly tak k jejich aktivni ucasti ve vyuce. V malé mife bylo vyuZivano
pochvaly a klasifikace k motivaci zaki. Oblast motivace a hodnoceni je celkové na primérné
urovni.

Atmosféra hodin se vyznalovala vzijemnou divérou. Zaci v hodindch komunikovali bez
zabran, respektovali pokyny ucitelll a byli ukdznéni. Nékdy byl vytvafen mensi prostor pro
vzdjemnou komunikaci, kterd se pak omezila jen na stru¢né odpovédi. Interakce
a komunikace jsou na velmi dobré trovni.

Zaci $koly se kazdoro&nd wicastni $kolniho kola konverzaéni soutéze, dobré je také jejich
umisténi v okresnim kole. Ke zvySeni zdjmu zaki o studium cizich jazykl pfispiva rovnéz
zapojeni Skoly do mezinarodniho projektu SOCRATES a vzijemné kontakty se Skolami
v Déansku a Némecku.

Sledovand vyuka cizich jazyki v obchodni akademii a statni jazykové Skole je po posouzeni
v§ech oblasti hodnocena jako velmi dobra.

Spolecenské védy — déjepis a obéanska nauka

V oboru Obchodni akademie hodinova dotace sledovanych pfedmétli koresponduje se
schvélenym ucebnim planem, dé€jepis se vyucuje v tfithodinové dotaci v prvnim ro¢niku a
obcanska nauka v jednohodinové dotaci v prvnim a druhém ro¢niku. PfedloZené rozpracované
tematické plany déjepisu obsahuji ucivo podle platné ucebni osnovy, ale v nékterych ttidach
bylo zjisténo velké Casové zpozdéni oproti planu. Novy vyulujici, ktery prevzal vyuku
zaCatkem biezna, provedl tpravu ¢asového i tematického rozdéleni uciva a snazi se velky
casovy skluz vyrovnavat. Kontrola tfidnich knih prvnich ro¢niki oboru Obchodni akademie
Skolniho roku 2000/2001 prokazala, Ze nebyly probrany vSechny ucebni celky tykajici se
vyvoje ¢eskych a svétovych déjin 20. stoleti, jak stanovuje platna ucebni osnova déjepisu.
Planovani uciva obcanské nauky se podle piedlozenych tematickych plant jevi jako méné
vyvazené. Velkd pozornost je vénovéana vybranym osobnostem déjin filozofie na tikor dalSich
tematickych celkil. Tato velmi ndrocnd tematika je v obou oborech zatazena jiz do prvniho
ro¢niku. Neékteré zapisy v tfidnich knihdch mély pfiliS obecny charakter. Problematika
ekonomicka a témata pravniho obsahu jsou za¢lenéna v ramci u¢iva samostatnych odbornych
pfedmétl. V oboru Ekonomické lyceum hodinova dotace sledovanych pfedméti byla
v souladu s u¢ebnim planem. V prvnim ro¢niku dochéazi k upravé tematickych planti obou
pfedmétli, aby bylo vyrovndno urcité ¢asové zpozdéni v probirani uciva. Vyucujici byli na
jednotlivé hodiny pfipraveni. Planovani a ptiprava vyuky déjepisu a obCanské nauky maji
primérnou Groven.
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Ve sledovanych oborech oba pfedméty uci dva ucitelé spliujici podminky odborné a
pedagogické zpiisobilosti pro vyuku déjepisu, jeden z nich nespliiuje odbornou zptisobilost
pro vyuku ob¢anské nauky.

Vyuka probihala v b&Znych uéebnach. Zaci nemaji zadné ucéebnice a jsou odkazani jen na
vlastni poznamky v seSitech, v nékterych tiidach velmi kusé. V hodindch byly vyuzity
ilustracni materidly. V Zadné hodin€ nebyla pouzita didaktickd technika. Oba predméty jsou
v rozvthu hodin zatazeny rovnomérné. Psychohygienické podminky vyuky jsou vétSinou
velmi dobré, ale materialni zajisténi sledované vyuky je na primérné Grovni.

Vyklad uciteld stifidany se zapisem do seSitii dokazal jednotlivé Zédky zaujmout, ale nevedl
k jejich dostateéné aktivité. Casto pievazoval monolog vyudujiciho a tradiéni vyudovaci
metody. Hodnoceni zakt, stejné jako pochvala a slovni ocenéni se objevovalo v minimalni
mite. Vyucujici se vyjadfovali odborné a jazykové spravné. Zaci byli pasivni, bud
reprodukovali pouze pamétné€ zvladnuté ucivo, nebo jen odpovidali na otazky ucitelti. Velmi
struéné nckolikaslovné odpovédi zakl nevedly k soustavnému rozvoji jejich komunikativnich
dovednosti. Pohotové vystupovali jen jednotlivci, a to pouze ve dvou hodinach. Reakce zaki
v hospitovanych hodinach byly adekvatni predvedené praci pedagogl. Organizace, formy a
metody vyuky a motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou hodnoceny jako
priamérné.

Uroveii vyuky déjepisu a obéanské nauky je po posouzeni viech sledovanych jevii celkové
hodnocena jako priitmérna.

Odborné predméty — ekonomika a uéetnictvi

Casova dotace predméti ekonomika a uletnictvi je vramci povolenych uprav posilena.
Vyuka byla uciteli odpovédné ptipravena. Planovani a ptiprava vyuky obou predméti jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Vsichni ucitelé uvedenych predmétt splituji podminku odborné zpisobilosti, ¢ast z nich vSak
nema pedagogické vzdélani.

Oba prfedméty jsou vyucovany v béznych ucebnach. Materidlni zabezpefeni vyuky obou
predméti je velmi dobré. Ucitelé maji k dispozici odbornou literaturu, Casopisy, doklady,
formuléfe. Na predmét ti€etnictvi navazuje samostatny pfedmeét Gcetnictvi na pocitaci, kde se
zaci uci pracovat s profesiondlnimi programy pro jednoduché ipodvojné tucetnictvi.
V hodinach ucetnictvi Zaci vyuZzivali Gcetni osnovy asoubor piedpisi pro ucetnictvi
podnikatelti. Do obou pfedmét maji Zaci ucebnice, v prub¢hu vyuky se vSak s nimi pracovalo
jen v omezené mife.

Cile vyu€ovacich hodin byly jasn¢ stanoveny a s vyjimkou jedné hodiny také splnény. Vyuka
meéla tradicni ¢lenéni - ivodni opakovani, vyklad nového uciva, zavére¢né shrnuti. Opakovani
uciva bylo provadéno frontdlné, bez klasifikace zakli a navazovalo na piedchozi probrané
ucivo. Vyklad nové latky vedli ucitelé formou ftizeného rozhovoru, zaci byli motivovani
problémovymi otazkami. U¢ivo bylo interpretovano vécné spravné, jeho obsah a rozsah byl
pfiméteny veéku zakl a stanovenym cilim. Na teoreticky vyklad vhodné navazovalo feSeni
ptikladl, pfi nichz Zaci uplatiovali ziskané znalosti. V nékterych hodinach byly vyuzity
mezipfedmétové vztahy, coz piispélo k vyssi efektivit¢ vyuky. Uvadéni ptikladl z praxe
pomahalo zaklim nové ucivo snadnéji pochopit.

Dil¢im nedostatkem nékterych hodin byl kratky ¢asovy prostor na shrnuti a zopakovani uc¢iva
v zévéru jako zpé€tna vazba jeho pochopeni. Komunikace ve tfidach byla zalozena na
vzéjemné divéte, atmosféra ve tiidach byla klidnd, pracovni. Ve vyuce prevladala aktivita
uciteld. Organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace
jsou hodnoceny jako velmi dobré.
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Vyuka sledovanych odbornych piedmétii je na velmi dobré uirovni.

Vypocetni technika

Vypocetni technika patfi mezi ptredméty povinného zakladu. Jeji celkova Casové dotace za
studium je vramci povolenych tUprav posilena. Ucivo stanovené osnovami ucitelé
rozpracovali do tematickych planii, ve kterych zohlednili stavajici technické a programové
vybaveni, které je pro pfedmét k dispozici, a souc¢asné tendence v oblasti vypocetni techniky.
Planovani a pfiprava vyuky maji velmi dobrou tGroven.

Predmét vyucuji Ctyfi ucitelé, jeden z nich nema pozadovanou pedagogickou zpiisobilost.
Materidlni podminky pro vyuku jsou celkové velmi dobré. Pro vlastni vyuku pfedmétu ma
Skola ¢tyfi prostorné odborné ucebny (celkem je ve Skole 110 PC). Pocitace jsou zapojeny
v siti s pfistupem na internet. Technické a programové vybaveni umoznuje v plném rozsahu
plnit ucebni osnovy. Kapacita uc¢eben odpovida poctu zaka, tfidy se d€li na poloviny, kazdy
74k ma vlastni pracovisté. V obou uéebnach je instalovan LCD panel. Zaci nemaji uéebnice,
pro nékteré kapitoly uciva zpracovali ucitelé texty, které jsou piistupné v tiSténé nebo
elektronické podobé. Vybaveni dal§Simi pomtickami je rovnéz velmi dobré (nasténné obrazy,
dily zdemontovanych pocitacii, nosice dat, odbornd literatura, casopisy). Vedle vyse
uvedenych odbornych uceben pro vypocetni techniku ma skola jesté dalsi uebny vybavené
pocitaci, které slouzi pro vyuku predmétii fiktivni firma a obchodni korespondence.

Struktura vyucovacich hodin odpovidala vyukovym cilim, které byly jasné stanoveny.
Vyklad nového uciva byl vécné spravny a srozumitelny, tempo vyuky bylo piiméfené, jeji
odborna uroveil vysokd. Vétsina hodin méla ¢innostni charakter, Zaci pracovali na pocitacich,
na vysvétleni u¢iva navazovala individudlni prace zaku. Ucitelé priabézné kontrolovali jejich
praci, dbali na procviceni uciva, upozoriiovali na alternativni postupy feSeni. K nazornosti
vyuky ptispelo v n€kterych hodindch vyuziti LCD panelu, viditelnost promitaného uciva vSak
byla mensi. V ¢asti vyuky ptevazoval teoreticky vyklad ucitele, vyuziti pocitacti bylo
minimdalni. Kontrola ¢innosti zakl byla nedtisledna.

Charakter u¢iva a mozZnosti jeho vyuziti v dal$im studiu vi v béZném Zivoté jsou pro zaky
pfirozené¢ motivujici. Vyuzity byly idalSi motivacni prvky jako aktualizace uciva nebo
uvadéni zajimavych praktickych ptikladii. Hodnoceni ani klasifikace nebyly ve sledované
vyuce zaznamenany. Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny v rozmezi od
vynikajici aZ po pouze vyhovujici, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace jsou
pfevazné velmi dobré.

Vyuka vypocetni techniky je hodnocena jako velmi dobrd.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Planovani a priprava vyuky dosahuji ve sledovanych vSeobecné vzdélavacich a odbornych
Dpiedmétech prevainé velmi dobré nirovné.

Personalni podminky z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti jsou ve v§eobecné
vzdélavacich i odbornych piedmétech velmi dobré, nékteri vyucujici sledovanych odbornych
predmeétii vykazuji jen odbornou zpuisobilost a dva ucitelé cizich jazykii si dalSim studiem
dopliiuji své vzdélani.

Materialni zajisténi vyuky je velmi dobré, v Casti sledované vyuky vSak nebylo vidy
v dostatecné mire vyuZito. Psychohygienické podminky dosahuji velmi dobré urovné.
Hodnoceni pouZitych metod a forem vyuky v hospitovanych hodindch bylo rozdilné, od
vynikajici a7 po pouze vyhovujici. Prevlddala frontdilni vyuka casto s dominantnim
postavenim ucitele, coZ nékdy neumoznilo rozvoj komunikativnich dovednosti Zaki. Prvky
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problémového uceni byly zastoupeny v nékterych hodindch odbornych piedméti. Velmi
madlo bylo vyuZito uclebnic a didaktické techniky. Pievaina Cdst hodnocené vyuky se
vyznacovala respektovanim stanovenych pravidel jedndani pedagogii a Zdki.

Na zdkladé inspekcnich zjisténi jsou celkové priibéh a vysledky vzdélavini ve sledované
vyuce hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Reditel §koly ma jasné& stanoveny koncepéni zaméry z hlediska dlouhodobého i kratkodobého
vyvoje. Hlavnim a trvalym koncepénim zamérem skoly je pokracovat v sou¢asném vychovné
vzdélavacim programu, zkvalitiovat vzdélavaci proces, maximalné¢ vyuzivat moderni
materidlni 1 kapacitni potencidl Skoly, zavadét nové formy a metody vyuky, zvySovat
odbornou uroven vyucujicich (napf. jejich gramotnost v informatice) a také nabidnout
mnozstvi vzdélavacich aktivit vefejnosti. Planuje se nova pocitacovd ucebna i nakup
modernich kopirovacich stroji. V organizovani vyuky odbornych predmétii se snazi feditel
Skoly uplatnit tendenci, aby ucitelé postupné vyucovali ve vSech roc¢nicich a odborné i
metodicky zvladli vSechna uc¢ebni témata pfedmetl ekonomiky a t€etnictvi. Profesnimu rtistu
ucitell ma rovnéz napomoci spoluprace se Skolami sdruzenymi v rdmci asociace, s odbornymi
institucemi, firmami a hospodéiskou komorou.

Plan prace Skoly pro Skolni rok 2001/2002 zahrnuje oblast koncep¢ni, vychovné vzdélavaci,
ekonomickou, materialni, organiza¢ni, administrativni a BOZP. Planovany jsou i schizky
feditele Skoly s jeho poradnim sborem a se spravni radou obecné prospésné spolecnosti, kterd
ve Skole pracuje. Soucasti planovani Skoly jsou tematické plany, plan vychovného poradce,
minimalni preventivni program, plany pfedmétovych komisi a persondlniho rozvoje
pedagogickych pracovniki i systém vnitini kontroly. Planovani ¢innosti statni jazykové Skoly
neni soucdsti celoro¢niho planu prace skoly. Zpracovana je pouze nabidka jazykovych kurza
pro Skolni rok 2002/2003.

V obchodni akademii jsou vsouladu s rozhodnutim o zafazeni do sité¢ Skol vyucovany
studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie ve vSech ro¢nicich a studijni obor 78-42-
M/002 Ekonomické lyceum v prvnim a druhém ro¢niku. Pfi porovnéni schvalenych ucebnich
planti s uc¢ebnimi plany rozpracovanymi na celé studijni obdobi do jednotlivych ro¢niki bylo
zjiSténo, ze teditel Skoly vyuziva ve studijnim oboru Obchodni akademie moznosti posilit
hodinové dotace predméti povinného zakladu z hodinové dotace predmétii volitelnych a ve
studijnim oboru Ekonomické lyceum posiluje hodinové dotace vSeobecné vzdelavacich
predmétt, zadkladnich odbornych predmétl a vybérovych predmétii z disponibilnich hodin.
Zaci maji moznost volby ciziho jazyka a z dostate&né §iroké nabidky si také vybiraji volitelné
a vybérové predmeéty.

Zaci mohou pracovat v zajmovych krouZcich, napt. hudebnim, péveckém a grafickém nebo se
zapojit do Skolniho sportovniho klubu. Je jim také nabizena moZnost slozit zékladni statni
jazykovou zkousku i statni zkousku v psani na poéitaéi. Skola nevykazuje zadného zéka se
zdravotnim postiZzenim.

Statni jazykova Skola jako Skolské zafizeni poskytuje jazykové vzdélani v souladu se
zakonem. V letosnim Skolnim roce v ni probiha vyuka celkem v deviti kurzech (Sest skupin
anglického jazyka a tii skupiny némeckého jazyka). Kromé kurzii pro zacatecniky a pokrocilé
organizuje Skola také pfipravné kurzy k statni zakladni jazykové zkousce a studium ve dvou
jednoletych kurzech s denni vyukou pro absolventy stfednich $kol. V soucasné dobé se
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vyu€uje 61 hodin tydné. Schvéalené ucebni osnovy pro jazykové skoly z roku 1988 jsou jiz
zastaralé, z toho dlivodu jsou nékteré jejich ¢asti vzhledem k soucasnym potiebam jazykové
vyuky aktualizovany.

Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Zakladni ustanoveni obsaZend v organizatnim ftadu a dalSich dopliujicich materidlech
vymezuji pravomoci a povinnosti vedeni Skoly (feditele a jeho dvou zastupcil), uciteld,
ttidnich ucitelt i1 ostatnich pracovnikii Skoly. Jazykova Skola mé vlastni vnitini fad, jejim
fizenim je feditelem Skoly povéfena ucitelka, kterd vyucuje také v dalSich soucastech Skoly.
Poradnim organem feditele je pedagogicka rada a do urcité miry tuto funkci plni i ptedmétoveé
komise.

Informace se ze strany vedeni dostavaji k pracovnikim pomoci intranetu a formou piimych
jednani s nadfizenymi, materialy dlouhodobgjsi platnosti jsou zvefejnény ve sborovné. Zaci
jsou informovani od tfidnich ucitell i ostatnich vyucujicich. Zmény souvisejici s organizaci
vyuky se nachdzeji na nasténce urcené zakim. Podle potieby je vyuzivan také Skolni rozhlas.
Zaci maji moznost vyuzivat schranku déivéry.

Rodi¢e ziskdvaji pribézné informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani svych déti
prostiednictvim studijnich prikazii nebo na tfidnich schizkach. Dilezita sdéleni jsou
podavéana zdkonnym zdstupcim prokazatelnou pisemnou formou. Rada Skoly neni ziizena.
Informacemi o své Cinnosti i ufebnich programech se Skola pravidelné prezentuje na
prehlidkach stfednich Skol vramci okresu, pofdda se Den otevienych dvefi. Informace
o rozmanitych ¢innostech Skoly se nachéazeji také na vlastni internetové strance, pravidelné
vychézeji i ¢lanky v regionalnim tisku.

Povinnd dokumentace je vedena dle zdkona. Pfi jeji kontrole byly zjistény v tfidnich knihéch i
ttidnich vykazech nedostatky administrativniho charakteru a vétSina byla odstranéna v dobé
inspekce. Pii ukoncovani studia ve studijnich oborech skupiny 63 vyuziva skola moznosti, Ze
zkouska z ciziho jazyka ma i pisemnou &ast zkousky. Skolni ¥ad zahrnuje povinnosti i prava
zakl. Zpracovany vnitini fad jazykové Skoly obsahuje naleZitosti pozadované vyhlaskou,
véetné zasad finanéniho hrazeni vyuky a podminek vraceni pomérné &asti uplaty. Rad
stanovuje povinnosti posluchacii, jejich prava v ném nejsou uvedena. Vlastni klasifika¢ni rad
je vypracovan v souladu sobsahem platné pravni normy. Pfi organizaci Skolniho roku
2001/2002 nepostupovala Skola v nékterych ptipadech v souladu s vyhlaskou. Jednalo se o
jazykové kurzy pofadané jednou tydné v tfihodinové dotaci, jejichz vyuka byla zahajena az ve
tietim tydnu mésice zati. Pti organizaci kurzii s denni vyukou je respektovan rozsah 4 hodiny
denné V kurzech plisobi s vyjimkou jedné vyucujici ucitelé s pozadovanou odbornou a
pedagogickou zptsobilosti. Vzhledem k pomérné malému poctu zajemct navstévuji kurz také
absolventi stfednich S$kol, ktefi UspéSn¢ vykonali prvni maturitni zkouSku diive nez
v kalendainim roce, ve kterém zahajili studium v tomto kurzu a pro které neni tento typ kurzu
urcen.

Vyro¢ni zprava je rozsdhld, ma vkusnou grafickou Upravu, uvadi podrobné informace
zaméfené na vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly ve vSech jejich soucéstech a podava také
prostiednictvim pfredmétovych komisi jednotlivych soucasti Skoly bohaty vycet mimoskolnich
aktivit vCetné¢ kontaktli se Skolami v zahrani¢i. Samostatné kapitoly jsou také vénovany
spolupraci s obecné prospésnou spolecnosti a informacim o protidrogové prevenci. Neni v ni
uvedena kapitola o provedenych kontrolach.

Funkénost organizacniho systému a prenosu informaci maji velmi dobrou uroveii.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Systém fizeni vychazi z ro¢niho planu prace a pravidelnych porad vedoucich pracovniki.
Podle povahy feSené problematiky se jednani ucastni také odpovédny pracovnik za ptisluSnou
oblast. Z predlozenych zapist z porad vedeni a pedagogickych rad je patrné, ze tkoly jsou
feSeny operativné.

Prevazna c¢ast pedagogickych pracovniki piisobi ve Skole jiz delSi dobu a vétSina spliluje
pozadavky odborné i pedagogické zpiisobilosti. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro iniciativu
pracovniki i jejich dals$i odborny rist. Dalsi vzdé€lavani vyucujicich je hlavné zaméteno na
doplnéni pedagogické zpiisobilosti, rozsiteni odborné kvalifikace a vzdélavani vychovného
poradce. Pét ucitell odbornych predmétti absolvuje odborné seminéie k novele Gcetnictvi a tfi
vyucujici cizich jazykd se ucastni opakované stazi ve Skoldch v Némecku a Dansku.
Zajemcim je umoznéno vzdélavani v rdmci vypocetni techniky a jazykovych kurzl, aktudlné
si mohou vybirat dalii vzdélavaci seminafe. Skola financuje také nakup odborné literatury a
periodik.

Poradnim organem feditele pro oblast klasifikace a stanoveni vychovnych opatfeni je
pedagogickd rada. Prace predmétovych komisi se fidi ,,zdsadami ¢innosti predmétovych
komisi* stanovenych feditelem Skoly. Jednou z proklamovanych zdsad je modernizace
vyukovych metod. Ve sledované vyuce vSak zatim ptevladaly tradi¢ni vyucovaci metody
s prevahou ¢innosti uciteli.

Hodnoceni pracovnikii je postaven na bodovém systém, k némuz feditel Skoly ziskava
podklady z plnéni stanovenych kritérii pro pfiznani osobniho pfiplatku. VySe osobniho
ohodnoceni je diferencovana.

Vedeni a motivovani pracovnikit md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni systém Skoly viaci celé organizacni struktuie je vypracovan pisemnou
formou a vychazi ze stanovenych kompetenci. Reditel 8koly v uplynulém obdobi vzhledem
k ndroénym tukolim pii modernizaci a rekonstrukci Skoly neprovadél pravidelné piimou
kontrolu vzdélavaciho procesu. Uskuteciioval ji na zdkladé upozornéni svych zdstupct,
pfipadné namatkové. Kontrolni a hospita¢ni Cinnost provadéli oba jeho zastupci. Zapisy
z hospitaci jsou vedeny na jednotné zpracovaném formulafi a maji velmi dobrou vypovidaci
uroven. Vysledky a zavéry z kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou s vyucujicimi projednavany.
Obecné platné zavéry z kontrol jsou zvefejiovany na pedagogickych radach a
v pfedmétovych komisich.

Cetnost hospitaci a zpétna plisobnost piijatych opatieni nékdy neodpovidaji potiebam
zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho procesu, napt. v nékterych vSeobecné vzdélavacich
pfedmétech byl v dobé inspekce zjistén dost velky casovy rozdil mezi probiranymi a
planovanymi tématy a ve Skolnim roce 2000/2001 v oboru Obchodni akademie nabyla
splnéna ucebni osnova v predmétu déjepis.

Pro hodnoceni vyuky a jejich vysledki vyuzivéa vedeni Skoly i sdéleni predsedl predmétovych
komisi pfi spolecnych jednanich, zapisi ze schlizek rodicl, informaci ze studijni rady,
hodnotici testy pro zaky (napf. test znalosti UCtovani) a mésicni vykazy aktivit vSech
vyucujicich.

Néplni ¢innosti ptedmétovych komisi je sledovani a porovnavani vzdélavaciho a vychovného
procesu podle platnych osnov a profilu absolventa na zdklad¢ vysledki maturitnich zkousek,
pololetni a ro¢nikové klasifikace, ¢tvrtletnich pisemnych praci zakt, vlastnich srovnavacich
testll, ¢i podle vyhodnoceni uspésnosti zakll v soutézich a uspé$nosti piijeti zak na vysoké
Skoly. Pfedmétové komise nabizeji Zdkim moznost zapojeni do ruaznych literarnich,
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jazykovych a sportovnich soutézi, olympiad, stiedoSkolské odbornad cinnosti i v soutézich
zamefenych na ekonomické znalosti nebo psani na PC. Program vlastni fiktivni firmy a
pfedmét aplikovana ekonomie, jehoz obsahova napln je pfipravena podle nadace Junior
Achievement, napomdha k zji§tovani Grovn€ schopnosti zakG vyuzivat v praxi znalosti
z teoretického vyucovani. Ve skole se uskutecituji celostatni soutéze v ucetnictvi, v grafice i
v podnikové ekonomice.

Systém kontrolnich mechanizmii je hodnocen jako priimérny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani vzhledem ke zjisténym skutecnostem v kvalité a funkcénosti planovani,
v oblasti organizovdni i urovni vedeni a motivovdni pracovnikii a v oblasti kontrolni
¢innosti hodnoti CSI celkové jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPO(“;TU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Pti vykazovani poctu zakli v obchodni akademii byly zjiStény nesrovnalosti v poctu
vykazovanych zaki (412 zakl) oproti skutec¢nosti (409 zaki). Pri¢inou rozdilu byl nesoulad
v evidenci zaka, ktefi ukoncili studium.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkl statniho rozpoctu bylo zaméfeno na ucetni
obdobi roku 2001 a v pfevazné mife na pouziti prostfedkli statniho rozpoctu v obchodni
akademii, jako jedné soucasti Skoly. Statni jazykova Skola je plné€ financovana ze Skolného.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Vroce 2001 pokryl pfispévek na neinvestiéni vydaje Skoly 93 % celkovych nékladi.
Zbyvajici ¢ast nakladlt byla pokryta vlastnimi prostfedky Skoly (pfijmy od zakl - stravné,
poplatky za studium zaka VOS a SJS). V roce 2001 bylo hospodateni $koly v hlavni ¢innosti
ztratove, doplitkova ¢innost vykazuje zisk. Ztraty z minulych let byly v roce 2001 vyrovnany
pouzitim fondu obéznych aktiv a fondu reprodukce majetku. Celkova ztrata za rok 2001 ¢ini
1,6 % dotace ze statniho rozpoctu a divodem je nepokryti odpisti dlouhodobého majetku
finan¢nimi prosttedky. Hospodateni skoly bylo sledovano v priibéhu roku jednak sestavenim
finan¢nich rozvah a jednak sestavenim mésicnich uzavérek.

Statni jazykova Skola i dopliikovad cinnost je sledovana oddélené. Néklady na jednotlivé
¢innosti jsou uctovany dle jejich Gcelu pouziti ptimo na soucésti Skoly. Naklady spolecné i
pro ostatni soucasti Skoly jsou pomoci kli¢ovani nakladl rozacétovany, aby byla zabezpecena
pritkaznost ucetni evidence. V oblasti sledovani nékladl a vynosi jednotlivych soucasti Skoly
je ucetni evidence piehledna.

Poskytnuta dotace byla pln€ vycerpana, finan¢ni vypotfadani se stdtnim rozpoctem bylo
provedeno v terminu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Zavazné ukazatele rozpo¢tu mzdovych prostfedkii (prostfedkii na platy a ostatni platby za
provedené prace) pro rok 2001 nebyly piekroceny, mzdové prosttedky vyplacené nad
stanoveny zavazny limit byly pokryty z mimorozpoctovych zdroji. Jedna se o mzdy
vyplacené za vyuku ve statni jazykové Skole a v doplitkové Cinnosti. Mzdové prostiedky
&inily 61 % z celkového prispévku ze statniho rozpoétu. Skola ve sledovaném roce dodrzela
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stanoveny limit zaméstnancl (40,29 pedagogickych zaméstnanci a 11,30 ostatnich
zamestnancil).

Cerpani mzdovych prostiedktl vykazané ve vykazu o zaméstnancich a platech bylo v souladu
s rekapitulaci mezd za rok 2001 1 v souladu s ucetni evidenci.

Zaméstnanci Skoly jsou odménovani podle zdkona o platu a odméné za pracovni pohotovost
v rozpoctovych a v nékterych dalSich organizacich a organech a nafizeni vlady o platovych
pomérech zaméstnancti rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci (déle jen zdkona o platu
a nafizeni vlady). Vnitini platovy piedpis vydany feditelem Skoly vychdzi z potieb Skoly
k upravé pravidel pro odménovani zaméstnancu.

Kontrolou pracovnich smluv a platovych vymérii pedagogickych pracovnikli vyucujicich
sledované prfedmeéty a ostatnich zaméstnancti nebyly zjistény formalni nedostatky. V osobnich
spisech vybranych zaméstnancli byly doloZeny doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani,
pribéh predchozi praxe je ve velké vétSin€ dolozen prohldSenim zaméstnancli. Vyjimecné
Odbornou a pedagogickou zpiisobilost ve smyslu vyhlasky spliiovali témét vSichni
kontrolovani zaméstnanci a jeji posouzeni je uvedeno v kapitole hodnoceni prib&hu a
vysledkd vzdelavani.

Provedend kontrola zafazeni vytypovanych pedagogickych a ostatnich zaméstnancli do
platovych tfid a platovych stupii k 1. lednu 2002 zjistila ¢aste¢né nesrovnalosti, které
v dusledku ovlivni termin platového postupu u dvou pracovnikil i stanoveni platového stupné.
Preplatek mzdy ve sledovaném obdobi roku 2001 byl zjistén u tii zaméstnanc.

Osobni ptiplatky byly diferencovany, pro stanoveni jejich vySe jsou zpracovana kritéria.
V pribéhu roku 2001 byly pfehodnoceny vSem zaméstnancim dvakrat. Hlavnim divodem
byla finan¢ni situace Skoly. Pisemny zdznam o seznameni jednotlivych zaméstnanct
s vyhodnocenim kritérii ani o ozndmeni zaméstnancim o zméné osobnich pfiplatkd jako
pravidelné mésicni slozky platu, kontrole predloZen nebyl.

Vyplacené odmény byly zdivodnény, jejich pomér k osobnim pfiplatkim ve sledovaném
obdobi ¢inil 24 % : 76 %.

Zvlastni ptiplatky za tfidnictvi jsou stanoveny diferencované dle narocnosti prace tfidniho
ucitele v jednotlivych ro¢nicich a soucastech skoly.

Priplatky za vedeni jsou stanoveny fediteli, zastupcim a hospodafce Skoly. Zaméstnankyni,
kterd byla feditelem Skoly povéfena k fizeni jazykové Skoly, ptiplatek stanoven nebyl.
PresCasové hodiny jsou peclivé zaznamenany, jejich diivodem jsou jednak hodiny piimé
vyuc€ovaci povinnosti nad rdimec dany natizenim vlady a jednak suplovani.

Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér byly uzavieny na prace v ramci
mimoskolni ¢innosti (pévecky sbor, turisticky kurz, lyzatsky kurz), k zabezpeceni provoznich
zalezitosti Skoly a z€asti 1 na vyuku, kterou nebylo mozno zabezpecit jinou formou.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Ostatni neinvesti¢ni vydaje (ONIV) z pfispévku statniho rozpoctu byly plné vycerpany na
¢innost 8koly. Skola nesledovala Gerpani piimych a provoznich ONIV. Nebylo oddélend
sledovano Cerpani prostfedkt pfidélenych ze statniho rozpoctu a ziskanych vlastni ¢innosti
v obchodni akademii a vysS§i odborné skole.

Struktura ostatnich neinvesti¢nich nakladu:

zakonné odvody 52 %
knihy, u¢ebni pomucky a tisk 3,8 %
material, drobny dlouhodoby majetek 6,3 %
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spotieba energie, plynu, vody 7,7 %
Skoleni a vzdélavani 0,3 %
opravy a udrZovani 5,2%
cestovné 1,8 %
sluzby, programové vybaveni 8,7 %
odpisy 11,9 %
ostatni neinvesticni naklady 2,3%
celkem 100 %

Ucetni operace jsou dolozeny doklady, které, jak bylo zjisténo namatkovou kontrolou, spliuji
nalezitosti dané¢ zdkonem o ucetnictvi. Ucetni evidence Skoly je upravena vnitini smérnici.
Castecné bylo zjisténo nerespektovani zékona o cestovnich nahradach.

Fond kulturnich a socialnich potfeb byl tvofen v souladu s vyhlaS8kou o fondu kulturnich a
socialnich potfeb. Financni prostfedky jsou uloZeny na samostatném bankovnim uctu. Pfi
cerpani fondu bylo zjiSténo v jednom ptipade neopravnéné Cerpani.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

V roce 2001 nebyly Skole uceloveé vyclenény prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogickych
zamestnancu.

Ugelové byly piidéleny prostiedky na vybaveni multimedialni u¢ebny.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiedkii

Skola v kontrolovaném obdobi obdrzela investi¢ni dotaci ze statniho rozpoc¢tu na vybudovani
multimedialni uc¢ebny, ktera vznikla zastfeSenim a zateplenim ptivodni terasy.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodafeni Skoly za rok 2001 byla zpracovana velmi podrobné formou
rozborl. Uvedené informace podavaji uceleny pohled na hospodateni a finanéni situaci skoly.
Neobsahovala informace o ptipadnych kontrolach.

Hodnoceni efektivnosti vyuZzivani prostiedku pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Financni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu byly pouZity efektivné. Pri
hospodai‘eni Skoly bylo zjiSténo neoprdavnéné pouZiti prostiedkit statniho rozpoctu z ditvodu
nesprdavné stanovenych tarifnich platii, nespravnym stanovenim cestovnich ndhrad a
chybnym Eerpanim FKSP. Uletnictvi bylo zpracovino v souladu se zdakonnymi normami, ve
vykaznictvi byla zjisténa nesrovnalost v poctu vykazovanych Zakii.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V uplynulém obdobi se podatilo fediteli dokoncit velkou rekonstrukci a modernizaci Skoly,
pii niz byla postavena nova ¢ast pavilonu, také byla provedena oprava socialniho zafizeni a
v pudnim prostoru byla realizovana vestavba s u¢ebnami a kabinety vyucujicich. Bylo zfizeno
1 oddechové zazemi pro zaky a bufet. K vyuce je mozné vyuzit zatizeni multimedidlni uc¢ebny
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nebo internet. Pro potfeby komunikace mezi zaméstnanci Skoly je postupn€ vyuzivan intranet.
Skola vyviji fadu dalSich aktivit, k nim fadi spoluprace se dvéma zahraniénimi $kolami
vramci grantového projektu SOCRATES, ¢i tcast v projektu Rozvoj regionu Zlin. Po
provérkach provedenych eurokomisi ziskala Skola moZnost provadét Skoleni ve vypocetni
technice a vydavat eurocertifikit ECDL-EURUPIEN COPPUTER DRIVING LICENCE.
Zaci se také zapojili do charitativni &innosti. Pro zaky devatych t¥id zakladnich kol byl
realizovan ptipravny kurz, jehoz cilem je shrnuti zdkladniho uciva ze zdkladni Skoly se
zamefenim na nejobtiznéjsi ¢asti tak, aby pak Zaci jako uchazeci o pfijeti na stiedni Skoly co
nejlépe zvladli pfijimaci zkousky. Skola potada italentovou soutéz zaki zékladnich skol
v psani na pocitacich.

Prevence socialné patologickych jevi

Na organizovani prevence socidlné patologickych se podili jak vedeni Skoly, vychovna
poradkyné, Skolni metodicka prevence, tak i ostatni pracovnici, coZ vyplynulo z pfedlozené
dokumentace a dal$ich materiali. Uvedend problematika véetné sankci za nevhodné chovani
¢1 jednani je zakotvena ve Skolnim fadu. Problémy, pokud se vyskytnou, jsou feSeny.

Ucitelka povétfena prevenci socialné patologickych jevii vykonavéa svou ¢innost teprve od
bfezna roku 2002, navéazala na praci svého pfedchlidce. Je pfihlaSena k Gi€asti na seminari
uréenému metodiktim prevence. Cinnost $kolniho metodika prevence sleduje feditel skoly.
Skola ma vypracovany minimalni preventivni program, ktery podle potieby pribézné
dopliuje a ¢&aste¢né obméiuje. Skolni metoditka prevence spolupracuje s vychovnou
poradkyni. V rdmci prevence socialné patologickych jevii Skola spolupracuje hlavné
s pedagogicko-psychologickou poradnou a se Stiediskem vychovné péce HELP Uherské
Hradisté.

Po rekonstrukci je interiér Skoly vkusné upraven, Zaci maji vyhrazena mista k odpocinku. Ve
volnych hodinach maji piistup do poéitadové ucebny. Zaci $koly se ulastni odbornych
soutézi, olympidd, kulturnich a sportovnich akci. N&kteti navstévuji také krouzky a nepovinné
pfedméty.

Skola se problematikou socidlné patologickych jevii zabyvd, jeji vnitini piijaty systém je
Sfunkéni.

Vychovné poradenstvi

Cinnost vychovné poradkyné vykonava od zai roku 2001 vyulujici odbornych predméti.
V soucasné dob¢ si své vzdélani rozsifuje studiem vychovného poradenstvi na MU v Brné.
Pfi svém pulsobeni postupuje podle vypracovaného planu, ktery se aktudlné dopliuje. Ve
spolupréci s tfidnimi uciteli a dal$imi vyuc€ujicimi sleduje studijni vysledky zaki, upozoriiuje
na zhorSeni prospéchu v nékterych pfedmétech, radi zaklm s poruchami uceni. Podéava
zakladni pouceni zdkim ohledné budouciho profesniho zaméteni, dalsi informace zvefejiuje
na nasténce, kterd je urcena vychovnému poradenstvi. Zprostiedkovala také setkdni zakt
nejvyssich roéniki s pracovnici ifadu prace. Zaci mohou vyuzivat konzultaci s vychovnou
poradkyni ve vypsanych hodinach nebo na zikladé domluvy i v jiném terminu. Ugastni se
porady vedeni Skoly, pfipadné jednani feditele Skoly se zakonnymi zéstupci zakt, pokud se
projedndva tematika spojend s jeji Cinnosti. Na schiizce srodiCi zakd nejvysSich ro¢nik
podavala informace o budouci profesni orientaci Zaku, ostatni rodi¢e upozoriiuje na ptipadné
studijni a vychovné problémy. Vede nezbytnou dokumentaci. Spolu s dalSim povérenym
pedagogem se zaméfuje na protidrogovou prevenci a predchdzeni nezddoucim a negativnim
spoleCenskym jeviim. ZaleZzitosti spojené s vysokou absenci zakil jsou v kompetenci komise
pro zéaskolactvi, kterd byla vytvofena. Ve spolupraci se studentskym klubem pii gymnaziu se
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uskutecnila dvé filmova predstaveni v ramci vznikajiciho Skolniho filmového klubu.

Prdce vychovné poradkyné je promyslend, systém jejiho puisobeni se vytvari.

Odborna praxe

Odborna praxe zakl probih4 na zékladé schvaleného ucebniho planu jeden tyden ve tfetim a
jeden tyden ve cEtvrtém ro¢niku ve studijnim oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie.
Organizovana je pribéznou formou tak, aby se co nejvice pfiblizila redlnym moZnostem
instituci a firem v okrese Uherské Hradisté. Odbornd praxe je ve Skolnim roce 2001/2002
smluvné zabezpecena v osmi organizacich, které svymi podminkami a zamétenim piispivaji
k prohlubovani praktickych znalosti Zakt. Nedostatkem tydenni pribéZzné odborné praxe je
uvoliiovani zakil z probihajiciho vyugovaciho procesu. Skola ma formu postupného st¥idani
zakl na urcitych pracovnich mistech v konkrétnich firméch, s nimiz ma uzavieny dohody,
ministerstvem Skolstvi povolenu. Odborné praxe zakl probihd ve ¢tvrtém ro¢niku v mésicich
fijnu az prosinci, ve tfetim ro¢niku v mésicich unoru az kvétnu. V jednotlivych organizacich
uskuteciiuji odbornou praxi jeden az dva Zaci z ptislusné tiidy a béhem tydne je z celé Skoly
na té€chto pracovistich primérné sedm zakd.

Z tydenni praxe zpracovava kazdy zak zpravu, kterd obsahuje konkrétni informace o firmé,
v niz plsobil, 1 o ¢innosti, kterou vykonéaval. Zhodnoti také pfinos praxe a predlozi doklad
o své dochazce. Organizaci a kontrolou odborné praxe je nad svlij u€ebni tivazek povétena
jedna vyucujici odbornych predmétli. Hodnoceni zprav zdkd z odborné praxe je soucasti
hodnoceni zdka v predmétu ekonomika.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ziizovaci listina MSMT bez ¢&isla jednaciho ze dne 1. Eervence 1991 s piilohou, Dodatek
ke zfizovaci listiné €. 1 ¢j. 30 415/94-61 ze dne 25. listopadu 1994, Dodatek ke zfizovaci
listing €. 2 ¢j. 32 098/95-61 ze dne 23. ¢ervna 1995

e Zména zfizovaci listiny dodatek ¢. 3 ¢&j. 24 830/96-61 ze dne 26. srpna 1996, Zména
zfizovaci listiny dodatek ¢. 4 ¢j. 30 777/98-21 ze dne 9. listopadu 1998, Zména zfizovaci
listiny dodatek €. 5 ¢j. 20 496/2000-21 ze dne 6. Cervna 2000

e Ziizovaci listina Zlinského kraje &j. 1174/2001/SK ze dne 12. zati 2001 s Pilohou ¢&. 1 a
Zména zfizovaci listiny Dodatek €. 1

e Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
¢j. 18 456/2000-21 ze dne 30. kvétna 2000

e Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 28 666/01-21 ze dne 22. listopadu 2001

e Jmenovani feditele Skoly ¢j. 22 843/93-28 a ¢j. 24 831/96-61, Potvrzeni ve funkci
¢j 31 539/98-26

e Jmenovani statutarniho zéstupce ¢j. 1268/2001 ze dne 3. zafi 2001, Jmenovani zastupce
¢j. 1268/2001 ze dne 3. zati 2001, Povéteni k fizeni jazykové Skoly ¢j. 1268/2001 ze dne
3. zari 2001

e Schvilené uc¢ebni dokumenty studijniho oboru Obchodni akademie ¢j. 19 295/94-23 ze
dne 24. ¢ervna 1994

e Schvélené ucebni dokumenty studijniho oboru 78-42-M/002 Ekonomické lyceum
¢j. 18 605/99-23 ze dne 26. Cervna 1999
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Schvalené (MSMT CSR) udebni osnovy pro jazykové Skoly &j. 18 314/88-210 ze dne
23. Cervna 1988

Skolou rozpracované uéebni plany studijnich obor Obchodni akademie a Ekonomické
lyceum pro Skolni rok 2001/2002

Organizacni schéma Obchodni akademie a Vys$s§i odborné Skoly platné ve skolnim roce
2001/2002

Vnitini ad Skoly ze dne 1. zafi 2000 doplnény o prava a povinnosti zaméstnanct Skoly a
o pravidla pro pfedmétové komise a tfidni ucitele

Vnitini fad jazykové Skoly a kurzii ze dne 1. zaii 2000
Skolni ¥4d ze dne 1. zati 2000

Klasifikacni fad ze dne 1. zati 2000

Plan prace — Skolni rok 2001/2002

Kontrolni systém v OA a VOS — vnitini kontrola, vngjsi kontrola ze dne 1. zaii 2000,
Zaznamy o hospitacich — Skolni rok 2001/2002

Vnitini pfedpis pro odbornou praxi studentit OA ve Skolnim roce 2001/2002
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2000/2001

Vyrocni zprava o hospodaieni za rok 2001

Prihlaska ke statni jazykové zkousce rok 2001

Zaznam o statni jazykové zkouSce rok 2001

Protokol o pisemné ¢asti statni jazykové zkousky v roce 2001

Vysvédceni o statni jazykové zkousce 2001

Seznamy zaki jednotlivych kurzl jazykové skoly ve Skolnim roce 2001/2002

pro jazykovou Skolu PKN jednolety kurz némecky jazyk, PKA jednolety kurz anglicky
jazyk a tfidni knihy béZnych jazykovych kurzi ve Skolnim roce 2001/2002

Tematické plany pro jazykovou Skolu
Statni zkousky — kritéria, témata

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2001/2002
Povéteni vyucujici fizenim jazykové Skoly
Vnitini fad jazykové Skoly a kurzl

Oznameni MSMT o zafazeni jednoletého jazykového kurzu sdenni vyukou
¢j. 15 584/2001- 20 ze dne 10. dubna 2001

Kopie maturitnich vysvédceni zakl jednoletych jazykovych kurzi ve Skolnim roce
2001/2002

Tematické plany uciva hospitovanych pfedmétli — Skolni rok 2001/2002

Pfredmétové komise (struktura pfedmétovych komisi, zésady cinnosti predmétovych
komisi) z 1. zati 2000

Plany pfedmétovych komisi — §kolni rok 2001/2002

Ttidni knihy 1.A, 1.B, 1.C, 1.D, 2.A, 2.B, 2.C, 2.D, 3.A, 3.C, 3.D, 4.A, 4.B skolniho roku
2001/2002

Ttidni knihy 1.A, 1.B, 1.C a 1.D $kolniho roku 2000/2001

Ttidni vykazy - Skolni rok 2001/2002 a v nich ulozené protokoly o komisiondlnim
zkouSeni
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Zapisy z pedagogickych rad, z porad vedeni $koly a z porad s vyuéujicimi v JS — &kolni
rok 2001/2002

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2001/2002
Materialy k ukoncovani studia ve Skolnim roce 2000/2001

Jmenovani metodika prevence ¢j. 211/2002 a pracovni napli jeho cCinnosti ze dne
1. bfezna 2002

Jmenovani a pracovni naplil vychovného poradce ze dne 1. zaii 2001
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii do roku 2003

Mzdy — vnitini smérnice s u¢innosti od 1. zati 2000

Pomocna kriteria pro pfiznani osobniho ptiplatku na rok 2001

Kolektivni smlouva s ti¢innosti od 9. kvétna 2001

Rozpocet FKSP a zdsady ¢erpani FKSP na rok 2001 ke dni 3. lednu 2001
Mzdové listy za rok 2001

Personalni dokumentace

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 za rok 2001

Podklady pro vyplatu proménlivych slozek za rok 2001

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2001

Vnitini smérnice pro ucetnictvi — rok 2001

Vykaz o gymnéziu-stiedni §kole-konzervatoii Skol (MSMT) V7-01 ke dni 30. zaii 2001

Vykaz zisku a ztraty organizacnich sloZzek statu, uzemnich samospravnych celki a
prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4 — 02 sestaveny k 12/2001

Rozvaha organizacnich sloZek statu, izemnich samospravnych celkd a piispévkovych
organizaci U¢ OUPO 3 — 02 sestavena k 12/2001

Priloha organizatnich slozek statu, uzemnich samospravnych celki a piispévkovych
organizaci U¢ OUPO 5 — 02 sestavena k 12/2001

Hlavni kniha za rok 2001
Vykaz vynost a ndklad PO dle OdPa a Pol sestaveny k 12/2001
Ugetni doklady souvisejici s Eerpanim prostiedki ze statniho rozpoétu za rok 2001

Vnitini ptedpis poskytovani nahrad pii pracovnich cesté platny od 1. zafi 1996, dodatek
platny od 20. zati 2000, dodatek platny od 1. zafi 2001

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2001
FV -4 -USC MSMT

Finan¢ni vypotéadani vztahii pfispévkovych organizaci FV - 2 - PO za rok 2001
Vnitini pfedpis pro odbornou praxi platny ve Skolnim roce 2001/2002

Dohody o zabezpeceni odborné praxe zakt pro skolni rok 2001/2002

Pokyny k vypracovani zpravy z praxe platné ve Skolnim roce 2001/2002

Zpravy z probéhlé provozni praxe zakl 4. ro¢nik — Skolni rok 2001/2002provozni
Stanovisko k zadosti o zménu odborné praxe ze dne 23. fijna 2001

Zadost o zménu praxe $koly MSMT

Dotaznik pro teditele skoly pfed inspekci

Podkladova inspekéni dokumentace
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e Hospitacni zaznamy Skolnich inspektort

ZAVER

Vyuka probihd podle schvdlenych ucebnich dokumentii. Ucebni osnovy jsou rozpracovdny
do tematickych planii.

Personalni podminky vyuky hodnocenych piedmétii jsou celkové velmi dobré. VétSina
ucitelu splituje podminky odborné a pedagogické zpiuisobilosti, ¢dst vyucujicich odbornych
predmétii nema poZadované pedagogické vidélani. Z celkového poctu jedendcti ucitelii
cizich jazykii nemd pouze jeden vysokoSkolské vzdélani.

Kvalitni materialni zdzemi a po celkové rekonstrukci budovy i podminky prostorové
umoZituji realizovat vzdélavaci program. Vedeni Skoly vénuje pozornost dopliiovani
kniZniho fondu Skolni knihovny piedevSim o periodika s aktudlni odbornou tematikou a
zaméiuje se zkvalitiiovani vyuky vypocletni techniky - pocitace jsou zapojeny v siti
S pristupem na internet, postupné se vyuZivd i vniti-ni sité intranet.

V procesu vyuky i v jeji organizaci prevazuji tradi¢ni formy a metody prdace. VyuZiti ucebnic
s vyjimkou sledované vyuky cizich jazykii je minimdlni. Opakovdni uciva v hospitovanych
hodindch se provddélo casto frontdlné, bez hodnoceni vykonu Zdkii a bez klasifikace.
Vhodna aktualizace uciva a uvadéni praktickych p¥ikladii byly mnohdy motivacénim
prvkem.

V soulinnosti prdace vychovné poradkyné, Skolni metodi¢ky prevence a vedeni Skoly se
postupné vytvaii funkéni systém prevence socidalné patologickych jevi.

Finanéni prostiedky ze stiatniho rozpoctu, které byly pridélené Skole v roce 2001, byly
pouiity efektivné. Udetnictvi bylo zpracovino v souladu se zdkonnymi normami, ve
vykaznictvi byla zjiSténa nesrovnalost v poctu vykazovanych Zakii. Neoprdvnéné pouZiti
prostiedkii statniho rozpoctu bylo zjisténo v oblasti Cerpdni cestovnich ndhrad, Cerpdni
prostiedkiit FKSP a nespravného stanoveni tarifnich plati.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jana Zapletalova Jana Zapletalova v. r.
Clenové tymu Mgr. Marie Sestdkova Marie Sestakova v. r.
Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.
Ing. Petr Lip¢ik Petr Lipc¢ik v. r.
Dal§i zaméstnankyné CSI  Ing. Anna Zame&nikova
V Uherském Hradisti dne 24. kvétna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 31. kvéten 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Ing. Josef Kolek, feditel Skoly Josef Kolek v. r.

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zakona ¢. 564/1990
Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zdikona miiZe feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohroZuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Piislusny organ statni spravy:
Krajsky ufad Zlinského kraje, odbor
Skolstvi, mladeze a sportu
Ztizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve
Zling, tf. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

2002-06-19

206/2002

Rada skoly

Neni zfizena.

Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

Inspekéni zprava - str. 19






