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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou Kly,
Lom 289, okres M¢Inik podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisi (Skolsky zakon), zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu (SVP), zjistovani a hodnoceni
naplnéni SVP a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
pro ptedskolni vzdélavani (RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Popis Skoly

Obec Kly zfidila pravnickou osobu Matetska skola Kly, Lom 289, okres Mélnik k 1. lednu
2003. Pravnickd osoba vykondva Ginnost matefské koly (MS) a $kolni jidelny-vydejny.
Strava se dovazi ze §kolni jidelny mistni zakladni §koly (ZS). Rozsahlou rekonstrukci budovy
Skoly, ukoncenou v zati 2008, doslo od posledni inspekce k vyraznému zkvalitnéni vécnych
podminek vzdélavani. Stavebni Gpravy i modernizace interiéru neucelové budovy umoznily
zvysit nejvyssi povoleny pocet déti z 30 na 40. Stavajici provoz od 6:30 do 16:00 hodin bude
na zékladé pozadavku rodict prodlouZen s ucinnosti od 1. tnora 2009 do 16:30 hodin.
Do dvou tfid, vékove Castecné nesourodych, dochazelo v terminu inspekce celkem 40 déti
od ti1 do sedmi let. Z nich 14 navitévovalo MS posledni rok pred piedpokladanym zahajenim
povinné Skolni dochazky, v¢etné jednoho s jejim odkladem. K budové Skoly, ptivodné rodinné
vile, pfiléhé zahrada.

Od 1. zafi 2008 MS poskytuje piedskolni vzdélavani pro 10 déti, v tomto $kolnim roce
ve véku od dvou a pll do ctyf let, také v budové Obecniho ufadu Kly, postavené
po povodnich v roce 2002.

Ve vile pracuji dvé pedagogické pracovnice s odbornou kvalifikaci, vcetné fteditelky
a od listopadu 2008 také nekvalifikovana ucitelka. Skolnice v rozsahu pracovniho avazku 0,2



vykondva pedagogicky dozor zejména pii mimoskolnich akcich Skoly. PoZadovanou
odbornou kvalifikaci prozatim neziskala ani ucitelka na odlouc¢eném pracovisti, absolventka
filosofické fakulty.

Vzdélavani je poskytovano v souladu se SVP. Koncepéni zaméry preferuji rozvoj
samostatnosti, zdravého sebevédomi a vytvafeni povédomi o zadoucich mezilidskych
vztazich. Vzdélavaci obsah dopliuji vylety, predplavecky vycvik, kulturni a spolecenské
akce. Star§i déti maji pfilezitost pracovat na pocitaci. Ucitelka, kterd absolvovala kurz
logopedické asistentky, procvicuje s détmi spravnou vyslovnost, a to i za Géasti rodi¢t. Skola
nabizi také nadstandardni aktivity za uplatu: seznamovani s anglickym jazykem a vytvarny
krouzek.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Matetska Skola hospodatila ve sledovaném obdobi (roky 2006 — 2008) jako pftispévkova
organizace zejména s dotacemi ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT (dale SR), s prostiedky
z rozpodtu zfizovatele a z vlastni ¢innosti. Finanéni prostiedky z kapitoly MSMT, které byly
poskytnuty na piimé vydaje na vzdélavani, vyuzila Skola na platy a ndhrady platii, zdkonné
odvody, ostatni osobni ndklady, pfidél do fondu kulturnich a sociilnich potteb, nakup
ucebnich pomicek a na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnikd.
Dotace ze SR na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v roce 2006 80 %, v roce 2007 83 %
avroce 2008 86 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaji Skoly. Pfepocteny pocet
pedagogickych pracovnikli (dale PP) na jednotku vykonu byl v roce 2006 12,39, 2007 12,81
avroce 2008 19,33 PP. Prostfedky na platy byly hrazeny v letech 2006 a 2007 plné
z prostiedkll statniho rozpoctu, v roce 2008 piispél 6 % zfizovatel. VySe poskytnutych
finan¢nich prostfedkii ve sledovaném obdobi umoziiovala ptfiznani a vyplaceni narokovych
1 nendrokovych slozek platu vS§em zamé&stnanctim $koly.

V roce 2008 byly Skole ucelové ptidéleny prostfedky na zvySeni nendrokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace (ve vysi 8.000,- K&). Tyto prostiedky byly vyuZzity v souladu s ti¢elem
jejich poskytnuti.

Z uvedeného vyplyva, Ze vedeni Skoly se zaméfuje na obménu ucebnich pomticek a hracek.
Nékup ucebnich pomticek byl hrazen ¢aste¢né i z prostiedki zfizovatele.

V kontrolovaném obdobi byly ze SR v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
cerpany finan¢ni prostiedky na vzdé€lavaci akce poradané akreditovanymi vzdélavacimi
stiedisky. Vybér seminait byl vazan na profesionalni rozvoj ucitelek.

Dotaci z rozpoctu zfizovatele, ktery poskytl finanéni prostfedky na provoz, vyuzila Skola
zejména na Uhradu spotfebovanych energii, ndkup ucebnich pomtcek, sluzby, revize,
najemné, pojisténi, bézné opravy a udrzovani budovy. Kromé provoznich vydaji ziizovatel
v uvedeném obdobi hradil ¢aste¢né ostatni osobni néklady (rok 2006 — 48 %, rok 2007 — 70 %
arok 2008 — 67 %) a v roce 2008 hradil i platy zaméstnanct (ve vysi 6 % celkovych nakladl
na platy). V roce 2008 zfizovatel ze svého rozpoctu provedl celkovou rekonstrukei budovy.

Vlastni zdroje organizace tvoii prostiedky za vybrané skolné, sbér druhotnych surovin, troky,
v roce 2008 sponzorské dary i dary od rodici.

Z vyse uvedeného je ziejmé, Zze v kontrolovaném obdobi Skola nevyuzivala pouze zékladni
dotace, ale feditelka se aktivné podilela na jejich zvySeni jak vlastni ¢innosti, tak i prostiedky
ze sponzorskych darti a dart od rodict.

Jak vyplynulo 7z vlastniho hodnoceni Skoly a 7 rozhovoru s reditelkou, spoluprdce se
zFizovatelem je v oblasti zkvalitiiovani vécnych podminek vzdélavani na velmi dobré urovni.
Finanéni prostiedky statniho rozpoctu byly vyuZity v souladu s ucelem, na ktery byly



poskytnuty. Zdroje financovani, s nimiz Skola v kontrolovaném obdobi disponovala, umoZznily
vytvorit podminky pro realizaci SVP.

Hodnoceni skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zptisobem dostupnym viem uchaze¢tm. Poskytuje
dostatecné informace prostiednictvim ufedni tabule a webovych stranek ziizovatele, nastének
v MS, vyvések v obci, regionalniho i mistniho tisku. Reditelka pfedava informace tykajici se
pfijimani déti a vzdélavaci nabidky také osobné rodi¢lim i zfizovateli v rdmci piijimaciho
fizeni. Kritéria pfijimani k predskolnimu vzdélavéani, zakotvend a zvefejnénd v internich
ptedpisech, respektuji pravo déti na piednostni ptijeti v poslednim roce pied predpokladanym
zahdjenim povinné Skolni dochédzky. Vstticny pfistup ziizovatele ke ztizeni odlouceného
pracoviSté umoznil feditelce vydat pro stavajici Skolni rok deset dodatecnych rozhodnuti
o piijeti, a tak uspokojit viechny Zadatele. Skolni matrika, veden4 formou evidenénich listt,
zahrnuje informace i zmény v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona. Zjisténé
dil¢i neptesnosti byly odstranény v pritbéhu inspekce.

Skola zajituje vzdélavani odpovidajici potfebam jednotlivct. Poéty déti ve t¥idach
a preference individudlni ¢i skupinové prace umoziuji pruzné reagovat na aktualni moznosti
1z4jmy jednotlivych déti. Vzdélavani ditéte s odkladem povinné Skolni dochézky probiha
podle individuélniho planu.

Reditelka zajistila pro piipadnou integraci ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami ticast
jedné pedagogické pracovnice v kurzu pro asistenty pedagoga. V ramci rekonstrukce se
podafilo zajistit bezbariérovy piistup v ptfizemi vily, ne jiz ale do tfid v poschodich.
Pedagogické pracovnice poskytuji zdkonnym zastupcim déti poradenskou cinnost, véetné
logopedické péce.

MS zohlediiuje vzdélivaci potieby jednotlivich déti a zaji§tuje rovny pFistup
k predskolnimu vzdélavani. Systém vnitiniho i vnéjsSiho poradenstvi je funkcni.

Vedeni Skoly

Reditelka se zastupkyni zpracovala SVP s jasn& vytyéenymi vzdélavacimi zaméry, ktery je
po strance formalni i obsahové v ¢asteéném souladu se zasadami RVP PV. Stavajici verze
zatim dostatecné¢ nevyjadiuje vSechny zmény ve vzdélavacich podminkdch ukoncenych
v iijnu 2008 (v rejstiiku kol viak jiz uvedenych). Reditelka viak v terminu inspekce
dokladovala pribéZznou aktualizaci tohoto programového dokumentu. Vzdé€lavaci obsah,
uspofadany do integrovanych blokl, navazuje na vytycené koncepcni cile a respektuje
narodni i krajské priority. Zahrnuje adekvatni pozadavky vzhledem k materidlnim i finanénim
moznostem Skoly, prozatim ale neni pln€ pfizplisoben personalnimu obsazeni. Integrované
bloky neopomijeji Zadnou vzdélavaci oblast a planovana témata jsou détem blizk4. Vytvarny
krouzek, zatazovany dopoledne, neomezuje standardni vzdélavaci nabidku.

SVP je dostupny rodictim, byl piedan také zfizovateli. RovnéZ je zvefejnény na webovych
strankéch zfizovatele.

Vedeni skoly poskytuje metodickou pomoc nekvalifikovanym pedagogickym pracovnicim pti
planovani na trovni tfid. Funk¢ni tfidni plany proto zajist'uji péci o déti s ohledem na jejich
vékové 1 individualni potieby.

Pii zpracovani Vlastniho hodnoceni $koly feditelka vychizela z analyzy dokumentace MS
a ze zaver z prubéznych hodnoceni. Hodnotici zprava za Skolni rok 2007/2008 tak dosahuje
nadprimérné urovné. Dokument je v dikci pfislusného ustanoveni provadéciho predpisu
Skolského zakona ptehledné zpracovéan, obsahuje vSechny piedepsané oblasti. Ma potiebny



hodnotici charakter, obsahuje dil¢i 1 zaveére€nou analyzu a naslednd konkrétni opatieni
ke zkvalitiiovani dal§i ¢innosti MS.

Reditelka 8koly spliiuje pozadavky pro vykon funkce. Vede dokumentaci a postupuje
vsouladu s piisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona. VSechny zasadni dokumenty
a opatieni tykajici se vzdélavani projedndva s pedagogickou radou. Interni ptedpisy
jednoznac¢né stanovuji povinnosti, kompetence a tkoly jednotlivych pedagogickych pracovnic
a také 1 zastupkyné pro pfipad absence feditelky.

Kontrolni ¢innost probiha planovité a diferencované, s ohledem na profesni zdatnost ucitelek.
Vnitini kontrolni systém je plné funkéni.

Oblast vedeni je hodnocena jako piiklad dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditelce se podafilo zajistit G¢inné metodické vedeni obou nekvalifikovanych
pedagogickych pracovnic, které nastoupily v tomto Skolnim roce. Plan dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnic (DVPP) koresponduje s koncepénimi zaméry SVP, prihlizi
ke studijnim  zajmam uditelek i k vysi pfidélenych finanénich prostfedki. Ugast
na organizovanych vzdélavacich akcich dopliiuje studium odborné literatury, vzajemné
hospitace i konzultace. Reditelka vytvati zadouci podminky k samostudiu, pozitivné motivuje
zaméstnance a podporuje vzajemnou spolupraci. I proto jiz pedagogicky sbor prokazal
schopnost pracovat jako tym. Pozitivné je hodnoceno také ptredavani poznatki z DVPP
v rdmci jednani pedagogické rady.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj déti, poskytuje jim také piiméfené
informace tykajici se zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi. V poslednich tfech letech
nedoglo k evidovanému trazu. Reditelka zakotvila podminky zaji§téni bezpe¢nosti i ochrany
zdravi déti do 8kolniho fadu, umisténého v MS na piistupném misté. Se kolnim fadem
prokazateln¢ sezndmila zaméstnance Skoly, o jeho vyddni a obsahu informovala zdkonné
zastupce déti. Vlastni hodnoceni Skoly stanovuje konkrétni opatieni vedouci k odstranéni
zapori, které pretrvavaji i po rekonstrukei (naptiklad zajiSténi protiskluzové dlazby u vchodu
do MS). Piesto, Ze se na odlou¢eném pracovisti podafilo vytvofit bezpedné prostiedi ttidy,
ostatni prostory (Satna, socialni zafizeni, schodist€) nejsou z hlediska bezpecnosti zcela
vyhovujici. Reditelka dokladovala zdmér realizovat Zzadouci upravy spolu se ziizovatelem
do konce stavajicitho Skolniho roku. Diky nizkému poctu zapsanych déti 1 promyslené
organizaci vzdélavani nevyplyvala v terminu inspekce ze zjisténych nedostatki rizika.

Po rekonstrukci vily nasledovala postupna inovace vybaveni interiéru, dokoncend v fijnu
2008. Reditelka zaroven zajistila zakladni vécné podminky vzd&lavani na odloudeném
pracoviSti. Nabytek je pfizplisoben vySkovym rozdilim déti. Umisténi kvalitnich hracek,
pomtcek, nacini i vytvarného materialu umoziuje détem vybér dle vlastni volby. Vysoce
kladn¢ 1ze hodnotit estetické ladéni dopliikti i podil déti na vyzdobé, vyraznéji prozatim pouze
v interiéru vily. Prostory na obou pracovistich vyhovuji jak velikosti, tak 1 uspofddanim
riznym aktivitdm déti, v€etné pohybovych. V dostatecném poctu i sortimentu je zastoupena
détska a odborna literatura. Upravu $kolni zahrady feditelka planuje na jaro 2009.

Vyrazné kladné hodnoceni urovné persondlnich podminek vidélavani sniZuje absence
odborné kvalifikace u tii ucitelek, ze které vSak nevyplyvaji pro praci Skoly Zdadna rizika.
Diky vysoce zodpovédnému pvistupu ieditelky ke zkvalitiiovani materidlnich podminek
vzdélavani za spoluuasti dalSich partnerii Ize tuto oblast hodnotit jako standardni.

Pribéh vzdélavani

Pedagogické pracovnice vyuzivaly ve vzdélavacim procesu formy i metody zalozené

na ptimych zazitcich déti, v terminu inspekce na navstév€é divadelniho predstaveni.
Na zakladé inspekénich vstupli do vSech tfid lze kladn€ hodnotit systematicky a zodpovédny



ptistup k rozvoji osobnosti déti. Ucitelky vytvately vstficné a klidné prostiedi, ve kterém se
déti citily spokojené. Kazdému poskytovaly pomoc a podporu v mife, kterou individudlné
potiebovalo. Dokézaly déti citlivé stimulovat a i¢inn€ motivovat k uceni, a tim 1 k aktivnimu
zapojeni do déni ve tfidé. Nabizené didakticky cilené podnéty probihaly formou spontannich
her i1 fizenych aktivit. Détem byly vytvareny pfileZitosti k samostatnému rozhodovani
a pfemysleni. Organizace vzdélavani respektovala individudlni tempo, potiebu soukromi
i odpoCinku déti. ZvySend mira organizovanosti na odlou¢eném pracovisti byla z hlediska
zajisténi bezpecného pobytu déti Zadouci. Ucitelky pfipravily dostatek podnétl pro realizaci
nabizenych aktivit, v pribé¢hu dne doprovézely déti hrou na klavir, kytaru a zpévem.
Pravidelné zatazované a ucinné vedené zdravotné preventivni pohybové aktivity ptispivaji
k rozvoji pohybovych dovednosti déti a pfindseji jim radost z pohybu. Procvi€ovani jemné
motoriky a smyslového vnimani probihalo prostfednictvim vytvarnych a pracovnich ¢innosti,
které zaroven tiibily estetické citéni déti. Pfes chybéjici odbornou kvalifikaci ucitelka vhodné
vyuzivala v kontaktu s nejmlad$imi détmi prvky dramatické vychovy. K rozvoji feci
a kultivaci fecového projevu prispiva komunikace v pravidelné zatazovanych rannich kruzich.
Pedagogické pracovnice vénovaly nalezitou pozornost vytvareni zékladli Zzadoucich
spoleCenskych, hygienickych a pracovnich navykl, u starSich jejich upeviiovani a také
samostatnému uplatiiovani. Funkéni pitny rezim byl dodrZzovan. Estetickd uprava prostirani
zvySovala kulturu stolovani.

Z podrobné rozpracované¢ a vedené pedagogické diagnostiky, z velké casti prevzaté
z metodického materidlu, je mozné identifikovat ucebni pokroky kazdého jedince. Pisemné
zaznamy z hodnoceni déti v§ak nestanovuji zavéry pro jejich dalsi rozvoj. Nejstarsi déti byly
cilend stimulovany k sebehodnoceni. Reditelka v terminu inspekce zahajila pfipravy
pro elektronické vyhodnocovani individudlniho rozvoje u vSech déti (metodika Vyzkumného
ustavu pedagogického Praha).

Uroveii pritbéhu vzdélavdni je hodnocena jako piiklad dobré praxe.

Partnerstvi

Reditelka dokéazala velmi dobrou znalost mistnich podminek vyuZit v partnerstvi s rodici, se
kterymi udrzuje osobni, dlouhodobé a neformalni kontakty. Vzajemné vztahy, zalozené
na oboustranné diivéte, tak pozitivné podmiiiuji spoluucast rodiCovské vetejnosti
na vzdélavani. Rodice poskytuji Skole sluzby a sponzorské dary, které vyznamné pfispivaji
k jejimu rozvoji. Informovanost zdkonnych zastupct o pribchu a vysledcich vzdélavani déti
probihd prostrednictvim kazdodennich kontakti i dalSich béznych, tradicnich forem
spoluprace.

K interakci MS se Zivotem v obci napoméhaji ¢etnd vefejna vystoupeni déti. V terminu
inspekce bylo jedndno se starostkou, kterd ocenila Usili vedeni Skoly pfi zajiStovani vécnych
podminek vzdélavani po rozsahlé rekonstrukci vily a k zahdjeni provozu na odlouceném
pracovisti. Zaroven projevila zajem a ochotu dokonéit v soudinnosti s MS dalsi planované
upravy.

Uginné jsou formy spoluprace s mistni ZS. V ramci inspekéni ¢innosti byla oslovena feditelka
Z8, ktera potvrdila p¥inos partnerstvi pro praci obou typi kol.

Piinos partnerstvi pro obohaceni vzdélavaciho obsahu a zvySovani kvality materidlnich
Ppredpokladu vzdélavani je i pres vyraznd pozitiva standardni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci

Proces vytvafeni zakladd k dal§imu vzdélavani probihd v souladu s cili SVP.
Pti realizovanych inspek¢nich vstupech bylo ziejmé systematické uplatiovani didaktickych
postuptit vedouci k podpoie rozvoje klicovych kompetenci. MS tspésné rozviji pohybové
a poznavaci schopnosti déti. Kultivuje déti v oblasti socidlniho citéni a posiluje u nich
komunikaéni dovednosti. Nalezitou pozornost vénuje vytvareni povédomi o soundlezitosti se
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svétem a dlraz klade na vytvareni pozitivniho vztahu k uceni. Vyrazn¢ kladné 1ze hodnotit
schopnost starSich déti prakticky vyuZzivat Ciselné a matematické pojmy, feSit problémy,
zapamatovat si a vybavit text, spolupracovat s vrstevniky i dospélymi.

Déti vSech vékovych skupin prokazaly schopnost prozit radost ze zvladnutého a citlivy
ptistup k Zivym bytostem i k ptirod¢.

Projevy dosahovanych klicovych kompetenci byly v terminu inspekce adekvdtni
individudlnim potiebam i mozZnostem déti.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Z inspekéni ¢innosti vyplynulo, ze MS dosahuje kvalitnich vzdélavacich vysledkii. Reditelka
ZS kladné hodnotila zejména samostatnost déti a uroved jejich pracovnich i hygienickych
navykil po nastupu k povinné §kolni dochazce. Také ocenila péci MS, kterou vénuje spravné
vyslovnosti déti. O nadstandardnich vysledcich vzdélavani vypovidaji také ocenéni détskych
vytvarnych praci, a to naptiklad od Stfedoceského krajského tradu.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vede piedepsanou dokumentaci a umoZiiuje rovny p¥istup ke vzdélivini. Realizovany
SVP je v ¢dstecném souladu se zdsadami RVP PV. MS piijimd opatieni k dalSimu posunu
v prdci Skoly na zdkladé funkéniho vlastniho hodnoceni. Uclelné vyufivd finanéni
i materidlni zdroje a prostiedky pro svou Cinnost, ktera probiha v souladu s rozhodnutim
o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Odborné kvalifikované pedagogické
ucinné metodické vedeni a podpora formou absolvovani vzdélavacich akci.

Skola zajist'uje bezpecnost déti na poiadované iirovni. ZvySovdni tirovné klicovych
kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu je viestranné a systematické. Uplatiiované
formy a metody prdace odpovidaji rozvojovym predpokladiim a moZnostem piedskolnich déti.
I proto MS uspésné rozviji osobnost déti a podporuje jejich spoluiiéast v prithéhu
vzdélavani.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni Zfizovaci listiny vydané Obci Kly dne 28. dubna 2008 s tuginnosti
od 28. dubna 2008, bez ¢j.

2. Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje, odboru Skolstvi, mladeze a sportu
o zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 29. srpna
2008, s ucinnosti od 1. zafi 2008, ¢j. 12796/2008/KUSK

3. Skolni vzdélavaci program s ptilohami platny od 1. zaii 2006

4. Skolni tad mateiské §koly s vnitinimi smérnicemi platny od 1. zai 2007

5. Skolni matrika - Evidenéni listy 50 zapsanych déti pro §kolni rok 2008/2009

6. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 ke dni inspekce

7. Vlastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2007/2008

8. Zaznamy o détech

9. Portfolia déti

0. Tfidni knihy (Pfehledy vychovné prace) pro matetské Skoly za Skolni roky 2007/2008,
2008/2009 ke dni inspekce

1. Individudlni plan prace s ditétem s odkladem povinné Skolni dochdzky pro Skolni rok
2008/2009

2. Rozhodnuti o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009



13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.

25.
26.

Jmenovani do funkce feditelky vydané Obci Kly dne 9. fijna 2002, bez ¢;.
Doklady o odborném a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic
Zaznamy z hospitaci za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 ke dni inspekce
Kniha urazti vedend od 1. zati 1993

Inspekéni zprava ze dne 12. kvétna 2003, ¢j. 024 108/03-1032

Zaznamy z inspek¢nich hospitaci z 15. a 19. ledna 2009

Vykazy o trazovosti R 36-01 za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008
Vykazy o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008
Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. étvrtleti let 2006, 2007 a 2008

Vykazy o zakladni Skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2006, 2007 a 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a 2008

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006, 2007 a 2008

Vysledovka - analyticky za ucetni rok 2006, 2007 a 2008
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykad, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Drahokoupilova Drahokoupilova v. r.
Mgr. Jana Vinterova Vinterova v. r.

Bc. Méria Kotvanova Kotvanova v. r.

V Mladé Boleslavi dne 21. ledna 2009



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ve Klech dne 22. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Hana Slamova Slamova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

11. tinor 2009 Pripominky nebyly podany.
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