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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Zakladni
Skolou BeneSov, Dukelska 1818 podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdgjSich predpisl, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl
vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona
(7). Sledované obdobi je skolni rok 2007/2008 az 2009/2010 ke dni inspekce.

Popis Skoly

Skola je ziizena Méstem Benesov jako piispévkova organizace, kterd vykonava ¢innost
zakladni $koly (ddle ZS), skolni druziny (SD) a $kolniho klubu (SK). Stravovani zajistuje
Skolni jidelna v aredlu.

Ke dni inspekce se v ZS vzdélavalo ve 27 tfidach 591 zakd, naplnénost §koly je vzhledem ke
stanovenému povolenému maximalnimu poctu 66 %. Pocet zakl se za sledované obdobi
v podstaté neméni. SD ma 7 oddgleni se 193 z4ky. SK v leto§nim $kolnim roce nebyl otevien.
V 1. - 3. a6. - 8. roéniku se realizuje Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (SVP
pro ZV) ,Skola pro vsechny“, v ostatnich roénicich se vzdélava podle programu Zdkladni
Skola. Od 1. ro¢niku mohou Zici navstévovat volitelny predmét Anglictina hrave a od
6. ro¢niku probiha rozsifena vyuka télesné vychovy.

Zaci mohou vybirat z fady dalsich volitelnych a nepovinnych pfedméti. Jejich orientace na
jazykovou priipravu, praktické ¢innosti, sportovni a estetickou oblast koresponduje se strategii
Skoly. Zajmové utvary se zamétuji zejména na sportovni a rukodélnou ¢innost.



Od posledni inspekce se vyrazné¢ zménily v prostorové a materialni podminky. Probéhla
rekonstrukce télocvicny, Gprava nového vstupu do skoly a vyména oken v ptizemi budovy.
Bylo vybudovéno Informac¢ni a komunitni centrum (/KC), doSlo k celkové modernizaci Sesti
specializovanych pracoven, véetné jejich vnitiniho vybaveni a vyucovaci techniky. Pribézné
probiha vymeéna star§iho ndbytku za stavitelny, zlepSily se podminky pro zéky instalaci
skiin€k (ulozeni véci, vybaveni prostorii odpo¢inkovymi plochami).

Stabilizovany pedagogicky sbor §koly mé 31 ¢lend, jejich odborna kvalifikace dosahuje 90 %.
Ve SD pracuje 7 kvalifikovanych vychovatelek. Do systému vzdélavani je zapojeno
5 asistentll pedagoga.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovani Skoly se uskutectiuje z vice zdrojii (statni rozpocet, Evropska unie, pfispévek
zfizovatele, Uifad prace, sponzorské dary, uplata za poskytovani Skolské sluzby, Unie rodict,
prondjem nebytovych prostor). Z 69 % se podili na financovani Skoly statni rozpocet (SR).
Hlavni ¢ast prostiedkil poskytuje na piimé naklady na vzdélavani.

V roce 2007 obdrzela Skola ze SR ucelové financni prostiedky na projekt Environmentalniho
vzdelavani, vychovy a osveéty a na ,,Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci
Statni informacni politiky ve vzdelavani. V roce 2008 Skola ziskala granty na ,, Podporu vyuky
cizich jazyku*, na ,,Program socidlni prevence a prevence kriminality*’, na ,, Zakladni
vzdelavani Zakii s postavenim azylantii“ a u€elovou dotaci na program ,.Zvyseni nendarokovych
slozek platu a motivacnich sloZek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®, z nichZ se financovaly pfedev§im odmény pedagogickym
pracovnikm.

Vroce 2009 ziskala Skola dotaci na ,, Posileni urovné odmenovani nepedagogickych
pracovniku“, na programy ,,Skolni vybaveni pro zZdky 1. rocniku zakladniho vzdélavani*
a ,, Predchazejme prevenci socidlné patologickych jevii (SPJ).

Operacni program ,,Vzdelavani pro konkurenceschopnost umoziuje ¢innost IKC a projekt
., Partnerstvi skol COMENIUS* jazykovou ptipravu zakli a pedagogli. Ob¢ aktivity jsou
hrazeny pievazné (85 %) z prostiedkt Evropské unie. Ugelové prostiedky ziskala $kola také
na pofadani krajskych soutézi a na nakup kompenzacnich pomiicek pro Zédky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP). VSechny ucelové prostfedky byly cerpany v souladu s cili
a ukoly programi a projekti.

Ztizovatel hradi provozni ndklady a pfispivd na platy dvou provoznich zaméstnanct
a castecné¢ ucebni pomilicky a ucebnice. V oblasti investic financoval vySe uvedené
rekonstrukce.

Sponzorské dary se vyuZzivaji na kulturni akce, odmény pro zdky a na ucebni pomucky.
Uplata za poskytovani $kolskych sluzeb pokryva &asteéné twhradu provoznich
nakladl, materidlu a platd vedoucich zajmovych krouzki.. Unie rodicu ptispiva na dopravu
a na knizni odmény pro zaky. Z ptispévkil z prondjmu nebytovych prostor hradi Skola pokryti
svych rezijnich vydajl a ¢asti provoznich vydaji.

Ziskané materidlni a finanéni zdroje umoZiiuji vytvdaret podminky pro realizaci
vzdélavacich programii a poskytovani Skolskych sluZeb. Byly vyuZity efektivné a v souladu
s ucelem poskytnuti.



Hodnoceni zakladni Skoly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Vzdélavaci nabidku Skola predstavuje v regionalnim tisku, na informacnich letacich, pti Dni
otevienych dveri a na webovych strankach. Podrobnéjsi tidaje jsou sdélovany pii prezentaci
rodi¢lim budoucich prviidk. Obdobny zpisob informovani Skola voli pfi pfijimani Zaka
k zékladnimu vzdélavani.

O pfijeti zakh k povinné Skolni dochazce nebo o jejim piipadném odloZeni vydava feditelka
piislusna rozhodnuti v souladu s platnou legislativou. Détem zMS umoZiiuje navitévy
zamefené na sezndmeni s novym prostfedim. Jejich adaptaci usnadnuje kurz pro predskolaky
,Hrajeme si na Skolu . Na Skolni rok 2009/2010 bylo pfijato 62 zaki, 9 byla odlozena $kolni
dochazka. V kazdém roce se realizuje nahradni zapis a Adaptacni soustiedeni pro Zaky 1. a 6.
trid.

Pti zapisu jsou zohlediiovany specialni vzdélavaci potfeby zakii. Matrika obsahuje jejich
pozadovanou dokumentaci a SVP kodifikuje pravidla pro jejich vzdélavani. V letognim
Skolnim roce jich skola identifikuje 53. Pro 24 z nich byly zpracovéany individudlni vzdélavaci
plany (/VP) podle doporuceni poradenského zafizeni. Asistenti pedagoga pomdhaji pfi
vzdélavani 5 zakam, 2 pracuji dle modifikovaného SVP. Upravu uéebniho planu pro vyuku
ciziho jazyka vyuziva 1 zk. Systém pomoci pii zméné SVP je pfipraven, nadané zaky kola
neeviduje. Pro zafazeni déti cizincii do jednotlivych ro¢nikil se vyuzivaji jednoduché testy
nebo pfezkouseni. V soucasnosti se jich ve skole vzdélava 8. Pro tyto déti ze spadové oblasti
se potada kurz s nazvem ,,Cesky jazyk pro cizince” a vydava jim po ukonéeni Osvédceni
o absolvovani jazykové pripravy.

Vsichni Zé&ci 9. ro¢niku vypliwji ,,Dotaznik pro vychdzejici Zaky“. V ndvaznosti na né&j ve
Skole probiha jejich testovani pracovniky PPP. Vysledkem jsou zdvéry a doporuceni pro
vybér stiednich Skol. Pisemny metodicky postup pro rodice, ptfipraveny vychovnou poradkyni
(VP), podava zakonnym zastupciim dal$i informace tykajicich se pfijimani na stfedni Skoly
a usnadnuje jim pravni Ukony (vyplnéni a zaslani pfihlasky, odvolani, zapisovy listek atd.).
Skola vytvati rovné podminky pfi ukon¢ovani vzdélavani.

Poradenské sluzby zajistuje VP. Spolupracuje se zdkonnymi zastupci zakl, s vyucujicimi,
s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a se specidlnimi pedagogickymi centry.
Doporucuje vychovna a vzdélavaci opatfeni u problémovych zakl (zapisy z vychovné komise
a jedndni rodicd). Dvé oddéleni nepovinného predmétu Individudlni péce pro zéky, ktefi
pracuji podle IVP a individudlni napravu fe¢i Logopedickou péci zabezpecuji dvé specialni
pedagozky. Metodic¢ka prevence SPJ provadi, v ptipadé vyskytu krizového jevu, monitoring
ttid. Ve spolupraci s K-centrem pfipravuje plnéni preventivniho programu pro zaky 6. ro¢niku
LUnplugged* a pro 7. - 9. roénik Dlouhodoby program primdrni prevence 3 P. Skola ma
zpracovany Krizovy scéndr pro pocdtecni stadia Sikany (seznameni rodici, ucitele).

Skola dodriuje zikonnd ustanoveni k p¥ijimani 3ikii ke vzdélivini, zohlediiuje vzdélivaci
potieby jednotlivcit a poskytuje vS§em Zakiim rovné prileZitosti ke vzdélavani. Poradenské
sluzby maji nadpriimérnou uroveii.

2. Vedeni Skoly

SVP, upraveny ke dni 1. zati 2009, odpovida struktufe RVP ZV, je zpracovan podle
pozadavki SZ. Zohlediiuje realné podminky 8koly. Jeho piilohou je upraveny SVP pro zéky
s lehkym mentalnim postizenim. Inovace obsahu vzdélavani napoméaha ovliviiovat GispéSnost
zakl ve vzdélavani.



Koncepce Skoly prezentuje zakladni cile vzdélavani a prostfedky k jejich dosazeni.
Koresponduiji s ni strategie uvedené v SVP. Rizeni §koly vychazi z ii¢elného systému pland.
Organizacni schéma Skoly uvadi kompetence pro fizeni, kontrolu a pracovni ndplné
zaméestnanct. Na planovani ¢innosti, na fizeni a na vlastnim hodnoceni Skoly se aktivné podili
pedagogicka rada (PR) a dalii pracovnici (zastupci feditele, vedouci SD, metodik prevence,
vychovnad poradkyné, specialni pedagog). Zéisadni dokumenty a opatfeni tykajici se
vzdélavaci Cinnosti projednava feditelka Skoly s pedagogickou radou. Predmétové komise
zpracovavaji pro jednotlivé vzdélavaci oblasti SVP univerzalni tematické plany.

Reditelka $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce. Usp&iné absolvovala Funkcni studium
11 $kolského managementu pro Fidici pracovniky. Plni povinnosti vyplyvajici ze SZ a dalich
zavaznych predpisi. Vytvaii odpovidajici finanéni podminky pro dalsi vzdélavani. Vytycené
cile uvedené v planu DVPP (prace s interaktivni tabuli, integrace zakl, zvySovani Grovné
jazykovych znalosti, prohlubovéani znalosti v oblasti aktivizujicich metod uceni, vyuziti ICT)
jsou pribézné naplinovany. Poskytuje nezbytné informace a podklady Skolské radé.
Management $koly ¢tvrtletné hodnoti a koriguje plany i SVP. Kontrola priorit hodnocenych
oblasti obsahuje i1 opatfeni.

Skolni vzdélavaci program je v souladu s RVP ZV. DalSi dokumenty vydané ¥editelkou
Skoly podporuji jeho realizaci. Nastaveny systém planovani a ¥izeni Skoly je funkcni.
Zpusob vedeni Skoly, strategie iizeni a planovdni maji velmi dobrou uroveri.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost skoly

Pedagogicky sbor je stabilizovany s rovnomérné rozlozenou veékovou strukturou. V tomto
roce pusobi ve Skole 47 pedagogickych pracovniki, véetné€ 7 vychovatelek. Na 1. stupni jsou
ucitelky odborné kvalifikovany, na druhém stupni chybi vyucujici na vyuku fyziky a
anglického jazyka. Cizi jazyky vyucuje 7 pedagogl, znichZ 4 maji pozadované jazykové
vzdélani. T€lesnou vychovu zajist'uji kvalifikovani ucitelé. VP a metodicka SPJ absolvovaly
specializacni vzdélani pro vykon svych funkci. Koordinatorka environmentalni vychovy
(EVVO) ziskava odbornost v soucasné dobg. Skolni psycholog v zafizeni nepracuje.
Logopedickou péci zajistuje specialni pedagozka se statni zkouSkou z logopedie, 5 asistentii
pedagoga pracuje na ¢asteény uvazek.

Bezbariérova ptistupova cesta umoziuje snadny vstup do budovy skoly. Pracovni prostiedi
pro zaky a ucitele md nadprimérnou uroven. Vzdelavani probiha celkem v 35 ucebnach.
Skola disponuje 16 odbornymi pracovnami, z nichZ 8 zaroven slouzi jako kmenové tfidy. Za
pozornost stoji vybaveni dvou pocitacovych pracoven s 43 zakovskymi pracovisti a umisténi
18 pocitacti v uebnach. Pedagogicti pracovnici maji v kabinetech k dispozici 19 pocitacii
a 2 slouzi administrativeé. Informacéni systém podporuje lokéalni poc¢itacova sit’, s pfipojenim na
internet, 4 interaktivni tabule se 3 datovymi projektory. Dopliiuje ho nové vzniklé IKC,
které integruje knihovnu, studovnu a netradi¢ni tfidu.

K vyuce télesné vychovy slouzi moderni télocvi¢na a odpovidajici venkovni htisté. Ucebny
svoji velikosti koresponduji s poctem zakil. Jsou zafizeny novy ndbytkem, vhodné vyskové
diferencovanym. Charakterizuje je motivujici vyzdoba, dostupné mnozstvi pomucek,
obrazového materidlu a technického vybaveni v odbornych ucebnach. Z prohlidky skoly
1 sledované vyuky je ziejmé, Ze Skola disponuje potfebnym mnozstvim kvalitnich pomicek,
véetné specifickych ucebnic a pomilicek pro vzdélavani zakli se SVP. Softwarové vybaveni
zdkovskych pracoviit je na standardni uroveii. Skola méa finanéni piedpoklady pro rozvoj
a obnovu materialné technickych podminek.

Persondlni obsazeni, materidalni a prostorové podminky umoZituji plné realizovat prijaté
vzdélavaci programy.



4. Prubéh vzdélavani

Skola napliiuje stanovené uéebni plany. Disponibilni hodiny jsou uréeny pro volitelné
pfedméty a rozSifeni uciva vyplyvajici z profilace. Z obsahu uciva bylo patrné, Ze vyucujici
vyuzivaji posledni poznatky védy. Ve 4/5 hospitovanych hodin byly uplathovany moderni
pedagogické metody a postupy.

Organizace sledovanych hodin smétfovala k podchyceni z4jmu co nejvétsiho poctu zaki.
Ucitelé vytvareli prostor pro ¢innostni formy, aktivizujici metody prace a podporu oteviené
komunikace. Navozovali nestresové pracovni prostiedi, patrné bylo nendsilné zaclenéni
relaxace. Nalezitou pozornost v€novali vyuc€ujici nacviku komunikace potiebné pfi feSeni
kazdodennich situaci. Pravidlem byla kooperativni vyuka, pfi které Zaci spolupracovali
a respektovali praci druhych. Minimaln€ ucitelé zatazovali diferenciovanou praci podle
urovné zaka. Dbali na pfedmétovou provazanost. Individudlni vzdélavaci piistup uplatiiovali
pfedevSim u zaki se SVP. Prevaznd cast sledovanych hodin se vyznafovala zatfazenim
motivace a ucelnym vyuzitim ¢asu. Materidlni podpora vyuka byla velmi dobra. Ziejmé bylo
vyuzivani multimedialnich programi a interaktivni tabule s datovym projektorem.

Slovni hodnoceni zakli vyucujicimi bylo pfiméfené. Plnilo informativni, ale i motivacni
charakter. Dochazi k pozvolné zméné smyslu klasifikace, od encyklopedickych znalosti
k hodnoceni projevu zakl (ziskani klicovych kompetenci) a vyuZzivani Zakovskych portfolii.
Zlepseni vysledkii zaki podminovala jejich sebereflexe. Pro efektivni informovani rodict
zavedla Skola elektronickou Zdkovskou knizku.

Bezpec¢nost a ochranu zdravi (BOZ) upravuji zdvazné dokumenty. Za sledované obdobi se
mira zakovskych urazi neméni. V ramci prevence BOZ dochazi k pravidelnému proskoleni
zakll a zaméstnancl. Vedeni vytvafi vnitinimi pfedpisy a organizaci provozu odpovidajici
podminky pro bezpecné prostiedi.

Environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu skola realizuje v souladu se svoji strategii.
SVP cilené obsahuje ekologické a regionalni prvky. Pro rozvoj individudlnich zajmt
a schopnosti zakl zafazuje Skola ucelné volitelné predméty (napi. ptfirodovédna praktika).
Zpracovany dlouhodoby zamér Skoly a perspektivni realizacni plan uvadi priority oblasti.
Ekologické projekty jsou naplni obsahu predmétt a vzdélavacich obort. Ve velké mite se pii
jejich tvorbé vyuziva externi nabidky aktivit. Environmentilni vychova byla zfetelna
v hospitovanych hodinéach s pfirodovédnym zamétenim.

Z hlediska bezpecnosti Zakii je ve Skole vytvoieno standardni prostiedi. Oblast EVVO je na
poZadované urovni. Ucitelé se systematicky zaméiuji na podporu rozvoje osobnosti Zaki.

5. Partnerstvi

K rozvoji, ke zlepSeni vzdélavaci nabidky a rozsifeni mimoSkolnich aktivit vyuziva Skola
partnerstvi s mnoha institucemi. Nezbytna je soucinnost vedeni Skoly se zfizovatelem,
krajskym tufadem, Skolskou radou, zdkonnymi zastupci a Zakovskou samospravou.
Komunikace mezi uvedenymi subjekty je operativni a oteviena. Reditelka $koly operativné
reaguje na jejich podnéty a pfipominky. Na zdklad¢ spoluprice se zfizovatelem pfijima
opatieni zejména v oblasti finanéni a materidlni. Samospravny organ zakt (Zakovskd rada)
pracuje od roku 2006, aktivné se podili na zivoté Skoly na spolupotradani Skolnich aktivit.
Skolska rada ma pro ¢innost vytvateny pozadované podminky a dostava ke schvéleni nebo
projednani zasadni dokumenty. Aktivity Skoly vyrazné podporuje také Unie rodicu.

V oblasti poradenskych sluzeb skola spolupracuje s odbornymi pracovisti. Pfi prevenci SPJ
kooperuje s K-centrem Magdaléna, s Policii CR a Ziachrannym hasi¢skym sborem. Je



registrovana v siti Skol usilujicich o kvalitni a trvale ekologicky rozvoj. Vyuziva sluzeb
ekocenter, spolupracuje s organizacemi zabyvajicimi se péci o lesni porosty a Zivocichy.

Prezentace Skoly na vefejnosti probihd v ramci vystav, besidek a akademii. Dalsi informace
jsou rodi¢lm, zdkim a vefejnosti pfistupné na strankach Skoly. Spolupraci s mistnimi
Skolami, spolecenskymi (knihovna, muzeum, dim déti a mladeze) a télovychovnymi
organizacemi hodnoti vedeni skoly velmi pozitivné.

Partnerstvi je piikladem dobré praxe.

6. Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Podpofte rozvoje funkénich gramotnosti vénuje vedeni skoly mimotfddnou pozornost. Snazi se
formou grantii a projektd pfipravit Zakiim nadstandardni vzdélavaci podminky. Projekt IKC
podporuje Skolni akce a vyuku s vyuZzitim ICT techniky a cizojazy¢né literatury, s vazbou na
mezipfedmétové vztahy. Ugast v projektu ,,We can read in English® napomaha u zaki zvysit
zajem o literaturu, Cetbu a interpretaci textu. Korespondecni kurz s partnerskou danskou
Skolou umoziuje rozvijeni jazykové komunikace 1 multikulturni vychovy. Projekt CzechKid
napomaha zakim pii setkdvani slidmi zraznych kulturnich prostfedi, ucit se snimi
adekvatné dorozumivat a néco se o nich blize dozveédét.

Schopnost komunikace v cizich jazycich podporuje zapojeni do programu Comenius. Uzivani
pracovniho jazyka pfi recipro¢nich navstévach pedagogickych pracovniki a Zakl
z partnerskych $kol (Spanélsko, Turecko) rozsifuje a upeviiuje slovni zasobu i sebedivéru
zakl. Z této spoluprace vznikl projekt (Games and Tales) s cilem nejen rozvijet praktickou
znalost anglického jazyka, ale poznavat i kulturu jinych statt Evropy.

Mezilidské vztahy, podporovani vzajemné otevienosti a komunikace se upeviluji v ramci
potadanych besidek a akademii. Predmét Vychova k obcanstvi a ke zdravi napomaha rozvijet
socialni kompetence zakl. Prava déti a obCanské postoje a ndzory jsou zohlediiovany pii
jednanich zakovské samospravy a pfi tfidnickych hodinach.

Vyuzivani cCtendfské gramotnosti umoZziuje nepovinny predmét Literarni cinnosti
a zafazovani prispévkit zaki ve Skolnim Ccasopise Labyrint. Sportovni oblast preferuje
tymovou praci a osvojovani pravidel chovani a fair play. Praktické medialni vyuziti
komunikace a diskuze nabizi videokonferen¢ni systém, pfi némz Zaci a ucitelé fesi piimo
problémy na spole¢né predem dané téma s partnerskou $kolou v CR.

Prolinani ekologické vychovy do bézného Zzivota Skoly odpovidaji kvalitni pfirodovédné
znalosti a dovednosti. Program Recyklohrani potadany pod zastitou MSMT, zapojeni zaki do
dalsich aktivit a soutézi zaméfenych na praktické uplatnéni ekologie (napt. Zijeme zdrave,
Zatocme s elektroodpadem) upeviuji jejich postoje, zpiisobilost vyuzivat své ptirodovédné
védomosti a schopnost vyvozovat relevantni zaveéry.

V oblasti rozvoje klicovych kompetenci Skola dosahuje poZadovanou urover. Pri jejich
dosahovani byly ucelné vyuZivany prostiedky ICT a projektové vyucovdani.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na arovni Skoly

Zaméteni Skoly, bohatd mimoskolni Cinnost a zmé€na metod a forem prace vyucujicich
umoziuji Zaktim Skoly dosahovat pravidelné kvalitnich vysledki. Jen za posledni rok pévecky
sbor uspél na mezinarodnim festivalu Svdtky pisni. Zaci postoupili do celostatniho finale
zemepisné soutéze Eurobus. Bodovana umisténi ziskali v okresnich kolech matematickych
soutézich (Klokan, olympiada) a v konverzaéni soutézi v anglickém jazyce.



Rada sportovnich uspéchii v kolektivnich sportech (florbal, vybijend, kopana, basketbal,
hazend), postup divek v atletické vSestrannosti do republikového findle a individudlni Gspéchy
v plaveckych a bruslatskych zadvodech plné€ koresponduji z jednou s priorit Skoly.

Skola identifikuje Zaky s riziky netsp&snosti a uéitelé jim poskytuji individualni pomoc. Za
sledované obdobi pocet neprospivajicich zak klesl z3,3 % na 0,7 %, pocet zaki
s dostateCnym prospéchem z 19 % na 13 %. Z vySe uvedené statistiky je patrné, ze ukladana
opatfeni ke zlepSeni prospéchu jsou G€inna.

Vedeni skoly sleduje dlouhodobé vysledky vzdélavani 5. az 9. ro¢niku u hlavnich predméta.
Vyuziva komer¢ni testy a provadi srovnani vysledka zaki s jejich studijnimi pfedpoklady. Za
posledni obdobi vykazuji Zaci nejkvalitnéj$i vysledky z anglického jazyka, mirné
nadprimérmné z Ceského jazyka a primérné z matematiky. VéEtSina testovanych zaka pracuje
v intencich svych moZznosti.

Vysledky Zaku umoZiiuji jejich zddarny piechod na vyssi stuperi vzdélavani a uspéSnost pii
ucasti na soutéZich a mimoskolnich aktivitach.

8. Celkové hodnoceni $koly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
Skola zajistuje bezpecnost %dkit pii vidélavani a mimoskolnich innostech a poskytuje jim
podnétné a klidné prostiedi.

Skola ucelné vyuiivi zdroje a prostiedky pro realizaci vzdéldvacich programii. Finanéni
prostiedky piidélené ze stiatniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné. Prikladné je zapojeni do
projektii a grantii a s tim spojené ziskdavani dalSich financnich zdroji.

Vzdélavaci nabidka vychdzi 7 profilace a realizovany SVP ZV je v souladu se zdsadami
a cili Skolského zakona a s RVP ZV.

Dodriovand stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki odpovidaji
pravnim piedpisiim.

Skola napliiuje cile vzdélavini v oblasti rozvoje osobnosti *ika, postupuje podle strategii
uvedenych ve SVP a v pritbéhu vzdélavani podporuje rozvijeni kli¢ovych kompetenci.
Vysledky vzdélavani prispivaji k rozvoji klicovych kompetenci a podporuji uspéSny piechod
Zakit ZS na vy$Si stupeii vzdélivini. Ekologizace prolind celym systémem vzdélivini ve
Skole.

Od posledni inspekce doSlo ke zlepSeni technického stavu budovy, vybaveni Skoly
a ke zvySeni odbornosti ucitelského sboru. Kvalita vyuky ve sledovanych hodindach méla
pozadovany stav a byla pozitivné ovlivnéna éinnostnimi formami prdce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Koncepce $koly-2006-2011 ze dne 1. zaii 2006, véetné¢ Dodatku €. 1 ze dne 1. zafi
2007

2. Skolni &asopis Labyrint

3. Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné skolni dochézky ¢&j. 2007/2009/3-14 ze dne
6. dubna 2009

4. Provozni tad Informacéniho a komunitniho centra

5. Provozni fady odbornych pracoven

6. Pracovni plan 2009/2010 ze dne 31: srpna 2009, vcetné Planu exkurzi, vyleti a
dal$ich aktivit
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10.

1.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,

Provozni fad Skoly ze dne k 1. zafi 2009

Ztizovaci listina Skoly vydana Méstem BeneSov ze dne 1. fijna 2009

Jmenovani feditelky do funkce zfizovatelem ze dne 28. srpna 2002, néstup do funkce
1. srpna 2002

Osvédceni-Funkéni studium II Skolského managementu pro ftidici pracovniky ve
skolstvi (FS II) ze dne 9. ¢ervna 2006

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vrejstitku $kol a 3kolskych zatizen,
¢j. 4049/2007-21 ze dne 13. inora 2007

Rozhodnuti Krajského uradu Stredoceského kraje o zméné zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 125455/2007/KUSK ze dne 27. srpna 2007

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 k 30. zati 2009, 2008, 2007,

Vyro¢ni zprava o ¢innosti 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vlastni hodnoceni Skoly (2005/06 a 2006/07) ze dne 31. fijna 2007

Organizacni schéma Skoly

ICT plan Skoly, aktualizace k 5. lednu 2009

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009

Zapisy vychovné komise

Kniha urazt vedend od 1. zati 2008

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innost RS na §kolni rok 2009/2010 ze dne 18. zati 2009
Minimalni preventivni program $kolni rok 2008/2009 véetné hodnoceni

Rozvrh hodin na $kolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,Skola pro viechny platny od
1. zati 2009

Ttidni knihy, Skolni rok 2009/2010

Katalogové listy, skolni rok 2009/2010

Skolni tad platny od 27. srpna 2009, véetng piilohy & 1 Pravidla pro hodnoceni
vysledkid vzdelavani zakh

Piiloha SVP upravujici vzdélavani zak s lehkym mentalnim postizenim &j. 923/2009
Plan hospitaéni ¢innosti RS na $kolni rok 2009/2010 ze dne 1. zaF{ 2009

Personalni dokumentace

Zakovské knizky - vzorek

Inspekéni zprava ¢j. 021 27/03-5161 ze dne 14. biezna 2003

Adaptacni sousttedéni zaka 6. tfid-projekt

Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani, ¢j. 169/2009 ze dne 27. tinora 2009
Zapisy ze Skolské rady $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Skolni matrika — elektronicka i listinna podoba

EVVO program pro ZS Benesov, Dukelska 1818 pro rok 2009 — 2012

Zapis ze schiizky zakovské rady 21. 9. 2009

Zapisy z jednani vychovné komise 2008/2009 a 2009/2010

Skolni projekty (vzorek)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. prosinci 2007,
¢j. 179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. prosince 2007, k 30. zari 2008,
¢j. 140938/2008/KUSK SKOFR ze dne 30. zaf 2008; k 15. listopadu 2008,
¢j. 172297/KUSK SKOFR ze dne 25. listopadu 2008, k 30. zati 2009,
&j. 147404/2009/KUSK SKSES ze dne 30. zati 2009

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu 2007 a 2008
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 1. — 3. &tvrtleti 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosince 2007, 2008 a k 30. zafi 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vySsim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe Feditelka
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu: Ceska $kolni inspekce, Cernoleskd 1997, 256 15 BeneSov.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vietné pripominek je verejnd a je uloZena
po dobu 10 let ve Skole, ji7 se tykd, a v prislu§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Viaclav Zemek V. Zemek v. 1.

Mgr. Vladislava Coufalova Vladislava Coufalova v. r.
RNDr. Antonin Smrz A.Smrzv.r.

Mgr. Helena Zahradnic¢kova H. Zahradnickova v. r.
Ing. Hana Bortivkova H. BorGvkova v. r.

V Benesové dne 20. listopadu 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Hana Prochazkova Prochizkova Hana v. .

BeneSov dne 7. prosince 2009



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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