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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je pravnickou osobou. Byla ziizena ziizovaci listinou Jiho&eského kraje ze dne

11. 9. 2001 jako piisp&vkova organizace. Skola sdruzuje: 1. stiedni odbornou §kolu, 2. stéedni
odborné ucilisté, 3. domov mladeze. Vzdélavacim programem Skoly jsou ucebni a studijni
obory hlavni skupiny obori 26 (Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika)
zfizené v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité skol ¢.j. 14839/2000-21

ze dne 31. 3. 2000. Ve sledovaném roce vyuka ve studijnich oborech stfedni odborné Skoly
jesté neprobihala.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredki

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04

Vykaz byl zpracovan za obdobi 1. - IV. ¢tvrtleti roku 2000. Pracovnici a mzdové prostiedky

zde byly vykazany oddélené¢ pro ob& soucasti Skoly, tj. sttedni odborné ucilisté a domov

mladeze. PoCty zaméstnanci a mzdové prostiedky byly v obou vykazech vedeny oddélené

podle kategorii pedagogicti a nepedagogicti pracovnici. Udaje ve vykazu byly odsouhlaseny na

udaje v ucetni evidenci.

Finanéni rozvaha na rok 2000

Finan¢ni rozvaha mzdovych prostfedkll byla vypracovana na pocatku roku v ¢lenéni

na jednotlivé kategorie zaméstnanci a jejich jednotlivych sloZzek platu. Na zakladé zmén

zavaznych ukazatelll a skute¢ného cerpani mzdovych prostiedkiti byla priibéZzné aktualizovéna.

Zpracovani podkladovych tabulek

Z tabulky €. 6 vyplyva, ze :

c) Prostfedky na platy byly v jednotlivych ¢tvrtletich rovnomérné Cerpany.

d) Skola nepiekrogila zdvazné ukazatele mzdové regulace.

e) Primérny mésicni plat na jednoho zaméstnance dosahl 125,5 % rozpoc¢tovaného platu.

f) Primérny mésicni plat zaméstnancti sledované Skoly €inil 128,5 % primérného mésicniho
platu zaméstnancii regionalniho Skolstvi.

g) Primérny mésicni plat zaméstnancti sledované Skoly €inil 128,6 % primérného mésicniho
platu zaméstnancti ve Skolstvi okresu Tabor.

Z tabulek ¢. 7 vyplyva, ze:

a) Procento nendrokovych slozek platu z tarifnich plati zaméstnanct Skoly celkem bylo
0 24,6 % vyssi nez okresni primér.

b) Procenta nendrokovych slozek platu z tarifnich plath pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikiit SOU a pedagogickych pracovnikli DM byla o 10 - 25 % vyssi neZ piislusné
okresni hodnoty.

c) Procento nendrokovych slozek platu z tarifnich plati nepedagogickych pracovniki DM bylo
0 3,3 % nizsi nez prislusna okresni hodnota. Jednalo se o dvé pracovnice
se zkracenym pracovnim uvazkem. Pracovni vysledky jedné znich nedéavaly davod
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k vy$§imu osobnimu ohodnoceni a odmeéndm.

d) Nebylo zjisténo zvyhodnéni nebo znevyhodnéni neékteré skupiny pracovniki.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

V pribéhu roku 2000 byl skole n€kolikrat upravovan rozpocet mzdovych prostredkii. Nékteré
tyto Upravy mély souvislost s tim, ze Skola sidli spole¢né s dal§imi dvéma stfednimi Skolami
(SOS a SOU femesel a sluzeb Tabor a SOS a SOU stavebni Tabor) v jednom u&iovském
aredlu. Na zdklad€¢ uzaviené ,,Smlouvy o zabezpeceni provozu, oprav a jejich financovani
v ucilovském aredlu v Tébote, Bydlinského 2474 se spole¢né podileji na ndkladech spojenych
s provozem téchto skol.

K 1. 6. 2000 byla prevedena $kole na zakladé dohody se SOS a SOU femesel a sluzeb
pomérna ¢ast prostiedki na stravovani neubytovanych zaki sledované skoly, nebot’ tito Zaci se
pfi vykonu praxe mimo u&iovsky areal nemohou vzdy stravovat ve §kolni jidelng SOS
a SOU femesel a sluzeb, ktera je ma ve svém zahajovacim vykazu a stravuji se v jinych
zafizenich. Z ptevedenych prostiedki pak Skola platila pfisluSnym jidelndm vécnou a osobni
rezii podle skutecné odebranych obédt jako sluzbu.

Dalsi posileni plati dostala Skola v Gpravé rozpoctu k 15. 10. 2000 v souvislosti se zvySenymi
vykony v novém Skolnim roce.

V prosinci zadala skola o snizeni limitu OPPP.

Na zakladé spoleéné zadosti o Gipravy rozpoétii viech tii vyse uvedenych kol byl SOS a SOU
spoju sniZen limit platl a tato ¢astka byla pfevedena do ONIV. Tyto prostfedky pouzila Skola
k uhrad¢ faktur za sluzby, které nezajistovala svymi vlastnimi pracovniky.

Piic¢iny vzniku extrémnich hodnot nenirokovych slozZek platu

Skola predlozila vnitini platovy predpis véetn& jeho dodatku, v némz byla m.j. rozpracovana
kritéria pro pfiznani osobnich pfiplatki v souladu s Pokynem ministra ¢.j. 15 997/95-42.
Odmény byly vyplaceny vsouladu s§ 10 NV ¢. 251/1992 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancli rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci v platném znéni a v souladu
s metodickym pokynem MSMT CR &.j. 34 000/97-42, ¢l. 1, pism. a). Nenarokové slozky za
rok 2000 byly vyplaceny v poméru 75,5 % osobniho ohodnoceni ku 24, 5 % odmén.

Proti stanovenému limitu poctu zaméstnancii vykazovala Skola celkovou usporu 14,3
zaméstnance, kterd byla tvofena usporou 17,3 nepedagogického pracovnika a prekrocenim
limitu pedagogickych pracovnikii o 3.

Uspory nepedagogickych pracovnikti dosahla $kola z n&kolika piiin:

1. Skola sidli v jedné budové soucasné s dal§imi dvéma stfednimi §kolami. Provozni pracovnici
spoleéni pro tyto tfi $koly jsou zaméstnanci SOS a SOU femesel a sluzeb. Tato kola
uzaviela se zbyvajicimi dvéma Skolami smlouvu o financovani oprav a provozu
v ucnovském aredlu. V této smlouvé je mimo jiné stanoven podil kazdé Skoly na mzdovych
néakladech pracovniki, ktefi pracuji pro vSechny Skolské subjekty v u¢iiovském arealu
a pecuji o spole¢né uzivané prostory. Na mzdovych nakladech se SOS a SOU spoji podili
cca 1/3, plati je formou sluzby, coz znamend, Ze se pocet t€chto pracovnikli neprojevi ve
skuteéném poétu zaméstnanci ve vykazu Skol (MSMT) P1-04. Normativné pfidélené
prostfedky na obsluzné Cinnosti na skolu a stravovani neubytovanych zaka byly vyssi, nez
Castka prevedend ze mzdovych prostiedki do ostatnich neinvesti¢nich vydaji. Zbyvajici
mzdové prostiedky byly pouzity na nendrokové slozky platu zaméstnanct Skoly.

2. Nékteré dalSi provozni ¢innosti nevyzadujici plny tvazek vykondvali v ramci vedlejSiho
pracovniho poméru pedagogicti pracovnici.
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3. Neéktefi administrativni pracovnici vykonavali kumulované funkce, ¢imz dochazelo k dalsi
uspofe.

Limit nafizené ptescasové prace v roce 2000, t.j. 150 hod. za rok u jednotlivych pracovnikd,

nebyl prekroden. Prehledy Gerpani piescasové prace byly na $kole fadné vedeny. Skola

preferovala stalé zaméstnance zaméstnané na zaklad€ pracovni smlouvy, nenahrazovala volna

pracovni mista externimi pracovniky. Pracovni neschopnost zaméstnanci vr. 2000

nevybocovala z praméru.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina vydana JihoCeskym krajem dne 11. 9. 2001.

e Jmenovaci listina ¢j. 711846/93-75 ze dne 31. 3. 1993.

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol ¢j. 14 839/2000-21 ze dne 31. 3. 2000.
e Zahajovaci vykazy na skolni rok 1999/2000 a 2000/2001.

e Vykaz Skol (MSMT) P1-04.

v

e Tabulka ¢. 6 — Plnéni ukazateld mzdové regulace za r. 2000 v zékladnich a stfednich
Skolach.

e Tabulky & 7 — Clenéni prim&mého mési¢niho platu zaméstnancii regionalniho $kolstvi
za rok 2000 z prosttedk statniho rozpoctu v zakladnich a stfednich Skolach.

o Utetni vykazy za rok 2000.

e Hlavni Gi¢etni kniha za rok 2000.

e Mzdova inventura za rok 2000.

e Vykaz o pracovni neschopnosti pro nemoc a uraz za rok 2000.

e Smlouva o zabezpeceni provozu, oprav a jejich financovani v u¢iovském areélu v Tabore,
Bydlinského 2474.

e Inspekeni zprava ¢j. 071 2491/99-5040.

¢ Financ¢ni rozvaha Skoly na rok 2000.

e Rozpis rozpoétu ze SU Tébor a Gipravy rozpoétu provedené v pritbéhu roku 2000.

e Piehledy pfescasové prace zaméstnancii skoly v roce 2000.

e Navrhy a zdivodnéni ¢astek mimotadnych odmén zaméstnanctiim Skoly v roce 2000.
e Zdlvodnéni ¢astek osobnich piiplatkil zaméstnanct Skoly v roce 2000.

e Vnitini platovy pfedpis a kriteria pro pfiznani osobnich piiplatkii zaméstnancim Skoly
platny v roce 2000.

ZAVER

Piicinou vyssiho priumérného platu byl vysoky podil pedagogickych pracovniki

na celkovém poétu zaméstnanci. Skola vykazovala znacénou itisporu nepedagogickych
pracovnikii, coZ umoznilo vypldacet vy$si nendrokové slozky platu. Vzhledem k tomu,

Ze se jednalo o usporu nepedagogickych zaméstnancii, nebyla tim negativné ovlivnéna
kvalita a pFedepsany objem vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly.
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Pii stanovovani nendrokovych sloZek platu pracovnikii dodriel ieditel obecné zdavazné
pravni piedpisy.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Arnost Puncochéar Mgr. Arnost Puncochér v.r.
Dal§i zaméstnanci CSI  Libuse Komarovova
Jifina Svobodova
V Tébote dne 10. fijna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 5. listopadu 2001
Razitko

Reditel §koly Podpis

Ing. Petr Draxler Ing. Petr Draxler v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PrisluSny organ statni spravy: 2001-11-23 152/01

Okresni urad, referat Skolstvi,

Husovo nam. 2938, 390 02 Tabor

Ztizovatel: Jihocesky kraj - Krajsky 2001-11-23 153/01

ufad, Zizkova 12, 371 22 Ceské

Budéjovice
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

K inspekéni zpravé nebyly feditelem Skoly
vzneseny namitky.
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