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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. €SIM-1536/15-M

Néazev pravnické osoby Cirkevni matefska S§kola Svatojanek v Litovli

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Vitézna 1129, 784 01 Litovel

E-mail pravnické osoby cmslitovel@email.cz

1CO 71341218

Identifikator 691 001 871

Pravni forma $kolska pravnicka osoba

Zastoupena BcA. Anezkou KoloSovou, reditelkou Skoly

Ziizovatel Arcibiskupstvi olomoucké, Wurmova 562/9,
771 01 Olomouc

Misto inspek¢ni ¢innosti Vitézna 1129, 784 01 Litovel

Termin inspekéni ¢innosti 7.,8.a1l. leden 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti ptedskolniho vzdélavani podle
Skolntho vzdé€lavaciho programu pro piedskolni vzd€lavani. Zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu pro predskoli vzdélavani a jeho souladu
S pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro pfedSkolni vzdélavani.

Posuzovanym obdobim jsou roky 2013 az 2016 k datu inspekéni ¢innosti.

Charakteristika
Dvoutiidni Cirkevni matefska $kola Svatojanek v Litovli (dale CMS, skola) byla zizena
jako skolskd pravnickd osoba a svoji ¢innost zahdjila od 1. zati 2010, jeji soucasti je Skolni
jidelna - vydejna. Ve skolim roce 2015/2016 bylo zapsano k dochdzce 50 déti, 2 z nich
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mély odklad povinné Skoli dochazky, pred nastupem do zakladniho vzdélavani bylo celkem
20 deti, v dobé inspekce bylo 5 déti mladsich tii let a 1 dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami bylo integrované s podporou asistentky pedagoga. PiedSkolni vzdélavani se Fidi
Skolnim vzdé€lavacim programem pro piedskolni vzdé€lavani S ndzvem ,Bud'te svétlem svéta
a soli zem&“ (ddle SVP PV), platnym od 27. srpna 2014, aktualizovanym pro §kolni rok
2015/2016. Skola ma formulovanou redlnou koncepci a zaméfuje se zejména na kiest'anskou
vychowu a vyraznou pozornost vénuje oblasti ekologické. Jeji snahou je, aby vSechny déti
prozivaly radostny a spokojeny pobyt v CMS. Skola je umisténa v bezprostfedni blizkosti
centra mésta, je vSak odklonéna od dopravy, je obklopena zahradni zeleni a ramenem feky
Moravy. Stravovani déti je zajisténo dovozem stravy ze Skolni jidelny Litovel, piispévkové
organizace, Studentt 91, 784 01 Litovel.

Pfevazma cast finanCnich prostiedkt na mzdy iprovoz je Skole poskytovana normativné ze
statnfho rozpoétu prostiednictvim MSMT. Mez dalii finanéni zdroje patiily piispévky
ziskané od meésta Litovel, mistni fimskokatolické farnosti, Uplata za piedSkolni vzdélavani
a Gasteénd i sponzorsky dar od zikonnych zastupctl. V ramci dotace MSMT $kola obdrzela
vroce 2014 také finanéni prostiedky zrozvojovych programii k financovani mzdy pro
asistenta pedagoga pro dité se zdravotnim postizenim. Pii $kole funguje od jejiho vzniku
obCanské sdruzeni Svatojanek, které se podili na zskavani fmancnich prostredki pro
¢innost Skoly a také na organizaci Skolich a mimoskolnich aktivit.

Provoz MS je od 6:30 do 16:00 hodin, mési¢ni uplata za predskolni vzd&lavani byla skolou
stanovena na 250 K¢ za dité.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu pro pied$kolni
vzdélavani

Soucasné vedeni Skoly podnécuje rozvoj Skoly v souladu se stanovenou koncepci. Béhem
pétiletého fungovani Skoly se v8ak ve vedeni vystfidaly jiz tii feditelky, coz vedlo
K pferuSovani stanovenych koncepénich zamérti a nepiispé€lo k plynulému rozvoji Skoly jak
ve vedeni a vyhodnocovani pedagogického procesu, tak ve vytvafeni pozitivniho klimatu
mezi zaméstnanci $koly, ani v systematickém zepSovani materidlnich podminek. Reditelka
Skoly, ktera je ve funkci od 1. srpna 2014, piistupuje aktivné a systematicky k podpote
kvality ptedsSkolniho vzd€lavani zavedenym zplsobem planovéani, promyslenym systémem
autoevaluace a u¢innym kontrolnim systémem Skoly. Proces vyhodnocovani je provadén
efektivné tak, aby napomdhal zkvalitiovani vzdélavani kazdého ditéte. Vedeni Skoly
podporuje rozvoj vzajemné spolupréce pedagogickych pracovnic i zakonnych zastupci déti.
Anketni Setfeni provedené CSI u pedagogickych pracovnic v pribéhu inspekce viak jestd
vwykazalo v oblasti Skolntho Kklimatu a vzajemné spoluprace Caste¢né rezervy. Vsechny
pedagogickeé pracovnice maji kratkou pedagogickou praxi (do ¢tyi let), proto je obtizné
realizace uvadéni ucitelek do praxe, ¢i pfidélovani mentort. Piilezitosti Skoly je zavést
u¢innou kolegidlni spolupraci, vzijemné hospitace i neformalni spoluprici mez dal§imi
cirkevnimi Skolami v regionu, a tim nabidnout ucitelkdm rozmanité efektivni formy dalSiho
profesnho  rozvoje s vyménou a piedavanim zkuSenosti Skola md nastavena pravidla
organizovani vlastni ¢innosti v souladu s pravnim fadem a stanovenou strategii rozvoje
i mechanismus pienosu informaci jak k pedagogim, tak k zidkonnym zistupcim déti.
Reditelka $koly funkéné vyuzivd pedagogickou radu, jako svij poradni organ, je vidéi
osobnosti pedagogického procesu, u¢inné spolupracuje s Klubem rodi¢i na organizovani
spole¢nych akci a planuje také svilj manazersky rozvoj.
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V CMS aktualng pisobi pét pedagogickych pracovnic véetnd feditelky Skoly, a to &tyfi
uCitelky a jedna asistentka pedagoga, kterd nastoupila od ledna 2016 na podporu
integrovaného ditéte se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Tato asistentka pedagoga
spliuje  kvalifikaci ucitelky MS a v soutasné dobé dokonéuje vysokoskolské studium
witelstvi pro MS. Kvaliflkaéni pozadavky ziskané piislisnym stiedoskolskym vzdélani
spligji i vyuCujici, CGtvrta studuje stiedni pedagogickou Skolu k jejich ziskani. Jedna
vyuCyjici  dokoncuje vysokoskolské vzdélani jiného pedagogického zaméreni, feditelka
Skoly absolvovala bakalaiské studum zamefené na dramatickou vychovu. Pedagogické
pracovnice prokézaly v pribéhu inspekce svoji odbornou zdatnost a profesiondlni piistup.
Jsou aktivni ve svém profesnim rozvoji v ramci rozsifujicich studijnich obori
I vV zapojovani do kurzli a seminaiti na podporu odbornych dovednosti Jedna vyucujici
absolvovala na viastni nédklady kurz logopedické asistentky a je ve Skole garantem
podpiirnych opatieni logopedické napravy arozvoje komunika¢nich dovednosti déti. Ostatni
vzdélavaci aktivity, do kterych se zapojily vSechny vyuCujici, se dafilo hradit ze statnich
financnich prostfedkd, vedeni Skoly podporuje vlastni profesni rozvoj vyucujicich.
Preferovanou oblasti vzdélavani je ekologicka vychova a spoluprice CMS s ekologickym
centrem Shnakov.

Budova Skoly je ve vlastnictvi mésta, pronajatou ji ma Charita a od ni ji dale pronajima
Skola. Tim je dana slozitost postupt pii piipadnych potrebach oprav a udrzby starsi budovy,
aktudlni je jiz potieba vymény oken. Casté zmény ve vedeni $koly neumoznily realizaci
stanovenych koncepénich zamért, jejich dopad se projevil negativné také v materialné
technickém wnitinim vybaveni Skoly. Ve tfidach neni dostatek hernich a relaxa¢nich koutt
pro namétové hry, chybi dostate¢né ndbytkové vybaveni pro ulozeni hracek, pomicek
a didaktického materialu, k jeho dopliovani dochazi pozvolna, podle finan¢nich moZnosti
i formou dard. Mnozstvi hracek i didaktickych pomtcek je v soucasné dobé omezené,
prilezitosti pro Skolu je hledat dalsi finan¢ni zdroje a prostfedky, které by umoznily doplnit
herni, didaktické a t€lovychovné pomuicky. Pro pobyt déti venku velmi dobfe slouzi rozlehla
zahrada, kterou Skola postupné¢ dovybavuje potiebnymi hernimi prvky. Prostiedi skoly,
zejména mistnosti pro pobyt déti, vyzaduji doplnéni z hlediska estetizace, pozitivné Ize
hodnotit Cistotu a potadek Skolich prostor.

Bezpecnost déti Skola standardné zajiStuje nastavenymi preventivnimi  opatfenimi.
K pouceni déti o bezpecnosti a ochrané zdravi (dale BOZ) Skola pribémé realizuje pomoci
zpracovaneé piislusné dokumentace véetné vyhodnoceni rizik a rizikovych situaci ve Skole
a pii akcich organizovanych Skolou. Provadi pravideln¢ provérky BOZ a predepsané revize,
pii kterych pifpadnd bezpecnostni rizika vyhledava a nasledné odstratiyje. Pii fyzické
prohlidce prostor, které jsou pfistupné détem, nebyly ziStény zavady ohrozyjici jejich zdravi
a bezpetnost. Skola vytvaii pozadované predpoklady pro zajisténi BOZ pii vychové
a vzdélavani.

Soucasné vedeni Skoly stanovilo jasnou koncepci rozvoje a vynaklada usili, aby jeji
strategii piijimaly za svou ostatni zaméstnanci $koly, rodice i ziizovatel. Ke kvalitnimu
naplnéni tohoto stanoveného ziméru je tfeba dokoncit kvalifika¢ni studium jedné
vyu€ujici, podporovat rozvoj pozitivniho Kklimatu Skoly a vyrazné zlepSit jeji vnitini
vybaveni motivujici déti k ¢innostem.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu pro
predskolni vzdélavani
Piedskolni vzdélavani vychézi ze zpracovaného SVP PV, ktery doznival zmén v souvislosti
se zménami vedeni $koly. Ceskd $koli inspekce hodnotila jeho soulad sRamcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani (dale RVP PV) v roce 2011 a aktudIné
Vv pribéhu mspekéni Cinnosti, ob¢ hodnocené verze programu byly zpracovany promySlené
a se znalosti véci a byly v souladu s RVP PV. Vzdé¢lavaci nabidku a ocekavané vystupy
vyuCujici  konkretizuji v tfidnim vzdélavacim programu. Cile $kolntho vzdélavaciho
programu se dafi v pribéhu predskolniho vzdélavani Uspésné naplitovat, k Cemuz pfiispiva
kvalitn¢ provadéné pravidelné vyhodnocovani probiranych tematickych celki 1 vSech
naplanovanych ¢inosti $koly. Pedagogické pracovnice pfipravovaly a realizovaly
predskolni vzdélavani v souladu s témito zpracovanymi programy cinnosti. Vychazely
pfitom z dosavadnich znalosti a zkuSenosti déti a piihlizely k jejich vyvojovym
predpokladim a specifickym potiebam. U¢inng déti motivovaly k Einnostem a sméfovaly
K napliovani  vSech okruhti vzdélavacich cili, tj. veédomostnich, dovednostnich
i postojovych. V pribéhu ¢innosti volily riznorodé metody a formy vzdélavani a vytvaiely
pozitivni tfidni klima podporujici uceni v souladu se stanovenymi pravidly jednani. Ve
vzdélavaci nabidce byla zastoupena individudlni prace déti, vzijemna spoluprace v mensSich
skupinkach 1 spole¢nd frontalni prace vSech déti ve tifidach. Prevazovaly metody
prozitkového a ¢innostniho uceni a uCeni hrou. Realizované c¢innosti vyucujici propojovaly
s kazdodennim zivotem, rozvijely u déti kladny vztah k pfirodé¢ a jeji ochrané v souladu
s pilohou SVP PV ,Hratky s piirodou™ Déti mély moznost volby uUlasti v ¢nnostech,
nebyly nuceny K uplatiiovani kazdodennich stereotyptt v ramci ranniho komunitniho kruhu
orientovaného na kiestanskou vychovu. Skola v ramci své filosofie upfednostiiuje osobni,
zivé komunika¢ni pfilezitosti pii pfimém kontaktu déti navzijem a s dospélymi, neni
vybavena informa¢nimi technologiemi a nepodporuje rozvoj dovednosti potfebnych pro
budouci uplatnéni v informa¢ni spoleCnosti.  Prilezitosti Skoly je pfehodnotit svoje
stanovisko a sezndmit se s vhodnymi pocitaCovymi programy zpracovanymi pro déti
predskolniho véku.
Pedagogické pracovnice sleduji azaznamenavaji vzdélavaci pokroky o vyvoji déti v procesu
uceni a rozvoj jejich dovednosti. Pro kazdé dit¢ vede Skola portfolio rozvoje grafomotoriky
a vyvoje détské kresby, které dokladuje dosazenou uroven individualniho rozvoje déti a je
pro  vyuCujici  dalezitou  zpétnou vazbou o vyvojovych  pokrocich  déti.
Na zdkladé téchto poznatkli pak ucitelky individudlné s détmi pracuji a piizplsobuji
narocnost stanovenych cili pfedskolntho vzdélavani Tim Skola vytvaii rovné pfilezitosti
vSem détem pro uUspésné zvladnuti predskolniho vzd€lavani. Pro dit€ se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami $kola zpracovala individualni vzdé€lavaci plan a v prvnim tydnu
ledna (bezprostiedné pred zahajenim inspekce ve Skole) s nim zacala pracovat asistentka
pedagoga, aktudlné¢ probthalo jejich vzijemné seznamovani a pozndvani. V pribéhu
inspekce vyuCujici neuplatnily sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni déti, na tuto oblast je
tieba se systematicky zaméiit vSemi ucitelkami i kontrolnim sledovanim feditelkou.
Déti jsou rozdéleny podle véku do dvou Castecné veékove smiSenych tiid, a to od mladSich
tii let do témét péti let a od péti do sedmi let. V takto sloZzenych t¥idach je dostatek prilezitosti
pro vzijemnou socializaci déti i pomoc a spolupraci mladSich a starSich déti. K vzajemnému
setkavani déti obou tiid dochéz také Casto pii pobytu venku na Skolni zahradé, kde maji déti
fadu piileZitosti ke vzajemnému setkavani, spolupraci a ovliviiovani.
V pribéhu mnspekénich hospitaci pedagogické pracovnice U¢inné rozvijely pedagogickou
mterakci a vzajemnou komunikaci mezi détmi navzijem 1 na Grovni déti a vyuCyjicich.
Zejména Vv pribéhu spontannich aktivit mély déti dostatek prostoru pro rozvijeni kreativity,
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kterd se projevila i v souvislosti s mensi vybavenosti $koly hernimi kouty a hrackami. Dé&ti
si dokazaly poradit a vytvafely kouty pro ndmétové hry z dostupného Skolntho zafizeni.
Dosazenou dobrou Uroven samostatnosti prezentovaly zejména pii vSech sebeobsluznych
¢mnostech. Pii piipravé stolovani vSak déti nemély prilezitost uplatnit zcela svoje
dovednosti pri vlastni sebeobsluze napoji. V této oblasti ma skola pfilezitost k vétsi podpote
sebeobsluznych dovednosti déti dalezitych pii zvlddani prechodu na vyssi vzdélavaci
stupefi. Pro déti je v MS zajiitén a vyutujicimi podporovan celodenni pitny rezim.
Piedskolni vzdelavani probihalo integrované, byly zastoupeny vSechny oblasti vzdélavani
a podporovan rozvoj viech pozadovanych gramotnosti v souladu se SVP PV.

V pribéhu predSkolniho vzdélavani prizpisobovaly vyucujici volbu cill, prostredki
i metod individualnim schopnostem déti a vedly je K rozvoji védomosti, dovednosti
a postoji. VétSi pozornost je treba vénovat sebehodnoceni a vzijemnému hodnoce ni
déti i dislednéjSi podpoie uplatiiovani sebeobsluznych dovednosti déti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu pro
predskolni vzdélavani

Cirkevni matefskd Skola vytvaii vSem détem rovné pfilezitosti ke vzdelavani bez ohledu na
nadbozenstvi nebo potiebu podplrnych opatfeni Pii pijimani deéti respektuyje pravni
predpisy, usiluje o zapojeni vSech déti do skolich aktivit a v piipadé potfeby jim poskytuje
specialni podporu. Ze sledovanych ¢nnosti v pribéhu inspekce bylo ziejmé, ze SVP PV je
v praxi napliovan, Skola vytvotila pro déti bezpecné prostiedi a piiznivé socidlni 1 emoc¢ni
Klima v tfidnich kolektivech. Détem v poslednim roce pied vstupem do zikladniho
vzdélavani véetné déti s odloZzenou povinnou Skomli dochazkou poskytuje Skola adekvatni
podporu skupinovou ¢i individudlni piipravou v pribéhu dennich ¢innosti. Specificka
individualni podpora je vénovana détem mlad§im i let a ditéti integrovanému. Skola vénuje
patficnou pozornost osobnostnimu rozvoji déti a dbd na to, aby zidné dit¢ nebylo
vyclenovano z kolektivu.

Aktudlni inspekéni zjiSténi prokézala, ze realizované predskolni vzdélavani vytvari velmi
dobré podminky pro zskdvani a rozvoj funkcnich predpokladti déti k uCeni, zskdvani
povédomi o hodnotach spolenosti a Zvotnich postojich. Uroveii rozvoje osobni
samostatnosti se projevila u déti hlavné v oblasti socialni s dosahem ke kompetencim
obCanskym a socidlnim, Vrozvoji dovednosti komunikativnich 1 kompetenci k feSeni
problémi. Kvalita pfedskolniho vzdélavani je podporovana vytvofenym autoevaluaénim
systtmem Skoly, ktery umoziiuje pijimani efektivnich opatfeni k dalsimu zkvalitiio vani
ptedskolniho vzdélavani na podporu osobnostniho rozvoje déti. Pedagogické pracovnice
CMS sleduji a vyhodnocuji Uspé&snost déti v pribshu vzdélavaciho procesu, pii jeho
ukoncovani i po zahajeni povinné Skoli dochazky. K tomuto celému procesu maji vhodnou
piilezitost v ramci Uzké vzijemné spoluprdce se dvéma zakladnimi  Skolami
ve mesté a zejména pii vzaijemnych navstévach déti i pedagogh. Vyucujici vénuji potiebnou
pozornost feCovému vyvoji déti, realizuji cviceni mluvidel a pro potiebné déti poskytuji
rodicovské vefejnosti kontakty na logopedické poradny a poradenska zafizeni. Veskeré
ginnosti MS jsou realizovany cilené na podporu osobnostniho rozvoje déti. Pedagogické
pracovnice piistupovaly ke kazdému ditéti v pribéhu inspekce vstiicné, s respektem a Uctou
a vytvarely vSem détem pfileZitosti k jejich zapojeni mezi ostatni déti.

CMS rozviji a podporuje spolupraci se zikonnymi zastupci déti a snazi se je vtahovat
do spole¢nych aktivit. V aktudlnim Skolnfm roce vznikl tzv. Klub rodict, ktery je volnych
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sdruzenim aktivnéjSich rodi¢l, ochotnych pomahat $kole ve zvySené mife. Vyznamnym
partnerem CMS je ob¢anské sdruzeni Svatojanek, které $kolu podporuje podle moznosti
1 finanén¢ a Charita, poskytujici Skole prostory. Mateiské centrum Rybicka, které sidli
ve stejné budové, spolupracuje s CMS na nabidce dalsich aktivit, aktualnd dochazi
do centra ndkteré déti na sezmamovani s anglickym jazykem. Skola klade draz
na kazdodenni kontakt s rodi¢i pii predavani déti, konzultuje s nimi individualni pokroky
a potreby déti. V pifpadé potieby Skola spolupracuje s rodi¢i a s poradenskymi zafizenimi
pii feSeni piipadnych specifickych problémi déti. Predavani informaci o vysledcich
vzdélavani jednotlivych déti probihd kazdodenné, na tfidnich schiizkach 1 pfi spole€nych
tvofivych dilndch rodi¢t s détmi. K daliim aktivitam patii prezentace CMS v ramei mésta
vystoupenimi v domové dichodct a pii predvadéni Zivého Betlému spolu s daliimi $kolami.
S ohledem na poslani a zaméfeni CMS funguje tzka spoluprace s farnosti véetnd setkavani
knéze sdétmi pii piblizovani biblickych piibéhti a zapojovani déti do pévecké ¢nnosti
kostelni scholy. Ke specifickym ¢innostem CMS patii G¢ast na détskych msich, ktera
vychazi ze zajmu rodin a je dobrovolna.

Vzdélavaci vysledky odpovidaji poZadavkim a stanovenym cilim realizovaného
Skolniho vzdélavaciho programu a sméfuji Kk podpore kvalitnich vysledki
osobnostniho rozvoje a schopnosti jednotlivych déti.

Zavéry

a) Ksilnym strankam Skoly patii aktudlni, jasné stanoveny koncepéni zamér,
promy$leny systém planovani, zavedeny zptsob hodnoceni na drovnich
individualnich pokroku déti, probiranych tematickych integrovanych celka uciva
i celkové c¢innosti Skoly. Pozitivem je rovnéz analytickd prace s vysledky
piredSkolniho vzdélavani zjiSténymi pii kontrolni ¢innosti Feditelky Skoly pro dalsi
zkvalitiiovani prace celého pedagogického tymu. Na rozvej $koly pisobi priznivé
take uplatiiované partnerské vztahy se zakonnymi zastupci déti, s farnosti,
Charitou, mateifskym centrem Rybitka a s méstem Litovel. Reditelka $koly vytvaii
piiznivé podminky pro odborny rist pedagogickych pracovnic.

b) Slabou strankou $koly je nedostatek nabytkového vybaveni pro uloZeni materiald
a pomiicek, omezené mnozstvi vhodnych stavebnic, didaktickych her a hracek,
vypocetni techniky i hernich kouti pro realizaci détskych namétovych her.
Nepriznivy dopad na celkovy rozvoj Skoly mély ¢asté zmény vedeni Skoly, které
omezily realizaci stanovenych konceptnich zaméri. Aktualni nesplnéni
kvalifika¢nich pozadavki jedné pedagogické pracovnice v intencich zakona
o pedagogickych pracovnicich $kola resila, vyucujici studuje Stiedni pedagogickou
Skolu.

c) PiileZitosti Skoly ke zlepSeni je zaméfit se na ziskani finan¢nich prostiedki
ze vS§echmoznych zdroji na dovybaveni potiebného zafizeni, hra¢ek, didaktickych
pomtcek i poclitacli, vénovat se ve vétSi mife vkusné vyzdobé tiid, promyslet
moznosti sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni déti a vyraznéji podporovat
rozvoj sebeobsluZznych dovednosti déti. Vzhledem ke kratké pedagogické praxi
v§ech vyucujicich ma Skola prileZitost ziskavat dalSi praktické poznatky na zakladé
vzajemnych hospitaci v ramci CMS, piipadné vzijemnou spolupraci s dal§imi
cirkevnimi $kolami v regionu. Dalsi piilezitost ma $kola v posilovani socialnich
vazeb a izké spoluprace pracovniho tymu Skoly.
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Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-1536/15-M

Ceska §kolni inspekce doporuduje feditelce §koly pro posileni jejich manaZerskych
dovednosti absolvovat studium pro freditele $kol v ramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniku i presto, Ze pro reditele cirkevnich $kol tuto povinnost
zakon o pedagogickych pracovnicich neuklada.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

Ziizovaci listina Cirkevni matefské Skoly Svatojanek v Litovli ¢&j. 833/2010, ze dne
6. kvétna 2010

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy o zapis zmény v Udajich
zapsanych v rejstitku $kolskych pravnickych osob ¢j. MSMT-29434/2014-2, ze dne
14. srpna 2014

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 12. prosince 2015

Jmenovani do funkce feditelky Skoly, ze dne 12. ¢ervna 2014, s u¢innosti od 1. srpna
2014

Stanoveni podminek pro thradu tplaty za piedskolni vzd&lavani v CMS platné
Vv aktudlnim Skolim roce bez data vydani

Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. zafi 2013, 2014 a 2015

Plén hospitaéni ¢innosti RS na skolni rok 2015/2016, ze dne 1. zati2015

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2015/2016

Plan inkluzivniho vzdélavani Skoly platny ve Skolnim roce 2014/2015a2015/2016, ze dre
27. listopadu 2014

. Pedagogicka diagnostika ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ze dne 29. ledna

2015

Individualni vzdé€lavaci plan pro dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ze dne
4. ledna 2016

Dokumentace integrovaného ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce
2015/2016

Zapisy z jednani pedagogicke rady — skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
ke dni inspekce

Zapisy z organizani a pedagogické zahajovaci porady obsahujici seznameni s vydanim
a obsahem Skolniho fadu a vnitintho tadu Skolni jidelny — vydejny, ze dne 24. a 26. srpna
2015

Podpisy vSech zaméstnancti stvrzujici seznameni se Skolnim fadem a vnitinim fFadem
Skoli jidelny — vydejny, ze dne 21. fijna 2015

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti feditelky $koly ve Skolnich rocich 2014/2015 a 2015/2016
ke dni inspekce

Kritéria pro pifjimani déti k predskolnimu vzdélavani, ze dne 1. zati 2014

Rozpis ptimé pedagogické Cinnosti vyucyjicich ke dni inspekce

Skolni #4d Cirkevni matefské Skoly Svatojanek v Litovli, u¢inny od 1. zati 2014, véetné
dodatku ¢. 1, ze dne 26. srpna 2015 a dodatku ¢. 2, ze dne 21. fijna 2015

Organizacni fad Cirkevni matetské Skoly, ze dne 1. zati 2014

Provozni fad Cirkevni matetské Skoly, ze dne 1. zafi 2014

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s ndzvem ,Budte svétlem svéta a
soli zemé*, platny od 1. zaii 2014, aktualizovany od 26. srpna 2015

Pifloha 1 ke Skolnimu vzd&lavacimu programu pro predskolni vzdélavani Cirkevni
matefské Skoly Svatojanek v Litovli ,Kirestanska vychova“

Piiloha 2 ke Skomhimu vzdélivacimu programu pro piedskolni vzdélivani Cirkevni
matefské Skoly Svatojanek v Litovli ,Hratky s pfirodou®

Ttidni vzdélavaci programy dvou tfid pro skolni rok 2015/2016 ke dni inspekce
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26.
217.

28.

29.
30.

31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,
45.

46.
47.
48.
49.

50.

5l.
52.
53.

54.
55.

56.
57.

Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-1536/15-M

Sdéleni CSI o hodnoceni souladu SVP PV s RVP PV, ze dne 4. Cervence 2011
Stanovisko Mésta Litovel k zaméru zidit Cirkevni matefskou Skolu Svatojanek
¢j. LIT 9586/2010, ze dne 3. kvétna 2010

Usneseni rady Skolské pravnické osoby Cirkevni mateiské Skoly Svatojanek v Litovli,
ze dne 27. srpna 2014, o schvaleni Skolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,Bud’te
svétlem svéta a soli zeme*

Zapis z jednani rady SPO Cirkevni MS Svatojanek v Litovli, ze dne 27. srpna 2014
Zapis z informaéni schiizky s rodi¢i K zacatku Skoliho roku 2015/2016 véetné podpist
vSech rodi¢i —seznameni se $kolim fadem, s vnittnim fadem $kolni jidelny — vydejny,
S organizacnim

a provoznim fadem a se SVP PV, ze dne 10. zai 2015

Vyroéni zprava CMS Svatojanek v Litovli za $kolni rok 2014/2015, ze dne 31. srpna
2015

Zavéreéna evaluace piedskolntho vzdélavani obou tiid CMS za $koli rok 2014/2015,
ze dne 29. cervna 2015

Doklady o dosazeném vzdelani pedagogickych pracovnic matetské Skoly

Osvédéeni o daliim vzdélavani, Skoli roky 2013/2014 a 2014/2015

Tiidni knihy — Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 ke dni inspekce

Skolni matrika (evidenéni listy) — $kolni rok 2015/2016

Zazmamy o détech — Skolni rok 2015/2016 ke dni inspekce

Evidence dochazky déti - Skolni rok 2015/2016 ke dni inspekce

Doklady k piijimacimu fizeni — skolni rok 2015/2016

Rozhodnuti o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani ve skolnim roce 2015/2016
Traumatologicky plan, ze dne 1. zati 2014

Pouceni déti matetské skoly o bezpecnosti ve skole a pti Skolich akcich pro skoi roky
2014/2015 a 2015/2016

Piikaz feditelky Skoly k provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany,
jak uklada § 108 odst. 5 zakoniku prace, ze dne 7. prosince 2015

Protokol o ro¢ni technické kontrole (détské hiisté), ze dne 7. zati 2015

Dokumentace wyhleddvani rizik — télovychovné a ostatni aktivity — déti — Cirkevni
matetska Skola Svatojanek, ze dne 20. prosince 2011

Kniha trazi, vedena od Skolntho roku 2010/2011

Zamam o urazu (ditéte, zaka, studenta) Skoli rok 2013/2014

Vnitini tad Skolni jidelny — vydejny, ze dne 1. zaii 2014

Smlouva 0 zajistovani stravovani mezi Skolni jidelnou Litovel, piispévkovou
organizaci a Cirkevni matefskou Skolou Svatojanek v Litovli, ze dne 17. srpna 2010,
véetné¢ dodatkt

Cast D. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ze statnho rozpoétu a z rozpoétu
swjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoétu Evropské unie
a z prostfedkti finanénich mechanismti 2014, ze dne 30. ledna 2015

Vysledovka analyticky k 31. prosinci 2014

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2014

Rozhodnuti o poskytnuti predbémé dotace ze statniho rozpoétu Ceské republiky na rok
2014 ze dne 9. ledna 2014, véetné dodatku

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ze statniho rozpodtu Ceské republiky na rok 2014, ze
dne 19. Cervna 2014

Hlavni kniha - leden 2014 — prosinec 2014

Utetni denik r. 2014

Rozhodnuti & MSMT-2739-4/2014 o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho
rozpoétu CR na rok 2014 (asistent pedagoga), ze dne 28. ledna 2014
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Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-1536/15-M

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zakona miize Teditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00
Olomouc, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu, csi.m@csicr.cz, s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Nadézda Pytlickova, Skolni inspektorka Nadézda Pytlickova, v. .
Bc. Anna Koufilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova, v. 1.

V Olomouci dne 15. ledna 2016

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

BcA. Anezka Kolosova, feditelka Skoly Anezka KoloSova, v. 1.

V Litovli dne 27. ledna 2016
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