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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Prispévkova organizace Mateiska Skola, Bystfice byla zfizena 1. ledna 2003, zfizovatelem je
obec Bystfice se sidlem Bystfice 111, 507 23 Liban.. Ke dni 14. zafi 2004 bylo v jedné
vékové smiSené tridé matetské Skoly s celodennim provozem (od 7:00 do 16:00 hodin)
zapsano celkem 25 déti. Kapacita matefské Skoly stanovena v Rozhodnuti o zafazeni do sité
nebyla piekrogena (36 déti). Reditelka stanovila vyjimku z poétu déti ve t¥idé na 25 déti.
Mateiskou skolu navstévuji déti mistni a také dojizdé€jici z okolnich obci. Ptipravu a vyde;j
stravy détem, zaméstnanciim a cizim stravniklim zajist'uje Skolni jidelna, ktera je soucasti
Skoly.

Mateiska $kola pracuje podle vlastniho Skolniho vzdé&lavaciho programu, ktery vychazi
z Ramcového programu pro predskolni vzdélavani vydaného MSMT CR pod &j. 14 132/01-22
ze dne 19. 3. 2001.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzd€lavaci prace v matetské Skole vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu k terminu inspekéni €innosti.

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu k terminu inspekéni €innosti.

% pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole k terminu inspekéni
¢innosti.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V matetské Skole jsou stanoveny k zajiStovani vychovné-vzdélavaci prace celkem
2 pedagogické pracovnice vcetné teditelky. Obé ucitelky jsou zaméstnané na stoprocentni
pracovni uvazky a spliiuji stanovené podminky odborné a pedagogické zplsobilosti pro
predskolni vzdélavani. Reditelka pracuje ve funkci od roku 1989. Pro praci s détmi ma
snizenou miru piimé vyucovaci povinnosti na 24 hodin tydné. SloZeni soucasného
pedagogického sboru je stabilizované, obé pedagogické pracovnice maji dlouholetou
odbornou praxi. Pracovni ivazky feditelka stanovila tak, aby doba jejich pfimé vyucovaci
povinnosti byla efektivné vyuzita. Dlouhodoba neptitomnost provozni pracovnice (od Unora
2004) je fesena zastupovanim uéitelkou. Reditelka ve $kole vykonava sou¢asné na &astecny
pracovni tivazek funkci vedouci stravovani.

Z dokumentace vyplyva piiméd podfizenost vSech pracovnic feditelce a jeji jednoznacna
odpovédnost za fizeni Skoly. Pro zajiSténi plynulého chodu pfedSkolniho zatizeni stanovila
feditelka zavaznd organizacni pravidla provozu v dokumentaci Skoly (viz vycet
dokumentace). Z formulace jednotlivych c¢asti fadi a pracovnich ndplni srozumitelné
vyplyvaji povinnosti pracovnic a jejich odpovédnost za svéfené pracovni useky podle
pracovniho zatazeni. Pro piipad dlouhodobé nemoci a neptitomnosti feditelky je povefena
zastupovanim ucitelka. Organizacni zajiSténi je odpovidajici velikosti Skoly a zahrnuje provoz
i plnéni vychovné-vzdélavacich zamérd. Instrukce pro rodi¢e jsou zapracovany v Radu skoly
a zahrnuji jejich povinnosti, zodpovédnost i prava.

Vnitini informacni systém matetské Skoly vyuziva predev§im kazdodenni kontakty
mezi pracovnicemi. Pedagogické rady jsou svolavany tiikrdt rocné, jejich program je



planovany. Ve Skolnim roce 2004/2005 se jeste¢ neuskutecnila pedagogicka rada, zépisy ze
Skolniho roku 2003/2004 obsahovaly aktudlni zmény a stanovené tkoly pro dalsi obdobi.

Kontrolni ¢innost feditelky zahrnuje plany a zapisy z kontrol kvality prace vSech pracovniki,
véetné nepedagogickych. Hospitacni zépisy o pedagogické praci ucitelky ze Skolniho roku
2003/2004 obsahovaly vécné zhodnoceni prace se zavery a vyplyvalo z nich zaméfeni na
stanovené kontrolni cile.

Reditelka podporuje profesni vzdélavani piedeviim v souvislosti s inovaci programu koly.
Sama se vzdélava predevsim v oblasti fizeni, v souasné dobé navstévuje kurz ke zvladnuti
zakladnich dovednosti pifi praci s pocitacem. 1 kdyz predavani naméth a poznatkl
ze vzdélavacich seminaiti neni v dokumentaci podchyceno, je zfejmé, Ze ucitelky vzajemné
spolupracuji. O ziskanych poznatcich zatim diskutuji a pfedev§im se vénovaly podminkdm
Skoly a tvorbé vlastniho programu Skoly. Ve zplsobu prace s détmi vyuZzivaji vice vlastnich
zkuSenosti a zatim spiSe setrvavaji v tradicnim zplisobu prace.

Pfi hodnoceni prace zaméstnancii feditelka vychdzi z definovanych kritérii pro dany Skolni
rok.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska skola je umisténa v klidné ¢asti obce. Jednopatrova budova ptivodné zakladni Skoly
byla po adaptaci upravena pro pobyt déti pfedskolniho véku ve dvou tfidach. Po sniZeni poctu
pfijimanych déti vyuzivd mateiska $kola piedev§im prvni patro budovy. Cast prostor
v pfizemi nadale slouzi ke stravovani déti (Skolni kuchyné s jidelnou), ¢ast jich ztfizovatel
pouziva k jinému Ucelu. VesSkeré prostory, které maji déti k dispozici k pfimému pobytu
(tfida, loZnice, socidlni zafizeni) jsou navzajem propojené chodbou, ve které je umisténa
Satna. V loznici jsou denné rozkladana lehatka, protoZze mistnost je soucasné vyuZzivana pro
pohybové aktivity déti. Rozlohou, uspofdddnim a vybavenim télovychovnym naradim
a na¢inim (lavicky, ribstole, bedna) funkéné slouzi obéma tuceliim. Obnova détského nabytku
byla ptikladné realizovana v ndmétovych koutcich zhotovenych vétSinou na zakazku. Prostor
tiidy ucitelky pfirozené rozc€lenily na herni a zajmova zdkouti. Tim détem poskytuji klidny
a neruseny prostor pro namétové hry. Velikost stolkll a zidli¢ek ve tfidé neni ptizplisobena
vékovée struktuie a antropometrickym pozadavkim déti. Pti uspofadani interiéru se ucitelkam
podafilo vytvofit celkové esteticky hodnotné prostfedi, na vyzdobé se podileji déti svymi
vytvarnymi pracemi. Organizace v jidelné¢ podle ¢asového harmonogramu zajist'uje klidny
vydej stravy détem pied cizimi stravniky. Ucitelky 1 déti maji k dispozici dostatek starSich
publikaci, détskd i odbornd literatura je prub&zné dopliiovana. Rozlehld zahrada poskytuje
détem moznost predevSim sezonniho vyuzivani (bazén, piskovisté, prolézacky) a dostatek
prostoru k volnému pohybu. Skola je Gcelné zajisténa dostate¢nym mnoZstvim hradek
a ucebnich pomicek. Jsou rozmistény a nabizeny tak, aby byly détem volné¢ dostupné (napf.
kose, ptepravni krabice se stavebnicemi, nabidka na stolech). Vybaveni hudebnimi néstroji
(klavesy, rytmické ndstroje) a audiovizudlni technikou (radiomagnetofon, televize) je
odpovidajici. V pracovné feditelky je pocitatové vybaveni, které¢ zatim nebylo uvedeno do
provozu. Dalsi zatim nefunk&ni pocita¢ chce feditelka poskytnout détem.

Reditelka se snazi ve spolupraci se zfizovatelem uskute¢nit naplanované pozadavky pro
zkvalitnéni podminek v materidlné-technické oblasti, které vyplyvaji ze soucasnych
pozadavkl na predskolni vzdélavani (zejm. vymeéna ¢asti zidlicek).

Materidlné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.



PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Mateiské $kola pracuje podle vlastniho detailng propracovaného Skolniho vzdélavaciho
programu, jehoz mottem je heslo ,,Jsme soucasti Ceského raje a Cesky raj je sou¢asti nas“.
Dil¢i kompetence jsou zapracované do Ttidniho vzdélavaciho programu. Vzdélavaci program
je v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy.

Vedeni kontrolované povinné dokumentace prikazné zachycuje prubéh vzdélavani
a vychovy.

Pedagogicko-diagnostické zdznamy ucitelky vedou o vSech détech. Pro tfi déti s odkladem
Skolni dochéazky zpracovaly individualni plany prace. Kontrola plnéni dil¢ich kompetenci déti
probihd ustni formou, pro zdvérecny rozbor Grovné dosazenych vysledkd jsou vytvofena
kriteria. Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavacich programt je Gi€inny ¢astecné.
Stanoveny denni rezim je vytvareny s ohledem na psychohygienické potieby déti a zasady
spravné zivotospravy. Pitny rezim je zavedeny (vybérem ze dvou ndpojit), u déti je vSak
potfeba vytvaret ndvyk jeho pravidelného vyuzivani. V prubéhu stolovani si déti samostatné
zajiStovaly uklid, na jeho pfipravé se zatim podileji jen castecné. Ucitelky respektovaly
individualni tempo, prostiedi bylo na estetické trovni Détem s mensi potfebou spanku je
nabizena moznost zkraceného odpoledniho odpocinkového reZzimu a nahradnich klidnych
aktivit. Informace o détech jsou rodi¢im podavany pribézn€, zejména pii predavani déti.
O priib&hu vzdélavani jsou rodi¢e informovani na nasténkach. Skola organizuje jednou roéné
tfidni schizku s rodici, dalsi setkani jsou spojovana s prezenta¢nimi akcemi Skoly (besidky).
Organizace vychovné-vzdélavaci prace odpovida specifickym ciliim pfedskolniho vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Spontanni a Fizené ¢innosti

Na kvalité sledované vychovné-vzdélavaci prace ucitelek se odraZzela odborna a pedagogicka
zpisobilost pro predSkolni vzdélavani a zkusenosti z dlouholeté praxe.

Z tfidniho vzdé¢lavaciho planu je zfejmd motivacni vazba na stanovené téma. Zahrnuje
konkrétni ndvrhy ¢innosti pro denni programy, vcetné namétovych her. Zplsob zpracovani
ale zatim ucitelky vede v mensi mife k celodennimu rozvijeni osobnich kompetenci déti
formou skupinové a individudlni prace na zdklad€ vyhodnoceni aktualniho stavu a zajmda. Styl
planovéani se nasledné odrazil také v nasledné realizaci zejména pii opakovani podobného
obsahu namétovych her bez promyslenych rozvijejicich vnéjsich podnéth ucitelek.

Pfi organizaci prub¢hu denniho programu obé& ucitelky vychézely z tradi¢niho ¢lenéni dne.
Ptechody mezi jednotlivymi €innostmi byly organizované z divodu piechazeni do jidelny
v piizemi.

Ucitelky vytvéreji podminky pro spontanni aktivity déti i€elnym rozmisténim namétovych
a pracovnich koutkli. K tomuto zdméru pftispivd propojeni odlisn¢ volené usporadani ttidy
s propojenou loznici. Vytvoiené podminky zatim uclitelky pii soubézném pusobeni ke
skupinové a individudlni praci nevyuzivaji. Zajmova nabidka po pfichodu déti do mateiské
Skoly byla zaméfena na vytvarnou oblast, ucitelky pfipravovaly na stolky hracky a pomicky
z bézného inventafe Skoly. Déti projevovaly zdjem o nadmétové koutky a hru v menSich
skupinkéch. Propojeni volné nabidky a aktivit podle z4jmt déti bylo optimalni v mnozstvi
nabizené¢ho materidlu, ale jednalo se spiSe o tradi¢ni staly vybér bez dalSich dopliki, které by



podnécovaly déti k rozvijeni predstavivosti, fantazie a zrucnosti. U¢itelky ponechdvaly vyvoj
her a jeji obsahové rozvijeni na détech. Pii volném ptechiazeni se zapojovaly do
individualnich rozhovort a préci u stoleckti. K emotivnimu proziti hry podle vlastniho zdméru
m¢ély déti dostatek Casu, ucitelky se zamétovaly na vélenéni déti do hry po jejich ptichodu.

Pii realizaci fizenych cinnosti volily ucitelky praci scelou skupinou ptitomnych déti.
Skupinové fizené €innosti nezatazovaly, pii soubéZném plsobeni se pii vedeni déti stiidaly,
napf. pro pohybovou ¢ast. Ucitelka pfi pozndvaci ¢innosti navazovala na predchozi praktické
znalosti a zkuSenosti déti z pfimého pozorovani a dale je rozvijela formou smyslového
vnimani. PribéZn¢ pouzivala nazorné pomtcky, pfedané poznatky opakované zobeciiovala.
Détem chybélo zadavani problémovych otdzek a hledani feSeni vlastni Cinnosti déti pied
dodavanim hotovych informaci. V pouzivanych metodach a formach prace prevladal verbalni
projev ucitelky a postupné vyvolavani déti k plnéni ucitelkou zadaného ukold. Uplatnovani
nazort, poznatkil a zkuSenosti déti se pribézné projevovalo u ne¢kolika starSich déti. Ucitelka
zatazovala pribézna strucnd opakovani ke shrnuti preddvanych poznatkli. Téma déti zaujalo a
ucitelce se dafilo udrZet pozornost a zajem déti. Do pohybové aktivity se ucitelka snazila
prostfednictvim vhodné motivace v€lenit co nejvice déti a upfednostnila ji pred hlediskem
fyziologické t€innosti. Pro volbu pripravnych cvikli zapojovala rovnéz déti do vedouci role
ptedcvicujiciho. Jejich aktivitu ¢aste¢né omezovala mensi vlastni zasoba cvikd.

Zajem d¢éti pozitivné ovliviiovala vhodné zvolena motivace, kterd souvisela s tématem
a u vétSiny déti smétovala k zaujeti. Vykony déti ucitelky sledovaly, pozitivné je hodnotily
a povzbuzovaly pro dal$i ¢innost.

Ve tfidé byla piijjemna atmosféra, ktera déti vedla k zapojovani do vSech Cinnosti. Pristup
ucitelek k détem byl pratelsky a povzbuzoval jejich sebedivéru. Uplatiované pozadavky
ptizpisobovaly zejména détem s adaptaénimi problémy. Rodice aktivné vyuzivali volny vstup
do tfidy s ditétem v pribéhu spontannich ¢innosti.

Pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich cinnosti je celkové hodnocen jako dobry.
Pribéh iizenych vychovné-vzdélavacich cinnosti je celkové hodnocen jako dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V pohybovych ¢innostech byly déti aktivni, ptirozené a bez projevil obav a strachu zvladaly
priipravna cviceni. Pfiméfené reagovaly na pokyny ucitelky a zvolend motivace vedla vétSinu
déti k aktivni Gi€asti na cviceni. Pohybovy rozvoj je u vétsiny déti byl na pfiméfené trovni.
D¢éti maji vlastni zkuSenosti z pozorovani pfirody a dokazi na né navéazat (smyslové vnimani
riznych druhti ovoce). Dokéazaly reagovat na pokyny a otazky ucitelky. Z jejich projevl bylo
zifejmé, ze jsou vedeny ke vzajemné ohleduplnosti, toleranci a pomoci pfi hie.

Sebeobsluzné dovednosti a hygienické navyky zvladaly ptitomné déti prevazné s dohledem
as dopomoci. Ob¢ ucitelky vénovaly zvySenou pozornost détem mladSim a s nedavnym
nastupem do matefské Skoly. U n¢kolika déti se projevovaly adaptacni problémy (plactivé
reakce) a ostych ze samostatného feCového projevu. V hernich skupindch déti mezi sebou
komunikovaly ptirozené a dokazaly se dohodnout na obsahu hry a pfijeti role v ni. K lepsi
adaptaci, pfirozenému navozeni hry a klidnému rozlouc¢eni déti napoméahala moZnost volného
vstupu rodici do tfidy. Ucitelky se trpélivé détem vénovaly a jejich snaha vedla k povzbuzeni
sebevédomi, emotivnimu zklidnéni. Zaclenéni do fizenych c¢innosti délalo n€kolika détem
potize, ucitelky je nenutily a umozZnily jim ¢innosti ostatnich pasivné sledovat. Vytvarné prace
vyuzit¢ k dekoraci Skoly dokladaji, ze jsou déti uclitelkami vedeny ke zvladani
riznych vytvarnych technik a nékteré z nich dokéazi napadité vyjadrit svou predstavu.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako dobré.



DALSI ZJISTENI

Skola organizuje pro déti navitévy divadelnich pfedstaveni, oslavy vyznamnych svatki,
vylety, exkurze, besidky, rozlouceni se Skoldky, den otevienych dvefi. Pro rozvoj talentu
anadani déti vytvafi matefskd Skola podminky organizovanim vytvarného krouzku
a pfedplaveckého vycviku. Spoluprace se zdkladni Skolou v Libani je zaloZena piedev§im na
vzajemnych navitévach. Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou v Ji¢ing
v oblasti diagnostiky vad ve vyslovnosti a logopedické prevence.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, ptedskolskych zafizeni a Skolskych zatfizeni
¢. J. M/9691/02 ze dne 12. 2. 2003

2. Ztizovaci listina vydand na zakladé rozhodnuti Zastupitelstva obce Bystiice ze dne
10. fijna 2002

Povoleni vyjimky z poctu déti pro Skolni rok 2004/2005
Piehled o poctu déti ve tfide€ pro Skolni rok 2004/2005
Skolni vzd&lavaci program Mateiské $koly v Bystfici pro $kolni rok 2004/2005

AN S

Pracovni plan a plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2004/2005 ze dne 3. zari
2004

7. Vyrocni zprava Matetské Skoly, Bystfice za Skolni rok 2003/2004 ze dne 10. Cervence
2004

8. Plan pedagogickych a provoznich rad pro Skolni rok 2004/2005

9. Zapisy z pedagogickych a provoznich rad za Skolni rok 2003/2004

10.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky pro Skolni rok 2004/2005
11.Z4znamové listy pro hospitace a kontrolu provozu za Skolni rok 2003/2004
12.Rozpis piimé vyucovaci povinnosti ucitelek pro Skolni rok 2004/2005

13.Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic, které vykondvaji pfimou
vyucovaci povinnost v mateiské skole ve skolnim roce 2004/2005

14 Kritéria k navrhu a schvaleni mimotfddnych odmén zaméstnanciim Matetské Skoly,
Bystfice s platnosti od 1. ledna 2003 s razitkem a podpisem ucitelky

15.Denni rezim Matetské Skoly, Bystfice s platnosti od 1. ledna 2004 s razitkem a podpisem
feditelky

16.Provozni fad Matetské Skoly, Bysttice

17.Rad mateiské §koly s platnosti od 1. ledna 2002 s razitkem a podpisem feditelky

18.Pracovni naplné¢ zaméstnancii podle pracovniho zafazeni s platnosti od 1. ledna 2003
s razitkem a podpisem ucitelky

19.Jmenovani do funkce feditelky s i¢innosti od 1. 1. 2003
20.Kronika a fotodokumentace

21.Dokumentace tfidy pro Skolni rok 2004/2005: seznam déti, piehled dochazky, evidencni
listy, pfehled vychovné prace, tfidni vzd€lavaci program, tydenni plany, zmocnéni
k odvadéni déti, zaznamy o détech, individualni plany pro déti s odkladem Skolni dochazky
22.Inspekéni zprava €. j. 091 115/01-5125



ZAVER

Persondlni obsazeni mateiské Skoly je stabilizované a zajisténé odborné a pedagogicky
zpiisobilymi  ucitelkami. Reditelka vytvoFila organizaci chodu a kontrolni Cinnosti
priméienou velikosti Skoly. Vedeni zaméstnancii se opird piedev§im o zavedeny styl prdce
a dlouholetou zkuSenost. DalSim vzdélavanim si ucitelky prohlubuji jii ziskané poznatky
a védomosti. Jejich uplatnéni v praxi hledaji spolecné s dotvaienim podnétnych podminek
pro spontdanni hru (dovybaveni namétovych koutkit) a ¥izené Cinnosti déti (diferencovany
obsah).

Skola poskytuje détem vhodné materidlné-technické podminky pro p¥imy pobyt déti. Vnitini
uspordadani budovy je upraveno s ohledem k jejich potiebam. Planované zmény
v materidlné-technické oblasti vychazeji ze zjisténého stavu a tykaji se piedevs§im nutnych
oprav a udriby. Stav a optimadlni rozloha zahrady umoZituje jeji vyuZivani piedevsim
v sezonnich pohybovych a relaxacnich aktivitach déti.

Skolni vzdélivaci program obsahuje vzdélivaci cile, které jsou odpovidajici podminkdm
§koly. Cinnosti realizované v dennich programech mély charakter frontilné
organizovanych Figzenych dcinnosti zaméfenych na jednotlivé diléi cile vychovné-
vzdélavacich oblasti. PouZité metody a formy byly voleny k dosaZeni stanovenych
kompetenci, ale s mens$im respektem k individudlnim potiebam a aktivnimu zapojeni déti.
ZvySenou pozornost ucitelky vénovaly adaptacnim problémiim déti.

Od posledni inspekce bylo jisténo, Ze reditelka se zaméiila na zkvalitnéni dokumentace
Skoly, v oblasti vzdélavani se projevuje spiSe setrvdavdani v tradi¢nim zpiusobu prdce.
V persondlni oblasti doslo ke sniZeni poctu prijimanych déti a tim k uzavieni tiidy mladSich
deti.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Kvéta Manakova K. Manédkova v. r.

V Ji¢in€ dne 27. zati 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy



Datum pievzeti inspekéni zpravy: 5. 10. 2004

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Eva Kfelinova Kftelinova Eva v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Denisova 1073, 506 01 Ji¢in. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Kralovéhradeckého 2004-10-21 12-1162/04-5125
kraje, odbor Skolstvi, mladeze a

télovychovy, Wonkova 1142,

500 02 Hradec Kralové

Ztizovatel: obec Bysttice 111, 507 23 2004-10-21 12-1162/04-5125
Liban
Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






