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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004 ve tfech soucastech Matetské Skoly,
Uherské Hradisté¢, Svatovaclavska 943, a to v Mateiské Skole, Uherské Hradiste,
Svatovaclavska 943, dale v odlouceném pracovisti 686 01 Uherské Hradisté, Husova 838
(s kfestanskym zamétenim) a odlouc¢eném pracovisti 686 01 Uherské Hradisté, Husova
838 (s béznym vychovnym zamétenim)

% materialné technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu vyse jmenovanych mateiskych skol

¢ prubehu a vysledkl vychovné-vzdelavaci prace vyse jmenovanych matetskych skolach

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska skola, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 byla zfizena jako pfispevkova
organizace k 1. lednu 2003 v souladu s ustanovenim § 14 odst. 2 zdkona ¢. 564/1990 Sb.,
o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich predpist a § 27 zdkona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti. Na zékladé rozhodnuti
zastupitelstva Mésta Uherské Hradisté ze dne 21. fijna 2002 ¢.j. 293/XXIV byl nov€ vznikly
pravni subjekt vytvofen sdruZzenim celkem deviti matefskych Skol. Odloucenymi pracovisti
Matetské skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 jsou :

1. 686 01 Uherské Hradist€, Komenského namésti 539

. 686 01 Uherské Hradisté, Husova 838 (s béznym vychovnym zamétenim)
. 686 01 Uherské Hradiste, Husova 838 (s kiest'anskym zamétenim)

. 686 01 Uherské Hradisté, Stépnicka 1111

. 686 01 Uherské Hradisté, Pod Svahy 1006 28. fijna 982

. 686 01 Uherské Hradisté, 28. ijna 982

. 686 01 Uherské Hradisté - Mikovice, U Mlyna 251

. 686 01 Uherské Hradisté - Sady, Viesova 50

0 3 N L A W DN

Celkova kapacita matetské Skoly, jako jednoho pravniho subjektu, je 795 déti. Ziizovatelem
je Meésto Uherské Hradisté s adresou Masarykovo namésti 19, 686 70 Uherské Hradiste.

Vzhledem k velikosti pravniho subjektu Matefské Skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska
943 byla inspekcni Cinnost realizovana pouze v kmenové mateiské Skole - Svatovaclavska
943 a dvou jejich odloucenych pracovistich - Husova 838. Urcujicim faktorem pro provedeni
inspekéni ¢innosti v téchto mateiskych Skolach byl delsi casovy odstup od posledni vykonané
inspekce, v ptipad¢ obou odloucenych pracovist- Husova 838 i zména organizace fizeni.

Soucasti Matetské Skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 je osm Skolnich jidelen
s kapacitou 985 jidel. Kontrolni ¢innost byla zaméfena pouze na dvé soucésti, a to Skolni
jidelnu pti kmenové Matetské Skole, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 a Skolni jidelnu,
které pfipravuje stravu pro dvé odloucend pracovisté - Husova 838.



HopNOCENi PERSONALNICH PQDMiNEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANYM PROGRAMUM

Vychovné-vzdélavaci cCinnost vSech tifi kontrolovanych ptedSkolnich zatizeni zajiStuji
zkuSené pedagogické pracovnice, které absolvovanim stfedni pedagogické Skoly splnily
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Jejich pracovni uvazky odpovidaji celkové
naplnénosti tfid i provoznim potiebam téchto zafizeni. Efektivnim rozvrzenim pracovnich
uvazka ucitelek je zajistén optimdlni dohled nad détmi pti vychovné vzdélavacich ¢innostech
1 pfinaro¢nych aktivitdich mimo prostory matetské Skoly.

Prvni mésice od vzniku pravniho subjektu znamenaly pro feditelku hledani takovych
funk¢nich nastrojii fizeni, které by ji poskytovaly dostate¢ny piehled o chodu jednotlivych
pracoviSt’ a soucasné ji umoznovaly v€asny pfenos informaci. Pevnou organizacni strukturu
fizeni si teditelka vytvofila az na zdkladé¢ dlouhodobégjsiho monitorovani provoznich
podminek vSech pracovist a jejich soucésti.

K bezproblémovému chodu pravniho subjektu feditelce napomahd jednotné vypracovany
informaéni systém, Skolni i organiza¢ni fad. Na tyto dokumenty navazuji organizacni,
provozni a vnitini fady, které konkretizuji chod jednotlivych odloucenych pracovist’ a jejich
soucasti.

V soucasné dobé ma feditelka jmenovany tii zastupkyné, z toho jedna je jeji statutdrni
zastupkyni. Kromé tizeni jednoho odlouceného pracovisté je kazda zastupkyné povétena jeste
dal§imi specifickymi kompetencemi, které se vztahuji k oblasti fizeni vcetné zastupovani
feditelky v dobé jeji nepfitomnosti. Statutarni zastupkyné tidi od unora 2003 dvé odloucend
pracoviste — Husova 838. Zbyvajicich pét odloucenych pracovist’ tidi vedouci ucitelky. Pro
technicko-ekonomicky usek je od 1. ledna 2003 pfijata administrativni pracovnice. Ziskanim
,asistentky* z Utadu prace je kvalitné zajisfovan dohled nad détmi v rAmci nadstandardnich
odpolednich aktivit.

Reditelka si je pIné védoma nutnosti jasné vymezenych pravidel i delegovanych pravomoci
pro jednotlivé vedouci pracovnice. Nové stanovené pracovni ndplné proto obsahuji konkrétni
prava i povinnosti zastupkynl i vedoucich ucitelek, a to ve vztahu k feditelce i ucitelkdm
jednotlivych odlouc¢enych pracovist. Stanovena mira vyucovaci povinnosti vcetné piiplatkl
za vedeni zastupkyn feditelky a vedoucich ucitelek jsou obsaZeny ve vnitinich pfedpisech
matefské Skoly. Prikazné sezndmeni s pracovnimi naplnémi i vySi pracovniho tvazku
ztvrdily pedagogické a provozni pracovnice vSech tii kontrolovanych ptedskolnich zatizeni
svym podpisem.

KaZzdodenni systematickou fidici praci teditelce zna¢né komplikuje jeji stanovend mira
vyu€ovaci povinnosti. Pfi tydenni mife piimé vychovné vzdélavaci prace (13 h) se feditelce
dafi fidit velky pravni subjekt jen s mimotfadnym osobnim nasazenim.

Kratce po vzniku pravniho subjektu zorganizovala feditelka spole¢nou provozni poradu, aby
vSechny zaméstnance sezndmila s organizacni strukturou nové vzniklého pravniho subjektu a
pfedstavila celkovou vychovné-vzdélavaci koncepci mateiské Skoly. Po nékolikamésicnich
zkuSenostech se ustalila organizace poradnich a metodickych organt. Z divodu aktudlniho
prenosu informaci svoldva feditelka jedenkrat za ¢trnact dni poradu vedoucich pedagogickych
pracovnic a nasledné i1 vedoucich Skolnich jidelen. Na téchto poradach piedava teditelka
aktualni informace z oblasti fizeni, pfipadné jsou spole¢né feSeny vzniklé provozni problémy
jednotlivych pracovist. V zapisech z porad vedeni je ¢asto zastoupena i problematika, ktera se
vztahuje ke zkvalitnéni stavu v oblasti persondlnich podminek. Urc¢ité nedostatky byly
zaznamenany v oblasti pfenosu informaci z dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic.
Ziskané odborné poznatky a zkuSenosti ze vzdélavacich seminait piedévaji pedagogické
pracovnice doposud jen na vlastnich pracovistich.




Pro zachovani identity plvodnich matefskych 8kol pienechala feditelka vedoucim
pracovnicim odlouc¢enych pracovist vyznamné pravomoci v oblasti metodické a kontrolni
¢innosti. Kazda vedouci pracovnice si pln¢ zodpovida za vedeni pedagogickych a provoznich
pracovniki i zajisténi plynulého provozu daného pracovisté. V jejich kompetencich zistava
metodickd, hospitacni a kontrolni ¢innost. Pisemné zpracované hospitaéni zdznamy jsou
pfedkladany feditelce na poradach vedeni. Na zadkladé zjiSténych pozitiv a negativ pak
feditelka spolu s vedoucimi pracovnicemi pfijima UCinnd opatfeni. Kazdé odloucené
pracoviSté si organizuje vlastni pedagogické a provozni porady, v nichZ jsou pfedavany
informace z porad vedeni a soucasné je feSena aktudlni problematika, ktera se vztahuje ke
konkrétnimu pracovisti. Ze zapist z pedagogickych porad tii kontrolovanych pracovist’ je
vSak patrna urcitd pfevaha provoznich informaci a organizacnich zaleZitosti na ukor
problematiky odborné, pedagogické.

Vedouci pracovnice piedavaji feditelce kazdy mésic prehled realizovanych nadstandardnich
aktivit, na konci Skolniho roku vytvari dil¢i vyrocni zpravy, které slouzi jako podklad pro
celkovou vyrocni zpravu matetské skoly. VSechny vedouci pracovnice kromé toho pravidelné
pfedkladaji navrhy na materidlni vybaveni, pfipadné opravy a rekonstrukce prostor svych
odloucenych pracovist. V pololeti seznamuje feditelka vedouci ucitelky s vysledky cerpani
finan¢nich prostfedkl od zfizovatele 1 ze statniho rozpoctu.

Ve snaze zefektivnit planovani v oblasti dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnic
delegovala feditelka tuto oblast na svou statutarni zéastupkyni. Kvalitné zpracovanymi
podklady je zpiehlednéno rovnomérné pterozdéleni finanéniho limitu na vzd€lavéni, pii
soucasném respektovani osobnostnich zajmi ucitelek jednotlivych pracovist.

Z divodu potieby vétsiho kontaktu se zaméstnanci byva feditelka osobné piitomna pti
pedagogickych a provoznich poradach jednotlivych odloucenych pracovist na zacatku nebo
konci Skolniho roku. Na zdkladé podkladi vypracovanych vedoucimi pracovnicemi vsech
odloucenych pracovist’ zpracovala feditelka na konci Skolniho roku 2002/2003 vyroc¢ni zpravu
o Cinnosti matefské Skoly. Vzhledem ke kratkodobému fungovéani pravniho subjektu vSak
zprava obsahuje spiSe faktografické tUdaje, bez konkrétn¢jStho hodnoceni vychovné-
vzdélavaci prace celého pravniho subjektu, ptipadné jeho jednotlivych pracovist. Pro tuto
oblast nema feditelka doposud vypracovany funk¢ni evaluaéni néstroje.

K neformalnimu hodnoceni pracovnich vysledkli vSech zaméstnanci napomahaji feditelce
ptehledné¢ vypracovand kritéria osobniho ohodnoceni pedagogickych a provoznich
zamestnancu.

Persondlni podminky kmenové mateiské Skoly a dvou odloulenych pracovist’ umoziiuji
efektivné realizovat zvoleny vzdélavaci program a jsou proto hodnoceny velmi dobve.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANYM PROGRAMUM

Kmenovd Materska Skola, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 je umisténa v ucelové,
tiipodlazni budové z roku 1967. Pivodni Ctyftfidni matef'ska Skola s kapacitou 106 déti, ma
v soucasnosti v provozu pouze tfi tfidy. Rekonstrukei uvolnénych prostor ctvrté tfidy byla
vybudovana kancelaf pro feditelku a administrativni pracovnici. Svym vnitinim uspofadanim
1 velikosti jednotlivych tfid spliiuje matetska Skola podminky pro piedskolni vzdélavani.
Prostory tiid jsou propojeny s hernou, ktera je v odpoledni dobé vyuzivana k odpocinku déti.
KaZzda tfida ma své socidlni zafizeni a Satnu.

Vybaveni tfid a heren tvoii tradicni détsky nabytek, ktery je pribézné dopliovan
modernéjSimi hracimi sestavami. Vnitini uspofddani a vyzdoba tfid je odvisla od osobnosti




jednotlivych ucitelek, které s vétsSim nebo mensim uspéchem dotvari vzhled jednotlivych tiid.
Zietelna je snaha ucitelek dobudovat postupné ve tfidach i1 hernach pracovni a herni centra,
vnichz si déti mohou svobodné volit z&djmové aktivity. Zietel je brdn i na potiebu
odpocinkového koutu s dostupnou détskou literaturou. Pfiméfené jsou prostory tfid a heren
vybaveny audiovizudlni technikou, didaktickym materidllem i hudebnimi nastroji a
vytvarnymi pomuckami.

K pobytu venku slouzi détem Skolni zahrada, v niz ma kazda tfida vlastni piskovisté a hiisté
s klasickym 1 netradi¢nim dievénym zahradnim vybavenim.

Obé odloucena pracoviSté — Husova 838 jsou umisténa ve tfech sousedicich ucelovych
budovéch z roku 1962. Ve dvoupodlaznim Sestittidnim komplexu budov jsou umistény dvé
ttidy se zaméfenim na kiest'anskou vychovu, tii tfidy s béZznym zamétenim a Skolni kuchyn.
Nevhodnym dispozi¢nim umisténim Skolni kuchyné ptetrvavaji problémy s pfepravou stravy
do vedlejsich budov.

Ttidy a herny obou odlouc¢enych pracovist’ jsou prostorové omezen¢jsi, nez prostory kmenové
matef'ské Skoly. Vyhodou je maximalni propojenost tfidy, herny, socidlniho zafizeni, Satny a
ptipravny jidel, coz détem umozZnuje pfirozené piechazeni, bez zbyte¢ného organizovani.
Mistnosti, které déti vyuzivaji pro hry, spontanni i fizené Cinnosti jsou vybaveny pievazné
klasickym star§im néabytkem, ktery je postupné obménovan variabilnéj$imi sestavami a
paravany. Celkové uspofadani a vybaveni tfid obou odlouc¢enych pracovist je rozdilné.
PredevSim ve tfidach se zaméfenim na kiest'anskou vychovu jsou prostory pojimany jako
tvofivé dilny, kde se déti mohou maximalné seberealizovat podle individudlnich potieb a
zajmul. SlouZi jim k tomu nejen tradi¢ni vybaveni hraCkami a stavebnicemi, ale i mnoZstvi
hernich a pracovnich koutklli pro experimentovani a zpracovavani piirodniho nebo
recyklovaného materialu. Celkové prostfedi matefské Skoly je ucitelkami 1 détmi vkusné a
napadité upravovano vlastnimi i détskymi vytvarnymi pracemi, ¢asto v duchu kiest'anskych
tradic a svatkd i daného ro¢niho obdobi, takze mateiska Skola piisobi jako galerie jiz od
vstupnich prostor. Velmi origindlné¢ a netradicné je vybavena logopedicka pracovna, a to
predevsim zésluhou tvotivych ucitelek.

Ve tiech tfidach s béznym vychovnym zamétfenim jsou ve vybaveni tfid dost znacné rozdily.
I kdyz ttidy postupné ziskéavaji podnétnéjsi vzhled a €lenitost, herny plisobi mnohdy nettulné
a prazdné.

Celkov€ lze konstatovat, Zze vétSina tfid obou odloucenych pracovist ma nedostatek
sportovniho néfadi k uspokojovani pohybovych aktivit déti. Pouze jedna tfida s béZznym
vychovnym zaméfenim je timto ndfadim kvalitné vybavena. Rozdily jsou 1 ve vybaveni
audiovizudlni technikou. Pfedev§im ve tfidach s béZznym vychovnym zaméfenim chybi vétsi
mnozstvi moderni audiotechniky a didaktickych pomicek. Novymi tituly je pribézné
dopliiovana détska i odborna pedagogicka knihovna.

Pro relaxacni a sportovni Uc€ely vyuzivaji déti obou predskolnich zatizeni pfiméfené velkou
Skolni zahradu se vzrostlymi stromy a netradi¢énim dfevénym vybavenim. To bylo z divodu
znaéné opotiebovanosti s velkymi finan¢nimi naklady zrenovovano a technicky zabezpeceno
na zacatku tohoto roku.

Nasledkem organiza¢ni zmény v lednu 2003 poveétila feditelka své zastupkyné i vedouci
ucitelky sledovanim a vyhodnocovanim stavu materialné technickych podminek jednotlivych
pracovist. O zjiSténych vysledcich je feditelka informovana na spoleénych poradach vedeni.
Zjisténé zavady jsou feSeny naslednym pfijetim zadoucich opatieni.

Na zéklad¢ posouzeni materialné-technického stavu vSech pracovist, sestavila feditelka
spoleén¢ se svymi zastupkynémi a vedoucimi ucitelkami harmonogram materialniho



zabezpeceni v ramci celého pravniho subjektu véetné planu nutnych oprav. Ty jsou postupné
realizovany dle finan¢nich moZnosti matetské skoly.

Materidalné technické podminky kmenové mateiské Skoly a odlouceného pracovisté Husova
838 (s kiestanskym zaméienim) jsou vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu
hodnoceny jako velmi dobré. Odloucené pracovisté Husova 838 (s béinym zaméienim) mad
materidlné technické podminky priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE — VZDELAVACI PRACE |

Vzdélavaci programy

Vychovné vzdélavaci prace matefské Skoly je podloZena spolecnym Skolnim vzdélavacim
programem, ktery rdmcové sjednocuje pedagogickou cinnost Skoly jako celku v souladu
s ramcové vzdéldvacim programem. Prioritnim dlouhodobym pedagogickym zamérem
matefské Skoly je vychova déti ke zdravému zivotnimu stylu, a to v takovém prostiedi, které
détem zajisti télesnou, dusevni a emociondlni pohodu. Diraz je kladen na rovnomérné
rozvijeni fyzickych, psychickych a socidlnich kompetenci déti, a to vzdy se zietelem k jejich
zdravi a individudlnim potfebam.

V nédvaznosti na tento spole¢ny Skolni vzdélavaci program, v némz jsou stanoveny obecné cile
a priority mateiské Skoly jako celku, m4 kazdé odloucené pracovisté vypracovan vlastni
vzdélavaci program, vnémz je blize specifikovano jejich zaméfeni. Ve vSech
trech ptfedlozenych Skolnich vzdélavacich programech je patrny soulad se spoleénym
vzdélavacim programem Skoly i obecnymi cili predskolni vychovy.

Vzdélavaci program se zaméfenim na kiest'anskou vychovu ma kromé& obecné platnych cilt
vymezeny 1 cile, které vychazi z kifestanské nauky. Vyznamnad pozornost je ve€novana
predevsim détem ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi.

Kontrolovand povinnd dokumentace, kterd se vztahuje k evidenci déti, je ve vSech tfech
kontrolovanych pracovistich vedena priikkaznym zpiisobem. Pfehledy vychovné prace vcetné
provadénych zapisii maji ve vétsin¢ hospitovanych ttid kvalitni uroveil a Zaddouci vypovidaci
hodnotu.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je G¢inny. Na zéklad€é funkéné vytvoreného
planu kontrolni cinnosti je vedoucimi pracovnicemi vSech tii pracovist pravidelné
kontrolovano vedeni tfidni dokumentace vcetné plnéni ukoll stanovenych pti pedagogickych
a provoznich poradach.

Kontrola napliovani vzdélavaciho programu formou hospitac¢ni ¢innosti vSak byla vzhledem
k zacatku Skolniho roku u vSech tii kontrolovanych pracovist’ realizovana doposud s nizkou
Cetnosti. V jednom piipadé predlozené hospitacni zaznamy svou nedostatecnou vypovidaci
hodnotou neumoziovaly vedouci pracovnici pfijimat ucinnad opatfeni, kterda by vedla
k efektivnéjsimu odstranéni zjisténych nedostatk.

Stanovena organizace vychovné-vzdéldvaciho procesu vsech tii pracovist je v souladu
s psychohygienickymi pozadavky pro piedskolni vzdélavani. Pfedev§im v kmenové mateiské
Skole a odlou¢eném pracovisti se zaméfenim na kiestanskou vychovu je plné respektovana
vyvazenost spontannich a fizenych cinnosti. Dostateéné je piihlizeno k vyvojovym,
kognitivnim, socidlnim a emociondlnim potiebam déti a jejich veékovym zvlaStnostem.
Dodrzovana je pravidelnost pfi podavani stravy i tekutin, uplatiiovana je individualni potfeba
odpocinku.

Zredukovanim velkého mnoZzstvi télovychovnych nadstandardnich aktivit, které v minulosti
nevhodné zasahovaly do denniho programu matetské Skoly - Husova 838 (s béznym
zamefenim) byly vytvofeny klidnéjsi podminky pro vychovné vzdélavaci praci. Presto, se



nékterym ucitelkdm tohoto pracovisté nedafi eliminovat pfiliSnou organizovanost fizenych a
pfechodovych ¢innosti. Pretrvavajicimi frontdlné organizovanymi ¢innostmi neni vytvéaren
zadouci prostor pro vEtsi samostatnost a seberealizaci, zv1asté déti nejstarsi vékové skupiny.
Velky vyznam piiklada feditelka pravidelné spolupraci a v€asné informovanosti rodicovské
vefejnosti. V této oblasti ponechdva vSem vedoucim pracovnicim dostate¢ny prostor pro
uplatnéni vlastnich forem spolupréace. Pro bezprostfedni informovanost a ziskani zpétné vazby
se teditelka obcas Ucastni schiizek s rodiCovskou vetejnosti v jednotlivych odloucenych
pracovistich.

Stale vice jsou rodice vSech tii pracovist’ zapojovani do Skolnich i mimoskolnich aktivit.
Predevsim matetské Skole s kiestanskym zamétenim se podaftilo ziskat pro své pedagogické
zamery vétSinu rodiCl. Stejné jako kmenové matefské Skole se ji osvédCilo pravidelné
informovani rodiCovské vefejnosti prostfednictvim vlastniho Skolniho ¢asopisu.

V ramci zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace se pedagogické pracovnice stale vice zabyvaji
vytvarenim funkcnich pland evaluace a sebeevaluace, a to predev§im ve vztahu k tfidnimu
vzdélavacimu programu, vzhledem k détem 1 vlastni pedagogické ¢innosti.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Hodnoceni ucelnosti tfidniho planovani, bezprostfedni pifipravy a pribéhu spontannich a
fizenych Cinnosti vcetné posouzeni vhodnosti uplatnénych organizacnich forem a
didaktickych metod vychdzi ze sledovani celkem Ctyi' blokd dopolednich ¢innosti v kmenové
Mateiské Skole, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943, dvou bloki dopolednich ¢innosti
v odlou¢eném pracovisti Husova 838 (s kiestanskym zamérenim) a ¢ty blokti dopolednich
¢innosti v odlouc¢eném pracovisti Husova 838 (s béZnym vychovnym zaméienim).

Ve vSech kontrolovanych piedskolnich zatizenich odpovida uroven piimé prace s détmi
odborné kvalifikaci i mnohaletym zkuSenostem pedagogickych pracovnic. Plné je zajiSténa
logopedickd péce détem s vadami fe€i. VSechny tfi pracovisté vyuzivaji odbornosti ucitelek —
logopedickych asistentek, které provadi logopedickou ¢innost piimo na svych pracovistich.
V piipadé tézSich fecovych vad u déti spolupracuji s odborniky specidlniho pedagogického
centra.

Materska S§kola, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943

Spontanni ¢innosti

Pro spontdnni c¢innosti vytvorily ucitelky détem vSech sledovanych tfid velmi dobré
podminky. Adekvatni Casovy prostor, dostatek podnétnych hracek, pomuicek a ptirodnin
inspirovaly déti k rozvoji namétovych, konstruktivnich a vytvarnych hernich aktivit. Dé&ti
maximalné vyuzivaly vhodné vytvofenych hernich a pracovnich center. Nabidkou
smysluplnych ¢innosti, obsahem souvisejicich z tématickym celkem, byla rozvijena
pfedstavivost, fantazie a tvofivost déti. S ohledem na vékové zvlastnosti déti byly
procvicovany jejich manipulacni dovednosti. VétSina déti spolupracovala v menSich
skupinkach, v nichZz mohly neruSené¢ experimentovat s netradicnim materialem. Pestré
¢innostni aktivity détem poskytovaly dostate¢ny prostor pro tvofivé hleddni a objevovani i
prozitkového uceni. Po celou dobu spontannich ¢innosti byly détem volné ptistupné détskeé
knihy a encyklopedie. Prostfednictvim nabidnutych hracek, pomuicek a rekvizit se déti
pifirozenym zpiisobem seznamovaly s obsahem tématického celku.

Vsechny ucitelky vhodné podporovaly osobnostni rozvoj jednotlivych déti, iniciovaly s nimi
individudlni rozhovory, podle situace s détmi procvicovaly zakladni poznatky a dovednosti.
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mezi ucitelkami a détmi byla pfirozena a pratelské. Cilen¢ byly upeviiovany kladné vzajemné
vztahy, respekt a tolerance mezi détmi.
Sledované spontanni Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené &innosti

V prevazné vétSiné tiid uplatnily ucitelky pfirozenym zplsobem a s ohledem na v&k déti
komunitni kruh. Dé&ti vedly nenasilnou formou k tomu, aby si v rozhovoru umély naslouchat a
vzajemng se respektovaly.

Rizenymi ¢innostmi uéitelky pfirozené navazovaly na pi¥imé zkuSenosti a poznatky déti i
¢innosti pfedchazejici. Jejich obsah, organizace i pribéh byl kvalitné promysSlen. VétSina
ucitelek dokazala déti zaujmout pfitazlivou motivaci, podnécujicimi slovnimi a ndzornymi
metodami prace, praktickymi ¢innostmi i prvky tvofivé dramatiky. Diferencovanou nabidkou
¢innosti a jejich variabilnosti ucitelky respektovaly schopnosti a z4jmy jednotlivych déti.
V dostate¢né mife viazovaly do ¢innosti psychomotorické hry, jazykové a pohybové ¢innosti
i prvky relaxa¢ni. Vhodné kladenymi otazkami ucitelky rozvijely analyticko syntetické
mysleni u déti, rozSifovaly jejich vyjadifovaci schopnosti a slovni zdsobu. V pievazné vétSing
ttid byla détem dana dostatecna ptilezitost k samostatnym feCovym projevim. I kdyz ve ttide
nejstarSich déti byly zvolené CcCinnosti méné narocné, nabidkou pestrych didaktickych
prosttedkll bylo détem poskytnuto dost piilezitosti k aktivizaci, k ziskavani dovednosti vlastni
zkuSenosti a prozitkem.

Pouze v jedné tfid¢€ se v pfistupu ucitelky projevila tendence zvyseného organizovani déti, coz
nasledné vedlo k omezeni prostoru pro jejich vlastni jednani a rozhodovéni. Sporadickym
uplatnénim Cinnostnich aktivit i problémovych situaci nebyly déti nejstarSi vékové skupiny
pfiméfené¢ podnécovany k logickému uvazovani i1 hledani vztahovych a pficinnych
souvislosti. V diisledku frontdlné organizovanych aktivit s nedostatecnym zapojovani vSech
déti se Cinnost pro ostatni déti stavala postupné malo inspirujici. Stagnace a organizacni
nepruznost zapficinila postupné ochabnuti zajmu déti. 1 kdyZz ucitelka méla ptipraveno
mnozstvi napaditych pomucek, ve vlastni praci je nedokézala tvofivéji a efektivnéji vyuzZit.
Pistup uditelek k détem je celkové hodnocen jako vlidny a vstiicny, zvlasté pak ve tride
mladSich déti. VSechny ucitelky v fizenych ¢innostech uplatiiovaly pozitivni hodnoceni,
ocenovaly snahu i drobné Uspéchy déti, coz se projevovalo vyraznéji opét ve tiidé mladSich
déti. Vnitini zaujeti ucitelek i individualni podpora a povzbuzeni déti béhem sledovanych
¢innosti ovlivilovaly velmi pfiznivé celkovou atmosféru ve tfidach.

Rizené Cinnosti jsou ve dvou piipadech hodnoceny jako vynikajici, v jednom piipadé jako
velmi dobré a jednou jako dobré.

Odloucené pracovisté Husova 838 (s kifrestanskym zamérenim)

Spontanni ¢innosti

Pro spontanni cinnosti byly vytvofeny v obou tfidach vynikajici podminky. Kvalitu
probihajicich her pozitivné ovlivnilo pfedev§im podnétné prostiedi tiid, které détem nabizelo
mnoho inspirujicich podnétl vcetné velkého mnozstvi pfirodniho materialii ke zpracovani.
Instalované hraci a pracovni kouty ve tfidach i herndch poskytovaly détem optimalni
soukromi pro jejich tvofivé a namétové hry, vytvarné a pracovni vyziti. Nabidnuté hracky,
pomiicky, pracovni i netradi¢ni materidly, které obsahové souvisely s realizovanym tématem
podpofily rozvoj manualni zru¢nosti a dovednosti déti i jejich predstavivost a fantazii. Déti
byly ptirozené¢ vedeny k samostatnosti a pofadku. Nabizené CcCinnosti, jako napf.:
grafomotoricka cviceni, prohlidka encyklopedii, vytvarné ¢innosti, byly détem predkladany



zcela ptirozené. Didaktické pomicky, vytvarny i pracovni material vyuzivaly déti spravné a
ucelné.

Dominantni uloha détské hry a svoboda ditéte pii hie byla plné respektovana. Ucitelky byly
po celou dobu piimo zOcastnény detskych her, aniz omezovaly ptirozenou détskou
spontannost a osobity projev déti. Taktnim pfistupem k jednotlivym détem vytvarely
dostatecny prostor pro rozvoj jejich fantazie, emoci, kreativniho mysleni a prozivani.

D¢éti dokazaly rozvinout skupinovou konstruktivni i ndmétovou hru, setrvat u ni pfimétenou
dobu a vzijemné spolupracovat. Ty déti, které se nedokazaly zapojit do hernich aktivit,
ucitelky prubézné stimulovaly a podnécovaly nabidkou zajimavych Cinnosti. Vzajemné
vztahy a komunikace mezi ucitelkou a détmi i détmi navzdjem byly zaloZeny na duvéfe a
partnerstvi. VSechny ucitelky ocefiovaly individualni snahu a dovednosti déti, vhodné
uplatiiovaly radu a pomoc détem nesmélym. Svym citlivym pfistupem vyrazné ovliviiovaly
vzéjemné vztahy mezi détmi rizného véku, soucasné u nich rozvijely prvky socialniho citéni,
ohleduplnosti a tolerance.

Pti promysleni a planovani spontannich aktivit se vSechny ucitelky zaméfily na tematickou
prostupnost spontannich a fizenych Cinnosti. Prozitky i ziskané zkuSenosti déti z aktudlnich
hernich situaci ucitelky vhodné vyuZzily v nasledujicich vychovné-vzdélavacich ¢innostech.

Prostfednictvim ranniho kruhu, ktery pfirozené¢ podporuje bliz§i a divérnéj$i komunikaci
mezi détmi 1 ucitelkou, jsou déti nenasilné seznamovany s biblickymi ptibéhy, které blize
specifikuji probihajici udalosti, kiest'anské tradice a svatky. Vyznamnym pozitivnim prvkem
v oblasti socialn¢ kulturniho zrani déti jsou vzajemna spolecnd prozivani svatkd a narozenin
spolu s ostatnimi détmi ve tfidé.

Sledovand uroveit spontannich &innosti je hodnocena jako vynikajici.

Rizené &innosti

Po oba dny probihaly fizené ¢innosti v pfimé obsahové navaznosti na ranni spontanni aktivity.
Zvolena témata Uzce souvisela s pfimymi prozitky a zkuSenostmi déti. Diiraz byl kladen na
utfidéni 1 pochopeni vzéjemnych souvislosti mezi jevy v pfirod¢, a to predev§im na zakladé
¢innostnich aktivit, smyslovych a citovych vjemu. Kvalitné promyslend organizace fizenych
¢innosti, vhodné zvolena ivodni i pribéznd motivace zaloZzena na emocionalnim prozivani
déti 1 uplatnéni netradi¢nich pomicek vedla k pfirozené kézni déti i z4jmu o navozené téma.
Vsem détem byl poskytovan dostatecny prostor k praktickym cCinnostem i samostatnému
feCovému projevu. V obou sledovanych dopolednich blocich byl vytvotfen dostate¢ny casovy
prostor pro relaxacni i pohybové aktivity.

V pribehu obou fizenych ¢innosti probihala mezi détmi a ucitelkou kooperativni spoluprace a
komunikace. Obé¢ ucitelky maximalné zohlediiovaly individudlni zvlastnosti jednotlivych déti,
taktné usmeriovaly deti hyperaktivni. Pti hodnoceni déti ptfevazovaly pozitivni vychovné
prvky, a to pochvala a povzbuzeni.

Kultivovany a motivujici verbalni projev obou ucitelek pfispél k pfiznivé atmosféie a
pozitivnimu naladéni déti. Volbou vhodnych problémovych otadzek byly déti vedeny k hledani
vztahovych a logickych souvislosti mezi pfedméty a jevy. Déti prokdzaly kvalitni védomosti,
které jsou zaloZené piedevs§im na piimych zkuSenostech a prozitcich.

Celkova vysoka uroven fizenych ¢innosti je odrazem kvalitniho a neformalniho planovani
vychovné-vzdélavaci prace i pravidelné provadéné sebeevaluace ucitelek. Frontalni,
skupinové i individualni ¢innosti navozuji ucitelky v ptithodnou dobu, v prostoru vhodném
pro prozitkové uceni. V maximalni mife jsou v fizenych cinnostech uplatiiovany prvky
tvofivé dramatiky i pestré Cinnostni metody, pifi nichz déti ziskdvaji poznatky pfimym
pozorovanim a vlastni zkuSenosti.

Sledované Fizené Cinnosti jsou v obou piipadech hodnoceny jako vynikajici.



Materska Skola Husova ul. 838 (s béZnym zamérenim)

Spontanni ¢innosti

Spontanni €innosti probihaly ve vSech tfidach jiz od ranniho pfichodu déti. K tvofivym
spontannim aktivitdm je vhodné podnécovalo samotné prostiedi tiidy s velmi dobie
vybavenymi hracimi kouty pro ndmeétové hry i mnoZstvim hracek, stavebnic a ptirodnin, které
si déti pribézné piindsely z pobytu venku i z domova. Pouze v jedné tiid€é déti po oba dny
minimalné vyuZzivaly prostoru herny z divodu jejiho nedostate¢ného vybaveni.

Piedevsim star§i déti dokazaly maximaln€ obohacovat své namétové a konstruktivni hry o
poznatky diive ziskané (napf. hry s dopravni tematikou). Pfi manipulacnich c¢innostech
s ptirodninami si déti nejen procvi¢ovaly jemnou motoriku rukou, ale mély moZnost poznavat
1 rizné vlastnosti netradi¢nich materialdi. Prostfednictvim netradi¢nich vytvarnych technik,
které byly uplatiiovany hlavné ve skupinovych ¢innostech, byla pfirozené rozvijena fantazie a
predstavivost déti. Zpusob organizace, zvolené metody a formy prace umoznovaly détem
vSech tfid aktivni emoc¢ni zapojeni do Cinnosti i uplatnéni vlastnich specifickych potieb a
zkuSenosti.

Ucitelky uptednostiiovaly individualni pfistup k détem pfi jejich citlivém a nenasilném vedeni
a usmérilovani. Svym pfatelskym chovadnim i1 pribéznym ocetiovanim poskytovaly détem
potiebnou jistotu. V dostatecné mife vyuZzivaly vzniklych situaci k samostatnému
rozhodovani déti i k upeviiovani a ovétovani diive ziskanych dovednosti a poznatkli déti.
Celkové bylo komunikac¢ni prosttedi ve vSech tfidach pozitivni.

Spontdanni ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené &innosti

Rizené ¢innosti probihaly ve dvou tiidach v souladu s tydennim tematickym planem. Zvolena
uvodni i pribézna motivace byla v obou piipadech ptfiméiend a podnétna. Vhodné a aktualné
uplatiiované pozitivni hodnoceni podporovalo détskou sebedtvéru i vlastni vykony déti. Obé
ucitelky mély celkovou organizaci fizenych €innosti velmi dobie promyslenou, respektovaly
Cas a individualni tempo déti. Zvolenymi metodami podporovaly v détech rozvoj smyslového
vniméni, vlastni tvofivost a fantazii. Pedagogické cile byly postupné napliovany
prostiednictvim skupinovych a individudlnich aktivit. Uplatnénim ¢innostnich, praktickych
metod bylo rozvijeno smyslové a prozitkové uceni déti.

Dostate¢ny prostor byl vytvoien pro sebevyjadieni, sebeuplatnéni i verbalni projev déti. Obé
ucitelky podporovaly déti ve svobodné volbé ¢innosti. Citové bohaté¢ komunikacni prostiedi,
ptizniva oboustranna komunikace mezi détmi a ucitelkami, partnerské vztahy, zalozené na
pfedem dohodnutych pravidlech a vstficnosti, pozitivné ovliviiovaly pribéh obou fizenych
¢innosti.

Frontalni zptsob prace byl zvolen pfi realizaci pohybovych aktivit. Hravy charakter a obsah
cviceni byl doprovazen fikadly, pisnickami a basnickami, které ptirozené podpofily spontdnni
pohybovou aktivitu déti a radostnou atmosféru. V nékterych ptipadech neméla pohybova
aktivita, z divodu velmi nizké naro¢nosti, zadouci zdravotni efekt.

Ve dvou sledovanych dopolednich blocich ptisobila fizena ¢innost po strdnce organizacni i
obsahové méné promyslené. I kdyZz ob& témata byla pro déti velmi blizkd a pfitazliva,
nevhodnou volbou forem a didaktickych metod se ucitelkdm podatilo z dané ¢innosti vytézit
jen minimum prozitkii a poznatkd déti. Zvolenim spolecné organizované cinnosti, bez
moznosti diferencované nabidky, nebyly respektovany rozdilné vyvojové zvlaStnosti a
dovednosti déti. V obou fizenych cinnostech chybél vétsi prostor pro sebevyjadieni a
sebeuplatnéni déti. Casto jednoducha formulace otazek nepodnécovala zvlasté starsi déti
k hlubs§imu uvazovani a $ir§i komunikaci. V jednom piipadé odpovidala fizend ¢innost svou
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nizkou ndro¢nosti pouze mladsi vékové skuping€. Ve druhém ptipadé ucitelka naopak
podcenila organiza¢ni naro¢nost pracovni c¢innosti. Nevhodnou volbou frontilni ¢innosti,
ktera nedostate¢né zohlediiovala vékové zvlastnosti déti a omezovala prostor pro individudlni
ptistup, byl zavér Cinnosti poznamendn urcitou nervozitou a neklidem ze strany ucitelky i
naslednou tinavou a nezdjmem déti. Kladem obou fizenych ¢innosti byla Castd akceptujici
podpora sebedtvery déti.

Sledované Fizené Cinnosti jsou ve dvou piipadech hodnoceny jako velmi dobré, ve dvou
pripadech jako dobré.

Celkové jsou spontdnni innosti ve vSech tiech pracovistich hodnoceny velmi dobie.
Cinnosti Fizené jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavacich ¢innosti

Hodnoceni pribéhovych vysledkii vychovné-vzdélavaci prace vychazi z pétidenni hospitacni
¢innosti, pfimého pozorovani organizace dopolednich ¢innosti, ptimého pozorovani vzajemné
verbalni a neverbalni komunikace mezi ucitelkami a détmi i détmi navzdjem, a to ve tfech
vySe jmenovanych matetskych skolach.

Pohybovému rozvoji déti se uclitelky veénuji pievazn€ vradmci organizovanych fizenych
¢innosti. T€lovychovné aktivity maji ¢asto motivacni charakter a Gizce souvisi s realizovanym
tématem. Mén€ pohybovych aktivit je zafazovdno ve spontdnnich Cinnostech, pfevazné
z dlivodu omezenych prostor vétSiny tfid. Proto hodné pohybovych aktivit je pfenaSeno na
Skolni zahrady, které svym vybavenim plné€ uspokojuji détskou potiebu spontanniho pohybu.
Vsechny tfi matetfské Skoly maji zatazeny ve svém Skolnim vzdélavacim programu dostatek
télovychovnych aktivit, jako jsou brusleni, pfedplaveckd vychova, lyZovani. PiedevSim
matetskd Skola — Husova 838 sbéznym zaméfenim, se ve zvySené mife vénuje détem
sportovné nadanym.

Vyznamnou pozornost vénuji ucitelky vSech tii matefskych skol pravidelnému rozvoji jemné
motoriky ruky u déti predskolniho veéku, a to pomoci grafomotorickych cviceni i ,,Metody
dobrého startu®, ktera stimuluje déti k lepSimu zvladnuti ¢teni a psani v zakladni Skole.

Vhodné sestavena organizace dennich Cinnosti, ucelné¢ feSené prostory, dodrzovani délky
pobytu déti venku i respektovani osobnostnich zvlastnosti déti pfi stravovani, osobni hygiené
1 odpolednim odpocinku vytvaii v pfevazné mife sledovanych tfid vhodné podminky pro
rozvoj sebeobsluznych navykt a dovednosti déti. Pouze v jednom piipadé nebyl dostatecné
funkéné zaveden pitny rezim déti.

Prevazujici kvalitné promyslend a piiméfené uvolnénd organizace dennich Cinnosti dava
détem pocit jistoty i svobody a vede je k pfirozenému respektovani spolecné dohodnutych
pravidel. Nedostatky se objevily pouze pfi tradicnim uplatnéni frontdlni organizace vychovné-
vzdélavaci prace, kdy nasledkem zvySeného organizovani nebyl détem poskytovan zadouci
prostor pro vlastni jednani a rozhodovéani.

V kazdodennich c¢innostech vSech tfi matefskych Skol je u déti rozvijena vzajemna
ohleduplnost a tolerance. Déti maji vypéstovany zakladni zdvofilostni navyky, akceptuji
stanovena pravidla chovani, vzdjemné se respektuji. Empatickym, pratelskym vztahem
ucitelek k détem jsou piirozené rozvijeny prvky vzdjemné pomoci a socialniho citéni.
Nadstandardni péce je vtéto oblasti vénovana piedevSim détem mateiské Skoly
s kfestanskym zamétenim. Pravidelnou névstévou dvou cirkevnich zastupcii jsou deéti blize
seznamovani s duchovnimi tradicemi a biblickou véroukou.
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Pro verbéalni i neverbalni komunikaci je pfedevS§im ve spontdnnich Cinnostech vytvéaren
dostate¢ny prostor pro dialog mezi détmi a ucitelkou. Déti si umi vzajemné naslouchat,
respektuji partnera v komunikaci. Maji pfiméfenou slovni zasobu, jsou sdilné a oteviené
k sobé navzajem i k dospélym. Recovému rozvoji napomaha i kvalitni mluvni vzor uéitelek.
Détem s vadami fe€i je ve vSech tfech matefskych Skoldch vénovédna potfebnd odborna
pomoc.

Vsichni zaméstnanci uplatiiuji ve vztazich k détem pozitivni pfistup, podporuji jejich
sebevédomi a pocit jistoty. Pfevazujicim uplatnénim modernich didaktickych postupt,
upiednostnénim ptirozeného, spontanniho uceni pted u€enim fizenym i piijetim ditéte v jeho
jedinecnosti jsou vytvaieny piiznivé podminky pro rozvoj autonomniho chovani déti. Pro
zkvalitnéni pedagogické prace slouzi ucitelkdm pravideln¢ aktualizované diagnostické
zaznamy o dovednostech a individudlnich schopnostech déti.

Stale ¢astéji jsou ve vychovné-vzdélavaci praci zafazovany manipulacni a praktické ¢innosti,
pfi nichZ je podporovana piedstavivost a fantazie déti, ale i jejich pfirozend zvidavost.
Prostfednictvim téchto ¢innosti déti objevuji vztahové a pficinné souvislosti mezi predméty a
jevy, které je bezprostiedne obklopuji.

Velmi dobrych vysledki je dosahovano ve vytvarnych a hudebnich ¢innostech, a to zésluhou
nadstandardni péce ze strany mnoha ucitelek. Matetska Skola s kiestanskym zamétenim se jiz
nékolik let uspéSné zucastnuje celostatni hudebni piehlidky ,,Matefinka“.

Jednim ze stéZejnich zaméri, které si matetska Skola jako celek stanovila v dlouhodobé;jsich
cilech, je vytvafeni zddoucich poznatkli a dovednosti pifimo se vztahujicich k redlnému
zivotnimu prostfedi. Tento pedagogicky cil je napliovan predevSim v pfirozenych
podminkach, které mohou déti nejen bezprostiedné pozorovat a vnimat, ale postupné i
ovlivitovat a spoluvytvaret. Spolupodileni se déti a uclitelek na uprave prostor vSech tii
matefskych Skol vede k upevnéni vzédjemnych vztahli mezi détmi i détmi a dospélymi.
Pribéhové vysledky vychovné-vidélavacich Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako velmi
dobré.

DALSI ZJISTENI

Matetska skola, Uherské Hradisté¢, Svatovaclavska 943 byla zfizena jako pfispevkova
organizace na zaklad¢ Ztizovaci listiny vydané rozhodnutim zastupitelstva Mésta Uherské
Hradisté ¢. 293/XXIV. ze dne 1. fijna 2002.

Do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni byla Mateiska Skola, Uherské
Hradisté, Svatovaclavskd 943 zatfazena na zékladé¢ Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského
kraje, odboru $kolstvi, mladeze a sportu pod &j. SK/1634/03 ze dne 16. Gervence 2003
s u¢innosti od 1. ledna 2003.

V obou vySe jmenovanych dokumentech byl shledan nesoulad v poctu uvadénych
odlouc¢enych pracovist. V Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly je uvedeno osm
odlouc¢enych pracovist, pficemz jsou zde uvedena dvé odloucend pracovisté se shodnou
adresou — 686 01 Uherské Hradiste, Husova 838. Ve Ztizovaci listin€ je uvedeno pouze sedm
odloucenych pracovist’ a jen jedno odloucené pracovisté s touto adresou.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich =zafizeni a Skolskych zatfizeni
¢.j. SK/1634/03 ze dne 16. Cervence 2003 s ucinnosti od 1. ledna 2003 vydané Krajskym
ufadem Zlinského kraje, odbor skolstvi, mladeZe a sportu

2. Ztizovaci listina €. j. 293/XXIV ze dne 1. fijna 2002 vydana Méstem Uherské Hradisté

3. Vykazy o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2003 (pracovi§té Matefské
Skoly, Uherské Hradisteé, Svatovaclavska 943 a Uherské Hradisté, Husova 838)

4. Seznam pedagogickych pracovnikil ve Skolnim roce 2003/2004

5. Doklady o nejvy$Sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic Mateiské Skoly,
Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 a dvou odloucenych pracovist Husova 838

6. Jmenovani feditelky do funkce Méstskym Ufadem Uherské Hradist¢ ze dne 18. prosince
2002 s tcinnosti od 1. ledna 2003

7. Kriteria pro pfiznani osobnich ptiplatkt

8. Organizacni fad Matetské Skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 platny od 2. ledna
2003

9. Skolni fad Mateiské §koly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 platny od 1. ledna 2003

10. Provozni a Vnitini fad Matetské Skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 a dvou
odloucenych pracovist’ Husova 838, platny od 1. ledna 2003

Svatovaclavska 943 a dvou odloucenych pracovist’ Uherské Hradiste, Husova 838
12. Eviden¢ni listy a ptihlaSky déti dochazejicich do tii vySe uvedenych matetskych skol

13. Ptehledy vychovné prace Matetské Skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 a dvou
odlou¢enych pracovist Uherské Hradisté, Husova 838 pro Skolni rok 2003/2004

14. Vyjimka z poctu déti udélena feditelkou ze dne 12. ¢ervna 2003
15. Skolni vzdélavaci program Matefské $koly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943

16. Skolni vzd&lavaci program a t¥idni vzd&lavaci programy kmenové matefské $koly a dvou
odloucenych pracovist Uherské Hradisté, Husova 838 pro $kolni rok 2003/2004

17. Vyro¢ni zprava o cinnosti Mateiské Skoly, Uherské HradiSt€, Svatovaclavska 943 ve
Skolnim roce 2002/2003

18. Zapisy z porad vedeni Matefské Skoly, Uherské Hradiste, Svatovaclavskd 943 ve Skolnim
roce 2003/2004

19. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad kmenové matetské Skoly a dvou odloucenych
pracoviSt Uherské Hradisté, Husova 838 pro Skolni rok 2003/2004

20. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, hospitacni zdznamy kmenové matetské Skoly a dvou
odlou¢enych pracovist Uherské Hradisté, Husova 838 pro Skolni rok 2003/2004

21. Informacni systém Matefské Skoly, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943
22. Ptehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic pro skolni rok 200382004

23. Ttidni evaluacni plany kmenové mateiské skoly a dvou odloucenych pracovist Uherské
Hradisté, Husova 838 pro skolni rok 2003/2004

24. Zpracovani mimotadnych nadstandardnich aktivit kmenové matefské Skoly a dvou
odlou¢enych pracovist Uherské Hradisté, Husova 838 pro Skolni rok 2003/2004
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ZAVER

Sloucenim deviti mateiskych Skol a vznikem jediné prispévkové organizace byly pro vznikly
pravni subjekt nastoleny zcela nové podminky. Inspekcni Cinnost, ktera byla realizovina
v kmenové Mateiské Skole, Uherské Hradisté, Svatovaclavska 943 a dvou odloucenych
pracovistich Husova 838 prokdzala jejich velmi dobré persondlni zajiSténi v oblasti
vychovné-vzdélavaci prdce i specidlni logopedické péce.

Pies doposud krdatky cCasovy usek a pocldtecni organizacni problémy lze konstatovat, Ze
materska Skola, jako jeden pravni subjekt, ma v soucasné dobé stanovena jasna organizacni
pravidla, kterd jsou z pohledu dlouhodobéjsi perspektivy pro vSechny soucldasti Skoly
piinosné. Utelnost organizaéni struktury, jasné delegovdni pravomoci, véasny pienos
informaci i funkcni systém vedeni zaméstnancit vytvaii ve vSech tiech predSkolnich
zaiizenich podnétné pracovni podminky.

Materialni podminky tii kontrolovanych soucdsti mateiské Skoly odpovidaji potifebam déti
piedskolniho véku. Vhodné prostory, pievainé velmi podnétné a ucelné vybavené,
podporuji zdravy rozvoj fyzickych a psychickych dispozic déti. Dil¢i nedostatky byly
sledovany v menS$im vybaveni tiid télovychovnym ndiadim a audiovizudlni technikou.
Celkové jsou materidlni podminky hodnoceny velmi dobie.

V oblasti vychovné vzdélavaci ponechala veditelka jednotlivym odloucenym pracovistim
maximdlni autonomii. Podrobnym analyzovanim pedagogickych, persondlnich a
materidlnich podminek byl splnén piedpoklad pro vytvoreni funkéniho vzdélavaciho
programu. Tridni vzdélavaci programy jsou prevaziné na velmi dobré odborné uirovni.
Kvalita vychovné vzdélavaci prace je kladné ovlivnéna i nové nastolenymi organizacnimi
podminkami. V soucasné dobé je moZno zaznamenat urcitou miru zdravé soutéZivosti mezi
Jjednotlivymi pracovisti i otevieni se hlubsi spoluprdci. Spolecna setkavani pedagogickych
pracovnic, veétSi mozinost vidjemného srovndvdni i pozndvdni rozdilnych pristupii
k vychovné vzdélavaci praci vytvaii motivujici prostiedi, v némz je prirozené ovliviiovano
sebehodnoceni zaméstnancii a podporovan jejich zajem o vlastni profesiondlni rist.
Pedagogickym pracovnicim vSech tii piedSkolnich zafizeni se daii vytvdiet détem bezpecné
socialni klima, které vyznamnou mérou odvisi od kvalitni spoluprdce s rodicovskou
verejnosti. Sledované projevy chovdni déti, jejich znalostni i dovednostni uroveit vypovida
o velmi dobré urovni prdace vétSiny pedagogickych pracovnic.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Hruba Hana Hrubd v. r.
Clenové tymu Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. 1.
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Dalsi zaméstnanci CSI Ing. Jana Zdmecnikova
Monika Brziakova

Helena Hluskova

Ve Zlin¢€ dne 24. listopadu 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 1. prosince 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ilona Mocickova — rFeditelka Ilona Mocickova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P.O.Box 225, 760 01 Zlin
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Meéstsky ufad, Masarykovo nam. 19, 2003-12-18 ¢j.05-1339/03

686 70 Uherské Hradisté

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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