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Nizev pravnické osoby Zikladni S§kola a Materska Skola ZaviSice,
vykonavajici ¢innost prispévkova organizace

Skoly/Skolského zarizeni

Sidlo ZaviSice 110, 742 21 KopfFivnice

E-mail pravnické osoby zs.zavisice@seznam.cz

ICO 70994781

Identifikator 600138020

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Danou Hylovou, Feditelka
Zrizovatel Obec ZaviSice, ZaviSice 115, 742 21 Kopftivnice
Misto inspek¢ni ¢innosti ZaviSice 110 a 115, 742 21 Kopfivnice
Termin inspekéni ¢innosti 28. —31. leden 2014

Inspekéni Cinnost v Zakladni Skole a Matetské Skole ZaviSice, pfispévkova organizace
(dale ,,8kola*), byla zahajena pfedloZenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptfedpisy a Ramcovym vzd€lavacim programem pro piedSkolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV*) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdelavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona.

Inspekéni €innost byla vykondna na zékladé¢ Zzadosti (podnétu) podle § 174 odst. 5
Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravni subjekt Zakladni Skola a Matetskd Skola ZaviSice tvoii zakladni Skola
s 1. az 5. rocnikem (dale ,,ZS“), matefska Skola (dale ,,MS“), Skolni jidelna a Skolni
druzina (dale ,,SD*) napracoviiti Zavisice 110 amatefska $kola na pracovisti
Zavisice 115.

Matetskou Skolu ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekéni €innosti, navstévovaly
ve dvou veékové smiSenych tfidach cCtyficet dvé déti, ztoho Ctrnact v poslednim roce
pfedskolniho vzdélavani. Pocet déti v poslednich tfech letech mirn€ naristd, ztizovatel
jipovolil vyjimku z poctu déti a zfidil detaSované pracovisté. Veskeré aktivity Skola
prezentuje na prehlednych internetovych strankach www.zszavisice.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Matetskd Skola realizuje vzd€lavani jednak v prostorach zdkladni Skoly, jednak
na detaSovaném pracovisti v budové obecniho ufadu, vcentru obce. K dispozici
ma socialni zafizeni, $atny pro déti, v budové ZS dvé herny, z nichZ jedna slouzi zaroven
ke spani déti, v obecnim ufadé hernu a samostatnou lehdrnu. Ke stravovani vyuziva
spoleéné prostory $kolni jidelny ZS. Mistnosti, ve kterych probiha piedskolni vzdélavani,
jsou vybaveny ndbytkem, ktery odpovidd antropometrickym pozadavkim déti.
Jejich uspotadani a vybaveni umoznuje realizaci individudlnich, skupinovych i frontalnich
¢innosti. Dé&ti maji k dispozici standardni mnozZstvi hracek, u¢ebnich pomucek, vytvarného
1 pfirodniho materidlu, sportovniho néfadi a nacini. Vyuzivaji pracovni listy, ndzorné
pomucky i didaktické hry. Prostiedi celé skoly je esteticky podnétné a vhodné vyzdobené
vytvarnymi pracemi a vyrobky déti.

Prostorové i materialni podminky jsou na standardni drovni. Skola je pfi vzdélavani
nalezité vyuziva a zajiSt'uje jejich obnovu a rozvoj.

Vzdélavaci nabidka MS odpovida podminkam jejiho zatazeni do §kolského rejstiiku. Skola
o ni objektivné informuje na tfidnich schiizkdch, béhem Skolnich akci, prostfednictvim
materidlii vyvéSenych v prostorach Skoly, v obecnim tisku ,,ZaviSan“ ana svych
internetovych strankéach. Pii pfijiméni ke vzdélavani vytvaii rovné podminky a dodrzuje
ustanoveni pfisluSnych pravnich ptedpist. V rdmci piijimaciho ftizeni upiednostituje
feditelka a vedouci ucitelka bezprostiedni kontakt se zdkonnymi zastupci déti i détmi
samotnymi.

Skola usiluje o individualni pfistup ke kazdému ditéti, zohlediiuje potfeby déti
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Ve Skolnim roce 2013/2014 eviduje jedno dité
se zdravotnim postizenim. Rozsah poradenské cinnosti matefské Skoly odpovida
charakteru, potfebam a véku ptijatych déti.

Vzdélavani a Skolské sluzby Skola poskytuje v souladu s platnym Skolskym zikonem,
pri realizaci vzdélavani zohlednuje individualni vzdélavaci potireby déti.

K terminu inspekéni &innosti pracovala v MS pouze jedna ucitelka (nové piijata v zaii
2013), vedouci ucitelka a dvé uclitelky (jedna s castecnym uvazkem) byly ve stavu
pracovni neschopnosti. Reditelka $koly zajistila operativné zastup za nepfitomné uéitelky,
upravila organizaci vzdélavani v MS tak, aby setato situace neprojevila na kvalité
poskytovaného vzdélavani. V ramci dalSiho vzdélavani se ucitelky, vSechny s piisluSnou
odbornou kvalifikaci kromé ucitelky s c¢astenym tvazkem, v hodnoceném obdobi
ucastnily kurzli a seminait, predevS§im bezplatnych, se zaméfenim napt. na pedagogickou
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diagnostiku, grafomotoriku, vyuku ciziho jazyka v MS, hodnoceni, socialni dovednosti,
ekologii.

SloZeni pedagogického sboru a realizace dalSiho vzdélavani umoziiuji napliiovani
SVP.

Reditelka povéfila vedenim mateiské $koly vedouci uéitelku, ktera splituje pozadavky
pro vykon funkce. Zpracovava dokumentaci $koly a MS vede v souladu se sou¢asnymi
zdsadami predskolniho vzdélavani. Podporuje kvalitni napliiovani SVP. Spoleénd
s feditelkou a s ostatnimi pracovniky projednava pribéh vzdélavani na operativnich
poradach a jednani pedagogické rady.

Ke zkvalitnéni spoluprace 8koly se zdkonnymi zastupci pofada MS rizné akce
(mj. Uspavani Brouckl, Véanoc¢ni posezeni, masSkarni karneval). Spoluprice s partnery
a dalSimi subjekty vede k obohaceni denniho programu déti, rozSiteni vzdélavacich
podnétd, posileni odborné péée o déti iaktivnimu rozvoji détské osobnosti. Skola
umoziiuje zajmové Cinnosti déti, jako vyuka hry na flétnu, zumba, keramika. Uzce
spolupracuje prostfednictvim feditelky skoly se zfizovatelem, ktery podporuje a kontroluje
chod skoly nejen po strance finan¢ni a materidlni.

Rizeni $koly je na standardni vrovni, odpovidd typu Skoly, jeji velikosti
a personalnimu sloZeni. Spoluprace s partnery vede ke zkvalitiiovani vzdélavacich
podminek Skoly.

Skola zajist'uje bezpedné prostiedi pro realizaci cilti vzdélavani a podporu zdravého vyvoje
déti. Détem nabizi sportovni aktivity (mj. pfedplavecky vycvik), navstévy sauny
v prostorach télocvicny, realizuje ozdravné pobyty. Zasady bezpecnosti zakotvila
ve Skolnim fadu. Déti jsou pribézné a prokazatelnym zplisobem poucovany o moznych
rizicich a Urazech. Mira Grazovosti je minimalni.

Skola vytvorila Glinné systémy zaméfené na omezeni Skolnich iirazi, pribéing
sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich naplinovani.

Finanéni ptedpoklady 8koly kzabezpedeni SVP byly posuzovany na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazateli za Wwletné neuzavieny rok 2013. Skola
ve sledovaném obdobi hospodafila s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani, s finanénimi prostiedky na provoz z rozpoctu
zfizovatele, s finanénimi prostfedky z projektu spolufinancovaného z ESF a ostatnimi
zdroji (Uplata za vzdelavani v materské Skole a Skolni druzin€ aj.). Prosttedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu kryly 75 % celkovych neinvesti¢nich vydajii a finan¢ni prostfedky
poskytnuté ziizovatelem kryly 9 % celkovych neinvesti¢nich vyda;ji.

Kapacita zakladni Skoly byla stanovena na 70 74kl a byla vyuzita na 70 %. Kapacita
matefské Skoly stanovend na 42 déti byla plné vyuzita.

Poskytnuté finanéni prostiedky statniho rozpoctu byly pouZzity v souladu s tcelem
poskytnuti pfedevSim na platy, ostatni platby za provedenou praci, souvisejici zdkonné
odvody, zdkladni Skolni potfeby, ucebni pomicky, ucebnice a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki.

Skolni vzdé&lavani probihalo v budovéach, které méla skola ve vypijéce od ziizovatele.
Béznd Udrzba byla hrazena zprovozni dotace. Financni prostiedky poskytnuté
ziizovatelem byly dostacujici pro zajisténi provozu Skoly. Investi¢ni vydaje Skola v roce
2013 neméla. Skola vyuzivala moznosti doplitkové &innosti (pronajmy) a z jejiho vynosu
hradila potfeby hlavni ¢innosti.
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Finan¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatec¢né
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programi. Skola urcovala priority podle svych
rozpoctovych mozZnosti.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani v MS probiha dle Skolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani,
ktery byl k terminu inspekéni &innosti plné v souladu s RVP PV. Skolni vzdé&lavaci
program vychazi z redlnych materidlnich, organizacnich, persondlnich podminek Skoly
1 pozadavkd zdkonnych zastupcl a zfizovatele (napf. pfijimani déti mladSich tii let).
Dokument stanovuje vzdé€lavaci cile 1 zaméry a poskytuje Siroké laické 1odborné
vefejnosti viechny potiebné informace o MS. Na SVP navazuji tfidni vzdélavaci programy
(déale ,,TVP*) stematickymi bloky, naméty a motivovanou nabidkou aktivit. Ucitelky
pod vedenim vedouci ucitelky tematické bloky vyhodnocuji, ziskané poznatky vyuzivaji
ke stanoveni dalSich postupti a zkvalitiiovani pfedskolniho vzdélavani.

Skola naplituje SVP v souladu se 3kolskym zikonem, RVP PV a se svymi
koncepénimi zaméry.

V pribéhu inspekéni Cinnosti byly prifezové hospitovany vzdélavaci Cinnosti v kazdé
ttidé. Denni tad 1organizace vzdélavani respektovaly individudlni potieby déti
aumoznovaly ucitelkdm v pfipadé nutnosti okamzité reagovat na vzniklé¢ vzdélavaci
situace. Na vzdélavaci praci s détmi byly pedagogické pracovnice kvalitné ptipravené.
Pracovaly podle TVP, vhodné déti motivovaly, poskytly détem hracky, u¢ebni pomiicky
a dals$i dostupné materidly. V oblasti fizeni pedagogického procesu bylo patrné usili
ucitelek zajistit plynulou a pribéZnou organizaci vzdéldvani a podporovat pohodoveé
pracovni klima.

Ve spontannich aktivitich mély pfitomné déti mozZnost vybrat si kamarady, hracky
a libovolné hry a ¢innosti. U¢€itelky jim poskytly standardni prostor ke spontdnnimu uceni,
psychomotorickym i konstruktivnim hrdm. V fizenych Cc¢innostech mély mozZnost
v dostatecném cCasovém rozpéti plnit zadané ukoly a zapocatou aktivitu dokoncit.
V pribéhu sledované vyuky ucitelky zohlednovaly jejich individudlni vzdélavaci potieby,
prubézné je motivovaly a hodnotily. Uplatiovaly moderni metody a formy prace a vedly
je k osvojovani zakladnich klicovych kompetenci ve vSech vzdélavacich oblastech.
V pribéhu dne je vedly také k zakladnim pohybovym dovednostem, koordinaci téla
a spravnému dychani, upeviiovaly jejich hygienické a stravovaci navyky. Détem byl
k dispozici pitny rezim. Spravnou Zivotospravu MS zajituje pravidelnym pobytem déti
venku, vzdy s dostatkem volného pohybu na Gceln¢ vybavené Skolni zahradé, nebo
na vychazkach. Vzhledem k v€kovému sloZeni déti ucitelky respektuji jejich individudlni
potieby spanku (spanek, klidovy rezim). Rozvijeni ptirodovédnych a socidlnich dovednosti
ucitelky aplikuji v prabéhu vzdélavacich ¢innosti.

Organizace vzdélavani, volba vhodnych vyucdovacich metod a forem vyuky jsou
na standardni urovni. Odpovidaji vzdélavacim potFebam déti, u¢inné podporuji
rozvoj jejich zakladnich védomosti, dovednosti a schopnosti a napliiovani SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Prioritou skoly je vytvareni klidné, pfiznivé a rodinné pracovni atmosféry, ve které¢ budou
respektovany a uspokojovany potieby déti. MS se snazi dosahovat dobrych vysledkl
v deklarovanych oblastech svého pisobeni. Jeji vyvoj je zaznamenan v SVP a dalSich
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dokumentech Skoly, pravidelné¢ je hodnocen na jedndni pedagogické rady. VSestranny
osobnostni a individudlni rozvoj déti pedagogické pracovnice zachycuji do zdznamovych
archi o rozvoji a uceni ditéte. Zpusob vedeni, vcetné¢ grafomotorickych, pracovnich
a vytvarnych praci déti, koresponduje s pozadavky soudobého pojeti hodnoceni déti.
O vysledcich vzdélavani adal§i cCinnosti Skola zdkonné zéastupce déti informuje
prostiednictvim tfidnich schiizek, dennodennich osobnich setkani a na spole¢nych akcich
MS.

Skola na pozadované tirovni sleduje a hodnoti celkovou tsp&nost déti v realizovaném
vzdélavacim programu.

DalSi zjisténi

Personalni zabezpeéeni vzdélavani v MS od §kolniho roku 2012/2013
Z piedlozené dokumentace MS vyplynuly tyto skute¢nosti:

na za¢atku $kolniho roku 2012/2013 zajistovaly vzdélavani v MS &tyfi uditelky. Vzhledem
k rozdilnym nazorim v oblasti plnéni pracovnich povinnosti mezi dlouhodobé
zaméstnanymi uéitelkami MS a nové piichozi uditelkou, kterou navic feditelka $koly
jmenovala vedouci vychovatelkou, dochizelo v kolektivu ugitelek MS k vyraznym
neshodam. Z dtvodu ukonceni pracovniho poméru dohodou jedné z nich v zéati 2013
nastoupila nova ucitelka. Problémy se dale vystupniovaly za ptispéni nékolika rodic¢a déti,
ktefi si zacali stézovat na nevhodné vychovné pisobeni vedouci ucitelky, zejména
v pribéhu uplynulého Skolniho roku. Do feSeni situace se zapojil 1 zifizovatel v osobé
starosty obce. Na spolecné vefejné schiizi vSech zicastnénych v fijnu 2013 se nepodafilo
situaci vyftesSit ke vSeobecné spokojenosti. Rodice dvou déti, nespokojeni s vysledkem
jednéni a pozadujici propusténi vedouci ucitelky a odvolani feditelky Skoly, se obratili
se zadosti o prosetfeni urovné vzdélavani v MS na CSL

Socialni klima

V pribéhu inspekéni Cinnosti byly rodi¢im déti matefské Skoly i zaméstnanctim celého
subjektu z diivodu nespokojenosti s piisobenim vedouci vychovatelky a s naslednym
feSenim tohoto problému feditelkou Skoly rozdany dotazniky ohledné socidlniho klimatu
ve $kole. Nabidku inspektorek CSI k osobni konzultaci vzd&lavacich problémt v MS
vyuzilo 9 rodi¢ii, kromé vedeni Skoly jesté 6 zaméstnancti Skoly.

Dotazniky vyplnilo 31 zakonnych zastupct déti a 9 zaméstnancii celého subjektu, coz ¢ini
z celkového poétu 77 zakonnych zastupcii déti MS 40 %. S vybavenim 3koly je jich
spokojeno cca 67 %, s ptsobenim ucitelek cca 77 %, ucitelky a déti spolu dobte vychazeji
cca 52 %. Nespokojenost se objevila v hodnoceni spoluprace mezi zaméstnanci $koly cca
77 %, komunikace mezi zaméstnanci cca 61 %, spoluprace se Skolou a zakonnymi zastupci
cca 45%, jako rozhodné Spatnou spolupraci vyhodnotilo 5 dotazovanych, tj. cca 16 %.
Dlouhodobé $patnd situace v hodnoceni prace MS, vyvolavana skupinou rodicu,
se projevila 1 hodnoceni jeji spoluprace s mistnimi organizacemi: rozhodné Spatna
7 dotazanych, tj. cca23 %, spiSe Spatna 12, tj. cca 39 %.

Vysledkem dotaznikového Setfeni mezi zaméstnanci Skoly je ziejmé rozdéleni nézort

na situaci ve Skole podle osobni zainteresovanosti a sympatii k feditelce Skoly a vedouci
vychovatelce.
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Zavéry
MS poskytuje vzdélavani v souladu se zakladnimi zasadami a cili stanovenymi

$kolskym zikonem. Skolni vzdélavaci program je v souladu s RVP PV a3kola jej
ve své Cinnosti GspéSné napliuje.

Skola pribézné zabezpecCuje bezpecnost déti ve vzdélavani. Kvalitu podminek
pro vzdélavani postupné zvySuje. Personalni zajiSténi odpovida jeji velikosti
a provoznim podminkam.

Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo v roce 2011 ke zméné reditelky Skoly, v roce
2012 zrizeni funkce vedouci ucditelky materské Skoly a ke zkvalitnéni predevSim
materialnich podminek. Skola realizovala doporudeni, uvedens v inspekéni zpravé
CSIT-2003/10-T z 22. listopadu 2010 — upravila SVP dle poZadavki RVP PV. Dile
inspekéni zprava) a pod Fizenim vedouci uéitelky MS doSlo ke zvySeni kvality
vzdélavani, zlepSeni metodického vedeni a uzZivani novych metod a forem pedagogické
prace ufitelek. Zlepsilo se i prostorové FeSeni tfidy v budové ZS, ukladanim lehatek
ucitelky ziskaly dalSi prostor pro vzdélavaci aktivity ve tridé.

Silné stranky:
e Siroka nabidka vzdélavacich a zajmovych aktivit.

Slabé stranky:

e neuspésné feSeni individualnich problému déti s nékterymi jednotlivymi rodici
a jejich odraz v personalnim zajiSténi vzdélavani a v socidlnim klimatu Skoly.

Doporuceni:
e stabilizovat personalni obsazeni

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ptfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola ZaviSice,
piispévkova organizace, vydana usnesenim Zastupitelstva obce ZaviSice ¢. 336/2009
s u¢innosti dnem 1. listopadu 2011

2. Dodatek ¢. 1 ztizovaci listiny vydany na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva obce ZaviSice
¢. 340/2013 ze dne 16. 12. 2013 s ucinnosti od 1. 1. 2014 — zruSeni povoleni provadéet
doplitkovou ¢innost — prondjem nebytovych prostor

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 6. 1. 2014 (elektronicky)

4. Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydany starostou obce dne 21. 4. 2011 s ucinnosti
od 1. srpna 2011

5. Udé€leni vyjimky poctu déti matetské Skoly na Skolni rok 2013/2014 ze dne 15. 8. 2013

6. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii mateiské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, certifikaty dalSiho vzdélavani, k terminu inspekce
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18.
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27.
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Skolni vzdélavaci program ,Kracek sem, kricek tam, do svéta se podivam ...,
s uc¢innosti od 1. 9. 2012

Skolni ¥ad MS nabyva téinnosti dne 1. 2. 2013

Skolni matrika vedena ve $kolni roce 2013/2014, k terminu inspekce
Ttidni vzdélavaci plany 2013 — 2014 (2 dokumenty)

Ttidni knihy - $kolni rok 2013/2014, k terminu inspekce (2 dokumenty)

Organizace Skolniho roku 2013/2014 — souhrnnd dokumentace (stavy déti, rozvrh
pracovnich smén, hospitace, provozni fad, traumatologicky plan, plan DVPP aj.)

Ttidni schizky — zapisy vedené od 14. 9. 2011, k terminu inspekce (5 dokumenttt)
Ptehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce

Poudeni déti o bezpeéném chovani v MS ze dne 26. 8. 2013

Pokyn k bezpeénosti a ochrané zdravi déti v MS s uéinnosti od 3. 9. 2013

Zapisy zjedndni pedagogické rady, provoznich a operativnich porad vedené
od 29. srpna 2013 k terminu inspekce

Charakteristiky ditéte; portfolia déti; vytvarné, pracovni a grafomotorické zadznamy
vedené ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce

Pfijimani déti ke vzdélavani (souhrnna dokumentace), k terminu inspekce
Kniha trazii a poranéni vedend ode dne 2. 9. 2013, k terminu inspekce
Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace obdobi: 12/2013 ze dne 24. 1. 2014

Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2013 ze dne 21. 1. 2014

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013 ze dne 13. 1. 2014

Hlavni kniha G¢etnictvi obdobi 12/2013 ze dne 24. 1. 2014
Cerpéni dotaci projekt ESF — 2013
Cerpani dotaci ze statniho rozpoétu — 2013

Cerpani piispévku na provoz na rok 2013



Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-93/14-T

Ceskd §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Radova, v. r.
Mgr. Jana Frankova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Frankovd, v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednarova, v. r.

V Ostrave dne 10. tinora 2014

Datum a podpis reditelky Skoly zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Dana Hylova, feditelka Skoly Mgr. Dana Hylova, v. r.

V ZaviSicich dne 12. 2. 2014


mailto:csi.t@csicr.cz

Ceskd §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-93/14-T

Piipominky reditelky Skoly

27.2.2014 Pfipominky nebyly podany.





