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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% Personalnich a materialné-technickych podminek vychovné-vzd€lavaciho procesu
vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu

% Prubé¢hu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole ve vsSech tfidach
matetské Skoly

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pétitiidni mateiska $kola (dale MS) s celodennim provozem od 6:00 do 16:00. Ti#i téidy
z celkového poctu jsou bézného typu, dvé tfidy specialni pro déti s vadami feci. Pro Skolni rok
2003/2004 je zapsano 95 déti, coz odpovida stanovené kapacité v rozhodnuti o zatazeni do
sit¢ Skol.

Ztizovatelem pifedSkolniho zafizeni je Mé&sto Ostrava, Méstsky obvod Moravska Ostrava
a Ptivoz, skola je provozovana jako piispévkova organizace.

Souéasti MS je §kolni jidelna IZO 102 980 403 s kapacitou 114 jidel.

HODNOCENI PERSONALNICH PQDMiNEK VZDELAVACi A V}’gCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve skole pracuje 16 zaméstnanclii ztoho 10 pedagogickych a 6 spravnich. Pedagogicky
kolektiv je plné kvalifikovany, ve specialnich tfidach pracuji 2 logopedické asistentky se
statnim logopedickym kurzem, 1 specialni pedagog s bakaldfskym vzdélanim a Skolni
logopéd (feditelka) s magisterskym vzdélanim specialni pedagogiky, obor logopedie-
surdopedie-psychopedie. Rozvrzeni pracovni doby a harmonogram piimé vychovné prace
pedagogickych pracovnic je zpracovdn s ohledem na specifické podminky Skoly a jeji
aktivity, respektuje rovnéz zajmové zaméteni ucitelek. Jedna ucitelka pracuje na zkraceny
90% uvazek, ostatni ucitelky maji ivazek 100%.

Pravidla organizace a provozu Skoly jsou konkrétné¢ a jasn€ vymezena ve vzorné
zpracovanych dokumentech Skolni #ad, Vnitini Fad a Provozni vad, ktery je doplnén
o provozni fad sauny. Tyto dokumenty, zohledniuji uspotadani i specifické podminky skoly,
stanovuji kompetence jednotlivych zaméstnanct a jejich zaclenéni do organizacni struktury
tak, aby bylo funkéni a efektivni. Pfenos informaci je zajiStovan formou pravidelnych
pedagogickych a provoznich porad, které jsou realizovany 6x ro¢né. Kazdé prvni pondéli
v mésici se konaji kratké operativni porady s vedoucimi jednotlivych useki (isek vychovné
prace, materialné¢ technicky, ekonomicky a usek Skolniho stravovani). Z porad jsou
pofizovany pisemné zapisy, které maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu.
K bezproblémovému pienosu informaci slouzi rovnéZz informativni nasténky, kde jsou
pravidelné aktualizovany informace v pisemné podobé¢. Ve vztahu k rodi¢im je informacéni
systém zaméfen na poskytnuti zdkladnich informaci o provozu a organizaci vychovné-
vzdélavacich &innosti a jejich obsahu na nasténkach v Satnch jednotlivych téid. Skola je
oteviena rodi¢lim, maji pravo ucastnit se jakychkoliv aktivit v pribéhu celého dne, jsou
potfaddany dny otevienych dveti a tvlrci dilny s rodi¢i a détmi. Pravidelné jsou realizovany
ttidni schiizky, rodice si mohou domluvit individudlni konzultaci o svém ditéti. Vyraznym
pozitivem je vydavani skolniho ¢asopisu Skolicka, ktery vychazi étvrtletné a informuje rodice
a vetejnost o probihajicich ¢innostech, pfipravovanych akcich a rliznych zajimavostech ze
zivota Skoly.




Systém vedeni pracovnikli je velmi ucinny, vytvari optimalni ptedpoklad pro plnéni
vychovné-vzdélavacich cilli i pro dalsi odborny rlst. Zpétna vazba o vysledcich prace skoly je
zajiStovana duslednou kontrolni Cinnosti, kterd zahrnuje vSechny tseky provozu skoly.
Vypracovany kontrolni systém  zahrnuje tfistupiiovou kontrolu (pribézné namétkové
kontroly, cilené kontroly 1x za mésic a komplexni kontroly 2x ro¢né). V oblasti vychovné-
vzdélavaciho plsobeni je kontrola zaméfena na pribézné sledovani pripravenosti ucitelek na
pedagogickou praci a na hospitace v fizenych a spontannich ¢innostech. Cetnost hospitaci je
optimalni, zapisy z hospitacni Cinnosti maji vysokou vypovidaci hodnotu. Pozitivnim
pfinosem metodického vedeni jsou diskuse s vyménou zkuSenosti vztahujicich se na
praktickou realizaci novych vychovné-vzdélavacich postupt a fizené rozbory hospitovanych
Cinnosti. Pohospita¢ni rozbor, ktery provedla feditelka Skoly vramci inspekce svédci
o vysoké kvalit¢ metodického vedeni.

Plan profesniho riistu pedagogickych pracovnikil je soucasti rocniho planu Skoly. Jsou v ném
uréeny priority v oblasti vzdélavani i konkrétni zaméfeni pro cely Skolni rok a jednotlivé
ucitelky. Ma systematicky charakter, vybér akci z nabidek akreditovanych vzdélavacich
stfedisek je koordinovan ve vztahu ke koncepénim zamériim $koly. Pro samostudium je v MS
zajiSténo dostatek odborné literatury. Ziskané poznatky jsou pieddvany ostatnim na
pedagogickych radach. Dalsi vzdélavani a aplikace novych poznatkii do praxe je jednim
z kritérii osobniho hodnoceni pracovnikd.

Evaluaéni systém Skoly je funk¢ni. Pravidelné 2x ro¢né je provadéno hodnoceni vysledkl
vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly, které je zpracovano na zakladé hodnoceni jednotlivych
tfid a vysledkl hospita¢ni ¢innosti. V tfidnich programech je hodnoceni provadéno vzdy po
ukonceni tematického okruhu, ucitelky se zamétuji i na ucinnost vlastni pedagogické prace
a pouzitych metod. Z hodnoceni jsou vyvozovany zavéry pro dalsi praci.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
A VZDELAVACI CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Velmi dobfe udrzovand budova Skoly je umisténa v prostiedi starSi sidliStni zastavby
s dostatkem  zelené. 'V poslednich letech doSlo krozsdhlym vnitinim Gpravam.
V nevyuzivanych prostorach v pfizemi byla vybudovand sauna, feditelna a kancelaf pro
ekonomku. V prvnim patie byla ziizend utulna logopedickd tfida, kterd vznikla z byvalé
feditelny, sborovny a kabinetu. Dostatek mistnosti a jejich Clenitost poskytuje prostor kde
maji déti moznost volného sdruZzovani a volného pohybu. Kazda tfida ma k dispozici tfidu,
hernu, Satnu a socidlni zafizeni. Herny jsou vyuzivany jako loZnice, ve tfidach probiha
stolovéani. Jidlo je vydavéano z ptilehlych ptipravnych kuchynék. Interiéry vSech tfid jsou
velmi vkusné zafizené, béhem poslednich let dochdzi k postupné inovaci ak vyraznému
zlep3eni prostfedi a vybavenosti MS. Ve vsech tiidach jsou &isticky vzduchu a zvlh&ovace.
V hernach jsou vytvotfeny funkéni a velmi dobfe vybavené kouty pro namétové hry a dalsi
zajmové aktivity. K reedukacni a individudlni péci o déti s vadami fe¢i jsou velmi dobie
vybaveny dva kabinety s rehabilitanimi a manipulaénimi pomickami. Pro télovychovné
aktivity je ve Skole dostatek télovychovného néafadi a nacini, za ptiznivych povétrnostnich
podminek je vyuZivana prostorna terasa v prvnim patie. Estetika prostiedi celé MS je na
vysoké trovni. Na vyzdob¢ tfid se aktivné podileji 1 déti svymi pracemi. VSechny prostory
jsou udrzovany ve vzorné ¢istote.

Pozemek Skolni zahrady je dostate¢né velky, se slunnymi u zastinénymi misty. Je plné
vyuzivan pro rekreacni Cinnosti déti. Vybaveni zahrady je funk¢ni, postupné se obménuje.




V aredlu zahrady jsou dva domecky pro hry déti, piskovisté pro kazdou tiidu, doskociste,
umély kopec na bobovani, zabudované tabule pro kresleni a betonové chodniky pro jizdu na
kolobéZkach. V ramci Grantu byla pofizena dievénd stavba se sportovnimi prvky a bylo
zbudovano rozsahlé dopravni hfisté. Vybaveni vSech tfid ucebnimi pomickami, hrackami
a materidlem z hlediska mnozZstvi 1 druhd je vysoce nadstandardni. V poslednich letech byly
pomucky cilené inovovany, vhodné byl doplnén rovnéz fond détské a odborné literatury.
Vyuzivani materialnich zdrojii je pribézné kontrolovano, vyhodnoceni je soucasti vyro¢ni
zpravy za Skolni rok 2002/2003. Plan materialné-technického rozvoje je soucasti dlouhodobé
koncepce.

Materidlné technické podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skola ma zpracovany vlastni vychovné-vzdélavaci program, ktery vychazi z kurikula Zdravé
materské skoly. Cilem je vychova zdravého, aktivniho a jedine¢ného ditéte schopného
sebeuplatnéni a orientace v zdkladnich rozumovych, mravnich a citovych hodnotach.
Vychodiskem pro napliiovani tohoto cile je holistické pojeti vychovy, uplatiiovani zdravého
zivotniho stylu po strance fyziologické i psychohygienické, osobnostni pfistup k ditéti,
vstiicny vztah k rodin€ a vzdjemna spoluprace. Specializaci programu je prace s détmi se
specifickymi potfebami. Ve dvou specialnich tfidach je realizovand intenzivni logopedicka
naprava, détem s vadami feci v béznych tfidach je poskytovana integrovana logopedicka péce.
Specializaci programu je prace s détmi se specifickymi potiebami. Ve dvou specidlnich
ttidach je realizovana intenzivni logopedickd néprava, détem s vadami feci v béznych tfidach
je poskytovana integrovand logopedicka péce.

Realizace vychovné-vidélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Ptedepsana povinnd dokumentace je fddné€ vedena. O pribehu vychovné-vzdélavaci ¢innosti
je ve vSech tfidach zodpovédné vedena tiidni dokumentace. Z kontroly zapisti v Pfehledech
vychovné prace ve vSech ttidach vyplyva, ze Cinnosti jsou pestré a vyvazené z hlediska
stfidani spontdnnich a fizenych cinnosti, jejich obsah napliiuje zvolené tematické okruhy
a stanovené cile.

Vedena povinnd dokumentace pritkazné zachycuje priubéh vzdélavani a vychovy.

Kontrolni systém v oblasti napliiovani vzdé&lavaciho programu je cilevédomy. Reditelka $koly
vném vyuziva fadu prostiedkl jako jsou hospitace, rozbory s ucitelkami, diskuze na
pedagogickych radach, rozbory prace déti a sledovani jejich vyvoje v zapisech pedagogické
diagnostiky. Pravidelné kontroluje rovnéz tematické plany ve vsech tiidach. Ucinnost této
kontroly je patrna v pozitivnim vyvoji tfidnich vychovné-vzdélavacich planti v obdobi od
posledni inspekce.

Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavacich cilit je vysoce ucinny.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost je organizovana ve volném rezimu dne, ktery respektuje
vyvojova specifika, zdsady psychohygieny i orientaci Skoly na vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu. Déti jsou rozdéleny do heterogennich tfid, které nejlépe simuluje rodinné
prostiedi. V reZimu dne se stfidaji jak spontanni tak fizené aktivity skupinového prozitkového
uceni. Frekvence jejich stfidani je prizplisobena potiebdm déti. Veskeré cinnosti jsou
organizovany tak, aby déti mély dostatek pohybovych aktivit i odpocinkovych situaci.
Snizend potieba spanku nékterych déti je respektovana. Diferenciace vnitiniho uspotadani



¢innosti ve specialnich tfidach zohlediiuje zvySenou individualizaci prace s détmi a jejich
specialni potieby.

Pravidelné saunovani se fidi specidlnim regeneracnim programem, ktery vhodnym zptsobem
dopliuje rezim dne.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedskolniho zaiizeni.
Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

OPZ pedagogickych pracovniki

Vsechny hospitované ucitelky spliiovaly pozadavky odborné a pedagogické zpusobilosti.
Jejich odborna erudice se pozitivné€ odrazila na pribéhu a vysledcich pedagogické prace.

Spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti probihaly v podnétném, dobte piipraveném prostiedi s vyuzitim funkénich
a dobfe vybavenych hraci koutll pro namétové hry. Cast spontinnich Einnosti byla
motivovana tydennim tématem (My tfi kralové jdeme k vam), ¢ast vychdzela z momentalniho
zajmu a citového rozpolozeni déti. Svoboda rozhodovani byla respektovana. Déti mély volny
ptistup k hrackdm, k vytvarnému materidlu a k pomickdm pro rozvoj tvofivosti. Mnohé
dopliiky si déti vyrdbély v pritbéhu her samy a mély tim moZnost seberealizace a uplatnéni
vlastni fantazie. Star$i déti si dovedly organizovat hru samostatn€, dokazaly si zvolit hru,
pfibrat partnery a tvofivé ji rozvijet. Mlad$im détem pomahaly s rozvojem hry ucitelky nebo
jejich starsi kamaradi. Ucitelky byly k détem vstiicné, dovedly je podpofit a citlivé hodnotit.
Pestra nabidka spontannich aktivit umoziiovala détem emoc¢ni zapojeni a vybér té ¢innosti,
ktera odpovidala jejich zajmu, zkuSenostem a individudlnim moZnostem. Pii spontannich
aktivitach mély déti ptileZitost k vytvafeni a rozvijeni vzajemnych vztahli ve skupiné, ucitelky
déti citlivée vedly k vzdjemné ohleduplnosti a spolupraci. Komunikace mezi détmi byla
pfirozena, sucitelkami komunikovaly déti bez ostychu a sdivérou. Pfechody mezi
spontannimi a fizenymi aktivitami, které se vzajemné prolinaly, byly nendsilné a plynulé. Dé&ti
si mohly volit mezi spontannimi a fizenymi aktivitami podle svého zajmu. Po celou dobu byly
déti v psychické a fyzické pohode¢.

V logopedickych ttidach, kde je diferencované usporadani rezimovych Cinnosti byla navic
v pribéhu spontannich ¢innosti realizovana individudlni terapie. Jeji zac¢lenéni do spontannich
¢innosti bylo nenésilné, nenarusilo hru ostatnich déti.

Spontdanni aktivity jsou hodnoceny jako vynikajici.

Rizené ¢innosti

Rizené &innosti, které ¢asteéné prolinaly innostmi spontdnnimi, byly organizovany prevazné
skupinové. V jejich obsahu se uplatnily hudebni, vytvarné, pracovni, jazykové i pohybové
aktivity. VSechny c¢innosti vychazely z podnétné tematické motivace, kterd navazovala na
zkuSenosti déti z pfedchazejiciho obdobi (advent). Motivacné pusobilo i priibézné pozitivni
hodnoceni déti, které zohlediiovalo individuédlni schopnosti déti a vedlo k posilovani prozitku
uspéchu. Kazdy mél moznost aktivné se zucastnit podle svych moznosti. Volené metody
fizené prace se opiraly o pozorovani a smyslové vnimani, experimentaci a manipulaci
s materidlem. U starSich déti byl vhodn€ vyuzit i fizeny rozhovor. VSechny metody byly
voleny s ohledem na obsah a cil ¢innosti, respektovaly individudlni schopnosti déti. Vedly
k aktivnimu zapojeni déti a udrZeni jejich soustiedénosti po celou dobu fizené Einnosti.
Nabidka aktivit byla pestrd, déti mély moZnost vybrat si z vice moznosti. Obsah a cile
fizenych ¢innosti byl zaméfen na prohlubovani vztahu ke kulturnim tradicim, povédomi
o historii a posilovani pozitivnich citii sounalezitosti. Vzajemna komunikace ucitelek s détmi



byla vstficnd a vyvazend, dovedly podnécovat déti k hovoru vhodné volenymi otazkami. Déti
mély dostatek pfilezitosti k aktivnimu fecovému projevu, byly vedeny ke kultivované
komunikaci se spravnou vyslovnosti. V logopedickych tfidach byla do fizenych c¢innosti
zaclenéna také skupinova fonacni a dechova cviceni, gymnastika mluvidel a rytmizace slov.
Ve vSech tfidach byla zaznamendna klidnd, tvofiva atmosféra vyznacujici se vzajemnym
respektem a ohleduplnosti.

Rizené cCinnosti jsou hodnoceny jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Uroveti dovednosti ve sledovanych oblastech odpovidd véku déti a predpokladanym
kompetencim.

V oblasti télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti déti zvladaji bez problému pfirozena
cviceni a pripravné cviky, hruba motorika je u pfevazné vétSiny koordinovana. ZvySena
pozornost je vé€novana procvicovani jemné motoriky. Z predloZzenych grafickych listd je
patrny postupny pozitivni vyvoj u jednotlivych déti. Nekterym détem jesté¢ déla potize
spravné drzeni tuzky. Uroveii sebeobsluznych dovednosti, kulturnich a zdvotilostnich navyki
je na velmi dobré urovni. Stars§i déti jsou zcela samostatné a jsou vedeny k pomoci détem
mladSim. Heterogenni sloZeni tfid ma pozitivni vliv na sebeobsluzné dovednosti mladSich
déti, které jsou motivovany tim, Ze se chtéji vyrovnat star§im kamaradim.

Socialni kompetence déti zvladaji bez problémi, dovedou navazovat kontakty s vrstevniky
a ptirozen¢ s nimi komunikovat. Vzajemna interakce déti je bezproblémova, v prevazné
vétsing zvladaji kooperaci a vzéjemnou spolupraci pii realizovanych .¢innostech .

Velmi dobré vysledky byly zaznamenany v oblasti péce o jazykovy projev a napravu feci.
V logopedickych tfidach jsou zaznamenavany kontinudlné pozitivni vysledky. Diky
integrované logopedické péci se postupné zlepsuje vyslovnost déti i v béznych tiidach.
Prabéh i vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou hodnocen jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Ztizovaci listina a Rozhodnuti o zatfazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni jsou
v souladu.

V ramci ozdravného programu a jako dopln€k pifedSkolniho vzdélavani Skola uspésné
realizuje saunovani déti ve vlastni sauné. Mé zpracovanou podrobnou metodiku saunovani.
Metodicky je ndpomocna okolnim Skolam, které jednou tydné€ mohou saunu vyuZivat pro své
déti.

MS realizuje doplitkovy program pro talentované déti formou zajmovych aktivit. Pravidelné
techniky, hudebné pohybovy, télovychovny, dramaticky). Vedou je uéitelky mimo provozni
dobu odd¢leni a mimo svou pracovni dobu.

Pozitivnim ptfinosem v ¢innosti Skoly je dopravni vychova realizovand na dopravnim hiisti,
které je vybudované na Skolni zahradé€. Je realizovana podle propracované metodiky. Jeji
vyuziti je nabizeno 1 ostatnim MS v obvodu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zafazeni do sit¢ Skol, Skolskych a predSkolnich zafizeni vydané Krajskym tradem
Moravskoslezského kraje pod €.j. SMS/3562/02/Mu ze dne 3. ¢ervna 2002.



2. Ztizovaci listina vydana Zastupitelstvem Méstského obvodu Moravska Ostrava a Piivoz
svym usnesenim ¢.716/15 ze dne 11. prosince 2001.

3. Registrace a Stanovy ob&anského sdruzeni DUHA vydané Ministerstvem vnitra CR dne
4. listopadu 2002 pod €.j. VS/1-1/51629/02-2.

4. Skolni vzdélavaci program schvéaleny pedagogickou radou dne 30. srpna 2002,
s u€innosti od 1. zafi 2002.

Skolni tad ze dne 30. dubna 2003 s u¢innosti od 1. kvétna 2003.
Vnitini fad ze dne 6. zati 2000, aktualizovany 2. ledna 2003.
Provozni fad ze dne 28. ¢ervna 2001 s ucinnosti od 1. zati 2001.
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnik.

A PR IR AN

Ttidni dokumentace ( dochdzka déti, evidencni listy, tfidni vzdélavaci programy,
ptehledy vychovné prace, zdznamy pedagogické diagnostiky, individudlni vzdélavaci
plany).

10. Zapisy z provoznich porad a pedagogickych rad.

11. Pisemné zaznamy kontrolni a hospitacni ¢innosti

12.  Vysledky prace déti (vykresy, pracovni listy, vyrobky).

ZAVER

Dlouhodobé vysoce kvalitni persondlni podminky jsou vysledkem systematické péce o dalsi
vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovnic. Spolu s velmi kvalitnim metodickym
vedenim je piedpokladem pro uspésné plnéni zvoleného vychovné-vzdélavaciho programau.
Materialné technické podminky Skoly se od posledni inspekce vyrazné zlepsily, cilené je
vytvdareno prostiedi podporujici specifické cile Skoly.

Mateiska Skola patii ve svém regionu dlouhodobé ke Skolam , které zajist’'uji vysoce kvalitni
vychovné-vzdélavaci ¢innost. Zajimavé koncipovany vychovné-vzdélavaci program spolu se
specidlni péci a dalSimi doplitkovymi programy zvySuje zdjem o umisténi déti v této MS.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Alice Strnadlovda e,

Clenové tymu Mgr. Lenka VojtoviCovd e

Dalii zaméstnanci CSI  Ing. Sarka Baarova

V Ostravé dne 27. ledna 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pifevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. ledna 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Bystrolova e

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Maticni 20, 708 00 Ostrava. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Moravskoslezského kraje, 28. fijna 117, 2004-02-11 n6-1063/04-000909

Ostrava, 702 00

Ztizovatel: Mésto Ostrava, méstsky obvod 2004-02-11 n6-1064/04-000909

Moravska Ostrava a Privoz, ProkeSovo nam.8

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






