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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou (ZS)
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich
ptedpisti; zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(SVP ZV) a vzdélavaciho programu Zakladni §kola, hodnoceni a jejich souladu s pravnimi
predpisy a hodnoceni souladu SVP ZV s pfislusnym ramcovym vzdélavacim programem
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) §kolského zakona (SZ).

Sledovanym obdobim byly skolni roky 2006/2007 az 2008/2009 ke dni inspekce.

Popis Skoly

Ztizovatelem Zakladni skoly Bysttice, Dr. E. BeneSe 300, okres BeneSov, je M¢ésto Bystfice,
se sidlem Dr. E. BeneSe 25, 257 51 Bystfice. Jako pravnickd osoba vykonava tato
ptispévkova organizace ¢innost zékladni Skoly s 1. - 9. ro¢nikem (v 16 tfidach), Skolni
druziny ($D) a $kolni jidelny. Ke dni inspekce byl pocet zakti 320. Ve sledovaném obdobi
byla naplnénost Skoly vzhledem k nejvy$Simu povolenému (420) poctu zakli mirné klesajici
(81,7 %, 77,1 % a 76,2 %). Skola vyucuje podle SVP ZV a vzdélavaciho programu Zakladni
Skola. Do Skoly dojizdéji Zaci z obci v SirSim okoli mésta, stravovani je zajiSténo v jidelné
budovy ZS. Za uplynulé tii roky nedoglo k zasadnim a vyznamnym zménam v ¢innosti §koly.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovani ZS se uskute¢fiuje z vice zdrojii za sledované obdobi rok 2006, 2007 a 2008.
Nejvétsi objem financnich prostfedkli je poskytovan ze statniho rozpoctu (SR), na piimé
naklady na vzdélavani a na poskytovani Skolské sluzby. Finan¢ni prostfedky SR $kola vyuzila
zejména na platy, na odmény za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér, na vydaje na uhradu pojistného na vSeobecné zdravotni pojisténi, na
socialni zabezpeceni a pfispévek na statni politiku zaméstnanosti, na pfidély do fondu
kulturnich a socialnich potfeb, na zdkonné pojisténi zaméstnancii pfi pracovnim urazu, na
nakup ucebnich pomiicek, ucebnic, zédkladnich Skolnich potfeb, odborné literatury, knih do
zakovské knihovny, na pfedplatné tisku, na Skoleni pedagogickych pracovnikd, s tim spojené
cestovni ndhrady, cestovni vydaje zakl sdruzené s u€asti v olympiddach, na vyuku plavani a
na ochranné pracovni pomticky.

V roce 2006 byly Skole poskytnuty ucelové financni prosttedky SR na Projekt Hodina pod
ucelovym znakem 33368. Projekt byl uskute¢iiovan pro zdky 7.roc¢nikd. V rdmci statni
informacni politiky ve vzdélavani (SIPVZ) skola obdrzela dotaci s celovym znakem 33245
ve vysi 36 500,- K¢. Z dotace bylo hrazeno Skoleni pedagogickych pracovnikd (v ramci
Projektu P1 —uroven ,,Z* a urovei ,,PO*) s tim sloucené cestovni ndhrady, ndkup vyukovych
programi (anglicky a ¢esky jazyk, déjepis, ptirodopis,...), licenci a vybaveni k pocitaci. Déle
byla v tomto roce $kole poskytnuta neinvesticni dotace pod tcelovym znakem 001 ve vysi
4 000,- K¢ na zajisténi akce ,,.Détska scéna“. Prostiedky projektu byly Cerpany na dohody o
provedeni prace (Clenstvi v poroté a odborné lektorovani okresniho kola soutéze) a na nakup
materialu.

Roku 2007 skola ziskala ucelové vazané finan¢ni prostfedky v rdmci Rozvojového programu
~Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni politiky ve
vzdélavani 2007 pod ucelovym znakem 33245. Z prostfedkli SIPVZ byl uhrazen ndkup
nového pocitace a sluzby internetu. Dalsi neinvesti¢ni dotaci byla v tomto roce soutéz pod
ucelovym znakem 33166 ve vysi 6 400,- K¢ Z dotace byly finanén€¢ pokryty dohody
o provedeni prace a nakup materidlu (vécné ceny a rezijni potieby) k soutézi ,, Détskd scéna
2007 .

V roce 2008 skola dostala Gcelovou dotaci na rozvojovy program ,.Zvyseni nendarokovych
slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace*. Z dotace byly vyplaceny odmény pedagogickym
pracovnikiim, véetné zakonnych odvodil (za fijen 2008). Ugelové dotace byly erpany za
sledované obdobi v souladu s ukoly a cili projektl a programii.

V roce 2007 a 2008 byla provedena vyména oken ve ¢tyfech tfidach v ramci vlastnich investic
Skoly, tj. z investi¢niho fondu.

Ptispévek z rozpoctu ziizovatele je dal§im zdrojem. Z ptispévku je hrazen provoz Skoly, tj.
spotieba energii, sluzby, opravy, materidl, odpisy majetku, dal$i vybaveni, ndkup ucebnich
pomicek a vzdélavani zaméstnancli Skoly vcetné cestovnich nahrad. V roce 2006 v ramci
investic od zfizovatele byly zakoupeny dva chladici boxy do Skolni kuchyné, roku 2007
celkové rekonstrukce véetné vybaveni pocitacové ucebny a v roce 2008 instalace zaluzii do
oken.

Daldim zdrojem je tiplata za poskytovani $kolskych sluzeb (SD, $kolni jidelna). Skola je
pouziva pfedevsim na dil¢i uhradu provoznich nékladl, na ndkup materidlu a na pfedplatné
tisku (SD).

Dale ma skola k dispozici sponzorské dary formou financnich prostfedkii, vyuzivaji se na
nakup uc¢ebnich pomtcek, vybaveni §koly a na ¢aste¢nou thradu Skolnich vylett.

Z dopliikkové Cinnosti, kterou je stravovani cizich stravnikti, se hradi rezijni naklady, energie
a ¢astetné mzdové naklady zameéstnancti Skolni jidelny.



Tabulka: Naklady na Cinnost Skoly v letech 2006, 2007 a 2008:

Kalendaini rok 2006 2007 2008
Finandéni prostiredky celkem 14 941 549,- K¢ 15287 173,-K¢ | 15921 948,- K¢
Vyjdadieniv % 100% 100% 100%
Dotace SR na piimé ndaklady 11448 513,- K¢ 11 735 966,- KE | 11 422 206,- K¢
Vyjdadieniv % 76,63 % 76,77 % 71,75%
Provozni dotace ziizovatele 2 371 482,- K¢ 2 368 386,- K¢ 3207 200,- K¢
Vyjdadieniv % 15,87% 15,49% 20,14%
Uplata za poskytovadni sluzby 1 074 904,- K¢ 1036 901,- K¢ 1103 792,- K¢
Vyjadieniv % 7,19% 6,78% 6,93%
Dopliikova cinnost 43 650,- K¢ 139 920,- K¢ 181 750,- K¢
Vyjadieniv % 0,29% 0,92% 1,14%
Sponzorské dary 3 000,- K¢ 6 000,- K¢ 7 000,- K¢
Vyjdadieniv % 0,02% 0,04% 0,04%

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu vyclenéné na ¢innost $kol na jednotku vykonu (Zéka)
v roce 2006 Cinily 27 212,- K&, v roce 2007 byly 29 667,- K¢ a v roce 2008 jsou 30 470,- K¢.
Pocet vykonti na 1 pedagogického pracovnika za sledované obdobi €inil v priméru 15,23.

Ze gjisténych skutecnosti Ize vyvodit, Ze hodnocend instituce vytvaii omezené zdroje, fj.
uplata za Skolské sluzby ve Skolni druZiné a Skolni jidelné, které nedostacuji pro obnovu
majetku. Ddle vyuZiva nejen stdatni rozpocet a prispévek od ziizovatele, ale i sponzorské dary
a vlastni fondy kdil¢i obnové majetku. Kontrolovany subjekt ve sledovaném obdobi
hospodaiil s dostatkem materidlnich a financnich zdrojii, které hospoddarné vyuZil
v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty.

Hodnoceni $koly

1. Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola dodrzuje podminky k pfijiméani zaki ke vzdélavani podle piislusnych pravnich predpist
a informuje vetejnost o své vzdélavaci nabidce a zpiisobu pfijiméni (vyvésky ve skole, mistni
rozhlas a tisk, beseda s rodi¢i v MS, navitéva budoucich zakt prvnich roénikt ve skole).
Skola nema nastaven systém pomoci zakiim p¥i zméné vzdélavaciho programu, zatim takovy
pfipad nenastal. Vede evidenci zdkli se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami (SVP). K
identifikaci potfeb jednotlivell vyuziva sluzeb poradenskych zatfizeni a na zakladé téchto
vysetfeni zajistuje zpracovani individualnich vzd&lavacich planti (/V'P). Skola nezohlediiuje
potfeby a moznosti vSech zakli a nezajistuje pln¢ organizaci a individualizaci podle jejich
pozadavkil. Reditel pii jejich realizaci nepostupuje ve smyslu ustanoveni § 18 SZ a nevydava
povoleni ke vzdélavani podle IVP.

Skola poskytuje poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se volby povolani, socialné
patologickych jevi (SP.J) a vychovnych problémii. Nabidka rozmanitych vzdélavacich aktivit
je dostupnd pro vSechny vékové skupiny s rozdilnymi ptedpoklady a zajmy k ucasti na
vzdélavani. Kvalifikovand vychovnd poradkyné vétSinou koordinuje ¢innost tfidnich uciteld,
vykondvéa standardni ¢innost s akcentem na profesiondlni orientaci zakl. Ve vziajemné
informovanosti feditel - vychovna poradkyné - tfidni ucitelka - asistentka pedagoga byly



zjiStény nedostatky. Patrnd je kooperace se specidlné pedagogickymi centry,
pedagogicko - psychologickymi poradnami, asociaci pomahajici lidem s autismem (4PLA) a
ufadem prace.

Integrace zaku

Kontrolni analyza povinné dokumentace Skoly, sledovani vzdélavaciho procesu ve skole,
rozhovory s ostatnimi zaky ve tfid€, s asistentkou pedagoga a feditelem Skoly potvrdila,
ze pii vzdélavani dvou zakl se SVP integrovanych v tomto Skolnim roce (ve ttidé III. A) byl
dodrZen obsah jejich vzdélavani.

Jedna zakyné (z integrovanych) byla vySetfena ve specidlnim poradenském zatizeni APLA
v kvétnu 2008, kde byla stanovena jeji diagnéza. Asistentka pedagoga v bfeznu 2008
absolvovala specialni vzdélavani, sezndmila se s metodikou prace s détmi s poruchou
autistického spektra. Skolské poradenské zatizeni vydalo v lednu 2009 dalsi doporu&eni, které
k datu inspekce feditel Skoly prostfednictvim vychovné poradkyné neposkytl tfidni ucitelce
a asistence pedagoga. Ve Skolnim roce 2008/2009 nebyly prokazatelnym zplsobem (z
pfedloZzenych materidll) a béhem vyuky pedagogickymi pracovnicemi uplatiovany efektivni
formy, metody a pedagogické postupy, odpovidajici vzdélavacim potfebam a moZnostem
zakyné, jako napf. socidlné imitacni hry, instrukce zapracované do spolecenského piibéhu
s kratkymi popisnymi, hlediskovymi, fidicimi a kontrolnimi vétami, diagramy. Pedagogicti
pracovnici U€¢inn€ u zakyné nesnizovali vyskyt jejiho ukryvani rtiznych pomtcek. Disledné
neignorovali a neprojevovali nezdjem, neposkytli bez komentdfe nahradni
ucebnici, zkopirovanou stranku, pracovni list, pomicku nebo dal§i didakticky material,
nezmeénili zpiisob kladeni pozadavkii, nezavedli vys$S§i formu casové predvidatelnosti
(podrobny diaf), nevypracovali pisemnd pracovni schémata, nezavedli motivacni tabulku (pfi
které by vychdzeli ze zajmi zakyné) aj. V dobé kondni inspekéniho zjistovani nebyla tfidni
ucitelka ve Skole pfitomna. Z pedagogické dokumentace a z dalSich pfedloZzenych pramenti
nebylo mozné zjistit miru vyuzivani specialné pedagogickych doporuceni, avSak vyplynulo,
ze tridni ucitelka nepostupovala specifickym zplisobem, tj. Zze opomijela zohlediiovat
zvlastnosti Zakyné uvedené v jeji diagndze. Béhem hospitace asistentka pedagoga poméhala
vyucujici (vychovatelce, ktera tfidni uclitelku zastupovala) pfi pribéhu vyuky takovymi
postupy, kterymi se snazila o zlepSeni a zdokonaleni vykonnosti postizenych funkci Zakyné,
které vSak nebyly z diivodi absence vySe popsanych aktivit ptili§ ucinné. Podporovala
sebeobsluhu, pomahala a spolupracovala s vyucujici pii vzdélavani zdkyné. V hodinéch se ale
vénovala i ostatnim zaktim, coz do jeji kompetence nespadalo. Zakyné tak nemohla plné
uplatnit sva prava na formy a metody odpovidajici vzdélavacim potiebam a moznostem podle
ustanoveni § 16 odst. 6 véty prvni SZ.

Reditel 8koly zajistil ve $kolnim roce 2008/2009 pro zakyni sluzby asistentky pedagoga
(ve vysi 0,5 tivazku). Pracovnici na této pozici nestanovil napln prace, tim porusil ustanoveni
§ 7 odst. 1vyhlasky ¢&.73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zak a studentil se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zakl a studentli mimoiadné nadanych, ve znéni pozdéjsich
predpist. Dale teditel Skoly asistentce pedagoga nestanovil miru piimé vyucovaci povinnosti
asistenta pedagoga v souladu s ustanovenim nafizeni vlady &. 75/2005 Sb., o stanoveni
rozsahu piimé vyucCovaci, pfimé vychovné, piimé specidln¢ pedagogické a piimé
pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovniki.

Pocatecni bezproblémova komunikace tfidni ucitelky a asistentky pedagoga pti uskutectiovani
vzdélavani zakyné s jejimi zakonnymi zastupci je v soucasnosti vaZzn€ naruSena vzajemnou
nedivérou pro nediistojné vysetfovani ztraty ucebnice prvouky a méné citlivy pfistup tiidni
ucitelky pii feSeni vychovnych problémi zidkyné, z divodu oboustranné neschopnosti
vécného feseni vzniklych problémd.



Pfi hodnoceni chovani zakyné vyucujici udélovala ve skolnim roce 2008/2009, ve srovnani
s ostatnimi zaky ve tfidé, neimérné mnozstvi poznamek v zakovské knizce za zapominani
ucebnich pomticek a neuplatiiovala pozitivni motivaci. V lofiském Skolnim roce byla zakyni
udélena ditka tfidni ucitelky za neplnéni Skolnich povinnosti, v letoSnim napomenuti tfidni
ucitelky za zapominani pomucek, ztratu zdznamniku, u€ebnice a pracovniho listu z prvouky.
Vychovna opatieni odporuji Skolou pfijatym pravidlim pro hodnoceni vysledkli vzdélavani
zaki (soucast skolniho fadu), jsou v rozporu s ustanovenim § 14 odst. 1 pismene h) vyhlasky
C. 48/2005, Sb., o zékladnim vzdélavani a nékterych zalezitostech plnéni povinné Skolni
dochézky, tim Ze neptihlizi k povaze jejiho postizeni nebo znevyhodnéni. Skola tak porusuje
pravo zékyné na hodnoceni podle ustanoveni § 16 odst. 6 véty tieti Skolského zékona.

V préci Skoly byly zaznamenany nedostatky v napliiovani povinnosti poradenského systému
prostiednictvim vychovné poradkyné. Z rozhovoru s asistentkou pedagoga, s feditelem Skoly
a z predlozené dokumentace nevyplynulo, Ze by vychovna poradkyné Gi¢inné spolupracovala
pii integraci Zakyné v souladu s ustanovenim § 7 odst. 2 pismene d) vyhlasky ¢€.72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zatizenich.

Integrovanou Zakyni skola plné identifikuje a eviduje. Dle platnych zakonnych ustanoveni
plné :zajistuje jeji vzdelavani zohlednovanim vzdelavacich potieb pri dodrzovani obsahu
vzdélavani a zajisténi sluzeb asistenta pedagoga. Cdsteéné miize Zdkyné uplatiiovat sva
zakonna prava pri Skolou uplatnovanych metodach, formach a poradenské pomoci. V oblasti
hodnoceni Zakyné skola nedodriuje zakonna ustanoveni a pravidla pro hodnoceni vysledkii
vzdélavani Zakii. Skola tak pouze cdstecné umoziuje Zakyni rovny pristup ke vzdélavani a
svou cinnosti plné nerozviji jeji osobnost.

Piijimani Zaku k zakladnimu vzdélavani probihd podle urcéenych zakonnych ustanoveni.
Skola neposkytuje v§em %dikitm rovné piilefitosti ke vzdélivini (jedna %dkyné nemohla plné
uplatnit sva prdava na formy a metody odpovidajici vzdélavacim potiebam a moZnostem
podle ustanoveni § 16 odst. 6 véty prvni a tieti Skolského zdkona.

2. Vedeni skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstifku. Reditel vydal SVP ZV a SVP SD s nazvem ,,Skolni vzd&lavaci program pro
zékladni vzdélavani. SVP ZV neni zpracovan podle struktury ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). U&ebni plan SVP ZV neni doplnén uéebnimi
poznamkami, kapitola Hodnoceni zZdkii a autoevaluace skoly neobsahuje kritéria, nastroje a
Gasové rozvrzeni evaluace. SVP ZV piedpoklada volbu riznych vzdélavacich postupi,
odlisSnych metod a forem vyuky, vyuziti vSech podplrnych opatfeni; v dokumentu je
dostateén& formulovana shoda s individualnimi vzdélavacimi potiebami zaki. SVP SD
nestanovi podminky pro vzdélavani zakli se SVP a ¢asovy plan vzdelavani. Nabidka skoly je
vhodné doplnéna moznostmi zapojeni zakli do volno€asovych aktivit v rdmci zdjmovych
utvarti (lukostielecky oddil), krouzkt (keramicky, dramaticky); jejich zaméteni podporuje
strategické cile koly. Tyto aktivity $koly jsou standardni. Skola se rozviji na zaklad&
struénych a realnych dlouhodobych planti. Vyse uvedené plany jsou v souladu s koncepénimi
zamery Skoly, stanovené prioritni cile odpovidaji skute¢nym podminkdm Skoly a vedou ke
zlepSeni pribc¢hu a vysledku vzdélavani. Své koncepcni zdméry Skola pribézné napliuje a
aktualizuje. Systém planovani a jeho priority jsou v souladu se Skolskym zdkonem a s
koncepcnimi zdméry kraje i republiky. Obecné hodnoceni oblasti uvedenych v koncepcnich
zamerech a v aktudlnich ro¢nich planech je pfevazné provadéno v ramci vyro€nich zprav.
Vyrocni zpravy jsou zpracovavany podle predepsané struktury a ve stanovenych terminech
projednavany, schvalovany a piedavany. Viastni hodnoceni skoly bylo za Skolni rok
2006/2007 oficidln¢ Skolou zpracovéno, tento dokument neobsahuje navrhy piislusnych



opatieni jak irovenl vzdélavani v oblastech, kde Skola nedosahuje dobrych vysledki, zlepsit.
O svych zamérech a o jejich plnéni Skola informuje na svych webovych strankach rodice
zaku, ziizovatele a Skolskou radu.

Reditel $koly piisobi ve své Fidici funkci od roku 1992, kvalifikaéni pozadavky pro vykon své
funkce splituje. Skolskym zakonem stanovena dokumentace je ve $kole vedena. Zasadni
dokumenty, tykajici se vzdélavaci cCinnosti, projednava fteditel s pedagogickou radou.
Neprojednal ale vSechny pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se integrované zakyné.
Delegovani pravomoci a rozdéleni kompetenci v oblasti fizeni vzdélavani je standardné
vymezeno v organizaénim fadu (zastupce je povéfen vedenim 1. stupné a SD). Vnitini
kontrolni systém je v ZS realizovan feditelem a zastupcem feditele podle roéniho planu
kontrolni ¢innosti. Hospitace ze strany vedeni Skoly neprobihaji podle planu kontrolni
¢innosti. Z hospitaci uskute¢nénych vedenim Skoly jsou vedeny pisemné zaznamy, které
nekoresponduji s obsahovym planem kontrol. V zapisech z pedagogické rady a metodickych
organl neni analyza poznatkli a naslednd opatfeni k odstranéni zjiSt€nych nedostatkidl pti
kontrolni ¢innosti. Neni patrné, jak vedeni Skoly postupuje pii zjiSténém neprospéchu zakl a
jaka pfijima opatfeni ke zlepSeni vysledki. Skolni ¥ad, jehoZz soudasti jsou pravidla pro
hodnoceni vzdélavani zaktl, byl k terminu inspekce ve Skole zvefejnén na piistupném misté.
Podnéty ze schranky divéry (primérne 2 za Skolni rok) se zabyva feditel Skoly, feSeny byly
méné zadvazné podnéty nesouvisejici s vyukou. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(DVPP) je zaméfeno na studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladl, na soucasné,
aktudlni, moderni, efektivni, uc¢inné metody a formy vyuky, na cinnosti v oblasti
environmentalni vychovy a koordinaci SVP.

Oblast vedeni $koly nemda poZadovanou iiroveii. SVP ZV neni zpracovin podle struktury
RVP ZV. SVP pro SD neni v uplném v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 SZ.

3. Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky $koly umoziuji realizaci SVP ZV, za sledované obdobi se téméf
neméni. Ve Skole pracuje 21 pedagogickych pracovnikil a 1 asistentka pedagoga, z tohoto
poétu pouze 1 ucitelka nema odbornou kvalifikaci. Provoz SD zajistuji 2 vychovatelky.
Vychovna poradkyné absolvovala studium pro vychovné poradce. Reditel $koly podporuje
profesni rist pedagogii v ramci DVPP na zaklad¢ stanoveného planu, ktery zohlediiuje osobni
zaméfeni, individudlni potfeby a aktivity pedagogl. V letosnim Skolnim roce je omezen pocet
akci vzhledem k nedostatku finan¢nich prostiedk. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani,
prevence proti Urazim a orientace na zdravy Zivotni styl (besedy s lékafi, program Skolni
mléko, automat na jogurty, Skola v ptirod¢, lyZaiské zdjezdy), jsou obsaZeny ve vzdélavacich
programech a dokumentech $koly. Mira Zdkovskych urazl je ve sledovaném obdobi na stejné
urovni. Vedeni Skoly provadi analyzu evidovanych trazl a vradmci opatfeni pravidelné
realizuje disledné pouceni Zakl o bezpecnosti v jednotlivych pfedmeétech i pfi mimoskolnich
¢innostech. Ze zaznami vyplyva, Ze Urazy se staly pfevazné v hodinach télesné vychovy.
Zpracovany minimalni preventivni program (MPP) ,, Zdravy Zivotni styl“, ktery je postupné
napliovan a kazdorocn€ vyhodnocovan, obsahuje strategii prevence SPJ pro vSechny
kategorie zakl, zvlast¢ pro vékovou skupinu dospivajicich zakid, vetné zakl s méné
podnétnym rodinnym zdzemim. MPP orientovany na kvalitu mezilidskych vztaha
upiednostiiuje zaméteni na Sikanu, diagnostiku vztahii ve tfid€, prevenci AIDS a pravni
védomi. Skolni metodicka prevence neabsolvovala studium k vykonu specializovanych
¢innosti, zicastnila se odbornych seminaid, vzdélava se v rdmci DVPP. Svoji ulohu ve skole
plni také nasténka s protidrogovou tematikou, knihovna propagacniho materidlu pro potieby
preventisty a ostatnich pedagogli, spolupridce s mistnimi spoleCenskymi a sportovnimi
organizacemi za finan¢niho pfispévku zfizovatele a Sdruzeni rodici, ptatel a déti Skoly



(SRPDS) a propagace v regionalnim tisku Hlas Bystiice, BeneSovské listy. Vhodnym
doplnénim jsou PEER program pro zaky 7. roéniku a Projekty — Stop drogam (plakaty),
Pribeh ztroskotance — realizovan v ramci vyuky obcanské a rodinné vychovy a Détsky
den - sportem ku zdravi. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany (BOZ) zakil, vcetné
ochrany zdravi zaki pied SPJ, pfed projevy diskriminace, neptatelstvi a nasili upravuje skolni
fad a soucasné kazdoro¢né hodnoti MPP. Zaci byli prokazatelnym zptisobem pouceni o
mozném ohroZeni jejich zdravi pii nékterych vzdélavacich Ccinnostech a seznameni
s aktualnimi riziky a ptedpisy k zajisténi bezpecnosti pifi vzdélavacich a vychovnych akcich
mimo budovu Skoly. V jednotlivych odbornych pracovnach jsou vyveéSeny fady uceben
(vyjimku tvofi keramicka dilna). Vyuka télesné vychovy probihd v soucasné dobé
z bezpe¢nostniho hlediska v nevhodnych podminkach haly Skoly. K relaxaci slouzi
odpocinkové zoény varealu $koly (hii§té, zahrada), pro SD sportovné relaxaéni G&ast
venkovniho vybaveni v blizkém okoli. Rozvrh vyucovacich hodin a ptestavek respektuje
psychohygienické potteby zakli a pedagogickych pracovnikii. Behem pobytu ve skole je pro
zaky zajistén pitny rezim.

Skola ve vztahu k provozu, k poétu zaki a ke vzdélavacim programim mé vytvofeny vhodné
prostorové a specifické podminky vzdélavani - odborné pracovny, kabinety a sklady s
uloznymi prostory, Zdkovska a ucitelska knihovna. VSechny tfidy jsou vybaveny novym
zakovskym nabytkem, pomickami a doplnény Zdkovskymi pracemi. Fond u€ebnic, uc¢ebnich
textl a vyukovych programl je dostatecné Siroky, pribézné¢ dopliiovany a aktualizovany,
odpovida vzdélavacim programiim Skoly. Technické vybaveni Skoly didaktickou a vypocetni
technikou je na standardni urovni. Materidlni zdroje jsou ucelné vyuzivany k podpote
vzdélavani.

Skola md %ddouci piedpoklady pro vikon své vzdélavaci Einnosti.

4. Prubéh vzdélavani

V souladu s realizaci SVP ZV probiha zména organizace vzd&lavani. Snahou vedeni je, aby
pii vyuce byly prevazné uplatnovany takové formy a metody prace se zaky, pti nichz dochazi
piirozené k rozvoji osobnosti a k podpote ziskavani klicov§ch kompetenci. Skola napliiuje
ucebni plany podle schvalenych ucebnich dokumentl, a to jak vzdé€lavaciho programu
Zaikladni Skola ¢j. 16847/96-22, ve znéni pozd&jsich uprav, tak SVP ZV (1., 2., 6. a 7.
roéniku). Zaci ziskavaji znalosti a dovednosti pln& v rozsahu vzdélavaci nabidky. Vhodna
volba metod a forem prace méla na priibéh vyu€ovacich hodin vyrazné pozitivni vliv. Vyuka
probihala prevdzné frontalnim zpisobem, byla zafazena i prace ve skupinach, dvojicich,
véetné samostatné prace, minimaln¢ byl diferencovdn obsah procvicovaného uciva podle
schopnosti zakil. Zvoleny zptsob vyuky uplatiioval ¢innostni pojeti vyu¢ovani, kooperativni
formy prace davaly ucitelim prostor pro podporu osobnosti zdka. Ve vétsing hodin byl kladen
diraz na vhodnou motivaci a mezipfedmétové vztahy. Vyucujici poskytovali zaklim radu 1
pomoc, vedli je k dodrzovani pravidel mezilidskych vztahtl. Zaci dostateéné vyuZivali
poskytnuty prostor pro diskuzi. Uroveii komunikace ikt byla dobra. Dovedli dobie
formulovat své ndzory a postoje, aplikovat uc¢ivo a byli tvofivi. V €asti hodin mély vyucovaci
metody a formy rutinni charakter. Ucitelé nevyuzivali zpétné vazby formou hodnoceni
(klasifikace). V hodindch chybélo zaveérecné ocenéni prace a vysledkil zaka véetné vzajemné
diskuse nad vysledky, pfi niz spolu se zaky ucitelé mohli uvadeét diivody uspéSnosti Ci
neuspesnosti, a tim zaky vést k sebehodnoceni.

Vzdélavani ma standardni uroveri.



5. Partnerstvi

Vedeni Skoly kooperuje s dulezitymi partnery (rodice, Skolska rada, ztizovatel). Spoluprace
srodi¢i je na standardni Grovni, pfi jedndni s vedenim Skoly je zastupuji tfidni diivérnici
SRPDS, které skolu finanéné podporuje.

Skola plni &asteéné povinnost informovat rodie zaki o uspé&$nosti jejich déti ve vzdélavani.
Nepodava vzdy uplné informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani (zédkovské knizky
neobsahuji hodnoceni nékterych predmétt a vzdélavacich oborti). Kontakt s rodici je zajistén
piipravidelnych tfidnich schizkach. Zapisy z jednani s rodi¢i vede Skola pouze pfi feSeni
zavaznych vychovnych problémi.

Skola ma zastoupeni v obecnim zastupitelstvu. Nové zvolena $kolska rada zaéina pracovat od
bfezna 2009. Predepsané dokumenty ji feditel predklada ke schvaleni.

Prezentace Skoly na vefejnosti probihd v ramci akademii a vanoc¢nich besidek. Samospravny
organ zaka v letoSnim Skolnim roce neni ustaven.

Piinosnd je soucinnost se spolecenskymi a sportovnimi organizacemi ve mésté. Na pomoci
Skole se podileji sportovni kluby, kulturni stiedisko (zajisténi kulturnich programti), mateiské
centrum Kulisek, mistni knihovna (besedy), matefska Skola, rybafi a Sbor dobrovolnych
hasici.

Realizované partnerstvi prispiva ke zkvalitnéni vzdélavani.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Skola ma stanoveny vychovné a vzdélavaci postupy, které vdaném piedmétu sméfuji
k utvateni kli¢ovych kompetenci. Metody a formy vyuky v SVP nejsou stanoveny zavazné,
vyucujici si je mohou pro dosazeni ocekdvanych kompetenci zvolit sami. V hospitovanych
hodinach byly patrné zasadni zmény (proti posledni inspekci) v pojeti vyuky. K podpoie
utvafeni a rozvijeni jednotlivych klicovych kompetenci slouzily i mimoSkolni vzdélavaci
aktivity a Ginnosti. Zaci se ugili chapat riizna jazykova sdéleni, &ist s porozuménim,
vyjadfovat vlastni nazory a rozhodovat se na zdkladé precteného nebo slySeného textu.
Operovali s obecné uzivanymi terminy a symbolikou. Pfi praci s ucebnici, encyklopediemi,
historickymi mapami a dokumenty ziskavali nové poznatky a dovednosti z riiznych oblasti
zivota. Byli vedeni k tvlir¢i ¢innosti, uplatiiovali vlastni vnimani, pfedstavivost a fantazii.
Bézné bylo funkéni vyuziti ICT a didaktické techniky uéiteli 1 Zaky. Funkéni gramotnosti byly
cilené rozvijeny ve vSech sledovanych hodinach.

Rozvoj funkéni gramotnosti Zakiu a jejich klicovych kompetenci ma ve sledovanych
oblastech poZadovanou uroveri.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vedeni Skoly sleduje vysledky vzdélavani zakt, piehledy jsou soucédsti zaznami
z pedagogické rady. Podle sdéleni feditele Skoly jsou neuspéchy ve vzdélavani Zzakh
projednavany individudlné (zdkonny zastupce, zak, pedagog), z téchto jednani nejsou vedeny
pisemné zdznamy. Skola pravidelné ovéfuje ziskané schopnosti, znalosti a dovednosti zaki
komer¢nimi testy. Vysledky testl a jejich porovnani s republikovym primérem (Uspé$nost
Skoly se pohybuje kolem 50 %) jsou zvefejiiovany v mistnim tisku (Hlas Bystrice). Dle
sdéleni feditele ptistupuje Skola k zadavani vlastnich testl v ptipadé zjiStovani konkrétnich
znalosti zakt jednotlivych tiid. Zaci, kteii reprezentuji $kolu, dosahuji dobrych vysledkt v
dramatickych a recitacnich soutézich.



Vyraznych tspéchi Skola dosahuje v Dopravnich soutézich mladych cyklisti na urovni
republiky (2. misto). Lukostfelecky oddil pii ZS ziskdva 1. a 2. mista v republikovych
soutézich.

Vedeni Skoly provadi sledovani vysledkit vzdélavani Zaku, jejich hodnoceni a analyzu na
standardni urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdéldvani v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni;
umoZiuje rovnost pristupu pri prijimani ke vzdélavani.

SVP ZV neni zpracovin podle struktury RVP ZV, ucebni plin SVP ZV neni doplnén
poznamkami k ucebnimu planu. SVP SD neni v uplném souladu s ustanovenim § 5 odst. 2
SZ.

Skola neumotiiuje vidy rovnost piistupu ke vzdélavini v oblasti podpory vzdélavini Zikii se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, protoZe jedna Zdikyné nemohla plné uplatnit svi prava
ve smyslu ustanoveni § 16 odst. 6 véta prvni a tieti SZ.

Reditel umoznil 3ikitm se SVP vyuku podle IVP, ale nevydal povoleni ke vzdéldvini podle
IVP, na zakladé Zadosti rodicii, ve smyslu ustanoveni § 18 SZ.

Skola nepoddva tiplné informace o pritbéhu a vysledcich vzdélavani.

Zdroje a prostiedky Skola vyuZiva ucelné; bezpecnost Zdaku je ve Skole zajisténa. Prostiedi
Skoly ma z hlediska hygienickych podminek zlepSujici se tendenci. Skola zkvalitiiuje
podminky pro vzdélavani s ditrazem na oblast informacni a komunikacni technologie a na
podporu rozvoje osobnosti Zdki.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Skolni #ad Zakladni §kola Bysttice ze dne 29. srpna 2005

Zapisy z jednani pedagogické rady od roku 2006 ke dni inspekce

SVP ZV ,,Zakladni §kola Bystiice* platny od 1. zaii 2007

Vzdélavaci program Zakladni Skola

SVP SD ZS Bysttice platny od 1. zaii 2009

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2005, 2006, 2007 a 2008

Ttidni vykazy, Zdkovské knizky a katalogové listy zaktl (vybér) platné ke dni kontroly

Ttidni knihy aktudlni ke dni inspekce

9. Rozvrhy hodin tfid 1 uciteli aktualni ke dni inspekce

10. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vybér) aktudlni ke dni kontroly

11. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Bysttice ze dne 11. prosince 2002

12. Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 20276/2005 KUSK
ze dne 1. listopadu 2005

13. DVPP na 8kolni rok 2007/2008 a 2008/2009

14. Kniha trazi Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

15. Vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008

16. Vlastni hodnoceni skoly pro Skolni rok 2006/2007

17. MPP 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

18. Inspekeni zprava 1047/05-5224 ze dne 11. kvétna 2005

19. Jmenovani do funkce feditele
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20.
. Program rozvoje $koly — koncepce pro skolni roky 2007 — 2010
22.
23.

21

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

Vysledky externich testl

Rady odbornych pracoven

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 11. 2006,
&j.149115/2006/KUSK tsek rozpodétu ze dne 1. 11. 2006
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 30. 09. 2006,
&j.134027/2006/KUSK tsek rozpodtu ze dne 29. 9. 2006
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k 31. 08. 2006,

&j.112614/2006/KUSK tsek rozpodtu ze dne 16. 8. 2006 5
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 5. 2006, ¢j.12826/2006/SKO
usek rozpoctu ze dne 15. 5. 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. 12. 2007,
¢j. 179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. 12. 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — wupraveny rozpocet k 31. 03. 2007,
¢j. 46110/2007/KUSK OROZ ze dne 2. 4. 2007

Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV — upraveny rozpocet k 15. 11. 2008,
¢j. 172297/2008/KUSK OROZ ze dne 25. 11. 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k30. 9. 2008,

&. 140938/2008/KUSK SKOFR ze dne 30. 9. 2008

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006 ze dne
15. 1. 2007, v roce 2007 ze dne 16. 1. 2008 a v roce 2008 ze dne 31. 1. 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006 odeslany dne 18. 1. 2007, za 1. — 4. &tvrtleti 2007
odeslany dne 10. 1. 2008 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 odeslany dne 8. 1. 2009

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, statnich fondd, izemnich samospravnych
celkl a ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Tabulka - Ukazatele nakladovosti v roce 2006, 2007

Ptijaté faktury za rok 2006 ¢.: 128, 371, 387, 410, 405, 445 a 476,

Ptijaté faktury za rok 2007 ¢.: 191, 477 a 494

Seznam integrovanych zakl vysettenych v PPP BeneSov

Zadosti zakonnych zastupcti o vypracovani IVP (8 ks) bez data podéni

Individualni vzdélavaci plan pro zaka se SVP pro Skolni rok 2008/2009

Plan vychovné poradkyné na Skolni rok 2008/2009 bez data vydani

Rozhodnuti o ptijeti zakh k zdkladnimu vzdélavani

Rozhodnuti o nepfijeti k zakladnimu vzdélavani

Pracovni naplné pedagogickych pracovniki-vybér (bez data a podpisii pracovnikil)

Zapisy z metodickych komisi a sdruZeni, Skolni rok 2008/2009

Projekty realizované ve sledovaném obdobi

Vysledky soutézi ve sledovaném obdobi

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,

vy$§im odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zdkon) ve tnéni pozdéjSich predpisii, miiZe
feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Cernoleska 1992, 256 15 BeneSov.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
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véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
thaté 10 dnu poZaduje zasliani ozndmeni o prFijeti opatieni k odstranéni Zzjisténych
nedostatkii. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 90 dnii poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Antonin Smrz V. T.
Mgr. Helena Zahradnic¢kova V.T.
PaedDr. Jarmila Téthova V.T.
Mgr. Viaclav Zemek V.T.
Ing. Hana Bortivkova V.T.

V Benesové dne 2. biezna 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Bystfici dne 28. biezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vladimir Chramosta V.T.
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.

12




	Česká školní inspekce
	Středočeský inspektorát



