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Nazev pravnické osoby Integrovana stiedni Skola technicka, Mélnik, K ucilisti 2566
vykonavajici ¢innost:

Sidlo: K ucilisti 2566, 276 01 Mélnik

IC: 00 640 930

Identifikator: 600 170 161

Pravni forma: Ptispevkova organizace

Zastoupena: Ing. Bc. Vojtéch Stritzko, feditel Skoly

Ziizovatel: Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Misto inspekéni ¢innosti: K ucilisti 2566, 276 01 M¢lnik

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 26. —28. duben 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
piislusnych vzdélavacich programti dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zékona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist. ZjisStovani a hodnoceni
postupného napliovani Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zakona.

AKktualni stav Skoly

Integrovana stfedni Skola technickd, Mélnik, K ucilisti 2566 (dale skola) je ptispévkovou
organizaci s pravni subjektivitou, jejimz zfizovatelem je StfedoCesky kraj,
Zborovska 11, 150 21 Praha 5. Skola vykonavé jako pravnicka osoba &innost ve stfedni
Skole, domové mladeze a Skolni jideln€ — vydejné. V této zpraveé je hodnocena vzdélavaci
¢innost stfedni Skoly.

Skola realizuje vychovné vzdélavaci proces nejen ve vztahu k zakéim zakladnich $kol, ale
také ve vztahu k dospélym. Vzdelavani dospélych patii k dilezitym tkolim dlouhodobé
strategie rozvoje $koly. Skola sméfuje k vytvofeni vicestupiiového vzdélavaciho zafizent,
které dovede reagovat na poptavku trhu prace a pozadavky firem.
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Podle $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP) se od kolniho roku 2009/2010 vyuéuje
pét oborl vzdélani: Mechanik elektrotechnik, Mechanik strojii a zarizeni (zakoncené
maturitni zkouskou), Strojni mechanik, Elektrikar a Elektrikar-silnoproud — (zakoncené
zavéretnou zkouskou). Kromé oborti vzdélani realizovanych podle SVP vzdélava skola
zaky v dobihajicich oborech vzdélani vyucovanych podle ucebnich dokumentli vydanych
MSMT: Ekonomika (zakoneného maturitni zkouskou), Zdmecnik (zakon&eného
zavéreCnou zkouSkou), dvouletych nastavbovych oborech Provozni technika,
Elektrotechnika a Podnikani, a ttiletych nastavbovych oborech Provozni technika,
Elektrotechnika a Podnikani (zakoncenych maturitni zkouskou).

Za posledni tfi roky dochéazi k poklesu zakt. Oproti roku 2008 dosSlo ke sniZeni poctu
o 35 74kl na soucasnych 383. Povolena kapacita Skoly 560 zakt byla ke dni inspekce
naplnéna na 69 %.

Skole se velmi dobie daii priib&Zn& zlepSovat prostory pro vzdélavani. Byla vyménéna
okna v dilnach Skoly, opravena stfecha a vybudovana pietlakova hala. Podafilo se
instalovat solarni panely na ohfev vody, rekonstruovat socialni zatizeni ve skole a vyménit
nabytek ve vSech tfidach skoly. Postupné je modernizovano technické zazemi pro vyuku
odbornych predméti.

Casteénym rizikem v personalni oblasti je nizka kvalifikovanost pedagogického sboru.
Velmi dobfe lze hodnotit mezindrodni kontakty Skoly zameétfené na adaptacni kurzy
a vyménné pobyty. V ramci projektu ,,Leonardo da Vinci“ vyucujici a zaci pro zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu, zejména vodborné a jazykové oblasti, vyuzivaji staze
ve vzdéelavacich centrech v Harthe a Berliné.

Skola ma velmi dobré podminky pro volnoéasové aktivity nejen vlastnich 74k, ale i pro
vetejnost v regionu. Diky dvéma krytym haldm a otevienym htiStim poskytuje prostory pro
nékolik sportovnich klubli na Mélnicku. Dale zajistuje zdzemi pro organizovani tane¢nich
kurz, spolecenskych vecert a pocitacovych kurza.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Organizace vzdélavani je vedenim Skoly velmi dobfe zvladana. Teoretickd i prakticka
vyuka probiha dle SVP, které odpovidaji rimcovym vzdélavacim programim, a platnych
dobihajicich ucebnich dokumentli. Struktura vyukového dne je v souladu s pravnimi
predpisy, tj. zaCatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyu€ovacim dni, délky irozvrZzeni
prestavek. Porovnanim udajii aktudlnich vykazi o stfedni Skole s tidaji zaznamenanymi
v katalogovych listech vyplyva, Ze Skola vede veSkeré zdznamy v souladu se skutecnosti.
Vyro€ni zpravy, které obsahuji vSechny pozadované udaje, maji dobrou vypovidaci
hodnotu.

Pro rozsitfeni znalosti a vSeobecného piehledu zakt Skola umoziiuje navstévy vystav,
veletrhii, divadel a zajiStuje exkurze a besedy. Ve Skole aktivné pracuje Skolni sportovni
klub, ktery je soudasti Asociace $kolnich sportovnich klubti CR. Skola organizuje soutéze
a zajmové krouzky v salové kopané, futsalu, volejbalu, silovém trojboji a florbale. Zaci
Skoly dosahuji ve sportovnich soutézich velmi dobrych vysledka.

Skola pravdivé informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani zptisobem
dostupnym vSem uchazec¢tim. Ve Skolnim roce 2010/2011 probé¢hla dvé kola ptijimaciho
fizeni. Na zaklad€ rozhodnuti feditele Skoly se pfijimaci zkouska nekonala pro Zadny obor
vzdélani. Uchazeci byli pfijimani podle stanovenych kritérii, kterd vychazela z prospéchu
uchazect s dirazem na jejich uspésnost dosazenou predevSim v predmétech matematika
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a fyzika. V pribéhu Skolniho roku bylo pfijato a nésledné uspésné zatazeno do kolektivu
10 zakt z jinych stiednich §kol. Reditel déva témto zakiim novou piileZitost s podminkou
jasné stanovenych pravidel, kterymi se zaci musi fidit, aby byli ve Skole tispésni.
Promysleny a ucelné vytvoreny vzdélavaci systém oborl vzdélani zakon¢enych maturitni
nebo zaveéreCnou zkouskou umoznuje velkou flexibilitu v podminkach méniciho se trhu
prace. Pozitivni je, Ze ve Skole dochazi ke vzdjemné prostupnosti UspéSnych i méné
uspésnych zaki mezi jednotlivymi obory vzdélani, které maji odliSnou naroc¢nost. Tim se
dosahuje vétsi ekonomické efektivnosti vzdélavaciho procesu.

Praktické vyucovani zakl prvnich ro¢nikl realizovanych obort vzdélani probihd vyhradné
v odbornych dilnach Skoly. Diivodem je nutnost ziskani zakladnich znalosti a dovednosti,
které jsou dale ve vysSich ro¢nicich rozvijeny jak v dilndch Skoly, tak na pracoviStich
pravnickych a fyzickych osob.

Talentovani Zaci jsou vedenim Skoly cilené podporovani. Usp&né se zapojuji
do odbornych soutézi napt. ENERSOL, ve které prezentuji své projekty v oboru uspory
energii. Vé&tsina uditelii pii vyuce voli vhodné metody a formy prace. Casté procvicovani
a opakovani uciva vede Zzaky k upevnéni ziskanych znalosti a k potiebné odborné
komunikaci. Zaznamenana byla frontalni vyuka, skupinova isamostatni prace. Zaci
pracuji podle pokyni vyucujicich. Negativem je, ze zdkim je piedkladan, vétSinou
ve formé prezentaci, jiZ zpracovany vyukovy text, ktery pouze mechanicky opisuji. Cilena
a funkéni materidlni podpora vyuky je pfedev§im vyuZivdna v odbornych pfedmétech
a hodinach cizich jazykt. Vyucujici objektivné hodnoti zaky. Uginna motivace, ktera
dokéze zaky mobilizovat k vyssi aktivité, se ne vzdy dafi. RovnéZ nedostatecny prostor je
vénovan sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni. Z rozhovoru s vyucujici ¢eského jazyka
vyplynulo, Ze témét jedinou trvalou podporou ctenaiskych dovednosti zakl je vedeni
Ctenafskych denikli. Tato snaha se vSak u nékterych zaki setkava s jejich nezdjmem.
Vyuka cizich jazykll je zaméfena na procviCovani gramatiky, zvySovani slovni zasoby,
cetbu textu, jeho pteklad a zlepSovani konverzacnich schopnosti zdkl. Rozvoj
komunika¢nich dovednosti zakli se vétSinou dafi. Néacvik spravné vyslovnosti probiha
za intenzivni podpory zvukovych nahrdvek. Vyuka informacéni a komunikac¢ni technologie
(déle ICT) se vyznacuje efektivnosti, praktickym procvi¢ovanim, opakovanim ¢innosti
a samostatnou praci zakli na pocita¢ich. Podpora rozvoje matematické gramotnosti
je ve vzdélavacim procesu zietelnd, pfedev§im procviCovanim, algoritmizaci pocetnich
operaci, pouzivanim matematické symboliky, provadénim odhadd a ucelnym vyuZzitim
mezipfedmétovych vztaht.

Skola ginné rozviji potiebné kompetence zaki v oblasti environmentalniho vzdé&lavani,
které je realizovano formou integrace do bézné vyuky. Ziskané znalosti umoziuji Zakim
pochopit vztahy a zékonitosti pfirody. Jsou nezbytnym ptredpokladem pro vybudovani
odpovidajicich postojii a spravného chovéani ve vztahu k zivotnimu prostiedi a jeho
nezbytné ochran¢é. Tuto vizi se Skole dobfe dafi napliiovat. Systematicky vede Zaky
k ekologickému chovani (tfidéni odpadu, likvidaci nebezpecnych latek, Setfeni energii
atd.).

Skolni neuspé$nost je piedeviim feSena zvySenou motivaci zak k lepsim studijnim
vysledklim individualnim pfistupem, pohovorem pedagogl s Zzaky, zkvalitnénim vyuky,
provazanim vyuky s praktickou vyukou, konzulta¢nimi hodinami, podilem na produktivni
praci a stipendijnim programem Stiedoceského kraje. Diilezitou roli v této oblasti sehravaji
pracovisté pravnickych a fyzickych osob, u kterych mohou zaci ziskat budouci zaméstnani.
Skola pro zaky organizuje svafeésky kurz a kurz programovani CNC strojii. Oba kurzy
jsou zakonéené certifikaci. Skola umoziuje zakéim ziskat Europas.
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Pozitivem je, Ze se zaci pravideln¢ zcastiiuji srovndvacich testd Vektor, modul 1 a 3.
Porovnavany jsou vysledky identické tfidy v 1. a ve 4. ro€niku. Z vyhodnoceni vyplyva,
ze ke zlepSeni vysledkl doslo v pfedmétu Cesky jazyk a literatura. U cizich jazykl bylo
ve vysledcich zakli zaznamenano zhorSeni. Tato skute¢nost byla castecné zpisobena
zménou vyucujicich béhem Skolniho roku i nechuti Zzdka ucit se cizi jazyk, kdyZz je
moznost alternativniho maturitniho pfedmétu — matematiky. Dale prob&hlo vyzkumné
Setfeni Mikrosonda Help 1 ve vSech maturitnich tfidach. Nejlepsi vysledky doséhli Zaci
oboru vzdélavani Mechanik strojii a zarizeni, nejhorsi vysledky Zaci oboru vzdélavani
Provozni technika.

Ve skolnim roce 2009/2010 bylo pii maturitni zkousce v jarnim terminu z celkového poctu
49 zakti 7 neuspésnych. V oborech vzdélavani zakoncenych zévéreénou zkouskou bylo
vSech 27 74kl uspésnych. Ke dni 30. ¢ervna 2010 neprospélo 32 z 248 zakl v maturitnich
oborech, s vyznamenanim prospélo 13 zaki. V oborech vzdélavani zakoncenych vyucnim
listem prospélo 75 z 94 zakl, s vyznamenanim 2 Zaci. Ziskané vysledky Skola pravidelné
vyhodnocuje a analyzuje. Zaveéry a piijata opatfeni fesi na pedagogické radé
a v predmétovych komisich. Vysledky vzdélavani jsou prezentovany na webovych
strankach Skoly, v mistnim tisku, na burzach Skol, pfi dnech otevienych dvefi
a pii organizovanych exkurzich pro zaky zakladnich skol.

Skola se zh¢astnila generalky statni maturity, ve které Zaci dosahli primérnych vysledki.
Zavérecné zkousky obort vzdelavani Strojni mechanik a Elektrikar probihaji podle
jednotného zadani zévérecnych zkouSek. Nejslabsi mista ve vysledcich Zzakl jsou
ve vSeobecné vzdélavacich predmétech. Ve Skolnim roce 2009/2010 pievazovala kazenska
opatfeni nad pochvalami. Néktefi absolventi obori vzdélavani zakoncenych zavérecnou
zkouskou nastupuji do Skolou nabizenych néstavbovych obort vzdélavani, ve kterych
dosahuji dobrych vysledk.

Poradenské sluzby ve 8kole zajistuje metodik prevence s vychovnou poradkyni. Skola
eviduje 20 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), ktefi jsou integrovani
do béznych tiid. Ve Skole uspésné studuji dva zaci s individualnim vzdelavacim planem.
Vychovna poradkyné zajistuje vc€asny pienos informaci a doporuceni o vhodnych
postupech vzdélavani zakd se SVP, od odborného poradenského zatizeni k jednotlivym
vyuéujicim. Skola pro zaky prvnich roénikli pofada adaptaéni kurz, ktery jim poskytuje
ucinnou pomoc pii zaclenovani do nového kolektivu.

Skola vytvaii vhodné podminky pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Ve smérnicich
Skoly jsou stanovené postupy, které se tykaji bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ)
zakd v priabéhu vzdélavani i pii akcich pofadanych Skolou. Z ptedlozené dokumentace
vyplynulo, Ze zaci 1 dospéli pracovnici jsou pravidelné informovani a prokazatelnym
zpusobem pouceni o zdsadach BOZ. Dislednou kontrolou a dodrzovanim nastavenych
pravidel doslo ve sledovaném obdobi poslednich tiech let ke snizeni poctu trazt (14-10-3).

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Reditel §koly byl jmenovan v roce 2005 na zékladé konkurzniho fizeni. Spliiuje veskeré
predpoklady pro vykon funkce. Radn& plni povinnosti stanovené pravnimi piedpisy.
Ma promyslenou koncepci rozvoje Skoly, kterou postupné realizuje. Na vedeni Skoly
se podili zastupce pro teoretické vyucovani, ktery je souCasné statutdrnim zastupcem
feditele, zastupce feditele pro praktické vyucovéani, vedouci ekonomického tUseku
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a vedouci hospodarské spravy. Uvedeni vedouci pracovnici se pravideln€ zic¢astiuji porad
vedeni. Vedou pfislusné vnitini organizacni jednotky v rozsahu delegovanych pravomoci
stanovenych organizaénim fadem Skoly. Propracovany kontrolni systém pozitivné
ovliviiuje chod Skoly. Tematicky zaméfena hospita¢ni ¢innost na vyuZzivani didaktické
techniky, ktera se uskutecnila v mésici lednu a unoru u vSech vyucujicich, byla
vyhodnocena a pedagogové obdrzeli zpétnou vazbu.

Skolni tad je zvefejnén na p¥istupném misté ve $kole a prokazatelné s nim byli seznameni
zaci, pedagogicti 1 nepedagogicti zaméstnanci Skoly. V prvni ¢asti obsahuje vSechny
nalezitosti dané pfisluSnou pravni normou. Ve druhé c¢asti chybi nastaveni pravidel
pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zzakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a hodnoceni zaki, kteti se vzdélavaji podle individualniho planu. Reditel §koly pfipominky
akceptoval a v prubéhu inspekcni ¢innosti skolni fad doplnil. Pti nejbliz§im zasedani skolni
fad projedna v pedagogické rad€ a navrhne ke schvaleni Skolské rad¢.

Ve skole pracuje 39 pedagogickych pracovnikli. Z tohoto poctu jich 20 nespliuje
podminku ptedepsané kvalifikace. Primérny veék pedagogickych pracovnikii je 49 let.
V soucasné¢ dobé vyucuje jeden pedagogicky pracovnik, ktery je v dichodu a devét
vyucujicich v pfeddiichodovém véku. Vyse uvedené skutecnosti nemaji zdsadni negativni
vliv na kvalitu vyuky. Reditel $koly si uvédomuje rizika spojena s nizkou kvalifikovanosti
a vysokym vékovym primérem pedagogického sboru.

Na skole aktivné pracuje koordinator EVVO, ktery je pro funkci plné kvalifikovan.
Vychovna poradkyné, koordinator SVP, koordinator ICT a metodik prevence prozatim
specializované vzdelani neziskali.

Pomoc zacinajicim ucitelim je ucinn¢ zajistovéana spolupraci s vedoucimi predmétovych
komisi.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) je planovité organizovano.
Reditel upfednostituje vzdélani celého pedagogického tymu a studium k ziskani kvalifikace
nezbytné pro vykon povolani. V soucasné dobé¢ si prohlubuji a rozsituji kvalifikaci dva
pedagogové. Vzdélavani je predevS§im zaméfeno na zlepSovani znalosti v oblasti
informac¢nich technologii a Skoleni pro rozsifeni schopnosti pedagogli umét rozpoznat
a ucinné fesit stale nartstajici pfipady socialné - patologickych jevii. V dlouhodobém
horizontu se $kola zaméfuje na vzdélavani pedagogii dle jejich odbornosti ve vztahu
k jednotlivym vyuc€ovanym pfedmétim. Cilem je vyrazné zvySeni schopnosti profilace
Skoly a zkvalitnéni nabidky vzdélavani.

Ztizovatel pridélil vrameci projektu ,,Modernizace do Skol“ Skole prostfedky
na vybudovani nové multimedialni uéebny pro vyuku odbornych predméti. Zaci zde
vyuzivaji interaktivni tabuli, pocita¢ vcetné softwaru, dataprojektor, videoprojektor,
vizualizér a videorekordér. V dvou pocitacovych ucebnach s 36 pocitaci se vyucuji krome
predméti vypocetniho charakteru i pfedméty odborné, zaméfené na elektrotechniku
a strojirenstvi. Zaci &asto vyuZivaji po dohodé svyuujicim moZnost pracovat
ve vypocetnich uc¢ebnach i v dobé mimo vyu€ovani. Bezbariérovy pfistup $kola nema.
Reditel $koly hodnoti vztahy se ziizovatelem jako korektni. Ocefuje zejména spolupraci
v oblasti pravniho poradenstvi. Pti Skole pracuje Sesticlenna Skolsk4 rada, ktera zaseda
dvakrat ro¢né. Plni si povinnosti vymezené Skolskym zakonem a aktivné spolupracuje
s vedenim Skoly. Rodi¢e a zdkonni zastupci jsou na tfidnich schiizkach standardné
informovani o prospéchu a chovani zakl. Pozitivni a pfinosné jsou individualni pohovory
mezi rodi¢i a pedagogickymi pracovniky organizované, dle potteby, béhem Skolniho roku.
Informace o prospéchu a chovani zakli vyucujici zapisuji do zakovskych knizek. Kladem
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je, ze neéktefi rodice jsou v kontaktu s pracovniky Skoly i1 neformaln€ a to zejména pti
navstévach sportovniho aredlu skoly, maturitnich plesech a akcich potddanych skolou.
Zakovska samosprava i pies zna¢nou podporu vedeni $koly, ziizena neni. Diivodem
je nezajem zakt. Komunikace zakl s vedenim Skoly probihd prostfednictvim tfidnich
ucitelli nebo pfimym kontaktem.

K dal$im vyznamnym partnerim Skoly patii Mésto Mé&lnik, Pedagogicko-psychologicka
poradna M¢éInik a méstskd policie. Skola déale spolupracuje s Uiadem prace
a s Hospodaiskou komorou v Mélniku. Skola je &lenem Asociace energetického
a elektrotechnického vzdélavani. V rdmci zajiSténi praktického vyucovani spolupracuje
s celou fadou firem v regionu zaméfenych na strojirenskou vyrobu.

Organizace cerpala ve sledovaném obdobi finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
(dale SR), které slouzily k pokryti pfimych naklad na vzdélavani (tzn. na thradu
mzdovych vydaj, ostatnich plateb za provedenou praci a zakonnych odvodi).
Z poskytnutych prostfedkt SR na pifimé ostatni neinvesti¢ni vydaje (pfimé ONIV) byly
hrazeny vydaje na ochranné pracovni pomticky, DVPP, svafec¢ské kurzy (pouze v letech
2008 a 2009) a ucebnice a ucebni pomicky, které byly hrazeny i z vlastnich zdroji
a zdroji od zfizovatele. Ve sledovaném obdobi Skola obdrzela dotace zrozvojovych
programii  MSMT, které pouzila na posileni trovné motivaénich slozek plati
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii. Ptispévek od zfizovatele byl vyuzivan na
provozni vydaje, drobné opravy, revize, nakupy materidlu pro vyuku a drobného
neinvestiéniho majetku. Skola provozuje hospodaiskou &innost, jejimz pfedmétem je napf-.
zdmecCnictvi, BOZP, ubytovani, hostinskd c¢innost, pronajem télovychovnych zatizeni
a elektroinstalatérstvi.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Cinnost stiedni §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a cili platného
Skolského zdakona.

Pii piijimacim ¥izeni, v pritbéhu a ukoncovani vidélavani Skola zajist’'uje vSem Zdakiim
rovny pristup.

Piikladna je oblast Fizeni a prdce Feditele Skoly.

Persondlni podminky, i pies riziko nekvalifikovanosti Casti pedagogického sboru,
umoiiuji tispéSnou realizaci SVP. Velmi dobrou tiroveii, kterd se pozitivné odrdii
v procesu vzdélavani Zakii, ma DVPP a podpora zacinajicim ucitelitm.

Ve sledovaném obdobi Skola zlepSila predpoklady ke vzdélavani v materidalni oblasti
zejména pro vyuku odbornych predmeéti.

Vysledky Zaki v teoretickém vyucovani maji v pritbéhu i ukoncovdni dobrou uroveri.
Skola podporuje rozvoj funkénich gramotnosti. Oblasti EVVO je vénovina ndlefitd
pozornost. Zici v realizovanych oborech vzdélivani ziskdvaji potiebné kompetence.
Na velmi dobré urovni je zejména vyuka odbornych piedmétii a praktického vyucovdni.
Skola zajist'uje $ikitm bezpeéné prostiedi a poradenskou podporu.

Systém nastavenych kontrol vcéetné dobie vedené hospitacni cinnosti realizované
vedenim Skoly napomdhd napliiovat uspéSnou strategii Skoly.

Skola vyutila ucelné finanéni prostiedky SR k realizaci vzdélivacich programii. Pro dali
zkvalitnéni vyuky a rozvoj materialnich podminek pro vzdélavani Skola provozuje
hospodaiskou Cinnost.



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
Gj.: CSIS-893/11-S

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, StFedocesky
inspektorat, TyrSova 105, 276 00 Mé&lnik, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stfedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce

Anspekéni zpriva
Gj.: CSIS-893/11-S

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Meélniku dne 27. kvétna 2011

(razitko)

Ing. Viaclav Grousl, Skolni inspektor
Mgr. Zdetika Cihakova, $kolni inspektorka
Ing. Denisa Hadravova, Skolni inspektorka
Ing. Jan Kejklic¢ek, Skolni inspektor

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice

Viaclav Grousl v. r.
Zdetika Cihakova v. 1.
Denisa Hadravova v. r.

Jan Kejklicek v. r.

Maria Kotvanova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Meélniku dne 27. kvétna 2011

(razitko)

Ing. Be. Vojtéch Stritzko, feditel Skoly

Vojtéch Stritzko v. r.



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Anspekcni zprava
Gj.: CSIS-893/11-S

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

16. Cervna 2011 Pfipominky nebyly podany.





