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Okresni pracovisté Vsetin

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola/Skolské zarizeni:

Identifikator reditelstvi:

Reditelka $koly/zafizeni:

Zrizovatel:

Piislusny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Materska Skola
Valasska Polanka
¢.p. 81, 756 11 Valasska Polanka

1ZO 107634244

Eva Filgasova

Obec Valasska Polanka
SU Vsetin

98- 12- 03

Anna Jurkova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Dokument o zafazeni do sit& 8kol, koncepce MS, plan
vychovné-vzdélavaci prace, vnitini fad, organizacni fad, tydenni
plany vychovné prace, ptehled vychovné prace, plan kontrolni

a hospitacni €innosti, zdznamy z kontrol a hospitaci, rozhodnuti
o zafazeni déti do MS, prihlasky déti do MS, evidenéni listy,
denni dochédzka déti, personalni slozky, hospitace v pifimé praci

s détmi, rozhovor s feditelkou.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Obsahem zpracované koncepce je plan materidlné-technického vybaveni a Upravy
Skolni zahrady a ochrana zdravi déti a Zivotniho prostfedi. Vychovné-vzdélavaci zaméry
nejsou stanoveny .Kratkodoby plan vychovné-vzdélavaci prace CasteCné navazuje na
zpracovanou koncepci. Plan postrada prostfedky a formy realizace ukold v jednotlivych
vychovnych oblastech.Planovéni je z hlediska obsahu a formy malo vyznamné.

Koncepcni zaméry a planovani Ize hodnotit podpriimérné.
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2 Odborn¢ a pedagogické rizeni

Reditelka mateiské §koly byla jmenovana do funkce k 1. 9. 1998. Délka jeji odborné
praxe je 19 let.

2.1 Organiza¢ni struktura
Organizace provozu mateiské Skoly je zachycena v organiza¢nim a vnitfnim
fadu. Pokyny urcené zaméstnanciim i rodi¢im navzajem prostupuji a jsou pro obé
strany nepiehledné.
Reditelka nevyuZzila moznosti delegovani kompetenci na jednotlivé pracovniky.

S ohledem na zavedenou organizaci provozu matefské Skoly je v pribéhu
dopoledne vymezen kratky casovy prostor pro hrové aktivity déti.

2.2 Personalni struktura
V matetské skole ptisobi ¢tyii pedagogické pracovnice, véetné feditelky. Sbor je
plné kvalifikovan, vékové rozpéti je 21-57 let.

Uklid, vytapéni objektu matei'ské $koly a denni dovoz stravy z mistni zékladni
Skoly, zabezpecuji tfi provozni zaméstnanci.

Vzajemné vztahy na pracovisti jsou piiznivé.

Personalni strukturu lze hodnotit priimérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Pro kontrolu a hodnoceni ma teditelka zpracovan plan. Vysledky kontrol a hospitaci
jsou pisemné zaznamendvany. S ohledem na dobu piisobeni feditelky ve funkci jsou
zaznamy velmi Cetné. Kritéria pro ohodnoceni zaméstnancti nejsou zpracovana.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zaloZen vyhradné na osobnim pienosu informaci. Plan
pracovnich a pedagogickych porad neni zpracovan.V letoSnim Skolnim roce neprobéhla
zadna spole¢na porada. Ve vnitinim informa¢nim systému jsou patrné reservy.

Rodi¢tm jsou piedavany informace denné a prostfednictvim pisemnych vyvések a
poutace. Na zacatku Skolniho roku byli rodi€e seznameni s dillezitymi informacemi
prostiednictvim tfidni schizky.

Informacni systém v mateiské Skole Ize hodnotit spiSe podpriimérné.

5 Vedeni povinné dokumentace

Ve vedeni povinné dokumentace byly zjistény administrativni a formélni nedostatky.
Utedni dokumenty jsou opatfeny neplatnym kulatym razitkem.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Mateiska Skola pracuje podle dosud platného Programu vychovné prace pro jesle a
MS. Zpracovavané tydenni plany vychovné prace se jevi mdlo funkéni. Dle zdznamu
v prehledu vychovné prace jsou vychovné-vzdélavaci ¢innosti uplatilovany stereotypné.

PInéni ucebnich planii Ize hodnotit spiSe podpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uicelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky ptidélené od Skolského tfadu a obce pokryvaji mzdové a
provozni ndklady matetské skoly.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkit pridélenych ze stdtniho rozpoctu Ize
hodnotit priomérné.

ZAVERY

S feditelkou byly osobné projednany zjisténé nedostatky. Bylo ji doporu€eno studium
legislativy a pravnich norem vztahujici se k vedeni a provozu $kol a Skolskych zatizeni.
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Razitko

Podpis inspektorky vedouci tymu Anna Jurkova..v.r.............

e Vsetiné dne 8. 12. 1998.

Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne ....11.12. 1998....

razitko

Podpis teditelky Skoly ...Eva Filgasova v.r............

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 16. 12. 1998. 92/98

Skolsky tifad: 16. 12. 1998. R. Juticka

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

bez piipominek
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