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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Vyssi odborna $kola a Obchodni akademie, Klatovy, Planickd 196 poskytuje Gplné stfedni
odborné vzdélani v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité $kol, pfedSkolnich a skolskych
zatizeni v nasledujicich studijnich oborech:

Obchodni akademie

1. 63-41-M/004 Obchodni akademie - studium denni

2. 63-41-M/004 Obchodni akademie — studium dalkové
Vyssi odborna skola

1. 63-41-N/018 Utetnictvi a dan& — studium denni

2. 63-43-N/008 Bankovnictvi — studium denni

Ztizovatelem je Plzensky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzei. Ziizovaci listinou &j. H/757/01
ze dne 30. listopadu 2001 je Vyssi odborna Skola a Obchodni Skola Klatovy ptispévkovou
organizaci zfizenou na dobu neurcitou.

Ve skolnim roce 2001/2002 studuje v Obchodni akademii v 9 tfidach 272 zak v dennim
studiu a 5 zakl v dalkovém studiu. Ve Vyssi odborné skole studuje v oboru ucetnictvi a dané
ve 3 tiidach 63 zaka.
Skola sdruzuje:

1. Obchodni akademie — kapacita 460 zakt

2. Vyssi odborna skola — kapacita 120 zaka

3. Statni jazykova Skola - kapacita 600 zakt

4. Domov mladeze — kapacita 90 lizek

5. Skolni jidelna — kapacita 700 jidel

Orientacni inspekce byla zaméfena na hodnoceni vzd€lavani, podminek vzdélavani a
efektivnost vyuzivani prostredki ptidélenych ze statniho rozpoc¢tu v Obchodni akademii.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk

Planovani ptredmétu vychazi ze schvalenych ucebnich dokumentid. Hodinové dotace ve
sledovanych tfidach odpovidaly ucebnim planim. Vyznamnou ulohu zastdvd pfedmétova
komise ¢eského jazyka, kterd koncepéné a ucelné koordinuje pldnovani, ptipravu a realizaci
vyuky. Osnovy jsou vyucujicimi a pfedmetovou komisi rozpracovany do tematickych plant,
jejichz soucasti je 1 Casové rozvrzeni uciva. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je
zajiSténa. Tematické plany jsou schvalovany feditelkou skoly.

Vyucujici byli na vyuku ve sledovanych hodinach velmi dobfe pfipraveni. Spliuji podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti. Vyuka ceského jazyka probihala v kmenovych tfidach,
které jsou v nékterych piipadech vzhledem k poctu zakli malo prostorné. Esteticnost prostiedi
téchto uceben mélo rozdilnou uroven. Pro vyuku ¢eského jazyka nebyly specialné vybaveny.
Ve sledovanych vyucovacich hodindch nebylo vyuzivano didaktické techniky.
Psychohygienické podminky byly dodrzeny dobrou organizaci prace v hodinach.

Ve vyuce pievladalo klasické ¢lenéni hodin na tGvodni opakovani probraného uciva a
zkousSeni, vyklad nové latky a jeji procvicovani. Kooperativni techniky uceni byly uplatnény
pouze ojedinéle.
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Pfredmét je vyuCovdn na velmi dobré odborné urovni. Ve vyuce bylo rozvijeno logické
mysleni zaka, které je vedlo k myslenkové samostatnosti a ke schopnosti aplikovat uc¢ivo. Ve
vétsin€ hodin vyucujici disledné dbali na pfesnost a spravnost vyjadfovani zakt. Uc¢ivo bylo
upevilovano se zajisténim ndvaznosti 1 zpétné vazby. Napli a struktura sledovanych hodin
byla podfizena dosazeni uréené¢ho vzdelavaciho cile. Organizaéni pokyny byly srozumitelné.

Vstupni motivace byla vétSinou redukovéna na oznameni tématu hodiny. Bylo vyuzivano
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zavéreCnému hodnoceni vykonu z4k.

ZkouSeni a opakovani navazovalo na probirané uc¢ivo. Hodnoceni vykonu bylo objektivni a
spravedlivé, v nekterych ptipadech chybélo zdivodnéni. Zadévani pisemnych praci bylo
v kontrolovanych ptipadech peclivé pfipraveno, pfedem projednano v predmétové komisi
s cilem sjednotit narocnost a pozadavky vramci Skoly. Pisemné prace byly s pouzitim
pfiméfeného bodovaciho systému vyhodnoceny a vysledky analyzovany ve tfidach pri
spole¢né oprave chyb.

Z pribéhu vSech sledovanych hodin bylo patrné, Ze pravidla komunikace mezi Zaky a
pedagogy a mezi zaky navzajem jsou znamad, vzitd a akceptovand. Vztahy a spoluprace mezi
vyucujicimi a zaky byly pozitivni, pfevazné zalozené¢ na vzijemné divéte a respektovani
osobnosti zdka. Projevy nezddouciho chovani zakli nebyly zaznamendny. Ve tfidach
projevovali Zaci pozitivni vztah k vyuce pfedmétu, fada hodin méla charakter neformélni
tvirci prace.

Vyuka Ceského jazyka ve Skole méla velmi dobrou uroveii.

Spolecenské védy, obéanska nauka

Hodinova dotace odpovidala schvalenym ucebnim dokumentim. Planovéani uciva bylo
vhodné strukturované, vychdzelo zucebnich osnov a tematickych plan. Pfiprava na
konkrétni vyucovaci hodiny byla peclivd a zodpovédna. Struktura hodin i pfedkladaného
uciva byla ptizptisobena jejich ciliim.

Vyucovani probihalo v Cistych, svétlych, usporné vyzdobenych ucebnach, ve kterych byla
pfiméfena teplota. Zaci neméli k dispozici udebnice, ale nazornost vyuky zvySovalo vyuziti
nasténnych polstrl a kopirovanych materiall s aktualni problematikou.

Vyucujici nesplituje podminku odborné zpusobilosti k vyuce sledovanych predméti. Tato
skute¢nost se na kvalité vyuky negativné neprojevila.

Ucitelka vyuzivala k pfeddvani védomosti pfevazné frontalnich forem vyuky, ve kterych
pfevazovalo pasivni pfijimani védomosti. Zafazena samostatna prace zaki méla sice logicky
promysSlenou strukturu i vystup, ale schazelo lep$i vyuziti motivacnich prvki této formy
prace. Vysledek vzdy neodpovidal vynalozenému usili vyucujici. Samotné ucivo je predavano
v logickych souvislostech, srozumitelnym a kultivovanym jazykem, odborné spravné. Rizeny
rozhovor byl pfevazné jednosmérny, Zaci na podnéty reagovali spiSe ojedinéle, vétSinou byli
pasivni. Stanovené cile hodin byly v pribéhu vyuky formalné plnény, ale zpétnd vazba
ucitelky nebyla vzdy dostatecnd. Zakladni motiva¢ni a hodnotici techniky jsou pribézné
vyuzivany.

Piijemnd, pfirozend, ale pfevazné jednosmérna komunikace mezi vyucujici a zaky probihala
v klidné atmosféfe. Vzajemné vztahy jsou kultivované, zaci ukaznéni, pravidla komunikace
jsou dodrZovana.

Ve sledovanych oblastech byla vyuka velmi dobra
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Matematika

Planovéani ptredmétu vychazi ze schvalenych ucebnich dokumentd. Hodinové dotace ve
sledovanych tfidach odpovidaji u¢ebnimu planu. U€ivo stanovené osnovami je rozpracovano
do stru¢nych tematickych plant pro 1. az 3. ro¢nik. Povinna vyuka je doplnéna ve 4. rocniku
pfedmétem Matematika volitelnd, kde jsou zafazeny nckteré nepovinné tematické celky a
souhrnné opakovani uc¢iva. Bezprostfedni piiprava na sledované hodiny byla velmi dobra.

Ob¢ ucitelky tohoto predmeétu spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti. Vyuka
matematiky probihala v kmenovych ucebnach, jejichZ prostfedi mélo pfevazné primérnou
estetickou Urovei. Pro vyuku matematiky nebyly speciadln¢ vybaveny. Didakticka technika ve
sledovanych hodinach nebyla vyuzita, uc¢ebnice v ¢asti sledovanych hodin, sbirky tloh jen
ojedingle. Zaci b&zné& pracovali s kalkulatory. Uspofadani prace v hodinach vhodné pfispivalo
k dodrzZeni psychohygienickych podminek.

V organizaci vyuky pifevladalo klasické ¢lenéni hodin na Gvodni opakovéani probraného uciva
a zkouSeni, vyklad nové latky a jeji procvi¢ovani.

V niz$ich ro¢nicich je pojeti vyuky ptizpiisobeno véku zakt, kteti dostdvaji moznost postupné
rozvijet své logické mysleni, prostorovou predstavivost, schopnost abstrakce i ostatni
matematické dovednosti na pfiméfené urovni. Pievazné teoretické pojeti vyuky ve vyssich
ro¢nicich je do znacné miry preduréeno obsahem tematickych celkil stanovenych osnovami.
Ve vyuce bylo systematicky rozvijeno logické i abstraktni mySleni zakd, které je vedlo
k myS$lenkové samostatnosti. U¢ivo bylo upevilovano se zajisténim navaznosti i zpétné vazby.
Népli sledovanych hodin byla podiizena dosaZeni uréeného vzdélavaciho cile, sledovala u

zakl nacvik pfesnosti a matematického vyjadiovani. Uroven védomosti zakli byla velmi
dobra.

Vstupni motivace se vétSinou omezila na ozndmeni cile a programu hodiny a zptisobu jeho
splnéni. Vyucujici Casto zafazovali pribézné hodnoceni prace vyvoldvanych zakl, ocenéni
dil¢ich uspéchi, které melo motivaéni G€inek. Hodnoceni zkouSenych bylo pfiméfené, ve
vétSin¢ piipadl zdlvodnéné a bylo vyuZivano pro ziskdni zpétnych informaci o stavu
védomosti a dovednosti. Zaveére¢né hodnoceni nebylo z ¢asovych diivodi vzdy provedeno.
Vyuka ve vSech sledovanych hodinach probihala ve velmi pifijemné pracovni atmosfére
zalozené na vzajemné duvéte. Pravidla komunikace Zaci bez probléml akceptovali,
nevyskytovaly se zadné projevy nezddouciho chovéni. Osobnost zaki byla respektovana.

Vyuka matematiky je hodnocena jako velmi dobra.

Vypocetni technika

PredloZené strucné casové-tematické plany pfedmétu jednotlivych ro¢nikli odpovidaji
v hodinové dotaci a obsahu schvalenym u¢ebnim dokumentiim a podminkam Skoly. Vyucujici
byli na vyuku dobte odborné ptipraveni.

Vyuku ptedmétu zajistuji dva vyucujici, z nichz jen jedna ucitelka spliiuje pozadavek
odborné a pedagogické zpiisobilosti. Druhy ucitel dokoncuje studium na Pedagogické fakulté
v Plzni. Materialné-technické podminky jsou pro vyuku pfedmétu Vypocetni technika
s ohledem na typ a velikost Skoly velmi dobré. Je zfizena prostorna a svétla odborna uc¢ebna
se 17 Zzadkovskymi pracovisti propojenymi do lokalni sit¢ a moZnosti prace v Internetu.
Moralné¢ mirn¢ zastaralé, ale vyuce jeste¢ postacujici PC pracuji v prostiedi Windows NT.
Zatizeni ucebny a odborné¢ zaméfena vyzdoba vytvareji velmi dobré a podnétné pracovni
prostiedi. VSechny tfidy jsou na vyuku piedmétu Vypocetni technika déleny na dvé skupiny.
Psychohygienické podminky byly dodrzeny.

Z hlediska organizace vyuky, pouzitych forem a metod méla sledovand vyuka vétSinou
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primérnou uroven. Struktura hodin odpovidala v€ku zakid a vyukovym cilim. Organiza¢ni
pokyny byly n¢kdy jasné, v n¢kterych hodinach byly sdélovany s malym dirazem a castecné
zanikaly v pracovni atmosféte zaplnéné ucebny. MnozZstvi informaci a naro¢nost uciva byly
pfiméfené typu a zaméfeni Skoly. Prostor pro samostatné a aktivni uceni byl vytvofen.
Vhodné byly procviCovany a upeviiovany potfebné dovednosti a navyky opakovanim
standardnich krokt pfi praci s PC. V nékterych hodinach byla mald pozornost vénovana
bezprostredni kontrole Zaka pii plnéni dil¢ich ukoll a nebyla docenéna potieba zpétné vazby
o zvladnuti pozadovanych dovednosti pii obsluze probiranych pocitacovych programti. Pies
snahu vyucujicich o individudlni pfistup, nebyli vzdy vSichni Zaci schopni plnit samostatné
vyucovaci doby v n¢kolika ptipadech snizovalo pasivni ¢ekani na dokonceni pozadovaného
kroku vSemi zaky. Ve vysSich rocnicich bylo uziti pocitaCovych programi (textovy editor,
tabulkovy procesor) orientovano na specializované aplikace odpovidajici zamétfeni oboru
studia. Toto pomérné narocné ucivo bylo interpretovano vécné spravné na vysoké odborné
urovni.

Motivace se vétSinou omezila na ozndmeni cile hodiny a zpiisobu jeho dosaZeni. Prace Zakl
byla prabézné¢ slovné hodnocena, nechybélo povzbuzeni a =zaslouZzena pochvala.
Klasifikované zkouseni bylo zaznamenano jen v jedné hodin€é. Hodnoceni bylo pfimétené a
struéné zdiivodnéné.

Dohodnuta pravidla komunikace Zaci pfevazné bez problému respektovali, prostor pro diskusi
a vécné dotazy byl vytvofen. Verbdlni a neverbalni projev vyucujicich byl celkové na
priamérné Grovni. Interakce mezi Zaky a uciteli 1 mezi Zaky navzajem byla velmi dobra.

Sledovand vyuka probihala na urovni béiné pro stiedni odborné Skoly a byla celkové
hodnocena jako pristmérna.

Télesna vychova

Casova dotace odpovida schvilenému uéebnimu planu vzdélavaciho programu. Vyuéujici
maji zpracovany podrobné Casové-tematické plany a konkrétné stanovené vzdélavaci cile.
Struktura planu vytvaii predpoklady pro plnéni zdravotnich a rekreacnich cilti télesné
vychovy, méné jsou akcentovany cile vzdélavaci. Zapisy o probraném ucivu zaznamenané
v tfidnich knihdch jsou, az na vyjimky, stémito plany pfiblizn€ v souladu. Ptiprava na
sledované vyucovaci hodiny byla pfevazné velmi dobra, zodpovédna.

Organizace télesné vychovy (do dvouhodinovych blokl jednou tydné€) je piizplisobena
podminkam pro dochazeni na sportovisté vzdalend od Skoly 10 — 15 minut chiize. Tato
skute¢nost negativné ovliviiuje efektivitu motorického uceni, trvalou fixaci dovednosti a
jejich progresivni rozvoj. Sledovand vyuka probihala v Cisté, pro probihajici ¢innosti
vybavené Skolni télocvicné. Ta je postupné rekonstruovdna a dovybavovéna potiebnym
télovychovnym nafadim. V soucasné dob& chybi Zebtiny, hrazda a kruhy. Pro vétsi efektivitu
vyuky schazi dostate¢ny pocet mict a pro odliSeni druzstev v kontaktnich hrach barevné
navleky.

Vyucujici spliuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti, jeden z nich nevystudoval
télesnou vychovu.

Vyucovaci metody a didaktické postupy byly prevazné vhodné volené, odpovidaly
pozadavkiim na efektivni zpiisoby vyucovani. Hromadné i individuédlni formy prace vétSinou
odpovidaly véku zakl a trovni pohybovych dovednosti. Jen ojedin€le byly nékteré formy
vzhledem k dovednostem pfili§ naro¢né. Ve vyuce pievazoval piikazovy fidici styl, ucelné
byl zatfazovan také styl prakticky, nejcastéjSim didaktickym postupem byl postup komplexni.
Nedostatky se v nékterych ¢astech hodin projevily v oblasti organizace hernich Cinnosti a
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navaznosti Uvodni a pripravné ¢éasti na hlavni ¢ast hodiny. Vyucujici dobie
pracovali s pozitivné motivacnimi prvky vyuky, pribézné zaky hodnotili a poskytovali jim
odpovidajici zpétnou vazbu. Celkové pojeti vyuky upfednostiovalo zdravotni a rekreacni cile
télesné vychovy.

Vzajemné vztahy mezi zaky a uciteli byly korektni, pfirozené, Zaci byli ukdznéni, pracovali
se zaujetim. Komunikace probihala oboustranné kultivované, byla oteviend a ze strany
uciteli efektivni.

Sledovand vyuka télesné vychovy méla priiomérnou uroveii.

Odborné piedméty (Ekonomika, Uetnictvi)

Zpiisob planovani uciva vcetné casové dotace vyuky odbornych ekonomickych predméti ma
velmi dobrou turoven a odpovidd schvalenym ucebnim dokumentim. Je dokladem
systematické tviir¢i prace pfislusnych predmétovych komisi. Tematické plany vyucujicich
jsou zpracovany s mezirocnikovou navaznosti a uplatnénim meziptedmétovych vztaht. U¢ivo
je vplanech, po projednani v pfedmétovych komisich, pribézné aktualizovano podle
probihajicich legislativnich zmén v ekonomické oblasti.

Vsichni vyucujici uvedeného bloku predméti splituji podminku odborné a pedagogické
zpisobilosti ve smyslu pfislusné vyhlasky. VétSina ucitelt ekonomickych predméti vyuziva
moznosti dal§itho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pfipravou v kurzech a seminatich
organizovanych profesnimi institucemi. O ziskanych poznatcich informuji ostatni pti
jednanich predmétovych komisi.

Ptiprava uciteli na sledovanou vyuku byla peclivd a promySlend. Ucebni osnovy byly
prokazatelné plnény.

Hospitovand vyuka byla vyufovadna pievdzné v kmenovych tfidach, jejichz materidlné-
technické vybaveni je standardni a umoznuje plnit vzdélavaci slozku vychovné-vzdélavaciho
procesu v plném rozsahu. V nékterych tfidach, kde probihala sledovand vyuka, byla prace
vyucujicich ztiZena malym prostorem ucebny vzhledem k poctu zaka.

Skladba vyu€ovacich hodin odpovidala stanovenym vyukovym cilim. Vyuka byla vécna, jeji
tempo pfimétené v€kové kategorii zaki a odbornd troven vykladu ucitelt méla velmi dobrou
az vynikajici arovei. Zaci byli fizenou diskusi vedeni k aktivnimu uéeni, na zikladé znamych
skutecnosti formulovali zavéry probiraného uéiva. V predmétu Ucetnictvi Zaci samostatné
pracuji s ictovou soustavou, v ucebnicich nebo na pfipravenych ucetnich tiskopisech tesili
fiktivni ptiklady. Zohledilovany byly schopnosti jednotlivych zaki, zpétnd vazba byla funkéni
a ucitelé méli neustdle piehled o uspésich, poptipadé problémech pfi feSeni zadanych uloh. Ve
vétsing hodin si zapisuji Zaci poznamky samostatnd. Uroven vedeni seit je riizna, néktefi
ucitelé dbaji na systematické a piehledné zapisovani poznamek tak, aby seSity usnadnovaly
zaklim praci pii samostudiu. V zavéru vétSiny hodin byly zdkim zadavany rozsahem
pfiméfené domaci ukoly. Z hlediska organizace, pouzitych forem a metod byla vyuka
v hospitovanych hodinach velmi dobra az vynikajici.

Mensi pozornost vénovali ucitelé Givodni motivaci. V prubéhu vyuky byli Zaci pozitivné
motivovani kladnym hodnocenim, pochvalou a ptredev§im odkazy na souvislosti probiraného
uciva s praxi a mezipfedmétovymi vztahy. Ovétovani ziskanych védomosti bylo provadéno
frontdlnim opakovanim a individudlnim Gstnim zkouSenim. Otazky pfi zkouseni jsou zdkim
kladeny se zamétenim nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale v fadé ptipada téZ na pochopeni
hlubsich vztahli. Hodnoceni zaka vétSinou odpovidalo pfedvedenym znalostem. Motivace a
hodnoceni zakti mélo velmi dobrou Groven.

Chovani zakt bylo klidné a ukdznéné. Pti kladeni otdzek méli Zaci dostateCny prostor pro
vyjadiovani vlastnitho nazoru. Mnohdy vSak odpovidali piili§ tiSe, pro ostatni Zaky
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nesrozumitelné, aniz by byli ucitelem opraveni. Formulace problémovych otazek vedla Zaky
k logickému mySleni a rozvijeni komunikativnich dovednosti. Urovenn verbalniho
i neverbalniho projevu ucitelii byla velmi dobré stejné jako Groven interakce a komunikace.

Kvalita vzdélavani ve sledované oblasti odbornych piedmétii byla celkové velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Velmi dobra uroveii planovani a piipravy vyuky je pozitivné ovlivnéna systematickou praci
piredmétovych komisi a Fidici a kontrolni praci vedoucich pracovnikii Skoly.

Rozdily v hodnoceni jednotlivych piedmétii se projevily predevsim v motivaci Zakii a
v pouZitych formdch a metoddach vyuky.

Materialni podminky vyuky jsou i pres provadénou rekonstrukci télocvicny velmi dobré.

Celkové byly prubéh a vysledky vzdélavani v oblasti sledovanych vyucovacich predméti
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni zdméry Skoly jsou stanoveny na zakladé analyzy podminek a prostiedi, ve kterém
se Skola nachazi. Ve zpracované Koncepci rozvoje Obchodni akademie je dlraz kladen
pfedevSim na oblast rozvoje vychovné-vzdélavaci €innosti, oblast vzdélavani zaméstnancii a
oblast vybaveni Skoly. Neméné dilleZitou sloZkou je i zaméfeni na praci s talentovymi zaky,
praci $kolni samospravy a ¢innost SdruZeni rodich a ptatel déti a Skoly pti Obchodni akademii
v Klatovech.

Schvalené ucebni plany vyucovanych studijnich oborii jsou v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty pro obchodni akademii. Vybér volitelnych predméti (konverzace v cizim jazyce,
volitelnd matematika, ekonomie, ekonomicka cviceni, marketing, cestovni ruch, spolecenské
védy) vychazi ze znalosti potieb regionu a poZzadavku Zzaku a rodicu.

Plan prace na Skolni rok 2001/2002 svymi kapitolami - hlavni ukoly a cile pro Skolni rok
2001/2002, organizace Skolniho roku 2001/2002, plan hospitacni a kontrolni ¢innosti, plany
pfedmétovych komisi, plan preventivnich aktivit, plan prace vychovného poradce, plan prace
zavadéjiciho ucitele, plan exkurzi ve Skolnim roce 2001/2002 - tvoii uceleny celek. Plan prace
byl projednan pedagogickymi a ostatnimi pracovniky pfi zahajovaci poradé dne 30. srpna
2001.

Organizacni struktura fizeni Skoly odpovida velikosti a kombinovanému typu Skoly (vyssi
odborna Skola a stfedni odborna Skola) a umoziuje jeji G€inné fizeni. Dilezitym poradnim
organem feditelky Skoly jsou predmétové komise. Ve stdvajicim Skolnim roce pracuje
8 pfedmétovych komisi (komise ekonomickych pfedmétl, komise ekonomickych predmétii-
sekce UuCetnictvi, hospodaiskych vypoctl, statistiky a vypocetni techniky, komise
ekonomickych pfedméti-sekce grafickych predméti, komise ¢eského jazyka a spolecenskych
véd, komise némeckého jazyka, komise anglického jazyka, komise matematiky a pfirodnich
véd a komise télesné vychovy). Z hodnoceni Grovné vyuky predmétt ekonomika a ucetnictvi
je patrné, ze velmi dobfe pracuji pfedevsim predmétové komise ekonomickych predméta.
Svoji nezastupitelnou roli v oblasti fizeni ma i Studentska rada a Sdruzeni rodict a pratel déti
a skoly.

Rozvrh hodin a organizace vyucovani respektuji psychohygienické pozadavky vyuky a jsou
v souladu s obecné platnymi pravnimi normami.

Pedagogicka dokumentace sledované vychovné-vzdelavaci oblasti orientacni inspekce (tfidni
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knihy hospitovanych tfid, tfidni vykazy, rozhodnuti feditelky, zapisy z pedagogickych rad a
pfedmétovych komisi, tematické plany vyucujicich hospitovanych pfedméti) je vedena
peclivé a bezchybné.

Vedeni skoly podporuje iniciativu pracovnikii v dal§im zvySovani odbornosti. Na zakladé
pozadavkli pedagogickych pracovnikii jsou stanoveny priority vychéazejici jak ze
spolecenskych potieb tak z potieb Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii bylo
v poslednich letech zaméfeno predevSim na ovladadni vypocetni techniky, prohlubovani
jazykovych znalosti a zvySovani odbornych (ekonomickych) védomosti. Zohlednéno je
v kritériich pro pfiznavani vySe osobniho ohodnoceni.

Systém vnitfni kontroly odpovidd organizacni struktufe vcetné¢ pifenaSeni pravomoci.
Reditelka $koly a jeji zastupkyn& provadi kontrolni ¢innost podle osobnich planii kontroly.
Zapisy z hospitacni Cinnosti jsou vedeny, nejsou vSak pisemné zaznamendna opatieni
k napravé a kontrola jejich plnéni. Oblasti vychovy a vzdélavani je vénovana ndlezita
pozornost, o cemz svéd¢i Cetnost hospitanich zdznamt z vyucovani.

Planovani a vizeni vychovné-vzdélavaci prdace odpovida podminkam Skoly, tvoii uceleny
Junkcni systém na velmi dobré urovni.

Organizacni usporddani Skoly, vedeni a motivovani pracovnikii véetné systému kontroly ma
velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani vzhledem ke sledovanému dil¢imu rozsahu vychovné-vidélavaci
¢innosti Skoly byly hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Kontrolované obdobi: rok 2001

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Hodnoceni dodrzeni zavazného ukazatele rozpoctu

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji stanovené na rok 2001 byly dodrZeny.
Pridélené financni prostiedky byly fadné zictovany se statnim rozpoctem. Hospodareni Skoly
skoncilo v roce 2001 ztratou z hlavni Cinnosti, ktera byla celd pokryta ziskem z doplitkové
¢innosti. Porovnanim rozpisu rozpo€tu s vykazem zisku a ztraty nebyly zjiStény rozdily. Podil
ptispevku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich ¢inil 74,6%.

Udaje o poctech Zdkii v zahajovacich vykazech a o skutecném stavu Zdkii dle katalogovych
listil

Udaje o poétech 7akt ve vykazu Skol (MSMT) V7-01 o gymnéziu - stiedni odborné $kole -
konzervatofe a ve vykazu Skol (MSMT) V10-01 o vyssi odborné $kole souhlasily s evidenci
zakl v katalogovych listech, kapacita Skoly nebyla pfekrocena.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki
Doklady o jmenovani reditelky skoly
Reditelka $koly byla jmenovéana dekretem vystavenym Plzefiskym krajem pod &j. H/673/01
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ze dne 13. listopadu 2001. Jmenovani navazalo na pfedchozi jmenovaci dekret vystaveny
MSMT pod ¢j. 20 280/93-27 ze dne 19. srpna 1993.

Kontrola dokladii o odborné a pedagogické zpiisobilosti zaméstnancii

Skola dolozila u viech kontrolovanych zaméstnancti doklady o odborné piipadné pedagogické
zpusobilosti.

Hodnoceni spravnosti zarazeni do platovych trid a platovych stupnii

pfedpisy. Zatazeni do platovych stupiii bylo provedeno spravné podle zapoctu praxe,
s ptihlédnutim ke kvalifika¢nim ptfedpokladim.

Dodrzeni zavaznych ukazatelii mzdové regulace

Zavazné ukazatele mzdové regulace na rok 2001 byly dodrzeny. Limit prostfedkil na platy a
limit ostatnich plateb za provedenou praci byl ¢erpan na 100 %.

Cerpani mzdovych prostiedkii v navaznosti na ticetnictvi

Cerpani mzdovych prostiedkti uvedenych ve vykazu Slgol (MSMT) P 1-04 za rok 2001
souhlasi s idaji uvedenymi ve Vykazu zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 za rok 2001.

Evidence poctu pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii

Uvedené udaje ve vykazu Skol (MSMT) P 1-04 jsou shodné s udaji v sestavé o pracovnicich
E-06.

Vyse priznanych priplatkii a vyplata dalsiho platu

Zvlastni ptiplatky a ptiplatky za vedeni byly pfiznavany na zdkladé¢ Skolou stanovenych
kritérii, které jsou v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. VySe dal§iho platu byla stanovena
spravné¢ vcetné stanoveni naroku na jeho vyplatu.

Dohody o provedent prace a o pracovni ¢innosti

Dohody jsou uzavirdny vyjimecne. Sjednané odmeény za vykonanou praci odpovidaji
naro¢nosti poZzadované prace.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Podil ostatnich neinvesti¢nich vydaji ze statniho rozpoctu na celkovych provoznich
nakladech ¢inil 12,89 %. Kontrola efektivnosti vyuziti finan¢nich prosttedkti byla provedena
u poloZzek ucebnice a ucebni pomicky, energie, telekomunikacni poplatky, cestovné a
vzdélavani zaméstnancl. Z celkového objemu ostatnich neinvesti¢nich vydaji bylo ¢erpano
3,71 % naucebnice a ucebni pomicky, 46,83 % na energie, 3,21 % na telekomunikacni
poplatky, 1,88 % na cestovné a 1,01 % na vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Zavady
nebyly zjistény.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly
Udaje o hospodaieni Skoly v roce 2001 ve vyro¢ni zpravé o hospodafeni jsou totozné
s ucetnictvim.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Financéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi
v kontrolovanych oblastech a vzhledem ke schvalenym dokumentiim vynaloZeny ucelné a
efektivné.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

j%

Skolni jidelna

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Budova $kolni kuchyné s jidelnou sidli v Puskinové ulici 108, 339 01 Klatovy 4. Pod vyrobni
a odbytovou ¢asti Skolni jidelny jsou skladovaci prostory. Vyrobni ¢ast se sklada z kuchyné,
ptiru¢niho skladu, umyvarny bilého a cerného nadobi. Kuchyné je vybavena starSim
kuchyniskym zatizenim. Odbytovou ¢ast tvoii prostornd jidelna se 150 misty u stolu. Pred
vstupem do jidelny mohou stravnici pouzit Satnu a WC.

Podrobnosti provozu stanovuje Provozni 4d a smérnice Skolni jidelny, kde jsou uvedeny
napf. finan¢ni normativy, ceny obédl pro vefejnost, vydejni doba stravy. Ve Skolni kuchyni
ptipravuji na vybér tfi druhy jidel a pouzivany zpisob objednavek prostfednictvim kreditnich
karet zajist'uje stravnikiim denné jejich vybeér.

Kromé ob&di pFipravuje SJ také cca 60 snidani a 60 vedeid. Ke stravovani je piihlaseno 537
stravnikd, skuteCné se stravuje cca 74 %. Kapacita jidelny neni pfekrocena. Pedagogicky
dozor je zajiStovan ve spolupraci s feditelstvim skoly.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

Stanovené finan¢ni normativy na nakup potravin pro jednotlivé skupiny stravnikd jsou
v souladu s platnou vyhlaskou a jsou plné vyuzivany ve prospéch stravnikd. Vyssi finanéni
normativ u snidani byl stanoven na zédklad¢ dohody se zakonnymi zastupci stravovanych zaka
a se zletilymi stravniky. Porovnani planovanych a skutecnych finan¢nich néakladl na
potraviny je provadéno dennég, rekapitulace jednou za mésic.

Plnéni vyzivovych ukazateli nesleduje vedouci skolni jidelny propoctem spotieby vybranych
druhti potravin tzv. spotfebniho koSe.

Jidelni listek je sestavovan s tydennim pfedstihem a je zvetfejnén na nésténce.

Kuchatky vafi podle receptur pro skolni stravovani, sortiment jidel rozSifuji o vlastni
receptury. Spotieba surovin ve vydejkéach potravin odpovidala ptipravovanym druhiim jidel a
poctu stravnikd. V dobé inspekce nebylo shleddno zadné poruSeni technologie piipravy
pokrmi, ovéfeno napf. méfenim teploty oleje pfi smazeni. Kontrolni méfeni teploty
jednotlivych soucasti obéda pred vydejem byla v poradku.

Hodnoceni spravnosti, uplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve Skolni
jidelné

Zaznamy stravovanych osob a poplatkl, denni piehled stravovani - vydejky potravin,
skladova evidence a rekapitulace hospodafeni je zpracovavdna pocitaCcovym programem
pfehledné se vSemi nélezitostmi. Uletni zapisy na sebe navazuji, spravnost je zajisténa
kontrolnimi operacemi pocitatového programu.

Hodnoceni podminek stravovani ve Skolni jidelné

Skolni jidelna poskytuje sluzby na velmi dobré tirovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPIRA

Ucebni dokumenty ¢j. 19 295/94-23 ze dne 24. Cervna 1994 pro studium Obchodni
akademie

Ucebni plany $koly na Skolni rok 2001/2002

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2001/2002

Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech tfid Obchodni akademie ve Skolnim roce 2001/2002
Protokol o pfijimacim fizeni pro $kolni rok 2001/2002

Tematické plany vyucujicich hospitovanych predméti

Plan prace Skoly na Skolni rok 2001/2002

Plan prace a zapisy o ¢innosti pfedmétovych komisi

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2001/2002

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedoucich pracovnikii $koly na Skolni rok 2001/2002
Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti vedoucich pracovnikil ve Skolnim roce 2001/2002
Ztizovaci listina €. j. H/757/01 vydana Plzeniskym krajem ze dne 30. 11. 2001

Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni €. j. 11 180/2002-21 ze dne 21. 1. 2002

Organizacni fad ze dne 3. 9. 1994 vcetné dodatki €. 1 ze dne 1. 9. 1996, €. 2 ze dne 1. 9.
1998, ¢. 3 ze dne 1. 10. 1998 a dodatku ¢. 4 ze dne 1. 12. 2001

Vnitini mzdovy ptedpis s €innosti od 1. 1. 1996

Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 7-01 ze dne 5. 10. 2001 a Skol (MSMT) V 10-01
ze dne 18. 10. 2001

Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 14. 1. 2002 a sestava E-06

Jmenovaci dekret feditelky €. j. 20 280/93-27 ze dne 19. 8. 1993 s ucinnosti od 1. zafi
1993 a jmenovaci dekret €. j. H/673/01 ze dne 13. 11. 2001 s t¢innosti od 1. 10. 2001

Rozvaha U¢ OUPO 3-02 k 31. 12. 2001, Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 k 31. 12.
2001, Resortni vykaz vynost a ndkladt PO - souctovéa sestava, kontrolni sestava

Hlavni Gc¢etni kniha za obdobi 12/2001

Vypisy z bézného uctu

Ugetni doklady ¢. 14/12, 86/12, 84/12, 184/12, 157/12

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV véetné posledni tpravy k 10. 12.2001
Finan¢ni vypotadani ostatnich vztahti

Vyrocni zpradva o hospodaieni za rok 2001

Osobni spisy zaméstnanct: doklady o vzdélani, pfehledy zapoctu praxe, pracovni naplné,
pracovni smlouvy

Dohody o pracovni ¢innosti

Zivnostensky list &. j. ZU 1929/96/253/T ze dne 8. 7. 1996

Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 17-01 k 15. 10. 2001

Mgésicni rekapitulace poctu stravnikil a finan¢nich limit na nakup potravin

Jidelni listky a vydejky potravin
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ZAVER

Ve sledované oblasti vychovné-vzdélavaci a iidici ¢innosti plni Obchodni akademie Klatovy,
Planicka 196 svij vzdélavaci program. Pro zjisténou pievahu pozitiv byla celkové Skola
hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jan Aschenbrenner Ing. Aschenbrenner v. r.
Clenové tymu PaedDr. Ondiej Kozisek Kozisek v. r.
Mgr. Karel Kienek Kienek v. 1.
Mgr. Karel Novacek Novacek v. 1.
Dalii zaméstnanci CSI Jarmila Horova
Vlasta Lepsi
Ivana Vildmanova
V Plzni dne 15. biezna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 17. dubna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Ing. Kvétoslava Steidlova Ing. Steidlova v. 1.
podpis

Piedmétem orientacni inspekce bylo dilCi zthodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zakona . 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2002-05-03 045 106/02-5001

Ztizovatel 2002-05-03 045 107/02-5001

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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