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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisl, zaméfena zejména na:

o zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Skolou (zejména na prvnim stupni a v pfirodovédném vzdé€ldvani na druhém
stupni), fizeni Skoly a organizaci vzdélavani, inovace vzdélavani, vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

e zjisfovani a hodnoceni souladu $kolnich vzdé&lavacich programti (dile jen SVP)
pro zékladni a zajmové vzd&lavani s pravnimi predpisy, véetné souladu SVP
pro zakladni vzdélavani s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdelavani.
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Charakteristika

Zakladni 8kola Usti nad Orlici, Tiebovska 147 (dale $kola) vykonavéa &innost zakladni
skoly (déle ZS) s nejvyssim povolenym podtem - kapacitou 533 zakd, $kolni druziny (dale
SD) s kapacitou 60 zaki a §kolni jidelny s kapacitou 600 stravnik.

ZS je uplna, ve skolnim roce 2013/2014 vykéazala v deviti tiidach 205 zakd, z nich bylo
32 dojizdéjicich. Pocet zaki mél v poslednich letech klesajici tendenci (ve Skolnim roce
2010/2011 vykazano 231), naplnénost je necelych 40 %. V ZS bylo evidovano 11 z4ki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (dile SVP) a jeden 7k cizinec. SD méla ve dvou
oddélenich zapsdn maximalni pocet zaku.

Vyucovani probihd ve ctyfech objektech — dva vyucovaci (v jednom tfidy prvniho
az tietiho roéniku a dvé oddéleni SD), t&locviéna a $kolni kuchyi. Vyuka ZS je ve $kolnim
roce 2013/2014 vedena ve vech roénicich podle SVP s nazvem Pestrd skola. Oddéleni SD
pracuji podle vlastniho zpracovaného SVP. Skola je zaméfena vieobecnym smérem,
oblasti vzdélavani rozviji rovnomérné. Stravovani zaka se uskuteciiuje ve vlastni Skolni
jidelné.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni materialnich podminek (napf. zménén
systém vytapéni, renovace podlahy v télocvién€), vyrazné byla obménéna a doplnéna
didakticka technika, probéhla modernizace vybaveni odbornych uceben napft. informatiky
a Skolni kuchyné, doslo k pfesunuti heren $kolni druziny z podkrovi do pfizemi.

Na internetovych strankach http://www.zstrebovska-ustino.cz/ 1ze najit dal$i informace
o Skole.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany, zmény byly zpiisobeny hlavné poklesem stavu
74kl, slozeni umoziuje plnit cile SVP. V ZS pusobilo ke dni inspekéni ¢innosti
14 kvalifikovanych pedagogt (13,1 pfepoctenych tivazkil), aprobace jsou na druhém stupni
zastoupeny nerovnomérné (napi. chybi ucitel se zaméfenim na zemépis, anglicky jazyk
pro druhy stupent nebo vychovy). Specializované c¢innosti, tj. vychovné poradenstvi,
koordinace SVP a koordinace v oblasti informaénich a komunikaénich technologii byly
vykonavany pedagogy s pfislusSnou odbornou specializaci, také logopedicka asistentka
absolvovala potiebné proskoleni. Ve SD pracovaly dvé vychovatelky, jedna znich
s kvalifikaci pro druhy stupeni zakladni Skoly. VétSina vyucujicich absolvovala vzdélavani
pro praci se zaky se SVP. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid bylo vzhledem
k vyuziti finan¢nich prostiedktli z projektu EU penize skolam bohaté (zGcastnili se vSichni
pedagogicti pracovnici) a orientovalo se predev§im na semindfe zaméfené k metoddm
a formam vyuky predméta jednotlivych funkénich gramotnosti.

Vedeni Skoly napliuje zdkonné povinnosti vici pedagogické rad€, Skolské radé
1 zfizovateli. Pedagogickd rada plnila funkci poradniho orgénu feditele. Organizacni
struktura Skoly je funkéni, vychdzi z mozZnosti Skoly, podporuje aktualni potieby
a strategické zameéry jejiho rozvoje. B€hem inspekéni Cinnosti byly odstranény zjisténé
drobné nepresnosti v dokumentaci $koly (napf. doplnéni SVP SD, implementace pravidel
pro hodnoceni z4kt pfimo do Skolniho fadu). Vnitini 1 vnéjsi informacni systém se opira
o pfimou komunikaci, pfenos informaci je zajiStén, prezentaci c¢innosti na vetejnosti
funguje. Cinnost $koly vedeni mapuje a vyhodnocuje (napf. podrobnymi komentafi
ve vyroCnich  zpravach). Ziskané zaveéry vSak zatim systematicky nevyuZziva
pro systematické planovani priorit a cili nasledného obdobi, plany prace na Skolni rok
obsahovaly hlavné vycet akci.
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Skola ma dostateéné prostory i vybaveni, které umozituji plnéni $kolnich vzdélavacich
programi, materialni podminky jsou postupné zkvalitiovany. Krom¢ kmenovych uéeben
vyuziva odborné ucebny pro ptirodovédné predméty, Skolni knihovnu, u¢ebnu informatiky,
vlastni télocvicnu a venkovni hiisté. Ve srovnani s obdobné velkymi Skolami se jako
nadstandardni jevi vybaveni Skolni cviéné kuchyné. Kmenové ucebny jsou vybaveny
zanovnim nabytkem. Pro potieby vyuky je k dispozici pét interaktivnich tabuli, navic dalsi
Ctyfi dataprojektory. Prostiedi uceben i spole¢nych prostor podporuje rozvoj osobnosti
74kt. Mésto Usti nad Orlici jako vlastnik budov investovalo finanéni prostiedky
do rekonstrukce a zatepleni. V odlou¢eném pracovisti ma Skola k dispozici keramickou pec
a kruh, budovu vyuziva volnodasovy klub Kamin. Zaci i zaméstnanci $koly maji moZnost
stravovani ve §kolni jidelng, ktera je soudasti §koly. Skola nema vyrazngjsi dalsi piijmy.
Vzdélavaci nabidka Skoly a rozsah poskytovanych sluzeb Skolskych zatizeni odpovidaji
zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni i zfizovaci listin€. Informace o své
vzdelavaci nabidce a postupu pii pfijiméani zaka poskytuje Skola zpiisobem dostupnym
Siroké vetejnosti - prostiednictvim internetovych stranek, na vyvéskach u hlavniho vchodu
a ve skiinkdch Osadniho vyboru Hylvaty. Zakladni informace o Skole byly natistény
1v zakovské knizce. Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakht poskytuje Skola
zakonnym zéstupctim prostiednictvim tfidnich schiizky v zafi, dale formou informativnich
schizek v listopadu a dubnu, dle individudlnich potfteb zakonnych zastupcu
v konzultaénich hodinach. Skola pofada vanoéni a velikonoéni vystavy, jednou za dva roky
probiha Den otevienych dveii. SD pfipravuje soutéZ snazvem Dvougeneracni kldni,
do které jsou aktivné zapojeni i zdkonni zastupci. Dal$i informace a zajimavosti jsou
uvetejiiovany od zafi 2013 ve vydavaném casopisu Pestranky.

Skola rozviji spolupraci siadou organizaci. Spoluprace se zfizovatelem je efektivni,
podpora spocivd zejména ve financni oblasti zaméfené na modernizaci materidlnich
podminek (pravé probihajici rekonstrukce Skoly) a poskytovani financi na realizaci
projektli, z nichz né€které probihaji praveé v ptimé spolupraci s méstskym tfadem. V rdmci
dalSich Cinnosti Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, ifadem prace,
méstskou knihovnou, muzeem, hasiéskym sborem, Policii CR, oddélenim socialné-pravni
ochrany déti, okolnimi matetskymi Skolami, neziskovymi organizacemi apod.

Skola spolupracuje také s polskou zakladni §kolou v Bysttici Kladské. Spole¢né pripravuji
jednodenni akce zaméfené zejména na rozvoj komunikacnich dovednosti v anglickém
jazyce podle domluveného tématu. Setkani se uskuteciuji sttidavé v obou Skoléach.

Skolska rada ma $est &lent, plni ikoly stanovené $kolskym zakonem, do fungovéni skoly
vyraznéji nezasahuje. Zakovsky parlament v dobé& inspekéni &innosti nefungoval. Zpétnou
vazbu vedeni ziskavalo prostfednictvim tfidnickych hodin. Individudlni potteby zaka jsou
feSeny individualné.

VySe popsané podminky umoZiiuji realizaci vzdélavaciho programu. Partnerstvi
podporuje napliiovani vzdélavacich cili.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola zabezpeduje rovny piistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly zjistény.
Ptijiméani Zakl pro Skolni rok 2013/2014 probéhlo podle platnych zdkonnych ustanoveni,
spliiovalo podminky spravniho fizeni. ZajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi je vénovéana
pozornost, oblast m& oporu v dokumentaci Skoly, Z&ci jsou poucCovani a s ftady
prokazatelné seznamovani. Skola vede evidenci $kolnich trazii, vedeni se jejich pii¢inami
zabyva, nejvetsi pocet z nich vznikl pfi télovychovnych aktivitach a chovanim zakt béhem
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prestavek. Prostfedi uceben se jevilo bezpecné, Skola vytvaii dobré podminky
pro vzdélavani.

Oblast prevence rizikového chovani zakid je zpracovana do Minimalniho preventivniho
programu. Cile programu jsou zaméfené na pozndni sama sebe, vzajemnou pomoc
a spolupréci, zdravy zivotni styl, naplnéni volného Casu, prevenci rizikového chovani.
Realizace téchto cilii probihd ve vyucovacich predmétech a naplanovanych akcich
pro dany Skolni rok. Zafazovany jsou piednasky, besedy, preventivni programy
realizované 1 vramci projektu EU penize skolam, které zajiStovala akreditovanym
programem externi firma. Pozornost je vénovana také prevenci Sikany, pro kterou ma skola
vypracovany program. Zakonnym zastupcim a zdkiim jsou k dispozici na webovych
strankach informacni letaky s ndvodem, jak postupovat v pfipad€ podezieni na Sikanu.
Metodik prevence nema vystudovano specializacni studium, ale kvalita prevence ve Skole
tim neni ovlivnéna. Svoji ¢innost planuje, pribézné zaznamenava a vyhodnocuje. Metodik
prevence uzce spolupracuje s vychovnou poradkyni a spole¢né fesi problémové situace
ve Skole véetn¢ jednani se zakonnymi zastupci.

Vychovné poradenstvi zajistuje uéitelka druhého stupné ZS s pozadovanym studiem
pro vychovné poradce. Spolupracuje s kvalifikovanou vychovnou poradkyni (dale VP)
na prvnim stupni, kterd v§ak nemd piimou delegaci pro vykon vychovného poradenstvi
ve Skole ani sniZzeny uvazek. Odpovédna vychovna poradkyné zajiStuje kariérové
poradenstvi a péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se SVP. Dokumentaci
k volbé povolani 1 zaki se SVP vede velmi systematicky a ptehledné, pravidelné svoji
¢innost zaznamenava a vyhodnocuje. Po proskoleni a dle manudlu Centra podpory
inkluzivniho vzdé€lavani zpracovala ,,Plan inkluzivniho rozvoje Skoly*, ktery se zacal
ve Skole realizovat od roku 2013. Plan ma za cil podporu vytvafeni podminek inkluze
a pomoc vSem skupindm zakt se SVP ve Skole. Pro podporu netispésnych zakl zpracovala
»Podpiirny program pro zaky, kteti opakované¢ selhavaji®, ktery se zacal realizovat od zafi
2013. Ve skole je vykazovano 11 zakl se SVP, ztoho jedna Zakyné s lehkou mentalni
retardaci, kterd se vzdélava podle zpracovaného individudlni vzdélavaci plan (déale jen
IVP). Pro dalSich sedm zaka jsou zpracovany IVP, které zohlediuji doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a individualni potfeby téchto zakid. Vyucujici je 2x ro¢né
vyhodnocuji a ptedavaji zavéry vychovné poradkyni. ZvySend péce je vénovana i dalSim
zaktm, ktefi nejsou vykazovani, ale maji problémy v uéeni nebo chovani. Zakim je
nabizeno 1 dou€ovani, pomoc vychovného poradce a Skolskych poradenskych zafizeni,
individualné pak zasilani uciva mailem, pro zaky s vadnou vyslovnosti je zajiSténa
logopedické prevence logopedickou asistentkou. VP pravidelné¢ komunikuje se zdkonnymi
zéstupci a poskytuje jim poradenskou pomoc. Skola vytvati ptiznivé podminky pro zaky
se SVP.

Kariérové poradenstvi pro zadky a zakonné zastupce probiha prostfednictvim osobnich,
individudlnich 1 skupinovych konzultaci, pfedavanim riznych dokumentli s aktudlni
vzdélavaci nabidkou $kol (napf. brozury, CD). Zaci navitévuji ufad prace, dny otevienych
dvefi na stfednich Skolach. VP informuje o moznostech profesniho vysetfeni Zakl, pomaha
s vypliovanim piihlaSek. Informace piehledné zveifejnuje na webu Skoly, spolupracuje
1 s firmami blizkého regionu jako potencionalnimi zaméstnavateli.

Zaci ZS jsou vyudovani podle verze SVP ZS platné od 1. 9. 2013, ktera byla v souladu
s ptislusnym ramcovym vzdélavacim programem. V aktudlni verzi se stal druhym cizim
jazykem jazyk némecky, jako nepovinny pfedmét byl nabidnut jazyk rusky (ve Skolnim
roce 2013/2014 zatim jako nepovinny utvar). Pfesunem c¢ésti disponibilnich hodin
na povinné zafazeni Sesti hodin dal§iho ciziho jazyka prakticky doSlo ke zruSeni
volitelnych pfedmét na druhém stupni. Novée zafazend nebo upravena témata Ramcového
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vzdélavaciho programu pro zdkladni vzd€lavani byla zapracovdna do vyucovacich
predmétil. Upraveny byly i odekdvané vystupy oborii véetng uciva. Skolni fady a SVP SD
po doplnéni a uptesnéni spliiovaly pozadavky Skolského zakona. Zapisy probraného uciva
v nékterych piipadech odpovidaly vice kapitoldm ucebnice neZ osnovam, nedokladaly plné
probrani ué¢iva podle SVP ZS.

Vzdélavaci cile na prvnim stupni byly pfimétené k véku zakd, ucitelé uplatiovali metody
a formy prace, které podporovaly osobni rozvoj zaka. Ucivo bylo ukotvovano
do praktického vyuZiti v Zivoté (napf. orientace ve mésté, regiondlni povésti, souvislosti
mezi piirodnimi zdroji a primyslem apod.). Ve sledované vyuce se stidaly skupinové,
individualni i frontdlni ¢innosti, jejich pomér byl vyvazeny. Zvolené metody byly vétSinou
ginnostniho charakteru, podporovaly naplitovani SVP a rozvijely kli¢ové kompetence zakt
(napf. prace s textem, vyhleddvani informaci, prace s mapou, kompasem, vybér raznych
variant feSeni, manipulace s pomiickami apod.). Pouzit¢ pomucky vedly k podpoie
¢tenafské, matematické gramotnosti, vyuziti informacnich technologii nebylo zatfazeno.
V prabehu hodin byla individualni podpora uciteli sméfovana zejména zaktim se SVP.
Individualni diferenciace byla ve sledovanych hodinach minimalni. Procvi¢ovani
a upeviiovani probiraného uciva bylo dostate¢né. Zaci méli poskytnuty prostor pro vlastni
nazory a komunikaci, aktivné se zapojovali do vyuky. Ve sledované vyuce ucitelé
neaplikovali sebehodnoceni zakl, hodnoceni provadéli pouze sami, vétSinou bez predem
planovanych kritérii. Vstficny a empaticky pfistup ucitelll podporoval pozitivni vzajemné
vztahy ve tfidé. Respektovani pravidel a tymova spoluprace zakl vedla k rozvoji socidlni
gramotnosti. Cetné projekty $koly (napi. Spravnd vyZiva aneb svacim zdravé, Sportovni
aktivity, Den Zemé apod.) ptispivaji k rozvoji hodnot a postojit Zakt na prvnim stupni.
Adaptace zakl prvnich tfid je podporovana formami vyuky, krouzky (hudebné pohybovy,
vytvarné a pracovni ¢innosti, anglicky jazyk, logopedicka prevence), vstiicnou komunikaci
s zaky a individualnim pfistupem. K adaptaci pfispiva i program Skoly pro déti z okolnich
matetskych Skol My se Skoly nebojime, ktery se ve Skole pravidelné¢ uskutecniuje
4x v roce.

Vyuka zakii druhého stupné probihala v pfijemné atmosféie, hodiny byly vétSinou spravné
odborné vedené. Registrovano bylo zafazovani skupinové i samostatné prace, metody
vedouci ke kritickému mysleni, k feSeni a pfedvidani problému. Podle potteby byly
vyuzivany vhodné pomicky, Zaci byli vedeni k praktickym dovednostem. Vyucujici
zatfazovali do vyuky hodné zajimavosti, probirana témata uzce propojovali s vyuZitim
v redlném zivote, vybizeli zaky k vyjadfovani nazord. Rozvijeny byly klicové kompetence
a vétSinou 1 socidlni a Ctenarskd gramotnost. Vyuka probihala nejcastéji bez diferenciace,
nékdy s individudlnim piistupem k zakovi. Zakiim byl poskytnut prostor pro prezentaci
vysledkii. Hodnoceni provadéli a zpétnou vazbu poskytovali v c¢asti hodin hlavné
vyucujici, v nékterych se datilo do této aktivity zapojovat i zaky.

Zaci druhého stupné jsou zapojovani do pomoci pii piechodu zakt zprvniho stupné
na druhy (napt. formou hry Zaci devatého ro€niku uci a provazeji spoluzéky od ctvrtého
ro¢niku Skolni hrou Multipolis zaméfenou na socialni a multikulturni rozvoj osobnosti.
Tyto spole¢né aktivity probehly ve Skolnim roce 2012/2013 ve ¢tyiech tfidach. Piinosem
bylo rozdéleni nekterych vyucovacich hodin vyuzitim finan¢nich prostfedkii ptidélenych
vramci projektu EU penize Skolam na individualizaci vyuky matematické a financni
gramotnosti.

Prubéh vzdélavani umoZiiuje napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Vychovné

Vv

poradenstvi prispiva k vys$Si efektivité vzdélavani.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Ve vyuce byly rozvijeny zejména kompetence komunikativni, k uceni, feSeni problémi,
obcanské, socialni a pracovni. Vedeni zakli prvniho stupné k individudlni cetbé a praci
s textem podporovalo rozvoj Ctenaiské gramotnosti. Prace s informacemi a textem byla
registrovana i v hospitovanych ptfedmétech druhého stupné (napt. referaty, vysvétlovani
pojmu). V hodinach jsou zatazovany prvky finanéni gramotnosti. Skola vénuje zvysenou
pozornost environmentalni vychové, osvété avzdélavani. Zaci se zadastiuji exkurzi,
rozliénych projekt a akci s tematikou ochrany pfirody. K rozvoji ekologického mysleni
zakl prispivaji sbérové akce a tfidéni odpadu, ekologicky zamétené Skolni projekty.
Pracovni  kompetence jsou krom¢ jiného rozvijeny konanim frontalnich
pokusi, laboratornich praci a v ramei pracovnich ¢innosti.

Uspésnost zaktl je sledovéna pravidelné na &tvrtletnich jednanich pedagogické rady.
Z hodnoceni vysledkil v loniském Skolnim roce vyplynulo, Ze na konci Skolniho roku
2012/2013 ziskalo vyznamenani 104 zakl (49,1 %), Sest zaki (2,8 %) neprospélo, z toho
pét prospélo po absolvovani opravné zkouSky. Celkové hodnoceni chovani na konci
Skolniho roku (Ctyfi snizené zndmky z chovani a 13 udélenych ditek feditele Skoly)
souviselo zejména s naristem nevhodného chovani zakt, porusovanim Skolnich pravidel a
neplnéni Skolnich povinnosti. U jednoho Z4ka bylo registrovano celkem 14 neomluvenych
hodin. Zpétnou vazbu o urovni znalosti a dovednosti zakii zjist'uji ucitelé hlavné vlastnimi
evalua¢nimi néstroji. Jako potvrzeni a sjednoceni klasifikace Skola provadéla opakované
testovani zakd externi organizaci. Mira zvladnuti ocekdvanych vystupi a standardii
pro jednotlivé predméty je vyuzivana jako méfitko pro postup zaka do vysSiho rocniku.
Vysledky (v€etné pficin selhavani zaki) jsou monitorovany a prezentovany v pedagogické
rad¢. Talentovani Zaci reprezentuji Skolu v riznych akcich a soutézich, napt. se opakované
ucastnili Festivalu védy a techniky mladeze Pardubického kraje, kde dlstojné prezentovali
Skolu. Skola v aktualnim $kolnim roce organizovala ¢innost 13 zajmovych utvart a
krouzki, jejich ¢innosti se UcCastnilo 139 zakid. Nejvetsi zdjem Zaci projevili o sportovni
krouzek na prvnim stupni.

Vysledky vzdélavani dokladaji napliiovani cilii zakladniho vzdélavani.

DalSi zjisténi
V priibéhu inspekéni €innosti ve Skole probihaly rozsahlé stavebni Gpravy — vymény oken,
zatepleni plasté budovy, vyména a zatepleni stfechy, rekonstrukce Saten.

V rejstiiku zapsané odloucené pracovisté v obci Knapovec skola dlouhodobé€ nevyuziva.

Zavéry
Skola poskytuje vzdélavani v souladu s podminkami, za kterych byla zaiazena do rejstitku
Skol a Skolskych zarizeni. Ma dostatecné materialni, personalni a financni podminky, které
umoznuji plnéni Skolnich vzdélavacich programi. Zakonné podminky pro prijimani Zakii
ke vzdélavani a principy rovného pristupu jsou dodriované. ZS uskuteciiuje vzdélavani
podle SVP ZS, Skolni druzina Skolskou sluzbu podle SVP SD, které byly v souladu
s prislusnymi predpisy. Aktivity Skoly, projektova cinnost a nabidka zdjmovych utvarii
a krouzkii sméruji k napliiovani cilii stanovenych v SVP a vSestrannému rozvoji Zdkii.
Systémy vychovného poradenstvi a prevence socialné nezdadoucich jevu funguji podle
aktudlnich potieb skoly a prispivaji k vyssi efektivite vzdelavani. Pri vyuce byly rozvijeny
klicové kompetence zZaku, ucitelé uplatnovali metody a pristupy na riizné didaktické urovni,
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podporovali rozvoj ctenarskych dovednosti. Ve sledovanych hodinach nebyla vidy
uplatnovana vnitini diferenciace, dostatecné nekdy ani sebehodnoceni a vzdajemné
hodnoceni Zakii.

a)

b)

c)

d)

Pozitivem je zlepsovani materidlnich podminek — zatepleni budovy a vyména oken,
rekonstrukce Saten, nadstandardni vybaveni skolni cvicné kuchyné. Pozornost byla
venovana dalSimu vzdeélavani pedagogickych pracovnikii. Realizovanymi akcemi se
skola neoficialné priklani k environmentalnimu zameéreni.

Béhem inspekcni cinnosti  byly odstranény zjistéené drobné nepresnosti
v dokumentaci Skoly (doplnén SVP SD a Skolni rad, upresnény zapisy tridnich
knihach).

Navrhy na zlepseni:
- zamérit se na zpiisoby a formy zaznamenavani probiraného uciva v 25,
- vramci Fizeni Skoly zefektivnit kontrolu a kvalitativneé zacilit planovani,

- klast duraz na veétsi uplatinovani sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zakii
v hodinach.

Od data posledni inspekcni cinnosti poklesl pocet Zakii, presunem cdasti
disponibilnich hodin na povinné zarazeni dalsiho ciziho jazyka prakticky doslo
ke zruseni volitelnych predmétii.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

9.

Z¥izovaci listina piispévkové organizace Zéakladni 8kola Usti nad Orlici,
Trebovska 147, ze dne 30. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 9091/2007-21, ze dne 6. 4. 2007, s t€innosti od 1. 9. 2007,
zapis oboru vzdélani

Jmenovani do funkce feditele piispévkové organizace Zakladni $kola Usti nad
Orlici, Tfebovska 147, &j. 28762/2006/SKT/1546/5im, ze dne 29. &ervna 2006,
vydalo Mésto Usti nad Orlici; Potvrzeni na pracovnim misté feditele Zakladni skoly
Usti nad Orlici, Ttebovska 147, ze dne 16. 4. 2007

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2011 az 2013
Rozhodnuti feditele Skoly ve spravnim fizeni, Skolni rok 2012/2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Pestrd Skola platny
ode dne 1. 9. 2007, ve znéni dodatku €. 1 platného ode dne 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny platny ode dne 1. 9. 2007

Skolni tad zakladni $koly &j. 86/2008/RE s platnosti ode dne 2. 9. 2013, ve znéni
dodatku projednaného dne 25. 9. 2013

Vnitini ad Skolni druziny ze dne 30. 8. 2013

10. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny, Skolni rok 2013/2014

11. Ttidni vykazy a dokumentace jednotlivych tfid (vybér), Skolni rok 2013/2014
12. Ttidni knihy, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014
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14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
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Rozvrh hodin jednotlivych tfid a uciteli, Skolni rok 2013/2014
Organizacni plan skoly ¢j. 10/2012/Re ze dne 1. 1. 2012

Zapisy z jednani pedagogické rady a zporad s poslednim zidznamem
ze dne 23. 10. 2013

Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
Ptehled realizovanych Sablon z projektu EU penize skolam

Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2013/2014, Plan akci primarni prevence
na Skolni rok 2013/2014

Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok 2013/2014

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2013/2014, Program proti Sikanovani
na Skolni rok 2013/2014

Skolni Pldn inkluzivniho rozvoje skoly, $kolni rok 2013/2014

Celoskolni ekologicke téema 8 krat Byt ¢i nebyt — odpady, byt ¢i nebyt — ekologicke
bydleni, bit ¢i nebit — rozumny pristup k PC, bit ¢i nebit — vzdjemné vztahy mezi
lidmi — plan EVVO na Skolni rok 2013/2014

Kniha trazl 74k s poslednim zdznamem ze dne 17. 10. 2013

Personélni dokumentace (doklady o vzdélani a dal§im vzdélavani) pedagogickych
zaméstnancl skoly — k datu inspekéni ¢innosti

Zapisy ze zasedani Skolské rady s poslednim zdznamem ze dne 15. 10. 2013
Dokumentace k bezpecnosti prace a ochran¢ zdravi zaki
Inspekéni zprava, &j. CSIE-985/10-E ze dne 12. 11. 2010
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Pouceni

wewrs

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisi, miize Feditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato
do 14 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné pi¥ipominky zaslete na adresu Ceska $kolni
inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥Fizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor J. Loucka v. r.
Mgr. Be. Iva Moravkova, skolni inspektorka 1. Moravkova v. r.

V Pardubicich dne 3. 12. 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Pavel Svatos, feditel P. Svatos v. r.

V Usti nad Orlici dne 4. 12. 2013
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Piipominky Feditele Skoly

-- Pfipominky nebyly podény.
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