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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

Vyssi odborné skola je soucésti Stfedni pramyslové Skoly a Vyssi odborné skoly v Pisku, které
je ziizena Jihoeskym krajem jako piispévkova organizace. Skola ma sedmiletou tradici a
poskytuje vyssi odborné vzdélani v oboru 26-31-N/012 Systémy informacni. Studium je denni,
tiileté. Absolventi vysSiho odborného studia jsou pfipraveni pro funkci technika dokonale
ovladajiciho prostiedky informacni techniky. Jsou zpUsobili jak pro jejich navrhovani
a instalaci, tak jejich provoz, opravy a prodej. V soucasné dobé& studuje na vyssi odborné skole
66 zakl ve dvou prvnich a v jednom druhém roéniku.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich a materidlné technickych podminek vzdé€lavani vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim vyssi odborné skoly (dale jen VOS)

e pribshu a vysledki vzdélavani ve vybranych predmétech na VOS

o cfektivnosti vyuzivani finanCnich prostfedkid ptid€lenych ze statniho rozpoctu za obdobi
roku 2001

e dodrzovani pravnich ptedpist v oblasti bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci

HODNOCENI PERSONALNICH A MATERIALNICH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Zajisténi co nejvyssiho podilu plné kvalifikované vyuky je prioritou Skoly, pficemz diraz je
kladen na odbornost vSech ucitelti. VSem predmétim také vyucuji odborné kvalifikovani
ucitelé. Urcitou vyhodou je rovnéZz zkuSenost vétSiny uciteld z vyuky téchto pfedmétl na
stfedni Skole.

Reditel svolava 1x za 14 dni poradu vedeni, které se zuastiuji zastupci, hlavni metodik
a vedouci usekli. Porada uciteli je svoldvdna 1x za mésic. Predavani dil¢ich informaci
a zadavani ukoll jak pro pracovniky, tak pro zaky je realizovano po siti.

Rizenim VOS povéfil feditel zastupce, na kterého prevedl potfebné kompetence. Zastupce
zodpovida za plnéni ucebnich planii a osnov, organizaci studia, personalni zajisténi vyuky, dalsi
vzdélavani ucitel a jejich uvazky, ¢innost poradniho sboru, organizaci a obsahovou stranku
absolutoria a je v kontaktu s firmami, ve kterych vykonavaji zaci odbornou praxi. Ve skole je
ziizeno podle odbornosti 7 metodickych skupin, jejich ¢innost se fidi pldnem prace a jsou
spoleéné pro Stiedni primyslovou $kolu (dale jen SPS) a VOS. Metodické skupiny jsou
poradnimi organy feditele. Schlizek metodickych skupin se podle potieby zcastiuji feditel
Skoly a jeho zastupci. Vedouci metodickych skupin pfedkladaji fediteli koncem Skolniho roku
zpravy o ¢innosti. Kontrolni systém je dan planem hospitaci a kontrol, které provadi feditel
a zastupce pro VOS. Z hospitaci a kontrol jsou vedeny zapisy. Vysledky jsou projednavany
s ptisluSnymi pracovniky a slouzi jako kriterium pro hodnoceni pracovnika, poptipadé vedou
k jeho proskoleni nebo dil¢im zméndm v obsahu uciva ¢i dovybaveni ucebny apod. Kontrolni
a hospita¢ni ¢innost je G¢inna a jeji frekvence je pro fizeni Skoly dostatecna.

Vedeni Skoly podporuje a umoznuje dalSi vzdélavani vyucujicich. Pro ucitele odbornych
predméti vyuziva $kola nabidek VUT Brno, TECO Kolin, vzdélavaciho systému Ceskych




radiokomunikaci a Ceského Telecomu. Ugitelé jazykd vyuZivaji prevazné programové nabidky
Pedagogického centra a Stiediska sluzeb $kolam v Ceskych Budg&jovicich.

Publikacni ¢innost pedagogickych pracovnikl je zaméfena na vytvareni skript, ucebnich textl a
vyukovych materiala pro Skolu.

Skola vy¢lenila pouze pro VOS prednaskovy sal s 65 misty, 1 klasickou uéebnu a 2 uéebny pro
délené predméty. Zaci VOS dale vyuzivaji asi z 20% 13 specialnich odbornych udeben SPS.
Pro vyuku cizich jazykd slouzi dvé ucebny vybavené potifebnou didaktickou technikou,
mapami, gramatickymi piehledy a bohatym obrazovym materidlem. Kromé& toho jsou
vyuzivany kmenové tfidy. VSechny skupiny se pravidelng sttidaji tak, aby v kazdém tydnu
absolvovali studenti jednu hodinu v jazykové uéebng. Zaci pracuji s u¢ebnicemi, které doporugi
vyucuyjici. Vyuka je doplnéna fadou dalSich materiald. Pro oblast odborného jazyka vychézeji
vyucuyjici z vysokoskolskych skript a odbornych textl, které jsou k dispozici na internetu.
Vyuka programového vybaveni probihd ve 3 velmi dobie vybavenych odbornych ucebnach
vypocetni techniky. Osobni pocitace s procesory Intel 486 — Pentium IV jsou propojeny siti
Novell ke 4 Skolnim serverim. Nepfetrzity piistup k internetu je realizovan bezdratovym
pfipojenim. Zaci mohou uéebny vyuzivat i v odpolednich hodinach. Vyska poéitadovych stoli
neodpovida primérnému vzristu zaki. Informatika se vyucuje v 1. ro¢niku spole¢né pro dvé
ttidy ve velké poslucharné a ve 2. ro¢niku v odborné ucebné vypocetni techniky. Demonstraci
uciva a pracovnich postupli usnadnuji 4 dataprojektory. Program Cisco Networking Academy
probiha v samostatné pocitacové ucebné. Vybaveni vSech uceben je podle finan¢nich moznosti
Skoly pribézné modernizovano.

Ve skolni knihovné se studovnou je pfistupnd odborna literatura a osobni pocitace ptipojené
k siti. Ucebni texty piipravené uciteli jsou zakim k dispozici ve Skolnim serveru. Knihovna
disponuje v soucasné dob¢ 4895 svazky, prevazné odborné literatury a ucebnic (beletrie 301
tituld), 103 videokazetami a 354 CD. Skola odebira 25 titulti odbornych periodik.

Dlouholetd tradice vyuky elektrotechnickych oborii (byt diive pouze stiedoskolskych) se
odrazi i v bohatém materidln¢ technickém vybaveni Skoly pro vyuku odbornych predmétii
elektrotechnickych. Pocitacové ucebny se Sirokym programovym vybavenim, laboratote a dilny
s mnozstvim méficich piistrojii a u¢ebnich pomtcek a odbornéa knihovna jsou dobrym zdzemim
pro vyuku téchto pfedmétli. Rozvoji materidlné technické zakladny rovnéz velmi napomaha
uzka spoluprace Skoly s 15 firmami v blizkém 1 vzdélenéjsim okoli Skoly, coz je pifinosem
zejména pro zaky vysSiho odborného studia. Kvalita odborného vybaveni uceben, laboratoti a
dilen umoziuje plnit uc¢ebni osnovy ve sledovanych studijnich oborech v plném rozsahu.

Zaci maji k dispozici piehledy vhodné literatury (mnohé tituly jsou k dispozici v knihovng),
maji moznost kopirovani i stahovani z Internetu.

Persondlni podminky vyuky jsou velmi dobré. Materidlné technické podminky vyuky jsou
vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI VE VYSSI ODBORNE
SKOLE




Realizace vzdélavacich programi

Vzdélavaci program VOS je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do sité §kol.

Vyuka vSech predméti probiha dle schvalenych ucebnich plant a platnych ucebnich osnov,
které jsou rozpracovany do Casové tematickych plant. I. ro¢niky se vyu€uji dle novych
vlastnich udebnich dokumenti schvalenych dne 26. &ervence 2002 MSMT CR pod ;.
23922/2002-23 splatnosti od 1. 9. 2002, II. ro¢nik dle vlastnich ucebnich dokumentt
schvalenych dne 18. fijna 1999 MSMT CR pod ¢&j. 30623/99-23 s platnosti od 18. ijna 1999.
Zmény obsahu vyuky se tykaji pfedevS§im ndpln€ odbornych predmétii a jsou provedeny
vramci 30 % uvedenych v poznamkach k ucebnimu planu. Zmény v hodinové dotaci
jednotlivych pfedméti nejsou piili§ vyrazné a jsou v souladu s poznamkami k uc¢ebnimu planu.
V predmétu elektronika je napt. zvySen podil latky vénovany jednotlivym soucastkam (z 26 na
48 hodin), v letnim obdobi jsou Zici sezndmeni s elektronickymi obvody v podobé bloki
(analogové, cislicové, kombinované), v praktickych cvicenich je potlacena strojirenska ¢ast
(strojirenska technologie, strojnictvi, fizeni NC stroji), kterd byla zafazena v pfedchozim
ucebnim planu, zmizely odkazy na nékteré konkrétni soucastky, znacna ¢ast hodin je vénovana
inovaci v oboru. V predmétech radiokomunikace, telekomunikace je zdlraznéna digitalizace
pfenost. Napln predmétu automatizované systémy je zaméfena vice na principy a vénuje se
vétsi Cast komunikaci, pfenosu a zpracovani informaci v automatizani technice. V
elektronickém méfeni je zavedeno 16 hodin vyuky zakladnich elektrotechnickych ptedpist,
témto predpisim je vénovano rovnéz 32 hodin piedmétu elektrotechnika, ve kterém je jesté
vice zdiraznéna Cislicova technika. Obsahové zmény uciva odpovidaji vyvoji v této oblasti,
jsou velkym piinosem a dokladem, Ze Skola pohotové reaguje na rychly vyvoj informacnich
systémtl.

Vyuka je v souladu se schvdlenymi ucebnimi pldany.

Rozvrh hodin obou ro¢nikli souhlasi se schvalenymi ucebnimi dokumenty. Vyuka je
zaznamenavana prokazatelné do tfidnich knih jednotlivych tfid, dochazku kontroluji ucitelé
v kazdé hodiné. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo, Ze ve vyuce nedochézi k vypadkim.
Povinnéd dokumentace Skoly je vedena piehledné na predepsanych tiskopisech a je prikazna.

Povinnd dokumentace pritkazné zachycuje priibéh vzdélavani.

Pravidelnou kontrolu dokumentace, plnéni uc¢ebnich planti a osnov provadi zastupce teditele
pro VOS. Na zakladé poznatk z kontrol plnéni osnov a uéebnich plénti jsou vedenim $koly
provadény ve spolupraci s metodickou skupinou VOS rozbory, které vedou k dilé¢im zménam
v systému planovani vyucovaciho procesu.

Zpusob kontroly plnéni ucebnich planii je ucinny.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu (skupiné predmétii)

Cizi jazyky

Skola nabizi vyuku némeckého a anglického jazyka, a to v navaznosti na stiedoskolské
studium. Na zacatku studia si Zaci zvoli jeden z téchto jazykl jako pfedmét absolutoria.
Anglicky a némecky jazyk vyuCuje celkem 7 ucitelek. Ve Skole jsou zfizeny pfedmétové
skupiny téchto jazykl. Vysledkem jejich ¢innosti jsou vypracované ucebni plany pro jednotliva
obdobi a jednotna kritéria pro zédpocty a zkousky. Pfedmét se vyu€uje v 1. a 2. ro¢niku po 3
hodinach tydné, ve 3. ro¢niku v zimnim obdobi 3 hodiny tydn¢ a letnim obdobi 2 hodiny tydné.
Vyuka probiha ve skupinach, které se tvoii na zdkladé vstupniho testu. Zaci si mohou dale
zvolit némeckou nebo anglickou konverzaci jako vybérovy pfedmét. Diraz je kladen na
komunikac¢ni dovednosti a na odbornou terminologii. Vyraznou motivaci pro zidky jsou



vyménné stdze a pobyty v rdmci programu Leonardo a Comenius. Ve spolupraci s némeckymi
Skolami realizovany projekty zamétené na oblast elektrotechniky.

Hospitovany byly pfedméty anglicky a némecky jazyk. Hospitace prob€hly u 6 vyucujicich.
Sledované hodiny probihaly v jazykovych ucebnach nebo ve kmenovych tfidach. Hodiny mély
riznou uroven. Byly velmi dobte pfipraveny po odborné a vécné strance, byly v odpovidajici
mife vedeny v cizim jazyce. Méné pozornosti vSak nékteré vyucujici vénovaly formam
a metodam Uc¢inného vyucovani. V takovych hodinach pak zcela ptevladala jednotvarna
frontalni vyuka. Z tohoto hlediska byly naopak ptikladné hodiny jinych vyucujicich, kterym se
dafilo diky rozmanitym metodam zapojit do prace vSechny zaky. Ucitelky dbaly na pochopeni a
procviceni uciva, jednotlivé aktivity na sebe systematicky navazovaly. V fadé¢ hodin zcela
chybéla ivodni ¢ast ¢i zaveérecné zhodnoceni prace zaka.

V jedné hodin¢ probihal vyklad nové latky. Byl veden formou fizeného rozhovoru, byl logicky,
prehledny, ndzorny a vécné spravny. Zaci vyvozovali pravidla pro dany mluvnicky jev. Velmi
Casto byl zafazovan poslech s porozuménim s naslednymi aktivitami. Navozovany byly bézné
kazdodenni situace, které rozvijely komunikativni dovednosti zakl. Ti byli ¢asto vedeni
k pfemysleni, mohli uplatnit své nazory.

Piedlozené pisemné testy vychéazely z probraného uciva, byly metodicky riiznorodé.

Vyucujici ptistupovaly k zakim vstficné, korektné a s porozuménim. Vyjadiovaci schopnosti
zakl byly na rozdilné Grovni.

Vyuka anglického a némeckého jazyka byla hodnocena jako velmi dobra.

Odborné predméty elektrotechnické

Dominantni pro vSechny hodiny byla vysokd odbornost vykladu. Hodiny mély uceleny
charakter, byl pfiméfeny rozsah i tempo prednasené latky, bylo zfejmé, ze ptiprava ucitelt na
vsechny hodiny je velmi peclivd. Hodiny v 1. ro¢nicich mély pfevazné prednaskovy charakter,
ani zde vSak ucitelé nezapominali na stru¢né zopakovéani a shrnuti pfedchazejici latky na
zacatku hodin. Pti vykladu méli Zaci moznost kdykoli se zeptat, ¢ehoz vyuzivali zejména ve
2. ro¢niku, kdy jich je mensi pocet ve tfidé. Vyklad nové latky nebyl pak jiz jen monologem
ucitele, ale fizenym rozhovorem a diskusi nad piednasenou latkou. Nejvic efektivni byly hodiny
délené, kdy nizky pocet zaki ve tfidé¢ dovoloval ucitelim skute¢né individudlni praci
s jednotlivymi zaky.

Pti vyuce dospélych Zakl je obtizné se vyjadfovat k jejich vnitfni motivaci, ze strany vSech
ucitelll je zdkladnim motivacnim prvkem jejich pfipravenost k pomoci zakiim, ktefi o tuto
projevi zajem. Atmosféra pti vyuce ve vSech pfedmétech odpovida rovne€Zz tomu, Ze zde studuji
dospéli lidé: pracovni, klidna. Komunikace mezi zaky a uciteli probihala na partnerské urovni.
Kazdy ucitel ma konzulta¢ni hodiny, ve kterych maji zaci moZnost se doskolit v probirané
problematice.

Uroveii vzdélavdni v odbornych piedmétech elektrotechnickych je vynikajici.

Odborné predméty informatika a programové vybaveni

Vyucujici obou predmétlh maji vSichni vysokoskolské odborné vzdélani, 1 z nich absolvoval
i pedagogické vzdélani. Kvalitu vyuky programového vybaveni pozitivné ovliviiuji odborné
zkuSenosti a velmi dobra ptiprava ucitelll. Efektivitu vyuky informatiky snizovalo malé vyuziti
progresivnich metod a forem prace. Ve vSech hospitovanych hodinach bylo probirané ucivo
v souladu s ¢asovym planem. Ucebni osnovy byly plnény.



Pti motivaci byly vyuzity pfedevs§im piiklady z praxe, navazovalo se na zkuSenosti zakd. Jejich
védomosti byly provéfovany pisemnymi testy a souhrnnymi pracemi.

Struktura vyucovacich hodin vychézela z véku, formy studia a dosavadnich dovednosti zakt. V
uvodu hospitovanych hodin je ucitelé seznamili s organizaci vyuky a planovanym ucivem.
Vhodnym zplsobem ovéfili jejich vychozi znalosti. Vyklad nové latky probihal formou dialogu
a tizeného rozhovoru. Pouze v hodinach informatiky vyucujici vyuzil formu prednasky. Jeho
projev byl jednotvarny. V téchto hodindch se nedafilo udrZet pozornost zaki. Ucitelé
postupovali v logickych krocich. Vybér, sled a mnozstvi informaci odpovidaly naro¢nosti
uciva. Nové poznatky byly upevitovany praktickou aplikaci uciva a pochopenim souvislosti.
Vyucujici programového vybaveni vedli zadky k samostatnému, aktivnimu uceni, k vyhledavéni
dalsich zdrojii, t¥idéni a zpracovani informaci. ZAci pracovali samostatné a v nékterych
hodinach podle potieby fesili problémy ve dvojicich nebo ve skupinach. Diskutovali
o problémech a dokdzali formulovat vlastni nazory. B&hem procviCovani nové latky se
vyucujici individudlné vénovali jednotliveim. V nékterych hodinach spole¢né se zaky provedli
podrobnou analyzu chyb, vysvétlili jejich podstatu a hledali alternativni feSeni. Organizace
a stfidani ¢innosti pfi hodinach programového vybaveni piiznivé ovliviiovaly psychohygienické
podminky. Hodiny informatiky byly monotdnni.

Ve vSech sledovanych hodindch byl pfi demonstraci uciva a pracovnich postupt vhodné
a ucelné vyuzit dataprojektor.

Vztahy mezi zaky a uciteli byly vétSinou ptatelské, zaloZené na vzijemném respektu. Ucitelé
pfedmétu programové vybaveni méli pfirozenou autoritu. Jejich verbdlni i neverbalni
komunikace navozovala ve tfidach pfiznivé pracovni klima.

Vzdélavani v odbornych piedmétech informatika a programové vybaveni probihalo na
velmi dobré urovni.

Vysledky vzdélavani

V ucebnich dokumentech jsou urceny zpusoby zakonceni jednotlivych predméti (zkouska,
klasifikace se zdpoctem a zapocet). Kazdy z uliteli na zacatku studijniho obdobi stanovi
podminky pro ziskani zapoctu, zejména procenta absence a zplisoby zkouseni (pisemné testy,
Gstni zkouSeni) i moZnosti opravy nevyhovujicich znamek. Skola vyhodnocuje vysledky
vzdélavani vlastnimi evalua¢nimi prostfedky. Kazdoro¢né je ve spolupraci s Gfadem prace
vyhodnocovéno uplatnéni absolventl na trhu prace.

I ve zdejsi vyssi odborné skole se projevuje pomérné masivni odchod zakti po 1. roc¢niku.
Z nékolikaletych zkuSenosti vyplyva, Ze cca 40 az 50 % zéaka, ktefi nastoupi do 1. ro¢niku
Skoly, beéhem pribéhu Skolniho roku nebo na jeho konci opousti. NejcastéjSimi divody jsou
stejné¢ jako na jinych vysSich odbornych Skolach nastup na vysokou Skolu nebo ziskéani
zaméstnani. Postupné vSak pfibyva zaki, ktefi si pfimo vybrali studium na zdejsi skole.

DALSI ZJISTENI

Organizace odborné praxe

Odbornou praxi vykonavaji Zaci 2. ro¢niku v letnim semestru v rozsahu 20 dni, zéci 3. ro¢niku
také v letnim semestru v rozsahu 40 dni. Pfislusnou firmu pro kondni praxe si vybiraji Zaci
sami, eventuelné jim ji zajiStuje Skola. Vedouci studia kazdou firmu navstivi a pekontroluje
podminky konani praxe. Pak uzavie s firmou tripartitni smlouvu (zék, Skola a firma). Ve
smlouvé jsou stanoveny podminky kondni praxe. Na praxi ve 2. roéniku muize navazovat




konéni praxe i ve 3. ro¢niku u stejné firmy. V zafi 3. ro¢niku dostanou Zaci predbézné zadani
absolventské prace. Pii vykonu praxe si zaci vedou denik, do kterého zapisuji prib&h praxe.
Tydné tento denik kontroluje a podepisuje vedouci praxe. Po ukonceni praxe zpracuje dana
firma hlaSeni o priibéhu odborné praxe a zasle ho Skole. Celou praxi fidi, organizuje
a vyhodnocuje vedouci studia. V soucasné dob¢ vykonavaji zaci odbornou praxi u 37 firem.

Skola je zapojena do programu Cisco Networking Academy, ktery je zaméfen na vyuku
lokédlnich a datovych siti LAN a WAN. VyuZzivaji se pocitacové metody vedeni vyuky
v anglickém jazyku. Zaci §koly se mohou programu ziéastnit bezplatné. V ramci nepovinného
pfedmétu ziskdvaji védomosti a dovednosti potfebné k vykonani odborné zkousky. Ziskany
certifikdt ma mezinarodni platnost.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

DodrZeni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti

Zavazné limity regulace zaméstnanosti byly dodrZeny, tj. prostiedky na platy a ostatni platby za
provedenou praci byly vyCerpany beze zbytku. Mzdové prostfedky na platy byly pfekroceny
a hrazeny prostiedky z fondu odmén. Limit poctu zaméstnanct nebyl zcela docerpan.

Kvalita zpracovani zictovani statnich prostiedki véetné dodrZeni termini

Dotace ze statniho rozpoctu byla fadné zuctovéana na pfislusnych tiskopisech a v terminu
daném vyhlaskou o finan¢nim vypotadani vztahil se stditnim rozpoctem.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Mzdové prostfedky byly poskytnuty na financovani plati a ostatnich plateb za provedenou
praci. Vys8i Cerpani prostiedkd na platy bylo kryto prostiedky zfondu odmén. Bylo
postupovano v souladu s platnymi zdkonnymi normami.

S vyplacenymi mzdovymi prostifedky byly ze statniho rozpoc¢tu uhrazeny souvisejici odvody na
socidlni a zdravotni pojisténi a ostatni zdkonné socidlni naklady. Ptid¢l do fondu kulturnich a
socialnich potteb byl ke konci ti€etniho obdobi fadné zuctovan. Skutecny ptidél byl v souladu
s platnou vyhlaskou.

Ptimé nédklady hrazené ze statniho rozpoctu byly kromé mezd a zakonnych odvodl z velké
¢asti pouzity na ucebni pomicky, odborné knihy a Casopisy, zakonné trazové pojisténi, odvod
do statniho rozpoctu pii neplnéni osob se ZPS a ostatni naklady souvisejici s pInénim pracovné
pravnich vztahl - ochranné pracovni pomiicky a prostedky, Skoleni, cestovni nahrady.
Financni prostfedky ptidélené ucelové na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl byly
vycerpany na kurzy a odborné seminare, véetné cestovnich néhrad.

Ptidélené prostiedky statniho rozpoctu na provozni ndklady byly vyCerpany na uhradu za
nakup materidlu, hmotného i nehmotného majetku, spotiebu energie a pary, na opravy
a udrzovani majetku vcetné odpist a ostatni sluzby nutné k zajisténi provozu skoly.

Finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu byly zcela vycCerpany.

Urovei zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodareni
Vyroéni zprava o hospodafeni je zpracovdna dle ustanoveni zakona o statni spraveé
a samosprave ve Skolstvi. Vysledky hospodareni jsou doloZeny ucetnimi a statistickymi vykazy.




V oblasti efektivnosti vyuZivdani financnich prostiedkii statniho rozpoctu nebylo zZjisténo
nehospoddrné Cerpdni piidélenych prostiedki.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.

Z¥izovaci listina vydana Jihogeskym krajem v Ceskych Budg&jovicich, dne 11. 9. 2001
vcetné priloh €. 1, 2, a dodatku €. 1 zfizovaci listiny

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni s ti€innosti
od 1. 9.2002 ¢.j.31691/01-21 vydané MSMT Praha vydané 10. 1. 2002

Jmenovéani do funkce feditele vydané MSMT dne 6. srpna 1997, &.j.: 23 622/97-60,
s u¢innosti od 15. srpna 1997

Potvrzeni ve funkci feditele vydané MSMT dne 13. 2. 1998, &j.: 13 039/98-26

Ucebni dokumenty vys§itho odborného studia, studijni obor 26-31-N/012 Systémy
informaéni, schvalené MSMT pod ¢&j. 30623/99-23 dne 18. 10. 1999 s platnosti od 18. 10.
1999 a ¢j. 23922/2002-23 dne 26. 7. 2002, s platnosti od 1. 9. 2002.

Povinnd dokumentace Skoly: tfidni knihy, tfidni vykazy, Skolni ftad, zapisy
z pedagogickych rad, rozvrh hodin, kniha trazl, evidence Zzakli Skoly, protokoly
o pfijimacim fizeni, protokoly o absolutoriu ve $kolnich létech 2001/2002, 2002/2003

Smlouvy o konani odborné praxe ve skolnim roce 2001/2002

HlaSeni firem o provedeni a prib¢hu odborné praxe ve Skolnim roce 2001/2002
Zakovské deniky o priibéhu a konani odborné praxe 2001/2002

Absolventské prace ve skolnim roce 2001/2002

Schvaleny rozpocet NIV pro rok 2001 — zavazné ukazatele k 2. 1. 2001 ze dne 7. 3. 2001,
vcetné Uprav rozpoctu k 9. 11. 2001 ¢j. 104/2001-ZaO-rozpocet ze dne 6. 11. 2001

Aktudlni G€tovy rozvrh vcetné ¢iselniki, dokladti a pouzivanych symbold, analytik, platny
pro rok 2001

Vnitroorganiza¢ni smérnice platna pro rok 2001

Rozpocet FKSP na rok 2001

Smérnice o hospodateni s FKSP platna na rok 2001, v¢etné kolektivni smlouvy

Hlavni t¢etni kniha k 31. 12. 2001

Vykaz zisku a ztrdty organizacnich slozek statu, Uzemnich samospravnych celki
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02, sestaveny k 31. 12. 2001

Ptiloha org’aniza’énich slozek statu, Gzemnich samospravnych celkii a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 5-02, sestavena k 31. 12. 2001

Udaje o finanénim vyporadani dotaci na pfimé vydaje poskytnutych MSMT v roce 2001
k 30. 1. 2002 ze dne 31. 1. 2002

Vyro¢ni zprava o hospodateni za ucetni obdobi roku 2001

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2001

Organizaéni fad

Vnitini platovy pfedpis

Doklady o vzdélani

Cestna prohlaseni o pribéhu praxe, matei'ské dovolené a vojenské sluzby




26. Platové vyméry

27. Pracovni smlouvy

28. Pracovni naplné

29. Dohody o pracovni ¢innosti a dohody o provedeni prace
30. Mzdové listy

31. Mzdova inventura za prosinec roku 2001

ZAVER

V oblasti persondlniho obsazeni Skoly je velmi pozitivni vysokda uroveri odbornosti
vyucujicich, pruZny systém rizeni pracovnikii a jejich dobra informovanost. Vybaveni Skoly
pievySuje v mnohych oblastech standard. Materidalni podminky jsou vedenim Skoly neustdle
vylepSovany, a to hlavné na zdkladé velmi dobré spoluprdace s iradou renomovanych firem.
Skola uspésné napliiuje sviij tikol vzdélivat a vychovivat prakticky zaméiené odborniky
s diirazem na samostatnost, adaptabilitu, schopnost prdace v tymu a komunikativni
dovednost. Financni prostiredky piidélené ze statniho rozpoctu byly Cerpdny efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Emanuel Vychodil .
Clenové tymu Ing. Svatomir Houska

Ing. Josef Chvosta e,
PaedDr. Eva Klasova .

PhDr. Marie Stolbenkova

Dalsi zaméstnanci CSI

Jitka Mauerov4, Jan Ptibyl, Zdena Skvorova, Marie Rezabkova

V Ceskych Budgjovicich dne 31. ledna 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. 2. 2003




Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Ing. Josef Horazd’ovsky, feditel Skoly

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 2003-03-03 07-1386/03

Krajsky tufad Jihoceského kraje,
U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budgjovice

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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