Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-585/08-14

Nazev Skoly: Soukroma zakladni §kola a matefska Skola, s.r.o.
Adresa: Volgogradska 2/2633, 700 30 Ostrava-Zabieh
Identifikator: 610 551 175

IC: 25858 751

Misto inspekce: Zakladni skola a matetsk4 Skola, Volgogradska 2

Termin inspekce: 9. - 11. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
a zakladni Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu Skolnitho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a matetské Skoly
s pravnimi predpisy a s pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2
pism. c¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Cile inspekéni Einnosti:

- zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v zékladni Skole a v mateiské Skole
podle pfisluSnych vzdélavacich programd,

- zhodnotit naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a matetské Skoly a jejich
soulad s pravnimi predpisy a s pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.

Charakteristika Skoly

Soukroma zakladni Skola a matefské Skola, s.r.o. sidli ve dvou pronajatych Skolnich budovach
v Ostravé—Zabiehu. Vzdélava déti a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Sdruzuje
zédkladni Skolu, Skolni druzinu, Skolni klub a Skolni jidelnu — vydejnu na obou pracovistich
Volgogradskd 2/2633 a Volgogradskd 6B/2600. Matetska Skola sidli na pracovisti



Volgogradska 2/2633. Ztizovatelka a zaroven feditelka je soucasné statutdrnim organem
pravnické osoby.

Zakladni $kola (ZS) v prvnim, druhém, $estém a sedmém roéniku realizuje vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho programu Zvlastni
Skola. Vzdé¢lavaci program Pomocna Skola je realizovan ve ¢tvrtém, sedmém a osmém
roéniku. Matetska skola (MS) realizuje vzdélavani rovnéz podle kolniho vzdélavaciho
programu.

Kapacita zakladni Skoly je 120 zaki, matetské Skoly 42 déti. Ve Skolnim roce 2008/2009
vykazuje zédkladni Skola v deviti tfidach 58 zakl, ztoho v oboru Pomocna Skola tfi tiidy
s 18 zdky. Z vykazi nelze priikazné dolozit podet zakt ZS v jednotlivych roénicich a jejich
zafazeni do pftislusnych tfid a oddéleni Skolni druziny a Skolniho klubu. Matefska Skola
vykazuje v jediné tiid¢ 6 déti.

Caste¢né odborné kvalifikovany pedagogicky sbor tvoii feditelka $koly (soucasné
zakladatelka a jednatelka s.r.0.), dvé jeji zastupkyné, jedenact ugiteli ZS, jedna u¢itelka MS
a tfi vychovatelky Skolni druziny a Skolniho klubu. Externé se Skolou spolupracuji logoped,
psycholog a fyzioterapeut.

Prostfedi Skoly je pfijemné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky
zaki. Skola vyuziva kvalitné vybavené kmenové ttidy, dilnu pro praci se dievem a kovy,
pocitace propojené v siti s pfistupem na internet, relaxacni ucebny, logopedickou ucebnu
a poloodbornou uéebnu vytvarné a pracovni vychovy. Zaci maji k dispozici potiebné u¢ebnice
a dostateCny vybér pomicek ivyukovych materidli. Ucitelé pouzivaji kopirky, pocitace
a dalsi didaktickou techniku.

Od posledni inspekce provedené vroce 2001 se zlepSily pfedev§sim materidlni podminky
vyuky. Doslo k rozsiteni Skoly a zvySeni poctu zaka z diivodu zruSeni Soukromé zékladni
Skoly a matefské Skoly ve Vratimové, s.r.o., stejné zfizovatelky. Na pracovisti
Volgogradska 6B ma 8kola nyni v pronajmu cely pavilon ZS aMS Ostrava—Zabieh,
Volgogradska 6B, piispévkova organizace. V oblasti personalni pretrvava rizikovy stav. Sest
pedagogickych pracovnikii ZS nema odbornou kvalifikaci pro dany typ 3koly, stejné jako
utitelka MS a viechny vychovatelky $kolni druziny a $kolniho klubu.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zdkladé ekonomickych ukazatelii za roky
2006 a 2007. Pro hodnoceni neukonéeného roku 2008 byl pouzit rozpo&et. Skola hospodatila
zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a Skolnym. Dotace
ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 95 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly.
Poskytnuté finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouZzila pfedev§im na mzdy
a souvisejici zdkonné odvody, na ucebni pomicky, zakladni Skolni potieby, Cistici
a hygienické potfeby, materidl, Skoleni a vzdé&lavani, programové vybaveni a ochranné
pracovni pomucky.

Celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly a mzdové ndklady mély ve sledovaném obdobi mirné
rostouci tendenci. Celkové vydaje na ucebni pomicky byly nejvyssi v roce 2007 a celkové
vydaje na Skoleni a vzdélavani byly nejvyssi v roce 2006. Mzdové naklady byly hrazeny
v letech 2006 a 2007 piedevsim ze statniho rozpoctu a tento trend pokracoval i v roce 2008.
Na vydajich na ucebni pomucky se statni rozpocet podilel v roce 2006, 2007 i v roce 2008
100 %. Finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
ve sledovaném obdobi nebyly Cerpany.



V roce 2006 $kola mimo dotace ze statniho rozpoctu obdrzela ucelové finanéni prostredky
na Rozvojovy program ,, RozsiFeni ucebnich planii pro zakladni vzdélavani o pét vyucovacich
hodin . Tyto prostfedky Skola pouzila na vyuku cizich jazyki pro 3. - 5. ro¢nik, 7. - 9. rocnik
a roz$ifeni ucebnich pland v 6. ro¢niku. Nedocerpané finan¢ni prostiedky ve vysi 2 200 K¢
byly vraceny do statniho rozpoctu v rdmci zi¢tovani dotaci.

Ve sledovaném obdobi Skola neobdrZela na investice zadné finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpoctu a neméla Zadné investi¢ni vydaje z vlastnich prostredk.

V roce 2008 skola obdrzela ze statniho rozpoctu ti¢elovou dotaci na zvySeni nenarokovych
slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli, ¢imZ doslo k mirnému
navyseni prostfedkl na mzdy pedagogickych pracovnik.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce prostiednictvim informaénich letdkii a na svych
akcich. Pfi pfijimani ke vzdélavani dodrzuje podminky stanovené pfisluSnymi pravnimi
predpisy. Skolni matriku vede v pisemné forme.

Pedagogicti pracovnici zohlediiuji potfeby a moZznosti zakli a uplatituji individualni pfistup,
pro jednoho Zdka zpracovali individualni vzdélavaci plan. Reditelka Skoly vede piehled
o zacich a jejich specialnich vzdélavacich potiebach, spolu s poradenskymi zafizenimi
zajiStuje potfebné poradenské sluzby.

Skola neeviduje zaky s riziky netsp&snosti. Nevytvaii nabidku volitelnych predmétii podle
z4jmu zakl, nema stanovenu strategii na podporu jejich ispé$nosti.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam zatazeni $koly do $kolského rejstiiku. Skolni
vzdélavaci program (SVP) je zpracovan podle pozadavkil $kolského zékona a &asteéné podle
zasad Réamcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani — ptilohy upravujici
vzdélavani zakl s lehkym mentidlnim postizenim. UmoZiuje individualizaci vyuky podle
potieb a moZnosti zaki. Vychazi ze zaméfeni, materidlniho vybaveni a finan¢nich moZnosti
Skoly, nezohlediiuje jeji persondlni obsazeni. Formalni nedostatky byly odstranény béhem
inspekce. SVP je umistén na p¥istupném misté ve skole.

V koncepci rozvoje Skoly z roku 1999 feditelka stanovila hlavni zdméry ¢innosti Skoly. Od té
doby nedoslo k inovacim strategie a plant rozvoje Skoly. Planovani skoly neni systematické,
nevede ke stalému zlepSovani kvality pribéhu a vysledkii vzdélavani. V dlouhodobé
zavedeném Pracovnim pldnu jsou rozpracovany jen kratkodobé tikoly pro konkrétni Skolni
rok a potfebné materialy k zajisténi chodu $koly. Skola v ramci pedagogickych rad nesleduje
ucinnost navrhl na opatfeni obsazenych ve vlastnim hodnoceni.

Reditelka $koly spliiuje pozadavky pro vykon funkce, plni forméalné pravni povinnosti
vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni Skolského zakona. Zpracovala zdkladni wvnitini
dokumenty $koly, které popisuji organizaci vzd&lavaciho procesu a realizaci SVP. Umoziiuje
dalsi individudlni vzdélavani pedagogickych pracovnikii a vytvaii podminky pro cinnost
Skolské rady.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Slozeni pedagogického sboru z hlediska potfebné odborné kvalifikace je dlouhodobé na
urovni zédvazného rizika. V koncepci Skoly deklarovala feditelka zajisténi vyuky specidlnimi
pedagogy, které se ji dlouhodobé nedati ziskat a udrzet. Jejich pocet se od posledni inspekce



sice zvysil, ovSem stdle pfevazuji pedagogicti pracovnici bez odpovidajici odborné
kvalifikace.

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) feditelka nepiedlozila, dle jejiho
sdéleni se pedagogicti pracovnici vzdélavaji podle svych potieb a zajmi jako samoplatci.
Absolvované individualni vzdélavaci akce jednotlivych ucitelll odpovidaji jejich potiebam
souvisejicim se zamétenim Skoly. Podpora zacinajicim ucitelim je zajiSt€na prostfednictvim
»garanti a konzultanti®.

Skola se snazi podporovat zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zak®, vytvaii strukturu
pracovniho 1 odpoc¢inkového rezimu zakl. Zasady ochrany a bezpecnosti zakotvila ve Skolnim
tadu. Zaci jsou poucovani o bezpe¢nosti a hygien& ve $kole i mimo ni. Ve viech prostorach
Skoly 1ipfi akcich mimo Skolu je zajiStovadn pedagogicky dozor. Zpracovana Skolni
preventivni strategie umoziiuje predchazet vzniku socialng patologickych jevii. Urazy zaki
jsou evidovany v knize Urazli, ve vykazech o tUrazovosti za minulé Skolni roky vsSak
vykazovany nebyly.

V SVP si $kola stanovila zaméfeni na ziskani co nejvy3§i miry samostatnosti a socializace
svych 74kl realizované hlavné cestou praktickych €innosti. K jeho realizaci ma odpovidajici
mnozstvi materidlnich 1 finan¢nich zdrojt.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani odpovidd Caste¢né vzdélavacim potfebam a moZnostem zakul, cast
vyuky nékterych zakl piebiraji vychovatelky. Pro potteby vyuky ma Skola vzhledem k poctu
zakli a ke vzdé€lavacim programim nadstandardni materidlni podminky, chybi vSak
pocitacova ucebna. Pocitace jsou umistény na chodbach pavilonu Volgogradska 6B. Zaci maji
k dispozici potiebné ucebnice a pomicky. Ucitelé i Zaci maji pfistup k internetu. Reditelka
Skoly pfi modernizaci materiadlniho vybaveni vychazi zejména z podnéth ucitelt.

Ve sledované vyuce ucitelé pouzivali rizné metody a formy prace. Pfevladal individudlni
ptistup. Ucitelé casto zafazovali aktivity motivaéniho nebo relaxa¢niho charakteru.
Pro uplatnéni ziskanych dovednosti Skola nabizi pobyt ve ,,Skole v ptirodé®.

V hospitovanych vyucovacich hodindch Zaci komunikovali na Grovni pfiméfené jejich véku
a zdravotnimu postizeni.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledkéi vzdélavani formou slovniho hodnoceni
i klasifikace, Zdky 1 jejich zdkonné zastupce s nimi seznamila. O hodnoceni je informuje
zapisy v zakovskych knizkach a ptfi pravidelném osobnim kontaktu s pedagogickymi
pracovniky a fteditelkou Skoly (pfedavani déti do Skoly, placeni Skolného). Pravidla pro
hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki byla v hospitovanych hodinach dodrzovana.

Partnerstvi

Reditelka §koly spolupracuje se §kolskou radou, umoziiuje ji pistup k dokumentaci podle
piislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Zikonni zastupci zdkd se s pedagogickymi
pracovniky sekavaji na akcich Skoly, pfi individualnich konzultacich a navstévach Skoly.
Pravideln¢ a prokazatelnym zptisobem jsou informovani o vysledcich vzdélavani zaka.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola dosud (vzhledem ke svému zaméfeni) ovéfovani dosahovani trovné klicovych
kompetenci neprovadi.
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Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Skola sleduje miru GspéSnosti zakl v celém vzdélavacim cyklu, avSak testovani UspéSnosti
zaki neprovadi.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Matetska Skola informuje zdkonné zastupce déti i Sirokou vetejnost o své vzdélavaci nabidce
na spole¢nych akcich celé skoly, k pfedavani potfebnych informaci dale vyuziva nasténky
v Satné u tfidy MS a osobnich pohovort s rodici.

Vedenim diagnostickych, grafomotorickych a vytvarnych zaznamt kazdého ditéte a realizaci
doporuceni poradenskych zatfizeni ucitelka podporuje individudlni rozvoj vSech déti vzhledem
k jejich postizeni. Zaznamy jejich télesného i1 duSevniho rozvoje jsou vedeny céstecné.
Upftednostiiovana je ustni podoba hodnoceni déti mezi ucitelkou a rodici.

Reditelka $koly pfi prijimani déti k predikolnimu vzdélavani postupuje ¢aste¢né v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy, k datu inspekce nebyly doloZeny podklady k piijeti dvou déti.
Skola vede kolni matriku.

Vedeni mateiské Skoly

Reditelka $koly delegovala kompetence na zastupkyni pro piedikolni vzdélavani, véetnd
vypracovani Skolniho vzdélavaciho programu.

MS vede potiebnou dokumentaci. Pfedskolni vzdélavani probiha podle SVP, ktery poskytuje
rodi¢im vétSinu potfebnych informaci o Skole a jeji Cinnosti. Vychdzi z redlnych materialnich
a organizacnich podminek Skoly, deklaruje pribézné cile 1 zaméry a vénuje se spolupraci
Skoly s rodi¢i. Dokument obsahuje formalni nedostatky tykajici se charakteristiky vzdélavani
a integrovanych blokl, kompetenci a ocekdvanych vystupi jednotlivych déti vzhledem
k jejich postizeni. Na SVP navazuje zpracovany tiidni vzdélavaci program, ve kterém ucitelka
nabizi dostate¢n¢ Sirokou, pestrou a zajimavou nabidku vzdélavacich podnétl a ptilezitosti.

Piedpoklady pro radnou ¢innost mateiské Skoly

Vzdélavaci ¢innost zajistuje pedagogicka pracovnice bez odborné kvalifikace pro uéitele MS.
Na zéklad¢ vlastniho vybéru se individualné ucastni vzdélavacich akei, které souvisi s jejimi
potiebami pfi realizaci vyuky.

Piedskolni vzdélavani probiha v bezpecném a hygienicky nezdvadném prostiedi, ve kterém
ucitelka podporuje psychicky i fyzicky vyvoj déti vzhledem k jejich postizeni.

V organizaéng provozni ¢asti SVP (nikoliv ve Skolnim fadu) jsou zakotveny podminky
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti pred socialné patologickymi jevy i pted projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili. Déti jsou o mozném ohroZeni zdravi pribézné
poucovany. Zdravotni i bezpec¢nostni rizika ucitelka pravidelné¢ vyhodnocuje. Kniha traza je
vedena spoleéné pro MS a Z8S.

MS vytvaii vhodné prostiedi pro vzdélavani déti. Nabytek détem umoziiuje samoobsluznost
pii vybéru hraciho materidlu. Zasoba hracek, ucebnich pomticek a vytvarnych potieb je
na standardni urovni, ucitelkou i détmi je ve vzd€lavacim procesu maximalné vyuzivéana.
Materidlni vybaveni pfevazné¢ odpovidd vékovému sloZeni tfidy a postizeni déti. Vnitini
prostiedi je podnétné a Cisté, doplnéné vytvarnymi pracemi déti.



Prubéh vzdélavani

Bezpeéné a estetické prostfedi MS, vhodné materidlni podminky a profesionalni pfistup
ucitelky ptiznivé ovlivituji priitbéh predskolniho vzdélavani. V dobé hospitace na tiidé
ucitelka zafazovala v ramci spontdnnich i fizenych ¢innosti pro déti poutavé individudlni
aktivity. Ty byly disledné¢ véazany k potiebam a moZnostem jednotlivych déti. Vhodné
metody 1 formy prace vedly déti k aktivité a rozvoji tvorivosti. Ucitelka détem umoziovala
svobodnou volbu pfi vybéru z nabidky cinnosti a vyuzivala metod prozitkového uceni hrou
a ¢innostmi. Organizace vyuky byla plynuld. Ucitelka vedla déti ptirozené, vhodnou motivaci
podporovala jejich komunikaéni aktivity a duSevni pohodu, rozvijela kladné vzajemné vztahy.
Ve tfidé€ prevladalo pozitivni pracovni klima.

MS dlouhodobg usiluje o podporu usp&snosti kazdého ditdte vzhledem k jeho postiZeni.

Partnerstvi

Matetska Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti. Informace o détech a jejich pokroku
ve vzdélavani jim uCitelka poskytuje pfi kaZdodennim osobnim kontaktu. Spole¢né akce MS
a ZS zaznamenava a fotograficky dokumentuje v kronice MS.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ucitelka nabizenymi cinnostmi déti uspéSné vedla k osvojovani zdkladnich védomosti,
dovednosti, schopnosti a postojii nezbytnych pro ptiznivy rozvoj osobnosti déti, podporovala
tak rozvoj klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani déti na drovni mateiské Skoly

Vysledky vzdélavani a GspéSnost jednotlivych déti Skola prubézné podchycuje a pravidelné
vyhodnocuje. Dosazena uroven vzdelavani odpovidd vzd€lavacim a osobnostnim
predpokladiim déti vzhledem k jejich postiZzeni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola respektuje pii vzdélavini %dkii zdsady rovného p¥istupu podle piislusnych prdvnich
Ppredpisi, dodriuje podminky k prijimani Zakia k zakladnimu vzdélavani.

Skola vyuiva poskytnuté finanéni prostiedky ze stditniho rozpoctu v souladu s ticelem,
na ktery byly piidéleny.

Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a s cili platného Skolského
zakona a Castecné s RVP pro zdkladni a piedSkolni vzdélavani.

Skola se snaii podporovat zdravy vyvoj #dkii a rozvoj jejich osobnosti. V ramci svych
moznosti zajist’'uje bezpecnost déti a Zakii.

Rizika jsou shleddana:

- ve formdlnim Fizeni Skoly, v nesystematickém a neinovovaném vedeni vnitinich
dokumentii, které nejsou vidy v souladu s terminologii platného Skolského zdakona,



- v piijimani déti k predSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009,
- ve formdlnim vyuZivani opatieni stanovenych ve vlastnim hodnoceni $koly,

- v nedostate¢ném zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu MS, ktery je pouze
v Castecném souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani,

- v odborné kvalifikovanosti pedagogického sboru,
- v nesprdvné organizaci a vykazovdni Zaki Skolni druZiny a Skolniho klubu,
- v nesprdvném a neprikazném vedeni statistickych vykazii.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisii, je pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena podpriimérné.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Vypis z obchodniho rejstiiku €. 580/2008, vedeného Krajskym soudem v Ostrave oddil C,
vlozka 22576 ze 7. 1. 2008

2. Ztizovaci listina Soukromé zakladni skoly a matetské skoly, s.r.o0., Volgogradskd 2633/2,
700 30 Ostrava - Zabteh, den zédpisu 1. zafi 2000 (vcetné dodatku €. 1 sucinnosti
ode dne 1. zafi 2005 — soucéasti Skoly)

3. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) o zméné v udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni €. j. 8576/2006-21 ze dne 27. 4. 2006
s u¢innosti od 1. 9. 2006 (obor vzdélani Zakladni Skola a Pomocné Skola)

4. Rozhodnuti MSMT o zmén& v udajich vedenych v rejstiiku kol a kolskych zatizeni
€. . 4077/2007-21 ze dne 6. 4. 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007 (dobihajici obor vzdélani
Zakladni skola)

5. Rozhodnuti Krajského tradu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSK 4686/2008 ze dne 14.1.2008 s uc¢innosti
od 1. 9. 2008 (stanoveni poctu zakl v oboru vzdélani Pomocna Skola a Zakladni Skola)

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009
Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2009
Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2009

Vykaz Z 2-01 o skolni druzin€ — Skolnim klubu (Skolni druzina, Skolni klub) podle stavu
k 31. 10. 2009

10. Vykaz o trazovosti R 36-01 za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
11. Kniha urazii a poranéni vedena od 1. 9. 2000

12. Evidence déti a zdkii (Skolni matrika) ZS a MS vedena ve $kolnim roce 2008/2009
(stav ke dni inspekce)

o 0=

13. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2007

14. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdéldvani s platnosti od 1. 9. 2007

15. Prehled dochazky deéti za skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

16. Eviden¢ni listy pro déti, k terminu inspekce

17. Koncepce Soukroma specialni Skola pro zaky s vice vadami, s. r. 0., Ostrava, leden 1999
18. Vyrocni zprava o cinnosti skoly za skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

19. Pracovni plan 2008/2009



20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.

48.

49.

50.

51.
52.
53.
54.

Hlavni ukoly pro skolni rok 2008/2009 (soucast Pracovniho planu)

Prostredky realizace hlavnich ukolu 2008/2009 (soucast Pracovniho planu)
Personalni struktura skoly (soucast Pracovniho planu)

Skolni Fad ze dne 25. 8. 2008

Provozni 7ad (soucast Pracovniho planu skoly)

Tridni knihy vsech tiid ZS a MS vedené ve skolnim roce 2008/2009

Plan kontrolni ¢innosti (soucést Pracovniho planu)

Plan provoznich a pedagogickych porad (soucast Pracovniho planu)

Hospitacni ¢innost (soucast Pracovniho planu)

Casovy harmonogram skoly (souéast Pracovniho pldanu)

Plan akci mimoskolni aktivity (soucéast Pracovniho planu)

Plan spoluprdce s rodici (soucast Pracovniho planu)

Rezim skoly (soucast Pracovniho planu)

Vnitrni 7ad skoly (souéést Pracovniho planu)

Pracovni rad zaméstnancu skoly (soucast Pracovniho planu)

Napln prace ucitelii a dalsich zaméstnanci (soucést Pracovniho planu)

Navrh na osobni priplatky objektivne (soucast Pracovniho planu)

Minimalni preventivni program 2008/2009

Traumatologicky plan ze dne 1. 8. 2008

Zprava zalozena na vysledcich autoevaluace/viastniho hodnoceni skoly ze dne 25. 9. 2007
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl Skoly ke dni inspekce
Prehled naplne prace vychovného poradce

Garant a konzultant (stanoveni tkoll pro uvadéjiciho ucitele) pro skolni rok 2008/2009
Pedagogicka rada — zapisy z jednani ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
Provozni porady — zapisy z jednani ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Skolska rada - zapisy z jednani 3. 9. 2008, 26. 8. 2008, 15. 3. 2008, 3. 9. 2007, 27.6. 2007,
26.4.2007, 3. 9.2006, 3. 5. 2006, 3. 9. 2005

Individualni vzdélavaci plan na Skolni rok 2008/2009 (1 zak)

Protokol o kontrole provedené na zéklad¢ povéteni ¢. 673/03/2007 teditelky Krajského
ufadu ¢.j. MSK 178441/2007 SP ZN.: KON/53846/2007/HAV ze dne 13. 12. 2007

Pripis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Rozvojovy program ,,RozSifeni
ucebnich plani pro zakladni vzdélavani o 5 vyuCovacich hodin od sk. r. 2006/2007
¢j. MSK 180622/2006 ze dne 13. 11. 2006

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace
¢j. MSK 183864/2008 ze dne 11. 11 2008

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu
Moravskoslezského kraje ,,ZvySeni nendrokovych slozek platli a motiva¢nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
na rok 2008 ze dne 5. 9. 2008

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu k 31. prosinci 2006 a k 31. prosinci 2007
Hlavni kniha analytické evidence od 1. 1. 2006 do 31. 12. 2006

Hlavni kniha analytické evidence od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007

Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2006 a 2007



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 27. unora 2009 poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
nedostatkui zjisténych pii inspekcéni Cinnosti. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.

o stdatni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 30. zaii 2009 poZaduje podini
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

Ostrava 19. leden 2009

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana VrablIKOVA
Ing. Hana Malarovd
Be. Ivana Radovd

Be. Jaroslava SivKOVA

Mgr. Jan SzotkOWSKi



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ostrava 27. 1. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Véra Skutova ... Skutova Véra, v.r. ...
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Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

10. 2. 2009 Pripominky byly podany.
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