Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIE-308/13-E

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Horni ﬁedice, okres Pardubice
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Horni Redice 45, 533 75 Dolni Redice

1CO: 70 987 106

Identifikator: 600 096 432

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Marcelou Kaplanovou, feditelkou Skoly
Z¥izovatel: Obec Horni Redice

Misto inspekéni ¢innosti: Horni Redice 45, 533 75 Dolni Redice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 26.a27.2.2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 a odst. 2 pism. b) a c) zakona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, zamétena na:
e zjiStovani a hodnoceni personalnich podminek vzdélavani,
e zjiStovani a hodnoceni materidlnich podminek vzdélavani a podminek bezpecénosti
a ochrany zdravi zak,

e zjiStovani a hodnoceni vysledkil vzdelavani vzhledem k ciliim stanovenym Skolnim
vzdelavacim programem pro zékladni vzdélavani,

e zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani a jeho souladu s rdamcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzd¢lavani,

e zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové
vzdelavani a jeho souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona,

e fizeni Skoly a organizaci vzdélavani.
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Aktualni stav Skoly

Zéakladni $kola Horni Redice, okres Pardubice (dale $kola), vykonava &innost zakladni
skoly (dale ZS) s nejvy$§im povolenym poétem (kapacitou) 50 zakd s prvnim az patym
roénikem, $kolni druziny (dale SD) s kapacitou 25 zakd a $kolni jidelny — vydejny.
Situovéana je uprostfed obce. Ke dni inspekce se vzdélavalo ve tfech tfidach 45 Zaku.
Z diivodu dopravni obsluznosti je zacatek vyucovani stanoven na 7:45 hodin. K dispozici
je jedno oddéleni SD, jeho kapacita je plné vyuZita, zajem prevysuje moznosti $koly. Poget
74kl ma v poslednich letech vzestupny trend (v tomto Skolnim roce Skola po delsi dobé

v

identifikovano celkem Sest zakl se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (SVP).

Skola nabizi zakladni vzdélavani se vieobecnym zaméfenim. Vyuka ve viech roénicich ZS
je vedena podle SVP ZS smotivatnim nazvem ,,Tvoriva Skola“. Cinnost SD je
organizovana na zakladé SVP SD, je dosud bezuplatna.

Pedagogicky sbor Skoly tvofi celkem ctyfi ucitelky, coz je 3,5 piepoctenych uvazki.
Provoz SD zabezpecuje jedna vychovatelka, kterd na ¢ast svého tivazku vyucuje anglicky
jazyk a pracovni ¢innosti.

Od posledni inspek¢ni ¢innosti ve Skole doslo k zatepleni budovy, vyméné oken a Skolniho
nabytku, rekonstrukci télocvicny. Nové z prostiedkit EU penize skolam byla piebudovana
pocitacova ucebna, do kazdé kmenové ucebny byl zakoupen dataprojektor, ucitelky ziskaly
notebook.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pravdivé informuje o své vzd&lavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani
zpusobem dostupnym Siroké vetejnosti. Svoji €innost prezentuje na webovych strankach
Skoly http://zshorniredice.webnode.cz, prostfednictvim vyvésky Skoly, informacemi
v obecnim a Skolnim obcasniku, hlaSenimi v obecnim rozhlasu iosobnimi kontakty
ucitelek. Zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly zjiStény.
Pijiméani zaka pro Skolni rok 2012/2013 probéhlo podle platnych zdkonnych ustanoveni,
spliiovalo podminky spravniho fizeni.

Ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi ucitelky identifikuji Zaky se SVP,
pfijimaji opatieni a postupy na podporu jejich uspésného rozvoje, poskytuji jim a jejich
zadkonnym zastupcim informace a poradenskou ¢innost. VSem vénuji péci pii vyuce, podle
potieby 1 v dobé mimo ni. Sleduji aktualnost odborného vysetieni, identifikuji 1 dalsi Zaky
s vyukovymi problémy a doporucuji jejich zakonnym zastupcim navstévy odbornych
zafizeni. Prevence sociadln€ patologickych jevii probiha na zakladé¢ zpracovaného
Minimalniho preventivniho programu, kde jsou stanovena konkrétni témata piedchdzeni
rizikovych jevi. Vramci vzdélavaciho procesu je zafazena systematicka vychova
ke zdravému zivotnimu stylu, odpovédnosti za své jedndni, zvladani konfliktd,
respektovani a tolerance. Preventivni aktivity jsou dale soucasti mimoskolni cinnosti
(krouzky, vylety, exkurze, projekty). Duraz Skola klade na vytvoieni spolecnych tfidnich
pravidel a jejich dodrzovani, na Gzkou komunikaci mezi rodinou a skolou. Osvéd¢ily se
besedy s Policii CR a s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny.

Skola deklaruje v SVP ZS profilaci v anglickém jazyku, vyuZiti poéitadt pii vyuce
10 prestavkach, nabidku sportovnich aktivit a zajmovych krouzkl, zapojeni
do ekologickych programt. V dalSich materidlech 1 uskuteciovanymi aktivitami rozviji
environmentalni vychovu (napt. projekt Recyklohrani) a zdravy Zivotni styl (prvni
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prestavka 25 minut na svac¢inu, druhd 20 minut s moznosti pohybovych aktivit na Skolni
zahrad@). Zaci maji zaveden pitny rezim, jsou zapojeni do projektt Skolni mléko a Ovoce
do skol. Pti hodnoceni aktualni verze SVP ZS bylo zjiiténo, Ze ucebni plan je realizovan
v souladu s RVP ZV. Sesti disponibilnimi hodinami $kola posilila vyuku ¢eského jazyka,
Styfmi matematiku, tfemi oblast Clovek a jeho svét a jednou hodinou informatiku.
Vzdélavani zakl je podpofeno organizovanim Skolnich zajmovych utvart (prace v sedmi
krouzZcich se k terminu inspekce Uc€astnilo celkem 95 zaki), prevazuje jejich zaméteni
na jazykové, umélecké, pocitacové, dopravni a sportovni aktivity. Obsahy Skolniho fadu
ZS a vnitiniho ¥adu SD byly v souladu s pozadavky danymi $kolskym zikonem. Matrika
skoly je vedena v elektronické i listinné formé, data jsou priibézné aktualizovana. SVP SD
odpovidd pravnim ptedpisim, jeho obsah po drobnych tpravach v pribéhu inspekéni
¢innosti je v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi Skolského zakona. Aktivity realizované
ve SD (projekty, tematické ¢innosti) navazuji na vzdélavaci &innost ZS a piispivaji tak
k podpofte kvality vzdélavani.

Organizace vzdélavani a pocty zaki ve tiidach vyhovuji pfislusnym ustanovenim pravnich
piedpisii. ZS napliiuje udebni plan podle schvaleného SVP ZS, zajistuje vyuku v ném
deklarovanych vyucovacich pfedmétd. Sledované hodiny napliovaly vytycené cile,
zhlédnuté cinnosti byly logicky indmétové propojené. Formy prace byly pievazné
pfiméfené slozeni tiidy i véku zakil, zvySovaly jejich aktivitu. Zaci spolupracovali s uéiteli,
projevovali zdjem o predkladané ucivo. Nové poznatky byly vyvozovany postupné
na zékladé znamych faktl, obCas nechybélo uplatnéni mezipfedmétovych vztahii
s ptfipomenutim praktickych jevii. Ve vyuce Zaci pracovali s ucebnicemi, obCas vyuzivali
nazorné doplitujici materialy, v jedné z hodin byla zapojena interaktivni tabule. Zaky
se SVP vétSinou ucitelé sledovali, snazili se snimi alesponn v ¢asti hodin pracovat
individudlné podle doporuceni odbornych posudkii. Pii vyuce uplatnovali nejcastéji
pribézné slovni hodnoceni, které zpravidla pisobilo jako motivaéni prvek, zaky
podnécovalo k dalsi ¢innosti. V nékolika hodinach chybélo zavére¢né utvrzeni probraného
uciva a zhodnoceni prace tiidy 1 jednotlivci.

Skola rozviji funkéni gramotnosti zakt, zvla§té podpofe &tenaiské gramotnosti vénuje
nalezitou pozornost. Stézejni je ziskavani zdjmu zaka o Cetbu, funguje zdkovska knihovna,
osvédcila se spoluprace s mistni knihovnou v obci (Pasovadni Zdakii 1. rocniku na ctenare).
V prabehu vzdélavani byly vytvafeny a upeviiovany zadouci socialni dovednosti a postoje
zakl, priabézné jsou rozvijeny klicové kompetence k u€eni, feSeni problému a kompetence
pracovni. Pedagogové vedou zaky k ekologickému mysleni a zdravému zivotnimu stylu
(projekty Skolni mléko, Ovoce do §kol, Zdravé zuby).

Vysledky vzdélavani se ucitelky zabyvaji v prubéhu Skolniho roku. Maji vytvoieny vlastni
testy, vyuZzivaji i certifikované. Déle je vyhodnocuji, s pfipadnymi nedostatky déle pracuji.
Zpétnou vazbou jsou pro né vysledky zakl na 2. stupni spadovych skol.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zapsdna do Skolského
rejstitku. Reditelka $koly splituje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce, ve které
pusobi 10 let, plni pravni povinnosti vyplyvajici z pfisluSnych ustanoveni Skolského
zakona. Prenos informaci uvniti Skoly je v praxi funkéni, zaloZen je hlavné na dennim
neformalnim setkdvani pracovnic a na osobnim jednani. Povinnd dokumentace je
zpracovana Vv poZadovaném rozsahu, drobnd dil¢i upfesnéni ¢i formalni nedostatky
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z hlediska obsahu byly projednidny a odstranény v pribshu inspekce. Skolni matrika je
vedena v listinné podobé, v elektronické formé jsou vedeny udaje pro potfebu vykazovani
udaji o ¢innosti Skoly, nedostatky nebyly zjistény. Kontrolni systém zahrnuje vSechny
oblasti provozu instituce vcetné vzdélavaciho procesu, pribéh vzdélavani feditelka
monitoruje planovanymi hospitacemi. Ze zaznamu z jednani pedagogické rady vyplynulo
projednavani dilezitych dokumentii a zaleZitosti tykajicich se vzdélavani. Reditelka klade
daraz na ptiznivé pracovni podminky jak pro zéky, tak pro zaméstnance.

Personalni obsazeni umoziiuje plnit cile SVP. Pedagogicky sbor je zvelké &asti
stabilizovany, k obménam dochazi pouze z divodu matetskych dovolenych. VSechny
pedagogické pracovnice spliuji kvalifikacni pozadavky, jedna znich mé& odbornost
specialniho pedagoga. Nékolik hodin bez odborné zptisobilosti vyucuje vychovatelka. Dvé
vyucujici absolvovaly kurz pro dyslektické asistentky Specifické poruchy uceni, jedna
absolvovala kurz pro logopedickou prevenci, tuto kvalifikaci pfi praci se zdky vyuzivaji.
Reditelka $koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dile DVPP),
v uplynulém obdobi patiilo k prioritdim vzdélavani k vyuzivani informacnich technologii,
prevenci vyskytu rizikového chovani, dale v oblastech ¢tenafské a informacni gramotnosti.
Skola zabezpeéuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj zaki, zajistuje jejich
bezpecnost pii vzdélavani i pii vSech akcich organizovanych Skolou. Pravidla bezpecnosti
a ochrany zdravi zakl jsou stanovena ve zpracovanych fadech i v dalSich dokumentech.
Skola vénuje pozornost predavani informaci Zzakiim v této oblasti a prokazatelnosti jejich
pouceni formou zaznamt v tfidnich knihach. Mira Grazovosti je nizka, v poslednich letech
ptiblizn¢ na stejné trovni (dva rocné). Pti prohlidce Skoly a vizualni kontrole prostort, kde
se zaci pohybuji, nebyly zjiStény zavady, které by ohrozovaly jejich bezpecnost nebo
zdravi.

Materialné technické podminky Skoly vytvateji pfiznivé predpoklady pro zajiSténi vyuky,
umoziuji realizovat deklarované SVP v plném rozsahu, jejich Groven mé vzestupnou
tendenci. Realizované Upravy v poslednich letech (viz tvod inspekéni zpravy) zkvalitnily
podminky vzdélavani. Vyrazn€ se zlepSilo zdzemi pro vyuku télesné vychovy
a pohybovych aktivit zaki. Skola vyuZivd mensi télocviénu v piizemi budovy a nékolik
htist’ obce (s umélym povrchem, détské htiste, fotbalové htiste). K relaxaci zaki slouzi
vybavena $kolni zahrada. Pro &innost SD v odpolednich hodindch je uréena jedna
z kmenovych ugeben. Skola neni bezbariérova.

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a provozni dotace od ziizovatele umoznuji Skole
realizaci vzdélavani. Vyrazné prostfedky byly ziskany z projektu EU penize Skolam, dalsi
prostiednictvim Sdruzeni rodicii pii ZS Horni Redice (za sbér druhotnych surovin, bylin,
pomerancové kiiry). Tyto finance jsou vyuzivany na akce Skoly (doprava na vylety,
vstupné, materidl pro vytvarné ¢innosti, Cinnost Skolnich krouzki).

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki (vyse uvedené SdruZeni), ktefi se aktivng
spolupodileji na ¢innosti Skoly (vadno¢ni koncert, besidky, Den matek, Den déti). Jejich
informovanost je zajisténa formou zapisti v zdkovskych knizkach a notyscich, pii ttidnich
schiizkdch a konzultacich, efektivni je komunikace prostiednictvim e-mailové posty.
O Spatnych vysledcich svych déti nebo pochvaldch jsou informovéani okamzité formou
pisemného zapisu do notysku ¢i telefonicky.

Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka jako vybornou, je vstficny k pozadavkim
Skoly, coz se odrazi v postupném zkvalithovani materidlniho zdzemi. Starosta pravidelné
skolu navitévuje, zajima se o déni v ni. Pfi ZS funguje $kolska rada, kterd pracuje
v souladu s pozadavky legislativy.
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Skola déle spolupracuje s mistnimi slozkami (Sokol, Hasi¢i, Zahradkafi), je v kontaktu
se Skolami Holicka (spolupotéadaji sportovni, pévecké, ptirodovédné soutéze).

Zavéry
Skola poskytuje zdkiim vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstitku kol
a Skolskych zafizeni. Pti pfijimani zakd k zakladnimu vzdélavani dodrzuje pravni predpisy
a zasady rovného pfistupu bez jakékoliv diskriminace. Vytvari podminky pro zdravy vyvoj
zaki, zajistuje jejich bezpecnost a ochranu zdravi.
Skolni vzdélavaci programy pro zakladni a zajmové vzdélavani jsou zpracovany v souladu
s RVP ZV a sustanovenimi Skolského zakona. Vzdé€lavaci nabidka vcetné mnoZstvi
pestrych zajmovych aktivit podporuje rozvoj osobnosti zakl, vytvaii predpoklady
pro uspésné pokracovani ve vzdélavani.
V prabehu vzdélavani byly uplatiiovany ucinné metody a formy prace, které podporovaly
rozvoj kompetenci zakit. Zakliim se SVP je vénovadna ndlezitd pozornost. Vysledky
vzdélavani se vyucujici zabyvaji, feSi pifipadnou neuspéSnost zakli, motivuji je
ke zlepSovani vysledki.
Skola mé pro svoji &innost vhodné prostorové zazemi, které je postupné zkvalitiovéano.
Personélni obsazeni umoznuje plnit cile SVP. Finan¢ni zdroje poskytované ztizovatelem
aze statniho rozpoctu zabezpecuji funkéni chod Skoly. Realizované partnerstvi ma
pozitivni dopad na zkvalitiovani vzdélavaci nabidky.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Ziizovaci listina, zména ¢j. 58/2005, ze dne 10. 11. 2005

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiitku §kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 3 227/2007-21, ze dne 20. 2. 2007, s G€innosti od 1. 9. 2007
(obory vzdélani)

3. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 2. 12. 2002, s u¢innosti od 1. 1. 2003

4. Potvrzeni ve funkci feditelky $koly ze dne 25. 7. 2012 (obec Horni Redice)

5. Plan DVPP pro $kolni rok 2012/2013 ze dne 31. 8. 2012

6. Ptehled doklada dalsiho vzdelavani a osobniho rozvoje zaméstnanct

7. Rozhodnuti feditelky Skoly, Skolni rok 2012/2013

8. Skolni matrika, $kolni rok 2012/2013

9. Minimdlni preventivni program ze dne 31. 8. 2012

10. Rozvrhy hodin 1. — 5. roéniku, $kolni rok 2012/2013

11. Tiidni knihy 1. — 5. ro¢niku, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

12.  Aktudlni prehled Zaka se SVP, skolni rok 2012/2013

13. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,TvoFivd
Skola*, platny od 1. 9. 2007 s dodatkem Eticka vychova, platnym od 1. 9. 2010

14.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, p¥iloha, platny od 1. 9. 2007

15. Skolni tad, projednany na pedagogické radé dne 31. 8. 2012, s piilohou Pravidla
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakh

16. Vnitini fad Skolni druziny, projednany na pedagogické rad¢ dne 31. 8. 2012



Pardubicky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj. CSIE-308/13-E

17. Ptehled vychovné vzdé€lavaci prace, Skolni rok 2012/2013

18. Zapisy z pedagogickych rad, Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

19. Zapisy z jednéni Skolské rady, posledni ze dne 11. 2. 2013

20. Kbniha Skolnich Urazii s poslednim zaznamem ze dne 16. 2. 2012

21. Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012
22. Protokol CSI o statni kontrole, &j. CSIE-370/12-E, ze dne 9. 3. 2012
23. Inspekéni zprava, &j. CSI-132/08-10, ze dne 7. 4. 2008

24. Protokol o kontrolnim zjisténi Krajské hygienické stanice v Pardubicich
ze dne 4. 12. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na adresu RoZkova 2432, 53002 Pardubice, pripadné
prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu nebo na vySe uvedenou adresu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 22. 3. 2013

(razitko)
PaedDr. Marta Hunalova, $kolni inspektorka M. Hunalova, v.r.
Bc. Lenka Koutnikova, kontrolni pracovnice L.Koutnikova, v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hornich Redicich dne 2. 4. 2013

(razitko)

Mgr. Marcela Kaplanova, feditelka Skoly M. Kaplanov4, v.r.
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Pripominky reditelky Skoly:

-- Ptipominky nebyly podany.





