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Inspekéni Cinnost v pravnické osobé vykondvajici Cinnost Skoly snazvem Stiedni
prumyslova skola strojni a elektrotechnickd a Vyssi odborna Skola, Liberec 1, Masarykova
3, piispévkova organizace (dale ,,Skola®, ,instituce*) byla zahajena piedloZenim povéieni

k inspekéni Cinnosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

e ZjiStovani a hodnoceni podminek, prubé¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
sttedni Skolou podle skolnich vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b)

Skolského zakona.

e ZjiStovani a hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich programii a jejich
souladu s ramcovymi vzdéldvacimi programy pro obory vzdélani 18-20-M/01
Informacni technologie, 23-41-M/01 Strojirenstvi, 26-41-M/01 Elektrotechnika
a 78-42-M/01 Technické lyceum podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.
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Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly s ndzvem Stfedni primyslova
Skola strojni a elektrotechnickd a Vys§i odbornd Skola, Liberec 1, Masarykova 3,
prispévkova organizace je od 1. dubna 2001 Liberecky kraj. Instituce sdruzuje stfedni
Skolu s kapacitou 700 zaka a vyssi odbornou skolu s nejvyssim povolenym poctem 100
studentil. Inspekcni Cinnost byla provedena ve stfedni Skole.

Instituce patfi se svoji tradici a vysledky vzdélavani k prestiznim Skoldm v libereckém
regionu ak nejstar§im primyslovym $kolam v Cechach. Hlavni budova 8koly je
novorenesan¢nim objektem z 80. let 19. stoleti a dominantou rozlehlého Skolniho arealu,
ke kterému patfi i samostatny pavilon dilen. Je situovana v Sir§im centru meésta s dobrou
dopravni dostupnosti. V soucasnosti §kola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
v oborech vzdélani 18-20-M/01 Informacni technologie, 23-41-M/01 Strojirenstvi,
26-41-M/01 Elektrotechnika a 78-42-M/01 Technické lyceum.

Skola si dokazala i pfes nepfiznivy demograficky vyvoj v poslednich letech udrzet
s nepatrnymi  vykyvy téméf stabilni vykony. V aktudlnim Skolnim roce (dle stavu
k 30. 9. 2013) se ve 23 tiidach vzdélavalo 649 zaki - ve vztahu k lofisku se podatilo zvysit
pocet zaka stiedni Skoly o 25 zakt, tj. o4 %. Povést Skoly, vysledky vzdélavani
a promySleny marketing vytvareji vhodné podminky k zachovani piiznivého vyvoje
1 v budoucnu.

V obdobi od pfedchoziho hodnoceni Ceskou kolni inspekei (dale ,,CSI*) §kola realizovala
fadu vyznamnych opatfeni k dal§imu zlepSeni prostorovych a materidlnich podminek
vzdélavani. Zmodernizované technické zdzemi umoziuje plnohodnotné provadét odbornou
teoretickou vyuku 1 praktické ¢innosti Zakl. Pro své zdméry vyuziva instituce nejen
finan¢nich prostfedkii ze statniho rozpoctu a z dotaci a ptispévkil ze strany zfizovatele, ale
také ze zdroju ziskanych Cetnou projektovou Cinnosti. Tato skute¢nost se pozitivné odrazi
ve vytvofeni vhodnych podminek pro napliovani Skolnich vzdé€lavacich programt (dale
LSVP).

Uplatnitelnost absolventl Skoly na trhu préace je Sirokd. Instituce vychazi vstiic poptavce
zamestnavatelskych subjekti a zajiStuje odborné€ kvalifikované absolventy technického
sméru nejen pro oblast libereckého regionu. Zaci jsou pfipravovani i k dal§imu studiu,
zejména na technicky zamétenych vyssich odbornych a vysokych Skolach.

Pozitivem $koly je velmi dobra spoluprace s fadou socialnich partneri a aktivni prezentace
na vefejnosti. Vroce 2011 ziskala instituce titul ,,Skola roku Libereckého kraje.

Podrobngjsi informace o ¢innosti celého subjektu lze nalézt na webovych strankach na
adrese www.pslib.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni. Zohlednuje jeji personalni obsazeni, materidlni vybaveni a finan¢ni
moznosti. Organizace vychovné-vzdelavaci ¢innosti se fidi platnymi Skolskymi predpisy
a vnitinimi normami $koly. Stanovena povinna dokumentace je vedena.

Skola uskuteéiiuje vzdélavani podle Sesti SVP, a to ve vyse uvedenych oborech vzdélani.
Ve dvou z obortt si mohou Zzaci v prabchu studia volit ze dvou zamétfeni - v oboru
23-41-M/01 Strojirenstvi od 3. ro¢niku: mechatronika nebo pocitacova podpora techniky,
v oboru 26-41-M/01 Elektrotechnika od 2. ro¢niku: prumyslova elektrotechnika, vykonova
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elektronika a Fidict systémy nebo automatizace a sdélovaci technika. SVP jsou zvefejnény
na pristupném misté ve Skole a jejich vybrané casti na webovych strankach Skoly. Pfi
inspekéni &innosti byl hodnocen soulad SVP spozadavky ramcovych vzdélavacich
programu (dale ,,RVP*) vSech vyuCovanych obort vzdélani v€etné jednotlivych zaméteni.
CSI zjistila, ze dokumenty nebyly v n&kterych &astech v souladu s pfislusnymi RVP, &imz
byl porusen pravni piedpis. Reditel §koly dostal prostor pro upravu SVP v prib&hu
inspek¢ni Cinnosti a zpracovani inspekénich vystupti.

Po provedenych tpravach (zejména odstranéni formalnich nedostatkli a doplnéni osnovy
odborné praxe) vyhovoval text SVP oboru vzdélani 78-42-M/01 Technické lyceum
pozadavkim RVP pro tento obor vzdélani. Upravou SVP pro obory
18-20-M/01 Informac¢ni technologie a 23-41-M/01 Strojirenstvi (zamé&feni pocitacova
podpora techniky) byly odstranény témef vSechny zjisténé nedostatky (zejména formalni
nepfesnosti, piiprava k maturitni zkousce, doplnéni &asti o zajisténi vyuky), z SVP vsak
nebyl ziejmy obsah odborné praxe zakl probihajici v celkové délce cCtyfi tydny na
pracovistich fyzickych a pravnickych osob. Velmi dobfe viak byly v SVP 18-20-M/01
Informacni technologie a 23-41-M/01 Strojirenstvi (zamétfeni pocitaCovd podpora
techniky) zpracované &asti praktické vyuky, ktera je realizovana v dilnach $koly. SVP
obori 23-41-M/01 Strojirenstvi (zaméfeni mechatronika) a 26-41-M/01 Elektrotechnika
(ob& zaméteni) zlistaly bez uprav. K odstranéni zbyvajicich nedostatkli byla Skole ulozena
lhtita. Pozitivem je skuteCnost, Ze jiz v dob¢ inspekéni Cinnosti zahgjila Skola prace na
celkové inovaci stavajicich SVP.

Reditel $koly vydal souhrnny dokument ,,Provozni ¥ad*, ktery nastavuje zakladni normy
pro funkéni chod $koly. Jeho soudasti jsou mj. ,,Skolni ¥ad SPS* s piilohou ,,Klasifikaéni
fad SPS“, ktery obsahuje pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zak?, a ,,Rezim
dne®. Tyto dokumenty jako celek tvoii Skolni fad ve smyslu § 30 odst. 1 a 2 Skolského
zdkona. CSI zjistila, ze pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaké neupravovala
podrobnosti o komisionadlnich zkouSkach a ulozila Skole lhitu k doplnéni dokumentu.
Skolni ¥ad véetné piiloh byl v souladu s pravnim piedpisem zvefejnén a zpfistupnén, Zaci
1 zaméstnanci Skoly s nim byli prokazatelné sezndmeni, o jeho vydani a dostupnosti byli
zakonni zastupci zaka informovani.

Strategické fizeni Skoly smétuje k napliovani cila stfedniho vzdélavani a podpote rozvoje
osobnosti zZaka. Vedeni vyZaduje iniciativni pfistup zaméstnancii a neformdlni plnéni
ulozenych ukoll. ZkuSeny feditel Skoly, ktery byl potvrzen ve funkci od srpna 2012,
spliuje predpoklady pro vykon své funkce; k fizeni Skoly pfistupuje aktivné a zodpovédné.
Vedeni podfizenych zajistuje promyslenym delegovanim kompetenci na dalsi pracovniky,
projednavanim aktualni problematiky v pedagogické radé¢ a pfimym kazdodennim
kontaktem se zaméstnanci. PIn¢ funk¢ni a efektivni je informacni systém Skoly, ktery je
pruzné vyuzivan nejen pro potieby pedagogickych pracovniki, ale také ve vztahu k zakiim
a rodictm.

Management vytvaii pro chod Skoly dlouhodobé velmi dobré personalni podminky, které
1ze oznacit jako ptiklad dobré praxe. Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii dosahuje
témet 100 % a Skola vtomto sméru nemd potiebu pfijimat opatifeni k odstranovani
personalnich rizik. V soucasné¢ dobé¢ nespliuji podminky odborné kvalifikace z 58
pedagogli pouze dva ucitelé s CasteCnym tuvazkem, kvalifikaci si dopliuje jedina
pedagogické pracovnice. Jednomu zacinajicimu uciteli je vénovana systematickd podpora
zkuSenym kolegou, ktery je jeho uvadéjicim ucitelem.

Skolni systém odménovani pedagogickych pracovniki je transparentni a podporuje
realizaci SVP. Ucitelé jsou odménovani za mimoifadn€ vykonanou praci, mésicni
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hodnoceni provadi feditel Skoly na zakladé informaci z riznych zdroji. Vyuziti pracovni
doby pedagogickymi pracovniky a jeji naplhovani je v souladu s platnymi piredpisy.
Vedeni Skoly mé konkrétni informace o pfitomnosti zaméstnancli na pracovisti diky jejich
registraci pomoci €ipl.

Instituce vytvari podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP)
s vyraznou snahou udrzovat plnou kvalifikovanost pedagogického sboru. Klade si za cil
kvalitn€ pfipravovat pedagogické pracovniky pro praci s novymi technologiemi a zajistit
jejich staly kontakt snejmodernéjSimi poznatky navazujicimi na vyucované obory
vzdélani. U fidicich pracovniki Skoly je kladen diiraz na ptipravu v oblasti managementu.
Vyznamné je podporovan rozvoj schopnosti komunikace v cizim jazyce: ucitelé se
opakované ucastni nckolikatydennich jazykovych pobytd v zahrani¢i (v Némecku
a Skotsku ziskavaji zkuSenosti také zaci se svym pedagogickym dozorem), ve fazi ptipravy
je pobyt Sesti pedagogli ve Finsku. Zaméstnanci i zaci maji ptistup ke zdrojim informaci
rovnez prostfednictvim nabidky literatury, kterd je k dispozici v informacnim centru Skoly.

Pti pfijimani ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych zdkonnych ustanoveni tak,
ze nedochazi k projeviim diskriminace. O vzdélavaci nabidce, zplisobu pfijimani, kritériich
a obsahu pfijimaci zkousky poskytuje informace na webovych strankach Skoly, burzach
sttednich Skol a veletrzich vzd€lavani, na dnech otevienych dveii a pifi pravidelné
organizovanych ,,Sobotach s technikou® uréenych pro zaky 8. a 9. tfid zékladnich Skol.
Uchaze¢i o studium pro Skolni rok 2013/2014 byli pfijimani na zaklad€ jednotné
stanovenych kritérii, kterymi byly vysledky testi zceského jazyka, matematiky
a obecnych studijnich piedpokladii a prospéch z poslednich ro¢nikt zakladni Skoly
s ptihlédnutim k vysledktim zakladniho vzdélavani v profilovych pfedmétech (matematika,
fyzika). Prioritou managementu je zajistit do tfid 1. ro¢niku vSech oboril vzdélani Zaky ze
zakladnich 8kol s dobrymi pfedpoklady pro Gspés$né studium ve stfedni Skole. Tento tkol
se Skole v poslednich letech dafi plnit.

Aredl instituce zahrnuje nékolik vzdjemné propojenych a samostatnych budov, které zatim
nejsou bezbariérové. Soucasti koncepce Skoly je vSak postupné vytvoieni podminek pro
nabidku jejich vzdélavacich programi rovnéz télesné postizenym zakiim. Ve Skolnim roce
2013/2014 vyuziva Skola 57 uceben (v tom 33 odbornych), skolni dilny a laboratote, dvé
télocvicny, posilovnu a informacéni centrum s knihovnou. Stravovani zaka je zajiSténo
v samostatné Skolni jidelné, ktera sidli v hlavni budové Skoly, a ve §kolni kantyné.

Uroven vybaveni prostiedky informaénich a komunikaénich technologii (dale ,,JCT*) je
nadstandardni. Aktualn€ ma Skola pro Zaky k dispozici 255 pocitacii, neustale se zvySuji
moznosti datové projekce i vyuzivani interaktivnich tabuli. Kvalitni internetové piipojeni
je pristupné v celé Skole (signal wifi). Vyuka je zajiSténa dostatecné, po dohodé vsak
mohou Zaci alternativné vyuzit i vlastni mobilni zafizeni (notebooky apod.). Skola ma
nastavena pravidla, za kterych jsou v odpolednich hodinach pfistupné zadklim nékteré
pocitacové ucebny, laboratofe, dilny iposilovna pro volitelnou azijmovou cinnost,
pfipravu k soutéZim a k samostatnému uceni scilem rozvijeni jejich individudlnich
dispozic.

Materialni podminky hodnotila jiz minuld Skolni inspekce v roce 2008 celkové jako velmi
dobré a od té doby doslo kjejich dalSimu rozvoji a planovité obnové v souladu
s technickym vyvojem. Skola disponuje vhodnou infrastrukturou pro praktickou &innost
zakli od béznych dilen, kovarny, truhlarny pies elektrotechnické laboratofe vybavené
simuldtory redlnych sestav az po programoveé fizené obrabéci stroje. Vybaveni
elektrotechnickych laboratofi umoznuje rovnéz realizovat vybrand Skoleni pro
zamestnance z vyrobni sféry. Je patrnd trvald snaha vedeni Skoly vytvofit vhodné
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podminky pro dlouhodobou spolupraci s vyrobnimi firmami a zajistit pro vyuku svych
zaki Spickovou moderni techniku. PromySlené vyuzivani pfistroji, techniky
a informac¢nich zdroji v pribéhu vzdélavani se pozitivné promitd do efektivity
vzdélavaciho procesu.

Planovita péce o obnovu a rozvoj materidlni zakladny je mozna pouze s maximalnim
vyuZitim vSech dostupnych forem vicezdrojového financovéni. V ramci bohaté projektové
¢innosti Skola v poslednich tfech letech realizovala napt. projekt ,,Technické centrum
EXCELENT* v hodnoté ptes 5 mil. K&, projekt "Modernizace laboratoie pro slaboproudou
elektroniku a automatizaci" v hodnoté¢ 1,6 mil. K¢, projekt ,,Komplexni vzdélavani
v oblasti CNC fidicich systémli a CAM* v hodnot¢ témét 4 mil. K¢ a projekt ,,Nové formy
vyuky s podporou ICT* ve spolupréci se tfemi partnerskymi Skolami v hodnoté témér
8 mil. K¢.

Vletech 2010 az 2012 byl rozpocet Skoly pokryt finan¢nimi prostfedky ze statniho
rozpoctu ze 72 % az 76 %, dotace na provoz od ziizovatele tvotily 10 % az 12 %, finan¢ni
prostiedky ziskané¢ formou projektd z Evropskych fondii tvofily 6 % az 8 %; zbytek
predstavoval ucelové dotace, tuzemské projekty, finan¢ni dary a ostatni zdroje. Nedilnou
soucasti financovani byly prostfedky ziskané v rdmci rozvojovych projekti Ministerstva
Skolstvi, mladeze a tdlovychovy (dale ,MSMT*). V poslednich tiech letech 3kola
hospodatila s nulovym hospodaiskym vysledkem zhlavni ¢innosti; zisky z povolené
dopliikové ¢innosti slouzily pfevazné k dotaci rezervniho fondu. Ve sledovaném obdobi
Skola alokovala vytvotfené vlastni investi¢ni zdroje do obnovy a rozvoje majetku (rozvody,
malby, elektroinstalace, vyména oken, opravy), v roce 2012 navic investovala do potizeni
3D tiskarny a méticiho zatfizeni.

Podminky k realizaci cili stfredniho vzdélavani, které Skola vytvari zejména v oblasti
personalnich, materialnich a finan¢nich predpokladii, jsou prikladem dobré praxe.
Skolni vzdélavaci programy a piiloha $kolniho ¥adu obsahujici pravidla pro
hodnoceni vysledku vzdélavani Zaka vykazuji nedostatky, které lze ve stanovenych
lhiitach odstranit.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Poradenské sluzby vychovné poradkyné, kterda zce spolupracuje se Skolni metodi¢kou
prevence, maji velmi dobrou uroven, nabizeji odbornou individudlné poradenskou
a konzulta¢ni €innost a jsou dale dopliovany informacemi vychovné poradkyné na webu
Skoly. Ve dnech inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo pét 74kl cizincli a bylo
evidovano 33 74kl individudlné integrovanych se zdravotnim postizenim. O charakteru
jejich postizeni (vyvojové poruchy uceni) ma vychovna poradkyné piehled, vede o nich
evidenci, zajiStuje zakim pomoc ve vSech potifebnych oblastech a tzce spolupracuje
s ostatnimi pedagogy. Zakim s problémy $kola vytvaii vhodné podminky pro vzdélavani
ama stanovenou strategii pro individualni podporu jejich uspéSnosti jiz od samotného
pocatku studia. Zaroven se vénuje talentim, které motivuje k ispésné ucasti v odbornych
a sportovnich soutézich a védomostnich olympiddach. Informovanost zakd v oblasti
kariérového poradenstvi je zajiSténa na pozadované trovni.

Nastavené preventivni systémy Skoly, spoluprace s poradenskymi zafizenimi v Liberci,
Jablonci nad Nisou a v Ceské Lipé a s obecné prospé$nou spolenosti pro preventivni
pomoc mladezi Majak o.p.s., pravidelna organizace jednodennich adaptacnich programu
pro zaky 1. ro¢niku (preventivni program ,,Pro Skolu*) napomahaji feSeni vzdélavacich
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problémi, zaskolactvi a eliminaci projevi rizikového chovani Zzakl, pfispivaji
k predchazeni rostouci miry urazovosti Zak.

Vzdélavani ve Skole je organizovano s ohledem na priibézné propojovani teoretické vyuky
a praktického vyu€ovani v ramci ucebni a souvislé odborné praxe. Praktické vyucovani
probiha v odbornych dilnach v arealu Skoly a na smluvnich pracovistich. Rozvrh teoretické
vyuky respektuje zakladni psychohygienické zasady a vyclenuje prostor pro praktickou
vyuku zakd. Tydenni hodinové dotace pro vyucované predméty, které jsou uvedeny
v rozvrhu hodin, koresponduji se Skolnimi uc¢ebnimi plany.

Navstivené vyucovaci hodiny teoretickych predméti se vyznacovaly piijemnou pracovni
atmosférou; pedagogové meéli pozitivni vztah k zakiim, zéci respektovali nastavena
pravidla. Bylo patrné, Ze velmi dobré technické zazemi pro Zaky i ucitele umoziuje ticelné
vyuzivat moznosti ICT pro podporu ndzornosti a efektivniho uceni zakt (piipravené
prezentace, simulace, dostupné zdroje a vlastni podklady v prostfedi internetu). Zvolené
vzdélavaci strategie predstavovaly rozmanitou paletu metod a forem prace, vzdy
korespondovaly s cilem vyuky aposkytovaly zakim dostateCny prostor k vytvareni
aupeviovani znalosti, k vlastnimu objevovani a k posilovani klicovych kompetenci.
Vyucujici se vétSinou snaZzili vést Zaky k rozvoji jejich komunikaénich dovednosti véetné
spravného odborného vyjadfovani, dokézali dobfe pracovat schybou, s formativnim
1 vzdjemnym hodnocenim zakd. Pfi frontalni vyuce se ne vzdy dafilo zapojit do aktivni

vvvvv

Vyuku odbornych technickych pfedméti charakterizovala oboustrannd oteviena
komunikace s pribé&Znym hodnocenim vykonu. CSI pozitivné hodnoti provazani
jednotlivych slozek odborného vzdélavani a praktického vyucovéani. Efektivitu vyuky
vyznamné ovliviiovala odbornd zkuSenost a osobni piiklad vyucujicich, individuélni
piistup, sméfovani zakli k samostatnosti, ke zvolenému cili a k feSeni problému. Zaci byli
dobfe vybaveni nejnovéjSimi poznatky o materidlech, technologickych postupech
a technikédch vcetné znalosti funkci modernich stroji a zatizeni. V prosttedi odbornych
uceben a Skolnich dilen argumentovali, pracovali s chybou a zdiivodiovali zvoleny postup.
Vyucovaci hodiny tak nabizely dostatecny prostor pro aktivni zapojeni zakd, upeviiovani
manudlnich navykt i femeslnych zru€nosti.

V ramci inspekéni Cinnosti probéhlo ve Skole tematické Setfeni zaméfené na socidlni
a pfirodovédnou gramotnost zaktli, jehoz soucasti byla analyza dokumentace o priabéhu
a vysledcich vzdélavani v oblastech spolecenskovédnich a piirodovédnych predmétd,
hospitace v hodinach, rozhovory s pfisluSnymi vyucujicimi a s vedenim Skoly. Vzd€lavani
v pfedmétech spolecenskovédniho a estetického vzdélavani se vyznamnou mérou podilelo
na rozvoji socidlni gramotnosti zakid (oteviena komunikace, formulace vlastnich podnéti
a navrhil). V pribéhu hospitovanych hodin zaci akceptovali dohodnutd pravidla slusného
chovani, k plnéni svych studijnich povinnosti vétSinou pfistupovali zodpovédné. Rovnéz
dobrocinné a humanitarni aktivity Skoly v oblasti pomoci potfebnym posiluji socidlni citéni
zakl, pocity solidarity a odpovédnosti, respektovani potieb druhych, projevy vzajemné
ucty a tolerance (akce ,,SvétluSka“ pro pomoc nevidomym a slabozrakym, sbirka
»Skutecny darek* na podporu vzdélavani ucitelti v Africe).

Hodinova dotace vyuky pfirodovédnych pfedmétli odpovidala pozadavkim RVP pro
realizované obory vzdélani. Pfirodovédna gramotnost je s ohledem na zameéfeni Skoly
posilovana zejména ve fyzikéalni sloZce, v mensi mife ve sloZzce chemické a biologické.
Tomu odpovida 1 souc¢asné¢ materidlni vybaveni (Skola ma odbornou uc¢ebnu pro vyuku
fyziky, ale nema laboratof pro vyuku chemie a biologie). Pozitivem je skutecnost, Ze
schazejici materidlni zdzemi dokaze Skola velmi dobie eliminovat kreativitou vyucujicich
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pfi volbé uloh a pfiprav€é jednoduchych pomicek, odbornymi exkurzemi a zejména
ucelnym vyuzivanim moznosti ICT.

Mimotadnym piinosem pro podporu, rozvoj a zkvalithovani odborného vzdélavani je
mnohostrannd spoluprace s fadou socidlnich regionalnich partnerti, ktera se odviji od
potieb trhu prace. Stadou vyznamnych firem a primyslovych podniki mé Skola
dlouhodob¢ velmi dobré zkuSenosti (Jablotron, Benteler CR, s.r.o., Knorr-Bremse CR,
CEZ, a.s., TRW, DENSO MANUFACTURING CZECH s.r.o., aj.) a vyuziva kontaktd
s nimi k zajiStovani souvislé odborné praxe zaka 2. a 3. ro¢niku, k odbornym exkurzim
i stazim pedagogii. Uzkou spolupraci udrzuje $kola s Technickou univerzitou v Liberci (je
fakultni Skolou Pedagogické fakulty Technické univerzity v Liberci).

Instituce vytvaifi podminky pro cinnost Skolské rady, spolupracuje se zfizovatelem
a s rodiCovskou vetejnosti. Management Skoly je vac¢i zdkonnym zéastupcim velmi
vstiicny, v pribéhu celého Skolniho roku pfijimé ndzory, pfipominky a podnéty ztad
rodicl, potfada pravidelné tfidni schiizky a informace tykajici se organizace vyuky
operativné zvefejiluje na internetovych strankach. Partnerem v rdmci spoluprice se
zakonnymi zastupci zakl je SdruZeni rodich a pratel skoly, které je soucasti Unie rodict
CR a vyrazné podporuje fadu Skolnich aktivit prostiednictvim finanéniho fondu.
Zakovskou samospravu reprezentuje zakovsky parlament se zastupci z kazdé tfidy. Jeho
¢innost je v§ak podnécovana pievazné na zaklad¢ iniciativy feditele Skoly.

Prubéh vzdélavani je na pozZadované turovni. Pestrost metod a forem vzdélavani
v kombinaci s vyuZivanim prostfedkt ICT a uéebnich a pracovnich pomiicek sméruji
k podpoie vSestranného rozvoje Zaku. Spoluprace Skoly s iadou instituci a firem,
které jsou potencidlnimi budoucimi zaméstnavateli a podporuji Skolu materiilné
i financné, je prikladem dobré praxe.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola systematicky sleduje a analyzuje celkovou usp&snost i pribézné vysledky z4kd, a to
na urovni tifidnich ucitelt, metodickych orgdnt (predmétovych komisi), Ctvrtletnich
jednani pedagogické rady i porad vedeni Skoly. Kromé sjednoceni druht zkousek
a praktickych tloh v jednotlivych pfedmétech vcetné jejich zaddni a hodnoceni, které tidi
pfedmétové komise, je vyznamnym néstrojem sledovani Gspésnosti zakl vyuzivani vSech
dostupnych moZnosti externiho testovani (v minulosti komer¢ni testy, nyni CERMATem
uvolnénd zadani maturitnich zkouSek). Narizika Skolni netspéSnosti zakl instituce
okamzit¢ reaguje a dale snimi pracuje. Souhrnné i1 dil¢i vysledky pribéznych testh
a maturitnich zkousek se stavaji vyznamnou zpétnou vazbou a impulzem k pfijeti opatfeni
v pribc¢hu vzdélavani (ze 124 maturujicich zakad v uplynulém Skolnim roce UspéSné
vykonalo maturitni zkousku 116 zaki, z toho 12 s vyznamenénim).

Skola velmi dobfe pracuje s zaky pii prechodu ze zakladniho do stiedniho vzdélavani.
Systém adaptace je promysleny a funkéni. Ve skole je patrna snaha o zvySovani podilu
formativniho hodnoceni, tato strategie je podporovana nastavenim zakladnich pravidel pro
hodnoceni vysledkil vzdélavani zakd v ,Klasifikaénim fadu SPS*. Vedeni $koly provadi
analyzy prabéznych vysledkli Zakt ve vztahu k jejich vstupni Urovni zjisténé béhem
pfijimaciho fizeni. Vykyvy ve vysledcich feSi se Zaky a jejich zdkonnymi zéstupci
piedev§im t¥idni ugitelé. Zakim s vyraznym rizikem neusp&snosti (a jejich rodi¢tim)
nabizeji pomoc vychovna poradkyné a rovnéz feditel Skoly, ktery dokaze citlivé vnimat
pficiny a najit u€inné metody k feSeni situace. O kvalité prace Skoly svéd¢i skutecnost, Ze
odchody zékl ze vzdélavani se vyskytuji jen v mensi mife, stav béhem Skolniho roku je az
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na vyjimky stabilni. Nadstandardni prace se zaky s rizikem Skolni neuspéSnosti, ktera
piinasi dobré vysledky, je hodnocena ze strany CSI jako ptikladna.

Vyznamnym parametrem pro vyhodnocovani vysledkl vzdélavani i pro reprezentaci Skoly
je ucast zaka v tadé odbornych soutézi, ve kterych dlouhodobé dosahuji vynikajicich
vysledki na regiondlni, narodni i nadndrodni trovni: mezinarodni elektrotechnicka
olympiada NEISSE ELEKTRO 2000 v Zitavé, ,Energetickd maturita®, soutéz ,,Excelence
sttednich Skol“, stfedoSkolskd odbornd ¢innost v oboru ,,Strojirenstvi, hutnictvi, doprava
a prumyslovy design®, programatorskd soutéz ,,Webdesign®, celostatni soutéz solarnich
vozitek potadana Fakultou elektrotechniky a informatiky Vysoké Skoly banské v Ostrave,
atd.

Pti sledovani dalSiho uplatnéni svych absolventi Skola spolupracuje zejména se
zaméstnavatelskymi subjekty a s Technickou univerzitou v Liberci. Prevazna Cast
absolventd Skoly pokracuje v terciarnim vzdelavani na fakulté strojni a fakulte
mechatroniky, informatiky a mezioborovych studii.

Hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledki vzdélavani Zaki probiha na
pozadované trovni. Zaci Skoly se pravidelné ucastni odbornych soutéZi na
krajské, narodni i meziniarodni turovni, kde dosahuji velmi dobrych vysledkii.
Prikladem dobré praxe je systematicka prace Skoly sZaky s rizikem Skolni
neuspésnosti.

Zavéry
Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili Skolského zakona.

Stredni Skola patii dosahovanymi vysledky a pozitivni vnitini atmosférou mezi
nejlepsi vzdélavaci instituce v Libereckém kraji.

Funkéni Fizeni Skoly je spolu se stavajicimi materialnimi a personalnimi podminkami
a jejich dal§im rozvojem prikladem dobré praxe.

Skola dlouhodobé velmi dobie vyuZiva viech dostupnych zdroji financovani pro
udrzbu a rozvoj své materialné technické zakladny.

Technické vybaveni véetné prostiedki ICT je ucelné vyuZivino na podporu
efektivniho uéeni Zaki.

Pozitivni je bohata spoluprace se socialnimi partnery, jejiz vyuziti v odborném
vzdélavani je prikladné.

V priibéhu vzdélavani jsou vhodné kombinovany pestré metody a formy prace s cilem

vSestranného rozvoje osobnosti Zaku vcetné posilovani jejich klicovych schopnosti
(kompetenci).

Piikladem dobré praxe je systematickd prace se Zaky s riziky Skolni neuspéSnosti,
ktera v dlouhodobém horizontu prinasi vysledky.

Zjisténé nedostatky, které nebyly odstranény na misté
a) Skolni vzd&lavaci programy pro obory vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi
(zaméteni mechatronika) a 26-41-M/01 Elektrotechnika (ob&é zaméieni) nejsou
v souladu sramcovymi vzdélavacimi programy. Ve Skolnich vzdélavacich
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programech obort 18-20-M/01 Informacni technologie a 23-41-M/01
Strojirenstvi (zaméteni pocitaCova podpora techniky) po provedenych upravach
schazi obsah odborné praxe v délce Ctyt tydnt.

b) Dokumentace Skoly — nedostatek v ptiloze Skolniho fadu obsahujici pravidla
pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka v ¢asti podrobnosti o komisionalnich
zkouskach.

Navrhovana opatieni ke zlepSeni stavu a k dalSimu rozvoji Skoly
e V souvislosti s ukon¢enym ctyiletym vzdélavacim cyklem provést celkovou revizi
obsahu vydanych SVP vyuovanych oborti vzdélani a zvazit inovace ve vztahu
k dosahovanym vysledkiim vzdélavani zaki.
e Postupné zlepSovat materidlni vybaveni pro praktické c¢innosti zakli v oblasti
ptirodovédnych predmétt (zejména chemie a biologie).

Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 Skolského zikona pozaduje do
30. 6. 2014 odstranéni zjiSténych nedostatkii a zaslani zpravy o jejich odstranéni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.
2.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

Z¥izovaci listina &j. ZL-8/10-S ze dne 30. bfezna 2010 s Gi¢innosti od 1. dubna 2010

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gidajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢. j.4 640/2009-21 ze dne 20. bfezna 2009 s ucinnosti od
1. zati 2009

Jmenovéani na vedouci pracovni misto feditele pfispévkové organizace Stiedni

pramyslova skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odborné skoly v Liberci s G€¢innosti
od 1. srpna 2012 na obdobi 6 let ze dne 29. kvétna 2012

Skolni vzdélavaci program snazvem ,Informaéni technologie oboru vzdélani
18-20-M/01 Informacni technologie s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program s ndzvem ,,Strojirenstvi“ (zaméfeni mechatronika) oboru
vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program s nazvem ,,Strojirenstvi® (zaméfeni pocitatova podpora
techniky) oboru vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program snazvem ,Elektrotechnika® (zaméfeni primyslova
elektrotechnika, vykonova elektronika a fidici systémy) oboru vzdélani 26-41-M/01
Elektrotechnika s platnosti od 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program snizvem ,Elektrotechnika® (zaméfeni automatizace
a sdélovaci technika) oboru vzdélani 26-41-M/01 Elektrotechnika s platnosti od
1.9.2010

Skolni vzdélavaci program s nazvem ,, Technické lyceum* oboru vzdélani 78-42-M/01
Technické lyceum s platnosti od 1. 9. 2012

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Skolni matrika vedena v elektronické formé

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2013/2014

Souhrnny dokument ,,Provozni fad* platny pro Skolni rok 2013/2014

Dokument ,,Organizacni fad* pro Skolni rok 2013/2014

Dokument ,,Plan DVPP* ze dne 30. 8. 2013

Dokument ,,Vnitini platovd smérnice* pro Skolni rok 2013/2014

Dokument ,,Kritéria pro piijimani ke studiu v 1. kole ptijimaciho fizeni pro Skolni rok
2013/2014* ze dne 30. 1. 2013

Zpravy o ¢innosti pfedmétovych komisi

Knihy trazt vedené od roku 1. 9. 2007

Dokument ,,Plan prace vychovného poradce — Skolni rok 2013-2014%, nedatovan

Dokument ,,Minimalni preventivni program* ze dne 30. 8. 2013 podepsany Skolni
metodickou prevence

Tridni knihy tfid E1A, E1B, P1, S1A, S1B, L1, E2A, E2B, P2, S2A, S2B, L2, E3A,
E3B, P3, S3A, S3B, L3, E4A, E4B, P4, S4B, L4 vedené ve skolnim roce 2013/2014
Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani zaki ttid E2A, E2B,
S2A, S2B, P2, E3A, E3B, P3, S3B

Tridni vykazy tiid E1A, E1B, P1, S1A, S1B, L1, E2A, E2B, P2, S2A, S2B, L2, E3A,
E3B, P3, S3A, S3B, L3, E4A, E4B, P4, S4B, L4 ve skolnim roce 2013/2014 vedené
v elektronické forme
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25. Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki (doklady o dosazeném
vzdélani)

26. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014

27. Zprava o ¢innosti organizace za rok 2012 z kvétna 2013

28. Vykazy MSMT M 8 o stiedni kole podle stavu k 30. 9. 2011, k30. 9. 2012
ak 30.9.2013 [online: 20. 11. 2013, http://www.uiv.cz]

29. Vykazy MSMT R 13-01 o feditelstvi §kol podle stavu k 30. 9. 2011, k 30. 9. 2012
ak 30.9.2013 [online: 20. 11. 2013, http://www.uiv.cz]

30. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012, k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2010

31. Udaje o G&elovych dotacich poskytnutych skole v letech 2012, 2011 a 2010

32. Udaje o rozvojovych programech, do kterych se $kola zapojila v letech 2012, 2011
a 2010

33. Udaje o zapojeni do projektii financovanych z ESF v letech 2010 — 2012

34. Vybrané udaje z hlavni knihy o struktufe nakladu v letech 2012, 2011 a 2010

35. Inspekéni zprava CSI &j. CSI-398/08-08 ze dne 25. 11. 2008

36. Webové stranky Skoly na adrese http://www.pslib.cz.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu PaedDr. Dany Rozkovcové.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaVizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(otisk razitka)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jitka Safaiikova, §kolni inspektorka Jitka Safaiikova, v. r.

Ing. Eva Zizkova, §kolni inspektorka Eva Zizkova, v. r.

Ing. Pavel Prochédzka, pfizvana osoba
pro odborné vzdelavani v oblasti Pavel Prochazka, v. r.
elektrotechniky

V Liberci 21. 1. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(otisk razitka)

Ing. Josef Sorm, feditel skoly Josef Sorm, v. 1.

V Liberci 24. 1. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

10. 2. 2014 Pfipominky nebyly podany.
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