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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zdkladni uméleckeé skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.
Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni pfedpokladii pro fadnou ¢innost Skoly.
Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani zaka.
Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola (dale ZUS) Praha 4, Lounskych 4/129 je pfispévkovou organizaci
a jejim zfizovatelem je Hlavni mésto Praha, Maridnské namésti 2, Praha. Byla zaloZena jiz
vroce 1946. K terminu inspekce ZUS vzdélavala 1005 zakli ve viech &tyfech oborech —
hudebnim, tane¢nim, vytvarném a literarné-dramatickém v souladu s rozhodnutim o zafazeni
Skoly do rejstiiku Skol. Mista poskytovaného vzdélani jsou Lounskych 4/129 a V Rovinach
1142/113 v Praze 4. Skola ptedlozila platné Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do rejstiiku $kol
a kolskych zafizeni s uéinnosti od 1. zaii 2008. Nejvyssi povoleny podet zakd v ZUS ¢ini
1130. Stanovena kapacita nebyla piekroCena. Prioritou a hlavnim mottem Skoly je ,,Skola
hrou* realizovand v dlouhodobém projektu ,,Seznamujeme se s déjinami uméni“. V dobé
inspekce se cela Skola zaméfovala na obdobi baroka. Tento projekt je napldnovan az do roku
2013 a poznatky zn¢ budou vyuzity pii tvorbé Skolniho vzdé€lavaciho programu.



Nejvyznamngj$im smétovanim ZUS je podpora soubort rizného typu s diirazem na tymovou
praci zakd, na jejich zodpoveédnost viici celku a na prozitek vzéjemné radosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, s dotaci od zfizovatele, jimz je Hlavni mésto Praha (déle
HMP), a zvlastnich zdrojii, ze Skolného. Pfidélené dotace ze stitniho rozpoctu pokryly
ve sledovaném obdobi v priméru 75 % z celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaja
vynalozenych Skolou na piimé ndklady na vzd€lavani. Finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpoctu byly stanoveny ve sledovaném obdobi na zdkladé rozpisu zdvaznych ukazatelii
neinvesti¢nich dotaci, tj. prostfedki na platy, souvisejicich odvodii a ostatnich osobnich
nakladi.

Vydaje ze statniho rozpoctu a jejich vyvoj ve sledované cCasové fad¢ tii let vykazovaly
vzestupnou tendenci pii kolisavém poctu zakid v jednotlivych obdobich, tj. ve vykonovych
ukazatelich. Skolou byly pouzity na uhradu mzdovych nakladi véetné souvisejicich odvodi
a ostatnich osobnich ndkladi. V roce 2008 skola obdrzela ucelovou dotaci poskytnutou
z prostiedkit MSMT na rozvojovy program tykajici se zvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli ve skolstvi.

Ztizovatel zajiStuje materidlni podminky k zabezpeceni provozu Skoly, za ndjemné budov,
castecn¢ se podili na mzdovych nédkladech a zidkonnych odvodech zaméstnanct Skoly.
Na zékladé usneseni Rady HMP byl Skole vroce 2008 zvySen neinvesticni piispévek
z rozpo¢tu HMP jako ucelovy grant v oblasti volného Casu déti a mladeze na klavirni soutéz
s ndzvem ,, Zabezpeceni akce v zahranici, Mezindrodni soutéz Varallo v Italii .

Z finan¢nich prostfedkii ziskanych z vlastnich zdroji — z pfispévkll od rodict Skola hradila
castecné provozni ndklady, dale ndkup ucebnic a ucebnich pomicek, ndklady na Skoleni
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. V roce 2007 byl skole poskytnut dar za ti¢elem
zakoupeni zidlicky ke klaviru.

Investi¢ni prostfedky ze statni dotace v pritbéhu triletého obdobi nebyly Skole poskytnuty.
Kladny hospodaisky vysledek Skola ptfevadi do rezervniho fondu. Z vlastnich prostredkt
rezervniho fondu byly vybaveny ucebny novym nébytkem a ndkupem hudebniho nastroje -
harfy. Hlavni budova skoly je ve vlastnictvi Méstské ¢asti Prahy 4. Odloucené pracoviste je
situovano v budové ve vlastnictvi statu. Granty od HMP a jinych vyhlasovateli nebyly Skolou
pozadovany.

Financni prostiedky Skola pouzila ti¢eln€ a v souladu s cili a programy skoly tak, aby vedly
k rozvoji osobnosti zaki.

Ekonomickou analyzou nebyla shledina 3didnd viznamnéjsi rizika. Skola md odpovidajici
ekonomické podminky pro naplitovani vzdélavaciho programu. Celkovy objem financénich
prostiedkii, s nimiz Skola disponuje, umoZiiuje jeji iadné fungovdni.

Hodnoceni §koly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zakl Skola postupuje v souladu se zdkonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisti. O zplsobech pfijimani zakt a vzdélavaci nabidce informuje vetejnost
prostiednictvim informaci na webovych strankidch a letacich. Ovéfenym modelem naboru
zakl je talentovy priizkum organizovany v matei'skych Skolach. Talentové pfijimaci zkousky
jsou zdokumentovany v protokolech. Skola v souasnosti neregistruje zaky se specilnimi



vzdélavacimi potfebami. Vytvaii podminky pro rozvoj zéki nadanych. Rodice zaka 1 Zaci
samotni maji svobodnou volbu studijniho zaméfeni. ZUS podporuje individualni piistup
k détem, a to ve vSech formach vyuky. Vychazi ze zdsady podpory a rozvijeni talentu,
rovného piistupu a respektovani vzdélavacich potfeb zdkd. VSechny obory podle zdjmu
pripravuji své studenty ke studiu na stfednich uméleckych skolach.

Skola respektuje p¥i vzdélavani %ikii zasady rovného piistupu podle §kolského zdkona.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu s rozsahem vyuky odpovidd dosud platnym ucebnim
planiim a vzdélavacim programim.

Reditelka je ve funkci od roku 2000. Uéelné deleguje pravomoci na své dvé zastupkyné
(jedna je statutdrni), jez jsou svym pracovnim nasazenim piirozenym vzorem ostatnim
pedagoglim. Jim jsou podfizeni vedouci oddé€leni. Funkéné delegovanymi kompetencemi jsou
vytvofeny podminky pro tizkou spolupréci jednotlivych oddéleni, souborti a oborti. Poradnim
organem feditelky jsou pedagogickéd a umélecka rada.

Planovéani a strategie Skoly vychazi ze strategickych zamérli rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého $kolstvi Ceské republiky. Opira se o zpracované vnitini koncepéni dokumenty
(Vize skoly, Skolni #ad, Plin cinnosti) a o podrobnéj§i roéni planovani &innosti, véetné
mési¢nich plant a kontrolni ¢innosti. Skola se ucastnila celostatniho piipominkovéani vystupt
k Rdmcové vzdélavacimu programu.

Skola mé vypracovan plan vlastniho hodnoceni do roku 2011 se strukturou po dvouletych
etapach. Vlastni hodnoceni za skolni rok 2005/2006 a 2006/2007 bylo realizovano ptedevsim
na zéklad¢ pohledu pedagogli na Skolu (analyza SWOT). Z hodnoceni vyplyva vyrazna
pfevaha pozitiv v ¢innosti Skoly, ale i tkoly pro dalsi obdobi. V letech 2007/2008
a 2008/2009 se skola zaméfuje zejména na problematiku naboru zakt Skoly, méné prostoru je
v tomto dokumentu vénovano pribéhu a vysledkiim vzdelavani, kvalité¢ dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli apod. V soucasnosti je zpracovavano dotaznikové Setieni
z pohledu zaki a rodict na Skolu.

Pii plénovani vedeni Skoly pfiihlizi k potfebam zakl a jejich soustavnému vzdélavani,
k pozadavkim zakonnych zastupct zaku a zfizovatele.

Vedeni Skoly vytvdii ramec pro dlouhodobou perspektivu, dodriuje prislusnd ustanoveni
Skolského zdakona, Fizeni a prace vedeni Skoly je na poZadované urovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje 50 pedagogickych pracovnikli. Ve sboru jsou zastoupeni uclitelé vSech
generaci, véetné generace nejmladsi. Vékovy primér pedagogického kolektivu je 47,2 let.
Pozitivem je vysokd kvalifikovanost pedagogl, pouze 2 vyucujici realizuji dopliiujici
pedagogické studium a 1 vyucujici je pred dokonfenim konzervatofe. Ve Skole pracuji
1 za¢inajici pedagogové. Jejich profesnim rist vedeni Skoly ovliviiuje tim, ze realizuje Casté
hospitace v jejich hodindch a stanovi jim hospitacni ¢innost u zkusenych pedagogti. Odborna
kvalifikace zaméstnancii je v organizaci vyuky plné vyuzivana.

Skola organizuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP). Ugitelé maji
moznost se ucastnit vzdélavacich akci dle svého zajmu, potfeb a moznosti Skoly. Pfiblizné
ctvrtina pedagogl absolvovala kurz uzivatelskych ICT znalosti a dovednosti v rdmci statni
informaéni politiky ve vzdélavani. Méné pocetna skupina ucitelli se vzdélava v anglickém
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Skolsky management. V oblasti DVPP vyrazné pievlada forma samostudia. Na ném se $kola
podili tim, Ze nakupuje a predkladéa uciteliim Sirokou Skéalu odbornych ¢asopist vztahujicich
se ke vSem Ctyfem uméleckym obortm.

Informacni systém v ramci pedagogického sboru funguje spolehliveé. Systém pedagogickych
rad, uméleckych rad, pfedmétovych komisi a pracovnich porad, zajiStuje provazanost
a informovanost uciteld o zdmérech a planech Skoly. K informovanosti vetfejnosti a rodicl
Skola vyuziva dostupnych prostiedki — informace pro rodice v zdkovskych knizkach,
telefonicky kontakt, interni a vefejné koncerty, vystavy, pfedstaveni a jiné akce Skoly,
regionalni tisk a webové stranky skoly.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki a zajistuje naleZity dozor nad zaky ve $kole i pfi akcich
mimo Skolu. K bezpecnosti Skolniho prostiedi ptispiva Skolni fad, ktery obsahuje vSechny
Casti stanovené pravnimi piedpisy. Skolni ¥ad je zvefejnén na pfistupném misté ve $kole
(chodba v piizemi). Skola dba na jeho dodrzovani, Zaci s nim byli prokazatelné seznidmeni
(zapisy v t¥idnich knihach). Skolni fad je priib&Zn& inovovan dodatky, které reaguji na zmény
pravnich predpisi a aktudlni situaci ve Skole. Prostfedi Skoly je bezpecné, dokladuje
to mimofadné nizkd mira urazovosti. Zaméieni Skoly umoznuje predchazet vzniku socialné
patologickych jevil, véetné Sikany.

V hlavni budové probihd vyuka hudebniho a tane¢niho oboru. Budova prosla nékolika
stavebnimi Upravami. Nejvétsim piinosem bylo vybudovani novych uceben, archivii
a krasného komorniho koncertniho salu v ptidnich prostorach budovy v roce 2001. Nasledné
bylo opraveno socidlni zafizeni v celé budové a renovovéna celkova fasdda budovy. VSechny
ucebny hudebniho oboru jsou v soucasnosti vybaveny modernim nabytkem, audiotechnikou
a kvalitnimi nastroji. Skola disponuje praktickou zkusebnou pro soubory a daldim velkym
koncertnim salem v ptizemi, ktery ¢ekd na rekonstrukci. Ucitelé maji k dispozici zdzemi
v malé sborovné. Dobré podminky mé tanecni obor s kompletné vybavenym tane¢nim salem,
se Satnou a socidlnim zafizenim. V pfizemi budovy neni zapominédno ani na zazemi pro rodice
s lavickami, stolky a automatem na kavu. Literdrné-dramaticky obor plsobi v samostatném
pavilonu naproti hlavni budové, kde ma vsSe potiebné pro svou cinnost. Planuje se
rekonstrukce budovy Rovinach, kde probihd vyuka vytvarného oboru. Plast budovy je
v nevyhovyjicim stavu, ale komplexni vybaveni tii ateliéri oboru, které se postupné
obnovuje, a celkové zdzemi vcetné zahrady, je pro vyuku vytvarného uméni naprosto idedlni.
Dle sdéleni teditelky i zapisu z posledni inspekce, pozadovanou rekonstrukci dlouhodobé
komplikuji nevyfe$ené majetkopravni vztahy. Skola je vybavena informaénimi technologiemi
pro ekonomiku a management $koly. Skola zatim vyuku prostiednictvim programi na PC
nevyuziva (napt. vytvarny obor, hudebni nauka).

O vkusnou vyzdobu budov se svédomit& stard vytvarny obor. Zaci jsou vychovavani k pééi
o majetek 1 k Setfeni zivotniho prostiedi.

Persondlni, bezpeCnostni a materidlni zajisténi Skoly je na dobré urovni a splituje
piedpoklady pro jeji Cinnost.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani Zaki v tane¢nim oboru

Sledovana vyuka v tane¢nim oboru probéhla u dvou vyucujicich. Vyukové cile sledovanych
hodin odpovidaly danym pfedmétlim a byly stanoveny pfiméfené veku a schopnostem zak.
Ucitelky jasnymi pokyny a logickou ndvaznosti jednotlivych fazi hodiny vedly Zaky k jejich
naplnéni. Vychovavaly ke spravnym technickym navykiim a dovednostem a k pouzivani
odborné terminologie. Nechybéla dislednost pii dodrzovani spravnych navykd zejména
v oblasti drzeni téla. Zaci se hravou a nenasilnou formou seznamovali s tane¢nimi prvky.
Prokazovali zakladni dovednosti potiebné pro umélecké vyjadiovani. Byli na odpovidajici
technické trovni, kterd odpovidala jejich fyzickému rozvoji. Hodnoceni zaki bylo vyuzivano



spiSe k pozitivni motivaci. V hodindch nechybély improviza¢ni etudy zaméfené na vnitini
prozitek zaklti. Nebyl dan vétsi prostor pro systematické vedeni zaklt k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni. Ucitelky se spolecné s korepetitorkami snazily zakiim vytvofit
atmosféru pohody a divéry. Pozitivni zpétnou vazbou byl zijem a aktivni pfistup zaka
k vyuce.

Tane¢ni obor pravidelné pfipravuje vyrocni piedstaveni, spolupracuje s ostatnimi obory,
predevsim s literdrng-dramatickym. UGastni se i Zivota $koly. Pravidelné se umistuje na
soutéznich piehlidkach ZUS a scénického tance na krajské i celostatni urovni (Kutna Hora,
Jablonec nad Nisou).

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani v literarné-dramatickém oboru.

Vyuka byla sledovana v oddéleni dramatickém a slovesném. Vyucujici méla vyuku dobie
a promyslené pfipravenou. Dbala na logickou névaznost jednotlivych c¢asti vyuky, casto
meénila formy a metody prace na zdkladé vekovych zvlastnosti zaki, kterym odpovidalo
itempo, obtiznost a rozsah vyuky. Srozumitelné¢ vedla Zaky k stanovenému cili. Davala
zaklim prostor pro uplatnéni aktivity, kreativity, improvizacnich schopnosti a originality
kazdého jedince. Vhodné vyuzivala rekvizit pfi dramatické hie. Vedla zaky ke spravnému
vyjadfovani, rozvijeni verbalnich schopnosti i k spravnym pohybovym navykiim a spravnému
dychani. Podporovala otevienou, ptatelskou atmosféru, trpélivé vedla Zéky ke vzijemné
toleranci. Podnécovala je ke komunikaci o ¢innostech, které probihaly v hodiné, seznamovala
je s jejich smyslem. Vedla déti k rozvijeni fantazie a pfedstavivosti ve skupin¢ a podporovala
schopnost vzdjemné spoluprace a pocit radosti z tviréi prace. Hodnoceni bylo vyuZzivano
pfedevSim k pozitivni motivaci. Sledovand vyuka byla ze strany Zz4kli velmi spontanni
a vSichni pracovali se zaujetim.

Obor se tcastni soutézi ZUS na arovni krajskych kol. Spolupracuje s jinymi obory, porada
sviyj vlastni divadelni festival ,, Cerven v Pavilonu “ a kazdorocné€ vystupuje v Divadle Minor.
Uplatituje své vlastni literarni a dramatické texty.

Vysledky vzdélavani Zaki v hudebnim a vytvarném oboru

Kvalita individudlni vyuky je ze strany vedeni podporovéna. Pozitivnim vysledkem
vzdélavani je aktivni ¢innost mnoha hudebnich soubord, které nejcastéji reprezentuji skolu na
vetejnosti (pévecky sbor, komorni soubory, orchestr). V minulych letech se zaci Skoly velmi
isp&sné ncastnili soutézi ZUS na urovni Gstiednich kol, kde pravidelné ziskavaji vyznamna
ocenéni, ale 1 dalSich soutézi potfadanych jinymi subjekty (konzervatofe, Ministerstvo kultury
oddéleni. Uspésnd ucast na mezinarodnich soutézich také dokazuje kvalitni praci pedagogt
1 zaku skoly.

Vytvarny obor se velkou mérou podili na zivoté Skoly a to nejen péci o vkusnou vyzdobu
Skoly, ale zvelké casti 1 formou vytvarné ucasti na hlavnim projektu Skoly (viz.
Charakteristika Skoly). Soucasti ¢innosti vytvarného oboru je potfadani vystav zakovskych,
absolventskych 1 u€itelskych praci v prostorach skoly a radnice Prahy 4.

Vsechny obory podle zajmu pfipravuji své studenty ke studiu na stfednich i vysokych
uméleckych skoléach.

Organizace, metody a formy vzdélavani v celkovém vysledku podporuji a vytvireji
podminky pro rozvoj osobnosti Zdki, jejich pozitivniho vitahu k uméni, nabyti zdakladnich
dovednosti a znalosti vyucovanych piedmétii a umoZiiuji jim aktivni zapojeni do Cinnosti



Skoly. Podporuji je ve vilastnim uméleckém vyjadiovani. V této oblasti se da hovorit
o piikladu dobré praxe.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i zakd, umoznuje jejich pfimou ucast ve vyuce
(do 3. ro¢niku). Rodice, ktefi této moznosti nevyuzivaji, ziskdvaji potfebné informace od
ucitelt formou rozhovort pti ptichodu (odchodu), pisemnych sdé€leni, telefonickych kontakti,
ptipadné e-mailu. Kazdoro¢né skola potada oteviené odpoledne tzv., hrani“ pro rodice

Pti Skole je zfizena Rada rodicul, kterd je velmi aktivni. Pomahd s organizaci vzdélavani
(v€etné mimoskolnich akci), zabezpecuje rizné materidlni vybaveni a podili se dle svych
moznosti na finan¢nich vydajich skoly.

Skola spolupracuje se zakladnimi uméleckymi $kolami v okoli, zahrani¢ni kontakt navazala
se Skolou v Nitfe.

Dobré spoluprace je i s radnici Prahy 4. Ta umoznuje Skole vyuZzivat svych reprezentacnich
prostor ke koncertiim a vystavam.

Partnerstvi se ziizovatelem je na dobré urovni. Reditelka $koly zfizovateli kazdoroéné
predklada vyro¢ni zpravu o ¢innosti Skoly.
Spoluprace se zminénymi partnery je dobra a vedeni Skoly dale tyto kontakty rozviji.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani v Zakladni umélecké Skole, Praha 4 — Nusle, Lounskych 4/129 je poskytovano
v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zavizeni. Pri vzdélavani
§kola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvdlenymi uéebnimi dokumenty. Skola
umoZiiuje rovny piistup ke vzdélavini. Uroveii Fizeni a prdce vedeni Skoly je funkéni a na
poZadované urovni. Persondlni i materialni zajisténi vyuky je lehce nadstandardni a zcela
splituje podminky pro zajisténi vyuky, v nékterych oblastech Ize hovorit o piikladu dobré
praxe. Skola ticelné vyutivd zdroje a poskytnuté finanéni prostiedky a zajist'uje bezpecnost
Zakii. Rozviji osobnost Zaka zejména po strdnce estetické a nabizi mu model soustavné
lidské cinnosti sméiujici ke konkrétnimu cili s vlastnim uméleckym vyjadienim. Zdjem
o vwuku v zakladni umélecké Skole ze strany Zdkii a verejnosti je trvaly a pocet Zaki
pomérné stabilni.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina vydana Hlavnim méstem Praha dne 17. prosince 2002 s G¢innosti
od 1. ledna 2001

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 4. prosince
2007, s t€innosti od 1. 9. 2008, ¢.j.: 28 241/07-21

3. Jmenovéni do funkce feditelky Zakladni umélecké Skoly Lounskych 4/129, Praha 4
s u€innosti od 15. ledna 2000



4. Rozpoctové opatieni pro roky 2006, 2007, 2008 vcetné tabulek zadvaznych ukazatell
k rozpoctovému opatieni

5. Rozbor hospodateni piispévkovych organizaci za hl. Cinnost k obdobi 13/2006,
13/2007, 13/2008

6. Financni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2006, 2007,
2008

7. Rozbor nakladd v obdobi 13/2006, 13/2007, 13/2008

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2006, 13/2007, 13/2008

9. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006,2007,2008

10. Vyro¢ni zpravy Zakladni umélecké skoly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

11. Vykazy o zékladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007,
30.9.2008

12. Vize skoly (nedatovéano)

13. Plan prace na Skolni rok 2008/2009

14. Dlouhodoby plan sebeevaluace skoly 2006 - 2011

15. Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2005/2006 a 2006/2007, projednano na
pedagogické radé dne 18.10.2007.

16. Piehled programti zdkovskych koncertli a vSech skolnich i mimoskolnich akci Skoly za
Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

17. Vykazy 7kl a vyucovanych hodin za Skolni rok, 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

19. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

18. Rozvrhy hodin za §kolni rok 2008/2009

19. Protokoly o pfijimani zZakl pro skolni rok 2008/2009

20. Protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2007/2008

21. Doklady o nejvy$§im dosazeném vzdélani viech pedagogickych pracovniki ZUS
Praha 4 — Nusle, Lounskych

22. Doklady o absolvovanych Skolenich a seminafich pracovniki skoly za rok 2007a 2008

23. Skolni tad platny od 1. zai 2007

24. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

25. Katalogové listy zaku (Skolni matrika)

26. Kniha trazt vedena od 1. zati 2008

27. Inspekéni zprava CSI z 23. — 25. tinora 2004

>

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce Arabskd 683, 160 66
Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Sarka Kuzelova V.I.
Mgr. Karel Kuchler V.I.
Ing. Michaela Petraskova V.I.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 20. 3. 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Hana Malikova, feditelka Skoly V.I.

(razitko)



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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