x| Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

Moravskoslezsky inspektorat - oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

Materska Skola Opava, Neumannova 5
Neumannova 5/110 747 07 Opava
Identifikator Skoly: 600 141 560

Termin konani orienta¢ni inspekce: 3. a 4. dubna 2003

Cj.: 146 1635/03-11067

Signatura: [onSaw142

09/2002



CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola (dale MS) se nachazi v okrajové &asti Opavy. K této MS patii také elokované
pracoviSté ve Vavrovicich, vzdalené asi 6 km od Skoly. Predskolni zatfizeni je trojtfidni
s celodennim provozem od 6:15 do 16:30 hodin. Stanovend kapacita 87 déti je dodrZzovana.

Ztizovatelem MS je Statutarni mésto Opava, které zaiizeni provozuje jako piispévkovou
organizaci.
Skola nemé vlastni jidelnu, pouze vydejnu stravy.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich a materialné technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim

e pribéhu a vysledkil vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly ve dvou tiidach provozovanych
v hlavni budové.

H()DNOCEM PERSONALNICH A MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK
VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuje 6 pedagogickych pracovnic, které spliuji pozadavky
na odbornou a pedagogickou zpusobilost. Jedna zucitelek mad vysokoskolské vzdé€lani.
Vsechny ucditelky maji mnohaleté praktické zkuSenosti v oboru, které soustavné vyuzivaji.
Jejich vyucovaci povinnost je rozvrzena v souladu s potfebami provozu piedskolniho zatizeni
a s ohledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim. VSechny vyuzivaji dle moZznosti dal§iho
vzdélavani prostfednictvim nabidky SVP Opava, cetbou odborné literatury a casopist.
Ziskané poznatky se snazi uplatiiovat v praxi.

Systém wvnitini kontroly je zalozen na praci s informacemi ziskanymi dennim kontaktem
s pracovniky i planovité¢ provadénou kontrolni ¢innosti, kterd pokryva vSechny oblasti prace
Skoly. Reditelka $koly sleduje a ovéfuje zajisténi aktualnich {ikoli a provoz zafizeni dle
stanoven¢ho harmonogramu. Vychovné vzdélavaci proces je kontrolovan ve fazi jeho
ptipravy i vlastniho pribéhu formou hospita¢ni ¢innosti. Analyza vSech vysledka kontrol je
provadéna vramci porad, kde se diskutuje o pfipadnych problémech a jsou piijiméana
opatieni.

Organizacni schéma cCinnosti Skoly je jednoduché a ptehledné. Stanovené pracovni naplné
urCuji rozsah povinnosti, zodpovédnost a pravomoci vSech zaméstnanctl, které vyplyvaji
z jejich pracovniho zafazeni. Organizacni struktura skoly je stabilizovana a prokazuje svou
opravnénost. Pienos informaci je zajistén pfedevS§im kazdodenni vzdjemnou komunikaci.
Dal8imi zdroji informaci ( rovnéZ pro elokované pracoviste) jsou pedagogické a provozni
porady a zvefejnéné pisemné materialy jako jsou zapisy z porad, pokyny odboru Skolstvi
Magistratu mésta Opavy, vzdélavaci akce a jiné. Ochrana divérnych dat je zajiSténa. Vngjsi
informacni systém je zaméfen zejména na rodice. Pfi zapisu ditéte dostanou rodice informacni
bulletin o zakladnich udajich o MS a moZnostech vzijemné komunikace. Rodi¢tim je
umoznéna ucast pii vychovné-vzdelavacich Cinnostech, tuto moZznost vSak vyuzivaji spiSe
v dobé adaptacniho obdobi. O aktudlnich zaleZitostech jednotlivych tfid a probihajicich
tematickych Ginnostech jsou pravidelné informovani na nasténkach v $atnach. Skola se




uspésné prezentuje i na vefejnosti ( pravidelnd vystoupeni v Domové dichodcti, vytvarné
soutéze, spoluprace s USP Marianium a mnoho dal$ich akci).

Otevieny zpiisob vedeni piedskolniho zafizeni, neformalni spolupriace a vzajemnd diskuse
vSech zc€astnénych i1 konkrétni a vécna rozhodnuti feditelky vytvéreji optimalni podminky
pro realizaci vyty¢eného programu.

Materialné technické a prostorové podminky se po generalni opravé velice zlepSily. Atypické
Clenéni mistnosti s vyklenky a arkyfi umoZiiuje vytvofeni optimalniho uspotfadani
namétovych hracich koutd a center, které pln€¢ vyhovuji skupinovym a individualnim
Cinnostem déti. Veskeré vybaveni tiid je pofizovano ucelné, s ohledem na napliiovéani
koncepcnich zamért. Tiidy a prilehlé prostory jsou vkusn€é vyzdobeny kvétinami,
pfirodninami a pracemi déti i u¢itelek a jsou dokladem vysokého stupné tvofivosti. Skola je
bohaté vybavena hrackami, uebnimi pomiickami a dal§im materidlem (pro experimentaci,
manipulaci, rozvijeni namétovych i tvofivych her), ktery je umistén tak, aby se déti mohly
podle z4jmu obslouzit samy. Vybaveni prostorné zahrady je koncipovano tak, aby
umoziiovalo détem v maximalni mife pohybové, rekreacni a relaxacni aktivity. Zatizeni je
netradiéni (dfevéné palisady, piskovisté s pergolou, zdmeckd dlaZzba, tabule pro vytvarny
projev a jiné).

Rezim dne je sestaven v souladu s psychohygienickymi zésadami, poskytuje dostate¢ny
prostor pro stfidani pohybovych, spontannich a fizenych aktivit a respektuje individudlni
potiebu spanku déti. Pitny reZim je zaveden a dodrzovan.

Persondlni i materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako
vynikajici.

HODNOCENi, PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skola méa zpracovany vlastni vychovné-vzdélavaci program, ktery si klade za cil vychovéavat
samostatné a zdravé sebevédomé déti cestou pfirozené vychovy a polozit tak zaklad pro
celozivotni vzdélavani. Dlouhodobé koncepéni cile jsou zaméteny na vychovu sounaleZitosti
s ptirodou, vytvafeni optimalnich podminek pro vychovu zhlediska vyvojovych
a individualnich potieb déti, utuZovani mezilidskych vztahl v bezpe¢ném socialnim klimatu
apéCi o deti svadou feci. To vSe vsoucinnosti srodinou a posilovanim jeji funkce.
V nadstandardnich z&jmovych aktivitich se Skola zaméfuje na rozvoj talentu déti v oblasti
vytvarné tvofivosti, sportovni gymnastiky a praci s pocitacem.

Piedskolni vzdé&lavani je v programu zpracovano do dvou zékladnich okruhti (Zivot v MS
adivej se a uvidi§), znichZ se odviji hlavni témata pro dalsi zpracovani v tfidnich
programech, kde jsou blize specifikovana a napliiovana konkrétnim obsahem. Prostfedky
realizace jsou pfizpisobeny konkrétnim podminkdm a potiebdm déti jednotlivych tfid.
Obsahova napli tfidnich programi, tematickd provézanost a Uroven zpracovani je velmi
dobré a svédci o tvorivém piistupu ucitelek k vychovné-vzdélavaci praci.

Plnéni zvoleného programu jsou pfedmétem kontroly feditelky Skoly. Vysledky jsou
analyzovany a vyhodnocovany v ramci spolecnych diskuzi a slouzi k dil¢i korekci. Pribézna
evaluace tfidnich programt a tematickych celkil je provadéna zejména ve vztahu k détem




a tomu, co zvladly, Castecné se zabyva i problematikou volby metod, organizac¢nich forem a
evaluaci vlastni pedagogické prace

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s vymezenim cinnosti Skoly ve
ziizovaci listiné a s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Integrovand vychovné-vzdelavaci ¢innost byla realizovana v prib¢hu celého dne, v optimalné
uvolnéném rezimu dne, ktery poskytoval dostatecny prostor pro podporu spontdnnich
pohybovych aktivit i pro rozvoj vSech stranek detské osobnosti. Ve vsech tiidach bylo
ptipravené vysoce podnétné prostiedi s Sirokou nabidkou hracek a didaktickych pomiicek.
Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace

Vsechny realizované ¢innosti byly v maximalni mife motivované, vyuzivana byla zejména
vnitini proZzitkova motivace. UCcitelky poskytovaly détem okamZitou a konkrétni zpé&tnou
vazbu o jejich projevech. Povzbuzovaly déti k ¢innostem, ale ponechavaly jim pfiméfenou
volnost v rozhodovani, do které Cinnosti se zapoji. Vedly je k vytvafeni zadoucich postoji
a vztaht, zejména k vzijemné ohleduplnosti a spolupraci. Komunikace ucitelek s détmi 1 déti
navzajem se vyznacovala laskavosti, partnerstvim a divérou. V obou tfidach bylo zfejmé, Ze
je vénovana maximalni pozornost pravidlim komunikace a vzdjemného souziti, coz se
pozitivné projevilo v pfirozené¢ ukdznéném chovani déti. Pfi spontannich 1 fizenych
¢innostech byl verbalni projev ucitelek a déti vyvazeny. Pokyny kladené ucitelkami byly jasné
a srozumitelné. Odpovidajici pozornost byla vénovana rozvoji aktivni slovni zasoby
a souvislého vyjadfovani.

Organizovani a metody

Zakladem ptipravy uclitelek na pedagogickou praci jsou tfidni programy a tematické plany,
které zahrnuji vSechny oblasti osobnostniho rozvoje ditéte. Témata vytvaieji pfirozené
integrované celky s variabilni nabidkou ¢innosti. Individualni plany pro déti se specidlnimi
potiebami jsou zpracovany, zmény jsou aktudlné a pfehledné zaznamenavany. Hodnoceni
realizace se provadi priibézné formou diskuze.

Promyslena organizace a rozsahld nabidka ¢innosti z oblasti vytvarné, hudebni, rozumové
1 pohybové, spolu s dostatkem pomiicek, hracek a dopliikového materidlu, poskytovala détem
prostor pro aktivni zapojeni fantazie a tvofivosti. Svymi podnéty dovedly ucitelky obohatit
hru a nenasiln€ s détmi procvicovat to, co z hlediska individualniho rozvoje povazovaly za
dilezité. Metody a formy prace (experimentace, manipulace, pozorovani, rozhovor a jiné),
které ucitelky volily stavély na pfimé zkuSenosti déti a na uplatnéni jejich smyslid. Vyrazné
pfevladala skupinovd prace s vyuzitim pfirozené détské aktivity, takZze nedochédzelo ke
zbyteCnym prostojim. Pfechody mezi Cinnostmi byly plynulé a nenésilné. Individuélni
potieby z hlediska psychohygieny byly respektovany, relaxaéni prvky byly vclenovany do
organiza¢niho bloku pedagogickych ¢innosti, takZe nedochazelo k ptetéZzovani déti.

Prubéhové vysledky vzdélavani a vychovy

Ze sledovanych vychovné-vzdélavacich cinnosti vyplynulo, Ze zvladnuti zakladnich
dovednosti a navykil i ocekavanych kompetenci vzhledem k vé€ku déti je na vyborné Grovni.
Déti zvladly prostorovou orientaci, pohybové dovednosti v hrubé i jemné motorice.
Pravidelné procvicovani grafomotorickych cvikd vykazuje soustavny pozitivni posun
v ovladani jemného svalstva ruky.



Sebeobsluzné cCinnosti jsou zvladnuty, déti jsou samostatné v oblékani, dodrzuji kulturu
stolovani. Elementarni socialni kompetence jsou na velmi dobré urovni.

Vseobecna zasoba informaci a poznatkli slouZici k rozvoji rozumovych schopnosti je velka,
déti je dovedou aktivné vyuzivat.

Pribéh i vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou vzhledem k diraznému uplatiiovani
osobnostniho rozvoje hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Uvedené udaje ve zfizovaci listin€ a v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predSkolnich
a Skolskych zatizeni jsou v souladu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni vydané Krajskym
uradem Moravskoslezského kraje pod ¢€.j. SMS/133/03/Kon ze dne 7. ledna 2003,

2. zfizovaci listina vydand Zastupitelstvem Statutdrniho mésta Opava usnesenim
¢ 641/27ZM02 ze dne 16. fijna 2002,

Skolni vzdélavaci program a navazujici tfidni programy,
zapisy provoznich a pedagogickych porad,

zapisy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly,
podkladova inspekéni dokumentace,

N kW

vysledky prace déti (vykresy, pracovni listy, vyrobky)

ZAVER

Persondlni i materialné-technické podminky respektuji potieby déti a v plné miie umoZiiuji
realizaci zvoleného programu.
Promyslené volené metody a organizace vSech Cinnosti, s uplatiiovanim novych forem
pedagogické prace vedou k vysoce ucinnému vychovné-vzdélavacimu procesu.

0d posledni inspekce Skola vykazuje soustavny pozitivni rist, vyrazné zlepSeni je patrné
zejména v oblasti materidlné-technického zabezpeceni a estetizaci prostiedi.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Alice Strnadlovd e

V Ostraveé dne 11. dubna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy:

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis

Eva MatuSKova e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucdasti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérna iirovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumeérnd roveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
KU Moravskoslezského kraje, 28. fijna 117, 2003-04-28 146 1776/03-11067
Ostrava
é\/lagistfét mésta Opavy, Horni nam.15, 2003-04-28 146 1777/03-11067
pava

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






