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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zakladni udaje

Skola je vyluéné zaméfena na sluzbové studijni a ucebni obory. Podle rozhodnuti o
zatazeni do sité Skol sdruzuje SOS, SOU, domov mladeze a odloucené pracovisté. V letosnim
Skolnim roce je tento stav zaka podle oborl a ro¢niki:

kod obor [ |1 I |IV. (V. celkem
64-41-L/521 Podnikani v oborech obch. a sl. - 22 - - - 22
64-41-L/509 | Podnikani v oborech tex. a odév.| - 4 - - - 4
64-41-L/508 [ Podnikani v oborech potravin. - 2 | - - - 2
65-51-H/002 [ Kuchat - ¢iSnik pro pohostinstvi | 33 | 23 | 19 | - - 75
65-52-H/001 | Kuchar - 2 -] - - 2
65-53-H/001 | CiSnik - servirka 9 9 - - - 18
66-51-H/003 | Prodavac - potravinaiské zbozi 1 - - - - 1
66-51-H/004 | Prodavac - smiSené zbozi 2 7 10| - - 19
31-58-H/003 | Krejcova - ddmské odévy 3 4 -1 - - 7
31-59-H/003 | Svadlena - konf. a pradlo 2 3 -1 - - 5
29-53-H/001 | Pekat 1 - -1 - - 1
29-54-H/001 | Cukraf 6 2 6| - - 14
65-42-M/002 | Hotelova Skola - - -1 - 20 20
65-42-M/004 | Hotelnictvi a turismus 30 21 17| - - 68
66-41-L/502 | Provoz obchodu /déalkové stud./ | 12 12 91 - - 33
31-43-L/521 Odévnictvi /dalkové studium/ 4 1 1 - - 6
65-41-L/504 | Spolecné stravovani /dal. stud./ 6 71 2| - - 15
Celkem 109 (119 | 64| - 20 312

Dtsledkem nizkého poctu Zaka jak v ucebnich tak i studijnich oborech jsou nesourodé
kombinované tfidy jako napiiklad P 1.C = krejcovd, Svadlena, prodava¢ smisené zb.
potravinatské zb., cukraf, pekar.

Personalni zajisténi vyuky

Teoretickou vyuku ve Skole zajistuje celkem 26 pedagogickych pracovniki, véetné feditele a
jeho zastupci. Vzhledem ke specificnosti odbornych predmétti vyucuji i 2 MOV, které jsou
vyucené v oboru a maji Uplné odborné vzdelani, kromé svého uvazku v odborném vycviku i
odborné predméty ve Skole. Nésledujici tabulka uvadi pocty pedagogickych pracovnikti podle
jejich odborné a pedagogické zptisobilosti stanovené vyhlaskou MSMT &. 139/1997 Sb.

Celkem

Kategorie

plné zplsobili

odborné zp.

Jen pedagog.

Nezpusobili

Ucitelé

13/50 %

7/26,9 %

6/23,1 %

26
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MOV 2/33,3 % 2/33,3 % - 2/33,3 % 6

Celkem 15/46,9 % 9/28,1 % - 8/25,0 % 32

Na skole je teoreticka vyuka zajiSt€éna pomérné vysokym procentem pedagogickych
pracovnikl, ktefi spliuji Uplnou  pedagogickou i odbornou zplsobilost a odbornou
zpusobilost. Totéz lze konstatovat 1 o kategorii MOV.

Materialné technické podminky

Teoretickd vyuka a z ¢asti 1 odborny vycvik probihd ve tfech pronajatych budovach, kde je k
dispozici celkem 35 uceben, z toho 18 odbornych. V letoSnim Skolnim roce ma Skola celkem
12 tfid denniho studia a 3 tfidy dalkového studia. Soucasti Skoly je i domov mladeze. Ucebny
jsou vybaveny béznym ndbytkem, ktery je dobfe udrzovan. Pro konfekéni ucebni obory
/krejova, Svadlena/ mé skola vlastni dilny, kde je k dispozici cca 30 pracovnich mist. Pro
sluzbové ucebni obory kuchat, ¢iSnik a cukrat ma skola jednak vlastni odloucené pracoviste a
dalsi smluvni pracovi§té v Zatci a blizkém okoli. Prodavagské ucebni obory maji zajistén
odborny vycvik na smluvnich pracovistich. Skola nema vlastni télocvi¢nu. Skolni hiisté, které
je soucasti arealu $koly je vyuzivano hlavné v letnich a podzimnich mésicich. Skola ma fond
ucebnic, které jsou zaktim pijcovany.

V ramci orientaéni inspekce se CSI zaméfila na zajisténi odborného vycviku uéebnich obord
krej¢ova, zaméteni pro damské odeévy, Svadlena, prodavacka potravinarského zbozi a
prodavacka smiSeného zbozi.

Persondlni obsazeni Skoly je na dobré urovni. Materidalné technické podminky umoZziiuji ve
sledovanych ucebnich oborech realizovat schvdleny program. V ucebnich oborech krejcova
a $vadlena Ize materialné technické podminky hodnotit jako velmi dobreé.

Spolecenskovédni predméty

Béhem orientaéni inspekce se CSI zaméfila na vyulovani Eeského jazyka a literatury a
obcanské nauky. Bylo zhlédnuto Sest vyucovacich hodin ve tfiddich SOU a SOS.

Casova dotace hodin je v uvedenych predmétech v souladu s uéebnim planem, tematické
plany vychazeji z platnych uéebnich osnov. Casové plany vsak vétsinou chybéji, coz
znemoznuje kontrolu. Tematické plany obcanské nauky obsahuji témata vztahujici se k
problémiim drogovych zavislosti, xenofobie a rasismu.

Vyuka ceského jazyka je zajiStovana pln€ pedagogicky a odborn€ zpisobilymi uciteli,
obcanskou nauku vyucuji i ucitelé neaprobovani. Zde se zieteln¢ odrézi rozdil mezi kvalitou
hodiny ucitele piibuzné aprobace a ucitele ptirodovédného zaméteni. Hospitované hodiny
byly dobie ptipravené, vétSina z nich velmi dobré urovné. Vyuziti pfevazné frontalniho
vyucovani bylo funkéni a efektivni, pfesto doporucuji (alesponi ve tfidach s malym poctem
zaki) pouzivat moderni vyucovaci metody. Hodiny ceského jazyka a literatury odrazely
rozdil mezi z4ky SOS a SOU v rozsahu a obtiznosti u¢iva, hodiny ob¢anské vychovy
vynikaly velmi otevienou komunikaci mezi uliteli a zaky.

Na zikladé téchto dilcich zjisténi hodnoti CSI vyuku spolecenskovédnich piedmétii jako
velmi dobrou.

Odborny vycvik
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V ramci orientani inspekce se CSI zaméfila na kvalitu vzdélavani v odborném vycviku
nasledujicich ucebnich oborech: krejéova - damské odevy, Svadlena - vyroba konfekce a
pradla, prodavacka pro potravinaiské zbozi a prodavacka pro smisené zbozi.

CSI sledovala a hodnotila zejména planovani a piipravu vyuky, podminky, organizaci, formy
a metody vyuky, u€innost motivace, zpisob hodnoceni zakl, troven spoluprice a
komunikace na pracovisti.

31-58-H/001 krejcova - ddmské odévy - II. rocnik

31-59-H/001 §vadlena - odévni konfekce a pradlo - II. ro¢nik

Odborny vycvik zajistuji 2 MOV, které jsou vyuéené v oboru + USO + DPS, &¢imz splituji
vSechny predepsané podminky pro vykon funkce MOV. Odborny vycvik je provadén u obou
ucebnich oborl spole¢né. MOV ma zaveden denik evidence, kde je zaznamendna dochazka a
probirana latka. Soucasti deniku evidence je i tematicky plan. Pfi porovnani u€ebni osnovy
s tematickym planem bylo zjisténo, ze dotace hodin v tematickém planu je znacné vyssi nez
pozadovany pocet hodin dle ucebni osnovy. Tento nedostatek byl odstranén v pribéhu
orientacni inspekce. Odborny vycvik probihd na dilnach s dobrymi psychohygienickymi
podminkami. Vzhledem k poctu uciiti na MOV prakticky po celou dobu odborného vycviku
byl uplatiovan individudlni pfistup k Zdkynim. Duraz kladen na samostatnou praci a
osvojovani jednotlivych technologickych postupii. Jednotlivé operace byly chronologicky
fazené. Dulezitd zpétna vazba pii provadéné kontrole hotovenych vyrobka. Spole¢na vyuka
nez predpokladaji ucebni osnovy. Stanovené pracovni cile maji dlouhodobé&jsi charakter,
vzhledem k tomu, Ze u¢ni vykonavaji odborny vycvik na zakdzkové praci. Z toho vyplyva i
individualni tempo prace podle obtiznosti hotovené zakazky. Vzhledem k rozdilnosti
ucebnich oborl jsou piidélovany prace malo diferencované. Ucnice se zucCastnuji aktivné
vyukového procesu, je patrnd dobra komunikace MOV se Zaky po celou dobu vyuky. Pti
zavérecném individudlnim hodnoceni vyukového dne probihala Ziva diskuse nad vysledky, pfi
nichz se hledaly divody uspéSnosti, ¢i nelspéSnosti. Snaha MOV vede ucnice k
sebehodnoceni a zéaroven i zdivodnéni vysledku sebehodnoceni. Na diln¢ po celou dobu
inspekce panovala velmi dobré pratelska atmosféra.

Pracovni doba ucnic 2. ro¢niku je 6 hodin tj. od 8,00 hod. do 14, 00 hod. coZ je v rozporu s §
16 odst. 2 vyhlasky ¢. 354/1991 Sb.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci je provedena na zacatku Skolniho roku (zapséno v
deniku evidence OV) a téz v pribéhu Skolniho roku. VSe zaznamenino pisemné, vcetné
podpist zakyn.

Produktivni prace u téchto dvou ugebnich oborii neni proplacena. Skola mé zpracovanou
smérnici o proplaceni produktivni prace, kterd vykazuje nedostatky, ale u téchto oborti neni
dodrzovéna. Pii pohovorech s uc¢nicemi bylo zjiSténo, Ze ucnice nevédi o existenci této
smeérnice.

Odborny vycvik ucebnich oborii krejc¢ova a Svadlena na zdakladé vhodné piiméienosti forem
a metod vyuky, dobré urovni interaktivnich vitahii na dilné Ize hodnotit jako velmi dobry.
Nevyhovujici stav je v organizaci prdce, sniZeni fondu pracovni doby, ktery miiZe vést k
neplnéni ucebnich osnov.

Celkové je tak odborny vycvik téchto dvou uéebnich oborii hodnocen CSI jesté jako dobry.

66-51-H/003 prodavac - potravinaiské zbozi II. rocnik
66-51-H/004 prodavac - smisené zbozi
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Odborny vycvik vykonadva 6 zdkyn shora uvedenych ucebnich oborGi na samoobsluzni
prodejné P - MARKET Zatec. Odborny vycvik je zajiitén smluvné. Smlouva byla pfedlozena
ke kontrole. Bylo zjiSténo, Ze smlouvu je nutné¢ doplnit podle § 15 odst. 3 vyhlasky ¢.
354/1991 Sb. (pracovni doba), § 16 odst. 5 vyhl. €. 354/1991 Sb., (pocet zakl na instruktora).
Na uvedeném pracovisti pfi jednani s instruktorkou bylo zjist€éno, Ze neni veden denik
evidence odborné¢ho vycviku. Uc¢nice si zapisuji do seSitu vykondvanou préci, kterou jim
instruktorka stvrzuje podpisem a zéroven i hodnotici znamkou za pfisluSny den. Vzhledem k
tomu, Ze se jednd o inspekci v lednu 2000 je toto zjiSténi velmi nepiiznivé. I pies tuto
skutecnost Ize konstatovat dle instruktorky, Ze ucnice zadanou praci vykonavaji svédomité a
dobfe.

Produktivni prace je na této prodejné proplacena a byly pfedloZzeny vyplatnice za mésic fijen
az prosinec 1999. Primérné vydelky ucnic na této prodejne byly od cca 250,- do 600 K¢. U
ucebniho oboru prodavacka potravindiského zbozi bude nutné ptefadit postupné zakyné na
prodejnu zeleniny, aby mohl byt splnén tento tematicky celek. Na stavajici prodejné se
zelenina neprodava. U ucebniho oboru prodavacka smiseného zbozi bude nutné ve II. poleti
pfefadit ucnice taktéz na jinou prodejnu z divodu plnéni osnov a to prodej drobného
elektroinstalaéniho zbozi, kde je pomérné zna¢nad dotace hodin. Z divodu neexistence
pedagogické dokumentace na prodejné nebylo mozné zjistit proskoleni u¢nic z bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci.

Slaba mista byla zjisténa zejména v oblastech organizovini odborného vycviku, kontroly,
piipravy a planovani. Na zdkladé zjisténych skuteCnosti hodnoti CSI odborny vycvik
prodavacskych ucebnich oborii jako nevyhovujici.

Uc¢ebni dokumenty

Byla provedena kontrola uc¢ebnich plani s rozvrhem u tfidy P1.C, ktera se sklada ze 6-ti
ucebnich oborti a ma celkem 15 uciti. U u€ebnich oborl krejcova - damské odévy a Svadlena
byla provedena uprava platnych udebnich pland MSMT z roku 1987 podle alternativniho
planu z 31. kvétna 1991 ¢.j. 16 994/91-21 s platnosti od 1. zafi 1991. U prodavacskych
ucebnich oborti byla provedena kontrola u¢ebnich planu schvilenych MH CR ze dne 14.
cervence 1994 ¢.j. 170 013/94-74 s timto vysledkem. U vSeobecné vzd€lavacich predméti ve
vSech roc¢nicich byly provedeny upravy v povolené toleranci. U odbornych ptredmétii
uc¢ebniho oboru krejcova i1 Svadlena je v I. ro¢niku vynechan odborny pfedmét stroje a
zafizeni s dotaci 1 hodiny tydné. Dale ve II. rocniku shora uvedené skupiny ucebnich obort je
odborny pfedmét ekonomika a organizace ur¢en pouze pro prodavace s dotaci 1 hodiny tydné.
Pro ucebni obor krejéova a Svadlena je tento odborny predmét az ve III. ro¢niku s dotaci 2
hodin tydné. Ve vSech ro¢nicich je kracena 2 hodinové dotace TV na jednu hodinu tydné.

Uvedené skutecnosti jsou poruSenim § 3 odst. 1 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a
samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalitu vzdéldvdni ve sledovanych uéebnich oborech, teoretické vyuce a iizeni CSI hodnoti
i pres zjisténé nedostatky jesté jako dobrou.
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HODNOCENI KVALITY RIiZENI

Planovani

Skola ma dlouholetou tradici ve sluzbovych oborech. Na dal§i dovybaveni §koly a zavedeni
novych ucebnich obori je pamatovano dle vyjadieni feditele Skoly v pfedpokladaném vyvoji
SOU a SOS SCMSD s.r.o. na léta 2000 az 2004 a Podmkatelskym zdmérem. Skola ma
zpracovan plan prace na Skolni rok 1999/2000, kde je zaznamenan Casovy harmonogram
Skolniho roku, ktery vlastné plni funkci terminovaného kalendéfe. Soucasti planu prace na
letosni Skolni rok je i kontrolni a hospitac¢ni ¢innost. BohuZzel nékteré kapitoly planu prace
jsou formalni a jejich plnéni nebylo zajisténo.

V planu prace je velmi dobie zpracovand Cdast o terminech maturitnich i zdavérecénych
zkousek, terminované akce v mimoSkolni vychové. DIilCi nedostatky se projevuji v kontrolni
a hospitacni ¢innosti. I pies tyto skuteCnosti hodnoti CSI tento bod jesté jako dobry.

Organizovani

Skola mé tzv. §iri vedeni, do kterého jsou kromé feditele, zastupkyné feditele a ekonomky
pisemné jmenovani vedouci ucitelé, a to vedouci ulitel pro vSeobecné vzdélavaci predméty a
vedouci uditel pro dalkové studium. Siri vedeni se schazi nepravidelné podle potieby a podle
sdéleni vedoucich ucitelii je funkéni, prestoze kompetence vedoucich uditeli nebyly pisemné
stanoveny a jejich ukoly se objevuji pouze v zdpisech z pedagogickych rad. Nebylo
predlozeno aktualizované rozdéleni kompetenci ani mezi dalsi ¢leny vedeni. Existuje pouze
zaznam starSiho data, ktery sou¢asnému stavu neodpovida.

Organizace vyucovani teoretickych pfedméti odpovidd zédvaznym pravnim predpisim.
Spoluprace s rodi¢i probiha b&znou formou rodi¢ovskych schiizek a konzultaénich dni. Skola
se kazdoro¢n¢ zacastituje riiznych prehlidek a soutézi a vydava vlastni informacni bulettin.
Vyro¢ni zprava obsahuje mnoZstvi informaci, ale neobsahuje sebehodnoceni §koly.

Oblast planovani hodnoti CSI jesté jako dobrou.

Vedeni a motivovani pracovniku

V operativnim fizeni vyuziva feditel skoly vedouci ucitele, pfedevsim vedouciho ucitele pro
dalkové studium. Ten odpovida za organizaci studia i kooperaci vyucujicich. Oba vedouci
ucitelé uvadéji, Zze jsou za tuto praci finanéné¢ hodnoceni. Kritérii finanéniho hodnoceni
pracovnikii se CSI nezabyvala, protoZe jde o soukromé zafizeni, kde jsou pracovnici
odménovani na zékladé smluvnich plati. Konkrétni hodnoceni prace ucitelti dokladaji zapisy
z pedagogickych rad. Dalsi vzdélavani Skola umoziiuje pracovnikim podle aktudlnich
podminek. Konkrétni plan nebyl piedloZen.

Motivovani pracovnikii vzhledem k zjisténym skuteCnostem Ize hodnotit jen velmi obtiZné.
Vedeni pracovnikit CSI hodnoti jesté jako vyhovujici. .
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Kontrolni mechanizmy

Vedenim Skoly byl pfedloZzen plan kontrolni a hospitacni Cinnosti zpracovany v obecné
roving. pro vSechny slozky fizeni. V této podobé nebylo mozno jeho plnéni zkontrolovat.

Podle zdznamt v tfidnich knihach a podle predlozenych zapist (podepsanych hospitovanym
ucitelem) vykonal feditel Skoly Ctyfi a zdstupkyné feditele Sest hospitaci. Z negativnich
zjisténi jsou vyvozeny zavéry a projednany na pedagogické radé.

V tfidnich knihach jsou zdznamy o kontrolach, o kontrolach katalogovych listi Skola zaznamy
nevede.

Hodnoceni vzdé¢lavaci ¢innosti provadi pouze ucitel daného predmétu, vedeni Skoly vlastni
testy ¢i provérky nezadava.

Vytvoieny kontrolni systém Skoly je madlo funkcni. Jeho nedostatky se projevily pii kontrole
ucebnich planu a hospitacich v ramci odborného vycviku.

Kontrolni mechanizmy na této skole hodnoti CSI jako nevyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalitu ¥izeni hodnoti CSI jesté jako vyhovujici. Citelné slabd mista byla zjisténa v
organizaci vyuky a kontrole vychovné vidélavaciho procesu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Domov mladeze

Sou¢asti $koly podle rozhodnuti MSMT o zatfazeni do sité $kol ze dne 7. ledna 1999 je i
domov mladeze, ktery nebyl predmétem orientacni inspekce V soucasné¢ dobé je na DM
ubytovano 6 zakl z jinych skol a 9 vlastnich. Tento domov mlddeze nema vychovatele. S
touto skute¢nosti dle vyjadteni feditele $koly jsou seznameni zakonni zastupci zaki. Zaci maji
moznost zakoupit si obédy ve Skole. Snidan¢ a vecete si Zaci pfipravuji sami v kuchynce,
kterd je ptistupnd pro vSechny Zdky na domové¢ mladeze.

Stravovani Zaku a pracovniki Skoly

V aredlu Skoly je ztizeno Odloucené pracovisté pro odborny vycvik ucebniho oboru kuchar -
¢isnik. V ramci odborného vycviku zaci pfipravuji obédy pro zaméstnance a zéky $koly. Zaci
hradi za obédy ve vysi ndkupu surovin. Pii podavani ob&di je zajiSténa i obsluha z fad ucnt
Skoly v rdmci odborného vycviku. Toto Skolni zafizeni neni vedeno jako Skolni jidelna v
rozhodnuti MSMT o zaifazeni do sit& §kol ze dne 7. ledna 1999.

Prijimani Zakii se zi'etelem na dosaZené predchozi vzdélani

CSI provedla namatkovou kontrolu pfihlasek ptijatych zaki v u¢ebnich oborech prodavac pro
potravinaiské zbozi, smiSené zbozi, krej¢ova a Svadlena. Nedostatky, znamenajici rozpor s
pravni normou nebyly zjiStény.

Skolni ¥ad
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Skolni #ad obsahuje pravidla vnitiniho potadku §koly, ochrany osobnich véci i majetku $koly,
pravidla bezpecnosti a hygieny prace. Bohuzel tento Skolni fad neobsahuje prava zaku skoly a
zaci nebyli seznameni se zasadami a ustanovenimi Umluvy o pravech ditéte

Efektivnost vyuZzivani prostiedku pridélenych ze statniho rozpoctu

V souladu s nafizenim vlady &. 321/1998 Sb., predklada Skola vyuctovani statni dotace
Skolskému ufadu. Dotace je vyuzivana na prondjem aredlu skoly, mzdy a odvody. Dal$i vétsi
polozky tvofi vytapéni, opravy a tidrzba objektu. U ucebnich oboril $kola poZzaduje skolné v
rozpéti od 600,- az 850,- KE mésicne, u studijnich obort je skolné cca 1 000,- K& mésicné. U
ucebniho oboru §vadlena je Skolné 250,- K¢ mési¢né.

Odborné soutéze

Znacnou pozornost skola vénuje odbornym soutézim, které potadaji Skoly stejného zaméteni.
V leto$nim Skolnim roce se Zaci Skoly ucebniho oboru kuchai - ¢iSnik a cukrai zucastnili
téchto odbornych soutézi:

- Gastrosalon Hronov

- Somelién Brno

- Odborna sout&z kuchaf - ¢i$nik Silhefovice
- Gastro junior DéCin

- Bohemia sekt Praha

Ve druhém pololeti Skolniho roku se zcastni jesté zaci hotelové Skoly jazykové soutéze v
Opavé /tnor 2000/ a lazenského poharku v Karlovych Varech /kuchat - ¢iSnik/. Pro Zaky
vyssich ro¢nikti Skola pofada barmanské kurzy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

e Povinnad dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich a
sttednich Skol (Skolsky zakon) ve znéni pozdé¢jSich predpist.

e Ucebni plany, ucebni osnovy, tematické plany.
e Rozvrh hodin.

ZAVER

Orientacni inspekce se zaméfila na Ctyii ucebni obory a hlavné na zajisténi odborného
vycviku, kde byly zjistény zdvainé nedostatky. Na zdakladé zpracované inspekéni zprdvy
bude muset Sirsi vedeni Skoly zabyvat se zavéry a prehodnotit kontrolni mechanizmy, které
deklaruje v plianu prdace, bohuZel jsou mdlo ucinné. V teoretické vyuce je moZné
konstatovat, Ze vyuka inspektovanych piedmétit méla dobrou uiroveii.

vvvvv
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Bartolomej Javorsky o

Clenové tymu Mgr. Hana PodeSvovd e

V Teplicich dne 20. ledna 2000

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekeni Zpravy: .......ccoceveevieneenenicnennnns

Razitko

Reditel $koly Mgr. Josef Vejvoda Podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd uirovern
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
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Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky urad 10. inora 2000 06517/00-5031
Ztizovatel 10. tinora 2000 065 17/00-5031
Rada skoly - -

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Nebyly doruceny
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