Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI1J-372/09-]

Nazev Skoly: Ziakladni Skola Trest’
Adresa: J. Hory 1050, 589 01 Trtest
Identifikator: 600 117 341

IC: 48 460 362

Misto inspekce: J. Hory 1050, Ttest’

Termin inspekce: 3.,4.,7.,8.a9. prosinec 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani zakil, o Cinnosti
Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdé€lavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou Trest,
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, ve znéni pozd&jsich piedpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusného Skolniho
vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rAmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi. Hodnoceni souladu ucebnich
dokumentii s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zékona, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Ziskédni a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prosttedki statniho rozpoctu
poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim zfizovanymi obcemi nebo svazky obci podle
ustanoveni §160 odst. 1 pism. c¢) a podle ustanoveni § 163 Skolského zakona, ve znéni
pozdéjsich predpist, na realizaci pokusnych ovéfovani a rozvojovych programi.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni $koly Ttest' je Mésto Tiest. Skola jako pravnickd osoba vykonava
¢innost zékladni Skoly, domu déti a mladeze, Skolni druziny a Skolni jidelny. K 30. zati 2009
vykdzala 520 zakt v 22 ttidach zakladni Skoly. Zakladni Skola ma k dispozici dva komplexy
budov. Jeden je umistény v ulici J. Hory €. p. 1050 a druhy v ulici Barviiska ¢. p. 30. V této
budové je umisténa také kancelaf domu déti a mladeze, ktery zde vyuziva 2 klubovny,
télocviénu, dilnu, cvicnou kuchynku, skolni zahradu a hfisté pro mi¢ové hry. Skolni druzina



ma tfi oddéleni v budové zékladni Skoly J. Horyl050 a jedno oddéleni v zékladni Skole
Barviiska 30.

Zakladni vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (SVP ZV) v 1., 2., 3., 6., 7. a 8. roéniku. Ve zbyvajicich ro¢nicich probiha vyuka
podle vzd&lavaciho programu Zakladni $kola vydaného MSMT pod ¢&j. 16 847/96-2, véetné
vSech zmén a poznamek. Ve Skolnim roce 2009/2010 vykazala pravnickd osoba ve Ctyfech
oddélenich skolni druziny 113 ucastnikii. Zajmové vzdélavani ve Skolni druZiné je
realizovano podle skolniho vzdélavaciho programu $kolni druZiny.

Od posledni inspekce doslo k vyraznému zkvalitnéni materidlnich podminek Skoly. Podstatné
stavebni Upravy se tykaly vymény ptivodnich oken za plastova, nové fasady a zatepleni
sttechy ve ttech budovach, v télocvicné a spojovaci chodbé. Vstupni prostor byl
rekonstruovan, chodniky byly opatfeny novou zdmkovou dlazbou. Revitalizace zelené v okoli
zékladni $koly je ve stadiu schvaleného projektu a bude postupné realizovana. Skola ma
dostatek tfid, odbornych uceben, télocvicnu a vyuziva i sportovni halu. Vzhledem k poctu
zakli se podafilo vytvofit velmi pfiznivé prostorové podminky pro plnéni vychovné
vzdélavacich ukold. K vyraznému pozitivnimu posunu doslo také v oblasti podminek
1 organizace vyuky s vyuzitim informacnich a komunikaénich technologii (ICT).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pravnickd osoba v hodnoceném obdobi 2006 az 2008 hospodatila s finanénimi prostredky
z téchto zdroji:
e statni rozpocet (dotace na piimé naklady na vzdélavani)

e UcCelové urCené dotace ze statniho rozpoctu (projekt Statni informacni politiky
ve vzdélavani — vroce 2006, podpora konektivity — vroce 2007 a rozvojovy program
Zvyseni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — v roce 2008)

e dotace z Evropské unie (projekt Hodina v roce 2006)
e piispévek z rozpoctu zfizovatele (na provoz)

e ucelové dotace tzemné spravnich celkd (Statni fond Zivotniho prostiedi — v roce 2006,
podpora zajmovych a sportovnich aktivit déti — 2006, 2007, 2008, projekt Mistrovstvi CR
lodnich modelait v roce 2007)

e vlastni zdroje (pfispévky rodict, doplikova ¢innost, sponzorské dary)

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu pokryly v roce 2006 pftiblizné 75 %, v roce 2007

ptiblizn€ 75 % a v roce 2008 ptiblizné¢ 74 % celkovych roc¢nich nakladi pravnické osoby.

Tyto prostfedky statniho rozpoctu byly Cerpany zejména na mzdové naklady a na zdkonné

odvody, coz €inilo v priméru 97 %. Zbyvajici poskytnuté finan¢ni prostfedky na ostatni

neinvesti¢ni vydaje (3 % dotace statniho rozpoctu) pravnickéa osoba pouzila na ndkup ucebnic,
knih, ucebnich pomtcek, Skolnich potieb, ochrannych osobnich pracovnich prostiedk,
na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl a cestovné, plavecky vycvik. Dal§im zdrojem
financovani byly prostfedky z rozpoctu ziizovatele. Ve sledovaném obdobi Skola obdrzela
mimo dotace na piimé naklady na vzdélavani a mimo piispévku na provoz také ucelové
finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu. V letech 2006 a 2007 byly skole poskytnuty ucelové
dotace na projekt Statni informacni politika ve vzdélavani a na program podpory konektivity

Skol. V roce 2006 zakladni $kola Cerpala finan¢ni prostiedky Evropského socialniho fondu

na projekt Hodina, ktery byl zahéjen v roce 2005 a pokracoval v roce 2006. V roce 2008 Skola

obdrzela ucelovou dotaci narozvojovy program ZvySeni nenarokovych sloZzek plati

a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem



na kvalitu jejich préace, kterou vyuzila pro ocenéni prace pedagogickych pracovniki. V roce
2006 a 2008 pravnicka osoba vyuzila vlastni zdroje k realizaci investi¢nich akci.

Z hodnocenych dokumenti je zfejmé, Ze pravnickd osoba pouZzila financni prostfedky
ze statniho rozpoctu efektivné a hospodarn€ a v souladu s Gcelem, na ktery byly ptidéleny.
Reditel Skoly ve spolupréci se zfizovatelem pravidelné vyhodnocoval potieby finan¢niho
zabezpeceni vzdelavani.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté pravnické osobé ze statniho rozpoctu v letech 2006 az 2008
pokryly jeji zdkladni potieby vcetné realizace vzdélavacich programd.

Hodnoceni $koly

Rovnost prezitosti ve vzdélavani

V zajmu zajisténi informovanosti rodi¢ii a $irSi vefejnosti 1 nastaveni oteviené komunikace
Skola prezentuje vzdélavaci nabidku prostfednictvim webovych stranek, méstské vyveésky,
mistniho 1 regiondlniho tisku a dalSich pfilezitosti osobnich kontaktii se zdkonnymi zéastupci.
Vcasné a vefejné¢ dostupné informuje o zplsobu piijimani k zédkladnimu vzdélavani.
V prubéhu piijimaciho fizeni feditel Skoly rozhoduje v oblasti prav ucastnikl vzdélavani a dle
danych skute¢nosti vydava ptislusna spravni rozhodnuti. Adaptaénimi kurzy pro Zéky Sestych
ro¢nikl zajiSt'uje navaznost vzdeélavani pii pfrechodu mezi obéma stupni zakladni Skoly.

Skola identifikuje, eviduje a nasledné zajistuje individualni potieby zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP). Ve skolnim roce 2009/2010 skolu navstévuji 42 zéaci se SVP,
z nichz 31 je vzdélavano podle individualnich vzdélavacich plant zpracovanych na zékladé
doporuceni pedagogicko psychologické poradny, specidln¢ pedagogického centra
a ve spolupraci se zakonnymi zastupci. Zakim se SVP navitévujicim prvni stupen zakladni
Skoly je poskytovdna péce pomoci podpirnych opatfeni v prubéhu vyuky, zdkiim druhého
stupné¢ nad ramec povinné vyuky. Ve Skole piisobi dyslektickd a logopedickéd asistentka.
Vétsina Clenii pedagogického sboru absolvovala dalsi vzdélavani zamétené na zohlediovani
zakli se SVP. Pravidla hodnoceni pro tyto Z&ky jsou stanovena ve Skolnim fadu a jejich
podminky vzdé&lavani jsou konkretizovany v SVP ZV. Pro vzdélavani zakt se SVP ma $kola
k dispozici kompenzaéni ucebni pomicky, specidlni ucebnice, didaktické materidly
a vyukovy software. Vychovna poradkyné ma pevné stanovené konzultaéni hodiny,
dle pfedchozi domluvy nabizi individudlni konzultace a spoleéné s logopedickou
a dyslektickou asistentkou zajiStuji poradenskou podporu zékim a zakonnym zastupctm.
V pravidelnych intervalech je ve Skole k dispozici pro Zaky, rodi¢e i1 vyucujici Skolni
psycholog. Sirokou nabidkou volitelnych predmétt $kola zohlediiuje vzdélavaci potieby
jednotlivcei.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. Vzdé€lavani se uskuteciiuje podle platnych vzdélavacich programt.
V ramci inovace obsahu vzdélavani a na zdklad€ pozadavkl Skolského zédkona vydal feditel
$koly $kolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (SVP ZV), ktery zohlediuje realné
materidlni vybaveni, persondlni podminky i1 finanéni moZnosti Skoly. O vzdélavani podle
tohoto dokumentu byli Z4ci, rodi¢e i $kolska rada informovani. Jeho motivaéni nazev Skola
pro Zzivot odrazi hlavni vychovné vzdélavaci zaméry. Zakladni tezi SVP ZV je opustit
dosavadni ustdlené¢ formy vyuky a nahradit je ¢innostnimi formami u€eni, pfi nichZ je zak
veden k aktivni tvofivé praci. K Zdkovi ma byt pfistupovano jako k jedinecné osobnosti, ktera
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Ceskou $kolni inspekci se soudasnou platnou verzi SVP ZV bylo zjisténo, ze SVP ZV
je v plném souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Skola mé jasné stanovenou koncepci rozvoje, kterou se dafi postupnymi kroky napliiovat.
Vedeni Skoly pribézn€ hodnoti a inovuje strategie a plany, jejichz konkrétni cile jsou
v souladu s narodnimi i krajskymi vzdélavacimi prioritami a odpovidaji readlnym podminkdm
Skoly. Pfijimana opatfeni vychdzeji z peclivé zpracovaného vlastniho hodnoceni Skoly
a ze zasad a cilt skolského zédkona. Dokumenty Skoly jsou promyslené provazany a umoznuji
vyvozovat pravdivé zavéry slouzici k ur€eni naslednych opatieni. Hospitacni cinnost
je planovitd, riznoroda a svym zaméfenim i Cetnosti funguje jako U¢inny nastroj zlepSovani
kvality plnéni vychovné vzdélavacich cill.

Reditel koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Vede dokumentaci koly v souladu
s pozadavky § 28 Skolského zakona. Ptislusnym ustanovenim tohoto zdkona odpovidaji i jeho
rozhodnuti, kterd vyddvad v rezimu spravniho fizeni. Pedagogické dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavaci ¢innosti projednava s pedagogickou radou. Pro jeji ¢innost i pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli vytvofil vhodné podminky. Zplsobem jednani,
vystupovanim a svou pfirozenou autoritou vyrazné prispiva k vytvéafeni pfiznivé pracovni
atmosféry pro zaky ipedagogy. Sleduje vysledky jedndni samospravného orgdnu zaka
a zabyva se jeho nazory a podnéty. Na zékladé minulych zjisténi Ceské $kolni inspekce pfijal
feditel Skoly velmi i€inna opatieni v oblasti vybaveni a vyuzivani ICT.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Vedeni skoly podporuje odborny rist zaméstnancli. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP) planuje s dostate¢nym piedstihem a na zaklad€ promyslené stanovenych
priorit. Opatieni k minimalizaci persondlnich rizik smétuji pfedev§im k doplnéni vzdélani
utéch pedagogi, kteii jest€¢ nespliuji kvalifikaéni predpoklady. Podpora zacinajicich
pedagogl se opird o pusobeni uvadéjicich ucitelti. Finanéni prostiedky poskytnuté na DVPP
ze statniho rozpoctu jsou ucelné vyuzivany.

Skola vénuje oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakd stalou pozornost. Tomu odpovida
i pokles celkového poctu trazi v poslednich dvou letech. VSechny vné&j$i i vnitini prostory
Skoly se jevily jako bezpecné. Dohled nad zdky byl pln¢ zajistovan. Ve Skolnim fadu
a provoznich fadech jsou dostatecné zapracovana pravidla bezpe¢ného chovani zaka. Ti jsou
s nimi vcas, pravidelné a prokazatelné seznamovani, coz dokladaji zapisy v tfidnich knihach.
Preventivni strategie Skoly v oblasti sociadlné¢ patologickych jevli vychazi z Minimalniho
preventivniho programu na obdobi 2009-2014 a Preventivniho $kolniho programu proti
Sikané na roky 2009-2014 a je ve Skole ucinné realizovana. Vedeni Skoly se bezpe€nostnimi,
zdravotnimi a socialnimi riziky zabyva, pravidelné¢ je hodnoti a podle potieb Skoly pfijima
neprodlené¢ vhodna opatfeni k jejich realizaci.

Prubéh vzdélavani

Sledované hodiny probihaly v esteticky podnétném prostiedi s pfiznivymi mezilidskymi
vztahy. Zaci byli vedeni k vzdjemnému respektu a dodrzovani vytvofenych pravidel prace.
V organizaci vychovné vzdélavaciho procesu se pfiznivé odrazely profesiondlni zkuSenosti
vyucujicich. Vhodné volené vychovné vzdélavaci strategie funkéné umoznovaly tviirci
¢innosti zakll a rozvijeni jejich individudlnich potfeb vcetné potieb zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Zaci spolupracovali pii &innostech ve dvojicich, skupinach, pfijimali
nazory druhych a prezentovali vysledky svych aktivit. Vstupni ipribéznd motivace,
zatazovani relaxa¢nich prvkd i stfidani jednotlivych €innosti pfispivaly k udrZeni jejich zajmu
1 pozornosti. Formy uplatiiované piivyuce jim vytvafely prostor pro individualizované
1 kooperativni ¢innosti, vzajemné hodnoceni i sebehodnoceni. V pribéhu vyuky zaci dostavali
okamzZitou zpétnou vazbu motivacnimi pochvalami. Zdivodnéna klasifikace a prace s chybou



ptispivaly k jejich osobnimu rozvoji. Podpora vyuziti informaénich a komunikacnich
technologii byla zaznamendna v mnoha navstivenych hodinach prvniho i druhého stupné
zakladni Skoly. Vzdélavani svym cCinnostnim a praktickym charakterem i uplatiovanim
odpovidajicich metod motivovalo Zaky, vedlo je k aktivit¢ a poznani i nalézani cest feSeni
problémi.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu
Vzdélavaci obsah 1 realizované aktivity Skoly sméfuji k utvafeni a rozvijeni klicovych
kompetenci zakt a pfispivaji k formovani jejich funkéni gramotnosti. V navstivenych
hodinéch zaci vyhledavali a tfidili informace, operovali s uzivanymi terminy, pokouseli se
porozumét ctenému textu, vyvozovali zavery, posuzovali vlastni pokroky a rozvijeli
komunikativni dovednosti v matefském i cizim jazyce. Krouzky anglického jazyka pro Zaky
prvnich a druhych ro¢nikii pfipravuji Zaky k budoucimu osvojovani ciziho jazyka. Rozvoj
jazykovych kompetenci podporuji realizované projekty, mezinarodni spoluprace s partnerskou
Skolou a ucast v riznych cizojazyénych soutézich. K rozvoji socidlnich dovednosti ptispivalo
zejména Casté a promyslené zafazovani skupinové prace, dodrzovani spoleénych pravidel
chovani i upeviiovani dobrych mezilidskych vztahi. Ctenafskd gramotnost je rozvijena nejen
v pribéhu vyuky, realizaci projektt, ale i cetnymi kulturnimi aktivitami jako jsou vydavani
Skolnitho casopisu, besedy s autory, knizni veletrh, navstévy divadelnich pfedstaveni,
spolupréace s méstskou knihovnou a dalsi velké mnozstvi zajimavych akei.

K rozvoji matematické gramotnosti pfispivd mimo jiné cilevédomé vytvareni piileZitosti
pro samostatnou kontrolu vysledki prace v hodindch matematiky a vedeni zakt k dovednosti
pracovat s chybou.

Pro rozvoj informacni gramotnosti Skola postupné a planovité¢ vytvari vhodné materidlni
a organizacni predpoklady. Piikladem dobré praxe je promySleny systém rezervace
poc¢itatovych uceben, ktery vyuziva prostiedi internetu, a je tak dostupny vSem
zamestnancim Skoly ze Skolni sit¢ 1 zpocitach mimo Skolu. V hospitované hodiné
informa¢nich a komunikacnich technologii dokazali Zaci Sest¢ho roc¢niku samostatné
vyhledavat a zpracovavat informace podle pfedem piipraven¢ho pracovniho listu. Vyuziti
interaktivni tabule na podporu vyuky v hodinach matematiky a Ceského jazyka bylo vzdy
ucelné a zvySovalo celkovou t¢innost prace.

V rdmci posuzovani piirodovédné gramotnosti byly sledovany ptedev§im hodiny fyziky,
ptirodovédy i dal§ich pfedmétii a realizované projekty. Zaci prokazovali schopnosti vyuzivat
ptirodovédné védomosti, klast si otdzky a na zaklad¢ diukazi vyvozovat zavéry vedouci
k porozuméni a usnadiiujici rozhodovani tykajici se pfirozeného svéta a zmén, které v ném
nastaly. Ucitelé promyslené zadavali takové ukoly, které vedly Zéky k rozvijeni klicovych
kompetenci. Zaci se Gsp&$né ucastni ptirodovédnych soutézi. Prvni misto ziskali v okresnim
kole fyzikalni olympiady, ucastnili se narodniho kola soutéze Mlady zahradkar.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vyucujici 1 vedeni Skoly se zabyvaji vysledky vzdélavani aktudlné v priibéhu skolniho roku
a cilen€ v rdmci jednani pedagogické rady. Jako vnitini néstroje ke sledovani miry uspéSnosti
zaki Skola mimo jiné vyuZzivad srovnavaci pisemné prace, které vyhodnocuji piislusné
pfedmétové komise.

Ke sledovani miry uspésSnosti zaki Skola vyuziva také vnéjSi néstroje, vybrani zici jsou
pravidelné testovani externimi subjekty, vysledky jsou sledovany a analyzovéany. Dulezitym
kritériem uspéSnosti zaki pro Skolu jsou vysledky soutézi a ispésnost zakl v piijimacim
fizeni na stfedni skoly.



Partnerstvi

Vedeni Skoly umoziuje Skolské radé pristup k dokumentaci Skoly, feditel Skoly se skolskou
radou spolupracuje a plni povinnosti, které pro néj vyplyvaji s pfisluSnych ustanoveni
Skolského zdkona.

Skola je oteviend rodi¢tim, komunikuje s nimi prostfednictvim aktudlnich a obsahové
bohatych internetovych stranek, nabizi jim informace dal§imi obvyklymi zplisoby. Pravidelné
jsou publikovany informace o Zivoté Skoly v mistnim periodiku. Ve Skole pracuje zakovska
samosprava, jeji ¢innost vedeni Skoly citlivé usmérnuje tak, aby pfispivala k rozvijeni prvka
demokracie na pidé skoly a soucasné¢ umoznovala dospélym seznamovat se s ndzory zaku.
Vztahy se zfizovatelem hodnoti feditel Skoly jako nadstandardni, spoluprice je zamétena
pfedevSim na zlepSovani materidlni podminek. Ve spolupréaci s fadou mistnich organizaci
Skola potada akce pro déti, mladez i SirSi vefejnost. Vyznamnym zpiisobem tak ovliviiuje
sportovni a spolecenské déni ve méste.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni Skola poskytuje vzdélavani a Skolské sluZby v souladu s udaji v rejstiitku Skol
a §kolskych zaiizeni a v souladu s realizovanymi vzdélivacimi programy. Skola
systematicky dodrZuje pravni predpisy souvisejici s poskytovanim vzdélavini a Skolskych
sluzeb. Respektuje zdasady rovného pristupu ke vidélavani, zohledriuje vzdélavaci potieby
Zaku, dodriuje podminky k pFijimani Zaki ke vzdélavani a disledné zajist'uje jejich
bezpecnost. Prostorové podminky pro vidélavani jsou nadstandardni. Pozitivné se zde
projevuje uzkd spoluprdce feditele Skoly se ziizovatelem. Realizovany Skolni vzdélavaci
program je v souladu se zdsadami a cili platného Skolského zdakona a prislusného
ramcového vzdélavaciho programem pro zakladni vzdélavani. V klidné a tviiréi atmosféie
se pedagogiim da¥i rozvijet osobnosti Zakii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina ¢j. EKO/2009/3/24.ZM (nahrazuje Uplné znéni zfizovaci listiny, ze dne
20. 11. 2006), ze dne 2. 11. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich o pravnické osobé

¢j. 4362/2007-21, s G€innosti od 1. 9. 2007, ze dne 17. 4. 2007

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ze dne 1. 12. 2009

4. Jmenovani do funkce feditele Zakladni skoly v Tiesti, s u¢innosti od 1. 8. 1995, ze dne
10. 7. 1995
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5. Potvrzeni ve funkci feditele, Skolsk}'/ ufad Jihlava, znacka 1752/1999, ze dne 26. 5. 1999
6. Diplom ¢. G 22255, ¢j. 207/80, PF Univerzity J. E. Turkyn€ Brno, ze dne 18. 6. 1980

7. Osvédceni ¢. 08-06-24-01/15 o kvalifikacnim studiu pro feditele Skol a Skolskych
zafizeni, ze dne 26. 5. 2009

8. Vykazy R 13-01 o feditelstvi Skol, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

9. Vykazy S 3-01 o zakladni Skole, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

10. Vykazy Z 2-01 o $kolni druziné — Skolnim klubu, $kolni roky 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

11. Vykazy o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 2005 — $kolni jidelna, Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009



12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani Z 17-01 2005 — Skolni vydejna, Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vykazy o ¢innosti stiediska volného ¢asu Z 15-01, skolni roky 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

Vykazy R 36-01 o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zatizenich, Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Kniha Skolnich urazii, vedena od 3. 1. 2007

Vykaz S 53-01 o zahajeni povinné Skolni dochazky v zékladni Skole, Skolni roky
2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vykaz R 22-01 o skolni knihovné, Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Uprava rozpoétu ptimych vydajit NIV pro rok 2006, 2007, 2008

Statisticky vykaz P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi, 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007, 2008

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych Skoldm a Skolskym zatizenim k 31. 12. 2006,
2007, 2008 veetné ptiloh

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2006, 2007, 2008

Poskytnuti ucelové dotace na realizaci rozvojového programu ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, dopis Krajského ufadu kraje Vysocina, ze dne
27. srpna 2008

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil, Skolni roky 2006, 2007, 2008

Vnitini platovy piedpis, s uc¢innosti od 1. 7. 2009, ze dne 30. 6. 2009

Smérnice ¢islo 0606 — Vnitini kontrolni systém, s ucinnosti od 1. 1. 2006

Systém financni kontroly, ze dne 5. 1. 2004

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Skola pro Zivot, platny od 1. 9. 2009
Pracovni plan Skoly, Skolni rok 2009/2010

Zaznamov¢ archy hospitacni ¢innosti, Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady, Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Minimalni preventivni program na obdobi 2009-2014

Preventivni Skolni program proti Sikané na roky 2009-2014

Koncepéni zaméry skoly, ze dne 15. 6. 2006

Vlastni hodnoceni skoly za $kolni roky 2005/2006, 2006/2007

Struktura vlastniho hodnoceni skoly, projednano s pedagogickou radou 28. 8. 2008
Rozhodnuti feditele Skoly o piijeti Zdka k zédkladnimu vzdélavani, skolni rok 2009/2010
Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu povinné $kolni dochazky, Skolni rok 2009/2010
Zaznamy o Urazu zaka, Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Skolni ¢asopis PUZZLE, $kolni roky 2008/2009, 2009/2010

Plan prace vychovného poradce, Skolni rok 2009/2010

Vysledky srovnavacich testti, 2007/2008, 2008/2009

Organizac¢ni fad Skoly, s u¢innosti od 1. 1. 2005

Skolni t4d, s u¢innosti od 1. 9. 2009

Provozni fad Skoly a provozni fady odbornych uceben, skolni rok 2009/2009
Individudlni vzd¢lavaci plany

Vychovné poradenstvi, Skolni rok 2009/2010

Ttidni knihy pro Skolni rok 2009/2010

Ttidni vykazy a katalogové listy zakd, Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Skola a granty, 2003—2009

Bezpecnost a ochrana zdravi v préci feditele Skoly, Jihlava — biezen 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Inspektordt v kraji Vysoclina,
Mgr. Stanislav Pulkrab, Zborovska 3, 586 01 Jihlava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Stanislav Pulkrab Stanislav Pulkrab v. 1.
PaedDr. Olga Drapalova Olga Drépalova v. r.
Bc. Bohuslava Dvorakova Bohuslava Dvotékova v. r.
Mgr. Miroslav Pospisil Miroslav Pospisil v. r.

Jihlava 15. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Vaclav Trnka Trnka Vaclav v. r.

Trest’ 8.1.2010
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