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Nazev pravnické osoby

vykonavajici ¢innost Dim déti a mladeZe Polna, okres Jihlava
Skolského zarizeni

Sidlo Indusova 210, 588 13 Polna

E-mail pravnické osoby info@ddmpolna.cz

IC 68 687 397

Identifikator 600 117 421

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Tomasem Klimou, ieditelem $kolského zafizeni
Zrizovatel mésto Polna

Misto inspekéni ¢innosti Indusova 210, 588 13 Polna

Termin inspeké¢ni Cinnosti | 11. — 14. leden 2016

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Predmétem inspekéni Cinnosti je vsouladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zadkon), ve znéni pozd¢€jsich predpist:
pism. b) ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani, a to podle
piislusného Skoliho vzd€lavaciho programu,

pism. c¢) ziStovani a hodnoceni napnéni Skoliho vzdélavactho programu a jeho souladu
S pravnimi ptedpisy.
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Charakteristika

Dim déti a mladeze Polnd, okres Jihlava (dale jen Skolské zafizeni) je Skolskym zafizenim
pro zajmové vzdélavani.

Zaymova c¢innost probithd 1 na odlouCenych pracovistich v Zakladni Skole a Mateiské Skole
Vémice a VvBrzkoveé, vdalii télocvicné v Polné, ve sportovni hale piizptsobené pro
sportovni Gtvary judo a aikido a v turistické zakladné Rohoznd. Skolské zafizeni nabizi
ubytovani.

Ve skolském zafizeni je kladen diraz na pravidelnou zijmovou cinnost, pfileztostnou
zajmovou Cinnost, organizovani tdborové c¢innosti. V pravidelné zajmové Cinnosti je pies
60 % zajmovych utvarii sportovniho zaméfeni.

Co se ty¢e v€kového slozeni, pteviadaji Gcastnici ze zakladnich Skol. Vzhledem k tomu, ze
ve mest¢ stfedoSkolskd mladez za vzdélanim dojizdi, je obtizné ji do zajmového vzdélani
zapojit. Do mateiského centra Stonozka dochazi matky s détmi predSkomiho véku.
Zajmové vzdélavani probihd podle Skolnho vzd@lavactho programu $kolského zafizeni
pro zajmové vzdélavani pro obdobi 2013 — 2016 (dale jen SVP).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditel $kolského zafizeni je ve finkci od roku 2012. Spliuje piedpoklady pro vykon
funkce. V souCasné dobé studuje rozsitené manaZerské studium pro vedouci pracovniky
Skolskych zafizeni. Skolské zafizeni vede $kolni matriku, kterd obsahuje udaje podle
povahy c¢mnosti Skolského zafizeni vCetné Udajii o zdravotni zpusobilosti, pokud jsou
v piithlasce uvedeny. Jako prvni mezi Skolskymi zafizenimi v Kraji VysoCina ji maji
zpracovanou V elektronické podobé&. Tzv. systtm Domecek piehlednou a ucelenou formou
fesi vSechny potiebné procesy spojené se spravou agendy organizace. Koncepcni zaméry
pro obdobi 2013 — 2016 jsou plnény, nékteré znich jsou ve fazi piipravy (vyukové
programy pro Skoly) nebo zatim pouze zAméru (volnocasovy klub, ¢ajovna).

Pravidla ¢mnnosti Skolského zafizeni a jeho organizace jsou zpracovana ve vnitinim fadu.
Z hlediska organizace Skolského zafizeni je ¢mnost zdjmového vzdé€lavani roz€lenéna do
odd¢leni sportu a sportovnich aktivit a do vzdélavactho a kulturntho oddé€leni. Navic zde
jesté pracuyje odde€leni propagace, marketingu a ostatnich aktivit. Odd¢€leni fidi 3 mterni
pedagogiCti pracovnici. V jejich kompetenci je kontrola prace externich pracovnikl vcetné
dokumentace a jejich metodickd podpora. Jednani pedagogické rady vcetné externich
pracovnikti se konaji vétSinou na zaCatku a konci Skolntho roku, ale rozviji se tradice
I daSich neformalnich spole¢nych akci.

Ve Skolském zafizeni pracuji 4 interni pedagogové volného CGasu veetné feditele. VSichni
spliuji podminku odborné kvalifikace, jeden znich pracuje na CasteCny tvazek. VétSina
znich ma dlouholeté zkuSenosti s praci Vvzajmovém vzdélavani. Pro interni pedagogy
existuyje systém dalstho vzd€lavani a rozvoje profesiondlntho ristu. Nejvice vzdélavacich
akci navstivil feditel Skolského zafizeni Ze 41 externich pracovnikti si dopliuje studium
pedagogiky volného c¢asu 12 pracovniki vykonavajicich diléi piimou pedagogickou
¢mnost.
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Skolské zaiizeni zajistuje zajmovou &innost v komplexu tii budov. V téchto objektech se
nachdzi hlavni budova s kancelafemi a klubovnami (napt. vytvarny krouzek, ucebna
vypocetni techniky, kuchyika, fitcentrum, matefské centrum StonoZka apod.), télocvicna,
zrcadlovy sal — herna stolnho tenisu a turistickd ubytovna. Skolské zafizeni nema
bezbariérovy pristup.

V obdobi pusobeni stavajiciho teditele ve funkci byla ve spolupraci se zizovatelem
provedena rekonstrukce télocvicny a stiechy na vSech tfech budovach. Déle byla
inovovana pocitatova ufebna a byl zajistén vstup do Skolského zafizeni pies novou
recepci. Také vtaborové zakladn¢ byly provedeny zakladni stavebni upravy (napi.
rekonstrukce kuchyné, rozvody vody aj.). Reditelem $kolského zafizeni byla predloZena
Ceské 8kolni inspekci architektonickd studie s navrhem vystavby nového centra volného
Casu. Tento dlouhodoby zamér nebyl jesté na trovni zfizovatele feSen.

V ramci projektu obecné prospésné spoleCnosti byla pofizena nova keramicka pec
a vybavena keramickd dilna. Byla zakoupena nova dodavka a mandl, ktery slouzi zejména
pro potieby ubytovny. Pedagogicti pracovnici maji dostatek pomicek a materidlu
vhodnych pro zijmové vzd€lavani (byly napf. pofizeny potieby pro vytvareni vitraZz).
Néktefi pedagogové vywzivaji pifrodni materidl, ktery si obstaravaji sami. Vybaveni
matefského centra odpovida potfebam malych déti. Ze zisku soutéze, které se matky
aktivné zicastnily, byly pro kojence a batolata nakoupeny dalsi vhodné pomticky.

Skolské zafizeni se snaz zaji§tovat vstiicné a bezpedné prostiedi pro Ucastniky, jejich
rodife a zaméstnance. BezpeCnost a ochrana zdravi je upravena ve vnitinim fadu.
PedagogiCti pracovnici jsou seznamovani s bezpeCnostnimi ptredpisy pro praci s ucastniky
vzdélavani a nasledné je o bezpecnosti prace pouCuji. Pied jednotlivymi akcemi, které
skolské zafizeni potada, jsou Ulastnici poudovani o bezpeéném chovani. Skolské zafizeni
evidovalo urazy zakti v knize Urazii se vSemi udaji pozadovanymi pravnim piedpisem. Ve
Skolnim roce 2014/2015 bylo evidovano 8 trazii a ve Skolnim roce 2015/2016 ke dni
kontroly 3 urazy. Vstup do budovy je zajistén elektronicky. V dobé ¢innosti zajmovych
utvari je bezpecnost budovy zajisténa stalou shuizbou vrecepci u vstupu do budowvy.
Recepce je navic piinosem pro usnadnéni organizatniho chodu Skolského zafizeni (napf.
pro externi pedagogické pracovniky, informace pro Ucastniky a rodice, aj.)

K zajisténi zajmového vzdelavani vyuziva Skolské zafizeni finanCni prostfedky ze statniho
rozpoCtu na piimé naklady na vzdélavani, které Cerpa zejména na platy, zdkonné¢ odvody
aostatni osobni naklady na pofizeni ucebnich pomicek, mformaéni technikky a na dalsi
vzdélavani pracovniki. Skolské zafizeni obdrzelo i finanéni prostfedky na rozvojové
programy vyhlaSené MSMT, které byly pouwZity podle stanoveného ugeln na pokryti
zvySenych platl pracovnik Skolstvi. Poskytnuté financni prostfedky ze statniho rozpoctu
pouwzilo Skolské zafizeni efektivné a hospodarné v souladu s uCelem, na ktery byly
pfidéleny, k rozvoji osobnosti UCastnikd vzdélavani a k realizaci Skoliho vzdélavaciho
programu.

Zrozpoétu na provoz od zizovatele hradilo Skolské zafizeni bézné naklady na provoz,
revize, opravy, ostatni ndklady a sluzby. Zfizovatel poskytuje Skolskému zafizeni 1 Ucelové
uréené finan¢ni prostiedky, zejména na piileztostnou ¢innost Rozlouceni s prazdninami,
Dynovani, Florbalovy vikend, Détsky den 2015, na celorocni ¢innost taborové zikladny
Rohoznd a mateiského centra. Na realizaci projektu Potaborové setkani — rozlouceni
s prézdninami zskalo Skolské zafizeni finanéni prostiedky zucelové vefejné finanéni
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podpory zFondu Vysodiny. Skolské zafizeni piijimd pro svoji &innost i sponzorské
finan¢ni a vécné¢ dary. Dilezitym zdrojem byly financni prostfedky z vlastni ¢innosti, které
Skolské zafizeni pifjalo od ucCastnikli zijmovych utvarG a jejich zakonnych zastupcti
Zdrojem financovani je idoplikova ¢innost, zejména prondjem, ubytovani, Kkurzovné,
vstupné, startovné, z piriméstského tabora a z prodeje upominkovych predméti.

Kvalita fizeni, personalni, materialni a finanéni podminky maji oéekdavanou iiroveri.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Klicovym dokumentem stanovujicim cile vzdélavani je SVP pro obdobi 2013 — 2016.
Obsahuje ¢asti stanovené pravnim piedpisem. Piflohy SVP s nabidkou zijmovych utvart,
prilezitostnych akci a tabor jsou kazdoro¢né aktualizovany. Kratkodobé cile jsou
zpracovany Vvplanu c¢innosti na pfislusny Skolni rok. Jednim z Ukoli rocniho planu je
inovace SVP.

Skolské zafizeni postupuje pii piijimani k zijmovému vzdélavani v souladu s pravnimi
pfedpisy a zasadou rovného piistupu. UCastnici jsou piijimani na zikladé pisemné
piihlasky. Pred vybérem zajmového Utvaru ma ucastnk moznost ho jednou bezplatné
navstivit. Podle wvnitintho tadu Skolského zafizeni je mozné snizit Uplatu za zijmové
vzdélavani Glastnikiim se socidlnim znevyhodnénim. Skolské zafizeni ma zkuSenost i se
vzdélavanim ucastnikti se zdravotnim postizenim, kdy je nadmiru dulezita spoluprace se
zdkonnymi  zastupci. 'V lonském Skolnim roce probihala podpora jednoho z téastnikt
pravidelného zijmového Utvaru s UCasti osobntho asistenta. Talentovani Zici jsou
whledavani a sméfovani  k nav§tévovani  zakladni umélecké Skoly nebo pokracuji
Vv ¢innosti ve sportovnich oddilech, piipadné je jim vénovana mdividualni péce.

Pravidelna zajmova c¢innost je rozdélena do 3 oddéleni (viz vySe). Priibéh vzdélavani je
zaznamenavan do denkt zijmové Cinnosti. Pocet zajmovych utvari vzrista. Nekteré
funguji dlouhodobé a maji svou tradici, nékteré jsou pomérné nové (badmmton, orientalni
tanec).

Hospitace probihaly v ziajmovych utvarech rukodéiného, keramického, wytvarného
sportovniho, hudebniho a turistického zaméfeni a v matefském centru.

Ve wetSin€é hospitaci byla zaznamendna zdafild vstupni a pribéznd pozitivni motivace.
Mnozi uc€astnici byli mdividualn€é podporovani. V ramci zajmového vzdélavani byly dale
rozvijeny zejména odborné a pracovni kompetence, zdravé sebevédomi a vytvafeni navyki
pro dalsi vzd€lavani nebo profesni realizaci. Ve sportovnich zajmovych utvarech probé&hla
pohybova piiprava pied vykonem ur¢it¢ho druhu sportu a Vv pribéhu byla vyuZivana ¢asto
zpétnd vazba pro zdokonalovani pohybovych dovednosti. V pribéhu vzdélavani bylo
vytvofeno piiznivé socialni a pracovni klima, byly zohlednény potieby a moznosti kazdého
uCastnika. Komunikace mezi uCastniky a pedagogy byla vedena na pratelské a zdvofilé
arovni. Relaxa¢ni faze s moznosti se napit byly respektovany. Vsem pedagogim volného
Casu se dafilo vyuzivat materialni vybaveni jednotlivych uceben.

Prilezitostna ¢innost zahrmuje jednak programy na zdkladé Cinnosti jednotlivych
zdjmovych utvarQi (sportovni turnaje, kurzy keramiky aj.), jednak vlastni propagacni akce
(Akademie krouzkii, Rozlouceni s prézdninami), nebo akce pro SirSi vefejnost (maSkarni
karneval, vystoupeni dramatického krouzku atd.)
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Taborova <¢innost probihd formou pobytovych letnich tabort na taborové zakladné
a formou piiméstskych tabortu v Polné. Pobytové tabory maji svou tradici a jejich zajimava
naplh opakované laka vysoky pocet Gcastniki (Starodavné Indie, Doba ledova — putovani
za mamutem). V loiiském Skolnim roce prob&hlo 5 pobytovych taborid, znichz jeden byl
uren rodiéim S détmi, a 3 piimEstské tabory. Ve srovnni s vétsimi mésty je zajem
0 potadani ptiméstskych tabora nizsi.

Individualni prace byla zaznamenana v ramci individudlniho piistupu k Gcastnikim
zajmového vzdélavani v ramci zajmovych utvard. V n€kterych zajmovych Utvarech se
vedouci ucastnikim vénuyi mndividudlné nad ramec rozvrhu (judo, vytvarné krouzky).
V Gtvaru keramika jsou vyclenény hodiny, kdy si nepfitomni G¢astnici miizou piijit dodélat
své vyrobky (tzv. dodé¢lavky).

Osvétové ¢mnosti se Skolské zafizeni vénuje okrajoveé, zpravidla jde o kratkodobé osvétové
akce vprubéhu pravidelné nebo taborové cinnosti, v loniském roce probehl i cyklus
prednasek o uméni urCeny Siroké vefejnosti Spontanni ¢innosti v soucasné dobé nejsou
realizovany.

Pribéh zajmového vzdélavani ma ocekdvanou tiroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Ve skolském zafizeni jsou velmi dobré podminky pro rozvoj klicovych kompetenci
K napinéni volného ¢asu. V kazdé zforem zajmového vzdélavani jsou upiednostiiovany
jiné  dovednosti Utastnici zajmového vzd&lavani mohou uplatnit ziskané védomosti
adovednosti vdalim pribéhu vzdélavani nebo v praktickém Zivots. Skolské zafizeni
piikladnym zplsobem spolupracuje zejména se sportovnimi oddily a mnozi tucastnici dale
pokracuji ve sportu na vyssi trovni. (judo, stolni tenis, fotbal, badminton). Na mezinarodni
arovni bojuji s aspéchem judisté. Jednim z piedpokladii téchto uspéchi je kvalifikovana
prace trenért. [ vdalsich zijmovych utvarech maji uCastnici moznost se ziCastiiovat
soutézi nebo piehlidek. Skolské zafizeni prezentuje svou CGinnost napf. na Akademii
krouzki, Dnu otevienych dvefi atd. V ramci celoro¢ni Cinnosti zajmovych utvarii jsou
zahrnuty i vicedenni vyjezdy nebo vylety, které piispivaji K vytvafeni socidlnich vazeb
a dalSimu rozvoji volnoc¢asovych kompetenci.

Pribéh a wvysledky zajmového vzdélavani jsou vyhodnocovany na poradach Skolského
zafizeni. Zavére¢né hodnoceni cCinnosti zajmovych utvard je provadéno v denicich
zajmovych utvard, Vnékterych piipadech je pouze formélni. Také ve vyro¢ni zpravé
0 ¢mnnosti  Skolského zafizeni je Cinnost zajmovych utvarti kratce, Vnékterych ptipadech
vystiné zhodnocena. Dalsi dokumentace zajmového vzdélavani (piileZitostna ¢innost,
taborova ¢innost), kterd je vedena piehledné a poutavé, obsahuje rovnéz hodnotici aspekt.
V kompetenci internich pracovnikii jsou hospitace zajmovych utvarG vedené externimi
pracovniky, jejichz prace je také hodnocena.

Skolské zafizeni spolupracuje vzhledem k pomémé Siroké nabidce s celou fadou dakich
partnert. Krom¢ zizovatele jsou to mistni spolky, ale i néktefi podnikatelé. V souvislosti
s c¢innosti odd¢€leni propagace a marketingu se zvysila trovenn a rozsah prezentace ¢innosti
Skolského  zafizeni v mistnim zpravodaji i dalich médiich. Pribémou aktualizaci
webovych stranek podporuje elektronicky systém Domecek.

Vysledky vzdélavani maji ocekdvanou uroveri.
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Zavéry

a) Pozitiva:

e motivace UCastniki zejména ke sportovni zajmové Cinnosti, moznost dalStho
rozvoje jejich talentu ve sportovnich oddilech

e dlouhodobé koncepéni zaméry, postupné zlepSovani materialniho zazemi

e prechod na pouzivani elektronické formy agendy

b) Zhodnoceni vyvoje Skolského zafizeni: Ve funkénim obdobi nového feditele

Skolského zafizeni (od roku 2012) se zlepSily castecné materidlni podminky
Skolského zafizeni. V pravidelné zajmové Cinnosti se stile klade diraz na podporu
sportu a spolupraci se sportovnimi oddily, i kdyz celkové je nabidka pravidelné
zajmové Cmnosti pestiejsi. Dlouhodobé koncepcni zaméry teditele a podpora téchto
zamdra ziizovatelem jsou predpokladem dalsiho rozvoje Skolského zatizeni.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

e

© © N o O

11.
12.
13.

14.

15.

16.
17.

Uplné znéni zizovaci listiny piispévkové organizace ze dne 30. 8. 2001 véetnd tif
dodatkii

Jmenovaci dekret na feditele prispévkové organizace s uc¢mnosti od 1.8. 2012 na
dobu urcitou do 31.7.2018

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 29. 12. 2015

Zavazné ukazatele rozpoCtu neinvesti¢nich vydaji po upravé k 13. 11. 2014 ze dne
13.11. 2014

Kniha ucetnictvi V. — redukovana ze dne 2. 3. 2015
Finanéni vyporadani k 31.12. 2014 ze dne 12. 1. 2015
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014 ze dne 28. 1. 2015
Doklady o pfijeti financnich prostfedka za rok 2014
Darovaci smlouvy za rok 2014 a 2015

Kniha urazi rok 2014/2015 a 2015/12016

Zaznamy o Urazech 2014/ 2015 a 2015/12016
Dokumentace BOZ a PO

Protokol o provedeni odborn¢ technické kontroly télocvicny a posiovny ze dne
14.1.2014 a 26. 1. 2015

Statistické vykazy o Cmnosti stiediska volného Casu podle stavu k 31. 10. 20183,
2014 a 2015

Skolni vzdélavaci program $kolského zafizeni pro zijmové vzdélavani pro obdobi
2013 - 2016

Koncepce rozvoje a fizeni DDM Polnd na obdobi 2013 - 2016 ze dne 29. 11. 2012
Plan ¢mnnosti pro Skolni rok 2015/2016
6
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18. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2014/2015
19. Denky zijmové Cmnnosti ve Skolnim roce 2014/2015
20. Nabidka zajmové ¢innosti pro rok 2015/2016
21. Hospitacni zaznamy feditele Skoly a vedoucich jednotlivych oddéleni
22. Zapisy z porad za posledni dva roky
23. Interni pokyny pro externi pracovniky a asistenty zijmovych utvard Domu déti
amladeze Polnd na Skolni rok 2015/2016
24. Polensky zpravodaj
25. Navrhy stavby centra volného ¢asu
26. Vnitini tad ze dne 1. 10. 2014
27. Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani a dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki
28. Piima vyuCovaci povinnost pedagogickych pracovnikii

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zakona mize reditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky za§lete na adresu: Ceska §kolni inspekce, Inspektorat
v Kraji Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v Inspektoratu v Kraji Vyso¢ina Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekcniho tymu a datum vyhotoveni inspekcéni zpravy

Hana Stefinkova, $kolni inspektorka Hana Stefinkova v. 1.

Mgr. Eva Kotinkova, Skolni mspektorka Eva Kofinkova v. r.

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Dana Kulickova v. r.

V Havlickové Brodé dne 1. Unora 2016

Datum a podpis feditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Tomas Klima, feditel Skolského zafizeni Tomas Klima v. r.

V Polné dne 2. Ginora 2016



