Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-537/07-10

Nazev skoly: Materska $kola Stromovka, Chocer
Adresa: Kastanova 1339, 565 01 Chocen
Identifikator: 600 104 036

IC: 75019 809

Misto inspekce: Kastanova 1339, 565 01 Chocen

Termin inspekce: 2.az 5. tijen 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, v matetfské Skole.

Zaméreni inspekce:
I. Zakladni udaje

e Zjistovani a zhodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych
ustanoveni Skolského zékona.

e Zjistovani a zhodnoceni vedeni Skoly.

e Zjistovani a zhodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu k napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu.

e ZjiStovani a hodnoceni spolupréace Skoly s partnery.

II. Ekonomické udaje

e ZjiStovani a hodnoceni opravnénosti a efektivnosti vyuziti finan¢nich prostiedkii
poskytnutych ze statniho rozpoctu.

III. Hodnoceni §koly
e Zjistovani a zhodnoceni vnitiniho prostiedi skoly.
e ZjiStovani a zhodnoceni pribehu vzdélavani.

e Zjistovani a hodnoceni Gsp&S$nosti déti ve vzdélavacim programu.



Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

e Zjistovani a zhodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych
ustanoveni Skolského zakona

Charakteristika Skoly

Matetska Skola Stromovka, Chocen je pfispévkovou organizaci, vykondva ¢innost
matefské skoly a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Mésto Chocen, Jungmannova 301,
565 01 Choceni. Do tfi heterogennich tfid bylo zapsano ke dni inspekce 73 déti
s celodenni dochazkou, z toho 7 déti s odlozenou Skolni dochazkou a 1 dité
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Stravovani zajiStuje Skolni jidelna
s nejvyssim povolenym poctem 130 stravovanych. Kapacita matetské skoly (104
déti) neni pro Skolni rok 2007/2008 zcela naplnéna.

Matetska skola si s ohledem na svoje umisténi v blizkosti rozlehlého parku jako
prioritu stanovila rozvijet u déti kladny vztah a lasku k pfirod¢ a ke svému okoli.
Na vefejnosti svilj zamér prezentuje ve Skolnim vzdélavacim programu s ndzvem
,,Poznej a chran®.

Formalni podminky

Vznik Skoly byl doloZzen zfizovaci listinou a dodatkem, které vydalo Mésto
Choceil. Udaje zapsané ve zfizovaci listiné osvédcuji vznik skoly, jsou v souladu
s daji uvedenymi v rozhodnuti o zarazeni do rejstiiku skol a se skutec¢nosti.

Pii Zjistovani a hodnoceni formdalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zdakona nebyly zjistény nedostatky.

e ZjiStovani a zhodnoceni vedeni §koly
Strategie planovani
Reditelka $koly predstavila koncepci, jejimz hlavnim tikolem je vytvofit bezpeéné
a pratelské prostiedi a dovést kazdé dit€ k rozvoji fyzické, psychické a socidlni

samostatnosti. Cilem koncepniho zaméru je ziskdvat déti zcelého mésta,
aby nadale nedochazelo ke sniZzovani poctu tfid v matetské skole.

Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) vychazi z Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV).
Na jeho zpracovani se podilela z nejvétsi ¢asti feditelka Skoly, ucitelky doporucily
naméty na obsahovou c¢ast. Na zéklad¢é ziskanych poznatkll v praxi byl tiikrat
Castecné upravovan. Po formalni strance je dokument nepiehledny a neuplny.
Chybi formy a metody vzdélavaci prace a prostfedky plnéni cilt.

Skolni vzdélavaci program je v Edste¢ném souladu s RVP PV,
Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly ma dlouholetou praxi v oblasti fizeni $koly, v této funkci je od roku
1990. Vytvortila strukturu chodu organizace (fady, smérnice, pracovni naplné¢,
organizace rozvrhu sluzeb pedagogii a dal§i materidly). Zpracovani nékterych
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pisemnosti byly upraveny v prub¢hu inspekéni €innosti (napt. Skolni fad).



Organizacni schéma Skoly vymezuje ve Skole dvé vedouci funkce - feditelka Skoly
a vedouci $kolni jidelny, ktera zodpovida za oblast stravovani. Reditelka $koly
po odborné strance tidi Skolu sama. Pfifizeni uplatiiuje demokraticky styl, jeji
pristup ptispiva k ptijemné a klidné atmosféte na pracovisti.

Vnitini informacni systém je postaven pfedev§im na pieddvani informaci ustné,
v prubé¢hu pedagogickych rad, castecn¢ aktudlni pisemnou informaci v Satné
ucitelek.

Reditelka $koly vénuje malou pozornost kontrolnimu systému v oblasti hospitaéni
¢innosti. Zaméiuje se predevSim na orientac¢ni vstupy do tfid, v priabéhu skolniho
roku realizovala pouze jednu hospitaci. V matetfské Skole pracuje ucitelka
bez odborné kvalifikace, zhodnoceni kvality jeji prace a naslednd odborna
metodickd pomoc feditelky Skoly nebyly cilené. Z vysledki kontrolni cinnosti
je minimum podkladi pro ziskani zpétné vazby o urovni kvality vzdélavaciho
procesu.

Reditelka $koly vytvoiila funkéni organizaci, diléi rezervy byly v kontrolnim systému.

Vlastni hodnoceni S$koly

Skola provadi vlastni hodnoceni dle stanovenych kritérii. Ucitelky se podileji
na rozboru trovné vzdélavani spise okrajove.

Vlastni hodnoceni Skoly bylo realizovano v souladu s pravnim predpisem.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor tvofi Sest ucitelek, pfedepsanou odbornou kvalifikaci spliluje pét
ucitelek. Pracuji na celé tivazky.

Vedeni Skoly vytvaii podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik,
organizace a podminky vzdélavani jsou stanoveny smeérnici. Plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnic feditelka nepiedlozila, vybér témat
samostudia a ucast na semindfich reguluje na zaklad¢ znalosti pedagogického
sboru. Navstivené semindfe v minulych tfech letech byly orientované predevSim
na rozvoj osobnosti ditéte v oblasti pohybovych, hudebnich dovednosti a na nové
trendy pifedSkolniho vzdélavani. Ziskané informace jsou pfedmétem diskuse
na pedagogickych radadch, méné se promitaji do organizace vzdélavaciho procesu
a tvorby tfidnich vzdélavacich programd.

Kvalita persondlnich podminek je priimérna.

Zjistovani a zhodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu Kk napliovani
$kolniho vzdélavaciho programu

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Organizace vzdélavani z hlediska bezpecnosti je na dobré urovni. Podrobné
zpracované bezpecnostni podminky ve SVP stanovuji povinnosti v§ech pracovniki.
Détem jsou poskytovany nezbytné informace vedouci k prevenci traza.

Skola méa zpracovany Preventivni program socialné patologickych jevii. Zakladem
preventivniho plisobeni v mateifské Skole je vytvoreni socidlnich kompetenci ditéte.
Reditelka pravidelng vyhodnocuje pfi¢iny arazii. Podet Girazii se za posledni tii roky
snizil.

Mateiska Skola je bezpecnad, ucitelky diisledné dbaji na bezpecnost déti a ochranu jejich

zdravi.



Prijimani ke vzdélavani

Piijimaci fizeni do matefské Skoly je provadéno v souladu s pravnimi ptedpisy.

K pfedSkolnimu vzdélavani jsou piijimany po dohod¢ se zdkonnymi zastupci i déti

se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP) na zdkladé doporuceni

pedagogicko psychologické poradny.

Zajem rodicl o umisténi deéti v matefské Skole byl niz$i, nez je kapacita Skoly.

V leto$nim $kolnim roce nebyla naplnéna jedna tfida. Reditelka Skoly pfedpoklada,

ze se v pristim Skolnim roce zvys$i zdjem o umisténi déti v matetské Skole.
Zikonné podminky prijimani déti k predskolnimu vzdélavani do mateiské Skoly byly
dodrZeny.

e Zjistovani a hodnoceni spoluprace $koly s partnery

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Spoluprace mateiské $koly srodi¢i je zalozena na vzijemné duvéie. Skola jim
poskytuje aktudlni i trvale platné informace na pfistupném misté. Rodi¢e mayji
moznost se podilet na déni v matefské Skole, zacCastnit se riznych akei v prubéhu
roku. Dle sdéleni feditelky §koly promysleji nové formy spoluprace. Ceska $kolni
inspekce zjistila na zaklad¢ dotaznikového Setfeni, Ze vétSina rodicl pozitivné
hodnoti prostiedi skoly, vztahy ucitelek k détem i predskolni vzdélavani.

Skola informuje zfizovatele o koncepci vzdélavani jen okrajoveé, spoluprace
spocivd hlavné v feSeni finan¢nich otdzek, tzn. pfispévku na provoz a obménu
zastaralého vybaveni.

S odbornou vetejnosti Skola spolupracuje pii vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, s ostatnimi partnery (napf. ZS) je spoluprace spiSe
nahodila.

Spoluprdace s rodi¢i je na velmi dobré urovni, s ostatnimi partnery md jesté dilci
rezervy.

II. Ekonomické udaje
e ZjiStovani a hodnoceni opravnénosti a efektivnosti vyuZziti finan¢nich
prostiredkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Zavazné ukazatele

Rozpisem rozpoctu byly Skole stanoveny Krajskym ufadem Pardubice (dale jen
KrU) zévazné ukazatele piimych nakladi na vzdélavani (piimé neinvesti¢ni
prostiedky celkem, z toho prostfedky na platy). Bylo zjiSténo, Ze Skola tyto zdvazné
ukazatele dodrzela a finan¢ni prostfedky vycerpala v plné vysi.

Vyporadani vztahii se statnim rozpoctem

Skola provedla vyuétovani finanénich prostfedké poskytnutych ze statniho
rozpoctu za rok 2006 prostfednictvim KrU spravné a ve stanoveném terminu.
Vykazované tidaje odpovidaly iidajim uvedenym v Gc¢etni a mzdové evidenci.



Cerpani finanénich prostfedkii na ostatni neinvesti¢ni vydaje

Finan¢ni prostfedky na ostatni neinvesti¢ni vydaje (dale jen ONIV), které Skola
pouzila na nakup hracek, ucebnich pomtcek, osobnich ochrannych pracovnich
pomtcek, cestovné a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale jen DVPP),
byly vyCerpany v plné vysi.

U kontrolovanych ucetnich operaci byla dodrzena kritéria efektivnosti,
hospodarnosti a byly v souladu se schvalenym rozpo¢tem. Finan¢ni prostfedky byly
pouzity v daném roce v souladu s G¢elem, na ktery byly ptidéleny.

Udetnictvi a vykaznictvi

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu byly uctovany oddélené a spravné na
analytickych uctech, které Skola urcila G¢tovou osnovou na rok 2006. V hlavni
knize byly polozky oznaceny pfidélenym ucelovym znakem. Kontrolované ucetni
doklady (vydajové pokladni doklady a piijaté faktury za rok 2006) spliovaly
nalezitosti ucetniho dokladu.

Vykazované udaje o vyplacenych mzdovych prostiedcich uvedené ve statistickém
formulati Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za rok 2006 byly vykazovany spravné
a odpovidaly dajiim v Gcetni a mzdové evidenci.

Personalni podminky

Pedagogicti zaméstnanci byli vroce 2006 zatazeni do platovych tiid v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy pro oblast odménovani.

Priplatek za vedeni byl pfiznan vedoucim zaméstnancim za fidici praci
v navaznosti na organiza¢ni schéma Skoly a pracovni napli. Osobni piiplatky byly
zaméstnancim pfiznany v souladu s vypracovanymi kritérii, které byly soucésti
vnitiniho platového predpisu. Odmény byly poskytovany za Gspé$né splnéni
mimofaddného nebo zvlast vyznamného pracovniho ukolu, pfi pfilezitosti
pracovniho nebo zivotniho vyro¢i. Pfizndvani odmén bylo podlozeno pisemnym
zdiivodnénim feditelky Skoly.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
DVPP bylo uskutec¢iiovano v souladu s pravnimi ptedpisy. Pedagogicti pracovnici

absolvovali Skoleni, kterymi si dopliiovali a prohlubovali kvalifikaci. DVPP bylo
zamefeno na nové trendy v piedskolnim vzdélavani.

V oblasti hospodaieni s financnimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu nebyly
gjistény nedostatky. Reditelka Skoly se snaZi o efektivni a hospoddrné vyuZivani
pFidélenych financnich prostiedkil.



III. Hodnoceni Skoly

e Zjistovani a zhodnoceni vnitiniho prostredi Skoly

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Skola ma k realizaci predskolniho vzd&lavani vhodné prostorové podminky. Vnitini
uspofadani tfid umoznuje zatfazovat skupinové, individudlni a dynamické ¢innosti,
poskytuje détem potiebné soukromi.

Ucebni pomicky a hracky jsou pribézné inovovany a dopliiovany. Rozmisténi
hracek, pracovnich materiald, pomticek a jejich pfistupnost byly pro déti
stimulujici.

Ptilehla zahrada umoziluje realizaci pohybovych aktivit déti po cely rok.

Materidalni podminky umoZituji realizaci vzdélavani v rozsahu daném RVP PV.

Zjistovani a zhodnoceni prubéhu vzdélavani.
Organizovani vyuky

Organizace dne ve tfidach byla dostatecn€ pruznd, umoZiovala reagovat
na individudlni potfeby déti. V prib&hu ¢innosti mirné pfevazovaly ¢innosti fizené
nad spontannimi. Dé&ti, které pfichdzely do MS déle, mély mensi prostor
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uzce spolupracujiciho s ucitelkou.

Ve vzdelavaci nabidce prevladalo uceni hrou, ¢innostmi a spontdnni socidlni uceni,
chybélo kooperativni a prozitkové uceni. Metody a formy prace méné podporovaly
u déti aktivni zplsob uceni.

Vysledky vzdélavani

V prostoru tfidy se déti bezpené orientovaly a pohybovaly, sebeobsluzné prvky
zvladaly samostatné predevSim starSi déti. V pribéhu vzdélavacich cinnosti
projevovaly zajem, star$i déti vykazovaly dobrou uroven matematickych predstav,
komunikovaly bezprosttedné, uplatiiovaly svoje zkuSenosti a poznatky. U mladSich
déti byly podporovany aktivity vedouci k ziskavani zakladnich kompetenci, starsi
déti v pribehu ¢innosti projevovaly ohleduplnost a mlad$im détem pomahaly.

Atmosféra ve tfidach byla klidnd, vzdjemné vztahy déti byly bezkonfliktni.
Ucitelky respektovaly jejich tempo a dispozice, nedochézelo k neumérnému
zatézovani déti.

Skolni vzdélavaci program matei'ské $koly je napliiovan.

Zjistovani a hodnoceni uspéSnosti déti ve vzdélavacim programu

Hodnoceni déti

Skola méa zpracovany formulat pro zhodnoceni dosazené urovné vzdélavani ditéte.
Na zakladé sdéleni feditelky Skoly je tato forma piinosnd pro zajiSténi
individudlniho pfistupu ke vzdélavani déti a diferenciace naroc¢nosti. Pro déti
s odkladem Skolni dochazky wucitelky zpracovavaji dle vysledkd Setfeni
pedagogicko-psychologické poradny individudlni vzdéldvaci plan. Hodnoceni
urovné vysledkid vzdelavani je popisné, chybi pedagogicky zamér dalSich postupi.

Hodnoceni déti v mateiské Skole ma priomérnou uroveri.



Ucelnost a uéinnost podpory déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola rovnéz identifikovala skupinu déti se specialnimi vzd&lavacimi potfebami
v oblasti komunikativnich dovednosti a zorganizovala pro n¢ individudlni
logopedickou péci. Vybér déti, stanoveni diagnézy a vzdelavaci proces byl
realizovan bez odborného dohledu specialniho pedagoga - klinického logopeda.
Organizace individualni logopedické péce probihala na tUkor piimé pedagogické
¢innosti jedné ucitelky v kmenové tiidé. Pedagogickd pracovnice zabezpecujici tuto
péci nespliiuje podminky odborné kvalifikace. Pozitivni je jeji trvalé vzdélavani
vdané oblasti. V pribé¢hu inspekéni Ccinnosti feditelka zménila organizaci
vzdélavani této tfidy. Zaroven ji bylo doporuceno navéazat spolupraci s klinickym
logopedem pracujicim v daném regionu. V SVP nejsou stanoveny zasady pfijiméni,
podminky vzd€lavani a vyhodnocovani vysledkid vzdélavani déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Z predloZenych materialii nelze zhodnotit kvalitni systematickou péci a ucinnou
spoluprdci s rodici nebo odbornikem.



Zavérefné hodnoceni:

Hodnoceni mateiské Skoly:

Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni Skolského zdakona byly
dodrZeny a odpovidaji skutecnosti.

Reditelka $koly vytvoFila funkéni strukturu organizace. Organizacni a informadéni
systéem Skoly je usporadany. Urcité rezervy byly shledany v oblasti vedeni
zaméstnancii. Reditelka opomijela hospitacni innost, kontrolni innosti providéla
pribéiné, ale zjisténé vysledky pisemné nezaznamendvala. Pedagogicky kolektiv
je vstiicny k dalSimu vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program byl v Edstecném souladu s RVP PV a vyiaduje zmény
v nékolika oblastech.

Mateiska Skola vytvaii velmi dobré podminky pro spoluprdci s rodici. Ve spolupraci
s partnery si Skola uvédomugje rezervy.

Piidélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu byly ucelné vynaloZeny.

Materidalné vybaveni umoZiiuje realizovat vzdélavaci cile. Vedeni Skoly zajist'uje
kvalitni materialni podminky pro piedSkolni vzdélavani, zvlasté hracky podporujici
psychomotoricky rozvoj osobnosti ditéte.

Vzdélavaci innost mateiské Skoly naplituje jeji zakladni funkci a umoZiiuje détem
rozSirit své zkuSenosti nejen v oblasti poznavaci, ale i socidlni. Hra je preferovina
jako zdkladni Cinnost déti predSkolniho véku. Vzdélavaci prace je promyslend, méné
jsou vyuZiviny metody progresivniho uceni. Mateiska S$kola realizuje ¥adu
rozmanitych aktivit, které vyznamné dopliiuji program mateiské Skoly.
Ucitelky sleduji individudlni rozvoj jednotlivych déti, systém vyhodnocovani
je v obdobi ovérovani.
Od minulé inspekce nastala zména v poltu tiid, sni%il se pocet déti. Skola organizuje
vzdélavani ve tfech tiidach, byla zruSena specidlni tiida logopedickd. V oblasti Fizeni
bylo poukdzdano na nizky pocet hospitacni Cinnosti. Lze konstatovat, Ze tento trend stdle
PFetrvavd, tim se minimalizuje zpétnd vazba v oblasti vyuZivani poznatkii ze vzdélavani
i moznost Zjisténi posunu, ¢i stagnace kvality vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly je priimérné.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby vzdélavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro piekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina ze dne 9. fijna 2002 s Gi¢innosti ode dne 1. ledna 2003
Dodatek €. 1 zfizovaci listiny ze dne 4. zati 2003

Rozhodnuti 0 zméné zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. KrU 12/2003 OSMS, ze dne 25. unora 2003 s uc¢innosti ode dne 1. ledna 2003

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. zaii 2007

Jmenovani do funkce feditelky matetské Skoly ¢j. 305/2002 ze dne 26. listopadu
2002 s ucinnosti ode dne 1. ledna 2003

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2006

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2007

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2006

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2006
Rozhodnuti o ptijeti do matetské Skoly - Skolni rok 2007/2008

Doporu¢eni PPP Usti na Orlici k integraci ditéte ze dne 29. 5. 2006 s platnosti
do 31. srpna 2007

Evidencni listy déti pfijatych do matetské Skoly pro skolni rok 2007/2008

Prehled dochazky déti ve skolnim roce 2006/2007, 2007/2008

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnic

Smérnice pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnic ze dne 12. dubna 2007
s u¢innosti ode dne 13. dubna 2007

Doklady o dal$im vzdelavani pedagogickych pracovnic za obdobi roku 2005 az 2007
Pracovni naplné pedagogickych pracovnic

Dalsi aktivity pedagogickych pracovnic - dokument bez bliz§iho urceni

Rozpis pfimé pedagogické ¢innosti - Skolni rok 2007/2008

Skolni #ad matefské $koly - dokument bez bliz§iho uréeni

Smérnice o ochran¢ zdravi a bezpecnosti ze dne 1. Cervna 2007

Kniha Urazi a poranéni s prvnim zaznamem ze dne 5. ledna 2003 a poslednim
zaznamem ze dne 12. Ginora 2007

Organizacni fad Skoly - dokument bez bliz§iho urceni

Zapisy pedagogickych rad za obdobi Skolnich rokd 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008

Zaznamové archy z hospitacni Cinnosti za obdobi Skolnich rokd 2005/2006,
2006/2007, 2007/2008

Skolni vzd&lavaci program platny pro $kolni rok 2007/2008

Ttidni vzdélavaci plany 1. - III. tfidy platné pro Skolni rok 2006/2007

Plan vychovné prace ve tfid¢ se zvySenou logopedickou péci ze dne 1. zati 2005
Hodnoceni skoly za skolni rok 2005/2006 ze dne 10. srpna 2006

Hodnoceni skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 1. zafi 2007

Individualni vzd€lavaci plan pro integrované dit€ se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami platny pro skolni rok 2006/2007

Denni rezim - $kolni rok 2007/2008

Piehledy vychovné prace I. - I1I. tfidy za Skolni rok 2007/2008



34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.

52.

53.

54.

55.

56.
57.

Uprava ukazatelti pfimych nakladi na vzdélavani k 20. listopadu 2006

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2006 ze dne 19. ledna 2007
Rozpis dotaci k 31. prosinci 2006

Néklady a vynosy za rok 2006

Uétova osnova na rok 2006

Hlavni ucetni kniha na rok 2006

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi
Skol P 1-04 za rok 2006

Vykaz zisku a ztraty za rok 2006

Vnitini platovy piedpis na rok 2006 platny od 1. ledna 2004
Kritéria pro pfiznadvani osobnich ptiplatkt na rok 2006
Kritéria pro pfiznavani odmén na rok 2006

Organiza¢ni schéma na rok 2006

Rozuétovani mezd na rok 2006

Rozuc¢tovani mezd za mésic prosinec 2006

Zdivodnéni mimotadnych odmén vyplacenych v roce 2006

Pfiznani mimofadnych odmén feditelce Skoly ze dne 31. fijna 2006
a 27. prosince 2006

Mzdova inventura k 31. prosinci 2006

Platové vyméry zaméstnancl platné k 31. prosinci 2006 (s osobnimi ¢isly 1, 5,
11557, 28734, 29188, 55132, 76153, 78305, 79328, 84935, 91084, 98399)

Mzdové listy zaméstnancti za rok 2006 (s osobnimi Cisly 1, 5, 11557, 28734, 29188,
55132, 76153, 78305, 79328, 84935, 91084, 98399)

Vyplatni listky zaméstnancii za rok 2006 (s osobnimi ¢isly 1, 5, 11557, 28734,
29188, 55132, 76153, 78305, 79328, 84935, 91084, 98399)

Ugetni doklady k DVPP za rok 2006 (pfijaté faktury & 1396, 607, 753, 889, 1016,
486)

Ugetni doklady za rok 2006 (pfijaté faktury &. 09/06, 8405, 2006/7253, 2006476,
6217 a vydajové pokladni doklady €. 2, 20, 31, 48, 53, 71, 74, 75)

Vypisy z uctu Komeréni banky za rok 2006 €. 2, 5, 6, 8, 12

Inspekéni zprava €.j. 105340/02-1006
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Radomira BartoSova BartoSova, v. 1.
Mgr. Hana Smolikova Smolikova, v. r.
Daniela Kmentova Kmentova, v. r.

V Pardubicich dne 24. fijna 2007

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti
na adresu Ceska Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Chocni dne 1. listopadu 2007

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Alena Hajnova, feditelka Skoly Hajnova, v. r.
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