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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjisStovani a hodnoceni podminek, prib&éhu
a vysledkii vzdélavani podle pfisluSnych S$kolnich vzdélavacich programi, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptredpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentii s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti $koly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Zidlochovice TyrSova 400, je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem
je Jihomoravsky kraj se sidlem v Brn&, Zerotinovo namésti 3/5. Stiedni $kola poskytuje
vzdélani Zzakim v dennim studiu ukonfeném maturitni zkouskou v oboru vzdélani:
Gymnazium 79-41-K/801 - vSeobecné (osmileté). V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve Skole
vzdélavalo celkem 242 zakt ve 8 tfidach, nejvysSi povolena kapacita Skoly nebyla
prekrocena. Za posledni 3 roky se pocet zakl navstévujicich skolu vyrazné neménil.

Misto poskytovaného vzdélani je na dvou mistech - v hlavni budové Skoly na TyrSové ulici
400 a v blizké sokolovné na TyrSové ulici 161, kde probihd pouze vyuka télocviku a vytvarné
vychovy. Hlavni budova Skoly je po castecné rekonstrukci. V priabéhu minulych tii let bylo
provedeno zatepleni a vyména oken.

Vzdélavani ve Skole zabezpecuje celkem 19 pedagogickych pracovnikil, jejichz odborna
kvalifikovanost umozinuje plnit vzdé€lavaci program stfedni skoly.



Inspekéni Cinnost byla ve Skole provedena naposledy v lednu 2007. Jednalo se o tematickou
inspekci zaméfenou na zjisténi a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani a rozvoje vyuky
cizich jazyku.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodaftila Skola zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR) a s pfispévkem na uhradu provoznich vydaji,
které ji poskytuje zfizovatel z vlastniho rozpoctu. Mélo vyznamné zdroje piijmu pro Skolu
pfedstavovaly finan¢ni prostfedky ziskdvané z prondjmi jazykovych uceben pro komeréni
ucely.

Kromé dotace na pfimé néklady na vzdélavani obdrZela Skola ze SR v hodnoceném obdobi
ucelové urcené finanéni prostfedky. V roce 2006 to byly financni prostfedky na realizaci
projektu ,,Podpora konektivity Skol v ramci SIPVZ* ve vysi 177.200 K¢, které byly pouzity
pfevazné na nakup pocitacové techniky (PC, monitory a softwaru), ddle na programové
vybaveni a $koleni a vzd&lavani v oblasti ICT problematiky. Skola se na tomto projektu
podilela také vlastnimi prostiedky, a to formou finan¢ni spolutcasti ve vysi 8§1.904 K¢&. Na
stejny ucel byly ur€eny financni prostiedky poskytnuté ze SR ve vysi 15.000 K¢ v roce 2007.
V tomtéZ roce obdrzela Skole jesté dalsi icelovou dotaci ze SR, ktera byla ur¢ena na realizaci
programu ,,Podpora zvyseni poctu vyucovacich hodin v oborech vzdélani gymnazii®, jehoz
cilem bylo poskytnout finan¢ni prosttedky na kryti ndkladi spojenych s navySenim
primérného poctu vyucovacich hodin nad 31 vyucovacich hodin tydné ve tiidach ctyiletych
gymnazii, tfetich az Sestych rocnikii Sestiletych gymndzii a péatych az osmych rocniki
osmiletych gymnazii. Tyto prostfedky Skola pouzila predev§im na platy a odvody
pedagogickych pracovnikd. V roce 2008 pak ziskala Skola ze SR tcelové uréené financni
prostiedky ve vysi 55.000 K¢ na realizaci programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace. Prostiedky byly pouzity v souladu s ucelem jejich poskytnuti, a to
na mzdy a odvody pedagogickych pracovnikli. Veskeré ucelové urcené financni prostiedky,
se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly pouZzity v souladu s uc¢elem jejich
poskytnuti a fadn¢ a ve stanoveném terminu ziuctovany se SR.

Z rozpoctu ziizovatele byly Skole v roce 2007 poskytnuty rovnéz ucelové urcené finanéni
prostiedky, a to na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle jen DVPP) ve vysi
2.100 K¢.

Kapacita skoly byla v hodnoceném obdobi vyuZzita primérné na 98 % a pocet piijatych zakl
mél mirn€ vzristajici tendenci. Stejné tak vyvoj celkové dotace - jak ze SR na pfimé néklady
na vzdélani tak z rozpoctu zfizovatele na provozni ndklady - mél mirny nartist. Podil SR na
celkovych ptimych ndkladech na vzdélavani vroce 2006 az 2008 cinil v praiméru 83 %
z celkovych roc¢nich neinvesti¢nich vydajli vynaloZenych Skolou na hlavni Cinnost. Vyse
téchto vydaji byla v roce 2006 cca 9.163 tis. K¢, v roce 2007 cca 10.863 tis. K¢ a vr. 2008
cca 10.512 tis. K¢. Z celkovych rocnich neinvesti¢nich vydaji (ndklady Skoly na hlavni
¢innost) pak primérné vydaje na jednoho Zéka tvoftily v roce 2006 cca 38.022 K¢&, v roce 2007
cca41.161 K¢ a v roce 2008 cca 42.731 K¢.

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze financni prostfedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodaftila, byly dostacujici k pokryti provoznich a vzdélavacich potfeb a z hlediska
provadéni hlavni ¢innosti nepfedstavovaly pro Skolu Zadné riziko.



Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti

Skola vytvari podminky pro rovny pfistup ke vzdelavéani. Ptijimaci tizeni pro Skolni rok
2009/2010 probéhlo v souladu s legislativou. Pro piijimaci fizeni byla stanovena, zvefejnéna a
také dodrZena jednotnd kritéria pro pfijimani zakl. Uchazec¢i o studium jsou pfijimani na
zaklad¢ vysledkl pfijimaci zkousky, hodnoceni vysledku vzdélavani v zdkladni Skole a
dalsich skutecnosti osveédcCujicich vhodné schopnosti, védomosti a zajem o studium.
V pfijimacim fizeni jsou vytvafeny podminky respektujici potfeby zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. O zpusobu piijimani zakl ke vzdelavani a kritériich pro pfijeti Skola
informuje vetfejnost také na webovych strankach.

Skola podporuje viestranny rozvoj svych zakd s diirazem na zohlediiovani potieb kazdého
jednotlivece. V soucCasné dobé poskytuje individudlni podporu zakiim, kteti maji
diagnostikované jen leh¢i vzdélavaci potize. Vyucujici maji o téchto Zacich velmi dobry
ptehled, ve vyuce zohledniuji jejich individualni moznosti tim, Ze voli vhodné metody, které
umoziuji témto zaklm dosahovat dobré studijni vysledky. Podpora nadanych zakd je
individudlni a je ponechana v kompetenci vyucujicich pfislusnych predmétii. Ve Skolnim roce
2008/2009 se ve Skole vzdélava 7 cizinch a 2 Zaci se vzdélavaji podle individualniho
vzdélavaciho planu.

Vychovné poradenstvi je funkéni. Vychovna poradkyné zajistuje sluzby jak v oblasti profesni
orientace tak pii adaptaci na zménu prostredi (zejména v piipad¢ vzdélavani cizinctli), nebo
pfipadnych problémech pii vzdélavani. Skola sleduje miru Gspé$nosti zakd v celém
vzdélavacim cyklu, pribézné¢ vyhodnocuje prospéch a chovani zaki. Vyskyt socidlné
patologickych jevl je ve Skole minimalni, av§ak pedagogové sleduji mozna rizika a pficiny
selhavani 74k a pfijimaji pfimétend opatieni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci program Skoly odpovida zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Pro nizsi
stupent osmiletého gymnazia Skola zpracovala svij vlastni Skolni vzdélavaci program (déle
SVP), ktery se realizuje od 1. zati 2007. V tomto $kolnim roce se podle SVP vzdélavaji zaci
v primé a sekundé. Zpracovany a zveiejnény SVP respektuje strukturu danou Ramcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdelavani (ddle RVP ZV). Dokument sice vychazi
z rozboru podminek skoly a zohlediiuje potfeby vSech zakl, avSak vykazuje jak formalni, tak
obsahové nedostatky a je tedy pouze v Castecném souladu s RVP ZV. Nékteré jeho oblasti
vyzaduji doplnéni nebo uptesnéni idaji (napt. v charakteristice Skoly, obsahovém, ¢asovém a
organizatnim vymezeni nékterych predmétl, doplnéni pozndmek k ucebnimu planu,
konkretizaci ndmétii a forem Cinnosti pii realizaci prafezovych témat). Forma jednotlivych
casti dokumentu je nejednotnd a zvlasté pro vefejnost nepiehlednd. Vedeni Skoly si slabé
stranky SVP uvédomuje a spoleéné s pedagogy promysli upravy a opatfeni k odstranéni
nedostatkll. Tfidy tercie aZ oktavy se vzdélavaji podle dobihajiciho vzdélavaciho programu
pro viceletd gymnazia. Vyuka je tedy realizovana podle platnych ucebnich dokumentt
schvalenych Ministerstvem $kolstvi, mlddeze a t&lovychovy (dale MSMT) a odpovida
pozadavkim platnych ucebnich plant a u¢ebnich osnov.

Hodnoceni CSI v oblasti strategie a planovani vychéazelo z predlozené dlouhodobé koncepce
Skoly, kterd vytycila hlavni tkoly v kvalit¢ vyuky, Skolniho klimatu, fizeni, personalniho



zajisténi a vngjSich vztahl. Vedeni skoly tuto koncepci pribézné inovuje dle aktudlnich
potieb a ve vazbé na zmény ve Skolstvi (tvorba SVP, ptiprava na novou maturitu), a dil¢i cile
zapracovalo do ro¢nich plant. Skola rovnéz vyuzila vystupt z vlastniho hodnoceni (tzv.
Mapa skoly zpracovana externi firmou) pro stanoveni opatfeni ke zlepSeni kvality vzdélavani.
Pozitivem strategie Skoly je vzhledem k jeji malé velikosti snaha vedeni o uplatiiovani
viceuroviiového fizeni. Vedouci pfedmétovych sekci se aktivné podileji na planovani,
kontrolni c¢innosti a inovacich ve vzdélavani a nasledné pfijimaji opatfeni podporujici
zkvalitnéni vzdéldvani. V soucasné dob¢ vidi vedeni Skoly spole¢né s pedagogickymi
pracovniky nejvétsi rezervy v oblasti hodnoceni a sebehodnoceni uplathovaném jak
pedagogy, tak zaky. Pii planovéani vedeni Skoly zohlediiuje naméty Skolniho Zakovského
parlamentu, se kterym se pravideln¢ schazi jednou meési¢n€. Nastavend strategie Skoly je
v souladu s jejimi podminkami a podporuje napliovani SVP a dobihajiciho vzdélavajiciho
programu pro viceletd gymnézia.

Reditel §koly, ktery je ve funkci od 1. srpna 1998, spliiuje pozadavky pro vykon této funkce.
V Organizacnim radu a souvisejicich naplnich préace feditel vymezil strukturu fizeni, stanovil
kompetence a odpovédnost jednotlivych pedagogickych pracovnikli. Nékteré pravomoci
delegoval na svou zastupkyni a metodické organy tak, aby vyhovovaly potiebdm Skoly.
Vzhledem k nizkému poctu zakt i1 pedagogickych pracovnikli je kontrolovani kvality
vzdélavani a chodu Skoly podle sdéleni feditele zalozeno piedevsim na kazdodennim osobnim
kontaktu s pracovniky. VétSina nedostatk se tak podle feditele fesi operativné. Na jednanich
pedagogické rady jsou projednavany zdsadni dokumenty Skoly a opatieni vztahujici se ke
vzdélavaci Cinnosti Skoly. Ze zapisii z pedagogickych rad vSak bylo zjiSténo, Ze nebyla
schvalena struktura vlastniho hodnoceni $koly na obdobi 2007 — 2009 v terminu daném
zakonem.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Personalni podminky Skoly jsou zaloZeny na stabilnim pedagogickém sboru a odborné
kvalifikovanosti vSech 19 ucitell. V persondlni oblasti je patrnd snaha o tymovou spolupraci
ucitelii nejen v predmétovych sekcich ale 1 napfi€¢ pfedméty, coz napomahd plnit cile
vzdélavaciho programu $koly. Skola se ve svém planu dalstho vzd&lavani pedagogickych
pracovnikii (ddle DVPP) zaméfuje zejména na upeviiovani a prohlubovéani jiz ziskané
kvalifikace a na podpote profesniho riistu v oblasti tvorby SVP a pfipravy k nové maturité.
Pozornost je také veénovdna vzdélavacim akcim tykajicim se jazykového vzdélavani,
roz$ifovani odbornosti v rdmci aprobace jednotlivych ucitelti a informaci o novych formach
vyuky s diirazem na vyuziti modernich technologii. V pfedchozich letech se DVPP tykalo
zejména inovace stavajicich udebnich dokumentl a pocitatové gramotnosti. Skola vénuje
podporu zacinajicim nebo nové ptichazejicim ucitelim. K jejich uvadéni do praxe jsou urceni
vedouci pfedmétovych sekci nebo zkuSeni ucitelé, ktefi jim poskytuji odbornou i béznou
metodickou pomoc.

Skola vytvaii vhodné podminky pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Zabyva se
zajisfovanim bezpetného prostiedi pro ziky v pribéhu vzdélavani. Zaci i jejich zakonni
zastupci jsou s podminkami pro bezpe¢né chovani prokazatelné seznamovani. V planech
Skoly jsou stanovené ukoly, které se tykaji zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku. Jejich
plnéni vedeni Skoly pravidelné kontroluje a vyhodnocuje. Kniha trazi je vedena v souladu
s pozadovanou normou. Mira Urazovosti se zlepSuje, Skola analyzuje a provadi objektivni
zjiSténi pfi€in Urazl. Vypracovana Skolni preventivni strategie svym zaméfenim umoZiluje
pfedchazet vzniku vétSiny socidlné patologickych jevii a pfispivd k formovani zdravého
zivotniho stylu. V poslednich tfech letech pedagogové fesili v této oblasti jen n€kolik méné
zavaznych pitipada.



Materialni a finan¢ni podminky umoznuji realizovat obsah vzdélavani. V budové gymnazia je
11 uceben - 2 jazykové, 1 pocitatova a zbyvajicich 8 slouzi soucasné jako ucebny kmenové
i odborné. Skola tedy disponuje odbornymi udebnami pro vyuku vsech v§eobecné
vzdélavacich predméti. VétSina uceben je vybavena moderni didaktickou technikou,
k dispozici jsou audiovizualni sestavy, vcetné dvou interaktivnich tabuli a osmi
dataprojektori. Ve vSech u€ebnach je pfipojeni na internet. V mistni sokolovné nedaleko
budovy $koly, kterou si gymnéazium pronajimd od Sokola Zidlochovice je pak ucebna
vytvarné vychovy, télocvicna a spolecensky sal umoziujici realizaci riznych kulturnich akci
pofadanych 8kolou. Skola se trvale snazi o zdokonalovani materidlnich podminek pro
vzdélavani a v poslednich tfech letech doslo v této oblasti diky ndkupu moderniho vybaveni
k podstatnému zlepSeni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani vychazi z hlavniho cile Skoly - dobie pfipravit Zdky ke studiu na
vysoké Skole. Gymnézium se profiluje vSeobecnym zaméfenim a tomu odpovidd rozlozeni
hodinové dotace jednotlivych predmétl v udebnim planu. Sirokd nabidka volitelnych
a nepovinnych predmétl podporuje vzdélavani podle potfeb a moznosti zZakl a diferenciaci
vyuky podle jejich individuélnich ptedpokladii a zajmu. Z porovnani platnych ucebnich plant
a rozvrhl hodin pro jednotlivé tfidy vyplyva, Ze pfedméty vyjmenované v u¢ebnim planu jako
povinné jsou viechny zafazeny do vyuky. Skola uéebni plany uéeln& naplituje. Poéty zakii ve
ttidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.

Podpora rozvoje osobnosti Zdka pedagogem byla v hospitovanych hodindch zaznamenana
v rizné intenzité. V dob¢ inspekce ve skole probehly hospitace v hodinach ptirodovédnych
1 humanitnich pfedméti. V ramci hospitacni €innosti v pfirodovédnych pfedmétech byla
realizovana tematicka inspekce zaméfend na environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu
(dale EVVO). Pti vzdélavani zakh byly patrny snahy ucitelli o naplnéni Skolou stanovenych
cili environmentalni vychovy zaméfujici se na pochopeni komplexnosti a slozitosti vztaht
Cloveka a zivotniho prostiedi. Ve vétSin€ hospitované vyuky byly voleny rozmanité metody
a formy prace, které zajistily efektivni vyuziti pfedchozich zkuSenosti a védomosti zakd,
materidlnich podminek a vyufovaciho c¢asu. UCcitelé vyuzili svou odbornost, poznatky
z dal§iho vzdélavani i své zkuSenosti. V nekterych hospitovanych hodinach méla vyuka spise
frontalni charakter, kdy se pedagogové zaméfili predev§im na rozvoj kompetenci k uceni a
feSeni problémul. Ve vyuce cizich jazykul, biologie a zakladi spolecenskych véd byla vétsi
pozornost vénovana skupinové praci s cilem podpofit rozvoj komunikacnich a socialnich
dovednosti. Mira aktivizace zakli byla tedy v jednotlivych predmétech riiznd. Z hospitaci
1 pohospitacnich rozhovort je zfejmé, Ze Cast ucitelii pravideln€ vyuziva vzdélavaci vyukoveé
programy, procvicuje ucivo s pomoci vypocetni techniky a vyhleddvé informace na internetu.
Prace s ICT v hodinéch je uplatiiovana také v zavislosti na moznostech vyuziti pocitacové
ucebny a multimedidlnich u¢eben. Pozitivnim jevem vétSiny navstivenych hodin byla velmi
dobra pracovni atmosféra a oboustranné vsticné vztahy mezi uliteli a Zaky. Prostfedi pro
zaky 1 dospélé je ptatelské, komunikace je zaloZena pfedev$im na osobnim kontaktu, coz se
kladn€ odrazi v ptijemné klimatu Skoly.

Pravidla pro hodnoceni jsou stanovena v SVP a v Klasifikacnim idadu Skoly, ktery je viak
samostatny dokument, coz neni v souladu s platnou legislativou. Hodnoceni zakt v priitbéhu
vzdélavani je provadéno standardnimi nastroji, pomoci klasifikace a vychovnymi opatienimi.
Ve sledovanych hodinach bylo hodnoceni zakid malo frekventované. VétSinou bylo
uplatiovano pribézné slovni hodnoceni, které mélo motivacni charakter. Ucitelé dostatecné
nevedli zaky k sebehodnoceni ani vzdjemnému hodnoceni, a nevyuzili tak této funkce
hodnoceni.



Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pro rozvoj klicovych kompetenci a zajisténi zvySovani funkéni gramotnosti zédka Skola
vychazi ze stavajicich ucebnich dokument.

Ctenafskou gramotnost si Zci zvysuji ve viech vyucovacich pfedmétech nejen porozuménim
¢teného textu, ale i pfemySlenim o jeho obsahu a pouzitim ziskanych informaci. Jsou vedeni
vyucujicimi k samostatné praci s textem (referaty, prezentace, seminarni a ro¢nikové prace).
Vyuzivani vypocetni techniky ve Skole je nedilnou soucasti vyuky a napliiovani profilu
absolventa. Webové stranky Skoly pfispivaji k vyssi informovanosti rodi¢t a slouzi Siroké
vetejnosti jako dulezity zdroj informaci o Skole.

Podpora rozvoje komunikace v cizich jazycich odpovida vSeobecnému zameéteni Skoly. Ve
sledovaném vzorku vyuky anglického jazyka bylo ovéfeno, ze ulitelé¢ vytvareji zaklim velmi
dobré podminky individualizovaného rozvoje jejich jazykovych znalosti a potiebnych
komunikativnich dovednosti.

Socidlni gramotnost je utvaiena kazdodennim vyzadovanim zdkladl sluSného chovani,
vytvofenim prostoru pro otevienou komunikaci a pfiznivym Skolnim klimatem. Je posilovana
spoleénym feSenim zadanych problémi ve vyucovacich hodinach a ucenim se respektu ke
kulturnim a socialnim odliSnostem (souziti se 7 spoluzéky odlisné narodnosti).

Partnerstvi

Reditel 3koly zajistuje podminky pro praci $kolské rady. Predklada ji ve stanovenych
terminech ke schvéleni, vyjadfeni nebo projednani vSechny dokumenty uvedené ve Skolském
zékong. Cinnost Sdruzeni piatel gymnazia je zaméfena na riiznorodou pomoc kole a je na
bézné trovni. Aktivni spolupréace s rodi¢i zaku je uplatiovana zejména pii feSeni konkrétnich
pfipadii vychovnych problémii nebo neuspéchii pii vzdélavani zaki. Skola pravidelng
a prokazatelnym zpisobem informuje zdkonné zastupce zakl a zletilé zaky o vysledcich
jejich vzdélavani. Pofad4 tfidni schizky, informacni odpoledne, konzultace, vyuziva se
internet a pravidelné se vydava rocenka. Dulezitym partnerem vedeni Skoly je Studentska
rada, jejiz ¢lenové na. pravidelnych mésicnich setkdnich mohou svymi pfipominkami nebo
naméty podilet na zlepSeni chodu Skoly. K rozvoji kulturnich a socialnich dovednosti zakt
dlouhodobé a vyznamné pfispivaji rlizné formy spoluprace Skoly s institucemi ve mésté
formou spolupoiadani akci pro zaky i vefejnost. Skola vyuziva spoluprace s riiznymi mistnimi
firmami, které pomahaji s financovanim nékterych Skolnich akci a v souladu s inovaci obsahu
vzdélavani se snazi cilené zapojit své zaky do rtznych ekologickych a environmentalnich
aktivit. V rdmci spoluprace s riznymi odbornymi institucemi vyuzivd nabidku exkurzi a
vzdélavacich programll. Do dlouhodobych projektli a mezinarodni spoluprace Skola zapojena
neni. Zaci vSak svymi dobrymi vysledky prezentuji $kolu na soutézich védomostniho,
vytvarného, hudebniho i sportovniho zaméfeni mistniho, regiondlniho i republikového
charakteru.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelem je zfejmé, Ze Skola sleduje miru
uspésnosti zakl v celém vzdelavacim cyklu. Ucitelé si uroveil znalosti Zaka ve vyucovanych
pfedmétech ovéiuji bézn€ uzivanymi metodami Gstniho a pisemného zkouSeni. Pravidelné se
zabyvaji rozborem vysledki vzd€lavani zdki na hodnoticich pedagogickych radach.
Analyzuji pfi€iny pfipadnych studijnich netGspéchti a navrhuji opatifeni odpovidajici



individudlnim potiebdm Zaka. PromySlena strategie podpory Uspé&Snosti zaka je efektivni,
o &emz svéd¢i velmi malé procento neprospivajicich zakil. Skola se zapojuje do regionalniho
1 narodniho testovani a ve srovndni s ostatnimi Skolami stejného typu dosahuje
nadprimérnych vysledkd. V lofiském Skolnim roce ziskalo 8 Zakli mezinarodni certifikat
z anglického jazyka tirovné B2 Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.
Uspésnost absolventtl $koly pfi pfijimacim Fizeni na vysoké $koly se dlouhodobé pohybuje
nad hranici 95 %.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini a Skolské sluiby v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni a realizuje vyuku podle platnych ucebnich dokumentit schvilenych
MSMT. V primé a sekundé se %ici vidélivaji podle viastniho Skolniho vzdélivaciho
programu. Realizovany SVP §koly je pouze Cisteéné v souladu s RVPZV. Dokument je
tieba sjednotit a piepracovat pasadze, které poZadavky RVP ZV nespliiuji.

Ve sledovaném obdobi $kola systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke vidélani pvi
PFijimani ke vzdélavani a zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly podle
predloZenych dokladii vyuZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Piiznivé vnitini prostiedi podporuje zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdaki pii
vzdélavani a s nim pFimo souvisejicich Cinnostech. Preventivni strategie Skoly umoZituje
Ppredchazet vyskytu socidalné patologickych jevii.

Skola podporuje vsestranny rozvoj osobnosti ika. UmoZiiuje vzdélivini ¥dkii se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a realizuje schvdlené individudlni vzdélavaci plany
podle piislusnych pravnich predpisii. Velmi dobré persondlni zajisténi, Sirokd nabidka
volitelnych a nepovinnych piedmétii, Skolnich i mimoSkolnich aktivit a vstiicné pracovni
i socidlni klima priznivé ovlivituji proces vzdélavani. Formy a metody vyuky celkové sméiuji
k rozvoji klicovych kompetenci Zaki, rezervy jsou v hodnotici sloZce vyuky.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Zrizovaci listina prispévkové organizace JmKraje, €. j. 25/41 ze dne 13. zaii 2001

. Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j. 98/91, ze dne
16. Cervna 2005

3. Rozhodnuti MSMT o véci zdpisu zmény v vidajich o pravnické osobé, &j. 21282/2007-21

ze dne 31. srpna 2007 s ucinnosti od 1. zari 2007

4. Vypis zménového rizeni €.j. 21282/2007-21 s G¢innosti od 1. ledna 2007

.Jmenovani do funkce veditele, ¢.j. 20859/98-26, ze dne 24. Cervna 1998 s G¢innosti
od 1. srpna 1998

. Potvrzeni ve funkci €.J. KH/1151/01 ze dne 28. srpna 2001

. Rozvrhy trid — platné ve skolnim roce 2008/2009

. Seznamy zdkii Skoly — platné ve Skolnim roce 2008/2009

. Prehled trid — ve S8kolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.
49.
50.

51.

Skolni matrika pro §kolni rok 2008/2009 — vedena v elektronické podobé

Organizace Skolniho roku 2008/2009

Skolni 74d — platny od 13. srpna 2008

Klasifikacni rad skoly — platny od 18. srpna 2008

Zaznamy z jednani pedagogické rady — vedené za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 a

2008/2009

Rocni plan skoly na skolni rok 2008/2009 — zpracovany feditelem Skoly ze dne 28. srpna
2008

Vnitini evaluace Skoly — provedena externi firmou ve Skolnim roce 2008/2009

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly - za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Skolni vzdélavaci program — nizsi gymndzium, platny od 1. za¥i 2007

Ucebni dokumenty - Generalizovany ucebni plan pro gymnazia s osmiletym studijnim

cyklem - schvalené MSMT pod ¢&.j. 20 595/99-22 ze dne 5. kvétna 1999 ve znéni zmény

¢.j. 18 961/2006-23 ze dne 31. Cervence 2006

weboveé stranky skoly www.gymnzidlo.cz

Koncepce Gymnazia Zidlochovice — ze dne 1. zati 2008

Prijimaci rizeni — osobni slozky uchazect ve Skolnim roce 2007/2008 60 kust

Prijimaci rizeni — osobni slozky uchazect ve Skolnim roce 2008/2009 51 kust

Kritéria prijimaciho Fizeni ze dne 28. btezna 2008

Kritéria prijimaciho Fizeni ze dne 26. biezna 2009

Pokyny k organizaci viastni prijimaci zkousky ze dne 28. btezna 2008

Pokyny k organizaci prijimaci zkousky ve Skolnim roce 2008/2009 bez uvedeni data

Zapisovy listek ke vzdelavani ve stredni skole 28 kusii

Rozhodnuti reditele skoly o prijeti Zakii ke studiu ve Skolnim roce 2008/2009

Prihlasky ke vzdeldavani — studiu ve stiedni Skole u zaki ptijimanych do 1. ro¢niku ve

Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z vychovnych komisi riiznd data ve Skolnim roce 2007/008 a 2008/2009

Napln prace vychovného poradce bez uvedeni data

Seznam zdkii se zdravotnim, psychickym nebo socialnim handicapem stav k 1. inoru

2009

Vychovna opatreni k posileni kazne ve Skolnim roce 2008/2009

Upozornéni na nedostatecny prospéch ve $kolnim roce 2008/2009

Zpravy z pedagogicko-psychologické poradny 7 kust, rizné data

Cizi statni prislusnici — slozky 7 zakt

Protokoly o maturitni zkousce ve Skolnim roce 2007/2008

Protokoly o komisionalni zkousce ve Skolnim roce 2007/2008

TFidni vykazy vSech tfid vedenych ve Skolnim roce 2008/2009

Pravidla pro vzdeélavani podle individualniho planu ze dne 1. inora 2009

Individualni studijni plan 2 kusy ze dne 10. unora 2009

Vychovné poradenstvi — zdznamy z ¢innosti vychovného poradce

Kniha urazii a zaznamy o urazech — vedené skolou za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Zapisy z jednani skolské rady - za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii — doklady o nejvyssim ukonceném

vzdelani — k datu inspekce ve Skole

Souhrnna zprava pro skolu,, Maturita nanecisto 2005, 2006 a 2007 “

Zaverecné prace Zaku zpracované v ramci vyuky — ve Skolnim roce 2008/2009

Plan DVPP na skolni rok 20082009 — zpracovany feditelem Skoly ze dne 1. zati 2008

Dotaznik o dalsim vzdelavani pedagogickych pracovnikii — za Skolni roky 2007/2008

a 2008/2009

Protokoly o maturitni zkousce ve skolnim roce 2007/2008



http://www.gymbos.cz/

52. Zapisy ze schiizi predmétovych komisi ve skolnim roce 2008/2009

53. Organizacni rad skoly

54. Rozvrhy hodin vsech ttid ve Sk.r. 2008/2009

55. Tridni knihy hospitovanych tfid (kvinta,kvarta, septima, sekunda)

56. Environmentdlni vychova Gymnazia Zidlochovice, TyrSova 400 ze dne 2. 9. 2008

57. Zapisy ze schiizek Sdruzeni pratel Gymndzia Zidlochovice, Tyrova 400

58. Oznameni o konani voleb do skolské rady v roce 2005 a 2008

59. Zapisy z jednani skolské rady ze dnt 11. listopadu 2008 a 25. bfezna 2009

60. Zapisy ze schuizek Studentské rady uvedené na webu skoly

61. Hodnoceni skoly- Vektor-Modul 3 —rok 2008

62. Kniha urazii pro skolni rok 2008/2009

63. Tematické plany predmétlh matematika, fyzika, chemie,biologie pro Skolni rok 2008/2009

64. Oznameni o vybeéru volitelného predmeétu maturitni zkousky ze dne 3. prosince 2008

65. S 8-01 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

66. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006, za 1. — 4. ctvrtleti 2007 a za 1. — 3.
ctvrtleti 2008

67. Uctovy rozvrh roku 2006, 2007, 2008

68. Prehled neinvesticnich ukazatelu — Rozpocet upraveny — Rozpoctovy rok 2006
ze dne 13. prosince 2006

69. Cerpani rozpoctu v roce 2006 — doklad bez uvedeni data vystaveni

70. Prehled o plnéni rozpoctu v roce 2006 ze dne 1. inora 2007

71. Hlavni kniha ucetnictvi za leden az prosinec 2006 — tisk ze dne 4. biezna 2007

72. Vykaz zisku a ztraty za rok 2006 ze dne 28. tinora 2006

73. Skol (MSMT) VM 4 — Vyiictovani icelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 30. ledna 2007

74. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 15. ledna 2007

75. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2007
76. Prehled neinvesticnich ukazatelu — Rozpocet upraveny — Rozpoctovy rok 2007

ze dne 10. prosince 2007

77. Cerpani rozpoctu v roce 2007 — doklad bez uvedeni data vystaveni

78. Hlavni kniha ucetnictvi za leden az prosinec 2007 — tisk ze dne 4. bfezna 2008

79. Vykaz zisku a ztraty za rok 2007 ze dne 16. bfezna 2008

80. Prehled o plneni rozpoctu v roce 2007 ze dne 18. tnora 2008

81. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 16. ledna 2008

82. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2008
83. Prehled neinvesticnich ukazatelii — Rozpocet upraveny — Rozpoctovy rok 2008

ze dne 12. prosince 2008
84. Hlavni kniha ucetnictvi za leden az prosinec 2008 — tisk ze dne 4. bfezna 2009
85. Vykaz zisku a ztraty za rok 2008 ze dne 5. biezna 2009
86. Prehled o plnéni rozpoctu v roce 2008 ze dne 17. ledna 2009
87. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 19. ledna 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité do
30 dni poZaduje zaslini ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Anna Gabrielova Anna Gabrielova, v. r.
RNDr. Vladislav Milink Vladislav Milink, v. r.
Ing. Ivana Fischerova Ivana Fischerova, v. r.
Bc. Helena Svobodova Helena Svobodova, v. r.

V Brné dne 2. ¢ervna 2009

Podpisteditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 17. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RN DL, JI T KUDES
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Pripominky reditele

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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